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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  : มหาวิทยาลัยนเรศวร  
Educational Institute Name   Naresuan University 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  : วิทยาลัยนานาชาติ 
Faculty/Department    International College  
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
 

1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 
     TITLE OF THE PROGRAM 

ชื่อภาษาไทย   :  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 
Thai    (หลักสูตรนานาชาติ) 
ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts Program in English for Business 
English   Communication  (International Program) 

 
 
2.  ชื่อปริญญาและสาขา 
     TITLE OF THE DEGREE 
 ชื่อเต็ม   : ศ ิลปศาสตรบัณฑิต (ภาษาอ ังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ)  
 Full Title  :  Bachelor of Arts (English for Business Communication) 
       
 ชื่อย่อ    :  ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารธุรกิจ) 
 Abbreviation  :  B.A. (English for Business Communication) 
 
3.  วิชาเอก     
 ไม่มี  
 
4.  จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
  135 หน่วยกิต 
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5.  รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ  
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2552 
 5.2 ภาษาที่ใช้  
   ภาษาอังกฤษ  
 5.3 การรับเข้าศึกษา  
   รับนิสิตไทย และนิสิตต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี 
 5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  
   เป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง รวมทั้งมีการส่งนิสิตไปแลกเปลี่ยน 
ระยะสั้นกับมหาวิทยาลัยโอซาก้า ประเทศญี่ปุ่น และมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยคยองฮี ประเทศเกาหลีใต้ 
 5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
   ให้ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ)เพียงสาขาวิชาเดียว 
 
6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ พ.ศ. 2551 
 เริ่มเปิดสอนในภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2558 
 คณะกรรมการวิชาการอนุมัติเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 
 ครั้งที…่15/2557...วันที่…15…เดือน...ธันวาคม...พ.ศ. 2557 
 สภาวิชาการอนุมัติ / เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 
 ครั้งที่....2/2558...วันที่...4....เดือน....กุมภาพันธ์.....พ.ศ. 2558 
 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 
 ครั้งที่...3/2558.....วันที่......29....เดือน..มีนาคม......พ.ศ..2558 
 
7.   ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ใน
ปีการศึกษา 2560  
 
8.   อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
 8.1 เจ้าหน้าที่ด้านการต่างประเทศที่เน้นการใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสารของทุกหน่วยงานทั้งภาครัฐ
และเอกชน 
 8.2 บุคลากรในองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน ที่ต้องใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสาร เช่น งานโต้ตอบ
จดหมายทางธุรกิจ งานประชาสัมพันธ์ งานต้อนรับ เป็นต้น 
 8.3 ผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการใช้ภาษาเพ่ือสืบค้นข้อมูลเป็นภาษาอังกฤษเพ่ือสนับสนุนงานในแขนงอ่ืนๆ เช่น 
พนักงานประชาสัมพันธ์ เจ้าหน้าที่งานวิจัย 
 8.4 เลขานุการ 
 8.5 ผู้ประกอบการธุรกิจส่วนตัว หรืออาชีพอ่ืน ๆ ที่ต้องใช้ความรู้ด้านภาษาอังกฤษและธุรกิจ
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9. ช่ือ นามสกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จ านวน ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
1 นางสาวจันทกาล ปุญญพรรณ ์

 
อาจารย ์ M.A. (Language, Literacy And 

Sociocultural Studies) (TESOL)   
The University of New Mexico, USA 2551 8 12 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ ประเทศไทย 2544 
2 นางสาวณัฐภรณ์ เหลืองพิพัฒน์ 

 
อาจารย ์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยันเรศวร, ประเทศไทย 2557 10 12 

ศศ.ม. (การจัการท่องเที่ยวและโรงแรม) มหาวิทยาลยันเรศวร, ประเทศไทย 2555 
นศ.บ. (นิเทศศาสตรบณัฑิต) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ประเทศไทย 2550 

3 นางสาวศรัญญา  ทารัตน ์
 

อาจารย ์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, ประเทศไทย 2556 12 12 
ศศ.บ. (ภาษาศาสตร์) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ ประเทศไทย 2550 
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10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  
 วิทยาลัยนานาชาติ  มหาวิทยาลัยนเรศวร  จังหวัดพิษณุโลก 
 

11.  หลักการและเหตุผลในการปรับปรุงหลักสูตร 
ภาษาอังกฤษมีความส าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะในโลกไร้พรมแดนซึ่ง

ผู้คนสามารถติดต่อแลกเปลี่ยนความรู้ และเรียนรู้วิทยาการใหม่ๆได้ตลอดเวลา การใช้ภาษาอังกฤษได้อย่างมีประภาพ
ในทุกๆทักษะทั้งด้านการฟังพูด อ่าน และเขียน นอกจากจะช่วยให้เข้าถึงแหล่งความรู้และวิทยาการต่างๆแล้ว 
ภาษาอังกฤษยังเป็นสื่อกลางในการช่วยสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้ใช้ภาษาและมีวัฒนธรรมที่ต่างกัน  
ในปีพ.ศ. 2558 ประเทศต่างๆในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ซึ่งรวมถึงประเทศไทย จะมีการรวมตัวกันเป็นประชาคม
อาเซียน มีการเปิดการค้าอย่างเสรี ซึ่งผู้คนในประเทศสมาชิกต้องติดต่อ สื่อสารกันในทุกๆด้าน ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง การศึกษา วัฒนธรรม การท่องเที่ยว การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ จึงค านึงและวางแผนเพ่ือให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันซึ่งภาษาอังกฤษมีบทบาทส าคัญในฐานะเป็นภาษาที่ใช้เป็นสื่ อกลางในการ
ติดต่อสื่อสาร ดังที่กฏบัตรอาเซียนข้อที่ 34 ได้บัญญัติไว้ว่า The working language of ASEAN shall be English. 
 หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจหลักสูตรปรับปรุงนี้ ไม่เพียงแต่เน้นความส าคัญในการผลิต
บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษแต่เพียงเท่านั้น หลักสูตรยังเน้นความส าคัญของการผลิต
บุคลากรที่มีความรู้ในด้านธุรกิจควบคู่ไปกับความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นการขยายตัวจากการแข่งขันใน
ประเทศไปสู่การการแข่งขันในระดับนานาชาติ หลักสูตรปรับปรุงนี้เปิดโอกาสให้นิสิตได้เลือกเรียนรายวิชาทางด้าน
ธุรกิจตามความสนใจ เช่น การจัดการการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรมนุษย์ และการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
การเปิดโอกาสให้นิสิตได้มีองค์ความรู้ ความเข้าใจ และความคุ้นเคยกับบริบทเชิงธุรกิจ ควบคู่ไปกับการศึกษาองค์
ความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษนั้น จะช่วยเตรียมความพร้อมให้นิสิตเป็นบุคลากรที่มีความพร้อมทั้งด้านการใช้
ภาษาอังกฤษอย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ ควบคู่ไปกับการมีความรู้ในเชิงการจัดการธุรกิจ รวมทั้งเน้นให้ผู้สอนใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ในการใช้เทคโนโลยี
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้องเหมาะสมและรู้เท่าทันสื่อต่างๆ และมีการเน้นเนื้อหาที่ให้ความส าคัญด้านจรรยาบรรณใน
การท าธุรกิจ ความรู้ความเข้าใจในการใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยีในการท าธุรกิจต่างๆเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีด
ความสามารถในการติดต่อสื่อสารและท าธุรกิจ เพ่ือส่งเสริมการแข่งขันในระดับประเทศและระหว่างประเทศ 
ซึ่งหลักสูตรเดิมมุ่งเน้นที่การพัฒนาทางด้านภาษาอังกฤษ แต่อาจยังขาดความเข้มข้นด้านบริบทเชิงธุรกิจ หลักสูตร
ปรับปรุงนี้ยังเพิ่มรายวิชาการสื่อสารระหว่างวัฒนธรรมเพ่ือให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงความแตกต่าง
ระหว่างชนชาติ ภาษาและวัฒนธรรม รวมทั้งเห็นคุณค่าของความหลากหลาย อันจะท าให้เกิดความสัมพันธ์อันดีและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งในสังคมโลก 
 

12.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
 12.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

  สังคมไทยในปัจจุบันเป็นสังคมของการสื่อสารในยุคโลกาภิวัตน์ ประกอบกับการพัฒนาเทคโนโลยี
การสื่อสาร ท าให้พลเมืองของโลกมีความสามารถในการติดต่อสื่อสารถึงกันได้รวดเร็ว และกว้างขวางมากขึ้น และเป็น
ที่ตระหนักกันดีว่าภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่ยอมรับและนิยมใช้ในการสื่อสารกันอย่างกว้างขวาง โดยการติดต่อผ่านสื่อ
ต่างๆ ดังนั้น จากสถานการณ์ดังกล่าว รวมทั้งการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม จึงส่งผลกระทบต่อ
การพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ) ในครั้งนี้ โดยมุ่งเน้นผลิต
บัณฑิตซึ่งสามารถเป็นนักสื่อสารที่ใช้ภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยเฉพาะอย่างยิ่งในเชิงธุรกิจการค้า  และ
การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ยังท าให้สามารถผลิตทรัพยากรบุคคลที่จะไปสนับสนุนการแข่งขันทาง เศรษฐกิจของ
ประเทศ โดยยึดความรู้เป็นฐานช่วยยกระดับคุณภาพของสังคมและวัฒนธรรมอีกด้วย 
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 12.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
   บริษัทห้างร้านและโรงงานต่างๆในยุคปัจจุบันมีการจ้างคนที่มีความหลากหลาย ทั้งด้านเพศ วัยวุฒิ 
คุณวุฒิ วัฒนธรรม และภาษา ภาษาและการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพจึงเป็นสิ่งที่จ าเป็นในการเชื่อมความสัมพันธ์
และท าความเข้าใจระหว่างกลุ่มคนที่มาจากต่างชาติต่างภาษา ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่ยอมรับกันว่าเป็นภาษาสากล 
ดังนั้นการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพนอกจากจะช่วยส่งเสริมการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจ
แล้วยังเป็นเครื่องมือช่วยกระชับความสัมพันธ์และพัฒนาคุณภาพทางสังคมและการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมอีกด้วย  
 
13.  ผลกระทบจาก ข้อ 12 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
 13.1 การพัฒนาหลักสูตร 
      การพัฒนาหลักสูตร จะเน้นการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และความสามารถใน
ด้านการใช้ภาษาอังกฤษในบริบทต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตามความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษเพียง
อย่างเดียวนั้นยังไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการธุรกิจ ความรู้ในด้านการจัดการธุรกิจเป็นสิ่งที่จ าเป็นอย่างยิ่งเพ่ือช่วย
ให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจในหลักการของธุรกิจแต่ละประเภท หลักสูตรปรับปรุงนี้จึงเปิดโอกาสให้นิสิตได้เลือกวิชา
โทซึ่งเป็นวิชาด้านการบริหารธุรกิจและการจัดการตามความสนใจของผู้เรียน รวมทั้งยังเน้นประสิทธิภาพในการใช้
ภาษาต่างประเทศที่สาม และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีทางด้านการสื่อสาร ในการปฏิบัติงานและในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 
13.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
   บูรณาการพันธกิจด้านการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการที่สนองตอบต่อความ
ต้องการของภาคธุรกิจ โดยเน้นให้นิสิตเป็นคนเก่งงาน เก่งคน เก่งคิด เก่งครองชีวิต และเก่งพิชิตปัญหา และเน้นการ
ฝึกปฏิบัติงานของนิสิตควบคู่ไปกับการเรียนทางด้านทฤษฎี เพ่ือให้นิสิตได้มีประสบการณ์ตรงและเข้าใจกลไกธุรกิจของ
โลกการท างานได้ดียิ่งขึ้น โดยมีการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนค านึงถึงคุณธรรมจริยธรรม การเรียนรู้ด้วยตนเอง และการ
ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และทางเทคโนโลยี 
 
14.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน  
 

 14.1   กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
   ไม่มี 
 14.2  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน  
   ไม่มี 
 14.3 การบริหารจัดการ  
   ไม่มี 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
     1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
 ภาษาอังกฤษและการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญประการหนึ่งของความส าเร็จทาง
ธุรกิจในยุคโลกาภิวัตน์ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ) ได้ค านึงถึงโอกาสในการ
ประกอบอาชีพของผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นส าคัญ ผู้ส าเร็จการศึกษามีองค์ความรู้ สามารถออกไปปฏิบัติงานโดยใช้
ภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกทักษะ รู้จักคิดและวิเคราะห์อย่างมีระบบ รู้เท่าทันสื่อต่างๆและใช้เทคโนโลยี
ได้อย่างเหมาะสม  มีจริยธรรมในวิชาชีพ และมีจิตส านึกท่ีดีงามต่อสังคม  
 
     1.2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะดังนี้ 
 1.2.1 มีความรู้ ทักษะ และความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.2.2 มีความตระหนักเชิงวิจารณญาณในคุณค่าและความซับซ้อนของภาษาอังกฤษในบริบทและสถานการณ์
ต่างๆ รวมทั้งสามารถเข้าใจทฤษฎี หลักการ จนสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 
 1.2.3 มีความรู้เท่าทันพัฒนาการใหม่ๆที่ส าคัญในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารธุรกิจ 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 แผนการปรับปรุงหลักสูตรฯ จะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและสอดรับกับกรอบนโยบายและแผน
กลยุทธ์สู่เป้าหมายและแผนการด าเนินงาน โดย ศาสตราจารย์ ดร. สุจินต์ จินายน อธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร  
ได้ก าหนดแผนพัฒนากลยุทธ์และหลักฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามตารางต่อไปนี้ 
 

แผนพัฒนา กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
พัฒนาระบบและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนให้บัณฑิตมี 
อัตตลักษณ์ เก่งงาน เก่ง
คน เก่งคิด เก่งครองชีวิต 
และเก่งพิชิตปัญหา เป็น
ที่ต้องการของแหล่งจ้าง
งานระดับแนวหน้าของ
ประเทศ (Demand-
Based Competency) 
และได้รับค่าจ้างในอัตรา
จ้างที่สูงกว่าเกณฑ์เฉลี่ย 

1.  มหาวิทยาลัยพัฒนาปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็น
ต่อการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ ซึ่งหลักสูตรจะ
น ามาใช้ในการพัฒนาคุณภาพนิสิต เช่น 
-  สร้างวัฒนธรรมองค์กรสู่ Knowledge-
Based Society ด้วยจิตส านกึของความใฝ่รู้ 
ใฝ่เรียน 
-  ให้นิสิตสามารถพัฒนาภาษาอังกฤษด้วย
ตนเองด้วยระบบ e-Learning ซึ่งสถานพัฒนา
วิชาการด้านภาษา (Language Center) จะ
เป็นหน่วยสนับสนุน 
-  จัดให้มีการแลกเปลี่ยนทักษะโครงการ
ฝึกอบรม โครงการศึกษาดูงานแก่คณาจารย์
เพ่ือปรับระบบการเรียนการสอนที่เน้นนิสิตเป็น
ศูนย์กลางและมีส่วนร่วมกันระหว่างผู้เรียนและ
ผู้สอน กระบวนการเรียนรู้ที่ยึดหลักให้เห็น ให้
คิด ให้ค้นหา หลักการ (ทฤษฎี) และให้ปฏิบัติ 

1.  มีเอกสาร มคอ.2, 3 และ 5 ที่
สมบูรณ์ 
2.  มีแผนการสอนในรูปแบบของ 
มคอ.3 และ 4 ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 
3.  ร้อยละของจ านวนรายวิชา
เฉพาะทั้งหมดที่เปิดสอนใน
หลักสูตร มีการเชิญวิทยากรจาก
ภาคธุรกิจเอกชน/ภาครัฐ มา
บรรยายอย่างน้อยวิชาละ 1  ครั้ง 
4.  นิสิตจะต้องมีการฝึกงาน
หรือสหกิจศึกษา (ดูจาก มคอ.4) 
5.  ร้อยละของรายวิชาที่มี 
Tutorial 
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แผนพัฒนา กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 -  จัดให้มีการสอนภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพ

โดยเน้นการพูดและฟัง ภาคเรยีนละ 1 หน่วยกิต 
ต่อเนื่องกันไปจนครบจ านวนหน่วยกิตท่ีก าหนด
ไว้ในหลักสูตร  
-  มีวิทยากรจากภาคธุรกิจเอกชน/ภาครัฐมา
บรรยายในรายวิชาเฉพาะทุกรายวิชาไม่น้อย
กว่า 1 ครั้ง 
-  มีระบบ Co-operative Education 
2.  พัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรสู่
คุณภาพโดยมุ่งผลที่บัณฑิตมีความสามารถใน
การประยุกต์และบูรณาการความรู้โดยรวม มา
ใช้ในการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ โดย  
-  จัดให้มีการปรับปรุงหลักสูตรไปสู่ Problem-
Based Learning/Topic- Based Learning 
แทน Content- Based Learning 
-  จัดให้มีการปฏิรูประบบการเรียน
ภาษาต่างประเทศอย่างจริงจัง โดยเร่งรัดให้มี
ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีสื่อสารที่สามารถ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดเวลา 
-  จัดให้มีระบบการสอนเสริมในทุกรายวิชาและ
มีการจัดการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
-  ให้นิสิตท าวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีทุก
คน 
- ให้อาจารย์และนิสิตได้มีกิจกรรมร่วมกัน 
-  คณาจารย์มีการประเมินผลการสอนที่เอ้ือต่อ
ระบบ PDCA เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการ
สอนโดยตนเอง 
3.  พัฒนาระบบการประเมินผลการศึกษาที่ชี้
วัดระดับขีดความสามารถของบัณฑิต
(Competency-Based Assessment) โดย  
-  จัดให้มีระบบการวัดความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีการสื่อสาร 

6.  มี มคอ. 3 คู่กับ มคอ.5 ทุก
รายวิชา 
7.  ร้อยละของนิสิตที่ท า
วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี  
(6 หน่วยกิต) 
8.  ร้อยละของนิสิตที่สอบ
ภาษาอังกฤษครั้งแรกผ่านตาม
หลักเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
9.  ร้อยละของนิสิตที่สอบ
เทคโนโลยีสารสนเทศครั้งแรก
ผ่านตามหลักเกณฑ์ที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 
10. ร้อยละของนิสิตที่มีงานท า/
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
11. ค่าเฉลี่ยของอัตราเงินเดือน
ของนิสิตสูงกว่าอัตราเงินเดือนที่ 
ก.พ. ก าหนด 
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วัตถุประสงค์ที่ 1: มีความรู้ ทักษะ และหลักคิดในการใช้ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ 
 

แผนพัฒนา กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. การพัฒนาหลักสูตรก าหนด
รายวิชาให้ครอบคลุมองค์ความรู้
ในขอบเขตของการใช้
ภาษาอังกฤษในเชิงธุรกิจ 

- มีการส ารวจความต้องการ
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของ
ผู้ใช้บัณฑิต และผู้ประกอบการ เพ่ือ
น ามาก าหนดเนื้อหาสาระใน
หลักสูตร 

มีเนื้อหาและประเด็นที่ครอบคลุม
ด้านการใช้ภาษาอังกฤษในเชิงธุรกิจ
ในโลกปัจจุบัน และได้
มาตรฐานสากลในแต่ละรายวิชา  

2. ก าหนดแผนและงบประมาณ
เพ่ือเชิญผู้มีประสบการณ์ทางการ
ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร
ธุรกิจมาเป็นวิทยากรในราย
วิชาเอกอย่างน้อย 1 ครั้ง ต่อภาค
การศึกษา  

- สรรหาและติดต่อผู้ช านาญการ
ด้านการใช้ภาษาอังกฤษในการ
สื่อสารธุรกิจ จัดเป็นนามานุกรม
พร้อมประวัติเพ่ือใช้ในการเชิญมา
เป็นวิทยากร โดยพิจารณาให้มี
คุณสมบัติตรงตาม มคอ. 

จ านวนวิทยากรพิเศษตรงตาม
จ านวนรายวิชาเฉพาะด้านที่เปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษา 

3. ก าหนดให้นิสิตในสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ธุรกิจทุกคน ร่วมโครงการสหกิจ
ศึกษา เพ่ือพัฒนาทักษะการ
ปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ 

- วางแผนให้นิสิตชั้นปีที่ 4  ใน
การศึกษาภาคปลาย ทุกคน ร่วม
โครงการสหกิจศึกษา โดยมีอาจารย์
ที่ปรึกษาก ากับดูแล และประเมินผล
การพัฒนาความรู้ ทักษะ  
และหลักคดิ 

รายงานสหกิจศึกษาของนิสิต และ
ผลการประเมินโดยสถาน
ประกอบการและอาจารย์ที่ปรึกษา 

 



9 
วัตถุประสงค์ที่ 2: มีความตระหนักเชิงวิจารณญาณในคุณค่าและความซับซ้อนของสาขาวิชาการใช้ภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารเชิงธุรกิจ และสามารถเข้าใจทฤษฎี หลักการ จนสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 

แผนพัฒนา กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
5. ออกแบบการจัดการเรียน
การสอนให้มีการฝึกปฏิบัติได้
จริงในบริบทที่หลากหลาย 

- ส่งเสริมให้นิสิตได้ฝึกปฏิบัติจริง
และเรียนรู้ด้วยตนเอง ตามระดับ
ความสามารถและความสนใจของ
ตนเอง 

- แผนการสอนที่มีกิจกรรม
ฝึกปฏิบัติ และเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 

 

 
วัตถุประสงค์ที่ 3: มีความรู้เท่าทันพัฒนาการใหม่ๆและทักษะที่ส าคัญ ในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารเชิงธุรกิจ 
 
 

แผนพัฒนา กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
6. ก าหนดให้มีรายวิชาการ
เขียนรายงานการค้นคว้าให้นิสิต
ชั้นปีที่ 3 เรียนก่อนท า
วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 

- ให้แนวทางอาจารย์ผู้สอนรายวิชา
การเขียนรายงานการค้นคว้า     
เพ่ือสอนให้นิสิตสามารถท างาน
วิจัยระดับพื้นฐานได้ 

- ผลการเรียนของนิสิตใน
รายวิชาการเขียนรายงาน
การค้นคว้า      

7. ก าหนดให้นิสิตชั้นปีที่ 4 
เรียนรายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับ
ปริญญาตรี 

- จัดให้นิสิตปีที่ 4 ทุกคนใน
สาขาวิชา มีอาจารย์ที่ปรึกษา
รายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับปริญญา
ตรีเพื่อดูแลให้นิสิตก าหนดหัวข้อ
วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีที่มี
พัฒนาการใหม่ในสาขาวิชาฯ 

- จ านวนหน่วยกิต รายวิชา
วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี
ตรงตามจ านวนบัณฑิต
ผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นรายปี
การศึกษา 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ 
      การจัดการศึกษาเป็นแบบทวิภาค 1 ปีการศึกษา ประกอบด้วย 2 ภาคการศึกษา คือ ภาคการศึกษาที่ 1 
ภาคการศึกษาที่ 2 ข้อก าหนดต่างๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2549 

 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดรู้อน 
      - ไม่มี 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
      - ไม่มี  

2. การด าเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
  ภาคการศึกษาต้น   เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 
  ภาคการศึกษาปลาย   เดือนมกราคม – พฤษภาคม 
 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
  ผู้เข้าศึกษาในวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยนเรศวร ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

(1) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า 
(2) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่าจากสถาบันการศึกษา 

ในต่างประเทศ ที่ สกอ. หรือ กพ. รับรอง  
(3) มีคุณสมบัติอ่ืนๆเพ่ิมเติมตามประกาศของวิทยาลัยนานาชาติซึ่งจะประกาศในแต่ละปีการศึกษา 
(4) ไม่เป็นผู้มีจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ  และปราศจากโรคเรื้อน  วัณโรคในระยะ   
      อันตราย โรคเท้าช้างในระยะปรากฏอาการน่ารังเกียจ  โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
      อย่างร้ายแรง  โรคพิษสุราเรื้อรัง 
(5) ไม่เคยต้องโทษตามค าพิพากษาของศาลถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ในกรณีความผิด                          

                          อันกระท าโดยประมาทหรือความผิดอันเป็นลหุโทษ 
การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
  (1) โดยระบบคัดเลือกของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  
  (2) มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นผู้ด าเนินการคัดเลือกเอง  
  (3) วิทยาลัยนานาชาติด าเนินการคัดเลือกเอง 
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 2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 
  ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษา มาเป็นการเรียนที่มีรูปแบบแตกต่างไปจากเดิมที่
คุ้นเคย มีสังคมกว้างขึ้น ต้องดูแลตนเองมากขึ้น มีกิจกรรมทั้งการเรียนในห้อง และกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่นิ สิตต้อง
สามารถจัดแบ่งเวลาให้เหมาะสม  หรืออาจมีพ้ืนฐานการเรียนรู้ในด้านภาษาอังกฤษไม่เพียงพอ และขาดทั้งทักษะและ
ความสามารถในการศึกษาระดับอุดมศึกษาเนื่องจากการเรียนการสอน ต ารา เอกสารและข้อสอบจะเป็นภาษาอังกฤษ
ทั้งหมด และวิธีการเรียนการสอนแตกต่างจากระดับมัธยมศึกษาโดยสิ้นเชิง 
  
 2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3 
  - จัดการปฐมนิเทศนิสิตใหม่ แนะน าการวางเป้าหมายชีวิต เทคนิคการเรียนในมหาวิทยาลัย และการแบ่ง
เวลา 
  - มอบหมายหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่อาจารย์ทุกคน ท าหน้าที่สอดส่องดูแล ตักเตือน ให้ค าปรึกษา
แนะน าอย่างใกล้ชิด 
  - มีฝ่ายกิจการนิสิตของวิทยาลัยให้ความช่วยเหลือแก่อาจารย์ที่ปรึกษา จัดกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการดูแล
นิสิต เช่น วันแรกพบระหว่างนิสิตกับอาจารย์ที่ปรึกษา วันพบผู้ปกครอง การติดตามการเรียนของนิสิตชั้นปีที่ 1 จาก
อาจารย์ที่ปรึกษา เป็นต้น 
  - ส่งเสริมให้นิสิตเข้าร่วมกิจกรรม หรือโครงการเกี่ยวกับการเรียนการสอน และการด ารงชีวิต เช่น 
โครงการปฐมนิเทศส าหรับนิสิตปริญญาตรี โครงการเรียนปรับพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ (Intensive Courses) และ
โครงการเพิ่มพูนทักษะในการเรียน (Study Skills) และโครงการสอนเสริมต่างๆ ตลอดหลักสูตร เป็นต้น 
  
 2.5 แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

 ระดับชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2558 2559 2560 2561 2562 
ชั้นปีที่ 1 40 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 2 - 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 3 - - 40 40 40 
ชั้นปีที่ 4 - - - 40 40 

รวม 40 80 120 160 160 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะ

ส าเร็จการศึกษา 
- - - - 40 
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 2.6 งบประมาณตามแผน 
  2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย:บาท) 
   -  ประมาณการรายรับต่อหัวนิสิต (ค่าเล่าเรียน) ระดับปริญญาตรี เหมาจ่ายต่อหัวเท่ากับ  
240,000 บาท (ตลอดหลักสูตร) 
 

รายการ 
ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 

2558 2559 2560 2561 2562 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 2,400,000 4,800,000 7,200,000 9,600,000 9,600,000 

รวมรายรับ 2,400,000 4,800,000 7,200,000 9,600,000 9,600,000 
 
 
 2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย: บาท) 

รายการ 
ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 

2558 2559 2560 2561 2562 
1.  จัดสรรให้มหาวิทยาลัย   792,000 1,584,000 2,376,000 3,168,000 3,168,000 
2. ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
หลักสูตร (กรรมการบริหาร
หลักสูตร การประชาสัมพันธ์
หลักสูตร) 

75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 

3.  ค่าใช้จ่ายส าหรับการ
จัดการเรียนการสอน (ค่าใช้
สอย วัสดุส านักงาน ฯลฯ) 

50,000 100,000 150,000 200,000 200,000 

4.  ค่าวัสดุต ารา อุปกรณ์ 
สื่อการสอน  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

5.  ค่าตอบแทนการสอนของ
อาจารย์พิเศษ ต่อชั้นปีๆละ 2 
รายวิชา จ านวน 90 ชั่วโมง ๆละ 
1,000 บาท 

90,000 180,000 270,000 360,000 360,000 

6.  ค่าตอบแทน/จ้างเจ้าหน้าที่
สนับสนุนการบริหารหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน 
การสอบ การจัดกิจกรรมต่างๆ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

7.  ค่าใช้จ่ายส าหรับกิจกรรม
การพัฒนานักศึกษาด้านต่างๆ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

8. ค่าใช้จ่ายในการอบรม
เตรียมความพร้อมนักศึกษา
ด้านต่างๆ 

75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 

9. เงินเดือนและสวัสดิการต่างๆ 840,000 1,190,000 1,540,000 1,890,000 1,890,000 
รวมประมาณการรายจ่าย 2,122,000 3,404,000 4,686,000 5,968,000 5,968,000 
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  2.6.3  ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิต 

รายการ ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 
 2558 2559 2560 2561 2562 
ค่าใช้จ่ายในโครงการบริหาร
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารธุรกิจ 

2,122,000 3,404,000 4,686,000 5,968,000 5,968,000 

จ านวนนิสิต (คน) 40 80 120 160 160 
ค่าใช้จ่ายหัว*นิสิต (บาท/ปี) 53,050 42,550 39,050 37,300 37,300 

 
 2.7 ระบบการศึกษา 
   ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2549  
  
 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 
   ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2549  
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
    3.1  หลักสูตร (Curriculum) 
 3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร     135 หน่วยกิต 
   Total number of credits      135   credits 
 

 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตรแบ่งเป็นวิชาที่สอดคล้องกับที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ
กระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
   The structure of the curriculum is in accordance with the Ministry of Education’s 
standards as follows. 
ล าดับที ่

No. 
รายการ 

Description 
เกณฑ์ ศธ.พศ.2548 
(หน่วยกิต/ credits) 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2558 

(หน่วยกิต/credits) 
1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า  

General Education – a minimum of  
30 30 

 1.1 วิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า 
    Required Courses – a minimum of  

- 30 

 1.2 วิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
    Required Non-Credit 

- 1 

2 หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 
Specialization – a minimum of  

84 99 

 2.1 วิชาแกน 
     Core  Courses 

- 27 
 

 2.2 วิชาเอกบังคับ 
      Major Required Courses 

- 24 
 

 2.3 วิชาเอกเลือก  
     Major Elective Courses 

- 6 

 2.4 วิชาโท 
     Minor Courses 
  2.4.1 กลุ่มภาษาต่างประเทศ 
          Foreign language group 
  2.4.2 กลุ่มธุรกิจ 
          Business group 
2.5 วิทยานิพนธ ์
     Thesis 
2.6 การฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ     
     หรือ สหกิจศึกษา  
     International Academic or               
     Professional Training  Or 
     Cooperative Education 

- 
 

- 
 
- 
 
- 
 
- 

30 
 

15 
 

15 
 
6 
 
6 

3 หมวดวิชาเลือกเสรี 
Free Elective Courses - a minimum of             

6 6 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 
Total number of credits - a minimum of 

120 135 
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 3.1.3 รายวิชา 

1.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 
   General Education Courses - a minimum of                                                    
   ประกอบด้วย 
   Consisting of the following courses:  

30 
30 

หน่วยกิต
credits 

         1.1 รายวิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า 
          Required Courses - a minimum of                                                                                               

30 
30 

หน่วยกิต 
credits 

         กลุ่มวิชาภาษา ไม่น้อยกว่า 
          Languages -  a minimum of 

12 
12 

หน่วยกิต 
credits 

001200 ทักษะภาษาไทยส าหรับนิสิตต่างชาติ (ส าหรับนิสิตต่างชาติเท่านั้น) หรือ          3(2-2-5) 
Thai Language Skills (For Foreign Students) 
(For non-Thai students only) or 

001201 ทักษะภาษาไทย (ส าหรับนิสิตไทยเท่านั้น) 
Thai Language Skills (For Thai Students only) 

3(2-2-5) 

001211  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน  

Fundamental English   
3(2-2-5) 

001212  ภาษาอังกฤษพัฒนา 
Developmental English   

3(2-2-5) 

001213  ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 
English for Academic Purposes 

3(2-2-5) 

         กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 
         Humanities - a minimum of                  

6 
6 

หน่วยกิต 
credits 

001221 สารสนเทศศาสตร์เพ่ือการศึกษาค้นคว้า  
Information Science for Study and Research 

3(2-2-5) 

001222 ภาษา สังคมและวัฒนธรรม    
Language, Society and Culture 

3(2-2-5) 

001223  ดุริยางควิจักขณ์ 
Music Appreciation 

3(2-2-5) 

001224 ศิลปะในชีวิตประจ าวัน    
Arts in Daily Life 

3(2-2-5) 

         กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 
         Social Sciences - a minimum of  

6 
6 

หน่วยกิต 
credits 

001231 ปรัชญาชีวิตเพ่ือวิถีพอเพียงในชีวิตประจ าวัน 
Philosophy of Life for Sufficient Living 

3(2-2-5) 

001232 กฎหมายพื้นฐานเพ่ือคุณภาพชีวิต 
Fundamental Laws for Quality of Life 

3(2-2-5) 
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001233 ไทยกับประชาคมโลก 
Thai State and the World Community 

3(2-2-5) 

001234 อารยธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
Civilization and Local Wisdom 

3(2-2-5) 

001235 การเมือง  เศรษฐกิจ  และสังคม 

Politics, Economy  and  Society   
3(2-2-5) 

001236  การจัดการการด าเนินชีวิต 
Living Management 

3(2-2-5) 

001237  ทักษะชีวิต 
Life Skills 

3(2-2-5) 

001238  การรู้เท่าทันสื่อ 
Media Literacy 

3(2-2-5) 

         กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 
         Science and Mathematics -  a minimum of  

 6 
 6     

 หน่วยกิต 
 credits 

001271  มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม      
Man and Environment 

3(2-2-5) 

001272 คอมพิวเตอร์สารสนเทศข้ันพ้ืนฐาน    
Introduction to Computer Information Science 

3(2-2-5) 

001273 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน 
Mathematics  and Statistics in Everyday Life 

3(2-2-5) 

001274  ยาและสารเคมีในชีวิตประจ าวัน     
Drugs and Chemicals in Daily Life 

3(2-2-5) 

001275 อาหารและวิถีชีวิต                                                       
Food  and  Life  Style 

3(2-2-5) 

001276 พลังงานและเทคโนโลยีใกล้ตัว  
Energy and Technology  Around  Us  

3(2-2-5) 

001277 พฤติกรรมมนุษย์ 
Human Behavior 

3(2-2-5) 

001278 ชีวิตและสุขภาพ 
Life  and  Health 

3(2-2-5) 

001279  วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 
Science in Everyday Life 

3(2-2-5) 

       1.2 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต (พลานามัย) 
        Required Non-Credit (Physical Education) 

1 
1 

หน่วยกิต 
credit 

001281 กีฬาและการออกก าลังกาย (บังคับไม่นับหน่วยกิต) 
Sports and Exercises (Required non-credit) 
 

1(0-2-1) 
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2.1  วิชาแกน         27 หน่วยกิต 
                 Core Courses        27 credits 
901103  เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น       3(3-0-6) 
  Introduction to Economics 
901210  การจัดการเบื้องต้น       3(3-0-6) 
  Introduction to Management      
904131  เทคนิคการอ่าน        3(2-2-5) 
  Reading Techniques  
904221  การสนทนาภาษาอังกฤษ       3(2-2-5) 

 English Conversation  
904241  การเขียนภาษาอังกฤษขั้นพ้ืนฐาน      3(2-2-5) 

 Basic English Writing      
904242  การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ      3(2-2-5) 

 English Composition    
904291  เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ     3(2-2-5) 
  ICT for Business communications 
909104  ธุรกิจเบื้องต้น        3(2-2-5) 

 Introduction to Business 
909261  การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรมเบื้องต้น     3(2-2-5) 

  Introduction to Intercultural Communication   
2.2 วิชาเอกบังคับ        24 หน่วยกิต 
      Major Required Courses       24 credits 
904211  ระบบเสียงภาษาอังกฤษเบื้องต้น      3(2-2-5) 
  Introduction to English Sound System  
904212  โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเบื้องต้น     3(3-0-6) 
  Introduction to English Grammatical Structure     
904231  การอ่านเชิงวิเคราะห์วิจารณ์      3(2-2-5) 
  Analytical and Critical Reading   
904321  การพูดในที่สาธารณะและการน าเสนอปากเปล่า    3(2-2-5) 

 Public Speaking and Oral Presentation  
904322  การสนทนาและการอภิปรายภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 

 English Conversation and Discussion      
904341  การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษขั้นสูง     3(2-2-5) 

 Advanced English Composition  
 
 

2.  หมวดวิชาเฉพาะ  
     Specialization - a minimum of  

99 
99 

 

หน่วยกิต 
credits 
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904342  ทักษะการเขียนรายงานการค้นคว้า     3(2-2-5) 
 Research Report Writing Skills  

904343  การเขียนเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ     3(2-2-5) 
 Writing for Business Communications   

 
2.3 วิชาเอกเลือก ให้เลือกจากวิชาดังต่อไปนี้อย่างน้อย     6 หน่วยกิต 
Major Elective Courses (Choose from the following courses -a minimum of) 6 credits 
904311  ภาษาศาสตร์เบื้องต้น      3(3-0-6) 

 Introduction to Linguistics     
904331  บทอ่านทางธุรกิจและการอภิปราย     3(2-2-5) 

 Reading in Business and Discussion 
904332  วรรณคดีภาษาอังกฤษเบื้องต้น     3(3-0-6) 

 Introduction to English Literature    
904333  เรื่องสั้นภาษาอังกฤษ      3(3-0-6) 

 English Short Stories  
904351  การแปลอังกฤษ-ไทย       3(2-2-5) 

 English-Thai Translation        
904352  การแปลไทย-อังกฤษ       3(2-2-5) 

 Thai-English Translation       
904361   ภาษาอังกฤษเพ่ือการประชาสัมพันธ์    3(2-2-5) 

 English for Public Relations  
904362   ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ    3(2-2-5) 

 English for International Business  
904363  ภาษาอังกฤษส าหรับการท่องเที่ยวและการบริการ   3(2-2-5)  
  English for Tourism and Hospitality    
 
2.4 วิชาโท         30 หน่วยกิต 
 Minor courses        30 credits 

นิสิตหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ เรียนวิชาโทจ านวน 2 กลุ่ม  
กลุ่มละ 15 หน่วยกิต ดังต่อไปนี้ 

Students take two groups of minor subjects for 15 credits each as follows: 
 2.4.1 กลุ่มภาษาต่างประเทศ (เลือกเรียนกลุ่มวิชาภาษาใดภาษาหนึ่ง)   15 หน่วยกิต 
                Foreign language group (Choose only one language)  15credits  
          

ก. ภาษาบาฮาซา 
A. Bahasa 

900301  ภาษาบาฮาซา 1       3(2-2-5) 
  Bahasa I 
900302  ภาษาบาฮาซา 2       3(2-2-5) 
  Bahasa II 
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900303  ภาษาบาฮาซา 3       3(2-2-5) 
  Bahasa III 
900304  ภาษาบาฮาซา 4       3(2-2-5) 
  Bahasa IV 
900305  ภาษาบาฮาซา 5       3(2-2-5) 
  Bahasa V 

 
ข. ภาษาเกาหลี 
B. Korean 

900311  ภาษาเกาหลี 1        3(2-2-5) 
  Korean I 
900312  ภาษาเกาหลี 2       3(2-2-5) 
  Korean II 
900313  ภาษาเกาหลี 3       3(2-2-5) 
  Korean III 
900314  ภาษาเกาหลี 4       3(2-2-5) 
  Korean IV 
900315  ภาษาเกาหลี 5       3(2-2-5) 
  Korean V     

 
ค. ภาษาจีน 
C. Chinese 

900321  ภาษาจีน 1        3(2-2-5) 
  Chinese I  
900322  ภาษาจีน 2       3(2-2-5) 
  Chinese II 
900323  ภาษาจีน 3       3(2-2-5) 
  Chinese III 
900324  ภาษาจีน 4       3(2-2-5) 
  Chinese IV 
900325  ภาษาจีน 5       3(2-2-5) 
  Chinese V 

 
ง. ภาษาญี่ปุ่น 
D. Japanese 

900331  ภาษาญี่ปุ่น 1        3(2-2-5) 
  Japanese I  
900332  ภาษาญี่ปุ่น 2       3(2-2-5) 
  Japanese II 
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900333  ภาษาญี่ปุ่น 3       3(2-2-5) 
  Japanese III 
900334  ภาษาญี่ปุ่น 4       3(2-2-5) 
  Japanese IV 
900335  ภาษาญี่ปุ่น 5       3(2-2-5) 
  Japanese V 

 
จ. ภาษาฝรั่งเศส 

 E. French 
900351  ภาษาฝรั่งเศส 1       3(2-2-5) 

French I 
900352  ภาษาฝรั่งเศส 2       3(2-2-5) 

French II 
900353  ภาษาฝรั่งเศส 3       3(2-2-5) 

French III 
900354  ภาษาฝรั่งเศส 4       3(2-2-5) 

French IV 
900355  ภาษาฝรั่งเศส 5       3(2-2-5) 

French V 
 
ฉ. ภาษาเยอรมัน 

 F. German 
900371  ภาษาเยอรมัน 1       3(2-2-5) 

German I 
900372  ภาษาเยอรมัน 2       3(2-2-5) 

German II 
900373  ภาษาเยอรมัน 3       3(2-2-5) 

German III 
900374  ภาษาเยอรมัน 4       3(2-2-5) 

German IV  
900375  ภาษาเยอรมัน 5       3(2-2-5) 

German V 
 
ช.ภาษาไทย (ส าหรับนิสิตต่างชาติเท่านั้น) 

 G. Thai (For Non-Thai Students Only) 
900391  ภาษาไทย 1        3(2-2-5) 
  Thai I 
900392  ภาษาไทย 2       3(2-2-5) 
  Thai II 
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900393  ภาษาไทย 3       3(2-2-5) 
  Thai III 
900394  ภาษาไทย 4       3(2-2-5) 
  Thai IV 
900395  ภาษาไทย 5       3(2-2-5) 
  Thai V 
 

2.4.2 กลุ่มธุรกิจ (เลือกเรียนเพียงกลุ่มเดียว)     15 หน่วยกิต 
  Business group (choose only one of the following groups)  15 credits 

ก. การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 
Tourism Business Management 

901101  จิตวิทยาส าหรับงานบริการ     3(2-2-5) 
 Psychology for Service Industry 

901212  การจัดการธุรกิจ MICE      3(2-2-5) 
 Introduction to MICE Management 

901220  หลักการตลาดส าหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ  3(2-2-5) 
 Principles of Marketing for Tourism and Hospitality Industry 

901240  อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ    3(2-2-5)  
 Tourism and Hospitality Industry 

901242  พฤติกรรมนักท่องเที่ยว      3(2-2-5) 
 Tourist Behaviors 
 
ข. การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
Human Resource Management 

902131  ภาพรวมด้านการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์   3(2-2-5) 
 Overview of Human Resource Management  

902233  การจัดการผลการด าเนินงาน     3(2-2-5) 
 Performance Management 

902242  พฤติกรรมองค์การ      3(2-2-5) 
 Organizational Behavior 

902331  การตอบแทนและสิทธิประโยชน์     3(2-2-5) 
 Compensation and Benefits 

902351  ภาวะผู้น าและการตัดสินใจ     3(2-2-5) 
 Leadership and Decision Making 
 
ค. การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
International Business Management 

905112  ธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น     3(2-2-5) 
 Introduction to International Business 
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905214  การบริหารการน าเข้าและส่งออก     3(2-2-5) 
 Import and Export Administration 

905318  การจัดการโลจิสติกส์ระหว่างประเทศ    3(2-2-5) 
 International Logistics Management 

905324  การเงินระหว่างประเทศ      3(2-2-5) 
 International Finance 

905341  การจัดการการตลาดระหว่างประเทศ    3(2-2-5) 
 International Marketing Management 

 
2.5 วิทยานิพนธ์         6 หน่วยกิต 
904385  วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 1     3 หน่วยกิต 
  Undergraduate Thesis I     3 credits 
904485  วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 2     3 หน่วยกิต 
  Undergraduate Thesis II     3 credits 
 
2.6 การฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ หรือ สหกิจศึกษา   6 หน่วยกิต 
904483  การฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ                           6 หน่วยกิต  หรือ 
  International Academic or                                     6 credits   or 

Professional Training 
904484  สหกิจศึกษา       6 หน่วยกิต 
  Cooperative Education     6 credits  
 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า       6 หน่วยกิต 

Free Electives–a minimum of      6 credits 
ให้นิสิตเลือกรายวิชาใดๆท่ีเปิดสอนใน วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยนเรศวรหรือสถาบัน 

การศึกษาอ่ืนที่ได้รับการเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยนเรศวร 
Students may choose any courses offered by Naresuan University International  

College or other institutions approved by Naresuan University. 
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3.1.4 แผนการศึกษา (Study Plan) 
 

ชั้นปีที่ 1 (Year I) 
ภาคการศึกษาต้น (First Semester) 

 001211  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน      3(2-2-5) 
   Fundamental English      
 001xxx  วิชาศึกษาท่ัวไป       3(2-2-5) 
   General Education Elective Course    
 001xxx  วิชาศึกษาท่ัวไป       3(2-2-5) 
   General Education Elective Course    
 001xxx  วิชาศึกษาท่ัวไป       3(2-2-5) 
   General Education Elective Course  
 001xxx  วิชาศึกษาท่ัวไป       3(2-2-5) 
   General Education Elective Course      
 001281  กีฬาและการออกก าลังกาย (ไม่นับหน่วยกิต)   1(0-2-1) 
   Sports and Exercises (Non-credit)    
 909104  ธุรกิจเบื้องต้น       3(2-2-5) 
   Introduction to Business          
       รวม (Total)  18 หน่วยกิต (credits) 
 

ชั้นปีที่ 1 (Year I) 
ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 

 001200  ทักษะภาษาไทยส าหรับนิสิตต่างชาติ (ส าหรับนิสิตต่างชาติเท่านั้น) 3(2-2-5) 
Thai Language Skills (For Foreign Students) 
(For non-Thai students only) or 

001201  ทักษะภาษาไทย (ส าหรับนิสิตไทยเท่านั้น)    3(2-2-5) 
Thai Language Skills (For Thai Students Only)  

  001212  ภาษาอังกฤษพัฒนา      3(2-2-5) 
   Developmental English      
 001xxx  วิชาศึกษาท่ัวไป       3(2-2-5) 
   General Education Elective Course      
 001xxx  วิชาศึกษาท่ัวไป       3(2-2-5) 
   General Education Elective Course      
 901103  เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น      3(3-0-6) 
   Introduction to Economics     
 904131  เทคนิคการอ่าน       3(2-2-5) 
   Reading Techniques      
      รวม (Total)  18 หน่วยกิต (credits) 
 

 

หรือ 
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ชั้นปีที่ 2 (Year 2) 
ภาคการศึกษาต้น (First Semester) 

 001213  ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ     3(2-2-5) 
   English for Academic Purposes    
 900xxx  วิชาโทกลุ่มภาษาต่างประเทศ : รายวิชาที่ 1   3(2-2-5) 
   Minor Foreign language group: Course I   
 901210  การจัดการเบื้องต้น     3(3-0-6) 
   Introduction to Management      
 904211  ระบบเสียงภาษาอังกฤษเบื้องต้น    3(2-2-5) 
   Introduction to English Sound System   
 904221  การสนทนาภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
   English Conversation       
 904241  การเขียนภาษาอังกฤษขั้นพ้ืนฐาน    3(2-2-5) 
   Basic English Writing       
 904291  เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ   3(2-2-5) 
   ICT for Business communications      
  
 
       รวม (Total)   21 หน่วยกิต (credits) 

        
ชั้นปีที่ 2 (Year 2) 

ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 
900xxx  วิชาโทกลุ่มภาษาต่างประเทศ : รายวิชาที่ 2   3(2-2-5) 

   Minor Foreign language group: Course II   
904212  โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเบื้องต้น   3(3-0-6) 

   Introduction to English Grammatical Structure  
904231  การอ่านเชิงวิเคราะห์วิจารณ์    3(2-2-5) 

   Analytical and Critical Reading   
904242  การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ    3(2-2-5) 

   English Composition        
90xxxx  วิชาโทกลุ่มธุรกิจ      3-6 หน่วยกิต (credits)  

Minor Business Group   
909261  การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรมเบื้องต้น   3(2-2-5) 

   Introduction to Intercultural Communication   
       

       รวม (Total)  18-21 หน่วยกิต (credits) 
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ชั้นปีที ่3 (Year 3) 

ภาคการศึกษาต้น (First Semester) 
900xxx  วิชาโทกลุ่มภาษาต่างประเทศ : รายวิชาที่ 3    3(2-2-5) 
  Minor Foreign language group: Course III   
904322  การสนทนาภาษาอังกฤษและการอภิปราย    3(2-2-5) 
  English Conversation and Discussion     
904341  การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษขั้นสูง    3(2-2-5) 
  Advanced English Composition     
904343  การเขียนเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ     3(2-2-5) 

 Writing for Business Communications   
904xxx  วิชาเอกเลือก 1       3 หน่วยกิต (credits) 
  Major Elective I      
90xxxx  วิชาโทกลุ่มธุรกิจ       3-6 หน่วยกิต (credits)  

Minor Business Group   
        

 
       รวม (Total)  21 หน่วยกิต (credits) 
 

 
ชั้นปีที ่3 (Year 3) 

ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 
900xxx  วิชาโทกลุ่มภาษาต่างประเทศ : รายวิชาที่ 4    3(2-2-5) 
  Minor Foreign language group: Course IV   
904321  การพูดในที่สาธารณะและการน าเสนอปากเปล่า   3(2-2-5) 
  Public Speaking and Oral Presentation   
904342  ทักษะการเขียนรายงานการค้นคว้า     3(2-2-5) 
  Research Report Writing Skills     
904385  วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 1     3 หน่วยกิต (credits) 
  Undergraduate Thesis I  
904xxx  วิชาเอกเลือก 2       3 หน่วยกิต (credits) 
  Major Elective II      
90xxxx  วิชาโทกลุ่มธุรกิจ       3-6 หน่วยกิต (credits)  

Minor Business Group   
         

 
       รวม (Total)  18-21 หน่วยกิต (credits) 
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ชั้นปีที ่4 (Year 4) 
ภาคการศึกษาต้น (First Semester) 

 900xxx  วิชาโทกลุ่มภาษาต่างประเทศ : รายวิชาที่ 5   3(2-2-5) 
   Minor Foreign language group: Course V   
 904485  วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 2    3 หน่วยกิต (credits) 
   Undergraduate Thesis II                                        

90xxxx   วิชาเลือกเสรี      6 หน่วยกิต (credits) 
   Free Elective Courses      
          
       รวม (Total)  12 หน่วยกิต (credits) 

 
 

ชั้นปีที ่4 (Year 4) 
ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 

  904483  การฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ   6 หน่วยกิต (credits) 
   International Academic or Professional Training 
                 หรือ (Or)   
  904484  สหกิจศึกษา      6 หน่วยกิต (credits) 
   Co-operative Education     
     
                                 รวม (Total)  6 หน่วยกิต (credits)
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3.1.6 ค าอธิบายรายวิชา  
 กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไป 
 Course Descriptions 
001200 ทักษะภาษาไทยส าหรับนิสิตต่างชาติ     3(2-2-5) 
  Thai Language Skills (For Foreign Students) 
 พัฒนาความสามารถในการใช้ภาษาไทยระดับพ้ืนฐานด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน โดยเน้นการใช้ภาษาเพ่ือ
การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 
 Development of basic Thai Language proficiency in listening, speaking, reading, and 
writing focusing on language use for everyday communication.  
 
001201 ทักษะภาษาไทย        3(2-2-5) 
 Thai Language Skills 

 พัฒนาทักษะการใช้ภาษาทั้งในด้านการฟัง การอ่าน การพูดและการเขียนเพ่ือการสื่อสาร โดยเน้นทักษะ 
การอ่านและการเขียนเป็นส าคัญ 

 Development of language skills in listening, reading, speaking and written communication 
skills with an emphasis on reading and writing. 

 
001211 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน        3(2-2-5) 
 Fundamental English 

 พัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน ภาษาอังกฤษและไวยากรณ์ระดับพื้นฐาน เพ่ือการสื่อสารในปริบทต่าง ๆ 

 Development of fundamental English listening, speaking, and reading skills and grammar 
for communicative purposes in various contexts 

 
001212 ภาษาอังกฤษพัฒนา       3(2-2-5) 
 Developmental English 

 พัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน ภาษาอังกฤษและไวยากรณ์ เพ่ือการสื่อสารในปริบทต่างๆ 

 Development of English listening, speaking, and reading skills and grammar for 
communicative purposes in various contexts 

 
001213 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ       3(2-2-5) 
 English for Academic Purposes 

 พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษโดยเน้นทักษะการอ่าน การเขียนงานและการศึกษาค้นคว้าเชิงวิชาการ 

 Development of English skills with an emphasis on academic reading, writing and 
researching 
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001221 สารสนเทศศาสตร์เพื่อการศึกษาค้นคว้า     3(2-2-5) 
 Information Science for Study and Research 

 ความหมาย ความส าคัญของสารสนเทศ ประเภทของแหล่งสารสนเทศต่างๆ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร การรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศ การจัดการความรู้ การเลือก การสังเคราะห์ และการน าเสนอ
สารสนเทศ ตลอดจนการเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดี และมีนิสัยในการใฝ่หาความรู้ 

 The meaning and importance of information, types of information sources, approaches, 
information and communication technology application, media and information literacy, 
knowledge management, selection, synthesis, and presentation of information as well as 
creating positive attitudes and a sense of inquiry in students 

 
001222 ภาษา สังคมและวัฒนธรรม      3(2-2-5) 
 Language, Society and Culture  

 ศึกษาความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับภาษาและความสัมพันธ์ระหว่างภาษาทีมีต่อสังคม และวัฒนธรรมโดยพิจารณา
โลกทัศน์ทางสังคมและวัฒนธรรมที่สะท้อนให้เห็นในภาษา โครงสร้างทางสังคมและวัฒนธรรมไทยกับการใช้ภาษา 
ตลอดจนการแปรเปลี่ยนของภาษาอันเนื่องมาจากปัจจัยทางสังคมและวัฒนธรรมของไทยประชาคมอาเซียนและ
ของโลก 

 A study of the relationship between language and society and language and culture in 
terms of the ways in which language reflects society and culture. The study includes the 
interaction between language usage, social structure, and cultural structure. The study also 
includes language change caused by social and cultural factors of Thailand, ASEAN community, 
and the world 

 
001223 ดุริยางควิจักขณ์        3(2-2-5) 
 Music Appreciation  

 ศึกษาและเข้าใจดนตรีในกระบวนการรับรู้เสียง อารมณ์ ความหมายทางดนตรีศึกษา เครื่องดนตรีและ
ทฤษฎีดนตรี ศึกษาลักษณะดนตรีไทยประจ าชาติ และดนตรีตะวันตกในด้าน เครื่อง วง เพลง อัตลักษณ์และ
สุนทรียะ ศึกษาอัตลักษณ์ของดนตรีพ้ืนบ้านไทย ดนตรีอาเซียน และดนตรีร่วมสมัยในสังคมไทยสุนทรียภาพทาง
ดนตรีในชีวิตประจ าวัน ทั้งในตนเอง และบริบททางสังคมวัฒนธรรม วิเคราะห์ วิจารณ์ปรากฏการณ์ดนตรีใน
สังคมไทย 

 Study music comprehension in terms of perception, mood, meaning in music, 
organology, and foundation of music theory. To study Thai traditional music and western 
classical music comprising of musical instrument, ensemble, composition, style and aesthetics. 
To study musical style of Thai folk music, Asian music, and contemporary music in Thai society. 
Music aesthetics in daily life and social-cultural context. To analyze and criticize musical 
phenomena in Thai society 
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001224 ศิลปะในชีวิตประจ าวัน       3(2-2-5) 
 Arts in Daily Life 

 พ้ืนฐานความรู้ เข้าใจในคุณลักษณะเบื้องต้น ความหมาย คุณค่าและ ความแตกต่าง รวมทั้งความสัมพันธ์
ระหว่างกัน ของศิลปกรรมประเภทต่างๆ ได้แก่ วิจิตรศิลป์ ประยุกต์ศิลป์ ทัศนศิลป์  โสตศิลป์ โสตทัศนศิลป์ และ 
ศิลปะสื่อสมัยใหม่ โดยผ่านการมีประสบการณ์ทางสุนทรียภาพ และการทดลองปฏิบัติงานขั้นพ้ืนฐานของ
ศิลปกรรมประเภทต่างๆ เพ่ือการพัฒนา ความรู้ เข้าใจ และการปลูกฝังรสนิยมทางสุนทรียะ ที่สามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ ให้เป็นประโยชน์ ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และสัมพันธ์กับบริบทต่างๆ ทั้งในระดับท้องถิ่นและ
สากลได ้

 Art Fundamentals and understanding in the basic features, meaning, value, differences 
and the relationship between the various categories of works of art including fine art, applied 
art, visual art, audio art, audiovisual art, and new media art through the artistic experience and 
basic practice on various types of art for developing knowledge, understanding and 
indoctrinating aesthetic judgment that can be applied in daily life, harmonized with the social 
context in both the global and local levels 

 
001231 ปรัชญาชีวิตเพื่อวิถีพอเพียงในชีวิตประจ าวัน    3(2-2-5) 
 Philosophy of Life for Sufficient Living 

 ความรู้ พ้ืนฐานเกี่ยวกับปรัชญาและแนวคิด โลกทัศน์ ชีวทัศน์ ปรัชญาชีวิต และวิถีการด าเนินชีวิต 
ประสบการณ์อันทรงคุณค่า ตลอดจนปัจจัยหรือเงื่อนไขที่ส่งผลต่อความส าเร็จในชีวิตและงานในทุกมิติของผู้มี
ชื่อเสียง เพื่อประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์ พัฒนาชีวิตที่มีคุณภาพ มีประโยชน์และคุณค่าต่อสังคม 

 Basic philosophical and conceptual knowledge on worldview, attitude, philosophy for 
life, lifestyle, valuable experience and factors or conditions which influence success in all 
aspects of life and profession of respected people 

 
001232 กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต      3(2-2-5) 
 Fundamental Laws for Quality of Life  

 ศึกษาถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตของนิสิต เช่นสิทธิขั้นพ้ืนฐานสิทธิมนุษยชน กฎหมาย
สิ่งแวดล้อมและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งกฎหมายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาสู่ศตวรรษที่ 21 

 Studying the laws concerning the quality of student life such as basic rights, human 
rights, environmental law, the laws relating to traditional knowledge and laws pertaining to the 
developments towards the 21st Century 
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001233 ไทยกับประชาคมโลก       3(2-2-5) 
 Thai State and the World Community  

 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทยกับสังคมโลก ภายใต้การเปลี่ยนแปลงในช่วงเวลาต่าง ๆ ตั้งแต่ก่อน
สมัยใหม่จนถึงสังคมในปัจจุบัน และบทบาทของไทยบนเวทีโลก ตลอดจนแนวโน้มในอนาคต 

 Relations between Thailand and the world community under changes during various 
times starting from the pre-modern age to the present and roles of Thailand in the world forum 
including future trends. 

 
001234 อารยธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น      3(2-2-5) 
 Civilization and Local Wisdom 

 อารยธรรมในยุคต่าง ๆ วิถีวัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณี พิธีกรรม คติความเชื่อ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการ
อนุรักษ์ สืบทอด และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 Civilizations throughout history, cultural evolution, ways of life, traditions, ritual 
practices, beliefs, and conservation, continuation, and development of local wisdom 

 
001235 การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม      3(2-2-5) 
 Politics, Economy and Society 

 ความหมายและความสัมพันธ์ของการเมือง เศรษฐกิจ สังคม พัฒนาการการเมืองระดับสากล การเมือง
และการปรับตัวของประเทศพัฒนาและก าลังพัฒนา ระบบเศรษฐกิจโลก ผลกระทบของโลกาภิวัตน์ทางเศรษฐกิจ 
ความสัมพันธ์ของระบบโลกกับประเทศไทย 

 Meanings of relations among politics, economy, and society. International political 
development, politics and adjustment of developed and developing countries, global economic 
system, impacts of globalization on economy and relations between the world system and 
Thailand 

 
001236 การจัดการการด าเนินชีวิต      3(2-2-5) 
 Living Management 

 ความรู้และทักษะ เกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของบุคคลในครอบครัว และสังคมการ
ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก การติดต่อสื่อสาร การจัดการความขัดแย้ง วิธีการคิดการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ เศรษฐศาสตร์กับการด าเนินชีวิตที่ดี และคุณธรรมจริยธรรม 

 Knowledge and skills relating to role, duty, and responsibity of an individual both as a 
member of a family and a member of a society which include an adaptation to changes in a 
global society, world communication, conflict management resolutions, and methods to bring 
about creative problem solutions leading to a better economy and living conditions along with 
a more ethical society 
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001237 ทักษะชีวิต        3(2-2-5) 
 Life Skills  

 การรู้จักเข้าใจตนเองและความแตกต่างระหว่างบุคล การพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและภายนอกฝึก
ทักษะการท างานเป็นทีมที่เน้นการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี การพัฒนาบุคคลให้มีจิตสาธารณะและการพัฒนา
คุณสมบัติด้านอื่นๆของบุคคลสู่ความเป็นพลเมืองโลก 

 Knowing and understanding oneself and individual differences. Development of 
personality both mental and physical characteristics. Practice in team working skills focusing on 
leader and follower roles. Development of public consciousness and other desirable personal 
characteristics to become world citizens. 
 

001238 การรู้เท่าทันสื่อ        3(2-2-5) 
 Media Literacy 

 ความรู้องค์ประกอบพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการเข้าถึงเข้าใจตีความวิเคราะห์ลงข้อสรุป  ที่เหมาะสมเพ่ือการ
รู้เท่าทันสิ่งเร้าที่ผ่านมาทางสื่อทุกประเภทในปัจจุบันเพ่ือจะให้เป็นบัณฑิตผู้บริโภคสื่ออย่างชาญฉลาดอันจะน าไปสู่
ความรับผิดชอบต่อการประพฤติของตนเองในสังคมให้พ้นจากการตกเป็นเหยื่อและป้องปรามปัญหาของสังคมอีก
ส่วนหนึ่งด้วย 

 Knowledge, basic attributes necessary to access, understand, interpret, generalise 
leading to appropriate conclusions, so as to come up to par with stimuli coming through various 
contemporary media. The aim is focused on nurturing wise media consumers in graduates, 
responsible for one’s own behaviors in society, not victimized and carry out preventive 
measures for the society being as a whole as well. 

 
001271 มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม       3(2-2-5) 
 Man and Environment 

 ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม สาเหตุปัญหาสิ่งแวดล้อม ผลของการเปลี่ยนแปลงประชากร
มนุษย ์และสิ่งแวดล้อม กรณีปัญหาสิ่งแวดล้อม ทั้งในระดับโลกระดับประเทศ และระดับท้องถิ่น การเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศโลก และอุบัติภัยธรรมชาติ การพัฒนากับสิ่งแวดล้อม การปลูกจิตส านึก การสร้างความตระหนัก และ
การมีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 The relationship between man and the environment, cause of environmental problems, 
effects of population change related to environmental problems, case studies of global climate 
change and natural disasters at the global and local scale, and the building of environmental 
awareness and participation in sustainable environmental management 
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001272 คอมพิวเตอร์สารสนเทศขั้นพื้นฐาน     3(2-2-5) 
 Introduction to Computer Information Science 

 วิวัฒนาการของเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์จากอดีตถึงปัจจุบันและความเป็นไปได้ของเทคโนโลยีในอนาคต 
องค์ประกอบของระบบคอมพิวเตอร์ ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ข้อมูลคอมพิวเตอร์ วิธีการท างานของคอมพิวเตอร์ พ้ืนฐาน
ระบบเครือข่าย เครือข่ายอินเตอร์เน็ตและการประยุกต์ใช้งาน ความเสี่ยงในการใช้งานระบบ การจัดการข้อมูล ระบบ
สารสนเทศ โปรแกรมส านักงานอัตโนมัติ เทคโนโลยีสื่อผสม การเผยแพร่สื่อทางเว็บ การออกแบบและพัฒนาเว็บ 
อิทธิพลของเทคโนโลยีต่อมนุษย์และสังคม 

 Evolution of computer technology from past to present and a possible future, computer 
hardware, software and data, how a computer works, basic computer network, Internet and 
applications on the Internet, risks of a system usage, data management, information system, office 
automation software, multimedia technology, web-based media publishing, web design and 
development and an influence of technology on human society. 

 
001273 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน     3(2-2-5) 
 Mathematics and Statistics in Everyday Life  

 การประยุกต์วิชาคณิตศาสตร์และสถิติเพ่ือใช้ได้จริงกับชีวิตประจ าวัน เช่น การเงิน  การธนาคารการตัดสินใจ
ทางธุรกิจและการรวบรวมข้อมูลทางสถิติเพ่ือการส ารวจและการตัดสินใจเบื้องต้น  

 The application of Mathematics and Statistics for everyday life including banking and 
finance, business decision and statistics for data collection and basic decision making 

 
001274 ยาและสารเคมีในชีวิตประจ าวัน      3(2-2-5) 
 Drugs and Chemicals in Daily Life  

 ความรู้เบื้องต้นของยาและเคมีภัณฑ์รวมถึงเครื่องส าอางและยาจากสมุนไพรที่ใช้ในชีวิต ประจ าวัน ที่เกี่ยวข้อง
กับสุขภาพตลอดจนการเลือกใช้และการจัดการเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

 Basic Knowledge of drugs and chemicals including cosmetics and herbal medicinal products 
commonly used in daily life and related to health as well as their proper selection and 
management for health and environmental safety 

 
001275 อาหารและวิถีชีวิต       3(2-2-5) 
 Food and Life Style  

 บทบาทและความส าคัญของอาหารในชีวิตประจ าวัน วัฒนธรรมและพฤติกรรมการบริโภคอาหาร  ในภูมิภาค
ต่างๆของโลกและในประเทศไทย รวมถึงอิทธิพลของอารยธรรมต่างประเทศต่อพฤติกรรมการบริโภคของไทย 
เอกลักษณ์และภูมิปัญญาด้านอาหารของไทย การเลือกอาหารที่เหมาะสมต่อความต้องการของร่างกาย อาหาร
ทางเลือก ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกซื้ออาหาร และอาหารและวิถีชีวิตกับการเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัตน์  
ความตระหนัก และรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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 Roles and importance of food in daily life, cultures and consumption behavior around the 
world including the influence of foreign cultures on Thai consumption behavior, identity and wisdom 
of food in Thailand, proper food selections according to basic needs, food choices, information for 
purchasing food, and food and life style according in the age of globalization 

 
001276 พลังงานและเทคโนโลยีใกล้ตัว      3(2-2-5) 
 Energy and Technology Around Us 

 ความรู้พื้นฐานด้านพลังงานและเทคโนโลยีใกล้ตัว ที่มาของพลังงาน พลังงานไฟฟ้า พลังงานเชื้อเพลิง พลังงาน
ทางเลือก เทคโนโลยีและการบริโภคพลังงาน การบริโภคพลังงานทางอ้อมสถานการณ์พลังงานกับสภาวะโลกร้อน 
สถานการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับพลังงานและเทคโนโลยี การอนุรักษ์พลังงานอย่างมีส่วนร่วม การใช้พลังงานอย่างฉลาด การ
เตรียมความพร้อมส าหรับการเปลี่ยนแปลงด้านพลังงาน 

 Fundamental knowledge of energy and technology around us; energy sources and 
knowledge about electrical energy, fuel energy and alternative energy; relationship between 
technology and energy consumption; direct and indirect energy consumption; global warming and 
related energy situation; current issues and relationship to energy and technology; participation in 
energy conservation; efficient energy use and proactive approach to energy issuers 

 
001277 พฤติกรรมมนุษย์        3(2-2-5) 
 Human Behavior 

 ความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมมนุษย์ ในด้านต่างๆ เช่น แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรม พ้ืนฐานทางชีวภาพของ
พฤติกรรมและกลไกการเกิดพฤติกรรม การมีสติสัมปชัญญะ สมาธิ และสารที่เกี่ยวข้องกับการมีสติ การรับรู้ เรียนรู้ 
ความจ า และภาษา เชาวน์ปัญญาและความฉลาดด้านต่างๆ พฤติกรรมมนุษย์ทางสังคม พฤติกรรมปกติ รวมทั้งการ
วิเคราะห์พฤติกรรมอ่ืนๆ เพ่ือการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 The knowledge of human behaviors such as behavioral concepts; biological basis and 
mechanisms of human behavior; mindfulness, meditation, consciousness and its involved 
substances; sensory perception, learning and memory, language; the intelligent and others 
quotients; social behaviors; abnormal behaviors; human behavioral analysis and applications in 
daily life. 

 
001278 ชีวิตและสุขภาพ        3(2-2-5) 
 Life and Health  

 ความรู้ความเข้าใจเชิงบูรณาการเกี่ยวกับวงจรชีวิต พฤติกรรม และการดูแลสุขภาพของมนุษย์ วัยรุ่นและ
สุขภาพการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพและนันทนาการ การส่งเสริมสุขภาพจิต อาหารและสุขภาพ ยาและสุขภาพ 
สิ่งแวดล้อมและสุขภาพ การประกันสุขภาพ ประกันชีวิต ประกันอุบัติเหตุ ประกันสังคม การป้องกันตัวจากอุบัติภัย 
อุบัติเหตุ ภัยธรรมชาติ และโรคระบาด 
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 Integrated knowledge and understanding about the life cycle; healthy behaviors and 
human health care; adolescence and exercise and recreation for health; enrichment of mental 
health; medicine and health; environment and health; health insurance, life insurance. Accident 
insurance. And social security; protection from danger, accidents, natural disasters and 
communicable diseases 

 
001279 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน      3(2-2-5) 
 Science in Everyday Life 

 บทบาทของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางด้านชีวภาพ กายภาพ และบูรณาการความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์
ของโลกทั้งระบบที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวัน ได้แก่ สิ่งมีชีวิตและสิ่งแวดล้อม เคมี พลังงานและไฟฟ้า การสื่อสาร
โทรคมนาคม อุตุนิยมวิทยา โลกและอวกาศ และความรู้ใหม่ๆทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

 The role of science and technology with concentration on both biological and physicals 
science and integration of earth science in everyday life, including organisms and environments, 
chemical, energy and electricity, telecommunications, meteorology, earth , space and the new 
frontier of science and technology. 

 
001281 กีฬาและการออกก าลังกาย      1(0-2-1) 
 Sports and Exercises 

 ศึกษาการเล่นกีฬา การออกก าลังกายเพ่ือเสริมสร้างสมรรถภาพทางร่างกาย และการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

 Study the sport playing, exercises for improvement of the physical fitness and physical 
fitness test 

 

900301 ภาษาบาฮาซา 1        3(2-2-5) 
  Bahasa I 
 ศึกษาโครงสร้างพ้ืนฐาน ศัพท์ภาษาบาฮาซา และวัฒนธรรมของชนชาติที่พูดภาษาบาฮาซา เน้นการพัฒนา
ความสามารถในการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน 
 Introduction to basic Bahasa sentence structures, vocabulary, and Bahasa-speaking culture.  
Emphasis on development of communicative competence in speaking, listening, reading, and 
writing. 
 
900302 ภาษาบาฮาซา 2        3(2-2-5) 
  Bahasa II 
 พัฒนาเพ่ิมเติมด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ศัพท์ภาษาบาฮาซา และวัฒนธรรมของชนชาติที่พูดภาษาบาฮาซา เน้น
การพัฒนาการใช้ภาษาบาฮาซาทุกทักษะ ในสถานการณ์การใช้ภาษาที่หลากหลายอย่างถูกต้อง และคล่องแคล่วในการใช้ภาษา 
 Further study on basic Bahasa sentence structures, vocabulary, and Indonesian and 
Malaysian-speaking cultures.  Emphasis on developing the four language skills, accuracy and 
fluency in language use. 
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900303 ภาษาบาฮาซา 3        3(2-2-5) 
  Bahasa III 

พัฒนาทักษะภาษาบาฮาซาทั้งสี่ด้าน เน้นความถูกต้องในการพูด การเขียน การใช้ค า ไวยากรณ์ขั้นสูง การ
น าเสนอและการอภิปรายจากหัวเรื่องท่ีเลือกสรรเกี่ยวกับวัฒนธรรม และอารยธรรมของประเทศท่ีพูดภาษา 
บาฮาซา 
 Development of the four language skills with an emphasis on accuracy in speech, writing, 
and diction; advanced  grammar; presentation and discussions based on selected readings / topics 
on culture and civilization of Bahasa speaking countries. 
 
900304 ภาษาบาฮาซา 4        3(2-2-5) 
  Bahasa IV 

โครงสร้างและไวยากรณ์ต่อจากภาษาบาฮา 3 เน้นการฝึกสนทนา และความเข้าใจในการพูดและการเขียน 
การน าเสนอและการอภิปรายจากหัวข้อที่เลือกสรรเกี่ยวกับวัฒนธรรม และอารยธรรมของประเทศท่ีพูดภาษาบาฮาซา 
 Continuation of Bahasa III focusing on grammatical and structural knowledge.Emphasising 
conversational practice, oral comprehension, and writing.  Student presentations and classroom 
discussions based on culture and civilization readings / topics. 
  
900305 ภาษาบาฮาซา 5        3(2-2-5) 
  Bahasa V 

ฝึกทักษะการสนทนาและการใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารธุรกิจในหัวข้อต่างๆ เช่นการแนะน าตนเอง การ
แนะน าบริษัท การรับโทรศัพท์ การอธิบายผลิตภัณฑ์ของบริษัท การน าเสนอทางธุรกิจ  การจัดเตรียมเรื่องการเดินทาง 
การอ่านข่าว และเอกสารทางธุรกิจ เน้นการพัฒนาศัพท์และความเข้าใจเนื้อหา ตลอดจนความสามารถในการสื่อสาร
สิ่งที่อ่านให้กับผู้อื่นได้อย่างถูกต้องทั้งด้านการพูด และการเขียน 
 Development of conversational skills, idioms and expressions used in business 
communication Practice speaking on topics such as the introduction and description of the 
company and its products, telephoning, business presentations, travel arrangements and 
transactions.  Reading and discussing business news, business articles, and excerpts from business 
oriented texts.  Emphasis on vocabulary development and comprehension of the reading material 
and communicating what is read to other people through oral and written communication. 
 
900311 ภาษาเกาหลี 1        3(2-2-5) 
    Korean I 
 ภาพรวมของภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี เน้นการออกเสียงขั้นพ้ืนฐานและหลักการออกเสียง รวมทั้งการเขียน
ตัวอักษรเกาหลี รูปแบบประโยค ค าศัพท์ที่จ าเป็นในชีวิตประจ าวัน   
 Overview of the Korean language and culture, with a focus on elementary phonetics and 
the principles of pronunciation, writing Korean characters will be introduced. Basic conversation, 
sentence patterns, and useful vocabularies needed in daily life will be taught. 
 
 
 
 



36 
 

900312  ภาษาเกาหลี 2        3(2-2-5) 
    Korean II  
 พัฒนาทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน เขียนให้มีประสิทธิภาพ โดยเน้น โครงสร้างประโยคพ้ืนฐาน  การเขียน
ประโยค และการแสดงความเข้าใจผ่านการสนทนา 

Develop students’ proficiency in listening, speaking, reading, and writing with the emphasis 
on fundamental sentence structure, comprehension and oral expression. 
 
900313  ภาษาเกาหลี 3        3(2-2-5) 

Korean III 
 เน้นโครงสร้างไวยากรณ์ที่ซับซ้อน การพัฒนาและเน้นให้นิสิตมีความสามารถในการอ่าน โดยใช้งานเขียนที่
หลากหลาย และเน้นทักษะการเขียนและสนทนา 

Focus on complex grammatical structure. Develop and enhance students’ reading ability 
through a variety of written material; emphasise reading, writing and conversation skills. 
 
900314  ภาษาเกาหลี 4        3(2-2-5) 

Korean IV 
ต่อยอดการฝึกทักษะภาษาทั้ง 4 โดยเน้นการศึกษาโครงสร้างไวยากรณ์ที่ซับซ้อน การอ่านการเขียน การเพ่ิม

ค าศัพทแ์ละพัฒนาประโยคสนทนาในชีวิตประจ าวัน 
 Ongoing study of the four language skills with an emphasis on complex grammatical 
structure and vocabulary development, together with advanced reading and writing for use in daily 
life.  
 
900315 ภาษาเกาหลี 5        3(2-2-5) 

Korean V 
 การศึกษาขั้นสูง โดยเน้น ทักษะการพูด การพัฒนาการอ่านเพ่ือความเข้าใจ และปรับปรุงการเขียนที่เกี่ยวข้อง
กับธุรกิจ 

Advanced study to enhance spoken commands, develop reading comprehension, and 
improving the ability to write business related information.  
 
900321 ภาษาจีน 1         3(2-2-5) 
    Chinese I 
 ศึกษาระบบเสียงและการเขียนตัวอักษรภาษาจีน โครงสร้างประโยคพ้ืนฐาน บทสนทนาขั้นพ้ืนฐานใน
ชีวิตประจ าวัน ได้แก่ การทักทาย การแนะน าตัวเอง และ การนับตัวเลข บทสนทนาขั้นพื้นฐาน 
 Study the sound system, writing Chinese characters studying, simple useful conversations 
such as greeting, introducing yourself and counting. Study basic sentence structures. 
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900322  ภาษาจีน 2        3(2-2-5)   
  Chinese II 

การพัฒนาทักษะการสนทนาโดยการใช้โครงสร้างประโยคพ้ืนฐาน และ เน้นทักษะการสื่อสาร และการเพ่ิม
ทักษะในการอ่านและการเขียน นิสิตมีความสามารถในการถามและตอบ ในรูปประโยคภาษาจีนในชีวิตประจ าวัน 

Develop conversation emphasising communication required to discuss topics related to 
daily life by using fundamental sentence structures. Introduction to reading and writing. 
 
900323  ภาษาจีน 3        3(2-2-5) 

   Chinese III 
 ศึกษาโครงสร้างไวยากรณ์ท่ีซับซ้อนมากข้ึน บทสนทนาที่จ าเป็นและการแสดงออกในชีวิตประจ าวัน ฝึกทักษะ
ภาษาท้ัง 4 ทักษะ นิสิตสามารถอ่านและเขียนข้อความสั้น ๆ ที่ไม่ใช่เนื้อหาทางวิชาการ 

Develop and improve the four language skills, practice more complex grammatical 
structures and necessary expressions required where Chinese is needed in daily life. 

 
900324 ภาษาจีน 4        3(2-2-5) 

   Chinese IV 
 ศึกษาส านวนโวหารที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน การต่อยอดในการบูรณาการทักษะภาษาทั้ง 4 ทักษะ ด้วย
โครงสร้างไวยากรณ์ที่ซับซ้อนและเน้นการเพ่ิมค าศัพท์และความเข้าใจภาษาจีนในชีวิตประจ าวัน 

Study idioms commonly used in daily life. Continue integrated study of the four language 
skills with more complex grammatical structures and an emphasis on vocabulary development and 
comprehension for daily life. 
 
900325  ภาษาจีน 5        3(2-2-5) 

   Chinese V 
 พัฒนาทักษะการสนทนา การใช้ส านวนโวหารและแสดงออกในการสื่อสารทางธุรกิจ ศึกษาค าศัพท์ที่ใช้ใน
วงการธุรกิจ บทสนทนาและไวยากรณ์ โดยจ าลองสถานการณ์และบริบทของธุรกิจ การพัฒนาทักษะในการปฏิบัติและ
ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมจีนในวงการธุรกิจ 
 Develop conversational skills, idioms and expressions used in business communication. 
Study business related vocabulary, dialogue and grammar using business situations and context. 
Develop more practical skills and broaden the knowledge of Chinese culture which is related to 
business. 
 
900331 ภาษาญี่ปุ่น 1         3(2-2-5) 
  Japanese I      
 แนะน าภาษาญี่ปุ่นโดยการใช้วัจนภาษา ตัวอักษรภาษาญี่ปุ่น ฮิรางานะและคาตาคานะ ส าหรับพ้ืนฐานในการ
พัฒนาทักษะทางภาษา การเรียนรู้ประโยคสนทนาที่ส าคัญ เช่น ค าทักทาย การแนะน าตัว ประโยคง่ายๆส าหรับการ
สนทนาในชีวิตประจ าวัน รวมทั้งรูปประโยคและตัวเลข 
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 Japanese I is an introductory study with a pragmatic contextual approach. Japanese letters, 
Hiragana and Katakana are introduced from the beginning to ensure the overall development of 
language skills. Learning of useful conversation, such as greeting words, introduce oneself, and 
simple daily conversation including numbers. 
 
900332 ภาษาญี่ปุ่น 2        3(2-2-5) 
  Japanese II  
 ต่อยอดจากภาษาญี่ปุ่น 1 นิสิตต้องอ่านและการเขียน ตัวอักษรภาษาญี่ปุ่น ฮิรางานะและคาตาคานะได้ 
เรียนรู้โครงสร้างและประโยคขั้นพ้ืนฐาน รวมทั้งสามารถถามและตอบเป็นภาษาญี่ปุ่นในเรื่องทั่วๆไปในชีวิตประจ าวัน 
โดยเน้นทักษะการพูดและฟัง รวมทั้งพัฒนาทักษะการสนทนา นอกจากนี้ยังเน้นการเพ่ิมทักษะการอ่านและการเขียน
โดยเรียนรู้จากตัวอักษรภาษาจีน 
 A continuation of reading and writing Hiragana and Katakana. Learning basic patterns and 
structures to be capable of asking and answering topics related to daily lives.  The emphasis is on 
oral and aural development, conversational skills, and an introduction to reading and writing 
Chinese characters.  
 
900333 ภาษาญี่ปุ่น 3        3(2-2-5) 
    Japanese III      
 เน้นการเรียนโครงสร้างไวยากรณ์ที่ซับซ้อนมากข้ึน ค าผันของกิริยา และเพ่ิมค าศัพท์และตัวอักษรภาษาจีน 
 This course emphasises complex grammar, particularly verb conjugation, increased 
vocabulary and additional Chinese characters. 
 
900334 ภาษาญี่ปุ่น 4        3(2-2-5) 
    Japanese IV      
 ต่อยอดจากภาษาญี่ปุ่น 3 โดยเรียนรู้และใช้ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวัน การเพ่ิมค าศัพท์ ตัวอักษรภาษาจีน 
และ ส านวนโวหารที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 Continues and expands Japanese III, increasing language use, understanding expressions and 
idioms for daily life communication. Further Chinese characters are studied    with an introduction 
to business language. 
 
900335 ภาษาญี่ปุ่น 5        3(2-2-5) 
  Japanese V 
 เน้นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติ รวมทั้งค าศัพท์ในวงการธุรกิจ บทสนทนา และไวยากรณ์ ในสถานการณ์
สื่อสารเชิงธุรกิจ รวมทั้งเรียนการใช้คอมพิวเตอร์ ได้แก่ การพิมพ์ดีดเป็นภาษาญี่ปุ่น การเขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  
โดยใช้ภาษาญี่ปุ่น รวมทั้งการศึกษาวัฒนธรรมผ่านหัวข้อที่คัดสรรและความรู้เชิงวัฒนธรรม 
 Emphasis is on the development of business-related vocabulary, dialogue, and grammar by 
using business situations and contexts. Acquire computer literacy such as typing and sending e-mail 
in Japanese.  Study Japanese culture to broaden the overall knowledge of Japan. 
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900351   ภาษาฝรั่งเศส 1        3(2-2-5) 
    French I 
 โครงสร้างไวยากรณ์พ้ืนฐานและการออกเสียงโดยเน้นทักษะทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน 
 Introduction to basic structures and pronunciation with emphasis on the four language 
skills: listening, speaking, reading, and writing 
 
900352  ภาษาฝรั่งเศส 2        3(2-2-5) 
    French II 
 โครงสร้างพื้นฐานและการออกเสียง และการพัฒนาทักษะทางภาษาทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ การฟัง การพูด การ
อ่าน และการเขียน เน้นโครงสร้างไวยากรณ์ที่ซับซ้อนมากขึ้น และทักษะการสนทนาที่ใช้ในการสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวัน 
 Further work on basic structures and pronunciation and development of the four language 
skills: listening, speaking, reading, and writing. Emphasis on more complex grammatical structures 
and conversational skills in everyday communication 
 
900353  ภาษาฝรั่งเศส 3        3(2-2-5) 
    French III 
 โครงสร้างไวยากรณ์พ้ืนฐานเพ่ิมเติม โดยศึกษาควบคู่ไปกับการอ่าน การสนทนา และการเขียนความเรียง เน้น
การอภิปรายและการแสดงความคิดเห็นในหัวข้อที่เลือกสรร และอ่าน และการเขียนข้อความสั้นๆ 
 Further study of basic grammatical structures, with readings, conversation, and composition. 
Emphasis on discussions and expression of ideas on selected topics, and readings and writing of 
short passages 
 
900354  ภาษาฝรั่งเศส 4        3(2-2-5) 
    French IV 
 พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การน าเสนอความคิดเห็นด้วยการพูด  และการอ่านบทความสั้น ๆ ที่เกี่ยวกับ
ด้านวัฒนธรรม การเขียนและการฝึกการเขียนสรุปความ 
 Further development of reading and writing skills, readings of short passages on topics 
related to French culture.   Emphasis on oral presentation and written assignments, and summary 
writing 
 
900355 ภาษาฝรั่งเศส 5         3(2-2-5) 
   French V 
 ฝึกทักษะการสนทนาและการใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารธุรกิจในหัวข้อต่าง ๆ เช่นการแนะน าตนเอง การ
แนะน าบริษัท การรับโทรศัพท์ การอธิบายผลิตภัณฑ์ของบริษัท การน าเสนอทางธุรกิจ  การจัดเตรียมเรื่องการเดินทาง 
การ อ่านข่าว และเอกสารทางธุรกิจ  เน้นการพัฒนาศัพท์และความเข้าใจเนื้อหา ตลอดจนความสามารถในการสื่อสาร
สิ่งที่อ่านให้กับผู้อ่ืนได้อย่างถูกต้องทั้งด้านการพูดและการเขียน 
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 Development of conversational skills and idioms and expressions used in business 
communication, practice speaking on topics such as introduction, description of a company and its 
products, telephoning, business presentations, travel arrangements and transactions.  Read and 
discuss business news, business articles, and excerpts from business texts.  Emphasis on vocabulary 
development and comprehension of text, and an ability to communicate what is read to other 
people correctly through oral and written communication. 
 
900371 ภาษาเยอรมัน 1        3(2-2-5) 
  German I 
 ศึกษาโครงสร้างพ้ืนฐาน ศัพท์ภาษาเยอรมัน และวัฒนธรรมของชนชาติที่พูดภาษาเยอรมัน เน้นการพัฒนา
ความสามารถในการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน 
 Introduction to basic German sentence structures, vocabulary, and German-speaking 
cultures.  Emphasis on development of communicative competence in speaking, listening, reading, 
and writing 
 
900372 ภาษาเยอรมัน 2        3(2-2-5) 
  German II 
 ศึกษาโครงสร้างพ้ืนฐาน ศัพท์ภาษาเยอรมัน และวัฒนธรรมของชนชาติที่พูดภาษาเยอรมัน เน้นการ
พัฒนาการใช้ภาษาเยอรมันทุกทักษะ ในสถานการณ์การใช้ภาษาท่ีหลากหลายอย่างถูกต้อง และคล่องแคล่วในการใช้
ภาษา 
 Further work on basic German sentence structures, vocabulary, and German-speaking 
cultures.  Emphasis on development of the four language skills and accuracy and fluency in 
language use 
 
900373 ภาษาเยอรมัน 3        3(2-2-5) 
  German III 
 พัฒนาทักษะภาษาเยอรมันทุกด้าน เน้นความถูกต้องในการพูด การเขียน การใช้ค า ไวยากรณ์ข้ันสูง การ
น าเสนอและการอภิปรายจากหัวเรื่องท่ีเลือกสรรเกี่ยวกับวัฒนธรรม และอารยธรรมของประเทศที่พูดภาษาเยอรมัน 
 Development of the four language skills with an emphasis on accuracy in both speech, 
writing, and diction; advanced  grammar; presentation and discussions based on selected readings / 
topics on culture and civilization of German speaking countries 
 
900374 ภาษาเยอรมัน 4                 3(2-2-5) 
  German IV 
 โครงสร้างและไวยากรณ์ต่อจาก 900713 ภาษาเยอรมัน 3 เน้นการฝึกสนทนา และความเข้าใจในการพูดและ
การเขียน การน าเสนอและการอภิปรายจากหัวข้อที่เลือกสรรเกี่ยวกับวัฒนธรรม และอารยธรรมของประเทศท่ีพูด
ภาษาเยอรมัน 
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 Continue German III, focusing on the grammatical structure of the language with an 
emphasis on conversation practice, oral comprehension, and writing.  Student presentations and 
classroom discussions based on culture and day to day topics. 
 
900375 ภาษาเยอรมัน 5        3(2-2-5) 
  German V 
 ฝึกทักษะการสนทนาและการใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารธุรกิจในหัวข้อต่าง ๆ เช่นการแนะน าตนเอง การ
แนะน าบริษัท การรับโทรศัพท์ การอธิบายผลิตภัณฑ์ของบริษัท การน าเสนอทางธุรกิจ  การจัดเตรียมเรื่องการเดินทาง 
การ อ่านข่าว และเอกสารทางธุรกิจ   เน้นการพัฒนาศัพท์และความเข้าใจเนื้อหา  ตลอดจนความสามารถในการ
สื่อสารสิ่งที่อ่านให้กับผู้อ่ืนได้อย่างถูกต้องทั้งด้านการพูด และการเขียน 
   Development of conversational skills and idioms and expressions used in business 
communication, practice speaking on topics such as introduction, description of the company and 
its products, telephoning, business presentations, travel arrangements and transactions.  Read 
business news, business articles, and excerpts from business oriented texts.  Emphasise vocabulary 
development and comprehension of written text, and the communication of what is read to other 
people through oral and written presentation. 
 
900391 ภาษาไทย 1         3(2-2-5) 
  Thai I 
 สัทศาสตร์ภาษาไทยเบื้องต้น ระบบเสียงภาษาไทย เน้นระบบวรรณยุกต์และการฝึกออกเสียงภาษาไทยที่เป็น
ปัญหาโดยเปรียบเทียบกับการออกเสียงของผู้เรียนภาษาแม่ ฝึกการสนทนาภาษาไทยในชีวิตประจ าวัน โดยเน้นการ
เพ่ิมค าศัพท์และโครงสร้างประโยคพ้ืนฐาน 
 An introduction to Thai phonology, understanding tonal sounds and practice the 
pronunciation of troublesome sounds. Review basic everyday conversations with an emphasis on 
vocabulary building and basic sentence patterns 
 
900392       ภาษาไทย 2        3(2-2-5) 
  Thai II 
 ฝึกการออกเสียงการเพ่ิมวงศัพท์และการสนทนาที่ยาวขึ้นจากรายวิชาภาษาไทย ฝึกการเขียนภาษาไทย
เบื้องต้นฝึกการอ่านค าและการย่อหน้าอย่างง่าย และเขียนค าและข้อมูลส่วนตัวเป็นภาษาไทย 
 Continue pronunciation practice, vocabulary building and the development of longer 
conversations. Introduce the Thai writing system. Practice reading simple language and writing 
selected language useful in daily life, the composition of personal information. 
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900393 ภาษาไทย 3        3(2-2-5) 
  Thai III 
 เพ่ิมวงศัพท์ภาษาไทยที่เป็นภาษาทางการมากขึ้น   ฝึกพูดบทสนทนาที่มีความยาวในหัวเรื่องต่าง ๆ ฝึกอ่าน
ภาษาไทยที่มีข้อความยาวมากขึ้นโดยมีการตอบค าถามเกี่ยวกับเรื่องที่อ่าน 
 Introduce additional Thai vocabulary for formal settings with longer conversations on 
various topics. Practice extended reading with follow-up writing of questions and answers. 
  
900394  ภาษาไทย 4        3(2-2-5) 
  Thai IV 
 ศึกษาศัพท์ทางวิชาการเบื้องต้นในสาขาต่าง ๆ การใช้ค าราชาศัพท์เบื้องต้น  ฝึกการอ่านข้อความจาก
หนังสือพิมพ์และงานเขียนทางวิชาการการเขียนย่อหน้าโดยเน้นค าเชื่อมจากแนวทางที่แนะน าโดยผู้สอน 
 Introduce the academic language and vocabulary from various fields of employment and 
business. Study, familiarisation and the use of Thai “Royal language”. Practice reading from 
newspapers and selected academic passages. Guided introduction to academic writing, how to 
structure an introduction, paragraphs, content, and summary, with an emphasis on linking 
methods. 
 
900395         ภาษาไทย 5        3(2-2-5) 
  Thai V 
 การน าเสนอการพูดหน้าห้องในเรื่องต่าง ๆ พร้อมทั้งฝึกการเขียนรายงานสั้น ๆ การเขียนจดหมาย  ภาษา
ธุรกิจ  ภาษาโฆษณา  ภาษาในสื่อสารมวลชน 
 Prepare and deliver oral classroom presentations on selected topics. Writing reports, letters, 
and memos, language for use in businesses, advertisements, and the mass media.  
 
901101 จิตวิทยาส าหรับงานบริการ      3(2-2-5) 
  Psychology for Service Industry 
  จิตวิทยาในการท างาน พื้นฐานของแรงจูงใจ ตลอดจนแรงจูงใจและอุปสรรคในการท างานศึกษาถึง
อารมณ์ การรับรู้ ผลกระทบของการรับรู้ที่มีพฤติกรรมในองค์กร พ้ืนฐานของอิทธิพลทางสังคมภาวะผู้น า พื้นฐานของ
การตัดสินใจ ตลอดจนพ้ืนฐานของงานบริการ ผลกระทบของการรับรู้ทางด้านงานบริการในส่วนหน้าและส่วนหลัง 
  Psychology in the workplace and the foundation of motivation, including motivation 
and barriers in an organization.  The study of people’s emotions and perception, the effects of 
perception on organizations decision processes including foundation of service, the impact of the 
front stage and back stage on consumer perceptions. 
 
901103 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น       3(3-0-6) 
  Introduction to Economics  
 การศึกษาพ้ืนฐานของแนวความคิดรวบยอด เกี่ยวกับปัญหาพ้ืนฐานทางด้านเศรษฐกิจ กิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
รายได้ประชาชาติ การค้าระหว่างประเทศ และการพัฒนาเศรษฐกิจ 
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 A study of the concepts of fundamental economics, economic activities, national income, 
international trade, and economic development. 
 
901210 การจัดการเบื้องต้น       3(2-2-5) 
  Introduction to Management 
 หน้าที่และระบบการจัดการทรัพยากรมนุษย์ และทุนในองค์กรธุรกิจ และองค์กรอ่ืน ๆ ศึกษามโนทัศน์    และ
กระบวนการ และการจัดการตลาดสินค้า การบริการ และการเงินในการท าธุรกิจ รวมถึงมโนทัศน์เกี่ยวกับระบบ การ
จัดการด้านวัตถุประสงค์ เน้นการจัดการด้านการวางแผน การจัดองค์การ การตัดสินใจ การควบคุม การสรรหาบุคคล
เข้าท างาน การประเมินผล รวมถึงจริยธรรมในการจัดการธุรกิจ 
 Functions and processes of human resource management and the capital resources in 
business and similar organisations.Study the concepts and processes in the marketing of goods, 
services and their financing, including system concepts and management by objectives.  Emphasis 
on the management functions of planning, organising, decision-making, controlling, recruitment, 
assessment as well as business management ethics. 
 
901212 การจัดการธุรกิจ MICE       3(2-2-5) 
  Introduction to MICE Management 
  รูปแบบ พัฒนาการ การบริการและลักษณะของอุตสาหกรรมการประชุม การท่องเที่ยวเพ่ือรางวัล 
การจัดงานแสดง การโฆษณาและการท าการตลาด การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การจัดการด้านการเงิน การจัดท าแผน
กลยุทธ์ส าหรับอุตสาหกรรมเกี่ยวกับ MICE 
  Formats, development, services, and aspect MICE industry. MICE promotion and 
marketing, human resources development, financial management, strategic planning for MICE 
industry.       
 
901220 หลักการตลาดส าหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ  3(2-2-5) 
  Principles of Marketing for Tourism and Hospitality Industry 
  แนวคิด บทบาทและหน้าที่ของการตลาดในฐานะที่เป็นกิจกรรมหลักทางธุรกิจขององค์กรเกี่ยวกับ
การบริการและการท่องเที่ยว เน้นการศึกษาด้านพฤติกรรมผู้บริโภค การก าหนดตลาดเป้าหมาย การจัดจ าแนกตลาด 
การวิเคราะห์และการพยากรณ์ความต้องการ การสร้างแผนธุรกิจการตลาด กลยุทธ์ การก าหนดราคา การส่งเสริมการ
ขาย การออกแบบผลิตภัณฑ์ และการจัดการเก่ียวกับการขายและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 
  Concepts, roles, and functions of marketing as business activities in hospitality and 
tourism organizations. Emphasis on consumer behavior, identification of the target market, market 
segmentation, analysis and forecasting of demands, formulation of a marketing plan, strategy and 
tactics in pricing, promotion, product design, and distribution, sales. 
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901240 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ  3(2-2-5) 
  Tourism and Hospitality Industry  
  ความหมาย ความเป็นมาและขอบเขตของการท่องเที่ยว ตลอดจนวิวัฒนาการของการท่องเที่ยวใน
ประเทศไทยและต่างประเทศ รวมถึงองค์ประกอบและผลกระทบที่เกิดจากอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว หลักการ
บทบาทและนโยบายเกี่ยวกับการวางแผนและพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวทั้งภาครัฐและภาคเอกชน สาธิตความรู้
ในด้านองค์ประกอบ โครงสร้างและหน้าที่ของการท่องเที่ยว ตลอดจนกุญแจส าคัญในการตัดสินใจและความต้องการ
ของนักท่องเที่ยว 
  The meaning, history, and scope of tourism and the development of tourism in 
Thailand and abroad. Components and impacts on the tourism industry. Principles, roles and policies 
in planning and development of the tourism industry in both government and private sectors. 
Demonstration of knowledge on the components, structure, and functions of tourism, as well as key 
determinants affecting a consumer’s decision and demand for national tourism and international 
tourism organisation. 
 
901242 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว  3(2-2-5) 
  Tourist Behaviors 
  ประเภทและลักษณะของนักท่องเที่ยว จ าแนกตามเพศ วัย ศาสนา สถานภาพแรงจูงใจ แรงผลักดัน 
และวัตถุประสงค์ของการท่องเที่ยว รวมไปถึงลักษณะทางวัฒนธรรม และภูมิศาสตร์ของประเทศที่นักท่องเที่ยวอยู่ อัน
จะมีผลต่อพฤติกรรมของนักท่องเที่ยว เช่น ความเชื่อ ค่านิยม เป็นต้น เพื่อจะได้น ามาเป็นพ้ืนฐานในการจัดการพัฒนา
ด้านบริการให้สอดคล้องกับลักษณะของวัตถุประสงค์ และพฤติกรรมของนักท่องเที่ยว รวมทั้งหาแนวทางในการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่จะเกิดแก่นักท่องเที่ยวสังเกตพฤติกรรมนักท่องเที่ยวนอกสถานที่ 
  Characteristics of tourists and types of tourists by sex, age, religion, status, 
motivation, push factor, and objectives of traveling, geographical and cultural determinants such as 
beliefs, values, and preferences which may affect their behaviors. This knowledge is to be used as 
a basis for developing services in line with the objectives and behavior of particular groups of 
tourists. Measures to prevent and solve problems, which may arise. Field studies to observe tourist 
behavior. 
 
902131 ภาพรวมด้านการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์     3(2-2-5) 
  Overview of Human Resource Management 
  ศึกษาระบบและแนวทางการวางแผนเชิงกลยุทธ์ด้านการจัดการทรัพยากรมนุษย์ รวมถึงการ
วิเคราะห์งาน การสรรหา การสัมภาษณ์ การคัดเลือก การบรรจุแต่งตั้ง การประเมินผลการด าเนินงาน  และการพัฒนา
องค์กร 
  Study the systems and strategic-planning approach to human resource management, 
including job analysis, recruitment, interviewing, selection, placement, performance appraising, 
industrial relations and organisational development.  
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902233 การจัดการผลการด าเนินงาน       3(2-2-5) 
  Performance Management 
  ศึกษาทฤษฎีและทักษะปฏิบัติที่จ าเป็นต่อการวางแผน การก ากับดูแล การวัดผล การสร้างแรงจูงใจ 
และการยกระดับผลการด าเนินงานเพ่ือที่จะก าหนดดัชนีชี้วัดระดับบุคคลและองค์กรให้สอดคล้องกับเป้าหมายผลการ
ด าเนินงานทั้งระดับบุคคลและองค์กร   
  Study the theoretical and practical skills necessary for planning, monitoring, 
measurement, motivation, and performance improvement. Define and develop individual and 
organization-level performance indicators to align individual and organizational performance goals 
and objectives. 
 
902242 พฤติกรรมองค์การ      3(2-2-5) 
  Organizational Behavior 
  ศึกษาสภาพแวดล้อมทางธุรกิจด้านสังคมและวัฒนธรรม จริยธรรมทางธุรกิจ การสื่อสาร ภาวะผู้น า 
การสร้างแรงจูงใจ การพัฒนาบุคลิกภาพ พลวัตของกลุ่มและการเติบโต พฤติกรรมมนุษย์และการออกแบบองค์กร 
รวมถึงหลักปฏิบัติทางธุรกิจทั่วโลก 
  Study the social and cultural environments of business, including business ethics, 
communication, leadership, motivation, perception, personality development, group dynamics and 
group growth. Human behavior and organizational design and management practice in the worldwide 
business culture. 
 
902331  การตอบแทนและสิทธิประโยชน์       3(2-2-5) 
  Compensation and Benefits 
  สอนความเข้าใจอย่างลุ่มลึกเกี่ยวกับประเด็นต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อกระบวนการของรูปแบบการจ่าย
ค่าตอบแทน เมื่อจบรายวิชานี้ นิสิตจะสามารถออกแบบระบบการให้ค่าตอบแทนที่ครบถ้วนส าหรับบริษัทอย่างเป็น
อิสระและเข้าสอบเพื่อให้ได้ประกาศนียบัตรทางด้านนี้ 
  Provide an in-depth understanding of the issues that impact on the process of 
designing and paying fair and reasonable compensation and benefits remunerations package. 
Students will be able to design a comprehensive salary package and be qualified to apply for a 
number selected certification examinations. 
 
902351  ภาวะผู้น าและการตัดสินใจ     3(2-2-5) 
  Leadership and Decision Making 
  ศึกษาทักษะด้านการบริหารจัดการที่ก่อให้เกิดการพลวัตของกลุ่มที่สอดคล้องกับผลการด าเนินงาน
ผ่านภาวะผู้น าในด้านต่างๆ เช่น การแก้ปัญหา การจุดประกายความคิด การสื่อสารและการจัดการความขัดแย้ง การ
ปรับเปลี่ยนองค์กรและการออกแบบเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของกลุ่ม 
  Study of the managerial skills in group dynamics as they relate to team performance. 
Leadership in all its aspects: problem solving, idea generation, communications and conflict 
management. Review organizational changes and designs to enhance team effectiveness. 
 
 
 



46 
 

904131 เทคนิคการอ่าน        3(2-2-5) 
 Reading Techniques  

 กลวิธีในการอ่านขั้นพ้ืนฐาน รวมถึงการอ่านเร็วแบบหาข้อมูลจ าเพาะ การอ่านจับใจความส าคัญ การเดา
ความหมายจากบริบท การหาใจความหลักและใจความเสริม การหาความหมายแฝงจากบทความประเภทต่างๆ 
 Basic reading techniques including skimming, scanning, guessing meanings from contexts, 
finding the main idea and supporting details, drawing inferences from different types of texts. 

      
904211 ระบบเสียงภาษาอังกฤษเบื้องต้น      3(2-2-5) 
  Introduction to English Sound System 

 เสียงและระบบเสียงในภาษาอ ังกฤษ ได้แก่ เสียงสระ เสียงพยัญชนะ อวัยวะที่ใช้ในการออกเสียง  คำเท ียบค ู่ 
หน่วยเส ียง หน่วยเส ียงย่อย กฎการเปลี่ยนแปลงเสียง โครงสร้าง พยางค ์ การลงเสียงหนักเบา และท านองเสียง
 English sounds and their systems including vowels, consonants, phonetic symbols, organs of 
speech production, minimal pairs, phonemes, allophones, rules of sound change, syllable 
structures, stress, and intonation   
 
904212 โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเบื้องต้น     3(3-0-6) 
  Introduction to English Grammatical Structure 

 ไวยากรณ์ทางภาษาอ ังกฤษเบื้องต้น โดยเน้นที่หน่วยค าและวจีวิภาค ประเภทของค า การเรียงล าดับค า 
และโครงสร้างทางไวยากรณ์ของรูปแบบประโยค 
 Introduction to grammatical structure of English with an emphasis on morphemes and 
morphology, words classes, word order, and grammatical structures of sentence patterns.  
 
904221 การสนทนาภาษาองักฤษ  3(2-2-5)  
 English Conversation 
  ฝึกสนทนาในสถานการณ์ทั่วไปโดยใช้ค าศัพท์ โครงสร้างประโยค และมารยาทที่เหมาะสมตามบริบท
ในการใช้ภาษา  ฝึกการฟังเพ่ือความเข้าใจ 

Practice conversing in general situations using appropriate vocabulary, sentence structure, 
and manner according to pragmatic contexts. Practice listening comprehension. 
 
904231 การอ่านเชิงวิเคราะห์และวิจารณ์  3(2-2-5)  
 Analytical and Critical Reading 
  การอ่านบทอ่านประเภทต่างๆ  โดยวิเคราะห์รูปแบบของภาษาและถ้อยค าท่ีใช้เพื่อให้เข้าใจ
จุดประสงค์ของผู้เขียน  และน้ าเสียงของเนื้อเรื่อง  สามารถแยกแยะข้อเท็จจริงและความคิดเห็นของผู้เขียน 
และ สามารถวิจารณ์บทอ่านนั้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ฝึกอ่านวิเคราะห์วิจารณ์บทความประเภทต่างๆ 
รวมทั้งบทความเชิงธุรกิจ   
  Reading different kinds of texts by analyzing the purposes of the writers and tones 
of the texts, identifying and distinguishing between facts and opinion, and criticizing 
different types of texts including texts in business 
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904241  การเขียนภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐาน      3(2-2-5) 
 Basic English Writing   
ศึกษาส่วนประกอบของประโยค และประเภทของอนุประโยค ฝึกเขียนประโยคชนิดต่าง ๆ และฝึกการลดรูป

อนุประโยคต่าง ๆ  
Study of sentence elements and types of clouse. Practice writing different kinds of 

sentences and reducing different kinds of dependent clauses.  
    

904242 การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ      3(2-2-5) 
 English Composition  

 ฝึกเขียนย่อหน้าขนาดสั้นประเภทต่าง ๆ  โดยใช้ภาษาท่ีถูกต้องตามหลักไวยากรณ์ มีเนื้อหาเหมาะสม และมี
การเรียบเรียงสมเหตุสมผล  ฝึกทักษะก่อนเขียน  ฝึกเขียนประโยคใจความหลัก ประโยคสนับสนุน และประโยคสรุป  
ฝึกเรียบเรียงเนื้อหาในย่อหน้าอย่างสมเหตุสมผล 
 Practice in writing different types of short paragraphs with grammatically correct language, 
appropriate content, and logical organization; practice of pre-writing skills practice in writing a topic 
sentence, supporting sentences, and a concluding sentence; practice in organizing the content in a 
paragraph logically. 
 
904291  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารธุรกิจ     3(2-2-5) 
  ICT for Business communications 
 ศึกษาแนวความคิดการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ในการสื่อสารธุรกิจ ความรู้พื้นฐาน
ทางด้านธุรกิจและองค์ประกอบของระบบเทคโนโลยีฯ บทบาทและหน้าที่ของระบบสารสนเทศต่างๆเพ่ือช่วยการ
จัดการภายในองค์กร การประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีฯ ในการตัดสินใจงาน รวมถึงระบบส านักงานอัตโนมัติ 
  Study concepts of information and communication technology (ICT) related to business 
communications, the fundamental business elements of ICT and its components, together with the 
role of ICT on organisation management, and the application of ICT on decision-making and 
automated office systems. 
 
904311  ภาษาศาสตร์เบื้องต้น       3(3-0-6) 

 Introduction to Linguistics  
 นิยามของภาษาศาสตร์ พัฒนาการวิชาภาษาศาสตร์ ขอบเขตของวิชาภาษาศาสตร์ แนวคิดเบื้องต้นของ
ภาษาศาสตร์เชิงพรรณนา ภาษาศาสตร์เปรียบเทียบและเชิงประวัติ  ความสัมพันธ์ระหว่างภาษาศาสตร์และศาสตร์
อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
 Definitions of linguistics; evolution of the study of linguistics; different areas of linguistics; 
fundamental concepts of descriptive linguistics; comparative and historical linguistics; the 
relationship between linguistics and other related disciplines. 
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904321  การพูดในที่สาธารณะและการน าเสนอปากเปล่า    3(2-2-5) 
  Public Speaking and Oral Presentation 
 หลักการพูดในที่ชุมชน การโน้มน้าวใจ การวิเคราะห์ผู้ฟัง และฝึกพูดในที่ชุมชน รวมทั้งการน าเสนอประเภท
ต่างๆ เช่น การน าเสนอผลงานทางวิชาการ การน าเสนอเชิงธุรกิจและการน าเสนอข้อมูลทั่วๆ ไป โดยครอบคลุมถึง
วิธีการเรียบเรียงความคิด ขั้นตอนและวิธีการน าเสนอ รวมทั้งการใช้สื่อการน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ  
  
 Principles of public speaking and how to analyze and persuade the audience and practice 
speaking in public. Study how to present different kinds of information (academic, business, etc.), 
organize ideas, steps and methods of presentation, and use visual aids effectively. 
 
904322 การสนทนาภาษาอังกฤษและการอภิปราย  3(2-2-5)  
 English Conversation and Discussion 
 ฝึกการสนทนาที่ยาวขึ้นในหัวข้อที่มีความซับซ้อน การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น และการโต้แย้งอย่างมี
เหตุผล มารยาทในการร่วมสนทนาและแสดงความคิดเห็น 
 Practice conversing in a longer dialog with complicated topics; discussing, expressing ideas, 
and arguing logically; manners of participating in a conversation and expressing ideas. 

 
904331  บทอ่านทางธุรกิจและการอภิปราย     3(2-2-5) 
  Reading in Business and Discussion 
 การอ่านงานเขียนประเภทต่าง ๆ เพื่อความเข้าใจ การใช้กลวิธีการอ่านต่าง ๆ การวิเคราะห์โครงสร้างและการ
ใช้ภาษาของเรื่องที่อ่าน ศึกษาการแสดงความคิดและข้อโต้แย้งอย่างมีเหตุผล 
 Reading comprehension of various text types; use of reading strategies; analysis of the 
structure and language of the reading text. Study of logical expression of ideas and arguments. 

 
904332  วรรณคดีภาษาอังกฤษเบื้องต้น      3(3-0-6) 

 Introduction to English Literature  
ศึกษาวรรณคดี รูปแบบ และองค์ประกอบของวรรณคดีภาษาอังกฤษประเภทต่าง ๆ ทั้งร้อยแก้ว ร้อยกรอง  

ฝึกอ่านและวิเคราะห์บทวรรณกรรม 
Study of different genres of English literature, both prose and poetry, patterns, and 

elements of these genres; practice in reading and analyzing literary texts. 
 
904333  เรื่องสั้นภาษาอังกฤษ       3(3-0-6) 

 English Short Stories 
 ศึกษาประวัติและองค์ประกอบของเรื่องสั้น  ศึกษาเรื่องสั้นที่คัดสรรให้ และฝึกวิเคราะห์และตคีวามเรื่องที่อ่าน 
 Study of the history and elements of a short story; study of selected short stories and 
practice in analyzing and interpreting the texts. 
 
 
 
 
 



49 
 

904341 การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษข้ันสูง     3(2-2-5) 
 Advanced English Composition  

 ฝึกเขียนเรียงความประเภทต่าง ๆ ขนาดยาวปานกลาง (250-350 ค า) ชนิดต่าง ๆ ที่ประกอบด้วย 3-5 ย่อ
หน้า โดยเน้นการใช้ภาษาท่ีถูกต้องตามหลักไวยากรณ์และเหมาะสม การเรียบเรียงเนื้อหาอย่างสมเหตุสมผล  ฝึกการ 
เขียนโครงร่างของเรียงความ การเขียนบทน า เนื้อเรื่อง และบทสรุป ฝึกการแก้ไขเรียงความด้วยตนเองอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 Practice in writing a moderately long essay (250-350 words) of different types consisting of 
3-5 paragraphs with an emphasis on grammatically correct and appropriate language and logical 
organization; practice in making an essay outline and writing an introductory paragraph, body 
paragraphs, and a concluding paragraph. Practice effective self-correction of an essay. 
 
904342  ทักษะการเขียนรายงานการค้นคว้า     3(2-2-5) 

Research Report Writing Skills 
 ฝึกทักษะที่จ าเป็นต่อการเขียนรายงานการค้นคว้า ได้แก่ การเลือกหัวข้อและการก าหนดขอบเขตหัวข้อการ
ค้นคว้า การเขียนโน้ตย่อ การสรุปความ การถอดความ การสังเคราะห์เนื้อความ การอ้างอิง การเขียนบรรณานุกรม 
และการเขียนบทคัดย่อ  การใช้สิ่งอ านวยความสะดวกในห้องสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือให้ได้แหล่งข้อมูล  
นิสิตเขียนรายงานการค้นคว้าเอกสารขนาดสั้น (2,500 – 3,000 ค า) ตามหัวข้อที่สนใจ 

Practice in skills necessary for writing a research report including choosing and scoping a 
research topic, note-taking, summarizing, paraphrasing, synthesizing, citing, referencing, and writing 
an abstract. Use of library and information technology facilities to get access to the sources of 
information. Students write a short research documentary report (2,500 – 3,000 words) in a topic of 
their interest. 
 
904343 การเขียนเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ     3(2-2-5) 

 Writing for Business Communications  
 การเขียนเชิงธุรกิจประเภทต่าง ๆ  โดยเน้นรูปแบบทีเ่หมาะสม เนื้อหา ความชัดเจน และความกระชบัของข้อความ  
 Different types of business writing with an emphasis on appropriate forms, content, clarity 
and conciseness of expression.         
 
904351  การแปลอังกฤษ-ไทย       3(2-2-5)  

 English-Thai Translation 
หลักการแปลและประเด็นปัญหาที่พบบ่อยในการแปล ฝึกแปลประโยคและข้อความประเภทต่างๆ จาก

ภาษาอังกฤษเป็นภาษาไทยเน้นการแปลบทความทางธุรกิจในหนังสือพิมพ์ และเอกสารธุรกิจอ่ืนๆ 
Principles of translation and problems commonly found in translation. Practice translating 

sentences and different types of texts from English into Thai. Focus on the translation of business 
articles and other business documents. 
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904352  การแปลไทย-อังกฤษ       3(2-2-5) 
  Thai-English Translation  
 หลักการแปลและประเด็นปัญหาที่พบบ่อยในการแปล ฝึกแปลประโยคและข้อความประเภทต่างๆ จาก
ภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษเน้นการแปลบทความทางธุรกิจในหนังสือพิมพ์ และเอกสารธุรกิจอ่ืนๆ 

Principles of translation and problems commonly found in translation. Practice  
translating sentences and different types of texts from Thai to English. Focus on the translation of 
business articles and other business documents. 
 
904361  ภาษาอังกฤษเพื่อการประชาสัมพันธ์                                       3(2-2-5) 
     English for Public Relations 
 พัฒนาทักษะการพูด ฟัง การอ่านและการเขียน ภาษาอังกฤษในงานประชาสัมพันธ์  กลวิธีและรูปแบบในการ
เขียนและพูดเพ่ือประชาสัมพันธ์งานด้านต่างๆ การน าเสนอข้อมูลที่ถูกต้อง การใช้ถ้อยค าที่เหมาะสม การเขียนข่าว 
การท าบทสัมภาษณ์และ-ข่าวแจก  การแถลงข่าวและให้สัมภาษณ์      
 Development of speaking, listening, reading and writing skills for public relations work, 
speaking and writing strategies for various public relations occasions; presentation of correct 
information,  use of appropriate styles and diction,  news writing,  preparing an interview script and 
news releases, speaking skills for press conferences and interviews. 
 
904362   ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ     3(2-2-5) 
  English for International Business       
 พัฒนาทักษะเฉพาะเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ ได้แก่ แนวคิด การปฏิบัติ และหลักการทางธุรกิจ การเขียนทาง
ธุรกิจ เช่น จดหมาย ข้อเสนอ รายงาน และประวัติย่อ การประชุม การน าเสนอ การเจรจาต่อรอง และกรณีศึกษาทาง
ธุรกิจ การอ่านทางธุรกิจและวัฒนธรรมทางธุรกิจ ส านวนธุรกิจต่างๆ 
 Development of specific skills for business communication including business concepts, 
practices and principles; business writing such as letters, proposals, report and resumes; business 
meeting, presentations, negotiations and case studies; business reading and business culture; 
business idioms. 
 
904363 ภาษาอังกฤษส าหรับการท่องเที่ยวและการบริการ    3(2-2-5) 
  English for Tourism and Hospitality  
 พัฒนาทักษะที่จ าเป็นต่อการมีปฏิสัมพันธ์กับลูกค้า ได้แก่ การสนทนา และตอบค าถามทางโทรศัพท์ การ
โต้ตอบเอกสารในที่ท างาน การรับมือกับข้อร้องเรียน การรับค าสั่ง หน้าที่ต้อนรับ การบรรยายเปรียบเทียบ และ
ส่งเสริมโฆษณาสิ่งอ านวยความสะดวก และการบรรยายสถานที่ท่องเที่ยวและกิจกรรมต่างๆ 
 Development of skills necessary for interacting with customers including telephone 
interaction and enquires; workplace correspondence; dealing with complaints; taking orders; 
reception duties; describing, comparing, and promoting facilities; and describing attractions and 
events. 
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904385 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 1      3 หน่วยกิต 
  Undergraduate Thesis I  
 เขียนโครงร่างวิจัยโดยระบุหัวข้อปัญหาและท่ีมาของการวิจัย วัตถุประสงค์ของการวิจัย ทบทวน 
วรรณกรรมและระบุวิธีการด าเนินการวิจัย 
 Writing a research proposal with the approval and under the supervision of the thesis 
advisor including statement of the problem, a rationale of the study, purposes of the study, a 
literature review and reseach methodology. 
   
904483 การฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ                 6 หน่วยกิต 
    International Academic or Professional Training  
 การฝึกอบรมในต่างประเทศ หรือการฝึกปฏิบัติงานในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนในต่างประเทศ  
โดยได้รับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัย 
  Academic training or professional training in a public or private sector overseas with the 
approval of the university.  
 
904484 สหกิจศึกษา        6 หน่วยกิต 
    Cooperative Education 
 การฝึกปฏิบัติงานในเรื่องที่เก่ียวกับสาขาวิชาที่ศึกษาในหน่วยงานภาครัฐ หรือเอกชน  
 Professional training in the area related to the students’ field of study in a public or private sector. 
 
904485 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 2      3 หน่วยกิต 
  Undergraduate Thesis II  
 ด าเนินการเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลจากการวิจัย เขียนผลการวิจัย จัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์และ 
การน าเสนอวิทยานิพนธ์ 
 Collection and analysis of the data, writing of the research results, submission of a  
complete research report, and presentation of the thesis. 
 
905112 ธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น      3 (2-2-5) 
  Introduction to International Business   

 องค์ประกอบของการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ จริยธรรมทางด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 
กระบวนการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ กลยุทธ์การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

 Elements of international business management, ethics in international  
business, international business management process,international business strategies. 
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905214 การบริหารการน าเข้าและส่งออก     3(2-2-5) 
Import and Export Administration    

 กระบวนการน าเข้าและส่งออกสินค้า พิธีการศุลกากรขั้นปฏิบัติ หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องกับ
กระบวนการทั้งหมด ระบบการเงินการธนาคารที่เกี่ยวกับการน าเข้าและส่งออก การค านวณค่าขนส่งสินค้า พิธีการ
ระบบอีดีไอ การค้าระหว่างประเทศ การประกันภัยและวิธีการเรียกร้องค่าสินไหมเขตอุตสาหกรรมส่งออก คลังสินค้า
ฑัณฑ์บน  

 Importing and exporting process, customs formality in practices, associating parties in 
import and export process, financial and banking system relating to import and export, freight 
calculation, customs formality via EDI, international trade, insurance and claim process, export 
processing zone, bonded warehouse. 
 
905318 การจัดการโลจิสติกส์ระหว่างประเทศ    3(2-2-5) 
  International Logistics Management  
 แนวคิดและหลักการในการบูรณาการกระบวนการทางธุรกิจในทุกกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ โลจิสติกส์ระหว่าง
ประเทศ การวางแผนเครือข่ายโลจิสติกส์ การเลือกท าเลที่ตั้ง การพยากรณ์ การจัดซื้อ จัดจ้าง การบริหารสินค้าคงคลัง 
การผลิต การจัดเก็บ และการขนส่ง การเพิ่มประสิทธิภาพและรายได้รวมไปถึงการลดต้นทุนให้สอดคล้องกับต้นทุนการ
ด าเนินงาน การประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการโลจิสติกส์ การเลือกผู้ให้บริการโลจิสติกส์จากภายนอก  
 Concepts and principles of integration of business processes relating to logistics process, 
logistics planning, location decisions, forecasting, purchasing and procurement, inventory 
management, production management, storage and handling, and 
distribution/transportation.Application of information technologies in logistics management, 
selection of outsource logistics service. 
 
905324 การเงินระหว่างประเทศ      3(2-2-5)  
  International Finance 

 การด าเนินงาน บทบาทและนโยบายสถาบันการเงินระหว่างประเทศ เครื่องมือในการปริวรรต
เงินตรา ระบบอัตราแลกเปลี่ยน นโยบายการควบคุม และการส่งเสริมการตกลงระหว่างประเทศ อันมีผลกระทบ
กระเทือนต่อก าไร การด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศโดยพิจารณาในแง่เงินทุน ภาษีอากร แรงงาน ปัญหาทางการตลาด
และความร่วมมือระหว่างประเทศ การปฏิบัติงานของฝ่ายต่างประเทศในธนาคารพาณิชย์ 

Operation policies and function of international financial institutions, foreign exchange tools, 
foreign exchange rate system, policies of controlling and promotion, international agreements that 
effect business profit, international business operations including taxations, labour, marketing 
problems and international agreements, operations of foreign departments, in commercial banks. 
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905341 การจัดการการตลาดระหว่างประเทศ     3 (2-2-5) 
  International Marketing Management 
 แนวความคิดการจัดการทางการตลาดการวางแผนเชิงกลยุทธ์ กลยุทธ์หน่วยธุรกิจ ความส าคัญและ
สภาพแวดล้อมของการตลาดระหว่างประเทศ จริยธรรมทางด้านการตลาดระหว่างประเทศ การออกแบบกลยุทธ์ใน
การแข่งขัน เช่น ผู้น าตลาด ผู้ชิงตลาด ผู้ตามตลาด และตลาดรายย่อย การตลาดบริการการ พิจารณาเลือกสินค้าและ
ตลาดการบรรจุหีบห่อการก าหนดราคาการขนส่งการเลือกตัวแทนจ าหน่ายการส่งเสริมการวางแผนและควบคุมปัญหา
และอุปสรรคในการตลาดระหว่างประเทศรวมทั้งการวิเคราะห์ปัญหาและกรณีศึกษาทางการตลาด 
 Concepts of marketing management, strategic planning, business unit strategic planning, 
designing competitive strategies-market leader, market challenger, market follower, market niche, 
service marketing, importance and environment of international marketing, ethics in international 
marketing, consideration in selecting goods, selecting market, selecting packaging, selecting pricing, 
selecting transportation, selecting distributors, promoting, planning and controlling, problems and 
obstacles in international marketing, including analyzing problems and case study. 
   
909104 ธุรกิจเบื้องต้น        3(2-2-5) 
  Introduction to Business 
 หลักการส าคัญทางธุรกิจและการจัดการเบื้องต้นด้วยแบบจ าลองต่างๆ ด้านการเป็นเจ้าของธุรกิจ การ
บริหารธุรกิจ จรรยาบรรณ และจริยธรรมทางธุรกิจ รวมถึงการเข้าใจในบริบทต่างๆทางธุรกิจ ตลอดจนหัวข้อต่างๆ 
ทางด้านการบริหารจัดการทุน ทรัพยากรมนุษย์ และหน้าที่ส าคัญของการจัดการ ได้แก่ การวางแผน การจัดระบบ 
การชี้น า และการควบคุม เป็นต้น 
 Study the basic concepts of business and management using models to analyse business 
ownership, business administration, conduct and business ethics and understanding the various faces 
of business. Also includes topics on the management of human and capital resources, business and 
core functions of management, planning, organizing, directing and controlling business functions. 
 
909261   การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรมเบื้องต้น     3(2-2-5) 

Introduction to Intercultural Communication  
 ความหมายและองค์ประกอบของวัฒนธรรม ค่านิยมและมุมมองทางวัฒนธรรมในปริบทต่าง ๆ และอิทธิพล
ของวัฒนธรรมต่อกระบวนการสื่อสารและการตีความพฤติกรรมการสื่อสาร ช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจกระบวนการสื่อสารใน
วัฒนธรรมและปริบทที่แตกต่างกันและตระหนักถึงวัฒนธรรมของตนและของวัฒนธรรมอ่ืน ซึ่งจะช่วยเพ่ิมพูนความรู้ 
เจตคติที่เหมาะสม และทักษะและความสามารถในการสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม 
 Study the meanings and elements of culture, cultural values and perceptions in different 
contexts, the influence of culture on communication processes and interpretation of a 
communication act. Understand their own and other cultures, enhancing knowledge, proper 
attitudes, and inter-cultural communication competence and skills. 
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3.2 ความหมายของรหัสวิชา (Course Numbering System) 
1. เลขรหัสสามตัวแรก  001 หมายถึง  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
   900 หมายถึง  หมวดภาษาต่างประเทศ 
   901 หมายถึง  หมวดวิชาการจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 
   902 หมายถึง  หมวดวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
   904  หมายถึง  หมวดวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 
   905 หมายถึง  หมวดวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
   909 หมายถึง  หมวดวิชากลางของวิทยาลัย    
2. เลขรหัสสามตัวหลัง (เฉพาะหมวดวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารธุรกิจ) 
 2.1 เลขรหัสตัวแรก หมายถึง ชั้นปีที่เปิดสอน  
 2.2 เลขรหัสตัวกลาง หมายถึง หมวดวิชาดังต่อไปนี้  
   เลข 1 หมายถึง  ภาษาศาสตร์  
   เลข 2  หมายถึง  การฟัง -การพูด  
   เลข 3  หมายถึง  การอ่าน  
   เลข 4  หมายถึง  การเขียน  
   เลข 5  หมายถึง  การแปล  
   เลข 6  หมายถึง  ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพ  
   เลข 7  หมายถึง  จิตวิทยาธุรกิจ การประชาสัมพันธ์ การโฆษณา  
   เลข 8  หมายถึง  การฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ สหกิจศึกษา  
      และวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 
   เลข 9  หมายถึง  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.3 เลขรหัสตัวสุดท้าย  หมายถึง  ล าดับรายวิชาย่อยในหมวดรหัสตัวกลาง 
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3.3 ชือ่ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
 3.3.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จ านวน ชม./สัปดาห)์ 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
1* นางสาวจันทกาล ปุญญพรรณ ์

 
อาจารย ์ M.A.(Language, Literacy And 

Sociocultural Studies) (TESOL)   
The University of New Mexico, USA 2551 8 12 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ ประเทศไทย 2544 
2* นางสาวณัฐภรณ์ เหลืองพิพัฒน์ 

 
อาจารย ์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยันเรศวร, ประเทศไทย 2557 10 12 

ศศ.ม. (การจัการท่องเที่ยวและโรงแรม) มหาวิทยาลยันเรศวร, ประเทศไทย 2555 
นศ.บ. (นิเทศศาสตรบณัฑิต) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ประเทศไทย 2550 

3* นางสาวศรัญญา  ทารัตน ์
 

อาจารย ์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, ประเทศไทย 2556 12 12 
ศศ.บ. (ภาษาศาสตร์) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ ประเทศไทย 2550 

4 Mr. Brent Martinez 
 

อาจารย ์ M.Sc. Science inTeaching (English Major) Saint Paul University, Philippines   2549 14 
 

14 
 B.A. Mass Communication Cagayan State University, Philippines   2544 

5 Mr. Don August G. Delgado 
 

อาจารย ์ M.A.  Educational Administration Rizal College of Taal, Philippines   2552 14 14 
B.A.  English Batangas Start University, Philippines   2542 

 * อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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3.3.2 อาจารย์ประจ า 

 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จ านวน ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
1* นางสาวจันทกาล ปุญญพรรณ ์

 
อาจารย ์ M.A.(Language, Literacy And 

Sociocultural Studies) (TESOL)   
The University of New Mexico, USA 2551 8 12 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ ประเทศไทย 2544 
2* นางสาวณัฐภรณ์ เหลืองพิพัฒน์ 

 
อาจารย ์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยันเรศวร, ประเทศไทย 2557 10 12 

ศศ.ม. (การจัการท่องเที่ยวและโรงแรม) มหาวิทยาลยันเรศวร, ประเทศไทย 2555 
นศ.บ. (นิเทศศาสตรบณัฑิต) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ประเทศไทย 2550 

3* นางสาวศรัญญา  ทารัตน ์
 

อาจารย ์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, ประเทศไทย 2556 12 12 
ศศ.บ. (ภาษาศาสตร์) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ ประเทศไทย 2550 

4 Mr.Brent Martinez 
 

อาจารย ์ M.Sc. Science inTeaching (English Major) Saint Paul University, Philippines   2549 14 
 

14 
 B.A. Mass Communication Cagayan State University, Philippines   2544 

5 Mr. Don August G. Delgado 
 

อาจารย ์ M.A.  Educational Administration Rizal College of Taal, Philippines   2552 14 
 

14 
 B.A.  English Batangas Start University, Philippines   2542 

6 นางสาวปีติกาญจน์ ประกาศสัจธรรม 
 

อาจารย ์ Magister (B.A+M.A.) General and German 
Linguistics and South East Asian Studies 

Freie University Berlin and Humboldt 
University Berlin, Germany 

2551 10 10 

  * อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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3.3.3 อาจารย์พิเศษ 
 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

1 Mrs. Mary Elizabeth Sarawit รอง
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Linguistics) University of Michigan,  U.S.A 2516 
M.A. (Linguistics) University of Michigan,  U.S.A 2514 

B.A. (Hons) (History) Seton Hill College, U.S.A 2507 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) 
 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ(หลักสูตรนานาชาติ) ก าหนด 
รายวิชาการฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ และ สหกิจศึกษาไว้ในแผนการเรียนชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาปลาย 
ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

 904483 การฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ                6 หน่วยกิต 
     International Academic or Professional Training  
   การฝึกอบรมในต่างประเทศ หรือการฝึกปฏิบัติงานในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนใน
ต่างประเทศ โดยได้รับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัย 
    Academic training or professional training in a public or private sector 
overseas with an approval of the university.  
 
 904484 สหกิจศึกษา       6 หน่วยกิต 
     Cooperative Education 
   การฝึกปฏิบัติงานในเรื่องที่เก่ียวกับสาขาวิชาที่ศึกษาในหน่วยงานภาครัฐ หรือเอกชน  
   Professional training in the area related to the students’ field of study  
in a public or private sector. 
 

 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
  ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนิสิต มีดังนี้ 
   1. มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตามจรรยาบรรณขององค์กรเคารพกฎระเบียบ 
และข้อบังคับต่าง ๆ ตลอดจนสามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานประกอบการหรือหน่วยงานได้ 
   2. มีความรู้และความเข้าใจในหลักการ/ทฤษฏี เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในทักษะการปฏิบัติงานใน 
สถานประกอบการหรือหน่วยงาน 
   3. สามารถระบุข้อมูล การสืบค้น ความน่าเชื่อถือ การประยุกต์ใช้ และบูรณาการความรู้ที่เรียน 
มาเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้จริงได้อย่างเหมาะสม 
   4. มีมนุษยสัมพันธ์ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
   5. มีความรู้ด้านวิชาการรวมทั้งใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการน าเสนอได้อย่างเหมาะสม 
 4.2 ช่วงเวลา 
  ภาคการศึกษาปลายของปีการศึกษาที่ 4 
 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
  จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษาท่ี 4 ระยะเวลาในการฝึกงานไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 
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5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 
 5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
   หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ) ก าหนด
รายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี ไว้ในแผนการเรียนชั้นปีที่ 3 และชั้นปีที่  4 เป็นรายวิชาที่มุ่งให้นิสิตมี
ประสบการณ์ในการท าวิจัยทางด้านการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจหรือสาขาที่เกี่ยวข้อง ตามรายละเอียด
รายวิชา 904385 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 1 และ รายวิชา 904485 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 2 
 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
   นิสิตมีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการวิจัย มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย มีมนุษยสัมพันธ์
และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถและทักษะภาษาอังกฤษในการแก้ปัญหา
และพัฒนางาน รวมถึงมีความรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการน าเสนอ และเผยแพร่ผลงานวิจัยได้อย่างเหมาะสม 
 5.3 ช่วงเวลา 
  ภาคการศึกษาปลายชั้นปีที่ 3 และภาคการศึกษาต้น ชั้นปีที่ 4 
 5.4 จ านวนหน่วยกิต 
  วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 6 หน่วยกิต 
 5.5 การเตรียมการ 
  1. ฝ่ายวิชาการ ประกาศแจ้งการด าเนินการวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี ให้แก่นิสิตและคณาจารย์ทราบ 
  2. ฝ่ายวิชาการประชุมร่วมกับตัวแทนสาขาวิชาในการเตรียมความพร้อมในการด าเนินการ วิทยานิพนธ์
ระดับปริญญาตรี/การศึกษาอิสระ 
  3. ตัวแทนสาขาวิชาส ารวจและรวบรวมหัวข้อวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีที่นิสิตสนใจ 
  4. แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา 
  5. อาจารย์ที่ปรึกษาก าหนดขอบข่ายและแผนปฏิบัติการการด าเนินการวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีของ
นิสิตแต่ละคน 
  6. จัดให้มีการติดตามงานของนิสิตที่ท าวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี ดังนี้ 
   6.1 เพ่ือทราบรายละเอียดการปฏิบัติงานจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
   6.2 เพ่ือรับทราบปัญหาของนิสิตและปัญหาของอาจารย์ที่ปรึกษา 
   6.3 เพ่ือช่วยประสานงานให้ค าปรึกษาแนะน า และได้ร่วมกันหาทางแก้ไขปัญหาต่างๆกับอาจารย์ที่ปรึกษา 
  7. จัดให้มีการน าเสนอผลงานวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี โดยมีคณะกรรมการประเมิน 
  8. ก าหนดให้นิสิตส่งรายงานเป็นรูปเล่มหลังจากการเสร็จสิ้นระยะเวลาการท าวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 
 5.6 กระบวนการประเมินผล 
   มีการก าหนดเกณฑ์การวัดผล และประเมินผลรายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี โดยการวัดผลจาก
แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของนิสิต  การจัดสอบการน าเสนอผลงาน และการส่งรายงานเป็นรูปเล่ม 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์/กิจกรรม 
มีความรู้และทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารเชิงธุรกิจ และการบริหารจัดการองค์กร 

- จัดโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการใช้
ภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจ  

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาเฉพาะ 
 2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
 

ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านคุณธรรมและ

จริยธรรม 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านคุณธรรมและ

จริยธรรม 
2.1.1 มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง วิชาชีพ และสังคม 

ก าหนดให้เป็นวัฒนธรรมของ
องค์กรในการให้นิสิตมีวินัยในการ
เข้าชั้นเรียนและตรงต่อเวลา 

ประเมินจากความตรงต่อเวลาใน
การเข้าชั้นเรียน การส่งงานตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด และการร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ก าหนดใน
รายวิชา 

2.1.2 มีความซื่อสัตย์ทั้งต่อ
ตนเองและสังคม 

นิสิตจะต้องไม่ทุจริตในการสอบ
หรือลอกงานที่ได้รับมอบหมาย 

ประเมินจากผลการสอบโดย
สุจริต และงานที่มอบหมาย 

2.1.3 มีจิตส านึกและตระหนักใน
การปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผู้ที่
ท างานด้านการใช้ภาษาอังกฤษ
ในการสื่อสารธุรกิจและนักวิจัย 

ประเมินจากผลงานปฏิบัติการใน
รายวิชาที่มีภาคปฏิบัติการ และ
รายวิชาการท าวิทยานิพนธ์ระดับ
ปริญญาตรีซึ่งต้องท าวิจัยอย่างมี
จรรยาบรรณนักวิจัย 

2.1.4 มีวินัยเคารพกฎ ระเบียบ
ข้อบังคับขององค์กรและสังคม 

ปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับ
ขององค์กร เช่น การแต่งกายของ
นิสิต การเข้าท างานและการลา
งานในกรณีของรายวิชาการ
ฝึกงาน 

ประเมินจากการรายงานของ
อาจารย์ต่อนิสิตที่ไม่ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบข้อบังคับขององค์กร 
ประเมินโดยอาจารย์จากแหล่ง
ฝึกงาน 
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 2.2 ความรู้ 
 
ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการ

เรียนรู้ด้านความรู้ 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้าน
ความรู้ 

2.2.1 มีความรู้และความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักการ/ทฤษฎีที่ส าคัญ
ในเนื้อหาสาขาวิชา 

เน้นให้อาจารย์ผู้สอนถ่ายทอดความรู้
แกนหลักทางด้านภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสารธุรกิจทั้งความรู้พื้นฐาน
และการประยุกต์ใช้ 

ประเมินจากผลการเรียนของผู้เรียนในทุก
รายวิชาในรูปแบบต่าง ๆ  

2.2.2 ตระหนักถึงความส าคัญ 
และสามารถติดตาม
ความก้าวหน้าและการ
เปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้ 

ในรายวิชามีการเชิญวิทยากรทั้ง
ภาครัฐและเอกชนมาบรรยายในองค์
ความรู้ใหม่หรือใช้งานวิจัยใหม่ที่เกิด
จากการพัฒนาองค์ความรู้ของผู้สอน  

ประเมินโดยการสอบ การอภิปรายกลุ่ม 
การท ารายงาน  

2.2.3 สามารถประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ในการให้บริการทาง
วิชาชีพ 

ใช้การเรียนการสอนหลายรูปแบบ 
เช่น การอภิปรายกรณีศึกษาการพา
นิสิตไปดูงานในสถานประกอบการ
การฝึกงาน  และการท าวิทยานิพนธ์
ระดับปริญญาตรี เพ่ือให้นิสิต
สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้จริง 

- ประเมินการอภิปรายกรณีศึกษา 
- ประเมินนิสิตโดยแหล่งฝึกงาน 
- ประเมินการท าวิทยานิพนธ์ระดับ
ปริญญาตรี 

 

2.2.4 มีทักษะวิเคราะห์เชื่อมโยง
ทฤษฎีในบริบทต่างๆ 

ใช้รูปแบบการเรียนการสอนให้นิสิตมี
ทักษะทางด้านการวิเคราะห์
กรณีศึกษาผ่านหลักทฤษฎีและ
สถานการณ์ในปัจจุบัน 

ประเมินทักษะทางด้านการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอนในทุกรายวิชา
โดยเฉพาะกรณีศึกษาต่างๆ 
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 2.3 ทักษะทางปัญญา 
 

ผลการเรียนรู้ด้านปัญญา กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้
ด้านปัญญา 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้าน
ปัญญา 

2.3.1 สามารถระบุ
แหล่งข้อมูลส าหรับการค้นหา/
สืบค้นข้อเท็จจริงแหล่งที่มา
ของปัญหา 

มอบหมายให้นิสิตฝึกการค้นหา/สืบค้น
ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลต่างๆ ที่น่าเชื่อถือ 

ประเมินจากผลงานของนิสิตในรูปแบบ
ต่าง ๆ เช่น การน าเสนอกรณีศึกษา, 
ผลงานวิจัย 

2.3.2 สามารถประเมินความ
น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูล 

ยกตัวอย่างและแนะน าแหล่งข้อมูลใน
รูปแบบต่าง ๆ ที่น่าเชื่อถือ เช่น 
ฐานข้อมูลทั้งในประเทศ และ
ต่างประเทศ 

ประเมินนิสิตจากผลงานการตัดสินใจ
การเลือกใช้แหล่งข้อมูล 

2.3.3 สามารถรวบรวมข้อมูล
เพ่ือ การศึกษา วิเคราะห์และ
สรุปประเด็น  

ให้ตัวอย่างกรณีศึกษาเพ่ือให้นิสิตได้ฝึก
การวิเคราะห์ และสรุปประเด็น 

ประเมินนิสิตจากผลงานความสามารถ
ในการวิเคราะห์ และสรุปประเด็น 
 

2.3.4 สามารถประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ในการวิเคราะห์และ
แก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
และเป็นระบบ  

ให้โจทย์กรณีศึกษาหรือการไปฝึกปฏิบัติ
ในรายวิชาฝึกงาน, วิทยานิพนธ์ระดับ
ปริญญาตรี เพ่ือให้นิสิตน าความรู้พ้ืนฐาน
มาใช้ในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา
อย่างสร้างสรรค์และเป็นระบบ 

ประเมินจากการน าเสนอกรณีศึกษา 
ผลการไปฝึกปฏิบัติในรายวิชาฝึกงาน
วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 
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 2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้าน
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

2.4.1 มีภาวะความเป็นผู้น าและ 
มีความสามารถในการท างานเป็นทีม 

มอบหมายงานให้นิสิตท างานเป็น
กลุ่ม 

ประเมินจากผลงานในการท างานเป็นทีม
ประเมินทักษะในการแสดงออกถึงความ
เป็นผู้น าตามสถานการณ์การเรียนรู้ 

2.4.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ
ยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง
จากผู้อื่น 

การสอนที่เน้นปฎิสัมพันธ์
ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน ผู้สอน
กับผู้เรียน และให้นิสิตท างานเป็นทีม 

ประเมินการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ
ยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่างจากผู้อ่ืน
ของนิสิตตามสถานการณ์การเรียนรู้ จาก
การอภิปรายกลุ่ม 

2.4.3 มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม 

การสอนที่มีการมอบหมายงานให้
นิสิตท า 

ประเมินจากผลงานของนิสิตที่ได้รับ
มอบหมาย 

2.4.4 สามารถใช้กระบวนการ
กลุ่มในการแก้ไขปัญหาได้อย่าง
สร้างสรรค์ และมีประสิทธิภาพ 

มีนิสิตเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม ประเมินจากผลงานนิสิตในการใช้
กระบวนการกลุ่มในการแก้ปัญหา 

2.4.5 ปรับตัวให้เข้ากับ
สถานการณ์และองค์กรได้อย่าง
เหมาะสม 

ก าหนดให้นิสิตท างานเป็นกลุ่มใน
รายวิชาต่าง ๆ รวมทั้งการฝึกงาน 
หรือวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 

ประเมินจากผลงานนิสิตในการท างาน
กลุ่มท่ีได้รับมอบหมายและ ประเมินจาก
ฝึกงาน หรือวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 
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 2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.5.1 สามารถใช้ความรู้ทางด้าน
คณิตศาสตร์และสถิติ ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล การแปลผล และ
การน าเสนอได้อย่างเหมาะสม 

เน้นการสอนที่ให้นิสิตฝึกคิด
ค านวณ ข้อมูลเชิงตัวเลขท่ีได้จาก
การเก็บข้อมูลการท าวิทยานิพนธ์ 

ประเมินจากผลงานนิสิตจาก
ความสามารถในการใช้ความรู้
ทางด้านคณิตศาสตร์และสถิติ ใน
การวิเคราะห์ข้อมูล การแปลผล 
และการน าเสนอได้อย่าง
เหมาะสม 

2.5.2 สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น รวบรวม 
ประมวลผล แปลความหมายและ
น าเสนอข้อมูลที่เกี่ยวข้องอย่าง
เหมาะสม 

มอบหมายงานที่นิสิตต้องใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
สืบค้น รวบรวม ประมวลผล 
แปลความหมายและน าเสนอ
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม 

ประเมินจากผลงานนิสิตจาก
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น รวบรวม 
ประมวลผล แปลความหมายและ
น าเสนอข้อมูลที่เกี่ยวข้องอย่าง
เหมาะสม 

2.5.3 สามารถสื่อสารทั้งการพูด 
การฟัง และการเขียน และ
เลือกใช้รูปแบบของการสื่อสารได้
อย่างเหมาะสม  

มอบหมายงานให้นิสิตมาน าเสนอ
หน้าชั้นเรียน และเปิดโอกาสให้มี
การถาม-ตอบ เพื่อฝึกทักษะการ
สื่อสารทั้งการพูด การฟัง และ
การเขียน และเลือกใช้รูปแบบ
ของการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 

ประเมินจากผลงานนิสิตจาก
ความสามารถในการสื่อสารทั้ง
การพูด การฟัง และการเขียน 
และเลือกใช้รูปแบบของการ
สื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
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3. ค าอธิบายทักษะแต่ละด้านของหมวดศึกษาทั่วไป 
3.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

3.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) คุณธรรมและจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 

2) มีจิตสาธารณะ 

3.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) สอดแทรกกิจกรรมการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม 
และการเป็นพลเมืองที่ดี  

2) ให้ผู้เรียนร่วมคิดร่วมสร้างสร้างวัฒนธรรมในชั้นเรียน โดยมีส่วนร่วมก าหนดกฎระเบียบของขั้น 

เรียน และก ากับให้เป็นไปตามท่ีได้ก าหนดไว้ 

3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นย้ าการเป็นพลเมืองที่ดีและมีจิตสาธารณะ  

3.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) ประเมินผลการจากพฤติกรรมของผู้เรียน เช่นการเข้าชั้นเรียน การส่งงานครบถ้วนตรงตามเวลา
ก าหนด การมีส่วนร่วมและรับผิดชอบในการท ากิจกรรม ตลอดจนการไม่คัดลอกหรือละเมิดลิขสิทธิ์
เป็นต้น 

2) ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมในชั้นเรียนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่แสดงถึงการมีจิต 

สาธารณะ ความเอ้ืออาทร 

 
3.2 ด้านความรู้ 

3.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) รู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์โลกในปัจจุบันและอนาคต 

2) รู้เท่าทันต่อการเป็นพลเมืองโลก 

3) รู้เท่าทันกันต่อการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ การเงิน การเมือง และการปกครอง 

4) ตระหนักในศิลปะ วัฒนธรรม ศาสนา ภูมิปัญญา วิถีชีวิตสังคมไทย อาเซียน สังคมโลก 

5) ตระหนัก รู้เท่าทันต่อการด าเนินชีวิตที่เก่ียวข้องกับธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

6) เรียนรู้สถานการณ์ ปัญหา อุปสรรค การแก้ไข โดยการเข้าใจมนุษย์ เข้าใจธรรมชาติ 

 3.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 1) ส่งเสริมให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมในการเรียนการสอน และการวางแผนพัฒนาความรู้ ตาม 
 ความสามารถและความสนใจของตนเอง 
 2) ส่งเสริมให้ผู้เรียน สร้างความเชื่อมโยงการเรียนรู้ของตนเองอย่างเป็นระบบ ที่ครอบคลุมวงจรชีวิต
 ของผู้เรียนทั้งการเรียนรู้ทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ  
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 3) เร่งเร้าให้ผู้เรียน แลกเปลี่ยนความคิด มุมมอง ความรู้ และวิธีการเรียนรู้ระหว่างผู้เรียนด้วยกันทั้ง
 ในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน  
 4) เร่งเร้าให้ผู้เรียน มีแรงจูงใจในการเรียนรู้ ให้ความส าคัญต่อเป้าหมายของการเรียนรู้ เพ่ือก่อให้เกิด
 กระบวนการเรียนรู้แบบยั่งยืน  
 3.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 1) ประเมินจากการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ในการแลกเปลี่ยนความคิด มุมมอง ความรู้ และวิธีการ
 เรียนรู้ระหว่างผู้เรียนด้วยกันทั้งในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน 
 2) ประเมินจากความสามารถในการการเชื่อมโยงการความรู้ ความเข้าใจมนุษย์ ธรรมชาติ   
 และการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้เรียน ในการท าโครงการกิจกรรม หรือน าเสนอผลงาน  
 3) ประเมินจากบันทึกการเรียนรู้ของผู้เรียนที่แสดงให้เห็นถึง รู้เท่าทันต่อการเป็นพลเมืองโลก การ
 เปลี่ยนแปลงของสถานการณ์โลก และการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ การเงิน การเมือง และการ
 ปกครอง 
 4) ประเมินจากการสอบย่อย สอบกลางภาคการศึกษา และการสอบปลายภาค 
 
3.3 ด้านทักษะทางปัญญา 

3.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) สามารถแยกแยะวิเคราะห์บนหลักการของเหตุผล 

2) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

3) มีการสร้างนวัตกรรม 

4) สร้างนิสิตให้มีความสุขท้ังกายและจิตใจตามหลักศาสนา 

5) มุ่งศึกษาตลอดชีวิต 

3.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) จัดการเรียนการสอนในลักษณะใช้ปัญหาเป็นหลัก (Problem-Based Learning) โดยให้ผู้เรียน
ก าหนดปัญหาในการเรียนรู้ ตั้งสมมติฐานอันเป็นที่มาของปัญหา และหาทางทดสอบสมมุติฐานที่ตั้งไว้ 
และอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียนด้วยกัน  

2) จัดการเรียนการสอนในลักษณะเน้นให้ผู้เรียนสร้างความรู้ใหม่ของตนเอง (Constructivism) โดย
สร้างให้ผู้เรียนมีการเชื่อมโยงความรู้ใหม่ที่เกิดขึ้นกับความรู้เดิมที่มีอยู่ในผู้เรียน  

3) จัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดความคิดรวบยอด (Concept Attainment) โดยมุ่งให้
ผู้เรียนทราบถึงคุณลักษณะสิ่งใดสิ่งหนึ่งเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือเหตุการณ์ใดๆ สามารถระบุลักษณะเด่น 
ลักษณะรอง ลักษณะที่เหมือนกัน ลักษณะที่แตกต่าง และน าความคิดรวบยอดท่ีเกิดข้ึนไปใช้  

4) จัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
(Critical Thinking) มุ่งให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความสามารถในการใช้ความคิด พิจารณาศึกษาเรื่อง
ต่างๆอย่างรอบคอบมีเหตุผล เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติที่เหมาะสมตามบริบทสามารถแยกแยะวิเคราะห์
บนหลักการของเหตุผล 
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3.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) ประเมินด้วยการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน ผ่านการอภิปรายในชั้นเรียน รายงาน ที่แสดงให้เห็น
ถึงความสามารถแยกแยะวิเคราะห์บนหลักการของเหตุผล 
2) ประเมินจากโครงการ กิจกรรม หรือการน าเสนอ โดยประเมินจากความคิดริเริ่มสร้างสรรค์หรือมี 
การสร้างนวัตกรรม 
3) ประเมินด้วยกรณีศึกษาหรือสถานการณ์จ าลอง โดยผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันประเมิน 
4) ประเมินจากโครงการ กิจกรรม หรือการน าเสนอ โดยประเมินจากความสามารถและวิธีการ 
แสวงหาความรู้นอกชั้นเรียน 
5) ประเมินจากการสอบย่อย สอบกลางภาคการศึกษา และการสอบปลายภาค 

 
3.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ รับผิดชอบ 

3.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ รับผิดชอบ 

1) เรียนรู้และมีความรับผิดชอบในการอยู่ร่วมกันในสังคม 
2) ฝึกฝนการใช้ร่างกายเพ่ือสร้างความสมบูรณ์ของสุขภาพและจิตใจ 
3) มีบุคลิกภาพเป็นที่ยอมรับของสังคม  
4) มีพฤติกรรมการป้องกัน สร้างเสริมสุขภาพ 

3.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ 
รับผิดชอบ 

1) ใช้การเรียนการสอนที่เน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative and Collaborative Learning) 
มุ่งเน้นการประสานการท างาน มีส่วนร่วมและร่วมมือ ส่งเสริมความรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ ของ
ตนเองและเพ่ือนร่วมกลุ่ม เน้นการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ ท าให้สามารถปรับตัวอยู่กับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

2) จัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในด้านการปฏิบัติ การกระท า 
หรือการแสดงออกต่างๆ โดยผู้เรียนจะได้รับการฝึกฝน เพ่ิมพูนความสามารถในการประสานการ
ท างานของกล้ามเนื้อร่างกาย จากการสาธิตทักษะโดยผู้สอน ฝึกปฏิบัติ และเชื่อมโยงจนกระทั่ง
สามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์  เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความคล่องแคล่วและ
การกระท าอย่างเป็นธรรมชาติ พัฒนาความคิดสร้างสรรค์ และความอดทนให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียน
ฝึกฝนการใช้ร่างกายเพ่ือสร้างความสมบูรณ์ของสุขภาพและจิตใจ 

3) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการมีบุคลิกภาพเป็นที่
ยอมรับของสังคม และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การเป็นผู้น าและเป็นผู้ตามที่ดี  

4) จัดกิจกรรมมีการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ วิธีการป้องกัน สร้างเสริมสุขภาพ จากเพ่ือน
ร่วมชั้นเรียนและผู้สอน 

3.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ รับผิดชอบ 

1) ประเมินจากการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ในกิจกรรมและโครงการการเรียนการสอน  

2) ประเมินความรับผิดชอบ การประสานงาน และการร่วมมือ โดยให้ผู้เรียนประเมินตนเองและ
ประเมินเพื่อน 
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3) ประเมินผลจากการพัฒนาการของความสมบูรณ์ของสุขภาพและจิตใจของผู้เรียน 

4) ประเมินผลจากการประเมินตนเองของผู้เรียนและเพ่ือน ในด้านบุคลิกภาพ และการยอมรับ  

5) ประเมินผลจากการบันทึกการเรียนรู้ โดยประเมินจากการมีพฤติกรรมการป้องกัน สร้างเสริม
สุขภาพ 

3.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถติดต่อสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิผล 

2) วิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปประเด็นเนื้อหาเพ่ือสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิผล 

3) สามารถใช้เทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

4) มีทักษะทางคณิตศาสตร์ พูด เขียน และปฎิสัมพันธ์ 

 3.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1) ใช้การเรียนการสอนและการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการเชื่อมต่อ (Connectivism) 
  โดยมุ่งเน้นการเชื่อมต่อที่มีความจ าเพาะเจาะจง และความสามารถในการเรียนรู้สิ่งใหม่ท่ีมี 
  ความส าคัญมากกว่าความรู้ที่มีอยู่ในปัจจุบัน การปริทัศน์ความรู้ โดยการวิเคราะห์ สังเคราะห์  
  ทบทวน เชื่อมโยง และน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ 
   3.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้ 
  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1) ประเมินผลจากการน าเสนอในชั้นเรียน โดยประเมินประสิทธิผลในการสื่อสาร 
  2) ประเมินผลจากท ารายงาน กิจกรรม โครงการ หรือการวิจัย โดยประเมินจากการวิเคราะห์  
  สังเคราะห์ และสรุปประเด็น ตลอดจนการใช้ทักษะทางคณิตศาสตร์ พูด เขียน ปฎิสัมพันธ์ และการ
  แก้ปัญหา 
  3) ประเมินผลจากการความสามารถในการเข้าใช้และน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมมี
  ประสิทธิภาพ
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping) 
  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก   หมายถึง ความรับผิดชอบรอง    
  

 3.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

ผลการเรียนรู ้

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปญัญา 
4. ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคล

และความ รับผิดชอบ 

5. ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
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กลุ่มวชิาภาษา 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 

001200 ทักษะภาษาไทยส าหรับนิสิต
ต่างชาติ (ส าหรับนสิิตต่างชาติเท่านั้น)                      

 001201 ทักษะภาษาไทย                      

 001211 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน                      

 001212 ภาษาอังกฤษพัฒนา                      

 001213 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ                      
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ผลการเรียนรู้ 
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จริยธรรม 
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4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
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กลุ่มวิชามนุษยศาสตร ์ 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 

 001221 สารสนเทศศาสตร์เพื่อการศึกษา
ค้นคว้า                      

 001222 ภาษา สังคม และวัฒนธรรม                      

 001223 ดุริยางควิจักขณ ์                      

 001224 ศิลปะในชีวิตประจ าวัน                      
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ผลการเรียนรู้ 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คุณ
ธร

รม
แล

ะจ
ริย

ธร
รม

ใน
กา

รด
 าเ

นิน
ชีว

ิต 

มีจ
ิตส

าธ
าร

ณ
ะ 

รู้เท่
าทั

นต
่อก

าร
เป

ลี่ย
นแ

ปล
งข

อง
สถ

าน
กา

รณ
โ์ล

กใ
น

ปัจ
จุบ

ันแ
ละ

อน
าค

ต 

รู้เท่
าทั

นต
่อก

าร
เป

็นพ
ลเ

มือ
งโ

ลก
 

รู้เท่
าทั

นกั
นต

่อก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจ 

กา
รเงิ

น 
กา

รเม
ือง

 แ
ละ

กา
รป

กค
รอ

ง 

ตร
ะห

นัก
ใน

ศิล
ปะ

 วั
ฒ

นธ
รร

ม 
ศา

สน
า 

ภูม
ิปัญ

ญ
า 

วิถ
ี

ชีว
ิตส

ังค
มไ

ทย
 อ

าเซ
ียน

 ส
ังค

มโ
ลก

 

ตร
ะห

นัก
 ร

ู้เท่
าทั

นต
่อก

าร
ด า

เน
ินช

ีวิต
ที่เ

กี่ย
วข

้อง
กับ

ธร
รม

ชา
ติ 

สิ่ง
แว

ดล
้อม

 จั
กร

วา
ล 

เรีย
นร

ู้สถ
าน

กา
รณ

์ ป
ญั

หา
 อุ

ปส
รร

ค 
กา

รแ
ก้ไ

ข 
โด

ย
กา

รเข
า้ใ

จม
นุษ

ย์ 
เข

า้ใ
จธ

รร
มช

าต
 ิ

สา
มา

รถ
แย

กแ
ยะ

วิเ
คร

าะ
ห์บ

นห
ลัก

กา
รข

อง
เห

ตุผ
ล 

มีค
วา

มค
ิดร

ิเริ่ม
สร

า้ง
สร

รค
 ์

มีก
าร

สร
า้ง

นวั
ตก

รร
ม 

สร
้าง

นิส
ิตใ

ห้ม
คีว

าม
สุข

ทั้ง
กา

ยแ
ละ

จิต
ใจ

ตา
มห

ลัก
ศา

สน
า 

มุ่ง
ศึก

ษา
ตล

อด
ชีวิ

ต 

เรีย
นร

ู้แล
ะม

ีคว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บใ

นก
าร

อย
ู่ร่ว

มก
ันใ

น
สัง

คม
 

ฝึก
ฝน

กา
รใ

ช้ร
า่ง

กา
ยเ

พื่อ
สร

า้ง
คว

าม
สม

บูร
ณ

์ขอ
ง

สุข
ภา

พแ
ละ

จิต
ใจ

 

มีบ
ุคล

ิกภ
าพ

เป
็นท

ี่ยอ
มร

ับข
อง

สัง
คม

 

มีพ
ฤติ

กร
รม

กา
รป

้อง
กัน

 ส
รา้

งเส
ริม

สุข
ภา

พ 

สา
มา

รถ
ติด

ต่อ
สื่อ

สา
รไ

ด้อ
ยา่

งม
ีปร

ะส
ิทธ

ิผล
 

วิเ
คร

าะ
ห์ 

สัง
เค

รา
ะห์

 ส
รปุ

ปร
ะเด

็นเ
นื้อ

หา
เพื่

อส
ื่อส

าร
ได

้อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิผ

ล 

สา
มา

รถ
ใช

้เท
คโ

นโ
ลย

ไีด
้อย

่าง
มปี

ระ
สิท

ธภิ
าพ

 

มีทั
กษ

ะท
าง

คณ
ิตศ

าส
ตร

์ พู
ด 

เข
ียน

 แ
ละ

ปฎ
ิสัม

พัน
ธ ์

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 

 001231 ปรัชญาชีวิตเพื่อวิถพีอเพยีงใน
ชีวิตประจ าวัน                      

 001232 กฏหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต                      

 001233 ไทยกับประชาคมโลก                      

 001234 อารยธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น                      

 001235 การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม                      

 001236 การจัดการการด าเนินชีวิต                      

 001237 ทักษะชีวิต                      

 001238 การรู้เท่าทันสื่อ                      
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ผลการเรียนรู้ 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้
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สิท
ธิผ

ล 

สา
มา

รถ
ใช

้เท
คโ

นโ
ลย

ไีด
้อย

่าง
มปี

ระ
สิท

ธภิ
าพ

 

มีทั
กษ

ะท
าง

คณ
ิตศ

าส
ตร

์ พู
ด 

เข
ียน

 แ
ละ

ปฎ
ิสัม

พัน
ธ ์

กลุ่มวิชาวทิยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร ์ 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 

 001271 มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม                      

 001272 คอมพิวเตอร์สารสนเทศขั้น
พื้นฐาน                      

 001273 คณิตศาสตร์และสถิติใน
ชีวิตประจ าวัน                      

 001274 ยาและสารเคมีในชีวิตประจ าวัน                      

 001275 อาหารและวิถีชีวิต                      

 001276 พลังงานและเทคโนโลยีใกล้ตัว                      

 001277 พฤติกรรมมนุษย ์                      

 001278 ชีวิตและสุขภาพ                      

 001279 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                      



73 
 

 

 

ผลการเรียนรู้ 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คุณ
ธร

รม
แล

ะจ
ริย

ธร
รม

ใน
กา

รด
 าเ

นิน
ชีว

ิต 

มีจ
ิตส

าธ
าร

ณ
ะ 

รู้เท่
าทั

นต
่อก

าร
เป

ลี่ย
นแ

ปล
งข

อง
สถ

าน
กา

รณ
โ์ล

กใ
น

ปัจ
จุบ

ันแ
ละ

อน
าค

ต 

รู้เท่
าทั

นต
่อก

าร
เป

็นพ
ลเ

มือ
งโ

ลก
 

รู้เท่
าทั

นกั
นต

่อก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจ 

กา
รเงิ

น 
กา

รเม
ือง

 แ
ละ

กา
รป

กค
รอ

ง 

ตร
ะห

นัก
ใน

ศิล
ปะ

 วั
ฒ

นธ
รร

ม 
ศา

สน
า 

ภูม
ิปัญ

ญ
า 

วิถ
ี

ชีว
ิตส

ังค
มไ

ทย
 อ

าเซ
ียน

 ส
ังค

มโ
ลก

 

ตร
ะห

นัก
 ร

ู้เท่
าทั

นต
่อก

าร
ด า

เน
ินช

ีวิต
ที่เ

กี่ย
วข

้อง
กับ

ธร
รม

ชา
ติ 

สิ่ง
แว

ดล
้อม

 จั
กร

วา
ล 

เรีย
นร

ู้สถ
าน

กา
รณ

์ ป
ญั

หา
 อุ

ปส
รร

ค 
กา

รแ
ก้ไ

ข 
โด

ย
กา

รเข
า้ใ

จม
นุษ

ย์ 
เข

า้ใ
จธ

รร
มช

าต
 ิ

สา
มา

รถ
แย

กแ
ยะ

วิเ
คร

าะ
ห์บ

นห
ลัก

กา
รข

อง
เห

ตุผ
ล 

มีค
วา

มค
ิดร

ิเริ่ม
สร

า้ง
สร

รค
 ์

มีก
าร

สร
า้ง

นวั
ตก

รร
ม 

สร
้าง

นิส
ิตใ

ห้ม
คีว

าม
สุข

ทั้ง
กา

ยแ
ละ

จิต
ใจ

ตา
มห

ลัก
ศา

สน
า 

มุ่ง
ศึก

ษา
ตล

อด
ชีวิ

ต 

เรีย
นร

ู้แล
ะม

ีคว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บใ

นก
าร

อย
ู่ร่ว

มก
ันใ

น
สัง

คม
 

ฝึก
ฝน

กา
รใ

ช้ร
า่ง

กา
ยเ

พื่อ
สร

า้ง
คว

าม
สม

บูร
ณ

์ขอ
ง

สุข
ภา

พแ
ละ

จิต
ใจ

 

มีบ
ุคล

ิกภ
าพ

เป
็นท

ี่ยอ
มร

ับข
อง

สัง
คม

 

มีพ
ฤติ

กร
รม

กา
รป

้อง
กัน

 ส
รา้

งเส
ริม

สุข
ภา

พ 

สา
มา

รถ
ติด

ต่อ
สื่อ

สา
รไ

ด้อ
ยา่

งม
ีปร

ะส
ิทธ

ิผล
 

วิเ
คร

าะ
ห์ 

สัง
เค

รา
ะห์

 ส
รปุ

ปร
ะเด

็นเ
นื้อ

หา
เพื่

อส
ื่อส

าร
ได

้อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิผ

ล 

สา
มา

รถ
ใช

้เท
คโ

นโ
ลย

ไีด
้อย

่าง
มปี

ระ
สิท

ธภิ
าพ

 

มีทั
กษ

ะท
าง

คณ
ิตศ

าส
ตร

์ พู
ด 

เข
ียน

 แ
ละ

ปฎ
ิสัม

พัน
ธ ์

กลุ่มวิชาพลานามัย 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 

 001281 กีฬาและการออกก าลังกาย                      
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 3.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
  หมายถึง  รับผิดชอบหลัก            หมายถึง  รับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความ รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีค
วา

มร
ับผ

ิดช
อบ

ต่อ
ตน

เอ
ง วิ

ชา
ชีพ

 แ
ละ

สัง
คม

 

มีค
วา

มซ
ื่อส

ัตย์
ทั้ง

ต่อ
ตน

เอ
งแ

ละ
สงั

คม
 

มีจ
ิตส

 านึ
กแ

ละ
ตร

ะห
นกั

ใน
กา

รป
ฏบิ

ัติต
าม

จร
รย

าบ
รร

ณวิ
ชา

ชีพ
 

มีวิ
นัย

เค
าร

พก
ฎ 

ระ
เบ

ียบ
ข้อ

บัง
คับ

ขอ
งอ

งค์
กร

แล
ะส

ังค
ม 

มีค
วา

มร
ู้แล

ะค
วา

มเ
ข้า

ใจ
เก

ี่ยว
กบั

หล
ักก

าร
/ท

ฤษ
ฎที

ี่ส า
คัญ

 
ใน

เน
ื้อห

าส
าข

าวิ
ชา

 

ตร
ะห

นัก
ถึง

คว
าม

ส า
คัญ

 แ
ละ

สา
มา

รถ
ติด

ตา
มค

วา
มก

้าว
หน

้า 
แล

ะก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งข
อง

อง
ค์ค

วา
มร

ู ้

สา
มา

รถ
ปร

ะย
กุต

์ใช้
อง

ค์ค
วา

มร
ู้ใน

กา
รให

้บร
ิกา

รท
าง

วิช
าชี

พ 

มีท
ักษ

ะวิ
เค

รา
ะห

เ์ชื่
อม

โย
งท

ฤษ
ฎีใ

นบ
ริบ

ทต
่าง

ๆ 

สา
มา

รถ
ระ

บุแ
หล

ง่ข้
อม

ลูส
 าห

รบั
กา

รค้
นห

า/
สบื

ค้น
ข้อ

เท
จ็จ

ริง
 

แห
ล่ง

ที่ม
าข

อง
ปัญ

หา
 

สา
มา

รถ
ปร

ะเ
มิน

คว
าม

น่า
เชื่

อถื
อข

อง
แห

ล่ง
ข้อ

มลู
 

สา
มา

รถ
รว

บร
วม

ข้อ
มูล

เพ
ื่อ 

กา
รศึ

กษ
า วิ

เค
รา

ะห
์แล

ะส
รุป

 
ปร

ะเ
ด็น

 

สา
มา

รถ
ปร

ะย
กุต

์ใช้
อง

ค์ค
วา

มร
ู้ใน

กา
รวิ

เค
รา

ะห
์แล

ะแ
ก้ไ

ข 
ปัญ

หา
อย

่าง
สร

้าง
สร

รค์
 แ

ละ
เป

็นร
ะบ

บ 

มีภ
าว

ะค
วา

มเ
ป็น

ผู้น
 าแ

ละ
มีค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
ท า

งา
นเ

ป็น
ทีม

 

มีม
นุษ

ยส
ัมพ

ันธ์
ที่ด

ีแล
ะย

อม
รบั

คว
าม

คิด
เห

็นท
ี่แต

กต
่าง

จา
กผ

ูอ้ื่น
 

มีค
วา

มร
ับผ

ิดช
อบ

ต่อ
ตน

เอ
งแ

ละ
สงั

คม
 

สา
มา

รถ
ใช้

กร
ะบ

วน
กา

รก
ลุม่

ใน
กา

รแ
ก้ไ

ขป
ญัห

าไ
ด้อ

ย่า
ง 

สร
้าง

สร
รค์

 แ
ละ

มีป
ระ

สทิ
ธิภ

าพ
 

ปร
ับต

ัวใ
หเ้

ข้า
กับ

สถ
าน

กา
รณ์

แล
ะอ

งค์
กร

ได
้อย่

าง
เห

มา
ะส

ม 

สา
มา

รถ
ใช้

คว
าม

รู้ท
าง

ด้า
นค

ณิต
ศา

สต
ร์แ

ละ
สถิ

ติ 
ใน

กา
รวิ

เค
รา

ะห
์ 

ข้อ
มูล

 ก
าร

แป
ลผ

ล 
แล

ะก
าร

น า
เส

นอ
ได

้อย่
าง

เห
มา

ะส
ม 

สา
มา

รถ
ใช้

เท
คโ

นโ
ลย

สีา
รส

นเ
ทศ

ใน
กา

รส
ืบค้

น 
รว

บร
วม

  
ปร

ะม
วล

ผล
 แ

ปล
คว

าม
หม

าย
แล

ะน
 าเส

นอ
ข้อ

มลู
ทีเ่

กี่ย
วข้

อง
อย

่าง
 

เห
มา

ะส
ม 

สา
มา

รถ
สื่อ

สา
รท

ัง้ก
าร

พูด
 ก

าร
ฟงั

 แ
ละ

กา
รเขี

ยน
 แ

ละ
เล

ือก
ใช้

 
รูป

แบ
บข

อง
กา

รส
ื่อส

าร
ได

้อย่
าง

เห
มา

ะส
ม 

  1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

900301 ภาษาบาฮาซา 1                     
900302 ภาษาบาฮาซา 2                     
900303 ภาษาบาฮาซา 3                     
900304 ภาษาบาฮาซา 4                     
900305 ภาษาบาฮาซา 5                     
900311 ภาษาเกาหล ี1                      
900312 ภาษาเกาหล ี2                      
900313 ภาษาเกาหล ี3                      
900314 ภาษาเกาหล ี4                      
900315 ภาษาเกาหล ี5                      
900321 ภาษาจีน 1                      
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รายวิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความ รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีค
วา

มร
ับผ

ิดช
อบ

ต่อ
ตน

เอ
ง วิ

ชา
ชีพ

 แ
ละ

สัง
คม

 

มีค
วา

มซ
ื่อส

ัตย์
ทั้ง

ต่อ
ตน

เอ
งแ

ละ
สงั

คม
 

มีจ
ิตส

 านึ
กแ

ละ
ตร

ะห
นกั

ใน
กา

รป
ฏบิ

ัติต
าม

จร
รย

าบ
รร

ณวิ
ชา

ชีพ
 

มีวิ
นัย

เค
าร

พก
ฎ 

ระ
เบ

ียบ
ข้อ

บัง
คับ

ขอ
งอ

งค์
กร

แล
ะส

ังค
ม 

มีค
วา

มร
ู้แล

ะค
วา

มเ
ข้า

ใจ
เก

ี่ยว
กบั

หล
ักก

าร
/ท

ฤษ
ฎที

ี่ส า
คัญ

 
ใน

เน
ื้อห

าส
าข

าวิ
ชา

 

ตร
ะห

นัก
ถึง

คว
าม

ส า
คัญ

 แ
ละ

สา
มา

รถ
ติด

ตา
มค

วา
มก

้าว
หน

้า 
แล

ะก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งข
อง

อง
ค์ค

วา
มร

ู ้

สา
มา

รถ
ปร

ะย
กุต

์ใช้
อง

ค์ค
วา

มร
ู้ใน

กา
รให

้บร
ิกา

รท
าง

วิช
าชี

พ 

มีท
ักษ

ะวิ
เค

รา
ะห

เ์ชื่
อม

โย
งท

ฤษ
ฎีใ

นบ
ริบ

ทต
่าง

ๆ 

สา
มา

รถ
ระ

บุแ
หล

ง่ข้
อม

ลูส
 าห

รบั
กา

รค้
นห

า/
สบื

ค้น
ข้อ

เท
จ็จ

ริง
 

แห
ล่ง

ที่ม
าข

อง
ปัญ

หา
 

สา
มา

รถ
ปร

ะเ
มิน

คว
าม

น่า
เชื่

อถื
อข

อง
แห

ล่ง
ข้อ

มลู
 

สา
มา

รถ
รว

บร
วม

ข้อ
มูล

เพ
ื่อ 

กา
รศึ

กษ
า วิ

เค
รา

ะห
์แล

ะส
รุป

 
ปร

ะเ
ด็น

 

สา
มา

รถ
ปร
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  1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

900322 ภาษาจีน 2                      
900323 ภาษาจีน 3                      
900324 ภาษาจีน 4                      
900325 ภาษาจีน 5                      
900331 ภาษาญี่ปุ่น 1                      
900332 ภาษาญี่ปุ่น 2                      
900333 ภาษาญี่ปุ่น 3                      
900334 ภาษาญี่ปุ่น 4                      
900335 ภาษาญี่ปุ่น 5                      
900351 ภาษาฝรั่งเศส 1                     
900352 ภาษาฝรั่งเศส 2                     
900353 ภาษาฝรั่งเศส 3                     
900354 ภาษาฝรั่งเศส 4                     
900355 ภาษาฝรั่งเศส 5                     
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รายวิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความ รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
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  1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

900371 ภาษาเยอรมัน 1                       
900372 ภาษาเยอรมัน 2                      
900373 ภาษาเยอรมัน 3                       
900374 ภาษาเยอรมัน 4                       
900375 ภาษาเยอรมัน 5                       
900391 ภาษาไทย 1                      
900392 ภาษาไทย 2                      
900393 ภาษาไทย 3                     
900394 ภาษาไทย 4                     
900395 ภาษาไทย 5                     

901101 จิตวิทยาส าหรับงานบรกิาร                     
901103 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น                     

901210 การจัดการเบื้องต้น                     

901212 การจัดการธุรกิจ MICE                    
 

 



77 
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1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความ รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีค
วา

มร
ับผ

ิดช
อบ

ต่อ
ตน

เอ
ง วิ

ชา
ชีพ

 แ
ละ

สัง
คม

 

มีค
วา

มซ
ื่อส

ัตย์
ทั้ง

ต่อ
ตน

เอ
งแ

ละ
สงั

คม
 

มีจ
ิตส

 านึ
กแ

ละ
ตร

ะห
นกั

ใน
กา

รป
ฏบิ

ัติต
าม

จร
รย

าบ
รร

ณวิ
ชา

ชีพ
 

มีวิ
นัย

เค
าร

พก
ฎ 

ระ
เบ

ียบ
ข้อ

บัง
คับ

ขอ
งอ

งค์
กร

แล
ะส

ังค
ม 

มีค
วา

มร
ู้แล

ะค
วา

มเ
ข้า

ใจ
เก

ี่ยว
กบั

หล
ักก

าร
/ท

ฤษ
ฎที

ี่ส า
คัญ

 
ใน

เน
ื้อห

าส
าข

าวิ
ชา

 

ตร
ะห

นัก
ถึง

คว
าม

ส า
คัญ

 แ
ละ

สา
มา

รถ
ติด

ตา
มค

วา
มก

้าว
หน

้า 
แล

ะก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งข
อง

อง
ค์ค

วา
มร

ู ้

สา
มา

รถ
ปร

ะย
กุต

์ใช้
อง

ค์ค
วา

มร
ู้ใน

กา
รให

้บร
ิกา

รท
าง

วิช
าชี

พ 

มีท
ักษ

ะวิ
เค

รา
ะห

เ์ชื่
อม

โย
งท

ฤษ
ฎีใ

นบ
ริบ

ทต
่าง

ๆ 

สา
มา

รถ
ระ

บุแ
หล

ง่ข้
อม

ลูส
 าห

รบั
กา

รค้
นห

า/
สบื

ค้น
ข้อ

เท
จ็จ

ริง
 

แห
ล่ง

ที่ม
าข

อง
ปัญ

หา
 

สา
มา

รถ
ปร

ะเ
มิน

คว
าม

น่า
เชื่

อถื
อข

อง
แห

ล่ง
ข้อ

มลู
 

สา
มา

รถ
รว

บร
วม

ข้อ
มูล

เพ
ื่อ 

กา
รศึ

กษ
า วิ

เค
รา

ะห
์แล

ะส
รุป

 
ปร

ะเ
ด็น

 

สา
มา

รถ
ปร

ะย
กุต

์ใช้
อง

ค์ค
วา

มร
ู้ใน

กา
รวิ

เค
รา

ะห
์แล

ะแ
ก้ไ

ข 
ปัญ

หา
อย

่าง
สร

้าง
สร

รค์
 แ

ละ
เป

็นร
ะบ

บ 

มีภ
าว

ะค
วา

มเ
ป็น

ผู้น
 าแ

ละ
มีค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
ท า

งา
นเ

ป็น
ทีม

 

มีม
นุษ

ยส
ัมพ

ันธ์
ที่ด

ีแล
ะย

อม
รบั

คว
าม

คิด
เห

็นท
ี่แต

กต
่าง

จา
กผ

ูอ้ื่น
 

มีค
วา

มร
ับผ

ิดช
อบ

ต่อ
ตน

เอ
งแ

ละ
สงั

คม
 

สา
มา

รถ
ใช้

กร
ะบ

วน
กา

รก
ลุม่

ใน
กา

รแ
ก้ไ

ขป
ญัห

าไ
ด้อ

ย่า
ง 

สร
้าง

สร
รค์

 แ
ละ

มีป
ระ

สทิ
ธิภ

าพ
 

ปร
ับต

ัวใ
หเ้

ข้า
กับ

สถ
าน

กา
รณ์

แล
ะอ

งค์
กร

ได
้อย่

าง
เห

มา
ะส

ม 

สา
มา

รถ
ใช้

คว
าม

รู้ท
าง

ด้า
นค

ณิต
ศา

สต
ร์แ

ละ
สถิ

ติ 
ใน

กา
รวิ

เค
รา

ะห
์ 

ข้อ
มูล

 ก
าร

แป
ลผ

ล 
แล

ะก
าร

น า
เส

นอ
ได

้อย่
าง

เห
มา

ะส
ม 

สา
มา

รถ
ใช้

เท
คโ

นโ
ลย

สีา
รส

นเ
ทศ

ใน
กา

รส
ืบค้

น 
รว

บร
วม

  
ปร

ะม
วล

ผล
 แ

ปล
คว

าม
หม

าย
แล

ะน
 าเส

นอ
ข้อ

มลู
ทีเ่

กี่ย
วข้

อง
อย

่าง
 

เห
มา

ะส
ม 

สา
มา

รถ
สื่อ

สา
รท

ัง้ก
าร

พูด
 ก

าร
ฟงั

 แ
ละ

กา
รเขี

ยน
 แ

ละ
เล

ือก
ใช้

 
รูป

แบ
บข

อง
กา

รส
ื่อส

าร
ได

้อย่
าง

เห
มา

ะส
ม 

  1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

901220 
หลักการตลาดส าหรับ
อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว
และบริการ 

                    

901240 
อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว
และบริการ 

                    

901242 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว                     

902131 
ภาพรวมดา้นการบริหาร
จัดการทรัพยากรมนุษย ์

                    

902233 การจัดการผลการด าเนนิงาน                     

902242 พฤติกรรมองค์การ                     

902331 การตอบแทนและสิทธิประโยชน ์                     

902351 ภาวะผู้น าและการตัดสินใจ                     

904131 เทคนิคการอ่าน                    

904211 
ระบบเสียงภาษาอังกฤษ
เบื้องต้น 

             
    

   

904212 
โครงสร้างไวยากรณ์
ภาษาอังกฤษเบื้องต้น               

      
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1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
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  1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

904221 การสนทนาภาษาอังกฤษ                     

904231 
การอ่านเชิงวิเคราะห์
วิจารณ์                

 
   

904241 
การเขียนภาษาอังกฤษขั้น
พื้นฐาน 

             
       

904242 
การเขียนเรียงความ
ภาษาอังกฤษ 

         
     

      

904291 
  

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การสื่อสารธุรกิจ 

              
     

904311 ภาษาศาสตร์เบื้องต้น                     

904321 
การพูดในที่สาธารณะและ
การน าเสนอปากเปล่า 

    


        
 

     

904322 
การสนทนาและการ
อภิปรายภาษาอังกฤษ 

            
       

904331 
บทอ่านทางธุรกิจและการ
อภิปราย 

             
       

904332 วรรณคดภีาษาอังกฤษเบือ้งต้น                     
904333 เร่ืองสั้นภาษาอังกฤษ                     
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1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
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904341 
การเขียนเรียงความ
ภาษาอังกฤษขั้นสูง 
 

            
 

   
 

   

904342 
ทักษะการเขียนรายงาน
การค้นคว้า 
 

    
 

        
 

  
 

   

904343 
การเขียนเพื่อการสื่อสาร
ทางธุรกิจ               

      

904351 การแปลอังกฤษ-ไทย                     
904352 การแปลไทย-อังกฤษ                     

904361 
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ประชาสัมพันธ ์                    

904362 
ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกจิ
ระหว่างประเทศ 

                   

904363 
ภาษาอังกฤษส าหรับการ
ท่องเที่ยวและการบริการ 

                   

904385 วิทยานพินธ์ระดับปริญญาตร ี1                   






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รายวิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความ รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีค
วา

มร
ับผ

ิดช
อบ

ต่อ
ตน

เอ
ง วิ

ชา
ชีพ

 แ
ละ

สัง
คม

 

มีค
วา

มซ
ื่อส

ัตย์
ทั้ง

ต่อ
ตน

เอ
งแ

ละ
สงั

คม
 

มีจ
ิตส

 านึ
กแ

ละ
ตร

ะห
นกั

ใน
กา

รป
ฏบิ

ัติต
าม

จร
รย

าบ
รร

ณวิ
ชา

ชีพ
 

มีวิ
นัย

เค
าร

พก
ฎ 

ระ
เบ

ียบ
ข้อ

บัง
คับ

ขอ
งอ

งค์
กร

แล
ะส

ังค
ม 

มีค
วา

มร
ู้แล

ะค
วา

มเ
ข้า

ใจ
เก

ี่ยว
กบั

หล
ักก

าร
/ท

ฤษ
ฎที

ี่ส า
คัญ

 
ใน

เน
ื้อห

าส
าข

าวิ
ชา

 

ตร
ะห

นัก
ถึง

คว
าม

ส า
คัญ

 แ
ละ

สา
มา

รถ
ติด

ตา
มค

วา
มก

้าว
หน

้า 
แล

ะก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งข
อง

อง
ค์ค

วา
มร

ู ้

สา
มา

รถ
ปร

ะย
กุต

์ใช้
อง

ค์ค
วา

มร
ู้ใน

กา
รให

้บร
ิกา

รท
าง

วิช
าชี
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มีท
ักษ

ะวิ
เค

รา
ะห

เ์ชื่
อม

โย
งท

ฤษ
ฎีใ

นบ
ริบ

ทต
่าง

ๆ 

สา
มา

รถ
ระ

บุแ
หล

ง่ข้
อม

ลูส
 าห

รบั
กา

รค้
นห

า/
สบื

ค้น
ข้อ

เท
จ็จ

ริง
 

แห
ล่ง

ที่ม
าข

อง
ปัญ

หา
 

สา
มา

รถ
ปร

ะเ
มิน

คว
าม

น่า
เชื่

อถื
อข

อง
แห

ล่ง
ข้อ

มลู
 

สา
มา

รถ
รว

บร
วม

ข้อ
มูล

เพ
ื่อ 

กา
รศึ

กษ
า วิ

เค
รา

ะห
์แล

ะส
รุป

 
ปร

ะเ
ด็น

 

สา
มา

รถ
ปร

ะย
กุต

์ใช้
อง

ค์ค
วา

มร
ู้ใน

กา
รวิ

เค
รา

ะห
์แล

ะแ
ก้ไ

ข 
ปัญ

หา
อย
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สร
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สร
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มีม
นุษ
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ที่ด

ีแล
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รบั

คว
าม

คิด
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มีค
วา
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ตน

เอ
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ละ
สงั

คม
 

สา
มา

รถ
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ะบ
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ใน
กา
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ก้ไ

ขป
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ง 
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้าง

สร
รค์

 แ
ละ

มีป
ระ

สทิ
ธิภ
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ับต

ัวใ
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งค์
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สต
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รวิ
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ะห
์ 
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มูล

 ก
าร

แป
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แล

ะก
าร

น า
เส

นอ
ได

้อย่
าง

เห
มา

ะส
ม 

สา
มา

รถ
ใช้

เท
คโ

นโ
ลย

สีา
รส

นเ
ทศ

ใน
กา

รส
ืบค้

น 
รว

บร
วม

  
ปร

ะม
วล

ผล
 แ

ปล
คว

าม
หม

าย
แล

ะน
 าเส

นอ
ข้อ

มลู
ทีเ่

กี่ย
วข้
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่าง
 

เห
มา

ะส
ม 

สา
มา

รถ
สื่อ

สา
รท

ัง้ก
าร

พูด
 ก

าร
ฟงั

 แ
ละ
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 แ
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ใช้

 
รูป

แบ
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อง
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รส
ื่อส

าร
ได

้อย่
าง

เห
มา

ะส
ม 

  1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

904483 
การฝึกอบรมหรอืฝึกงานใน
ต่างประเทศ 

                   

904484 สหกิจศึกษา                    

904485 วิทยานพินธ์ระดับปริญญาตร ี2                    

905112 
ธุรกิจระหว่างประเทศ
เบื้องต้น 
 

                    

905214 
การบริหารการน าเข้าและ
ส่งออก                     

905318 
การจัดการโลจิสติกส์
ระหว่างประเทศ                    

905324 การเงินระหว่างประเทศ                     

905341 
การจัดการการตลาด
ระหว่างประเทศ                     

909104 ธุรกิจเบื้องต้น                     

909261 
การสื่อสารระหว่าง
วัฒนธรรมเบื้องต้น                    
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หมวดที ่5  หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วยการศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี พ.ศ. 2549 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต  
   2.1 การตรวจสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่ส าเร็จการศึกษา 
  2.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการวิชาการ ตรวจสอบ ประมวลการสอนรายวิชา แผนการสอนรายวิชา 
ข้อสอบในแต่ละภาคเรียน รวมทั้งวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตอย่างครบถ้วน สมบูรณ์ และสามารถ
ปฏิบัติได้ เพ่ือให้มั่นใจว่าผู้สอนหรือ ผู้รับผิดชอบรายวิชาได้ระบุประเด็นมาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชานั้น  
  2.1.2 จัดให้มีการประเมินคุณลักษณะมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหน่วยงานผู้ให้การฝึกหัดงาน ผู้
ควบคุมการฝึกหัดงาน อาจารย์นิเทศงาน 
  2.2 การตรวจสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษาท าการส ารวจในเรื่องดังต่อไปนี้ 
  2.2.1 ส ารวจภาวะการได้งานท าของบัณฑิต รวมทั้งความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต่อหลักสูตร การ
จัดการเรียนการสอน โดยประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษาในด้านของระยะเวลาในกา รหางานท า 
ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ 
  2.2.2 ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่เรียน 
รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่ก าหนดในหลักสูตรที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิตรวมทั้งเปิ ดโอกาสให้เสนอ
ข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้น 
 
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 3.1 นิสิตทีมีสิทธิ์ได้รับปริญญา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังต่อไปนี้ 
  3.1.1 เรียนรายวิชาต่างๆ ครบตามหลักสูตรและเงื่อนไขของสาขาวิชา และไม่มีรายวิชาใดได้รับ
อักษร I หรืออักษร P 
  3.1.2 มีค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 2.00 
  3.1.3 ใช้เวลาการศึกษาไม่เกิน 8 ปีการศึกษา 
  3.1.4 ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 6 ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา
ยกเว้นนิสิตตามข้อตกลงพิเศษกับสถาบันอ่ืนในประเทศและต่างประเทศหรือนิสิตที่โอนหน่วยกิตจากสถาบันอ่ืน 
  3.1.5 ไม่มีพันธะด้านหนี้สินใดๆ กับมหาวิทยาลัย 
 3.2 นิสิตที่มีสิทธิ์แสดงความจ านงขอส าเร็จการศึกษา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนดังนี้ 
  3.2.1 เป็นนิสิตภาคการศึกษาสุดท้ายที่ลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 
  3.2.2 ผ่านกิจกรรมภาคบังคับ ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
  3.2.3 สอบผ่านการทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ระบุไว้ในประกาศของมหาวิทยาลัย 
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หมวดที ่6  การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่  
 1.1 มีการปฐมนิเทศหรือแนะแนวการเป็นครู แก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของ
มหาวิทยาลัย/วิทยาลัย ตลอดจนท าความเข้าใจในรายวิชาต่างๆในหลักสูตรที่ตนเป็นผู้สอน 
 1.2 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่าง
ต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมทาง
วิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
 1.3 จัดอาจารย์ผู้มีประสบการณ์ และ/หรือ ต าแหน่งวิชาการให้เป็นอาจารย์พ่ีเลี้ยงในช่วงเวลาทดลองงาน 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์  
 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
   2.1.1 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและการ
วิจัยอย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การ
ประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
   2.2.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
   2.2.3 ก าหนดให้อาจารย์ทุกคนมีส่วนร่วมในการพัฒนานิสิต เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาชมรมและ
โครงการแข่งขันต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ให้อาจารย์มีหน้าที่เป็นนักแนะแนวในศูนย์แนะแนวของ
วิทยาลัยตามความเหมาะสมด้วย 
 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ  
   2.2.1 การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้และ
คุณธรรมและการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
   2.2.2 มีการกระตุ้นอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการในสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 
  2.2.3 ส่งเสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่และการพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ
เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
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หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1. การบริหารหลักสูตร 
 การบริหารหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  และเกณฑ์การ 
ประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยโดยมีประธานหลักสูตรด าเนินการบริหารหลักสูตร ดังนี้ 
 1.1 ประธานหลักสูตรตรวจสอบติดตามการด าเนินงานบริหารหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
 1.2 ประธานหลักสูตรตรวจสอบ ติดตาม มคอ.3, มคอ.4,  มคอ.5,  มคอ.6 และมคอ.7 เอกสารการสอน
และสื่อประกอบการสอน 
 1.3 ประธานหลักสูตรมอบหมายบุคลากรสายสนับสนุนประเมินความต้องการ ความพึงพอใจของนิสิตต่อ
การเรียนการสอน ทุกภาคเรียน เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
 1.4 ประธานหลักสูตรพร้อมด้วยคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรประชุมหลักสูตรเป็นระยะๆ เพื่อติดตามผล
การด าเนินงานและปรับปรุงหลักสูตร 
 1.5 ประธานหลักสูตรและคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อย ทุก 5 ปี ตามเกณฑ์
ของ สกอ. ก าหนดการประเมินครั้งแรก ปี พ.ศ. 2561 
 
2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
 2.1 การบริหารงบประมาณ 
 ได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณรายได้จากมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บริหารจัดการ โดยคณะกรรมการสาขาพิจารณาจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดการเรียนการสอน  กิจกรรม / โครงการ
เพ่ือพัฒนาเสริมสร้างทักษะทางวิชาชีพให้แก่นิสิตในแต่ละปีการศึกษาให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาหลักสูตร โดยเสนอ
ขออนุมัติผ่านสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ) และวิทยาลัยนานาชาติ ตามล าดับ 
 2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
  2.2.1 สถานที่และอุปกรณ์การสอน 

 การสอนการปฏิบัติการและการท าวิจัยใช้สถานที่ของวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยนเรศวรรายละเอียด
เกี่ยวกับอุปกรณ์การสอนการปฏิบัติการ และการท าวิจัย ณ วิทยาลัยนานาชาติมีดังนี้ 
 

ล าดับ สถานที่/อุปกรณ์ 
บริหารจัดการ 
งานส านักงาน 

บริหารจัดการด้าน
การเรียนการสอน 

หน่วยนับ 

1 ห้องกิจการนิสิต 1 - ห้อง 
2 ศูนย์แนะแนว 1 - ห้อง 
3 ห้องควบคุมเครือข่ายระบบคอมพิวเตอร์ 1  ห้อง 

4 ห้องเรียน  - 17 ห้อง 

5 ห้องคอมพิวเตอร์ - 1 ห้อง 

6 ห้องสมุดและศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง - 1 ห้อง 

7 ห้องประชุมใหญ่ 1 - ห้อง 

8 เครื่องคอมพิวเตอร์ (PC) 40 40  เครื่อง 
9 เครื่องฉายภาพจากสัญญาณคอมพิวเตอร์ (Projector) - 20 เครื่อง 
10 เครื่องจับภาพสามมิติ (Visualizer) - 16 เครื่อง 
11 กล้องถ่ายภาพนิ่งดิจิทัล 2 - เครื่อง 
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ล าดับ สถานที่/อุปกรณ์ 
บริหารจัดการ 
งานส านักงาน 

บริหารจัดการด้าน
การเรียนการสอน 

หน่วยนับ 

12 กล้องวีดีโอดิจิทัล - 2 เครื่อง 
13 เครื่องขยายเสียง (Amplifies) - 12 เครื่อง 
14 ตู้แอมป์เอนกประสงค์ - 10 เครื่อง 
15 ไมโครโฟนไร้สายแบบมือถือ - 2 ชุด 
16 ไมโครโฟนไร้สายแบบหนีบปกเสื้อ - 2 ชุด 
17 เก้าอ้ีแล็คเชอร์ - 600 ตัว 
18 โทรทัศน์สี 29 นิ้ว - 42 เครื่อง 
19 ระบบจัดการเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ (e-Document) 1 - ระบบ 
20 Wireless LAN 7 - ชุด 

  2.2.2 ห้องสมุด  

          ส านักหอสมุดมีประวัติควบคู่กับการก่อตั้งมหาวิทยาลัยนเรศวรมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2535 เป็นหน่วยงานสาย
สนับสนุนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ด าเนินงานในภารกิจตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2539 โดยมีการแบ่ง
ส่วนราชการเป็น 5 ฝ่าย คือ ส านักงานเลขานุการ ฝ่ายบริการ ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรและวิเคราะห์สนเทศ ฝ่าย
วารสารและหนังสือพิมพ์ ฝ่ายสื่อโสตทัศนศึกษา ต่อมาได้มีการแบ่งส่วนราชการตามค าสั่งมหาวิทยาลัยที่ 2654/50 
ได้แก่ ส านักงานเลขานุการ ฝ่ายบริการทรัพยากรสารสนเทศ ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรและวิเคราะห์สนเทศ ฝ่ายวารสาร
และหนังสือพิมพ์ ฝ่ายสื่อโสตทัศนศึกษา ฝ่ายเทคโนโลยีห้องสมุด ฝ่ายหอจดหมายเหตุ และฝ่ายห้องสมุดสาขา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
           ในปี พ.ศ. 2551 ส านักหอสมุดด าเนินการปรับโครงสร้างการบริหารงานเพ่ือความเหมาะสมและคล่องตัวใน
การด าเนินภารกิจให้เกิดประสิทธิภาพ ซึ่งมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 137 (4/2551) เมื่อวันที่  
26 กรกฎาคม 2551 เห็นชอบให้ปรับโครงสร้างการบริหารงาน เป็น 3 ฝ่าย คือ ส านักงานเลขานุการ ฝ่ายบริการ
สารสนเทศ ฝ่ายพัฒนาและวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ โดยลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 127 ตอนพิเศษ 
138 ง หน้า 41 เมื่อวันที่  30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 และจัดตั้งเครือข่าย NULiNet (Naresuan University 
Library Network) เพ่ือด าเนินงานการจัดการและการบริการทรัพยากรสารสนเทศของมหาวิทยาลัย รวม 18 คณะ 
โดยใช้ระบบห้องสมุดอัตโนมัติร่วมกัน 
           ส านักหอสมุดก าหนดนโยบายการบริหารงานที่มุ่งให้การด าเนินงานมีการปรับปรุงอย่างต่อเนื่องด้วยความมี
ประสิทธิภาพ สามารถให้บริการได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว ดังนั้นในทุกภารกิจจึงมีการพัฒนาเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง
จนกลายเป็นวัฒนธรรมในการท างานที่สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมบริการที่เกิดจากความร่วมมืออันดีระหว่าง
ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงาน และผู้ใช้บริการ 
  
 2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
 - เพ่ิมห้องเรียน 4 ห้อง พร้อมอุปกรณ์ และเฟอร์นิเจอร์ประจ าห้อง 
 - ปรับปรุงส านักงานสนับสนุน การบริหารหลักสูตร 
 - ปรับปรุงห้องพักอาจารย์ 
 - เพ่ิมห้องพักอาจารย์พิเศษ 
 - เพ่ิมห้องเก็บอุปกรณ์การพัฒนานิสิต 
 - เพ่ิมห้องเก็บของส าหรับบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ 
 - เพ่ิมสถานที่จัดการประชุมและสันทนาการ 
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 2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร  
 มีการประเมินความเพียงพอของทรัพยากร โดยการจัดท าแบบสอบถามส ารวจความต้องการ และจากการ
สังเกตการใช้งานในรายวิชาที่สอน โดยให้ทรัพยากรมีความพร้อมสนับสนุนการเรียนการสอนตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
   2.4.1 ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 2548ข้อ 14 
ว่าด้วยการประกันคุณภาพของหลักสูตร 
  2.4.2 ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2549 ว่าด้วยมาตรฐาน
ด้านพันธกิจของการบริหารอุดมศึกษา และมาตรฐานด้านการสร้างและพัฒนาสังคมฐานความรู้และสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
 
3. การบริหารคณาจารย์ 
 3.1 การรับอาจารย์ใหม่ 
  3.1.1 มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ ตามหลักเกณฑ์ และวิธีการของมหาวิทยาลัย เป็นไปตามแผน
อัตรากรอบอัตราก าลังและความต้องการของวิทยาลัยนเรศวร 
  3.1.2 อาจารย์ประจ าต้องมีคุณวุฒิเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
  3.1.3 มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตร 
  3.1.4 มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนการสอน และปฎิบัติงานตามพันธ
กิจของวิทยาลัยได ้
  3.1.5 มีความรู้ มีทักษะในการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิตและมี
ประสบการณ์ท าวิจัย หรือประสบการณ์ประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาที่สอน 
  3.1.6 ผ่านการคัดเลือกและสัมภาษณ์ โดยคณะกรรมการของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้เข้าใจถึง
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตร ตลอดจนวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย 
 3.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
  3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุม เพ่ือวางแผน ติดตาม 
และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตรทุกภาคการศึกษา 
  3.2.2 มีการประชุมร่วมกันระหว่างอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและทบทวนการด าเนินงานของ
หลักสูตรทุกภาคการศึกษา 
  3.2.3 คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการ
เรียนการสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือเตรียมไว้ส าหรับ
การปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร และมีคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ 
 3.3 คณาจารย์ที่สอนบางเวลาและคณาจารย์พิเศษ  
  3.3.1 สัดส่วนอาจารย์ต่อนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา สกอ. ส าหรับอาจารย์พิเศษหรือวิทยากรผู้เชี่ยวชาญถือว่ามีความส าคัญมาก 
เพราะจะเป็นผู้ถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติมาให้กับนิสิต ดังนั้น วิทยาลัยนานาชาติ ก าหนดนโยบายว่า
รายวิชาเฉพาะทุกรายวิชา จะต้องมีการเชิญอาจารย์พิเศษหรือวิทยากร มาบรรยายอย่างน้อยวิชาละ 1ครั้ง ส าหรับ
อาจารย์พิเศษนั้น จะต้องเป็นผู้มีประสบการณ์ตรง หรือมีวุฒิการศึกษาอย่างต่ าปริญญาโท 
  3.3.2 ในบางรายวิชาจะมีการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านมาสอนเป็นคราว ๆ 
ไป โดยจะมีการเสนอแต่งตั้งอาจารย์พิเศษโดยวิทยาลัยฯ 
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4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
 4.1 การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
   การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของบุคลากรสายสนับสนุนของวิทยาลัยนานาชาติ ยึดหลัก
ตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งของ ก.พ. ประกอบกับบุคลากรนั้น ๆ จะต้องมีความรู้ ความสามารถ และวุฒิทางการ
ศึกษาท่ีเกี่ยวกับหน้าที่ความรับผิดชอบในหน้าที่ ที่วิทยาลัยนานาชาติ ต้องการ 
 
 4.2 การเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน 
   วิทยาลัยนานาชาติ มีนโยบายจัดสรรงบประมาณในการสัมมนา อบรม ดูงาน เพ่ือเป็นการพัฒนาเพ่ิม
ทักษะ และประสบการณ์การท างานของบุคลากรสายสนับสนุน ตามสายงานที่เกี่ยวข้อง และตามความสนใจและ
ร่วมท างานวิจัยกับอาจารย์ เพ่ือเป็นการสนับสนุนการสอนอย่างต่อเนื่อง และเพ่ือที่จะสามารถให้บริการกับอาจารย์
และนิสิตได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว โดยความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องในมหาวิทยาลัย และการจัด
งบประมาณ เพ่ือการพัฒนาบุคลากรโดยเฉพาะอย่างสม่ าเสมอ ก าหนดให้พิจารณาความดีความชอบโดยเน้นผลการ
ปฏิบัติงานเป็นส าคัญ 
 
5. การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านิสิต 
 5.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ และอ่ืน ๆ แก่นิสิต 
  5.1.1 วิทยาลัยนานาชาติ ด าเนินการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาให้กับนิสิตวิทยาลัยฯทุกคน 
  5.1.2 วิทยาลัยนานาชาติ จัดระบบรวบรวมระเบียนประวัติและข้อมูลของนิสิตทุกคนให้กับอาจารย์ที่
ปรึกษา 
  5.1.3 อาจารย์ที่ปรึกษาท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับหลักสูตรและการเลือกวิชาเรียน รวมทั้งให้
ค าแนะน าช่วยเหลือนิสิตเมื่อนิสิตประสบปัญหาอุปสรรคทางด้านการเรียน 
  5.1.4 มีการติดตามผลการเรียนของนิสิตโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และรายงานผลให้ฝ่ายวิชาการและฝ่าย
กิจการนิสิตวิทยาลัยฯทราบ 
  5.1.5 อาจารย์ที่ปรึกษาท าหน้าที่ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ ตลอดจน
แนะน าการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อนิสิต 
  5.1.6 วิทยาลัยนานาชาติ จัดโครงการอาจารย์ที่ปรึกษาพบนิสิตทุกภาคการศึกษา เพ่ือสนับสนุนให้
อาจารย์ที่ปรึกษาได้นัดพบนิสิตในที่ปรึกษา และติดตามความเป็นไปในทุกๆ ด้านของนิสิตอย่างต่อเนื่อง 
  5.1.7 วิทยาลัยนานาชาติ มีระบบการประเมินอาจารย์ที่ปรึกษาโดยนิสิต 
  5.1.8 วิทยาลัยนานาชาติ มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิตทุกคน โดยนิสิตที่มีปัญหา
ในการเรียน สามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของวิทยาลัยฯ ทุกคนจะท าหน้าที่
อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิต และทุกคนมีการก าหนดชั่วโมงประจ าส านักงาน (Office Hours) เพ่ือให้
นิสิตสามารถเข้าปรึกษาได้ 
  5.1.9 วิทยาลัยนานาชาติ มีนักวิชาการศึกษา ที่ท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษาทางด้านวิชาการ และยังมีนัก
กิจการนิสิต ที่ท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษาทางด้านกิจกรรม อาจารย์ผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะแนว
ในศูนย์แนะแนว  
 5.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
  ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย วินัยนิสิต พ.ศ. 2547  
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6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 6.1 วิทยาลัยฯ มีการส ารวจความต้องการของตลาดแรงงาน และความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 6.2 มีการส ารวจภาวะการได้งานท า / การศึกษาต่อของบัณฑิตใน 1 ปี หลังส าเร็จการศึกษา 
  6.2.1 อัตราการได้งานท าของบัณฑิต ที่จบในปีการศึกษา 2554 - 2555 เท่ากับ 77.80% จากผู้ตอบแบบสอบถาม 
  6.2.2 อัตราการศึกษาต่อของบัณฑิต ในปีการศึกษา 2554 - 2555 เท่ากับ 29.33 % จากผู้ตอบแบบสอบถาม 
 6.3 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตในภาพรวม ตั้งแต่ปีการศึกษา 2554 - 2555 
เท่ากับ 4.19 จากผู้ตอบแบบสอบถาม 
 6.4 มีการจัดการส ารวจ หรือน าข้อมูลวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน มาใช้เป็นข้อมูลใน 
การปรับปรุงหลักสูตร 
 6.5 เมื่อครบรอบหลักสูตรให้มีการจัดการส ารวจการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียกับหลักสูตร เพ่ือใช้เป็นข้อมูลใน
การปรับปรุงหลักสูตร 
 
7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 การประกันคุณภาพหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนที่จะท าให้บัณฑิตมีคุณภาพอย่างน้อยตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนด โดยมีตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

7.1   อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.2   มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา
(ถ้าประกาศแล้ว)                                                     

   
X 

 
X 

 
X 

7.3   มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และมคอ.4 ก่อนการเปิดหลักสูตรครบทุก
รายวิชา 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.4   จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนามตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกวิชา 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.5   จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.6   มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

25 25 25 25 X 

7.7   มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธ์การสอน 
หรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

  
X 

 
X 

 
X 

 
X 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

7.8 อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้าน
การจัดการเรียนการสอน 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.9 อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาในด้านวิชาการและ/หรือ
วิชาชีพอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.10 จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนา
วิชาการและ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.11 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5จากคะแนนเต็ม 5.0 

    
X 

 
X 

7.12 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     
X 

7.13 ร้อยละของรายวิชาเฉพาะทั้งหมดที่เปิดสอนมีวิทยากรจากภาค
ธุรกิจเอกชน/ภาครัฐมาบรรยายพิเศษอย่างน้อย 1 ครั้ง 

50 50 50 50 X 

7.14 ร้อยละของรายวิชาพ้ืนฐานที่มี Tutorial  50 50 50 50 X 

7.15 ร้อยละของรายวิชาเฉพาะที่มี Tutorial 50 50 50 50 X 

7.16 ร้อยละของรายวิชาทั้งหมดในหลักสูตรที่น าระบบPDCA มาใช้ใน
การพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

50 60 70 80 X 

7.17 ร้อยละของนิสิตที่สอบภาษาอังกฤษครั้งแรกผ่านตามหลักเกณฑ์ท่ี
มหาวิทยาลัยก าหนด 

   50 X 

7.18 ร้อยละของนิสิตที่สอบเทคโนโลยีสารสนเทศครั้งแรกผ่านตาม
หลักเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด      

   50 X 

7.19 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท า/ประกอบอาชีพอิสระใน 1 ปี หลัง
ส าเร็จการศึกษา 

    ≥ 
70 

7.20 ค่าเฉลี่ยของเงินเดือนสูงกว่าอัตราเงินเดือนที่ ก.พ.ก าหนด     X 

 
 เกณฑ์การประเมินผลการด าเนินการเป็นไปตามที่ก าหนดในมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
หลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ต้องมีผลด าเนินการบรรลุเป้าหมายดัชนีบ่งชี้
บังคับ (ดัชนีบ่งชี้ที่ 1-5) และดัชนีบ่งชี้ที่ 6-12 จะต้องด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างน้อยร้อยละ 80 ของ
ดัชนีบ่งชี้ในปีที่ประเมิน ผลการประเมินการด าเนินการจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์นี้ต่อเนื่องกันอย่างน้อย 2 ปี จึง
จะได้รับรองว่าหลักสูตรมีมาตรฐานเพ่ือเผยแพร่ต่อไป และจะต้องรับการประเมินให้อยู่ในระดับดีตามหลักเกณฑ์นี้
ตลอดไปเพื่อการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตอย่างต่อเนื่อง 
 ส าหรับดัชนีบ่งชี้ที่ 7.13 - 7.20 เป็นดัชนีบ่งชี้ของมหาวิทยาลัยที่จะต้องด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายที่
ก าหนด 
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หมวดที ่8 การป ระเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 

 1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  1.1.1 การประชุมร่วมของอาจารย์เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ
ของอาจารย์ที่มีความรู้ในการใช้กลยุทธ์การสอน 
  1.1.2 การสอบถามจากนิสิต ถึงประสิทธิภาพของการเรียนรู้ จากวิธีการที่ใช้โดยการใช้แบบ
ประเมินรายวิชา หรือแบบสอบถาม หรือการสนทนากับกลุ่มนิสิต ในระหว่างหรือสิ้นสุดภาคการศึกษา 
  1.1.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/อาจารย์ผู้สอนรายวิชา ขอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากอาจารย์
ท่านอ่ืน หลังการวางแผนกลยุทธ์การสอนส าหรับรายวิชา 
  1.1.4 ประเมินจากการเรียนรู้ของนิสิต จากพฤติกรรมการแสดงออก การท ากิจกรรม และ 
ผลการสอบ 
  1.1.5 น าผลประเมินจากการเรียนรู้ของนิสิตมาวางแผนกลยุทธ์การสอน 
 

 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  1.2.1 ผู้เรียนประเมินการสอนของผู้สอนโดยประเมินผลออนไลน์ ซึ่งจัดท าโดยมหาวิทยาลัย 
  1.2.2 อาจารย์แต่ละท่านเสนอแนวทางการปรับปรุงการสอนของตนเองต่อผู้อ านวยการวิทยาลัยฯ 
เพ่ือปรับปรุงต่อไป 
  1.2.3 การประเมินการสอนโดยนิสิต ในด้านวิธีการสอน การตรงต่อเวลา การชี้แจงเป้าหมาย 
วัตถุประสงค์รายวิชา ชี้แจงเกณฑ์การประเมินผลรายวิชาและการใช้สื่อการสอนของทุกรายวิ ชาในปลายภาค
การศึกษา 
  1.2.4 การทดสอบการเรียนรู้ของนิสิต จากพฤติกรรมการแสดงออก การท ากิจกรรม และผลการสอบ 
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรโดยภาพรวมจะประเมินโดย 
 2.1 โดยนิสิตและบัณฑิต 
 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินหลักสูตรที่ประกอบด้วย ตัวแทนผู้เรียนปัจจุบัน และบัณฑิตที่จบการศึกษา
แล้ว เพ่ือวางแผนการประเมินหลักสูตรอย่างเป็นระบบ และด าเนินการส ารวจข้อมูล เพ่ือประกอบการประเมิน
หลักสูตรจากผู้เรียนปัจจุบันทุกชั้นปี และจากผู้ส าเร็จการศึกษา 
 2.2 โดยผู้ใช้บัณฑิต 
 ติดตามบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา โดยส ารวจข้อมูลจากนายจ้างและ/หรือผู้บังคับบัญชา โดยแบบสอบถาม
และการสัมภาษณ ์
 2.3 โดยผู้ทรงคุณวุฒิ และ/หรือ จากผู้ประเมินภายนอก 
 คณะกรรมการประเมินหลักสูตร ท าการวิเคราะห์และประเมินหลักสูตรในภาพรวม และใช้ข้อมูลย้อนกลับ
ของผู้เรียน ผู้ส าเร็จการศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือประกอบการประเมิน 
 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่  7 ข้อ 7 โดย
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ ประกอบด้วยคณะกรรมการ 3 คน โดยเป็นผู้ทรงคุณวุฒิใน
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ/สาขาวิชาที่เก่ียวข้อง อย่างน้อย 1 คน 
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4. กระบวนการทบทวนผลการประเมินวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์การสอน 
 จากการรวบรวมข้อมูลในข้อ 1 – 3 ข้างต้น จะท าให้ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและ
ในแต่ละรายวิชา กรณีที่พบปัญหาของรายวิชาก็สามารถที่จะด าเนินการปรับปรุงรายวิชา นั้นๆได้ทันที ซึ่งก็จะเป็น
การปรับปรุงย่อย ในการปรับปรุงย่อยนั้น ควรท าได้ตลอดเวลาที่พบปัญหาส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับนั้น 
จะกระท าทุก 5 ปี ทั้งนี้ เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


