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สารบัญ  
 
 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 หน้า 
 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 1 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 
3. วิชาเอก 1 
4. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 1 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1  รูปแบบ 
5.2  ภาษาท่ีใช้ 
5.3  การรับเข้าศึกษา 
5.4  ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  
5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 

1 
1 
1 
1 
2 
2 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 2 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 2 
9. ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 3 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 4 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณา 

ในการวางแผนหลักสูตร 
11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ                                                                      
11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

4 
 
4 
4 

12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข้องกับ 
พันธกิจของสถาบัน 
12.1  การพัฒนาหลักสูตร 
12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

5 
 
5 
5 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 6 
 
หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
1.2 ความส าคัญ 
1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

7 
7 
7 
7 

2. แผนการพัฒนาปรับปรุง 8 
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สารบัญ (ต่อ)  
     หน้า 

 
หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร  

1. ระบบการจัดการศึกษา 10 
2. การด าเนินการหลักสูตร 10 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1   หลักสูตร 
       3.1.1 จ านวนหน่วยกิต 
       3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
      3.1.3  รายวิชา 
       3.1.4 แผนการศึกษา 
       3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
       3.1.6 ความหมายของเลขรหัสวิชา 
3.2   ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 
       3.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
       3.2.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
       3.3.3 อาจารย์พิเศษ 

31  
31  
31  
31  
31  

16 
19 
26 
27 
27 
28 
36 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  38 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์ 38 

     
หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล  

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 40 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 41 
3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตร 

สู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
45 

 
หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต  

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 47 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 47 
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 47 

 
หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์  

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 48 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

 
48 
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            สารบัญ (ต่อ)  
 
 
หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
หน้า 

 
 

1. การก ากับมาตรฐาน 49 
2. บัณฑิต 49 
3. นิสิต 49 
4. คณาจารย์ 49 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 50 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 52 
7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 53 

 
หมวดที่ 8  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร  

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 58 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 58 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 58 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 58 

 
ภาคผนวก  

 ภาคผนวก  ก     ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ภาคผนวก  ข   สรุปผลการวิพากษ์หลักสูตร            
ภาคผนวก  ค   ผลส ารวจความต้องการศึกษาต่อในหลักสูตร 
ภาคผนวก  ง      ประวัติและผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ภาคผนวก  จ     ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
ภาคผนวก  ฉ     Program Structure 
ภาคผนวก  ช     Curriculum Map of Course 
ภาคผนวก  ง   ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ .2559   
ภาคผนวก  จ   ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559   
                     (แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับที่ 2 พ.ศ .2560  

   

 
ภาคผนวก จ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่ 

าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559       
            (แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับที่ 2 พ.ศ.2560 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล 

 หลักสูตรใหม ่พ.ศ 2563  
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :     มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  วิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี 

หมวดที ่1. ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย     : หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล  
ภาษาอังกฤษ : Doctor of Philosophy Program in Smart City Management and Digital Innovation  
 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  :  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล) 

     ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ)  : Doctor of Philosophy (Smart City Management and Digital Innovation)
  

ชื่อย่อ (ภาษาไทย)  :  ปร.ด. (การจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล) 
 ชื่อย่อ (ภาษาอังกฤษ)   :  Ph.D. (Smart City Management and Digital Innovation) 
 

3. วิชาเอก (ถ้ามี)  

     -  ไม่มี - 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
แบบ 1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
แบบ 2.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1  รูปแบบ  

 เป็นหลักสูตรระดับ 6 ปริญญาเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 
 

 5.2  ภาษาที่ใช้  
 ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 การเรียนการสอนเป็นภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษตามความเหมาะสมของผู้เรียน 
 

     5.3  การรับเข้าศึกษา  
 รับทั้งนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติ 
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         5.4  ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  
 เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 

     5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
           ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1.  ก าหนดการเปิดสอน ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
6.2.   เป็นหลักสูตรใหม่ พ.ศ.  2563  
6.3.   คณะกรรมการของมหาวิทยาลัย เห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตรแล้วดังนี้  

   - คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2562 เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2562 
   - คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 5/2562 เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2562   

  - สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2562 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2562 
  - สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 265 (9/2562) เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2562 
 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 ในปีการศึกษา 2565 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา (สัมพันธ์กับสาขาวิชา)  
1)  นักบริหารองค์กรทั้งภาครัฐ และเอกชน 
2)  อาจารย์ประจ าสถาบันการศึกษา 
3)  นักวิจัยประจ าสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา บริษัทเอกชน 
4)  นักวิทยาศาสตร์ในกระทรวงต่างๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการบริหารจัดการสมาร์ตซิตี้ 
5)  ผู้ประกอบธุรกิจที่ต้องใช้แพลตฟอร์ม (Platform) ส าหรับการบริหารจัดการสมาร์ตซิตี้ 
6)  นักออกแบบพัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพ่ือแก้ปัญหาในการบริหารจัดการของสมาร์ตซิตี้ 
7)  นักพัฒนาซอฟแวร์และพัฒนานวัตกรรมดิจิทัล 
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9. ชื่อ นามสกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

 

ล าดับ
ที ่

 

ชื่อ – นามสกลุ 

 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการ 

ศึกษา 
สาขาวิชา 

 

ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 

ประเทศ 

 

ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 

 (ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบัน 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี้ 

1 

 

นายพิสิษฏ์  มณีโชต ิ

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.  Agricultural Engineering Tokyo University of 
Agriculture Technology 

Japan 2550 9 12 

วท.ม. พลังงานทดแทน 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2545 

อส.บ. วิศวกรรมโทรคมนาคม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยมีหานคร ไทย 2540 

2 
 

นางสาวมาลินี แก้วปญัหา อาจารย ์ D.Eng. Safety Science and 
Technology 

Hirosaki University Japan 2558 9 12 

วศ.ม. วิศวกรรมเคม ี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ไทย 2553 

วท.บ. เคมีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคณุทหารลาดกระบัง 

ไทย 2550 

3 
 

นางสหัถยา  ทองสาร อาจารย ์ ปร.ด.  พลังงานทดแทน มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2551 9 12 

วท.ม. วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2545 

วท.บ. เคม ี มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2538 

3 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน  
วิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยนเรศวร 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

  ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ
อุตสาหกรรมในระดับโลก ประเทศไทยได้มีการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมมาอย่างต่อเนื่อง 
โดยในระยะแรกเน้นการขับเคลื่ อนประเทศด้วยเกษตรกรรมจากความอุดมสมบูรณ์ทางด้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ ต่อมาจึงพัฒนาอุตสาหกรรมเบาเพ่ือทดแทนการ
น าเข้า ตามด้วยการพัฒนาอุตสาหกรรมหนักที่เน้นการผลิตเพ่ือการส่งออก อย่างไรก็ตาม หากพิจารณาผล
การพัฒนาภาคอุตสาหกรรม ในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา พบว่า การเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ 
(Gross Domestic Product: GDP) ภาคอุตสาหกรรมเฉลี่ยอยู่ที่เพียงร้อยละ 3 ต่อปี จากแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาอุตสาหกรรมไทย 4.0 ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) ที่ต้องมีการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจจากเดิมที่ขับเคลื่อนด้วยการพัฒนาประสิทธิภาพในการผลิตภาคอุตสาหกรรม ไปสู่เศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม และแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ด้านการสร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคมที่มุ่งเน้นการกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ  สังคม และ
เทคโนโลยี ที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัยให้สามารถตอบสนองต่อสังคมสูงวัย
และแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต ดังนั้นการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาช่วยในการพัฒนา
เศรษฐกิจภายใต้การบริหารจัดการของเมืองอัจฉริยะ (Smart City) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและความคล่องตัว
ในการด าเนินธุรกิจ ท าให้เกิดความเชื่อมโยงและความร่วมมือทางธุรกิจเพ่ือให้เกิดอาชีพและธุรกิจใหม่  จึง
เป็นแนวทางในการพัฒนาประเทศ จากสถานการณ์ดังกล่าว ส่งผลให้มีความต้องการบุคลากรที่มีความรู้  
ความเชี่ยวชาญและทักษะ ด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล สามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่และ
สร้างนวัตกรรม รวมถึงบูรณาการความรู้ด้านสมาร์ตซิตี้กับศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องได้ เพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาสมาร์ตซิตี้ทั้งในระดับประเทศ ระดับภูมิภาคและระดับโลก 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  
   สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม ที่พิจารณาในการวางแผนหลักสูตรนั้น                   
ได้ค านึงถึงความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงในหลายด้านที่ส าคัญ 
สภาพสังคมเปลี่ยนไปสู่การตลาดและเกิดพฤติกรรมบริโภคนิยม ก้าวเข้าสู่ความทันสมัย สภาพสังคมมีความ
ซับซ้อนมากขึ้น จนกระทั่งปัจจุบันที่ประเทศไทยได้เข้ามาสู่ยุค “Internet of Things” หรือ “อินเตอร์เน็ต
ในทุกสิ่ง” ซึ่งเป็นการเชื่อมโยงทุกสิ่งทุกอย่างสู่โลกอินเตอร์เน็ต ท าให้สามารถสั่งการควบคุมการใช้งาน
อุปกรณ์ต่างๆ ผ่านทางเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ท าให้เกิดการเปลี่ยนรูปแบบการใช้ชีวิตของคนสังคมในบริบทที่
กว้างกว่าเดิม การเปลี่ยนแปลงอันรวดเร็วนี้ได้ส่งผลกระทบถึงการพัฒนาประเทศโดยสะท้อนถึงปัญหาเชิง
โครงสร้างการพัฒนาของประเทศท่ีไม่สมดุล ไม่ยั่งยืน และอ่อนไหวต่อผลกระทบจากความผันผวนของปัจจัย
ภายนอกที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็ว ดังนั้นการพัฒนาประเทศให้สามารถด ารงอยู่อย่างมั่นคงภายใต้การ
เปลี่ยนแปลงอันรวดเร็วและมีแนวโน้มทวีความรุนแรงยิ่งขึ้น เพ่ือเตรียมรับมือกับประเด็นใหม่ที่ส่งผลกระทบ
ส าคัญต่อประเทศ อาทิ การเข้าสู่สังคมสูงวัย การเผชิญกับวิกฤติพลังงาน การจัดการด้านการกีดกันทาง
การค้า การพัฒนาระบบสาธารณสุขแนวใหม่ และการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม เป็นต้น จ าเป็นต้องสร้างความ
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แข็งแกร่งของระบบและโครงสร้างต่างๆ ภายในประเทศให้สามารถพ่ึงตนเองได้มากขึ้น ภายใต้แนวคิดของ
เมืองอัจฉริยะ (Smart City) เพ่ือให้เกิดชุมชนเมืองที่อ านวยความสะดวกแก่ผู้อยู่อาศัยและได้รับคุณภาพ 
ในการใช้ชีวิตที่สูง เป็นเมืองที่น่าอยู่อาศัย และมีการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่น้อยที่สุดอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผล
ให้มีความต้องการนักวิจัยด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัลที่มีความเข้าใจในองค์ประกอบ 
ของสมาร์ตซิตี้ที่ส่งผลกระทบต่อสังคมและวัฒนธรรมที่พร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม สามารถสร้าง 
องค์ความรู้ใหม่และสร้างนวัตกรรม รวมถึงบูรณาการความรู้ด้านสมาร์ตซิตี้กับศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องได้ 
เพ่ือช่วยชี้น าและขับเคลื่อนให้การเปลี่ยนแปลงนี้เป็นไปในรูปแบบที่สอดคล้องและเหมาะสมกับวิถีชีวิตของ
สังคมไทยอย่างยั่งยืน 
 
12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
สถาบัน  

12.1 การพัฒนาหลักสูตร  

 การพัฒนาหลักสูตรได้มีการด าเนินการให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์  
และการแข่งขันได้อย่างปลอดภัย มั่นคงและยั่งยืน โดยมุ่งเน้นผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีความสามารถ                                                                                                   
ในการสร้างองค์ความรู้และบูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือผลิตผลงานวิจัย องค์ความรู้
ด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัลที่ตอบสนองต่อความต้องการในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อมในระดับประเทศ ภูมิภาคและระดับโลกโดยมีศักยภาพในการแข่งขันระดับสากล มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพ มีจิตส านึกและคุณธรรม ในวิชาชีพเพ่ือประกอบอาชีพที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
สมาร์ตซิต้ี ทั้งนี้การพัฒนาหลักสูตรได้น าแผนแม่บทของความต้องการบุคลากรด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และ
นวัตกรรมดิจิทัลทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ มาเป็นองค์ประกอบในการพิจารณาพัฒนาสาระของ
หลักสูตร เพ่ือให้ตรงความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
 

12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน  

    การผลิตบัณฑิตและการวิจัย คือ สองในสี่พันธกิจส าคัญของมหาวิทยาลัย ดังนั้นการพัฒนา
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล จึงสอดคล้องกับ 
พันธกิจของมหาวิทยาลัยด้านการผลิตบัณฑิตและการวิจัย ที่มุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนาโดยเฉพาะการวิจัย
ประยุกต์ เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่มีความซับซ้อนขึ้น อีกทั้งต้องการพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากล มีความรอบรู้ทางทฤษฎี และปฏิบัติ มีความเชื่อมโยงกับภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม  
มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ มีความเป็นเลิศทางภาษาต่างประเทศ มีความทันสมัย  
ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถบูรณาการความรู้ด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล
กับศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องได้เพ่ือน าไปใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาประเทศได้อย่างแท้จริงในระยะยาว  
อีกท้ังยังตอบสนองต่อแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 )พ.ศ.2560-2564 (ที่ต้องการให้

มหาวิทยาลัยก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัย 4 . 0 ตามนโยบายประเทศไทย 4.0 โดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ช่วยในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศท่ีเอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
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13. ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน  
 13.1 ความสัมพันธ์ของรายวิชาที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน (ถ้ามี)    
        ไม่มี  
 13.2 ความสัมพันธ์ของรายวิชาที่เปิดสอนให้หลักสูตรอื่นต้องมาเรียน (ถ้ามี) 

      ไม่มี 
13.3 การบริหารจัดการหลักสูตร   

           ไม่มี 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1.  ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

1.1 ปรัชญา 
       หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล มุ่งเน้นการ
ผลิตดุษฎีบัณฑิตให้เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศโดยเฉพาะการพัฒนาสมาร์ตซิตี้ ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ 
ความสามารถด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัลที่สามารถวิจัยประยุกต์ สร้างองค์ความรู้ใหม่
และสร้างนวัตกรรม ที่สามารถแข่งขันในระดับสากลได้ เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาสมาร์ตซิตี้ที่เป็นประโยชน์
ต่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลกอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.2 ความส าคัญ 
   การพัฒนาเมืองอัจฉริยะหรือสมาร์ตซิตี้เพ่ือพัฒนาด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม สามารถท าได้โดยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการเมืองและการจัดสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้เป็นเมืองอัจฉริยะ ปลอดภัย สะดวกส าหรับคนทุกกลุ่มอย่างทั่วถึงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพและโอกาสของเมืองด้วยการมีส่วนร่วมและการลงทุนของภาคเอกชน ชุมชน  
และภาคประชาสังคม รวมทั้งส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการดูแลคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของคนในเมือง ตลอดจนลดความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มประชากรที่อาศัยในเขต
เมือง ทั้งนี้จึงต้องมีความรู้ความเข้าใจถึงองค์ประกอบต่างๆ ของเมืองอัจฉริยะที่ประกอบไปด้วย เศรษฐกิจ
อัจฉริยะ (Smart Economy) การเคลื่อนย้ายอัจฉริยะ (Smart Mobility) พลังงานอัจฉริยะ (Smart 
Energy) สิ่งแวดล้อมอัจฉริยะ (Smart Environment) การจัดการภาครัฐอัจฉริยะ (Smart Governance) 
ประชาชนอัจฉริยะ (Smart People) และการใช้ชีวิตอัจฉริยะ (Smart Living) 

 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล เป็นหลักสูตร
ที่มุ่งส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่และสร้างนวัตกรรมที่สามารถแก้ปัญหาที่เกิด
จากการพัฒนาของเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด และพัฒนาสมาร์ตซิตี้ที่เป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจ สังคมของประเทศและของโลกอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.3 วัตถุประสงค์   
                เพ่ือผลิตดุษฎีบัณฑิต ให้มีคุณลักษณะดังต่อไปนี้ 

 1.3.1 มีความรู้และทักษะขั้นสูงด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล โดยเฉพาะ 
อย่างยิ่งในเรื่องของสมาร์ตซิตี้แพลตฟอร์ม และนวัตกรรมดิจิทัลส าหรับสมาร์ตซิตี้ สามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่
และสร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความก้าวหน้าของวิทยาการด้านสมาร์ตซิตี้และน าไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ 

 1.3.2 มีความใฝ่รู้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต และมีทักษะในการคิด วิจัย สร้างสรรค์ 
และประยุกต์ใช้ความรู้ เพ่ือพัฒนาสมาร์ตซิตี้และแก้ปัญหาที่เกิดจากการพัฒนาของเทคโนโลยีแบบ  
ก้าวกระโดดได้อย่างเหมาะสม  

 1.3.3 มีความสามารถในการปฎิบัติงานหรือประกอบวิชาชีพและวิจัยเชิงลึก 
 1.3.4 มีความเพียบพร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์และตระหนักในคุณค่าของ

วัฒนธรรมไทย 
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2.   แผนพัฒนาปรับปรุง  
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล มีแผนการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตรที่มีรายละเอียดของแผนการพัฒนา กลยุทธ์ และตัวบ่งชี้การพัฒนาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  
ทุก 5 ปี นับจาก เปิดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ดังนี้ 
  

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. แผนการปรับปรุงหลักสูตร
ให้มีมาตรฐานเป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 
 
 
 

1. วัดและประเมินผลผู้เรียนโดยเน้นผล
การเรียนรู้ทุกด้าน 
2. การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ
ต่างๆ 
3. ปรับปรุงและพัฒนาให้มีมาตรฐานผล
การเรียนรู้ตามก าหนดทุกปีการศึกษา 
4. การปรับปรุงหลักสูตรตามรายงาน
การประเมินตนเองและตาม QA  

1. รายงานรายวิชา รายงานประจ าปี 
และแผนการปรับปรุงพัฒนา 
2. รายงานผลการประเมินตนเอง 
3. รายงานผลการประเมินหลักสูตร 
4. โครงการปรับปรุงหลักสูตร 
5. โครงการวิพากษ์หลักสูตร 

2. แผนการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียน
สามารถบูรณาการองค์ความรู้ 
ด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และ
นวัตกรรมดิจิทัลกับศาสตร์ด้าน
อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องได้ 

1. จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรายวิชาที่มี
เนื้อหาที่ช่วยสร้างเสริมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้การสร้างองค์ความรู้และบูรณา
การความรู้ด้านสมาร์ตซิตี้กับศาสตร์
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องได้ อย่างเป็นระบบ 
อาทิ รายวิชา 854602 นวัตกรรมดิจิทัล
ส าหรับสมาร์ตซิตี้ 
2. จัดให้มีผู้เชี่ยวชาญในศาสตร์ด้านอื่นๆ
ที่เก่ียวข้องมาร่วมสอนแบบบูรณาการ 
 

1. มคอ.3 ของรายวิชาในหลักสูตรที่มี
เนื้อหาในการบูรณาการองค์ความรู้ด้าน
การจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรม
ดิจิทัลกับศาสตร์ด้านอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
2. โครงการความร่วมมือในการสอนเป็น
ทีม 
3. วิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ 

3. แผนพัฒนาบุคลากร ด้าน
การเรียนการสอน วิชาการและ
การวิจัย 

1. สนับสนุนบุคลากรให้พัฒนาด้านการ
เรียนการสอน 
2. สนับสนุนให้อาจารย์ผู้สอนและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร พัฒนาองค์
ความรู้ ผลิตผลงานทางวิชาการ และ
งานวิจัย 
3. ส่งเสริมพัฒนาความก้าวหน้าใน
ต าแหน่งทางวิชาการ 

1. โครงการสนับสนุนให้บุคลากรได้รับ
การพัฒนาด้านการเรียนการสอน 
2. จ านวนโครงการและผลงานวิจัยของ
อาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 
3. จ านวนผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 
4. จ านวนรายวิชาที่มีการใช้
โครงการวิจัยในการเรียนการสอน 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

5. จ านวนผลงานตีพิมพ์ผลการวิจัย  
ของอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ในวารสารที่มี Impact factor  
6.จ านวนบุคลากรที่ได้รับต าแหน่งทาง
วิชาการ 

4. แผนการเพ่ิมพูนคุณธรรม
และจริยธรรมให้กับนิสิต 

1. จัดให้ผู้สอนในรายวิชาสัมมนา 
และวิชาวิทยานิพนธ์ ให้ความรู้และให้
ผู้เรียนได้ฝึกฝนเพิ่มพูนด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

1. นิสิตสอบผ่านการเรียนในรายวิชา
สัมมนา 
2. นิสิตสามารถสร้างงานวิจัยได้ โดย
อยู่ภายใต้หลักคุณธรรมและจริยธรรม 

5. แผนการพัฒนาบุคลากร
สนับสนุนการเรียนการสอน 

1. สนับสนุนให้บุคลากร สนับสนุนการ
เรียนการสอน ได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการ/วิชาชีพ เพื่อเพ่ิมความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
2. สนับสนุนให้บุคลากร สนับสนุนการ
เรียนการสอนร่วมงานวิจัย และร่วมงาน
บริการวิชาการแก่สังคม 

1. บุคลากรสนับสนุนการเรียนการ
สอน ได้รับการพัฒนาทางวิชาการ/
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
2. จ านวนโครงการวิจัยและจ านวน
โครงการบริการวิชาการแก่สังคมที่
บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนมี
ส่วนร่วม 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



10 
 

หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา  

1.1 ระบบ  
จัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาค ซึ่งก าหนดให้ 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

โดย 1 ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
  - ไม่มี - 

      1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค   
             - ไม่มี - 

2. การด าเนินการหลักสูตร  

2.1 วัน – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
 ภาคการศึกษาต้น ตั้งแตเ่ดือนมิถุนายน ถึง เดือนตุลาคม 
 ภาคการศึกษาปลาย ตั้งแต่เดือนเดือนพฤศจิกายน ถึง เดือนมีนาคม 
   

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  

2.2.1 คุณสมบัติทั่วไป 
เป็นไปตามคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาพ.ศ. 2559 ข้อ 5 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
(1) วุฒิการศึกษา (ง) หลักสูตรปริญญาเอก ผู้เข้าศึกษาจะต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือ

เทียบเท่า ที่มีผลการเรียนดีมาก หรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า จากสถาบันอุดมศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการ
รับรอง และมีผลการสอบภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร  

(2) ไม่เคยต้องโทษตามค าพิพากษาของศาลถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ในกรณีความผิดอันได้กระท า
โดยความประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

(3) ไม่เคยถูกคัดชื่อออกจากสถาบันการศึกษาใดอันเนื่องมาจากความประพฤติ 
(4) มีร่างกายแข็งแรงและไม่เป็นโรค หรือภาวะอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
(5) มีคุณสมบัติอย่างอ่ืนตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

2.2.2 คุณสมบัติเฉพาะสาขาวิชา 
 หลักสูตร แบบ 1.1: ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
 1. ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า ทุกสาขาวิชา 
 2. มีประสบการณ์ท างานในสาขาวิชาที่เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 2 ปี 
 3. มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่องเกณฑ์ความรู้ภาษาอังกฤษ
ส าหรับการเข้าศึกษาระดับปริญญาเอก 
 4. กรณีท่ีไม่เป็นไปตามที่ก าหนดข้างต้น ให้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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หลักสูตร แบบ 2.1: ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
 1. ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า ทุกสาขาวิชา 
 2. มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่องเกณฑ์ความรู้ภาษาอังกฤษ
ส าหรับการเข้าศึกษาระดับปริญญาเอก 
 3. กรณีท่ีไม่เป็นไปตามที่ก าหนดข้างต้น ให้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

      2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า  
 - 
 2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3 

 - 
2.5 แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

     2.5.1 หลักสูตรปริญญาเอก แบบ 1.1   
ชั้นปี ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 
ชั้นปีที่ 1 10 10 10 10 10 
ชั้นปีที่ 2 - 10 10 10 10 
ชั้นปีที่ 3 - - 10 10 10 

รวม 10 20 30 30 30 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 10 10 10 

 2.5.2 หลักสูตรปริญญาเอก แบบ 2.1   
ชั้นปี ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 
ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2 - 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 3 - - 5 5 5 

รวม 5 10 15 15 15 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 5 5 5 

2.6 งบประมาณตามแผน  
   

 2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

แบบ 1.1 1,400,000 2,700,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 
แบบ 2.1   700,000 1,350,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 

รวมรายรับ 2,100,000 4,050,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 
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2.6.2 ประมาณการรายจ่าย (หน่วย : บาท)  
 

รายละเอียดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

แบบ 1.1 

1. ค่าตอบแทน  400,000 800,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 

2. ค่าใช้สอย 75,000 150,000 225,000 225,000 225,000 
3. ค่าวัสดุ 50,000 100,000 150,000 150,000 150,000 
4. ครุภัณฑ์ 20,000 40,000 60,000 60,000 60,000 
รวมรายจ่าย แบบ 1.1 545,000 1,090,000 1,635,000 1,635,000 1,635,000 
แบบ 2.1 

1. ค่าตอบแทน 200,000 400,000 600,000 600,000 600,000 
2. ค่าใช้สอย 75,000 150,000 225,000 225,000 225,000 
3. ค่าวัสดุ 50,000 100,000 150,000 150,000 150,000 
4. ครุภัณฑ์ 20,000 40,000 60,000 60,000 60,000 
รวมรายจ่าย แบบ 2.1 345,000 690,000 1,035,000 1,035,000 1,035,000 

รวมรายจ่าย 890,000 1,780,000 2,670,000 2,670,000 2,670,000 
  หมายเหตุ:  ค่าใช้จ่ายยังไม่ได้รวมงบประมาณการสนับสนุนการท าวิจัยของนิสิต 

 2.6.3 ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตดุษฎีบัณฑิต 236,334 บาทต่อคน 
             คิดจากประมาณการรายจ่ายในการผลิตบัณฑิตตามแผนทั้ง 5 ปีการศึกษา เท่ากับ 

10,680,000 บาท หารด้วยด้วยจ านวนนิสิตทั้งหมด 45 คน จะได้เท่ากับ 236,334 บาท 

     
2.7 ระบบการศึกษา 

ใช้ระบบการจัดการเรียนการสอนแบบชั้นเรียน เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร              
ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
 
2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 
      สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ระหว่างสถาบันการศึกษา โดยให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย
นเรศวรว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.  2559 และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร                  
เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการเทียบโอนหน่วยกิต ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน  
3.1 หลักสูตร  
     3.1.1 จ านวนหน่วยกิต 
 1) หลักสูตรแบบ 1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต    
 2) หลักสูตรแบบ 2.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต    

        
 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร มี 2 แผนดังนี้ 
          

ล าดับที่ หมวดวิชา 
เกณฑ์ ศธ. 
 พ.ศ. 2558 

หลักสูตรใหม่ 
 พ.ศ. 2563 

แบบ 1.1 แบบ 1.2  แบบ 1.1 แบบ 2.1 
1 งานรายวิชา (Course work) ไม่น้อยกว่า - 12 - 12 
 
 
2 
3 

 1.1  วิชาบังคับ    
 1.2  วิชาเลือก                 ไม่น้อยกว่า            
วิทยานิพนธ์                     ไม่น้อยกว่า   
รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 

- 
- 

48 
- 

- 
- 

36 
- 

- 
- 

48 
3 

6 
6 
36 
3 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 48 48 48 48 

3.1.3 รายวิชา 
 3.1.3.1 หลักสูตร แบบ 1.1 

          ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทเน้นท าวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า 48 
หน่วยกิต นิสิตอาจได้รับการพิจารณาให้ลงทะเบียนเรียนเพ่ิมเติม ตามความเห็นชอบของอาจารย์ผู้ควบคุม
วิทยานิพนธ์โดยไม่นับหน่วยกิต และเรียนรายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต จ านวน  3 หน่วยกิต ดังนี้ 

วิทยานิพนธ์ จ านวนหน่วยกิต              48 หน่วยกิต 

854681 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1       6 หน่วยกิต 
  Dissertation 1, Type 1.1 
854682 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1       6 หน่วยกิต 
  Dissertation 2, Type 1.1 
854683 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1       9 หน่วยกิต 
  Dissertation 3, Type 1.1 
854684 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1       9 หน่วยกิต 
  Dissertation 4, Type 1.1 
854685 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1       9 หน่วยกิต 
  Dissertation 5, Type 1.1 
854686 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1       9 หน่วยกิต 
  Dissertation 6, Type 1.1 
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 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต (Non-Credit)  จ านวน          3 หน่วยกิต 

854671  สัมมนา 1                1(0-2-1) 
   Seminar 1  
  854672  สัมมนา 2                1(0-2-1) 
   Seminar 2 

 854673  สัมมนา 3                1(0-2-1) 
   Seminar 3  

 

 3.1.3.2 หลักสูตร แบบ 2.1 

  ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทต่อปริญญาเอกเน้นรายวิชาและท า
วิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต (ท าวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต และเรียนรายวิชาไม่น้อย
กว่า 12 หน่วยกิต) และเรียนรายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิตจ านวน 3 หน่วยกิต ดังนี้ 

งานรายวิชา     จ านวนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

วิชาบังคับ จ านวน              6 หน่วยกิต 

854601 สมาร์ตซิตี้แพลตฟอร์ม                   3(2-3-5) 
  Smart City Platform                             
854602 นวัตกรรมดิจิทัลส าหรับสมาร์ตซิตี้               3(2-3-5) 
  Digital Innovation for Smart City 

วิชาเลือก จ านวนไม่น้อยกว่า            6 หน่วยกิต 

นิสิตสามารถเลือกเรียนรายวิชาดังต่อไปนี้  จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต โดยสามารถเลือก 
คละกลุ่มวิชาได้และได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 

กลุ่มวิชาเศรษฐกิจอัจฉริยะ 

 854611  อัจฉริยะทางธุรกิจและการวิเคราะห์เชิงดิจิทัล       3(2-3-5) 
   Business Intelligence and Digital Analytics 

854612  การสร้างนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่     3(2-3-5) 
   Innovation with Emerging Technology 

854613  การสังเคราะห์ และประเมินการออกแบบเพ่ือสิ่งแวดล้อม    3(2-3-5) 
   Environmental Design Synthesis and Evaluation 

กลุ่มวิชาพลังงาน สิ่งแวดล้อม และขนส่งอัจฉริยะ 

 854614  สมาร์ตไมโครกริด          3(2-3-5) 
   Smart Microgrids 

854615  ระบบนิเวศและสถาปัตยกรรมยั่งยืน     3(2-3-5) 
   Ecological System and Sustainable Architecture 
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854616  การออกแบบภูมิทัศน์เมืองกับการปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลง  3(2-3-5) 
สภาพภูมิอากาศ     

   Urban Landscape Design and Climate Change Adaptation 
 
กลุ่มวิชาพลเมือง การด ารงชีวิต และการบริหารภาครัฐอัจฉริยะ 

 854617  การเปลี่ยนผ่านเข้าสู่ระบบดิจิทัลส าหรับสมาร์ตซิตี้       3(2-3-5) 
   Digital Transformation for Smart City 

854618  นวัตกรรมดิจิทัลทางการแพทย์      3(2-3-5) 
   Digital Innovation in Medicine 

854619  วัฒนธรรมต่างสังคมในงานสถาปัตยกรรมและเมือง     3(2-3-5) 
   Cross-cultural Study of Architecture and Urbanism 

กลุ่มวิชานวัตกรรมดิจิทัล 

 854620  การเรียนรู้ของเครื่องจักรด้านสมาร์ตซิตี้     3(2-3-5) 
   Machine Learning for Smart City 

854621  การจัดการสิ่งอ านวยความสะดวกแบบอัจฉริยะบนคลาวด์   3(2-3-5) 
   Cloud-Based Smart Facilities Management 

854622  การสื่อสารสมัยใหม่และเทคโนโลยีเครือข่ายส าหรับสมาร์ตซิตี้   3(2-3-5) 
   Modern Communication and Networking Technology  

for Smart City 
854623  หัวข้อคัดสรรทางนวัตกรรมดิจิทัล      3(2-3-5) 

   Selected Topic in Digital Innovation 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต (Non-Credit) จ านวน           3 หน่วยกิต 

854671  สัมมนา 1       1(0-2-1) 
   Seminar 1  
  854672  สัมมนา 2       1(0-2-1) 
   Seminar 2  

 854673  สัมมนา 3       1(0-2-1) 
   Seminar 3  

วิทยานิพนธ์ จ านวนหน่วยกิต             36 หน่วยกิต 

854691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1              3 หน่วยกิต 
  Dissertation 1, Type 2.1 
854692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1              6 หน่วยกิต 
  Dissertation 2, Type 2.1 
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854693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1              9 หน่วยกิต 
  Dissertation 3, Type 2.1 
854694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1              9 หน่วยกิต 
  Dissertation 4, Type 2.1 
854695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1              9 หน่วยกิต 
  Dissertation 5, Type 2.1  
 

3.1.4 แผนการศึกษา  

3.1.4.1  แบบ 1.1         

ชั้นปีที่ 1 
ภาคการศึกษาต้น 

   
 854671      สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต)     1(0-2-1) 
     Seminar 1 (Non-credit) 

854681       วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1             6 หน่วยกิต 
  Dissertation 1, Type 1.1 

    
      รวม         6 หน่วยกิต  
 

ชั้นปีที่ 1 
ภาคการศึกษาปลาย 

   
854682        วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1             6 หน่วยกิต 
  Dissertation 2, Type 1.1 

    
        รวม         6 หน่วยกิต 

 
ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น 
  
 854672     สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต)     1(0-2-1) 
   Seminar 2 (Non-credit) 

854683        วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1             9 หน่วยกิต 
       Dissertation 3, Type 1.1 
    

        รวม         9 หน่วยกิต 
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ชั้นปีที่ 2 
ภาคการศึกษาปลาย 

   
854684      วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1             9 หน่วยกิต 

     Dissertation 4, Type 1.1 
    

        รวม         9 หน่วยกิต 
 

ชั้นปีที่ 3 
ภาคการศึกษาต้น 

  
 854673     สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต)     1(0-2-1) 
   Seminar 3 (Non-credit) 

854685        วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1             9 หน่วยกิต 
       Dissertation 5, Type 1.1 
    

        รวม         9 หน่วยกิต 

ชั้นปีที่ 3 
ภาคการศึกษาปลาย 

   
854686      วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1            9 หนว่ยกิต 

    Dissertation 6, Type 1.1 
    

        รวม        9 หน่วยกิต 
 
 

3.1.4.2  แบบ 2.1     
     

ชั้นปีที่ 1 
ภาคการศึกษาต้น 

   

854601  สมาร์ตซิตี้แพลตฟอร์ม                   3(2-3-5) 
  Smart City Platform                             
854602  นวัตกรรมดิจิทัลส าหรับสมาร์ตซิตี้               3(2-3-5) 
  Digital Innovation for Smart City 
 
 



18 
 

 854671    สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต)     1(0-2-1) 
   Seminar 1 (Non-credit) 

    
      รวม        6 หน่วยกิต  

 
ชั้นปีที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 
   

854xxx       วิชาเลือก       3(x-x-x) 
       Elective Course 

 854xxx           วิชาเลือก  3(x-x-x)     
                      Elective Course  

854691       วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1            3 หนว่ยกิต 
   Dissertation 1, Type 2.1  
   
        รวม        9 หน่วยกิต 

 
ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น 
  
 854672     สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต)     1(0-2-1) 
   Seminar 2 (Non-credit) 

854692       วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1             6 หน่วยกิต 
  Dissertation 2, Type 2.1 

    
        รวม         6 หน่วยกิต 
 

ชั้นปีที่ 2 
ภาคการศึกษาปลาย 

   
854693        วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1               9 หน่วยกิต 

       Dissertation 3, Type 2.1 
    

        รวม           9 หน่วยกิต 
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ชั้นปีที่ 3 
ภาคการศึกษาต้น 

  
 854673    สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต)       1(0-2-1) 
   Seminar 3 (Non-credit) 

854694      วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1               9 หน่วยกิต 
     Dissertation 4, Type 2.1 
    

        รวม           9 หน่วยกิต 

ชั้นปีที่ 3 
ภาคการศึกษาปลาย 

   
854695        วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1               9 หน่วยกิต 

       Dissertation 5, Type 2.1 
      รวม           9 หน่วยกิต 

 
3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา  

854601  สมาร์ตซิตี้แพลตฟอร์ม          3(2-3-5)  
                    Smart City Platform 
  แนวคิดและวิวัฒนาการของสมาร์ตซิตี้ โครงสร้างพ้ืนฐานของสมาร์ตซิตี้ ระบบสารสนเทศ
ส าหรับการจัดการสมาร์ตซิตี้ การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ การใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการให้บริการและการบริหารจัดการสมาร์ตซิตี้ กรณีศึกษาสมาร์ตซิตี้ 
  Concepts and evolution of smart city; smart city infrastructures; information 
system for smart city management; big data analysis; utilization of technology and innovation 
to increase the efficiency of service and smart city management; case studies on smart city  

854602 นวัตกรรมดิจิทัลส าหรับสมาร์ตซิตี้      3(2-3-5) 
 Digital Innovation for Smart City 

ความสามารถทางดิจิทัล แพลตฟอร์มทางดิจิทัล การติดต่อสื่อสารและเทคโนโลยีการ
สื่อสาร การจัดการการเปลี่ยนแปลงด้านนวัตกรรมดิจิทัล การจัดท าแผนนวัตกรรมดิจิทัลขององค์กร การ
ปรับปรุงกระบวนการภายในและการปรับเปลี่ยนโมเดลทางธุรกิจ  

Digital capabilities; digital platform; communication and communication 
technology; digital innovation change management; organizational digital innovation 
planning; internal process improvement and business model modifications 

 



20 
 

854611 อัจฉริยะทางธุรกิจและการวิเคราะห์เชิงดิจิทัล    3(2-3-5) 
 Business Intelligence and Digital Analytics 

สถาปัตยกรรมและโครงสร้างพ้ืนฐานความอัจฉริยะทางธุรกิจ  กรอบของการออกแบบ
โครงสร้างของข้อมูล เทคนิคและเครื่องมือในการสร้างอัจฉริยะทางธุรกิจให้กับองค์กร การใช้ข้อมูลในการ
พัฒนาระบบอัจฉริยะทางธุรกิจ ขั้นตอนและความซับซ้อนในการสร้างระบบอัจฉริยะทางธุรกิจและระบบการ
วิเคราะห์ หลักการและเครื่องมือของการวิเคราะห์เชิงดิจิทัล การเสริมสร้างศักยภาพทางธุรกิจโดยใช้อัจฉริยะ
ทางธุรกิจและการวิเคราะห์เชิงดิจิทัล 

Architectures and fundamental infrastructures of business intelligence; the 
framework for data infrastructure design; techniques and tools to develop business 
intelligence for organization; using data in developing business intelligence; phases and 
complexities in building and supporting successful business intelligence and analytics 
systems; principles and tools of digital analytics; enhance business performance by using 
business intelligence and digital analytics 

854612 การสร้างนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่    3(2-3-5) 
 Innovation with Emerging Technology 

การสร้างนวัตกรรมและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีใหม่ที่ตอบสนองความต้องการของลูกค้า
และเสริมสร้างความส าเร็จเชิงกลยุทธ์ของธุรกิจอย่างสร้างสรรค์ แนวคิดความคิดเชิงออกแบบ คุณลักษณะ
และความท้าทายของเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นใหม่ การน าเอาความรู้และการประยุกต์ใช้นวัตกรรมในการสร้างกล
ยุทธ์เชิงธุรกิจอย่างสร้างสรรค์ ศึกษาหน้าที่และผลกระทบของเทคโนโลยีสมัยใหม่ในทุกมุมมองของธุรกิจ 
ร่วมสมัย  

To build innovations and apply emerging technologies that satisfy customers’ 
needs and creatively implement successful business strategies; design thinking concept; 
characteristics and challenges of emerging technologies; studies of the role and impact of 
emerging technologies in all aspects of contemporary business 

854613 การสังเคราะห์ และประเมินการออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม   3(2-3-5) 
 Environmental Design Synthesis and Evaluation 

การศึกษาและสังเคราะห์แนวทางและหลักการการประเมินการออกแบบเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
เทคนิคและวิธีการประเมินงานออกแบบและงานสถาปัตยกรรมขั้นสูง  โดยเน้นการพิจารณาแบบองค์รวม  
ทั้งในขั้นตอนของการผลิตวัสดุ ขั้นตอนก่อนการออกแบบ การออกแบบ การก่อสร้าง การใช้งาน การดูแล
รักษา การรื้อถอน และการน ากลับมาใช้ใหม ่ศึกษาทดลองท าการประเมินอาคาร  

Study and synthesis of approaches and principles of advanced environmental 
design evaluation; advanced evaluation techniques and methods, emphasising on the whole 
processes from material production, pre- design, design, construction, operation, 
maintenance, demolition, and renovation; practices of environmental design evaluation 
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854614 สมาร์ตไมโครกริด       3(2-3-5) 
 Smart Microgrids 

การจัดการระบบไฟฟ้าของสมาร์ตไมโครกริด การควบคุมแหล่งผลิตพลังงานแบบกระจาย 
การบริหารจัดการโหลดไฟฟ้าโดยใช้เทคนิคการตอบสนองด้านโหลด รูปแบบการซื้อขายพลังงานในสมาร์ต 
ไมโครกริด เศรษฐศาสตร์สมาร์ตไมโครกริด ทิศทางและรูปแบบการจัดการสมาร์ตไมโครกริดในประเทศต่างๆ  

Electrical system management of smart microgrid; distributed generation 
control; demand response for energy management; energy trading platform in smart 
microgrid; smart microgrid economic; trends and management models of smart microgrid in 
different countries 

854615 ระบบนิเวศและสถาปัตยกรรมยั่งยืน     3(2-3-5) 
 Ecological System and Sustainable Architecture 

ความสัมพันธ์ระหว่างระบบนิเวศกับงานสถาปัตยกรรม แนวคิด และวิธีการออกแบบ
สถาปัตยกรรมยั่งยืน การบูรณาการแนวคิดเชิงนิเวศวิทยาสู่การออกแบบสถาปัตยกรรมยั่งยืน 

Relationships between ecological system and architecture; concepts of 
sustainable architecture and its design processes; integration of ecological concepts into 
sustainable architectural design 

854616 การออกแบบภูมิทัศน์เมืองกับการปรับตัวเข้ากับ     3(2-3-5) 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ      

 Urban Landscape Design and Climate Change Adaptation 
ผลกระทบด้านสภาพแวดล้อมของเมืองจากสภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลง  หลักการ

ออกแบบเมืองเพ่ือปรับตัวเข้ากับผลกระทบจากสภาพอากาศท่ีเปลี่ยนแปลง บทบาทของภูมิทัศน์เมืองต่อการ
บรรเทาปัญหาจากภาวะโลกร้อน แนวทางการออกแบบภูมิทัศน์เมืองเพ่ือบรรเทาปัญหาเกาะความร้อนเมือง 
ภาวะไม่สบายกลางแจ้ง อุทกภัย และภัยแล้ง การประเมินและการวิเคราะห์ ด้านสภาพภูมิอากาศเมือง 
สภาวะน่าสบายกลางแจ้ง และอุทกวิทยา  

Environmental impacts of climate change on urban areas; principles of urban 
design and climate adaptation; role of urban landscape in mitigating negative impacts of 
global warming; urban landscape design as mitigation strategies for urban heat island, 
outdoor discomfort, floods, and drought; the assessment and analysis of urban climate, 
outdoor comfort zone, and urban hydrology 

854617 การเปลี่ยนผ่านเข้าสู่ระบบดิจิทัลส าหรับสมาร์ตซิตี้    3(2-3-5) 
 Digital Transformation for Smart City 

วิวัฒนาการของเทคโนโลยีดิจิทัล การเปลี่ยนผ่านเข้าสู่ระบบธุรกิจดิจิทัล การบริหารจัดการ
สารสนเทศในอุปกรณ์เคลื่อนที่ ระบบอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การน าเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์
ต่อสังคม การปกครอง และเศรษฐกิจ การออกแบบส่วนเก็บข้อมูลและมาตรฐานการสื่อสารบนสิ่งแวดล้อม
คลาวน์ การจัดการระบบความปลอดภัยของข้อมูลดิจิทัล  
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Evolution of digital technology; digital business transformation; mobile 
information management; internet of things system; applying digital technology that make a 
positive impact to society, government and economy, designing cloud storage and 
communication protocol on clound environment; digital data security management 

854618 นวัตกรรมดิจิทัลทางการแพทย์      3(2-3-5) 
 Digital Innovation in Medicine 

นวัตกรรมด้านสุขภาพ นวัตกรรมด้านการเฝ้าระวังและติดตามสุขภาพ การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลประเมินสุขภาพเบื้องต้น ระบบการจัดการลอจิสติกส์ทางการแพทย์โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
นวัตกรรมดิจิทัลส าหรับสังคมผู้สูงวัย  

Health innovation; health-monitoring innovation; applying digital technology 
for primary health assessment; applying digital platform for medical logistics management 
system; digital innovation for aging society 

854619 วัฒนธรรมต่างสังคมในงานสถาปัตยกรรมและเมือง    3(2-3-5) 
 Cross-cultural Study of Architecture and Urbanism 

ปรากฏการณ์และกระบวนการทางสังคม วัฒนธรรม และประวัติศาสตร์ ที่ส่งผลต่อการ
สร้างงานสถาปัตยกรรมและเมือง ความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ส่งผลต่องานสถาปัตยกรรมและเมือง 
อิทธิพลของสิ่งแวดล้อมสรรค์สร้างต่อการเปลี่ยนแปลงรูปแบบทางวัฒนธรรม การเปลี่ยนถ่ายทางวัฒนธรรม
ในสังคมโลกยุควัฒนธรรมไร้พรมแดน การเปรียบเทียบกระบวนการและแนวทางการออกแบบสถาปัตยกรรม
และเมืองในสังคมต่างวัฒนธรรม แนวทางการวิเคราะห์ด้านสังคมและวัฒนธรรมที่นามาประยุกต์ใช้กับ
การศึกษาสถาปัตยกรรมและเมือง  

Social, cultural, and historical matters, phenomena, and processes in global 
architectural production and urbanism; cultural diversity contributing to architecture and 
city; influences of built environment on the reproduction of the cultural milieu; transfer of 
cultural aspects in globalising cultural context; comparative design and planning systems 
and cultures; scholarly and methodical approaches to cultural and social analysis as applied 
in the study of architecture and city 

854620 การเรียนรู้ของเครื่องจักรด้านสมาร์ตซิตี้     3(2-3-5) 
 Machine Learning for Smart City 

แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ของเครื่องจักร แนะน าการแบ่งประเภทข้อมูลและการจัดกลุ่ม
ข้อมูล กระบวนการวิธีของการเรียนรู้ของเครื่องจักร เครื่องมือการเรียนรู้ของเครื่องจักร กรณีศึกษาการ
ประยุกต์การเรียนรู้ของเครื่องจักรส าหรับการจัดการสมาร์ตซิตี้ 

Concepts of machine learning; introduction to classification and clustering; 
machine learning algorithms; machine learning tools; case studies of applying machine 
learning techniques for smart city management 



23 
 

854621 การจัดการสิ่งอ านวยความสะดวกแบบอัจฉริยะบนคลาวด์   3(2-3-5) 
 Cloud-Based Smart Facilities Management 

หลักการท างานของการประมวลผลแบบคลาวด์ สถาปัตยกรรมบนคลาวด์ส าหรับการ
จัดการสิ่งอ านวยความสะดวกแบบอัจฉริยะ โครงสร้างพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับระบบคลาวด์ ความมั่นคง
ปลอดภัยบนการประมวลผลแบบคลาวด์ การเชื่อมโยงข้อมูลของระบบตรวจจับอัจฉริยะกับคลาวด์ส าหรับ
สมาร์ตซิตี้ การประยุกต์ใช้คลาวด์ส าหรับการวิเคราะห์และวางแผนพัฒนาสมาร์ตซิตี้  ผลกระทบและข้อควร
พิจารณาในการน าไปใช้จริง  

Cloud-based computing principles; cloud-based architecture for smart-facility 
management; cloud computing- related infrastructure; security on cloud computing; 
integating smart sensors and cloud for smart city; using cloud for analysis and planning in 
smart city development; impacts and considerations of cloud computing implementation 

854622 การสื่อสารสมัยใหม่และเทคโนโลยีเครือข่ายส าหรับสมาร์ตซิตี้  3(2-3-5) 
 Modern Communication and Networking Technology for Smart City 

หลักการของระบบเครือข่ายไร้สาย ข้อจ ากัดของเทคโนโลยีการสื่อสารในปัจจุบัน แนวคิด
และวิธีการส าหรับทางเลือกแบบใหม่ เทคโนโลยีเครือข่ายที่ทันสมัย ความเหมาะสมในการใช้งานของแต่ละ
เทคโนโลยีการสื่อสารสมัยใหม่ในสมาร์ตซิตี้ ประโยชน์และข้อจ ากัดของแต่ละเทคโนโลยีการสื่อสารสมัยใหม่ 
มาตรฐานเทคโนโลยีการสื่อสารไร้สาย ระดับชั้นการท างานของเครือข่าย รูปแบบการท างาน โปรโตคอลการ
สื่อสารส าหรับระบบ Backend กรณีศึกษาของสมาร์ตซิตี้ 

Principle of communication and networking; modern communication 
technology and its limitations; impact of communication network for smart city; concept of 
designing communication and networking for smart city; state- of- the- art networking 
technology for smart city; case studies of communication and networking in smart city 

854623 หัวข้อคัดสรรทางนวัตกรรมดิจิทัล       3(2-3-5) 
 Selected Topic in Digital Innovation 

ศึกษาและอภิปรายเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นใหม่และแนวโน้มของการวิจัยทางนวัตกรรมดิจิทัลที่
ประยุกต์ใช้ทางด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้ 

Studying and discussion of the emerging technologies and research trends in 
digital innovation applied in the area of smart city management 

854671   สัมมนา1                                    1(0-2-1) 
  Seminar 1 

  เน้นให้นิสิตรู้จักวิธีการค้นคว้า ฝึกการคิดวิเคราะห์บทความหรือผลงานวิจัย ฝึกฝนการ
น าเสนอรายงาน การอภิปรายในหัวข้องานวิจัยหรือที่เกี่ยวข้องกับการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล
โดยมีเนื้อหาที่ชัดเจน จึงสามารถน ามาพัฒนาเป็นหัวข้อวิทยานิพนธ์ได้ 
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  Emphasize on encouraging students to learn how to search, criticize the 
articles and published papers, and practice the oral presentation on selected topics of 
current research in smart city management and digital innovation in order to develop it into 
a dissertation title 
 
854672   สัมมนา 2                                        1(0-2-1) 
  Seminar 2 
                  น าเสนอรายงานและอภิปรายในหัวข้องานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการสมาร์ตซิตี้และ
นวัตกรรมดิจิทัลในปัจจุบัน โดยมีหัวข้อเรื่องและเนื้อหาชัดเจน             
      Presentation and discussion of current research topics related to smart city 
management and digital innovation with precise topic and content 

854673   สัมมนา 3                                        1(0-2-1) 
  Seminar 3 

                     น าเสนอรายงานและอภิปรายในหัวข้องานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการสมาร์ตซิตี้และ
นวัตกรรมดิจิทัลในปัจจุบัน โดยมีหัวข้อเรื่องและเนื้อหาชัดเจน             
      Presentation and discussion of current research topics related to smart city 
management and digital innovation with precise topic and content  

854681 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1          6      หน่วยกิต 
 Dissertation 1, Type 1.1 
 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้าทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ก าหนด

ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
 Study the Elements of thesis, review literature and related research, and 

determine thesis title 

854682 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1                       6      หน่วยกิต 
  Dissertation 2, Type 1.1 

 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท า
ผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 Develop concept paper and prepare the summary of literature and related 
research synthesis 

854683 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1                 9      หน่วยกิต 
 Dissertation 3, Type 1.1  
 พัฒนาเครื่องมือและวิธีวิจัย จัดท าโครงร่างวิทยานิพนธ์ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ  
 Develop research instruments and research methodology, and prepare thesis 

proposal in order to present it to the committee 
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854684 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1                                               9     หน่วยกิต 
Dissertation 4, Type 1.1 
เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collect data and report the progress of the thesis to the thesis advisor 

854685 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1                                                    9     หน่วยกิต 
Dissertation 5, Type 1.1 
วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analyze data and prepare a draft of the thesis 

854686 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1                                                    9     หน่วยกิต 
Dissertation 6, Type 1.1 
จัดท าวิทยานิพนธ์สมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา 

 Prepare full- text thesis and research article in order to get published 
according to the graduation criteria  

 
854691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1             3      หน่วยกิต 

 Dissertation 1, Type 2.1 
 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้าทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ก าหนด

ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
 Study the elements of thesis, review literature and related research, and 

determine thesis title 
 

854692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1                        6     หน่วยกิต 
  Dissertation 2, Type 2.1 

 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท า
ผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 Develop concept paper and prepare the summary of literature and related 
research synthesis    

 
854693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1               9     หน่วยกิต 

 Dissertation 3, Type 2.1 
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่างวิทยานิพนธ์ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 

 Develop research instruments and research methodology and prepare thesis 
proposal in order to present it to the committee 
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854694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1                                                    9     หน่วยกิต 
Dissertation 4, Type 2.1 

                     เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง  
                     Collect data, analyze data, and prepare a draft of the thesis 
 
854695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1                                                    9     หน่วยกิต 

Dissertation 5, Type 2.1 
จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จ

การศึกษา    
 Prepare full- text thesis and research ariticle in order to get published 

according to the graduation criteria 
 

     3.1.6 ความหมายของเลขรหัสวิชา 
ประกอบด้วยตัวเลข 6 ตัว แยกเป็น 2 ชุด ชุดละ 3 ตัว มีความหมาย ดังนี้ 
  3.1.6.1 ความหมายของเลขรหัสชุดที่ 1 คือ รหัส 3 ตัวแรก 
   ตัวเลขประจ าสาขาวิชา 

854   หมายถึง   สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล 
3.1.6.2 ความหมายของเลขรหัสชุดที่ 2 คือ รหัส 3 ตัวหลัง 

   เลขหลักหน่วย :      แสดงอนุกรมรายวิชา 
เลขหลักสิบ :      แสดงหมวดหมู่ในสาขาวิชา 
0 หมายถึง  กลุ่มวิชาบังคับ 

   1-2 หมายถึง  กลุ่มวิชาเลือก 
7 หมายถึง  สัมมนา 
8 หมายถึง  วิทยานิพนธ์ แบบ 1.1 

   9 หมายถึง  วิทยานิพนธ์ แบบ 2.1 
   เลขหลักร้อย แสดงชั้นปีและระดับ 

6 หมายถึง  รายวิชาในระดับปริญญาเอก 



 
 

3.2  ชื่อ นามสกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
            3.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ล าดับ
ที ่

 
ชื่อ – นามสกลุ 

 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการ 

ศึกษา สาขาวิชา 

 
ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ 

 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 
 (ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
1 
 

นายพิสิษฏ์  มณีโชต ิ
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.  Agricultural Engineering Tokyo University of 
Agriculture Technology 

Japan 2550 9 12 

วท.ม. พลังงานทดแทน 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2545 

อส.บ. วิศวกรรมโทรคมนาคม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยมีหานคร ไทย 2540 

2 
 

นางสาวมาลินี แก้วปญัหา อาจารย ์ D.Eng. Safety Science and 
Technology 

Hirosaki University Japan 2558 9 12 

วศ.ม. วิศวกรรมเคม ี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ไทย 2553 

วท.บ. เคมีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคณุทหารลาดกระบัง 

ไทย 2550 

3 
 

นางสหัถยา  ทองสาร อาจารย ์ ปร.ด.  พลังงานทดแทน มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2551 9 12 

วท.ม. วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2545 

วท.บ. เคม ี มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2538 
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28 
 

 

3.3.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ล าดับ
ที ่

 
ชื่อ – นามสกลุ 

 ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการ 
ศึกษา 

สาขาวิชา 

 
ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ 

 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 
 (ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
1 
 

นายไพศาล มุณีสว่าง 
 

ศาสตราจารย ์
 

Ph.D. Computer Engineering The University of Sydney Australia 2546 16 
 

18 
 

M.Eng.Sc. Electrical Engineering The University of New 
South Wales 

Australia 2543 

วศ.บ. วิศวกรรมโทรคมนาคม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยมีหานคร ไทย 2539 

2 
 

นางกณิตา ธนเจริญชณภาส 
 

รองศาสตราจารย์ 
 

ปร.ด. เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุร ี

ไทย 2548 12 
 

16 
 

วท.ม. วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ ไทย 2537 

ศษ.บ. ชีววิทยา-คณิตศาสตร ์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น ไทย 2533 

3 
 

นายธวัช  สุริวงษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ด. วัสดุศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ ไทย 2554 9 12 

วศ.ม.  วิศวกรรมเคม ี มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ ไทย 2550 

วท.บ.  เคม ี มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2546 
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ล าดับ
ที่ 

 
ชื่อ – นามสกุล 

 ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการ 
ศึกษา สาขาวชิา 

 
ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ 

 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 
 (ชม./สปัดาห์) 

ปัจจุบัน 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี้ 
 4      นางนัฎฐิกา  นวพันธŮ์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  Ph.D.                  Architecture                University of Newcastle 

 upon Tyne
UK 2553 9 12 

M.A. Urban Conservation University of Newcastle  
upon Tyne 

UK 2547 

สถ.บ. สถาปัตยกรรม สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

ไทย 2543 

5 
 

นายนิพนธ์  เกตุจ้อย ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Dr.-Ing. Elektrotechnik University of Kassel Germany 2548 9 12 

วท .ม.  เทคโนโลยีพลังงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 

ไทย 2543 

วท .บ.  ฟิสิกส์ - พลังงาน มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2540 

6 
 

นางสาวประพิธาริ์  ธนารักษ ์
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ด. พลังงานทดแทน 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2549 9 12 

วท.ม. พลังงานทดแทน 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2544 

วท.บ. เศรษฐศาสตรเ์กษตร มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ ไทย 2541 
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ล าดับ
ที ่

 
ชื่อ – นามสกลุ 

 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการ 

ศึกษา 
สาขาวิชา 

 
ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ 

 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 
 (ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
7 
 

นางปาริชาติ ราชประดิษฐ์ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.  International Business Asian Institute of 
Technology 

ไทย 2553 9 12 

M.B.A.  Business Administration Assumption University ไทย 2534 

บธ.บ. การเงินการธนาคาร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ไทย 2528 

8 
 

นายพงศ์พันธ์ กิจสนาโยธิน 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.  Computer Science Texas Tech University USA 2553 9 12 

วศ.ม.  วิศวกรรมคอมพิวเตอร ์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ ไทย 2545 

วศ.บ. วิศวกรรมคอมพิวเตอร ์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 

ไทย 2541 

9* 
 

นายพิสิษฏ์  มณีโชต ิ
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.  Agricultural Engineering Tokyo University of 
Agriculture Technology 

Japan 2550 9 12 

วท.ม. พลังงานทดแทน มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2545 

อส.บ. วิศวกรรมโทรคมนาคม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยมีหานคร ไทย 2540 

10 
 

นายพีระศักดิ์ ฉายประสาท ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.. Agricultural Sciences University of Tsukuba Japan 2545 9 12 

วท.ม. เกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ ไทย 2536 

วท.บ. เกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น ไทย 2532 
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31 
  

 

 
ล าดับ

ที ่

 
ชื่อ – นามสกลุ 

 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการ 

ศึกษา 
สาขาวิชา 

 
ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ 

 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 
 (ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
11 
 

นางศศิมา เจริญกิจ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Energy Asian Institute of Technology ไทย 2558 9 12 

M.Arch. Landscape Architecture Melbourn University of 
Australia 

Australia 2548 

สถ.บ.                   สถาปัตยกรรม                     มหาวิทยาลยัศลิปากร ไทย 2541 

12 
 

นายศักดา  สมกุล 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Electrical Engineering Cardiff University UK 2553 9 12 

วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนอื 

ไทย 2546 

ค.อ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนอื 

ไทย 2543 
 

13 
 

นายสันต์ จันทร์สมศักดิ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Architecture The University of Auckland New 
Zealand 

2552 9 12 

M. Arch Sustainability The University of Auckland New 
Zealand 

2547 

สถ.บ. สถาปัตยกรรม   จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย  ไทย 2541 
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ล าดับ
ที ่

 
ชื่อ – นามสกลุ 

 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการ 

ศึกษา 
สาขาวิชา 

 
ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ 

 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 
 (ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
14 
 

นายสัมพันธ์ เนตยานันท์ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.  Risk Management & 
Insurance 

Georgia State University USA 2556 9 12 

M.S. Industrial Engineering 
and Management 

Sciences 

Northwestern University USA 2551 

M.Eng.  Operations Research and 
Industrial Engineering 

Cornell University 
 

USA 2550 

B.S. Mathematical Sciences 
with additional majors in 
Statistics and Economics 

Carnegie Mellon University USA 2549 

15 
 

นางสิริมาส เฮงรัศมี ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. 
 

Architecture 
 

The University of Auckland New 
Zealand 

2552 9 12 

M. Arch Sustainability The University of Auckland New 
Zealand 

2547 

       สถ.บ.                   สถาปัตยกรรม                    มหาวิทยาลยัขอนแก่น  ไทย 2542 

16 
 

นางสาวสุวรรณา  
รองวิริยะพานิช 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Urbanism - Spatial Planning 
and Strategy 

Delft University of Technology Netherlands 2557 9 12 

M.I.P Infrastructure Planning Stuttgart University Germany 2546 

สถ.บ. สถาปัตยกรรม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ไทย 2541 
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ล าดับ
ที ่

 
ชื่อ – นามสกลุ 

 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการ 

ศึกษา 
สาขาวิชา 

 
ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ 

 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 
 (ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
17 
 

ร้อยเอกอนุชิต วงศ์ศาโรจน ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ D.Tech.Sc.  
 

Remote Sensing and 
Geographic Information 

Systems  

Asian Institute of Technology ไทย 2551 9 12 

วท.ม. ภูมิศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ ไทย 2538 

วท.บ. ภูมิศาสตร ์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ไทย 2531 

18 
 

นางสาวจิรวดี  ผลประเสริฐ อาจารย ์ วศ.ด. การจัดการระบบไฟฟ้าก าลัง สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย  ไทย 2558 9 12 

วศ.ม. 
 

การจัดการระบบไฟฟ้าก าลัง สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย  ไทย 2550 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีุรนาร ี ไทย 2547 

19 
 

นางนุชนาฏ ภักด ี อาจารย ์ ปร.ด. วิทยาศาสตร์การเกษตร มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2560 9 12 

วท.ม. วิทยาศาสตร์การเกษตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2554 

วท .บ.  พืชศาสตร ์ มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2550 
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ล าดับ
ที ่

 
ชื่อ – นามสกลุ 

 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการ 

ศึกษา 
สาขาวิชา 

 
ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ 

 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 
 (ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
20* 

 
นางสาวมาลินี แก้วปญัหา 
 

อาจารย ์
 

D.Eng. Safety Science and 
Technology 

Hirosaki University Japan 2558 
 

9 12 
 

วศ.ม. วิศวกรรมเคม ี
 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ไทย 2553 

วท.บ. เคมีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 

ไทย 2550 

21 
 

นายยอดธง  เม่นสิน อาจารย ์ ปร.ด. พลังงานและสิ่งแวดล้อม
ชุมชน 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ ไทย 2559 9 
 

12 

วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2551 

วท .บ.  วิทยาการคอมพิวเตอร ์ มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2544 

22 
 

นางสาวรัศมี สิทธิขันแก้ว อาจารย ์ ปร.ด. เทคโนโลยีพลังงาน  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุร ี

ไทย 5562  9 12 

วท.ม. เคมี  มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ ไทย 5492  

วท.บ. เคมี  มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ ไทย 5452  
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ล าดับ
ที ่

 
ชื่อ – นามสกลุ 

 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการ 

ศึกษา 
สาขาวิชา 

 
ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ 

 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

(พ.ศ.) 

ภาระการสอน 
 (ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
23* 

 
นางสหัถยา  ทองสาร 
 

อาจารย ์
 

ปร.ด.  พลังงานทดแทน มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2551 9 
 

12 
 

วท.ม. วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2545 

วท.บ. เคม ี มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2538 

24 
 

นางสาวสุขฤดี  สุขใจ อาจารย ์ วท.ด. พลังงานทดแทน 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2549 9 12 

วท.ม. เทคโนโลยีพลังงาน สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี 

ไทย 2535 

วท.บ. ฟิสิกส ์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ไทย 2530 

 
 
หมายเหตุ * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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3.2.3 อาจารย์พิเศษ  
 

ที ่
 

ชื่อ-นามสกุล 
 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
 

คุณวุฒิ
การศึกษา 

 

สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน 
 

ประเทศ 
 

ปีที่ส าเร็จ 

การ 

ศึกษา 

1 นายวัฒนพงศ์ รักษ์วิเชียร  รองศาสตราจารย ์ Ph.D. Bioregulation in Renewable 
Energy 

Tokyo University of 
Agriculture 

Japan 2540 

2 นางสาวภาวณิี เอี่ยมตระกลู รองศาสตราจารย ์ Ph.D. Urban and Transportation 
Planning 

Saga University Japan 2548 

3 นายสิตานนท์ เจษฎาพิพัฒน์ รองศาสตราจารย ์ Ph.D. Agricultural Economics University of Illinois at 
Urbana-Champaign 

USA 2527 

4 นางสาวมณรีัตน์ วงษ์ซิ้ม ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Information Science University of South 
Australia 

Australia 2555 

5 นางสาววรจิตต์  เศรษฐพรรค ์ อาจารย ์ Ph.D. Chemical Engineering University of Michigan USA 2549 

6 นายสุลักษณ์ สมุิตสวรรค ์ อาจารย ์ Ph.D. Civil Engineering University of Texas at 
Arlington 

USA 2554 

7 นายนุวงศ์ ชลคุป นักวิจัยและหัวหนา้ห้องปฏิบัติการ 
พลังงานทดแทน  

ศูนย์เทคโนโลยโีลหะและวัสดุแห่งชาติ 

Ph.D. Materials Engineering  Massachusetts Institute of 
Technology 

USA 2547 

8 นายกอบศักดิ์ ศรีประภา นักวิจัย 
ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีแห่งชาต ิ

D.Eng. Electrical Engineering Tokyo Institute of 
Technology 

Japan 2552 

36 
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ที ่
 

ชื่อ-นามสกุล 
 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
 

คุณวุฒิ
การศึกษา 

 

สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน 
 

ประเทศ 
 

ปีที่ส าเร็จ 

การ 

ศึกษา 

9 Mr.Thomas Luschtinetz Professor Dr-.Ing Sensor Development University of Rostock Germany 2534 

10 Mr.Peter Zacharias Professor Dr.-Ing. 
habil. 

Science and Technology Technical University of 
Magdeburg 

Germany 2529 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  

    ไม่มี 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์  

5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  
 วิทยานิพนธ์ คือกิจกรรมการศึกษาค้นคว้าวิจัยที่ก าหนดให้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต ก าหนดให้นิสิต ศึกษาค้นคว้าวิจัยมีขอบข่ายลุ่มลึก กว้างขวาง 
อย่างเป็นระบบ และมีคุณภาพสูงกว่าวิทยานิพนธ์ระดับมหาบัณฑิต เพ่ือพัฒนานวัตกรรมและสร้างองค์
ความรู้ใหม่ ในสาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล โดยอาศัยการบูรณาการองค์ความรู้
ทางด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัลกับศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นประโยชน์ในการ
ขับเคลื่อนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ทั้งนี้ โดยอยู่ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ซึ่งท า
หน้าที่ให้ค าปรึกษาและควบคุมการท าวิทยานิพนธ์ของนิสิตจนเสร็จสมบูรณ์ พร้อมเรียบเรียงเขียนเป็นรูปเล่ม
วิทยานิพนธ์ ตลอดจนตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานผ่านสื่อทางวิชาการต่างๆ  
  

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้สัมพันธ์กับ Mapping 
 5.2.1 สามารถสร้างโจทย์วิจัย อธิบายประโยชน์และการน าไปใช้ได้ 
 5.2.2 สามารถออกแบบและวางแผนการวิจัยได้อย่างเป็นระบบถูกต้องและเหมาะสม 
 5.2.3 สามารถคิด วิเคราะห์และวิจารณ์ผลการวิจัยได้อย่างถูกต้องตามหลักการและตามแบบแผน

ทางวิชาการ 
 5.2.4 สร้างองค์ความรู้ / นวัตกรรม จากการวิจัยและสามารถบูรณาการกับมิติต่างๆ ของศาสตร์

อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องได้ 
 5.2.5 สามารถน าเสนอและถ่ายทอดองค์ความรู้ได้อย่างเหมาะสม 
 5.2.6 ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่นและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
5.3 ช่วงเวลา  
 หลักสูตรแบบ   1.1   เริ่มท าวิทยานิพนธ์ในภาคการศึกษาต้น ของชั้นปีที่ 1 
 หลักสูตรแบบ   2.1   เริ่มท าวิทยานิพนธ์ในภาคการศึกษาปลาย ของชั้นปีที่ 1 
  

     5.4 จ านวนหน่วยกิต  
     หลักสูตรแบบ  1.1  ท าวทิยานิพนธ์ จ านวน 48 หน่วยกิต    

   หลักสูตรแบบ  2.1  ท าวิทยานิพนธ์ จ านวน 36 หน่วยกิต    
   

5.5 การเตรียมการ  
 5.5.1 จัดปฐมนิเทศนิสิตใหม่ให้เข้าใจกระบวนการเรียนในระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
 5.5.2 จัดให้มีการสัมมนาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และเข้าใจถึงแนวทางปฏิบัติ ระเบียบ 

ข้อบังคับต่างๆ เพ่ือให้เกิดคุณภาพในการดูแลงานวิจัย 
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 5.5.3 ก าหนดให้มีระบบคณะกรรมการและอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ จัดเวลาการเข้าพบ
อาจารย์ที่ปรึกษา จัดท าบันทึกรายงานการให้ค าปรึกษาเพ่ือติดตามความก้าวหน้าและก าหนดให้มี                               
การเตรียมความพร้อมก่อนการท าวิทยานิพนธ์หรือโดยการสอบวัดความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
การศึกษางานวิจัยที่เคยมีมาก่อน การน าเสนอหัวข้อ การน าเสนอโครงร่างท าวิทยานิพนธ์ และการสอบ     
วัดคุณสมบัติ 

  
5.6 กระบวนการประเมินผล  

 ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ ในหัวข้อดังต่อไปนี้ 
 5.6.1 ก าหนดชื่อเรื่องวิทยานิพนธ์  
 5.6.2 แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และคณะกรรมการสอบ 
 5.6.3 สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ ภายใต้ความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 5.6.4 อนุมัติให้ท าวิจัยโดยบัณฑิตวิทยาลัย  
 5.6.5 ด าเนินการวิจัย  
 5.6.6 การสอบวิทยานิพนธ์ 
 5.6.7 ตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ์โดยบัณฑิตวิทยาลัย 
 5.6.8 ส่งวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ที่บัณฑิตวิทยาลัย 
 5.6.9 เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้และกลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต   
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมนิสิต 

1. ตระหนักและมีทัศนคติที่ดีต่อจรรยาบรรณวิชาชีพ สอดแทรกในรายวิชาและการท าวิทยานิพนธ์โดยมี
การให้ความรู้และตระหนักถึงผลการกระทบต่อ
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและข้อกฎหมายต่างๆ 
ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพ 

2. มีความสามารถในการวางแผนงานวิจัยอย่างเป็น
ระบบเพ่ือให้สามารถสร้างองค์ความรู้ / นวัตกรรม
เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

ส่งเสริมการค้นคว้า ศึกษาวิจัย ด้วยตนเองอย่างเป็น
ระบบ ซึ่งเน้นให้นิสิตมีความเข้าใจอย่างลุ่มลึกและ
สามารถสร้างงานวิจัย/นวัตกรรมที่มีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับในระดับสากล สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ภาคอุตสาหกรรมได้ 

3. มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ ส่งเสริมการเรียนการสอนเน้นการอภิปรายและแสดง
ความคิดเห็น 

4. มีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี 1. ใช้ต าราภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน 
2. ให้นิสิตเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์และวิทยานิพนธ์
ฉบับสมบูรณ์ด้วยภาษาอังกฤษ 
3. จัดให้นิสิตน าเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์และสอบ
ป้องกันวิทยานิพนธ์ด้วยภาษาอังกฤษ 
4. ใช้ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
5. จัดให้มีกิจกรรมเสริมความรู้ภาษาอังกฤษระหว่าง
ภาคการศึกษา 
6. ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมและแลกเปลี่ยนกับ
หน่วยงานในต่างประเทศ 

5. มีความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งภาคทฤษฎีและ
ปฏิบัติ 

1. จัดให้นิสิตได้รับการเรียนรู้ ในศาสตร์อื่นๆที่
เกี่ยวข้องทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และศึกษาดู
งานนอกสถานที่ 
2. จัดให้นิสิตเข้าร่วมโครงการบริการวิชาการแก่
สังคม ทั้งนี้เพ่ือให้นิสิตสามารถน าความรู้มา
ประยุกต์ใช้และบูรณาการศาสตร์ต่างๆเพ่ือแก้ไข
ปัญหาพลังงานในพ้ืนที่หรือเครือข่าย 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
 2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1.1 สามารถแก้ไขปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพได้อย่างเหมาะสม ยุติธรรมและชัดเจน โดยค านึงถึงความรู้สึกของผู้อื่น 

2.1.1.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหาทางด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการ
และวิชาชีพ 

2.1.1.3 มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีความรับผิดชอบ มีวินัย ตรงต่อเวลา และมีจรรยาบรรณ
ทางวิชาการและวิชาชีพ 

2.1.1.4 มีภาวะความเป็นผู้น า ในการปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม ได้อย่าง
เหมาะสม 
 

2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
         2.1.2.1 จัดให้มีการปฐมนิเทศนิสิตก่อนเข้าเรียน 
         2.1.2.2 อาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ผู้สอนมีการปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี    
        2.1.2.3 สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ในการเรียนการสอนทุกรายวิชา และชี้แนะให้เห็น

ถึงผลกระทบของการท าผิดจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
         2.1.2.4 ฝึกให้นิสิตท างานเป็นทีมในรายวิชาที่มีปฏิบัติการและจัดให้มีโครงการบริการ 
                   วิชาการสู่สังคมที่นิสิตมีส่วนร่วม   
 

2.1.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
                    2.1.3.1 ประเมินผลด้วยการสังเกตจากพฤติกรรมของนิสิตขณะเรียนและสอบ 
  2.1.3.2 ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถาม 
  2.1.3.3 ประเมินจากรายงาน ผลงานวิจัย ที่นิสิตน าเสนอ 
  2.1.3.4 ประเมินผลจากความพึงพอใจของผู้ใช้บริการวิชาการในชุมชน 
  

      2.2 ความรู้ 

2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้  
2.2.1.1 สามารถสร้างนวัตกรรมและสร้างองค์ความรู้ ใหม่ในสาขาวิชาการจัดการ 

สมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล 
2.2.1.2 มีความเข้าใจอย่างถ่องแท้และลึกซึ้งในองค์ความรู้ที่เป็นแก่นในสาขาวิชาการ

จัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัลและรู้เท่าทันสถานการณ์ด้านสมาร์ตซิตี้ใน
ระดับชาติและระดับนานาชาติ  

2.2.1.3 มีความรู้ในเทคนิคการวิจัยและพัฒนาข้อสรุปซึ่งเป็นที่ยอมรับในสาขาวิชาการ
จัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัลได้อย่างชาญฉลาด  
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2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้  
  2.2.2.1 จัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคที่หลากหลายในรายวิชาต่างๆ ให้ครอบคลุม       

กับเนื้อหาวิทยานิพนธ์ โดยนิสิตสามารถเลือกเรียนรายวิชาเลือกต่างๆ ภายใต้     
การให้ค าปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือน าไปสู่การสร้างนวัตกรรม
และองค์ความรู้ใหม่ 

         2.2.2.2 จัดให้นิสิตค้นคว้าข้อมูลเอกสารที่เกี่ยวข้อง วิเคราะห์ อภิปรายประเด็นต่างๆ    
เพ่ือสร้างความรอบรู้และความลึกซึ้งในศาสตร์นั้นๆ น าไปสู่การตั้งโจทย์วิจัย       
และการท าโครงร่างการวิจัยมีการน าเสนอในกิจกรรมอบรมสัมมนาทางวิชาการ       
ที่มีผู้เชี่ยวชาญทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมสัมมนา 

  2.2.2.3 ในกระบวนการเรียนการสอน มีการมอบหมายงานเพ่ือให้ผู้เรียนมีการฝึกปฏิบัติ       
ทั้งในและนอกห้องเรียนรวมทั้งจัดให้มีการศึกษาดูงานนอกสถานที่ เพ่ือสนับสนุน
ให้นิสิตคิดเป็นและมีนิสัยใฝ่รู้     

               

2.2.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้  
  2.2.3.1 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติการของนิสิต โดยครอบคลุม

ด้านต่างๆ ทั้งการทดสอบย่อย การสอบกลางภาคและปลายภาค รายงาน
ปฏิบัติการการน าเสนอผลงาน  

  2.2.3.2 การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) การสอบโครงร่างและการสอบ
วิทยานิพนธ์ 

2.3 ทักษะทางปัญญา 
2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

2.3.1.1. สามารถใช้ทฤษฎีและเทคนิคในการแสวงหาความรู้เพ่ือวิเคราะห์ประเด็นและแก้ปัญหา                           
ได้ด้วยวิธีการใหม่อย่างสร้างสรรค์ 

2.3.1.2. สามารถบูรณาการผลการวิจัยและทฤษฎีทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวิชาเพ่ือพัฒนา 
           ความรู้ความเข้าใจใหม ่
2.3.1.3. สามารถออกแบบและด าเนินการโครงการวิจัยในเรื่องที่ซับซ้อนที่เกี่ยวกับการสร้าง 

องค์ความรู้ใหม่ด้านสมาร์ตซิต้ีได้อย่างมีนัยส าคัญ 
 

2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา  
2.3.2.1 การสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดและการแก้ไขปัญหาทั้งระดับบุคคล 

และกลุ่มโดยการคิดอย่างสร้างสรรค์  
2.3.2.2 จัดการเรียนการสอนด้วยการเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยมอบหมายงาน       

การแก้ปัญหาโจทย์และกรณีศึกษา เพ่ือให้เกิดการวิเคราะห์ปัญหาและรู้จัก           
การแก้ปัญหาโดยการแลกเปลี่ยนระหว่างผู้เรียนและผู้สอน 

2.3.2.3 จัดการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนรู้จักการแสดงความคิดเห็นโดยใช้การอภิปรายแสดง 
ความคิดเห็น ในรายวิชาต่างๆในหลักสูตร และวิทยานิพนธ์ 
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2.3.2.4 ฝึกให้นิสิตสามารถสังเคราะห์และบูรณาการความรู้ด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และ
นวัตกรรมดิจิทัลเข้ากับศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้เกิดความคิดริเริ่มและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 

 

2.3.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  
2.3.3.1 การประเมินผลตามสภาพจริงจากผลงานที่เกิดจากการใช้กระบวนการแก้ไขปัญหา  
          การศึกษาค้นคว้าอย่างเป็นระบบ การวิเคราะห์วิจารณ์ เช่น รายงานการน าเสนอ             

ในชั้นเรียน รายงานผลการอภิปรายกลุ่ม และการสัมมนา รวมถึงการประเมินผล
จากการสอบวัดผลในรายวิชาต่างๆ 

 
2.3.3.2 การประเมินผลจากการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในงานวิทยานิพนธ์ การวิเคราะห์ 

วิจารณ์ผลงานทางวิทยานิพนธ์ 
2.3.3.3 ประเมินผลจากการสอบ 
 

2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ  

2.4.1.1 มีความสามารถสูงในการแสดงความคิดเห็นทางวิชาการและสามารถวางแผน          
วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนด้วยตนเอง 

2.4.1.2 มีความเป็นผู้น าในทางวิชาการอย่างโดดเด่น สามารถสร้างปฏิสัมพันธ์ในกิจกรรม   
กลุ่มอย่างสร้างสรรค ์และสามารถแลกเปลี่ยนองค์ความรู้กับหน่วยงานภายนอกทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 

  2.4.1.3 สามารถวางแผนในการปรับปรุงตนเองและองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ  
2.4.2.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาให้นิสิตเรียนรู้ระหว่างกัน เพ่ือส่งเสริมการแสดง

บทบาทของการเป็นผู้น าและผู้ตาม การฝึกการท างานเป็นกลุ่มโดยแทรกเรื่อง
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม การมีปฏิสัมพันธ์เข้าไปในรายวิชาต่างๆ 

2.4.2.2 จัดกิจกรรมทางวิชาการ ได้แก่ การประชุมวิชาการ หรือสัมมนาวิชาการ 
2.4.2.3 ส่งเสริมให้นิสิตเข้าร่วมในการน าเสนอผลงานวิจัยในที่ประชุมวิชาการต่างๆ 
2.4.2.4 ส่งเสริมการเข้าร่วมในโครงการบริการวิชาการของวิทยาลัยพลังงานทดแทนและ

สมาร์ตกริดเทคโนโลยี 
 
2.4.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ  
2.4.3.1 ประเมินจากความสามารถในการท างานร่วมกับกลุ่มผู้เรียน อย่างมีประสิทธิภาพ

และสร้างสรรค ์
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2.4.3.2 ประเมินจากพฤติกรรมในการเข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆ เช่นการน าเสนอรายงาน  
ในชั้นเรียน และจากการร่วมกิจกรรมต่างๆ 

2.4.3.3 ส ารวจจ านวนครั้งและผลสัมฤทธิ์ในการเข้าร่วมประชุมวิชาการ 

2.5 ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ  
2.5.1.1 สามารถใช้ความรู้ด้านคณิตศาสตร์และสถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลในประเด็น

ปัญหาที่ส าคัญและซับซ้อนได้ รวมถึงสรุปปัญหาและเสนอแนะแก้ไขปัญหา      
ในด้านต่างๆ โดยเจาะลึกในสาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล 

2.5.1.2 สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับกลุ่มบุคคล 
ต่างๆ ในวงการวิชาการและชุมชนทั่วไป โดยการน าเสนอรายงานในรูปแบบ      
ที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการผ่านสิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ รวมทั้งวิทยานิพนธ์
หรือโครงการค้นคว้าที่ส าคัญ  

 2.5.1.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี  
นวัตกรรมและสถานการณ์ด้านสมาร์ตซิตี้ของโลก 

 
 

2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข     
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

2.5.2.1 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนได้ฝึกทักษะในการวิเคราะห์หรือ
ค านวณในทุกรายวิชาที่ต้องฝึกทักษะโดยผู้สอนให้ค าแนะน า ติดตามตรวจสอบ
งาน แก้ไขและให้ค าแนะน า 

2.5.2.2 การจัดรายวิชาสัมมนา และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่มีการสืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ มีการน าเสนอรายงานเป็นภาษาเขียน และด้วยปากเปล่าโดย                                            
ใช้สื่อประกอบการน าเสนอ 

2.5.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร     
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

2.5.3.1 การประเมินผลจากการท ารายงานกรณีศึกษา การวิเคราะห์ข้อมูลที่เป็นผล       
การศึกษาวิจัย การสอบข้อเขียนในการแก้ปัญหาโจทย์เชิงตัวเลข และจากผล  
การสืบค้นโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่มอบหมายให้แต่ละผู้เรียน 

 2.5.3.2 การประเมินทักษะการสื่อสารด้วยการพูดจากการน าเสนอรายงานในชั้นเรียน 
การน าเสนอสัมมนา และทักษะการเขียนจากรายงานของแต่ละผู้ เรียน                                   
หรือรายงานกลุ่มที่นิสิตรับผิดชอบ 

 2.5.3.3 ประเมินจากผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของผลงานได้รับการตอบรับ         
ให้ตีพิมพ์ในสิ่งพิมพ์ทางวิชาการ ซึ่งเป็นที่ยอมรับของสาขาวิชา โดยความ
เห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษา 



 
 

     3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  

       หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก       หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม 
 

ความรู้ 
 

 
ทักษะทางปัญญา 

 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
รายวิชาบังคับ                 

854601 สมารต์ซิตี้แพลตฟอรม์                 

854602 นวัตกรรมดิจิทัลส าหรับสมารต์ซิตี ้                  
รายวิชาเลือก                  
854611 อัจฉริยะทางธุรกิจและการวิเคราะห์เชิงดิจิทัล                 

854612 การสร้างนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยสีมัยใหม ่                 
854613 การสังเคราะห์ และประเมินการออกแบบเพื่อ

สิ่งแวดล้อม                 

854614 สมารต์ไมโครกริด                 

854615 ระบบนิเวศและสถาปัตยกรรมยั่งยนื                 

854616
  

การออกแบบภูมิทัศน์เมืองกับการปรับตัวเข้ากับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

                

854617 การเปลีย่นผ่านเข้าสูร่ะบบดิจิทัลส าหรับสมารต์ซิตี้                 

854618 นวัตกรรมดิจิทัลทางการแพทย์                 

854619 วัฒนธรรมต่างสังคมในงานสถาปัตยกรรมและเมือง                 
854620 การเรยีนรู้ของเครื่องจักรด้านสมาร์ตซิตี้                 
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รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม 
 

ความรู้ 
 

 
ทักษะทางปัญญา 

 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
854621 การจัดการสิ่งอ านวยความสะดวกแบบอัจฉริยะบน

คลาวด ์
                

854622 การสื่อสารสมัยใหม่และเทคโนโลยีเครือข่ายส าหรับ
สมารต์ซิตี ้                 

854623 หัวข้อคัดสรรทางนวัตกรรมดิจิทลั                 

วิทยานิพนธ์                 
853681 วิทยานิพนธ ์1  แบบ 1.1                 

853682 วิทยานิพนธ ์2  แบบ 1.1                 

853683 วิทยานิพนธ ์3  แบบ 1.1                 

853684 วิทยานิพนธ ์4  แบบ 1.1                 

853685 วิทยานิพนธ ์5  แบบ 1.1                 

853686 วิทยานิพนธ ์6  แบบ 1.1                 

853691 วิทยานิพนธ ์1  แบบ 2.1                 

853692 วิทยานิพนธ ์2  แบบ 2.1                 

853693 วิทยานิพนธ ์3  แบบ 2.1                 

853694 วิทยานิพนธ ์4  แบบ 2.1                 

853695 วิทยานิพนธ ์5  แบบ 2.1                 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต                 
853603 สัมมนา 1                 

853604 สัมมนา 2                 

853605 สัมมนา 3                 
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน  
      เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
(ภาคผนวก จ)  
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต  
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่ส าเร็จการศึกษา 

1. ทวนสอบคุณภาพผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุใน มคอ. 3 
2. การประเมินผลของแต่ละรายวิชา ต้องผ่านที่ประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ได้รับแต่งตั้ง 

และคณาจารย์ต่างๆ ก่อนประกาศผลระดับขั้นสุดท้ายให้นิสิตทราบ 
3. การประเมินอาจารย์ผู้สอน โดยประเมินผลการเรียนการสอนโดยนิสิตเอง 
4. การทบทวนในระดับหลักสูตร มีระบบประกันคุณภาพภายในโดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ที่ท าหน้าที่ด าเนินการให้ความเห็นชอบการจัดการเรียนการสอน การปรับปรุงหลักสูตรและรายวิชาต่างๆ 
5. การประเมินผลวิทยานิพนธ์ ประเมินโดยคณะกรรมการสอบ ที่มีคุณสมบัติและได้รับการแต่งตั้ง

ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษา 
 1. การประเมินจากภาวะการได้งานท าของดุษฎีบัณฑิตที่ตรงตามสาขาหรือในสาขา ที่เกี่ยวข้อง  
โดยประเมินกับดุษฎีบัณฑิตแต่ละรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา 
 2. ประเมินจากความพึงพอใจในดุษฎีบัณฑิตของผู้ใช้ดุษฎีบัณฑิตหรือนายจ้าง ที่ใช้ในการประกอบ
อาชีพโดยการส่งแบบสอบถาม พร้อมกับให้แสดงข้อเสนอแนะต่อสิ่งที่คาดหวังหรือจากหลักสูตรที่สามารถ
น าไปใช้ในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการได้ 
 3. ประเมินจากต าแหน่งงาน หรือความก้าวหน้าในสายงานของดุษฎีบัณฑิต 
 4. ประเมินจากดุษฎีบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในด้านความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่เรียน
ในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของดุษฎีบัณฑิต รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นเพ่ือ     
เป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงหลักสูตร 
 5.  ประเมินจากความพึงพอใจในด้านความรู้  ความพร้อม และคุณสมบัติด้านอ่ืนๆ จาก
สถาบันการศึกษา ซึ่งรับดุษฎีบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาเข้าเพ่ิมพูนความรู้ด้านอื่นๆ เพ่ิมเติม 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

 การประเมินการส าเร็จการศึกษาให้เป็นไปตาม เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย
นเรศวรว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และ (แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ดังนี้  
     ข้อ 27 การท าวิทยานิพนธ์  (7) การสอบวิทยานิพนธ์และการรายงานผลการสอบการสอบวิทยานิพนธ์
ปากเปล่าต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้าฟังได้ เมื่อนิสิตผ่านการสอบวิทยานิพนธ์โดยการสอบปากเปล่า       
แล้วคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์จะต้องรายงานผลการสอบต่อบัณฑิตวิทยาลัยภายใน 2 สัปดาห์             
หลังวันสอบวิทยานิพนธ์  
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     ข้อ 28 การเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติปริญญาในภาคการศึกษาสุดท้ายที่นิสิตจะจบหลักสูตรการศึกษา นิสิต
ต้องยื่นใบรายงานที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาต่อมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษา
ภายใน 4 สัปดาห์  นับจากวันเปิดภาคการศึกษา  นิสิตที่ ได้รับการเสนอชื่อเ พ่ือขออนุมัติ ให้ ได้รับ
ปริญญา จะต้องผ่านเงื่อนไขต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
             ปริญญาเอก แบบ 1 

                  (ก) มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 

                  (ข) ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 

                  (ค) สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

                  (ง) สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ    (QUALIFYING  EXAMINATION) 
                  (จ) เสนอวิทยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่า 

                  (ฉ) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับ
การยอมรับให้ตีพิมพ์ 

                    1) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ผลงาน
วิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์โดย
เป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) จ านวน 2 เรื่อง โดย 1 เรื่อง ต้องเป็น
วารสารระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล SCOPUS หรือ ISI และอีก 1 เรื่อง เป็นวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติให้ตีพิมพ์ในฐานที่ สกอ.รับรอง ตั้งแต่ระดับ TCI (กลุ่มที่ 1)  ทั้งนี้ กรณีได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ 
ต้องระบุปีที่ ฉบับที่ตีพิมพ์ 

ปริญญาเอก แบบ 2  
                   (ก) มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 

                   (ข) ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 

                   (ค) สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

                   (ง) ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้นๆ 

                   (จ) มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไม่ต่ ากว่า 3.00 

                   (ฉ) สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ (QUALIFYING  EXAMINATION) 
                   (ช) เสนอวิทยานิพนธ์  และสอบผ่านการสอบปากเปล่า 

                   (ซ) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรือย่างน้อยได้รับ
การยอมรับให้ตีพิมพ์ 

                        1) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ
ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตี พิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้
ตีพิมพ์โดยเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) จ านวน 1 เรื่อง โดยต้องเป็น
วารสารระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล SCOPUS หรือ ISI 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่  
(1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูให้กับอาจารย์ใหม่ ซึ่งประกอบด้วย 

 บทบาทหน้าที่ที่เก่ียวข้องในพันธกิจทั้ง 4 ด้าน  
 จรรยาบรรณของอาจารย์  
 ความรู้และเข้าใจในเรื่องหลักสูตรที่เปิดสอน กระบวนการจัดการเรียนการสอน การวัด

ประเมินผลในรายวิชาที่สอน การพัฒนาสื่อการสอน รวมถึงกฎระเบียบต่างๆ 
 (2) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการวิจัยอย่าง

ต่อเนื่อง เพ่ือน าความรู้ที่ได้จากการวิจัยมาพัฒนาการเรียนการสอน การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ 
ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือ
ต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 

 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์  
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  

(1) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้เกี่ยวกับสมาร์ตซิตี้  สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริม
การสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทาง
วิชาการท่ีเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล รวมถึงวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ 
การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูน
ประสบการณ์ 

(2) การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัยสอดคล้องกับ         
ผลการเรียนรู้แต่ละด้าน 

(3) จัดระบบการประเมินผลด้านการสอน อย่างมีส่วนร่วมระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
(4) สนับสนุน และพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือพัฒนา            

สื่อการสอนในรายวิชาต่างๆ 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  

(1) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาความรู้และคุณธรรม 
(2) มีการกระตุ้นอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาเพ่ือน าเสนอทั้งระดับชาติและ

นานาชาติ 
(3) ส่งเสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
(4) สนับสนุนและกระตุ้นให้อาจารย์เข้าร่วมประชุม อบรมวิชาการ และเชิงปฏิบัติการทั้งภายใน 

และภายนอกมหาวิทยาลัย 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การก ากับมาตรฐาน  
 มีการก ากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1.1  การด าเนินการจัดท าและติดตาม มคอ.ต่าง ๆ ของหลักสูตร ให้ด าเนินการตามแผนการบริหาร
จัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ภาคการศึกษาต้น/ภาค
การศึกษาปลาย โดยให้มีการก ากับติดตามโดยคณบดี/ ผู้อ านวยการวิทยาลัย รายละเอียดดังนี้ 
  - จัดท าและส่ง มคอ.3, 4, 5, 6, 7 และรายงานตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา โดยอัพโหลดผ่านระบบบริหารจัดการหลักสูตร TQF 
  - คณะรายงานการจัดส่ง มคอ.3, 4, 5, 6, 7 เสนอที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ และ 
สภาวิชาการตามล าดับ  

 1.2  อาจารย์และภาควิชาที่รับผิดชอบรายวิชา ต้องจัดการเรียนการสอน และประเมินผลการเรียน
ให้เป็นไปตามรายละเอียดที่ก าหนดไว้ในรายวิชา 
 1.3  อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  ต้องควบคุมการจัดการเรียน      
การสอนวิทยานิพนธ์และการประเมินผลการเรียน ให้เป็นไปตามคุณภาพของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

2.  บัณฑิต 
  ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล เป็นที่ต้องการของหน่วยงานต่างๆ 
ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยเฉพาะหน่วยงานการศึกษาระดับสูง วิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริด
เทคโนโลยี จึงได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือให้มีความทันสมัยต่อสภาวการณ์ปัจจุบันและอนาคต 
สามารถสนองตอบความต้องการของประเทศและภูมิภาคได้ 

3.  นิสิต 
  3.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ และอ่ืนๆ แก่นิสิต 
      วิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาประจ าชั้นปี
ให้นิสิตตั้งแต่แรกเข้าโดยอาจารย์ที่ปรึกษาประจ าชั้นปีท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาทางด้านวิชาการแก่นิสิต  โดย
อาจารย์ทุกคนมีการก าหนด Office Hours เพ่ือให้นิสิตทราบเวลาที่สามารถขอค าปรึกษาได้อย่างชัดเจน 
และเมื่อนิสิตก าหนดหัวข้อวิทยานิพนธ์แล้ว ก็จะมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  ท าหน้าที่ให้
ค าปรึกษาและก ากับดูแลการท าวิทยานิพนธ์ไปจนเสร็จสิ้นกระบวนการ 
  3.2 การอุทธรณ์ของนิสิต 
       กรณีนิสิตมีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใด นิสิตสามารถยื่นค าร้องขอดู
กระดาษค าตอบจากการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย์ในแต่ละรายวิชาได้ 

4.  คณาจารย์ 
 4.1 การรับอาจารย์ใหม่ 
  4.1.1 มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยโดยอาจารย์ใหม่
จะต้องมีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก ในสาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล หรือ
สาขาที่สัมพันธ์กัน 
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  4.1.2 ประกาศรับสมัครและพิจารณาคุณสมบัติตามที่ก าหนด 
  4.1.3 เข้ารับการสัมภาษณ์ และ/หรือ น าเสนอผลงานวิจัย/ทดสอบการสอนต่อคณะกรรมการ
ประจ าวิทยาลัยและผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
  4.1.4 เสนอแต่งตั้งและประเมินการปฏิบัติงานตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

 4.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
  4.2.1 คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผู้รับผิดชอบรายวิชา และผู้สอน ร่วมประชุมวางแผน        
จัดการเรียนการสอน การประเมินผล และให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา มีการวิเคราะห์ผล
ประเมินการสอนจากนิสิตและผลประเมินรายวิชาทุกภาคการศึกษาเพ่ือน ามาพัฒนาหรือปรับปรุง
กระบวนการเรียนการสอน และเตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งต่อไป ตลอดจนปรึกษาหารือ
แนวทางในประเด็นอ่ืนๆ เพ่ือให้เกิดการผลิตบัณฑิตได้เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
  4.2.2 กรณีเปิดหลักสูตรใหม่หรือปรับปรุงหลักสูตรเดิม อาจารย์ประจ าทุกคนจะต้องร่วมเป็น
กรรมการยกร่างหรือวิพากษ์หลักสูตร 

 4.3 การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ 
   วิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี เสนอรายชื่ออาจารย์พิเศษที่มีคุณสมบัติหรือ
คุณวุฒิ หรือความเชี่ยวชาญพิเศษในรายวิชาต่างๆ เพ่ือเสนอบัณฑิตวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยในการออก
ค าสั่งแต่งตั้ง 
   

5.  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
  5.1  การบริหารหลักสูตร 
   มีการบริหารหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและการประกันคุณภาพ
การศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
   1. มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิและ
ประสบการณ์ที่สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานของหลักสูตร ท าหน้าที่บริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน
ให้เป็นไปตามแผนการศึกษาของหลักสูตร ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรและการติดตามประเมินผลหลักสูตรให้
ทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของสังคม 
   2. จัดให้มีการประชุม สัมมนา หรือแลกเปลี่ยนความรู้ของกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย์
ประจ าหลักสูตร ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน เช่น นิสิต ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิใน
สาขาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเข้าร่วมเสนอแนะหรือให้ความคิดเห็นต่อแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการ
สอน อย่างสม่ าเสมอ 
   3. มีกระบวนการติดตามและประเมินผลการเรียนของผู้เรียนในทุกรายวิชาผ่านที่ประชุม
คณะกรรมการวิชาการประจ าคณะที่ดูแลหลักสูตรอยู่ 
   4. มีระบบการประเมินและส ารวจความพึงพอใจของผู้เรียนต่อประสิทธิภาพการสอนของ
อาจารย์ตลอดจนมีการประเมินประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอน โดยฝ่ายวิชาการประจ าคณะที่ดูแล
หลักสูตร เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป 
   5. มีการจัดการเรียนการสอนที่เป็นระบบ โดยจัดท าประมวลรายวิชา (Course Syllabus) 
และแผนการสอนที่มีความครอบคลุมในเนื้อหาสาระครบทุกรายวิชา มีการก าหนดกระบวนการเรียนการ
สอนที่มีทั้งบรรยาย ปฏิบัติ สัมมนา ศึกษาดูงานและการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและมีการแจกประมวล
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รายวิชาและแผนการสอน ให้ผู้เรียนได้รับทราบตลอดจนแจ้งให้ผู้เรียนได้รับทราบถึงเกณฑ์ในการวัดผล
การศึกษาของแต่ละรายวิชาด้วย 
   6. มีการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกสถาบันมาเป็นวิทยากร หรืออาจาร์พิ เศษ เพ่ือให้การ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพ รวมทั้งจัดให้มีโครงการพัฒนาทักษะการสอนแก่คณาจารย์เป็นประจ า 

  5.2 การประเมินการส าเร็จการศึกษาของผู้เรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และ (แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับที่ 
3  พ.ศ.2561  

 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

6.1. การบริหารงบประมาณ 
วิทยาลัยฯ จัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพ่ือจัดซื้อต ารา       

สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์และวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ      
และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิต 

6.2. ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
วิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี  มีห้องบรรยายที่ เ พียงพอกับนิสิต  

ห้องประชุมสัมมนาที่มีความพร้อมที่สามารถใช้จัดประชุมวิชาการระดับชาติ  และนานาชาติ พร้อม
โสตทัศนูปกรณ ์รวมถึงวิทยาลัยมีระบบสาธิตทางด้านต่างๆ จ านวนมากทั้งด้านไฟฟ้า สิ่งแวดล้อม และความ
ร้อนซึ่งอยู่ภายในสวนพลังงานที่สามารถใช้เป็นแหล่งการเรียนรู้ด้านการจัดการสมาร์ต ซิตี้ และเป็น
ห้องปฏิบัติการด้านงานวิจัยที่เป็นประโยชน์แก่นิสิต นอกจากนี้วิทยาลัยยังมีห้องสมุดที่มีหนังสือ ต าราเฉพาะ
ด้าน และยังสามารถใช้เพ่ือสืบค้นผ่านฐานข้อมูลด้วยระบบอินเตอร์เน็ต รวมถึงการมีส านักหอสมุดกลางที่ท า
หน้าที่จัดหนังสือบริการเพ่ิมเติม รวมถึงฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น นอกจากนี้ก็มีห้องคอมพิวเตอร์ที่ใช้สนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนอย่างพอเพียง และห้องพักส าหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

6.3. การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
ประสานงานกับส านักหอสมุดกลางจัดซื้อหนังสือและต าราที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการให้อาจารย์และ

นิสิตได้ค้นคว้าและใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละ
รายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือตลอดจนสื่ออ่ืนๆ ที่จ าเป็นและวิทยาลัยฯจะต้องจัด       
สื่อการสอนอ่ืน เพ่ือใช้ประกอบการสอนของอาจารย์ เช่น เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ คอมพิวเตอร์            
เครื่องฉายภาพ เป็นต้น  

6.4. การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร วิทยาลัยฯมีเจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการซึ่งจะคอยดูแลหนังสือ 

ต าราของวิทยาลัยฯและประสานงานในการจัดซื้อจัดหาหนังสือเพ่ือเข้าหอสมุดกลาง และท าหน้าที่ประเมิน
ความพอเพียงของหนังสือ ต ารา นอกจากนี้มีเจ้าหน้าที่ ด้านโสตทัศน์อุปกรณ์ ซึ่งจะอ านวยความสะดวกใน
การใช้สื่อของอาจารย์แล้วยังต้องประเมินความพอเพียงและความต้องการใช้สื่อของอาจารย์ด้วย  
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เป้าหมาย การด าเนินการ ตัวช้ีวัดและการประเมินผล 
จัดให้มีห้องเรียน  
ห้องปฏิบัติการระบบ 
เครือข่าย แม่ข่าย อุปกรณ์ 
การทดลอง ทรัพยากร สื่อ
และช่องทางการ เรี ยนรู้          
ที่เพียบพร้อมเพ่ือสนับสนุน
ทั้งการศึกษาในห้องเรียน 
นอกห้องเรียน และเพ่ือการ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง อย่าง 
เพียงพอ มีประสิทธิภาพ 

 

1. จัดให้มีห้องเรียนที่มีสื่อประกอบ และ
มีความพร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 
ทั้งในการสอน การจดบันทึกเพ่ือเตรียม
จัดสร้างสื่อส าหรับการทบทวนการเรียน 
2.จัดเตรียมห้องปฏิบัติการทดลองที่มี
เครื่องมือทันสมัยและเป็นเครื่องมือ
วิชาชีพในระดับสากล เ พ่ือให้นิ สิ ต
สามารถฝึกปฏิบัติ สร้างความพร้อมใน
การปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
3.จัดให้มีเครือข่ายและห้องปฏิบัติการ
ทดลองและพ้ืนที่ที่นิสิตสามารถท าการ
ทดลอง หาความ รู้เพิ่มเติมได้ด้วยตนเอง
โ ดยมี จ า น วนและประสิ ท ธิ ภ าพที่
เหมาะสมเพียงพอ 
4. จัดให้มีห้องสมุดให้บริการทั้งหนังสือ 
ต าราและสื่ อดิ จิทั ล เ พ่ือการเรียนรู้        
ทั้ ง ห้ อ ง ส มุ ด ท า ง ก า ย ภ า พ แ ล ะ
ระบบปฏิบัติการภาคสนาม 

1. รวบรวมจัดท าสถิติจ านวน สื่อและ
อุปกรณ์ต่อหัวนิสิต จ านวนชั่วโมงการ
ใช้งานห้องปฏิบัติการ 
2. จ านวนนิสิตลงเรียนในวิชาเรียนที่ม ี
การฝึกปฏิบัติด้วยอุปกรณ์ ต่าง ๆ 
3. สถิติของจ านวนหนังสือและต ารา  
ที่มี ให้บริการ และสถิติการใช้งาน
หนังสือและต ารา 
4. ผลส ารวจความพึงพอใจของนิสิตต่อ
การให้บริการทรัพยากรเพ่ือการเรียนรู้
และการปฏิบัติการ 

 

 
ที ่

 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 
3256  4256  5256  6256  

1 อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X 

2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถ้ามี) 

X X X X 

3 มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละ
ภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X 

4 จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน
30  วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 
 

X X X X 

7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators)   
     7.1 ตัวบ่งช้ีหลัก (Core KPIs) 
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การประกันคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่จะท าให้บัณฑิตมีคุณภาพอย่างน้อยตาม

มาตรฐาน ผลการเรียนรู้ที่ก าหนด โดยมีตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานเพื่อการรับรองและเผยแพร่หลักสูตร 

 เกณฑ์การประเมินผลการด าเนินการ เป็นไปตามที่ก าหนดในมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ หลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ต้องมีผลด าเนินการบรรลุ
เป้าหมายตัวบ่งชี้บังคับ (ตัวบ่งชี้ที่ 1-5) และตัวบ่งชี้ที่ 6-12 จะต้องด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ในปีที่ประเมิน จึงจะได้รับรองว่าหลักสูตรมีมาตรฐานเพ่ือเผยแพร่ต่อไป และ
จะต้องรับการประเมินให้อยู่ในระดับดีตามหลักเกณฑ์นี้ตลอดไป เพ่ือการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 
ที ่

 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 
2563 2564 2565 2566 

5 จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน   
60  วัน หลังสิ้นปีการศึกษา 

X X X X 

6 มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนใน
แต่ละปีการศึกษา 

X X X X 

7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  กลยุทธ์การสอน หรือ  
การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานที่รายงานใน 
มคอ.7 ปีที่แล้ว 

 X X X 

8 อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

X X X X 

9 อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X 

10 จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  ต่อปี 

X X X X 

11 ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสีุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0   

  X X 

12 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 
จากคะแนนเต็ม 5.0 

   X 
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7.2 ตัวบ่งช้ีของหลักสูตร/สาขาวิชา (Expected Learning Outcomes) 

 Expected Learning Outcomes ที่เป็นตัวบ่งชี้ของหลักสูตร/สาขาวิชาที่ก าหนดใน มคอ.2 จะถูก
ควบคุมตัวบ่งชี้ให้บรรลุเป้าหมาย โดยคณะ/หลักสูตร/สาขา 

ที่ ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 
2563 2564 2565 2566 

1 ร้อยละของผลงานจากวทิยานิพนธ์ที่มีการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดบั
นานาชาต ิ

- - ไม่น้อยกว่า
50 

ไม่น้อยกว่า
50 

2 ร้อยละของวิทยานิพนธ์ที่เปน็ภาษาอังกฤษ - - 100 100 

3 ร้อยละของผลงานจากวิทยานิพนธ์ด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และ
นวัตกรรมดิจิทัลที่มีคุณภาพ สามารถน าไปใช้ประโยชน์ใน
ภาคอุตสาหกรรม เพื่อขับเคลื่อนในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ 

- - ไม่น้อยกว่า 
25 

ไม่น้อยกว่า 
25 

4 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตใน
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม รวมไปถึงจรรยาบรรณด้านวิชาชีพ 

- - ไม่น้อยกว่า 
3.50 จาก 
คะแนน
เต็ม 5.0 

ไม่น้อยกว่า 
3.50 จาก 
คะแนน
เต็ม 5.0 

5 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมนิความพึงพอใจของผู้ใชบ้ัณฑิตด้าน
การคิดเชิงวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในการท างาน 

- - ไม่น้อยกว่า 
3.50 จาก 
คะแนน
เต็ม 5.0 

ไม่น้อยกว่า 
3.50 จาก 
คะแนน
เต็ม 5.0 

6 สัมมนา/กิจกรรม เชิงวิชาการ เพื่อเผยแพร่ผลงานวิจัยของนิสติและ
บุคลากรต่อสาธารณชนที่มีความสนใจในการน าผลการวิจัยไปใช้
ประโยชน ์

ไม่น้อยกว่า 
1  คร้ัง/ปี 

ไม่น้อยกว่า 
1  คร้ัง/ปี 

ไม่น้อยกว่า 
1  คร้ัง/ปี 

ไม่น้อยกว่า 
1  คร้ัง/ปี 
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7.3 ตัวบ่งช้ีในระดับมหาวิทยาลัย 
ตัวบ่งชี้ในระดับมหาวิทยาลัย จะควบคุมโดยการออกประกาศ มาตรการ ก ากับ ติดตาม ประเมินตัว

บ่งชี้ให้บรรลุเป้าหมาย โดยมหาวิทยาลัย 

หลักสูตรระดับปริญญาเอก แบบ 1.1 
 
ที ่

 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานในระดับมหาวิทยาลัย 

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 
2563 2564 2565 2566 

1 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่
ก าหนดตามแผนการศึกษาของหลักสูตร 

- - 20 - 

2 ร้อยละของจ านวนงานวิจัยที่มีงานวิจัยในลักษณะบูรณาการศาสตร์ - - 40 40 
3 จ านวนนวัตกรรมที่สร้างขึ้นโดยนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษา - - - 1 
4 จ านวน start-up/ entrepreneurship  - - - 1 
5 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับภาครัฐ เอกชน  

สถานประกอบการ ในประเทศ และ หรือต่างประเทศ 
- - 1 1 

6 จ านวนพื้นที่เป้าหมาย (target area) ให้ผู้เรียนได้พัฒนาองค์ความรู้
และสร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิตความ
เป็นอยู่ของประชาชน 

- 1 1 2 

หลักสูตรระดับปริญญาเอก แบบ 2.1  
 
ที ่

 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานในระดับมหาวิทยาลัย 

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 
2563 2564 2565 2566 

1 ร้อยละของรายวิชาเฉพาะสาขาทั้งหมดที่เปิดสอนมีวิทยากรจากภาค
ธุรกิจเอกชน/ภาครัฐมาบรรยายพิเศษอย่างน้อย 1 ครั้ง 

40 45 50 55 

2 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่
ก าหนดตามแผนการศึกษาของหลักสูตร 

- - 20 - 

3 ร้อยละของจ านวนรายวิชาที่มีการเรียนการสอนในลักษณะ 
บูรณาการศาสตร์ 

50 60 70 70 

4 ร้อยละของจ านวนงานวิจัยที่มีงานวิจัยในลักษณะบูรณาการศาสตร์ - - 40 40 
5 จ านวนนวัตกรรมที่สร้างขึ้นโดยนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษา - - - 1 
6 จ านวน start-up/ entrepreneurship  - - - 1 
7 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับภาครัฐ เอกชน  

สถานประกอบการ ในประเทศ และ หรือต่างประเทศ 
- - 1 1 

8 จ านวนพื้นที่เป้าหมาย (target area) ให้ผู้เรียนได้พัฒนาองค์ความรู้
และสร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิตความ
เป็นอยู่ของประชาชน 

- 1 1 2 
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ค านิยาม 
 

พื้นที่เป้าหมาย  หมายถึง   พ้ืนที่เป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์ของ ภาคเหนือ ภาคเหนือตอนล่าง  
นวัตกรรม  หมายถึง   การน าความรู้และความคิด มาสร้างสรรค์ มาใช้ในการสร้าง หรือปรับปรุง

ผลิตภัณฑ์ บริการ กระบวนการจัดการ และสิ่งอ่ืน ๆ ซึ่งจะท าให้เกิดสิ่ง
ใหม่เพ่ือท าให้เกิดประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม  

สตาร์ทอัพ (Startup) หมายถึง  ธุรกิจเกิดใหม่ที่ต้องการสร้างความเปลี่ยนแปลงด้วยนวัตกรรมที่แตกต่าง 
เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและมีการเติบโตทางธุรกิจอย่างรวดเร็ว  

ผู้ประกอบการ   หมายถึง   บุคคลที่ท าธุรกิจ โดยมุ่งมั่นที่จะท าให้สิ่งที่ตนต้องการเป็นจริง และเมื่อ
ต้องเผชิญกับปัญหาก็จะค้นหาหนทางเพ่ือให้ธุรกิจประสบผลส าเร็จตามท่ี
ตั้งใจ   
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
1.1.1 มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์โดยนิสิต และน าผลการประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือหา

จุดอ่อนและจุดแข็งในการสอนของอาจารย์ผู้สอน เพ่ือปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสมโดย
อาจารย์แต่ละท่าน 

1.1.2 มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตโดยการสอบ หรือให้นิสิตแสดงภูมิรู้/การค้นคว้า/
แผนงานเพ่ือประเมินความสามารถคิดเป็น ท าเป็น สื่อสารเป็น ในการแก้ปัญหาที่สมมุติขึ้น 
โดยอาจารย์เป็นผู้ร่วมวิพากษ์ 

1.1.3  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตโดยการปฏิบัติงานกลุ่ม 
1.1.4 วิเคราะห์เพ่ือหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการเรียนรู้ของนิสิต เพ่ือปรับกลยุทธ์การสอนให้

เหมาะสมกับนิสิตแต่ละชั้นปี โดยอาจารย์แต่ละท่าน 
 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

ให้นิสิตได้ประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งในด้านทักษะ กลยุทธ์การสอน และการใช้
สื่อในทุกรายวิชา 
 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
2.1 ประเมินโดยนิสิตปีสุดท้าย 
2.2 ประเมินโดยบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา 
2.3 ประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิต/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ 

3.  การประเมินผลการด าเนนิงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดย

คณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับการ
แต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 
 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 

ให้กรรมการวิชาการประจ าสาขาวิชา/ภาควิชา รวบรวมข้อมูลจากการประเมินการเรียนการสอนของ
อาจารย์ นิสิต มหาบัณฑิต และผู้ใช้มหาบัณฑิต และข้อมูลจาก มคอ.5 และ มคอ.7 เพ่ือทราบปัญหาของการ
บริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา และน าไปสู่การด าเนินการปรับปรุงรายวิชาและหลักสูตร
ต่อไป ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระท าทุกๆ 5 ปี ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและ
สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้ดุษฎีบัณฑิต 
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ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำหลักสูตร
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สรุปผลการวิพากษ์หลักสูตร



สรุปผลการวิพากษ์จากคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล 

........................................................................... 

ประเด็นวิพากษ์หลักสูตร 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร 

ปรับแก้ ศ.ดร.ไพศาล 
มุณีสว่าง 

รศ.ดร.บุญยงั 
ปลั่งกลาง 

ผศ.ดร.ธวัช 
สุริวงษ์ 

ผศ.ดร.พิสิษฏ์ 
มณีโชต ิ

ดร.สมชาย 
โชคมาวิโรจน์ 

ดร.อดุล 
วรรณศร 

ดร.สุลักษณ ์
สุมิตสวรรค ์

ดร.วรจิตต ์
เศรษฐพรรค์ 

นายพิบูล 
พิบูลธรรม 

ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือหลักสูตร          - ควรเปลี่ยนช่ือหลักสูตร จาก “สมาร์ต

ซิตี้” เป็น “เมืองอัจฉริยะ” 
(ศ.ดร.ไพศาล) 

2. ช่ือปริญญา          - ควรเปลี่ยนช่ือหลักสูตร จาก “สมาร์ต
ซิตี้” เป็น “เมืองอัจฉริยะ” 
(ศ.ดร.ไพศาล) 

3. วิชาเอกหรือความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ของหลักสูตร 

        

4. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอด
หลักสตูร 

        

5. รูปแบบของหลักสูตร         

6. สถานภาพของหลักสตูรและการ
พิจาณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสตูร 

         - ตรวจสอบล าดับข้อ 6.1 และ 6.2 
(ผศ.ดร.ธวัช) 

7. ความพร้อมในการเปดิหลักสูตร         

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้
ภายหลังส าเร็จการศึกษา 

         - ข้อ 5 ปรับแก้ค า (ผศ.ดร.ธวัช) 
- เพิ่มเติมอาชีพ “นักออกแบบพัฒนา
แพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อแก้ปัญหาในการ
บริหารจดัการของสมารต์ซิตี้”  
(ดร.สมชาย) 



ประเด็นวิพากษ์หลักสูตร 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร 

ปรับแก้ ศ.ดร.ไพศาล 
มุณีสว่าง 

รศ.ดร.บุญยงั 
ปลั่งกลาง 

ผศ.ดร.ธวัช 
สุริวงษ์ 

ผศ.ดร.พิสิษฏ์ 
มณีโชต ิ

ดร.สมชาย 
โชคมาวิโรจน์ 

ดร.อดุล 
วรรณศร 

ดร.สุลักษณ ์
สุมิตสวรรค ์

ดร.วรจิตต ์
เศรษฐพรรค์ 

นายพิบูล 
พิบูลธรรม 

ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ 
- เพิ่มเติมอาชีพนักพัฒนาซอฟแวร์และ
พัฒนานวัตกรรมดิจิทัล (ผศ.ดร.พิสิษฏ์) 

9. ช่ือ เลขประจ าตัวประชาชน
ต าแหน่งและคณุวุฒิการศึกษาของ
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

         - ตรวจสอบปีท่ีส าเร็จการศึกษาของ
อาจารยส์หัถยา ทองสาร (ผศ.ดร.ธวัช) 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน         

11. สถานการณภ์ายนอกหรือการ
พัฒนาท่ีจ าเป็นต้องน ามาพิจารณาใน
การวางแผนหลักสูตร 

        

12. ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการ
พัฒนาหลักสตูรและความเกี่ยวข้องกับ
พันธกิจของสถาบัน 

         - ควรเขียนโดยเน้นการพัฒนาหลกัสูตร
ปริญญาเอกให้แตกต่างกับปริญญาโท 
(ดร.วรจติต์, ดร.สลุักษณ์) 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิด
สอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 

        

หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

        

2. แผนการพัฒนาปรับปรุง          - แผนการสร้างคุณธรรม/จริยธรรม 
สามารถสอดแทรกในรายวิชาอื่น
นอกจากสัมมนาและวิทยานิพนธ์  
(ดร.สลุักษณ์) 

- หลักสูตรสามารถรวมเป็นหลักสตูรโท-
เอก ในเล่มเดียวกันได้ (รศ.ดร.บุญยัง) 



ประเด็นวิพากษ์หลักสูตร 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร 

ปรับแก้ ศ.ดร.ไพศาล
มุณีสว่าง 

รศ.ดร.บุญยงั 
ปลั่งกลาง 

ผศ.ดร.ธวัช 
สุริวงษ์ 

ผศ.ดร.พิสิษฏ์ 
มณีโชต ิ

ดร.สมชาย 
โชคมาวิโรจน์ 

ดร.อดุล 
วรรณศร 

ดร.สุลักษณ ์
สุมิตสวรรค ์

ดร.วรจิตต ์
เศรษฐพรรค์ 

นายพิบูล 
พิบูลธรรม 

ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ 
หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร 
1 .ระบบการจดัการศึกษา         

2. การด าเนินการหลักสูตร          - คุณสมบตัิของผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรนี้ 
ควรมีประสบการณ์การท างานหรอื
ประสบการณ์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องมาก่อน 
(ดร.อดลุ) 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผูส้อน          - ตรวจสอบค าอธิบายรายวิชา 854613 
(ดร.สลุักษณ์) 

- วิชาบังคับ/วิชาเลือก ควรเน้น
เทคโนโลยีตามค าส าคัญ ดังนี้ 1. 
MOOCS 2. AR/VR 3. AI 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์
ภาคสนาม 

        

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงาน
หรืองานวิจัย 

        

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
1.การพัฒนาคุณลักษณะพเิศษของ
นักศึกษา 

        

2.การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน          - เน้นแลกเปลีย่นองค์ความรู้กับ
หน่วยงานภายนอกท้ังรัฐและเอกชน 
(ผศ.ดร.พิสิษฏ์) 

3.แผนท่ีแสดงการกระจายความ
รับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้าก
หลักสตูรสู่รายวิชา 

        



ประเด็นวิพากษ์หลักสูตร 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร 

ปรับแก้ ศ.ดร.ไพศาล 
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รศ.ดร.บุญยงั 
ปลั่งกลาง 

ผศ.ดร.ธวัช 
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มณีโชต ิ

ดร.สมชาย 
โชคมาวิโรจน์ 

ดร.อดุล 
วรรณศร 

ดร.สุลักษณ ์
สุมิตสวรรค ์

ดร.วรจิตต ์
เศรษฐพรรค์ 

นายพิบูล 
พิบูลธรรม 

ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ 
หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนสิิต 
1.กฎระเบยีบหรือหลักเกณฑ์ในการให้
ระดับคะแนน 

        

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐาน
ผลสัมฤทธ์ิของนิสิต 

        

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตาม
หลักสตูร 

        

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์และบุคลากร 
1.การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่         

2.การพัฒนาความรู้และทักษะใหแ้ก่
คณาจารย์และบุคลากร 

         - ควรระบุหัวข้อในการพัฒนาอาจารย์
และบุคลากรที่เฉพาะเจาะจงส าหรับ
หลักสตูร Smart City (ผศ.ดร.วรจิตต์) 

หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1.การบริหารหลักสูตร         

2.การบริหารทรัพยากรการเรียน
การสอน 

        

3.การบริหารคณาจารย์         

4.การบริหารบุคลากรสนบัสนุนการ
เรียนการสอน 

        

5.การสนับสนุนและการให้ค าแนะน า
นิสิต 

        

6.การประกันคณุภาพผลลัพธ์         

7.ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key
Performance Indicators) 
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ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ ครบ ไม่ครบ 
หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
1.การประเมินประสิทธิผลของการสอน          - เพิ่มเติม ให้นิสติแสดงภูมริู้/การ

ค้นคว้า/แผนงานเพื่อประเมิน
ความสามารถคดิเป็น ท าเป็น สื่อสาร
เป็น ในการแก้ปัญหาทีส่มมตุิขึ้น โดย
อาจารย์เป็นผู้ร่วมวิพากษ์ (ดร.สมชาย) 

2.การประเมินหลักสตูรในภาพรวม         

3.การประเมินผลการด าเนินงานตาม
รายละเอียดหลักสูตร 

        

4.การทบทวนผลการประเมินและ
วางแผนปรับปรุง 

        



ภาคผนวก ค

ผลส ำรวจควำมต้องกำรศึกษำต่อในหลักสูตร



ผลการส ารวจความต้องการการศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษา  

หลักสูตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัลหลักสูตรใหม่ พ.ศ.2562 

 วิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

รายการ จ านวน (n=39) ร้อยละ 
เพศ 
1) ชาย 22 56.41 
2) หญิง 17 43.59 

รวม 68 100.00 
อายุ 
1) ต ่ากว่า 25 ปี 1 2.56 
2) ตั้งแต่ 25-35 ปี 10 25.64 
3) ตั้งแต่ 36-45 ปี 20 51.28 
4) ตั้งแต่ 46 ปีขึ้นไป 8 20.51 

รวม 39 100.00 
วุฒิการศึกษาสูงสุด 
1) ระดับปริญญาตรี 4 10.26 
2) ระดับปริญญาโท 31 79.49 
3) ระดับปริญญาเอก 4 10.26 

รวม 39 100.00 
กลุ่มสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษาสูงสุด 
1) กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 10 26.32 
2) กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 1 2.63 
3) กลุ่มวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 27 71.05 

รวม 68 100.00 
รายได้ 
1) ต ่ากว่า 10,000 บาท 0 0 
2) ตั้งแต่ 10,000 บาท แต่ไม่เกิน 30,000 บาท 9 23.08 
3) ตั้งแต่ 30,000 บาทขึ้นไป 30 76.90 

รวม 39 100.00 
สถานะของผู้ตอบแบบสอบถาม 



รายการ จ านวน (n=39) ร้อยละ 
1) นิสิต/นักศึกษา 0 0.00 
2) พนักงานหรือเจ้าหน้าที ของรัฐ 16 41.00 
3) พนักงานหรือเจ้าหน้าที ของเอกชน 22 56.41 
4) อื นๆ 1 2.56 

รวม 39 100.00 

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ  56.41% อายุของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่
อยู่ในช่วงอายุ ตั้งแต่ 36-45 ปี คิดเป็นร้อยละ 51.28 วุฒิการศึกษาสูงสุดส่วนใหญ่ระดับปริญญาโท คิดเป็นร้อยละ 
79.49 กลุ่มสาขาวิชาที ส่าเร็จการศึกษาสูงสุดส่วนใหญ่เป็นกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คิดเป็นร้อย
ละ 71.05 รายได้ส่วนใหญ่ตั้งแต่ 30,000 บาทขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 76.90 สถานะของผู้ตอบแบบสอบถามส่วน
ใหญ่เป็นพนักงานหรือ เจ้าหน้าที ของเอกชน คิดเป็นร้อยละ 56.41 

ส่วนที่ 2 ความต้องการหลักสูตร 

ความสนใจที่จะศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน 

ความคิดเห็น 
สนใจ ไม่แน่ใจ ไม่สนใจ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ความสนใจที่จะศึกษาต่อ 32 82.05 6 15.38 1 2.56 

ผู้ตอบแบบสอบถามมีความสนใจที จะศึกษาต่อในระดับที สูงขึ้นไปกว่าเดิม โดยมีความคิดเห็นส่วนใหญ่ สนใจที จะ
ศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 82.09 รองลงมาเป็น ไม่แน่ใจ คิดเป็น ร้อยละ 15.38 และไม่สนใจ คิดเป็นร้อยละ 2.56 

ความต้องการที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

ความคิดเห็น 
ต้องการ ไม่แน่ใจ ไม่ต้องการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ความต้องการที่จะศึกษาต่อ 29 74.36 8 20.51 2 5.13 



ผู้ตอบแบบสอบถามมีความต้องการที จะศึกษาต่อในระดับที สูงขึ้นไปกว่าเดิม โดยมีความคิดเห็นส่วนใหญ่ ต้องการที 
จะศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 74.36 รองลงมาเป็น ไม่แน่ใจ คิดเป็น ร้อยละ 20.51 และไม่ต้องการ คิดเป็นร้อยละ 
5.13 

ความต้องการช่วงเวลาส าหรับการจัดการศึกษา 

รายการ จ านวน (n=39) ร้อยละ 
ช่วงเวลาส าหรับการจัดการศึกษา 
1) เรียนภาคค ่า (จันทร์-ศุกร์ ช่วงเวลา 16.00-20.00 น.) 0 0.00 
2) เรียนภาคปกติ (จันทร์-ศุกร์ ช่วงเวลา 09.00-16.00 น.) 10 25.64 
3) เรียนแบบออนไลน์ 100 % 9 23.08 
4) เรียนเสาร์ – อาทิตย์ 19 48.72 
5) อื นๆ ..ผสมผสาน online offline เสาร์ อาทิตย์ 1 2.56 

รวม 39 100 

ความต้องการช่วงเวลาในการจัดการศึกษา พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเรียนวันเสาร์-อาทิตย์ คิดเป็นร้อยละ 48.72
รองลงมาเป็น เรียนภาคปกติ (จันทร์-ศุกร์ ช่วงเวลา 09.00-16.00 น.) คิดเป็นร้อยละ 25.64 และ เรียนแบบ
ออนไลน์ 100% คิดเป็น ร้อยละ 23.08 



ภาคผนวก ง

ประวัติและผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 





































































































ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล  
(ภาษาไทย) : สุวรรณา  รองวิริยะพานิช 
(ภาษาอังกฤษ) : Asst.Prof.Dr.Suwanna Rongwiriyaphanich 

ผลงานทางวิชาการตามเกณฑม์าตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น  าหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ต าราหรือหนังสือที่ได้รบัการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ต าราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการ
ประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2 
ปกรณ ์เข็มมงคล และสุวรรณา รองวิริยะพานิช. (2562). ระดับการมีส่วนร่วมในกระบวนการวางและจัดทํา 
ผังเมืองรวมในบริบทของประเทศไทย. วารสารวิจัยราชภฏักรุงเก่า, 6(2), หน้า 23-30. 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 

  Rongwiriyaphanich, S. (2018). Hybrid rural-urban development pattern in Western- 
          nonthaburi in Bangkok and its relation to resilience. In MIPALCON 2018: Resilient and  
          Smart Cities. 25-28 September 2018. Stuttgart, Germany: University of Stuttgart. pp.  
          34-41. 

0.4 



ผลงานทางวิชาการตามเกณฑม์าตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น  าหนัก 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 
-  

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผบ
แพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 
- 

0.8 

14. ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบตัร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
สุวรรณา รองวิริยะพานิช. (2560). การประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านวฒันธรรมในการบริหารจัดการความเสี่ยงน าํท่วม 
          และรูปแบบทางสังคมเพื่อการบริหารจัดการพื นที่เมืองบริเวณลุ่มน ําเจา้พระยาตอนลา่ง. แหล่งทุน: สํานักงาน 
          คณะกรรมการวิจัยแห่งชาต ิ

1 
 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมทีไ่ดร้ับการประเมินผ่านเกณฑก์ารขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 

ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงาน        
ทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง   
ทางวิชาการ เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

       ลงชื่อ ....................................................... 

        (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวรรณา  รองวิริยะพานิช) 

       เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 

 

























































ภาคผนวก จ

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559
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ภาคผนวก ฉ

Program Structure



โครงสร้างหลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 
Program Structure of Doctor of Philosophy in Smart City Management and Digital Innovation 

   แบบ 1.1
หมวดวิชา Program Learning Outcomes (Competence-Based Education) 

รายวิชาวิทยานิพนธ์ Expected Learning Outcomes 
ตระหนักในจริยธรรมในการวิจยั มีศักยภาพในการก าหนดประเด็นวิจัย ออกแบบการวิจัย 
ด าเนินการท าวิจยัอย่างมืออาชีพเพื่อแสวงหาค าตอบได้ด้วยตนเอง มีศักยภาพในการวเิคราะห์และ
สังเคราะห์ประเด็นปญัหางานวิจัยเชิงลึกและทันสมัย สามารถน าเสนอในเวทีวิชาการได้ สามารถ
สร้างองค์ความรู้ใหม่ และนวตักรรมที่หลากหลายเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ในแต่ละด้านของสมารต์ซิตี้ 
โดยอาศัยเทคโนโลยดีิจิทัลสมัยใหม่ และตีพมิพ์ผลงานในวารสารทางวิชาการได้ และมีความ
รับผิดชอบในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

K : ความรู้เชิงลึกทางวิชาการทีส่ าคัญด้านนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีการสื่อสาร
สมัยใหม่ทีเ่กี่ยวข้องกับสมาร์ตซติี้โดยผสมผสานเนื้อหาของศาสตร์ต่างๆ ทีเ่กี่ยวข้อง
กับการท าวิจัย
S: สามารถก าหนดปญัหาและด าเนนิการท าวิจัยเพื่อแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และ
สามารถน าเสนอผลการวิจัยได้
A: มีคณุธรรม จรยิธรรมในการวิจัย มีความสามารถคดิวิเคราะห์และสรุปผลลัพธ์ที่ได้
จากการวิจัยเพื่อพัฒนาความก้าวหน้าด้านสมารต์ซิตี้ มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต Expected Learning Outcomes 
ตระหนักในจริยธรรมในการวิจยั เข้าใจในกระบวนการวิจัย รู้เท่าทันพัฒนาการขององค์ความรู้และ
เทคโนโลยีจากศาสตร์ที่เกี่ยวข้องดา้นสมาร์ตซติี้ สร้างกรอบแนวคิดทางทฤษฎีแบบบูรณาการที่เป็น
แนวทางของตนเองที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้กับงานวิจัยท่ีสนใจไดจ้ริง มีศักยภาพในการวิเคราะห์
และสังเคราะห์ประเด็นปญัหางานวิจัยที่เลือกศึกษาเชิงลึกและทันสมัย

K: ความรู้ด้านนวตักรรมดิจิทลัและเทคโนโลยีการสื่อสารสมัยใหม่ที่เกีย่วข้องกับ
สมารต์ซิตีส้อดคล้องกับสถานการณ์ที่สนใจอยู่ในปัจจุบัน 
S: ประมวลองค์ความรู้ใหม่ของวิทยาการด้านสมาร์ตซติี้ ในเรื่องที่เปน็ท่ีสนใจอยู่ใน
ปัจจุบัน
A: รู้เท่าทันองค์ความรู้ มีกระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์ และวิพากษ์ 



  แบบ 2.1
หมวดวิชา Program Learning Outcomes (Competence-Based Education)

รายวิชาวิทยานิพนธ์ Expected Learning Outcomes 
ตระหนักในจริยธรรมในการวิจยั มีศักยภาพในการก าหนดประเด็นวิจัย ออกแบบการวิจัย 
ด าเนินการท าวิจยัอย่างมืออาชีพเพื่อแสวงหาค าตอบได้ด้วยตนเอง มีศักยภาพในการวเิคราะห์และ
สังเคราะห์ประเด็นปญัหางานวิจัยเชิงลึกและทันสมัย สามารถน าเสนอในเวทีวิชาการได้ สามารถ
สร้างองค์ความรู้ใหม่ และนวตักรรมที่หลากหลายเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ในแต่ละด้านของสมารต์ซิตี้ 
โดยอาศัยนวตักรรมดิจิทลัและเทคโนโลยีการสื่อสารสมยัใหม่และตีพมิพ์ผลงานในวารสารทาง
วิชาการได้  และมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

K : ความรู้ทางวิชาการโดยผสมผสานเนื้อหาของศาสตร์ต่างๆที่เกีย่วข้องกับการท าวิจัย
S: สามารถก าหนดปญัหาและด าเนนิการท าวิจัยเพื่อแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และ
สามารถน าเสนอผลการวิจัยได้
A: มีคณุธรรม จรยิธรรมในการวิจัย มีความสามารถคดิวิเคราะห์และสรุปผลลัพธ์ที่ได้
จากการวิจัยเพื่อพัฒนาความก้าวหน้าด้านสมารต์ซิตี้ 

รายวิชาบังคับและรายวิชาเลือก Expected Learning Outcomes 
มีความรูเ้ชิงลึกทฤษฎีทีส่ าคญัด้านนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีการสื่อสารสมัยใหม ่
ที่เกี่ยวข้องกับสมารต์ซิตี้ และสามารถเช่ือมโยงกับศาสตร์อื่นท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาที่สนใจได้ สามารถ
วิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้จากศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง

K: มีความรู้เชิงลึกของทฤษฎีพื้นฐานท่ีส าคัญดา้นนวัตกรรมดจิิทัลและเทคโนโลยีการ
สื่อสารสมยัใหม่ที่เกี่ยวข้องกับสมาร์ตซิตี ้
S: วิเคราะห์และอธิบายความรู้จากศาสตร์ที่เกี่ยวข้องอย่างถ่องแท้และลึกซึ้งและ
สามารถเชื่อมโยงความรู้ทางวิชาการกับงานวิจัยแตล่ะดา้นของสมารต์ซิตี้ได้
A: มีคณุธรรม จรยิธรรมในการท าวิจัย สามารถวิเคราะห์ประเด็นปัญหาและอธิบาย
ปรากฏการณ์ของวิทยาการด้านสมาร์ตซติี้

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต Expected Learning Outcomes 
ตระหนักในจริยธรรมในการวิจยั เข้าใจในกระบวนการวิจัย รู้เท่าทันพัฒนาการขององค์ความรู้และ
เทคโนโลยีจากศาสตร์ที่เกี่ยวข้องดา้นสมาร์ตซติี้ สร้างกรอบแนวคิดทางทฤษฎีแบบบูรณาการที่เป็น
แนวทางของตนเองที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้กับงานวิจัยท่ีสนใจไดจ้ริง มีศักยภาพในการวิเคราะห์
และสังเคราะห์ประเด็นปญัหางานวิจัยที่เลือกศึกษาเชิงลึกและทันสมัย 

K: ความรู้และเทคโนโลยดี้านสมารต์ซิตี้ที่ทันสมยัสอดคล้องกับสถานการณ์ทีส่นใจอยู่
ในปัจจุบัน
S: ประมวลองค์ความรู้ใหม่ของวิทยาการด้านสมาร์ตซติี้ ในเรื่องที่เปน็ที่สนใจอยู่ใน
ปัจจุบัน
A: รู้เท่าทันองค์ความรู้ มีกระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์ และวิพากษ์ 



ภาคผนวก ช

Curriculum Map of Course



แผนที่การกระจายรายวิชาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัล หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 
Curriculum Map of Doctor of Philosophy in Smart City Management and Digital Innovation 

แบบ 1.1 
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที ่3 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาปลาย 
รายวิชาวิทยานิพนธ/์ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ 

854671  สัมมนา 1 
 1(0-2-1)  
 (ไม่นับหน่วยกิต) 

854682  วิทยานิพนธ์ 2 
 แบบ 1.1  
 6 หน่วยกิต 

854672  สัมมนา 2 
 1(0-2-1) 
 (ไม่นับหน่วยกิต) 

854684 วิทยานิพนธ์ 4 
  แบบ 1.1   
  9 หน่วยกิต 

854673  สัมมนา 3 
 1(0-2-1) 
 (ไม่นับหน่วยกิต) 

854686 วิทยานิพนธ์ 6 
  แบบ 1.1    
  9 หน่วยกิต 

854681  วิทยานิพนธ์ 1 
 แบบ 1.1  
 6 หน่วยกิต 

854683  วิทยานิพนธ์ 3 
 แบบ 1.1   
 9 หน่วยกิต 

854685  วิทยานิพนธ์ 5 
 แบบ 1.1   
 9 หน่วยกิต 

K: ความรู้ในการท าวิจัย 
ความรู้เชิงทฤษฎีพื้นฐานท่ี
ส าคัญด้านนวัตกรรมดิจิทัล
และเทคโนโลยีการสื่อสาร
สมัยใหม่ทีเ่กี่ยวข้องกับหัวข้อ
วิจัยที่สนใจ 

S: สามารถเชื่อมโยงความรู้ทาง
วิชาการกับงานวิจัยแต่ละด้าน
ของสมาร์ตซติี้ได้อย่างชัดเจน 

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมในการ
ท าวิจัย สามารถวิเคราะห์
ประเด็นปัญหา   
มีกระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์
และวิพากษ์ 

K: ความรู้ในการท าวิจัยและ
ความรอบรู้ทางวิชาการโดย
ผสมผสานเนื้อหาของศาสตร์
ต่างๆที่เกี่ยวข้องกับหัวข้อวิจัย
ที่สนใจ

S: เลือกหรือสังเคราะห์
ประเด็นการวิจัยหรือโจทย์
วิจัยที่เหมาะสม

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมใน
การท าวิจัย สามารถวิเคราะห์
ประเด็นปัญหา มี
กระบวนการคดิเชิงวิเคราะห์
และวิพากษ์ 

K: ความรู้ในการท าวิจัย 
และความรอบรู้ทางวิชาการ
โดยผสมผสานเนื้อหาของ
ศาสตร์ต่างๆที่เกีย่วข้องกับ
งานวิจัย

S: สามารถก าหนดปญัหาและ
ริเริม่ด าเนินการท าวิจัยเพื่อ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง 

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมในการ
ท าวิจัย มีกระบวนการคิดเชิง
วิเคราะห์และวิพากษ์ มี
ความสามารถวิเคราะห์และ
ตีความผลลัพธ์ที่ได้จากการ
วิจัยเพื่อพัฒนาความก้าวหน้า
ด้านสมาร์ตซิตี ้

K: ความรู้ในการท าวิจัยและ
ความรอบรู้ทางวิชาการโดย
ผสมผสานเนื้อหาของศาสตร์
ต่างๆที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย

S: สามารถด าเนินการท าวิจัย
โดยบูรณาความรู้ที่เกีย่วข้อง
เพื่อแก้ปัญหาด้วยตนเองได้ 

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมใน
การท าวิจัย มีกระบวนการ
คิดเชิงวิเคราะห์และวิพากษ์ 
มีความสามารถวเิคราะห์
และตีความผลลัพธ์ทีไ่ด้จาก
การวิจัยเพื่อพัฒนา
ความก้าวหน้าด้านสมาร์ตซิตี้ 

K: ความรู้ในการท าวิจัยและ
ความรอบรู้ทางวิชาการโดย
ผสมผสานเนื้อหาของศาสตร์
ต่างๆที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย

S: สามารถด าเนินการท าวิจัย
โดยบูรณาความรู้ที่เกีย่วข้อง
เพื่อแก้ปัญหาด้วยตนเองได้ 
และสามารถน าเสนอ
ผลการวิจัยได้

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมในการ
ท าวิจัย มีกระบวนการคิดเชิง
วิเคราะห์และวิพากษ์ มี
ความสามารถวิเคราะห์และ
สรุปผลลัพธ์ที่ได้จากการวิจัย
เพื่อพัฒนาความก้าวหน้าด้าน

K: ความรู้ในการท าวิจัยและ
ความรอบรู้ทางวิชาการ
โดยผสมผสานเนื้อหาของ
ศาสตร์ต่างๆที่เกีย่วข้องกับ
งานวิจัย

S: สามารถด าเนินการท า
วิจัยโดยบรูณาความรู้ที่
เกี่ยวข้องเพื่อแก้ปัญหาด้วย
ตนเองได้ และสามารถ
น าเสนอผลการวจิัยได้

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมใน
การท าวิจัย มีกระบวนการ
คิดเชิงวิเคราะห์และ
วิพากษ์ มีความสามารถ



แบบ 1.1 
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที ่3 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาปลาย 
รายวิชาวิทยานิพนธ/์ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ 

สมารต์ซิตี้ มีความรบัผิดชอบ
ในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

วิเคราะห์และตีความ
ผลลัพธ์ที่ได้จากการวิจัย
เพื่อพัฒนาความก้าวหน้า
ด้านสมาร์ตซิตี้ มีความ
รับผิดชอบในการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 

Expected Learning Outcomes 
มีความรู้ ความเข้าใจสามารถเชื่อมโยงความรู้ด้านเทคโนโลยี
การสื่อสารและนวัตกรรมดิจิทัล เพื่อน ามาใช้กับประเด็นวิจยัที่
สนใจแต่ละด้านของสมารต์ซิตีไ้ด้อย่างเหมาะสม 

Expected Learning Outcomes 
มีความรูด้้านเทคนิค สามารถออกแบบและด าเนินการวิจยัที่
น ามาซึ่งข้อสรุป หรือแนวทางการแก้ปัญหาเชิงนวัตกรรมที่
อาศัยเทคโนโลยสีารสนเทศ/ดิจิทลั 

Expected Learning Outcomes 
สามารถน าเสนอผลงานในเวทีประชุมวิชาการหรือสมัมนา
วิชาการได้ และมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

    ผลการรียนรู้ (Expected Learning Outcomes) 
1) มีความรู้ ความเข้าใจสามารถเช่ือมโยงความรูด้้านเทคโนโลยีการสือ่สารและนวัตกรรมดิจิทัล เพื่อน ามาใช้กับประเด็นวจิัยที่เป็นท่ีสนใจในปัจจุบันแต่ละด้านของสมาร์ตซติี้ได้อยา่งเหมาะสม
2) มีความรู้ด้านเทคนิค สามารถออกแบบและด าเนินการวิจยัที่น ามาซึ่งข้อสรุป หรือแนวทางการแก้ปญัหาเชิงนวัตกรรมที่อาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศ/ดิจิทัลในการจัดการสมาร์ตซติี้
3) สามารถวิเคราะห์และสรุปผลลพัธ์ที่ได้จากการวิจยัเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่และนวัตกรรมดิจิทลัที่หลายหลายในสมารต์ซิตีโ้ดยบรูณาการความรู้จากศาสตร์ตที่เกี่ยวข้องน าไปสู่การพัฒนา

เศรษรฐกิจและสังคมของประเทศ
4) สามารถน าเสนอผลงานทางวิชาการในรูปแบบของการน าเสนอในการประชุม และ ในรูปแบบบทความวิชาการ
5) มีความรับผิดชอบในการเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง

       มุ่งเน้นการผลิตดุษฎีบัณฑิตให้เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศโดยเฉพาะการพัฒนาสมาร์ตซิตี้ ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัลที่สามารถ
วิจัยประยุกต์ สร้างองค์ความรู้ใหม่และสร้างนวัตกรรม ที่สามารถแข่งขันในระดับสากลได้ เพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาสมาร์ตซิตี้ที่เป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
และของโลกอย่างมีประสิทธิภาพ 



แบบ 2.1 
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที ่3 

ภาคต้น ภาคปลาย ภาคต้น ภาคปลาย ภาคต้น ภาคปลาย 
รายวิชาบังคับ/รายวิชาบังคับ

ไม่นับหน่วยกติ 
รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาเลือก 
รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ 

854601  สมาร์ตซติี ้
 แพลตฟอร์ม 
 3(2-3-5) 

854xxx วิชาเลือก  
  3(x-x-x) 

854672  สัมมนา 2 
 1(0-2-1) 
 (ไม่นับหน่วยกิต) 

854693 วิทยานิพนธ์ 3 
 แบบ 2.1   
 9 หน่วยกิต 

854673  สัมมนา 3   
 1(0-2-1) 
 (ไม่นับหน่วยกิต) 

854695 วิทยานิพนธ์ 5 
 แบบ 2.1    
 9 หน่วยกิต 

853602  นวัตกรรมดิจิทลั 
 ส าหรับ 
 สมาร์ตซิตี้   
 3(2-3-5) 

854xxx  วิชาเลือก  
 3(x-x-x) 

854692   วิทยานิพนธ์ 
 แบบ 2.1  
 6 หน่วยกิต 

854694   วิทยานิพนธ์ 4 
 แบบ 2.1   
 9 หน่วยกิต 

854671  สัมมนา 1 
 1(0-2-1) 
 (ไม่นับหน่วยกิต) 

854691 วิทยานิพนธ์ 1 
 แบบ 2.1   
 3 หน่วยกิต 

K: ความรู้ในการท าวิจัย 
ความรู้เชิงทฤษฎีพื้นฐานท่ี
ส าคัญด้านนวัตกรรมดิจิทัล
และเทคโนโลยีการสื่อสาร
สมัยใหม ่

S: สามารถเชื่อมโยงความรู้
ทางวิชาการกับงานวิจัยแต่ละ
ด้านของสมารต์ซิตีไ้ด ้

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมใน
การท าวิจัย สามารถ
วิเคราะหป์ระเด็นปญัหา  
มีกระบวนการคิดเชิง
วิเคราะห์และวิพากษ ์

K: ความรู้ในการท าวิจัย
ความรู้ทางวิชาการที่
เฉพาะเจาะจงเกี่ยวข้องกับ
หัวข้อวิจัยที่สนใจ

S: เลือกหรือสังเคราะห์
ประเด็นการวิจัยหรือโจทย์
วิจัยที่เหมาะสม

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมใน
การท าวิจัย สามารถวิเคราะห์
ประเด็นปัญหา มี
กระบวนการคดิเชิงวิเคราะห์
และวิพากษ์

K: ความรู้ในการท าวิจัยและ
ความรอบรู้ทางวิชาการโดย
ผสมผสานเนื้อหาของศาสตร์
ต่างๆที่เกี่ยวข้อง

S: สามารถก าหนดประเด็น
ปัญหาวิจัยและริเริม่
ด าเนินการท าวิจยัเพื่อ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง 

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมใน
การท าวิจัย มีกระบวนการคดิ
เชิงวิเคราะห์และวิพากษ์
สามารถวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาและตีความผลลัพธ์

K: ความรู้ในการท าวิจัยและ
ความรอบรู้ทางวิชาการโดย
ผสมผสานเนื้อหาของศาสตร์
ต่างๆที่เกี่ยวข้อง

S: สามารถด าเนินการท าวิจัย
โดยบูรณาความรู้ที่เกีย่วข้อง
ได้ด้วยตนเอง 

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมใน
การท าวิจัย มีกระบวนการคดิ
เชิงวิเคราะห์และวิพากษ์
สามารถวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาและตีความผลลัพธ์

K: ความรู้ในการท าวิจัยและ
ความรอบรู้ทางวิชาการโดย
ผสมผสานเนื้อหาของศาสตร์
ต่างๆที่เกี่ยวข้อง

S: สามารถด าเนินการท าวิจัย
โดยบูรณาความรู้ที่เกีย่วข้อง
ได้ด้วยตนเอง และสามารถ
น าเสนอผลการวจิัยได้

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมใน
การท าวิจัย มีกระบวนการคดิ
เชิงวิเคราะห์และวิพากษ์
สามารถวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาและตีความผลลัพธ์

K: ความรู้ในการท าวิจัยและ
ความรอบรู้ทางวิชาการโดย
ผสมผสานเนื้อหาของศาสตร์
ต่างๆที่เกี่ยวข้อง

S: สามารถด าเนินการท าวิจัย
โดยบูรณาความรู้ที่เกีย่วข้อง
ได้ด้วยตนเอง และสามารถ
น าเสนอผลการวจิัยได้

A: มีคณุธรรม จรยิธรรมใน
การท าวิจัย มีกระบวนการคดิ
เชิงวิเคราะห์และวิพากษ์
สามารถวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาและตีความผลลัพธ์



แบบ 2.1 
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที ่3 

ภาคต้น ภาคปลาย ภาคต้น ภาคปลาย ภาคต้น ภาคปลาย 
รายวิชาบังคับ/รายวิชาบังคับ

ไม่นับหน่วยกติ 
รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาเลือก 
รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ รายวิชาวิทยานิพนธ์/ 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ์ 

จากการวิจัยเพื่อพัฒนา
ความก้าวหน้าด้านสมาร์ตซติี้

จากการวิจัยเพื่อพัฒนา
ความก้าวหน้าด้านสมาร์ตซติี้

จากการวิจัยเพื่อพัฒนา
ความก้าวหน้าด้านสมาร์ตซติี้

จากการวิจัยเพื่อพัฒนา
ความก้าวหน้าด้านสมาร์ตซติี ้

Expected Learning Outcomes 
มีความรู้ ความเข้าใจสามารถเชื่อมโยงความรู้ด้านนวัตกรรม
ดิจิทัลและเทคโนโลยีการสื่อสารสมัยใหม่ เพื่อน ามาใช้กับ
ประเด็นวิจัยที่สนใจแต่ละด้านของสมารต์ซิตีไ้ด้อยา่งเหมาะสม

Expected Learning Outcomes 
มีความรูด้้านเทคนิค สามารถออกแบบและด าเนินการวิจยัที่
น ามาซึ่งข้อสรุป หรือแนวทางการแก้ปัญหาเชิงนวัตกรรมที่
อาศัยเทคโนโลยสีารสนเทศ/ดิจิทลั 

Expected Learning Outcomes 
สามารถน าเสนอผลงานในเวทีประชุมวิชาการหรือสมัมนา
วิชาการได้ และมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

       ผลการรียนรู้ (Expected Learning Outcomes) 
1) มีความรู้ ความเข้าใจสามารถเช่ือมโยงความรู้ดา้นนวัตกรรมดจิิทัลและเทคโนโลยีการสื่อสารสมัยใหม่กับประเด็นวิจัยท่ีเป็นที่สนใจแต่ละด้านของสมาร์ตซติี้ได้อย่างเหมาะสม
2) มีความรู้ด้านเทคนิค สามารถออกแบบและด าเนินการวิจยัที่น ามาซึ่งข้อสรุป หรือแนวทางการแก้ปญัหาเชิงนวัตกรรมที่อาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศ/ดิจิทัลในการจัดการสมาร์ตซติี้
3) สามารถวิเคราะห์และสรุปผลลพัธ์ที่ได้จากการวิจยัเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่และนวัตกรรมดิจิทลัที่หลายหลายในสมารต์ซิตีโ้ดยบรูณาการความรู้จากศาสตร์ที่เกี่ยวข้องน าไปสู่การพัฒนา

เศรษรฐกิจและสังคมของประเทศ
4) สามารถน าเสนอผลงานทางวิชาการในรูปแบบของการน าเสนอในการประชุม และ ในรูปแบบบทความวิชาการ
5) มีความรับผิดชอบในการเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง

       มุ่งเน้นการผลิตดุษฎีบัณฑิตให้เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศโดยเฉพาะการพัฒนาสมาร์ตซิตี้ ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถด้านการจัดการสมาร์ตซิตี้และนวัตกรรมดิจิทัลที่
สามารถวิจัยประยุกต์ สร้างองค์ความรู้ใหม่และสร้างนวัตกรรม ที่สามารถแข่งขันในระดับสากลได้ เพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาสมาร์ตซิตี้ที่เป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศและของโลกอย่างมีประสิทธิภาพ 




