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หมวดที ่1  ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 
        ภาษาไทย :     หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟสิกส  

   ภาษาอังกฤษ    :     Master of  Science Program in  Physics  
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  
    ภาษาไทย   :      ชื่อเต็ม   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  (ฟสิกส) 
 :      ชื่อยอ    วท.ม. (ฟสิกส) 
    ภาษาอังกฤษ :      ชื่อเต็ม   Master of  Science  (Physics) 
   :      ชื่อยอ    M.S. (Physics) 
 

3. วิชาเอก (ถามี)  
 ไมมี 

 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต  

 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ แผน ก  แบบ  ก 2 

เปนหลักสูตรระดับ 4  ปริญญาโท ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ   
 พ.ศ. 2552   
 5.2 ภาษาท่ีใช  

 ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
 ภาษาตางประเทศ (เฉพาะหลักสูตรนานาชาติ) (ระบุภาษา)............................  

 5.3 การรับเขาศึกษา  
 นิสิตไทย  
 นิสิตตางชาติ  
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5.4  ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  
 เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันฯ ท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 
 เปนหลักสูตรรวมกับสถาบันอ่ืน 
 ชื่อสถาบัน  ………………………………….   ประเทศ ……………… 
 รูปแบบของการรวม 
  รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา 
  รวมมือกัน โดยผูศึกษาไดรับปริญญาจาก 2 สถาบัน  

 
5.5  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  

กรณีหลักสูตรเฉพาะของสถาบัน 
 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 ใหปริญญามากกวาหนึ่งสาขาวิชา  
กรณีหลักสูตรรวมกับสถาบันอ่ืน 
 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว และเปนปริญญาของแตละสถาบัน 
 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว และเปนปริญญารวมกับ …………………………     
 ใหปริญญามากกวาหนึ่งสาขาวิชา  

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 มีผลบังคับใชในภาคการศึกษาตน   ปการศึกษา 2555 

  เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2555 
 คณะกรรมการวิชาการ ใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี  6/2554  
     เม่ือวันท่ี 30  สิงหาคม  พ.ศ. 2554 
 สภาวิชาการใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี 6/2554 เม่ือวันท่ี 4 ตุลาคม 
     2554 
 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี  165 (8/2554) เม่ือวันท่ี 18 
     พฤศจิกายน 2554 

 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ ในปการศึกษา 2556 
 
8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา (สัมพันธกับสาขาวิชา)  
 นักวิจัยทางดานฟสิกส 
 อาจารยในระดับอุดมศึกษา 
 นักวิเคราะหในภาคอุตสาหกรรม 
 ผูทดสอบสมบัติทางกายภาพตางๆ ดานฟสิกส 

 
 



9. ช่ือ ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
  

ท่ี 
ชื่อ-สกลุ 

 

ตําแหนง
วิชาการ 

 

วุฒิการศึกษา 
 

สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ 
ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

ภาระงานสอน  
(ชม./สัปดาห) 

หลักสูตร
ปจจุบัน 

หลักสูตร
ปรับปรุง 

1 นางสาวพรรัตน  ศรีสวัสดิ์ 
 

อาจารย Ph.D.  
วศ.ม. 
วท.บ. 
 

ฟสิกส 
นิวเคลียรเทคโนโลยี 

ฟสิกส 

ม.เทคโนโลยีสุรนารี 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ม.ศรีครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2549 
2539 
2535 

65.4 65.4 

2 นายชนัญ  ศรีชีวิน 
 

อาจารย Ph.D.  
 
วท.บ. 

Condensed Matter 
Theory 

 

ฟสิกส 

U.of Manchester 
 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

อังกฤษ 
 

ไทย 

2544 
2532 

 

56 56 

3 นายคเชนทร  แดงอุดม 
 

อาจารย วท.ด.  
วท.ม.  
วท.บ.  

ฟสิกส 
ฟสิกส 
ฟสิกส 

 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2552 
2546 
2544 

68 68 
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
 ในสถานท่ีตั้ง   ภาควิชาฟสิกส  คณะวิทยาศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร  อ. เมือง  จ. พิษณุโลก 
 นอกสถานท่ีตั้ง ไดแก ...................................... 

 
11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรข้ึนอยู

กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 (พ.ศ.2555 – 2559) ท่ีกลาวถึง  เปาหมายการพัฒนา
คุณภาพคนและความเขมแข็งของชุมชน และการเพ่ิมจํานวนปการศึกษาเฉลี่ยของคนไทยเปน 10 ป พัฒนา
กําลังแรงงานระดับกลางท่ีมีคุณภาพเพ่ิมเปนรอยละ 60 ของกําลังแรงงานท้ังหมด และเพ่ิมสัดสวนบุคลากร
ดานการวิจัยและพัฒนาเปน 10 คน ตอประชากร 10,000 คน และยุทธศาสตรการปรับโครงสรางการผลิต
ใหสมดุลและยั่งยืน ใหความสําคัญกับการปรับโครงสรางเพ่ือสรางความเขมแข็งของภาคการผลิตและบริการ 
บนฐานการเพ่ิมคุณคาสินคาและบริการจากองคความรูสมัยใหมภูมิปญญาทองถ่ินและนวัตกรรม และการ
บริหารจัดการท่ีดี ทําใหตลาดแรงงานในอนาคตตองการคนท่ีมีความสามารถสูง  รวมถึงบุคลากรใน
สถาบันการศึกษา  การวิจัยหรือวิชาการชั้นสูงตองการพัฒนาใหเปนผูมีความรูความสามารถข้ันสูง ซ่ึง
การศึกษาเปนกลไกหลักในการพัฒนาประเทศท้ังดานเศรษฐกิจ และสังคม 
 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในปจจุบันนี้ไดมีการกาวไปอยางรวดเร็ว สงผลใหสภาวะเศรษฐกิจ และ

สังคมตลอดจน การดํารงชีวิตของมนุษยไดมีการเปลี่ยนแปลงอยางมากมาย จากการเปลี่ยนแปลงดังกลาว 
ทําใหเกิดการแขงขันทางดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมระหวางประเทศตางๆ ดังนั้นการพัฒนาทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจึงมีความจําเปนอยางยิ่งตอการพัฒนาประเทศ ซ่ึงการพัฒนากําลังคนทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจึงเปนอีกยุทธศาสตรหนึ่งในการพัฒนาประเทศใหกาวทันนานาอารยะประเทศ  

 
12.  ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจ              
ของสถาบัน  

12.1 การพัฒนาหลักสูตร  

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนการสอนฟสิกสและการคนควาวิจัย  โดยทําการปรับปรุงหลักสูตร
ในรายวิชาตาง ๆ เพ่ือใหมีความเหมาะสมมากยิ่งข้ึน  และปรับปรุงหลักสูตรในหมวดวิชาบังคับและวิชาเลือก 
โดยทําการเพ่ิมรายวิชาเลือกใหมากข้ึนเพ่ือใหมีความเหมาะสมกับงานวิจัย 

12.2  ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน  

ภาระกิจหลักของมหาวิทยาลัยท่ีสําคัญในการผลิตบัณฑิต คือ สรางและพัฒนาองคความรู 
นวัตกรรม บริการวิชาการแกสังคม และทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มี 4  ดาน คือ 

12.2.1   การเรียนการสอน มีการเชื่อมโยงความรูกับปญหาและงาน เนนภาคปฏิบัติ ใหผูเรียน
รูจักคนควาหาความรู ฝกการคิด วิเคราะห สังเคราะห เพ่ือใหมีความสามารถในการแกปญหา 
สรางสรรค คิดนวัตกรรม รูจักสรางงานและพ่ึงพาตนเอง ใหบัณฑิตเปนผูท่ีไดรับการพัฒนาใหถูกตอง
งดงาม ตามความตองการของตนเอง มีความสุขพึงพอใจ  สรางปญญาแหงความเปนบัณฑิต สราง
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กระบวนการเรียนรู การหาปญหา การสรางสรรคความรูและวิธีการท่ีทําใหดี ทําใหสมบูรณ พัฒนา
ความรูความสามารถในวิชาการและวิชาชีพอยางเต็มท่ี  

12.2.2   การวิจัย สรางบัณฑิตอัจฉริยะ สรางงานวิจัยและงานวิชาการท่ีมีคุณภาพ ในศาสตร
สาขาฟสิกส  แสวงหาความจริง โดยใชระเบียบวิธีปรัชญาและวิทยาศาสตรเปนเครื่องมือ สรางผลผลิตท่ี
เปนงานวิจัย องคความรูและนวัตกรรม โดยเฉพาะท่ีเก่ียวของในทองถ่ินและประเทศ  

     12.2.3  การบริการวิชาการแกสังคม สามารถนําความรูไปสูสังคม ตามความตองของสังคม 
พัฒนาสังคม ขณะเดียวกันก็เรียนรูจากสังคม นอกจากนี้ยังตองมีบทบาทสําคัญในการตอบสนอง ชี้นํา เตือน
ภัยและแกปญหาใหกับสังคม  

12.2.4 การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ใหบัณฑิตมีความรูความสามารถอันเปนเครื่องมือในการ
ประกอบอาชีพ สรางความเปนบัณฑิตท้ังดานจิตใจ ดานปญญา และดานความสามารถทางวิชาชีพ อัน
นําไปสูการมีความสัมพันธท่ีดีในสังคม มีวัฒนธรรมและวิถีชีวิตอันดีงามและเก้ือกุลตอธรรมชาติสิ่งแวดลอม  
 

13 ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  
 13.1 ความสัมพันธของรายวิชาท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน (ถามี)    
                ไมมี 

13.2  ความสัมพันธของรายวิชาท่ีเปดสอนใหหลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน (ถามี) 
                มีหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิทยาศาสตรศึกษา  แขนงวิชาฟสิกสศึกษา เปน
หลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร  โดยมีบางรายวิชาในรายวิชาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาฟสิกส  
เปนวิชาเลือก 

หมวดวิชา รายวิชา 
(ระบุรหัสรายวิชา) 

สาขาวิชาท่ีเรียนรายวิชานี้ 

รายวิชาเลือก 261503  วิธีการทางคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 1 หลักสูตรการศึกษา 
มหาบัณฑิต   
สาขาวิทยาศาสตรศึกษา  
แขนงวิชาฟสิกสศึกษา 

261504  วิธีการทางคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 2 
261512  พลศาสตรคลาสสิค 
261523  กลศาสตรเชิงสถิติ 
261543  พลศาสตรไฟฟาคลาสสิค 
261515  ทฤษฎคีวอนตัม 1 
261516  ทฤษฎีควอนตัม 2 
261553  ฟสิกสของนิวเคลียสและอนุภาค 1 
261554  ฟสิกสของนิวเคลียสและอนุภาค 2 
261574  ดาราศาสตรฟสิกส 
271554  เทคโนโลยีพลังงานหมุนเวียน 
271568  การวิเคราะหวงจรไฟฟาข้ันสูง 

13.3 การบริหารจัดการ   
                อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประสานงานกับอาจารยผูแทนจากคณะศึกษาศาสตร  ดาน
เนื้อหาสาระ  การจัดตารางเรียนและสอบ 
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หมวดที ่2   ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 
1.  ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร  
     1.1 ปรัชญา ในการพัฒนาประเทศสิ่งหนึ่งท่ีสําคัญและเปนรากฐานตอการตอยอดองคความรูคือการ
เสริมสรางความกาวหนาทางวิชาการและพัฒนาบุคลากรทางดานฟสิกส  ใหพึงมีความเขาใจธรรมชาติดาน
สสารและพลังงาน  มีความสามารถในการทําวิจัย  เพ่ือสรางองคความรูและเพ่ือพัฒนาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีของประเทศใหทัดเทียมตางประเทศและกาวข้ึนสูประเทศผูนําทางดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีตอไป 

1.2 วัตถุประสงค  เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตใหมีคุณลักษณะดังตอไปนี้:  
 1.2.1   มีความรอบรูและเปนผูนําทางวิชาการดานฟสิกสข้ันสูง 
 1.2.2   มีทักษะและความสามารถในการวิจัยดานฟสิกสอยางมีประสิทธิภาพ 
และมีคุณภาพเทียบเทาระดับสากล 

1.2.3 มีความรูเชิงวิชาการและมีคุณธรรมเปนทรัพยากรบุคคลท่ีมีความสามารถใน 
 การปฏิบัติงานและอยูรวมในสังคมไดอยางเปนสุข 
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2.   แผนพัฒนาปรับปรงุ  

 
 
 

แผนพัฒนา กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
-พัฒนาระบบและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนให
บัณฑิตมีอัตลักษณเกง
งาน เกงคน เกงคิด 
เกงครองชีวิต เกงพิชิต
ปญหา เปนท่ีตองการ
ของแหลงจางงาน
ระดับแนวหนาของ
ประเทศ 
- สงเสริมการวิจัย
เพ่ือใหเปนไปตาม
นโยบายของ
มหาวิทยาลัยท่ีจะเปน
มหาวิทยาลัยวิจัย
ภายในป 2560 

1. มหาวิทยาลัยพัฒนาปจจัยพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการ
ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงหลักสูตรจะนํามาใชในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต เชน 
- สรางวัฒนธรรมองคกรสู Knowledge based society 
ดวยจิตสํานึกของความใฝรูใฝเรียน 
- ใหนิสิตพัฒนาภาษาอังกฤษดวยตนเองดวยระบบ  
e-learning ซ่ึงดําเนินการโดยสถานพัฒนาวิชาการดาน
ภาษา (language center) 
- จัดใหมีการแลกเปลี่ยนทักษะ ฝกอบรมแกคณาจารยเพ่ือ
ปรับระบบการเรียนการสอนท่ีเนนนิสิตเปนศูนยกลางและ
มีสวนรวมในการเรียนรูรวมกันระหวางผูเรียนและผูสอน 
-  มีวิทยากรจากภาคธุรกิจเอกชน /ภาครัฐมาบรรยายใน

รายวิชาเฉพาะ 
 
2. พัฒนากระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรสูคุณภาพโดย
มุงผลท่ีบัณฑิตมีความสามารถในการประยุกตและ 
บูรณาการความรูโดยรวมมาใชในการปฏิบัติงานตาม
วิชาชีพโดย 

-   จัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาและวิพากษหลักสูตรให
สอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ
สากล 

-   จัดให มีการประเมินหลักสูตรโดยคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิภายในทุกปและภายนอกอยางนอยทุก 4  ป 
และปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 4 ป 
-  จัดแนวทางการเรียนในวิชาเรียนใหมีท้ังภาคทฤษฎีและ

ภาคปฏิบัติและมีแนวทางการเรียนหรือกิจกรรมประจํา
วิชาใหนิสิตไดศึกษาความรูท่ีทันสมัยดวยตนเอง 
-  จัดใหมีผูสนับสนุนการเรียนรูและหรือผูชวยสอน เพ่ือ

กระตุนใหนิสิตเกิดความใฝรู 
-  กําหนดใหอาจารยท่ีสอนมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาเอก

หรือมีตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวารองศาสตราจารย
และมีจํานวนคณาจารยไมนอยกวาเกณฑมาตรฐาน 

1 .  อาจารยประจํ า
หลักสูตรอยางนอย
รอยละ 80  มีสวนรวม
ในการประชุ ม เ พ่ือ
วางแผนติดตามและ
ท บ ท ว น ก า ร
ดําเนินงานหลักสูตร 
2 .  มี  ม ค อ  .2  ท่ี
สอดคลองกับกรอบ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
แหงชาติ  
3 .  มี  มคอ  .3  แล ะ 
ม ค อ  .4  ค ร บ ทุ ก
รายวิชากอนเปดสอน
หลักสูตร 
4 .  มี  มคอ  .5  แล ะ 
มคอ .6 ภายใน 30  วัน
ห ลั ง สิ้ น สุ ด ภ า ค
การศึกษาท่ีเปดสอน
ใหครบทุกรายวิชา 
5. มี มคอ  .7  ภายใน 
60 วันหลักสิ้นสุดภาค

การศึกษา 
6 .  มี ก า ร ท บ ท ว น
ผลสัมฤทธิ์ของนิสิต
ตามมาตรฐานผลการ
เรี ยนรู ท่ี กํ าหนดใน 
มคอ  .3  และ มคอ  .4 
อยางนอยรอยละ 25 
ของรายวิ ช า ท่ี เป ด
ส อ น ใ น แ ต ล ะ ป
การศึกษา 
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แผนพัฒนา กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
 -  สนับสนุนใหอาจารยผูสอนเปนผูนําในทางวิชาการและ

หรือเปนผูเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
-  สงเสริมอาจารยประจําหลักสูตรใหไปดูงานในหลักสูตร 

หรือวิชาการท่ีเก่ียวของท้ังในและตางประเทศ 
-  จัดทําฐานขอมูลทางดานนิสิต  อาจารย  อุปกรณ 

เครื่องมือวิจัย งบประมาณ ความรวมมือกับตางประเทศ 
ผลงานทางวิชาการทุกภาคการศึกษาเพ่ือเปนขอมูลในการ
ประเมินของคณะกรรมการ 
-  ประเมินความพึงพอใจของหลักสูตรและการเรียนการ

สอนโดยบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 
-  สงเสริมการพัฒนาทางดานความรู วิชาชีพภาษาอังกฤษ

และการเสนอผลงานของนิสิตและบุคลากร 
- พัฒนารายวิชาโดยใชระบบ PDCA 
- สงเสริมการเสนอผลงานและการตีพิมพผลการวิจัยของ 
บุคลากรและนิสิต 

7 .    มี ก า ร พัฒ นา /
ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอนกลยุทธ
ก า ร ส อ น ห รื อ ก า ร
ประเมินผลการเรียนรู 
จากผลการประเมิน
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ท่ี
รายงานใน มคอ  .7  ป
ท่ีแลว 
8. อาจารยใหมทุกคน
ไดรับการปฐมนิเทศ
หรือคําแนะนําดาน
การจัดการเรียนการ
สอน 
9.  อาจารยประจําทุก
คนไดรับการพัฒนา
ทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพอยางนอย
ปละ 1 ครั้ง 
10. จํานวนบุคลากร
สนับสนุนการเรียน
การสอนได รั บการ
พัฒนาวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพไมนอย
กวารอยละ 50 ตอป 
11.  ระดับความพึง
พ อ ใ จ ข อ ง นิ สิ ต ป
สุดทาย /มหาบัณฑิต
ใหม ท่ี มีต อ คุณภาพ
หลั กสู ต ร  เ ฉลี่ ย ไ ม 
นอยกว า  3 .5  จาก
คะแนนเต็ม 5.0 
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แผนพัฒนา กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
  12. ระดับความพึงพอ 

ใจของผูใชบัณฑิตท่ีมี
ตอบัณฑิตใหม เฉลี่ย
ไมนอยกวา 3.5  จาก
คะแนนเต็ม 5.0 
13. นิสิตในหลักสูตร
ทุ ก ชั้ น ป ไ ด รั บ ฟ ง
บรรยาย พิ เศษจาก
วิ ท ย า ก ร จ า ก ภ า ค
ธุรกิจเอกชน /ภาครัฐ
มาบรรยายอยางนอย
ภาคการศึกษาละ 1 
ครั้ง 
14. รายวิชาท้ังหมด
ในหลักสูตรท่ีนําระบบ 
PDCA  มาใชในการ
พัฒนาประสิทธิภาพ
การ เ รี ยนการสอน
(รอยละ 100)  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 10 

หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา  
1.1 ระบบทวิภาค  

 
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
 มีภาคฤดูรอน       
  ไมมีภาคฤดูรอน 

 
1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค   

     - 
2. การดําเนินการหลักสูตร  

2.1 วัน – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
  วัน - เวลาราชการปกติ  

ภาคการศึกษาตน  ตั้งแตเดือนมิถุนายน ถึง ตุลาคม 
ภาคการศึกษาปลาย  ตั้งแตเดือนพฤศจิกายน ถึง มีนาคม 

 วันเสาร - อาทิตย  
 นอกวัน - เวลาราชการ/อ่ืนๆ (ระบุ)........................................................................... 

 
2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 หลักสูตร แผน  ก แบบ ก2 
  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  วิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาฟสิกส   หรือสาขาท่ีเก่ียวของทาง
ฟสิกส 
    

2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา  
  ความรูดานภาษาตางประเทศไมเพียงพอ 
  ความรูดานคณิตศาสตร/วิทยาศาสตรไมเพียงพอ 
 การปรับตัวในการเรียนระดับท่ีสูงข้ึน 
 นิสิตไมประสงคจะเรียนในสาขาวิชาท่ีสอบคัดเลือกได  (พิจารณา) 
 อ่ืนๆ ..................................... 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนิสิตในขอ 2.3 
  จัดสอนเสริมเตรียมความรูพ้ืนฐานกอนการเรียน 
  จัดการปฐมนิเทศนิสิตใหมแนะนําการใหบริการของมหาวิทยาลัย เทคนิคการเรียนใน
มหาวิทยาลัย และการแบงเวลา 
 มอบหมายใหอาจารยทุกคน ทําหนาท่ีดูแล ตักเตือน ใหคําแนะนําแกนิสิต 
  จัดกิจกรรมเสริมความรูเก่ียวกับการทําวิจัย/ดานภาษาตางประเทศ 
 อ่ืนๆ ………………………………… 
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2.5 แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   
 

ชั้นปท่ี  
จํานวนนิสิต 

2555 2556 2557 2558 2559 
ชั้นปท่ี 1 
ชั้นปท่ี 2 

10 10 
10 

10 
10 

10 
10 

10 
10 

รวม 10 20 20 20 20 
จํานวนนิสิตท่ีคาดวา 
จะสําเร็จการศึกษา 

- 10 10 10 10 

 
 

2.6 งบประมาณตามแผน  
           2.6.1  งบประมาณรายรับ 
รายละเอียดรายรับ ปงบประมาณ 

2554 2555 2556 2557 2558 
งบประมาณแผนดิน 449,280 449,280 449,280 449,280 449,280 
งบประมาณรายได 2,057,280 2,057,280 2,057,280 2,057,280 2,057,280 

รวมรายรับ 2,506,560 2,506,560 2,506,560 2,506,560 2,506,560 
 
  2.6.2  งบประมาณรายจาย 
รายละเอียดรายจาย ปงบประมาณ 

2554 2555 2556 2557 2558 
1. งบบุคลากร 123,840 123,840 123,840 123,840 123,840 
2 . งบดําเนินการ 1,789,720 1,789,720 1,789,720 1,789,720 1,789,720 
3 . งบลงทุน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 
4 . งบเงินอุดหนุน 93,000 93,000 93,000 93,000 93,000 

รวมรายจาย 2,506,560 2,506,560 2,506,560 2,506,560 2,506,560 
 

2.6.3 ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต 80,000 บาท   
        (1)  คาตอบแทนกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ     1,500    บาท 
      (2)  คาตอบแทนกรรมการสอบโครงรางฯ        5,500    บาท 
      (3)  คาตอบแทนกรรมการสอบวิทยานิพนธ   11,000   บาท 
      (4)  คาตอบแทนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ    19,000    บาท 
      (5)  คาเดินทางกรรมการภายนอก  2 คน    2  ครั้ง            12,000    บาท 
      (6)  คาวัสดุ และคาใชจายอ่ืนๆ ในการทําวิทยานิพนธ  25,000    บาท 
      (7)  คาบริหารจัดการหลักสูตร         6,000    บาท 
      รวมท้ังส้ินประมาณ   80,000   บาท 
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2.7 ระบบการศึกษา 
 แบบชั้นเรียน 
 แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 
 แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 
 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 
 แบบทางไกลทางอินเตอรเนต 
 อ่ืนๆ (ระบุ)  
 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย (ถามี) 
 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง 

หลักเกณฑและแนวปฏิบัติในการเทียบโอนหนวยกิตระดับบัณฑิตศึกษา ท้ังนี้โดยความเห็นชอบของคณะ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 
3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน  

3.1 หลักสูตร  
   3.1.1 จํานวนหนวยกิต  
       หลักสูตรแผน ก แบบ ก 2   จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36  หนวยกิต 
   3.1.2 โครงสรางหลักสูตร จัดการศึกษาตามแผน ก แบบ ก 2 

 

ลําดับท่ี รายการ 
เกณฑ ศธ. 
พ.ศ.2548 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2555 

  แบบ ก  แบบ ก2 แผน ก  แบบ  ก2 
1 งานรายวิชา  (Course work) 

1.1 วิชาบังคับ  ไมนอยกวา 
1.2  วิชาเลือก  ไมนอยกวา         

12 
- 
- 

24 
18 
6 

2 วิทยานิพนธ 12 12 
3 รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต - 5 

       หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร     ไมนอยกวา 36 36 
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3.1.3 รายวิชา  
(1) รายวิชาในหมวดตางๆ  

3.1.3.1  กรณีจัดการศึกษา แผน ก แบบ ก 2 
งานรายวิชา    จํานวนไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
วิชาบังคับ       จํานวน  18 หนวยกิต 

261503   ระเบียบวิธีทางคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 1   3(3-0-6) 
  Mathematical Methods for Physicists I 
261512 พลศาสตรแบบฉบับ      3(3-0-6) 
 Classical Dynamics  
261515 ทฤษฎีควอนตัม 1      3(3-0-6) 
 Quantum  Theory I 
261516 ทฤษฎีควอนตัม 2      3(3-0-6) 

 Quantum  Theory II 
261523 กลศาสตรเชิงสถิติ      3(3-0-6) 
 Statistical Mechanics  
261543 พลศาสตรไฟฟาแบบฉบับ      3(3-0-6) 
 Classical  Electrodynamic  
  

วิชาเลือก     จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
ใหเลือกเรียนตามรายวิชาดังตอไปนี้ 

261504    ระเบียบวิธีทางคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 2   3(3-0-6) 
 Mathematical Methods for Physicists II 
261518 สัมพัทธภาพท่ัวไป 1      3(3-0-6) 
 General Relativity 
261519 สัมพัทธภาพท่ัวไป 2      3(3-0-6) 
 General Relativity II 
261533 ทัศนศาสตรเชิงกายภาพและโฟตอนนิกส    3(3-0-6) 
 Physical Optics and Photonics  
261546 ทฤษฎีสนามคอวอนตัม 1     3(3-0-6) 
 Quantum Field Theory I 
261547 ทฤษฎีสนามคอวอนตัม 2     3(3-0-6) 
 Quantum Field Theory II 
261553 ฟสิกสของนิวเคลียสและอนุภาค 1    3(3-0-6) 
 Nuclear and Particle Physics I  
261554 ฟสิกสของนิวเคลียสและอนุภาค II     3(3-0-6) 
 Nuclear and Particle Physics II  
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261555 ทฤษฎีปฏิกิริยานิวเคลียร     3(3-0-6) 
  Nuclear Reaction Theory 

261556 ฟสิกสการแผรังสีของนิวเคลียส     3(3-0-6) 
 Nuclear Radiation Physics  

261557 ฟสิกสเครื่องปฏิกรณนิวเคลียร                                 3(3-0-6) 
 Nuclear Reactor Physics 
261558 รังสีคอสมิก       3(3-0-6)

 Cosmic Rays 
261559 ฟสิกสพลังงานสูง      3(3-0-6) 
 High Energy Physics 
261563 ฟสิกสสถานะของแข็งข้ันสูง     3(3-0-6) 
 Advanced Solid State Physics 
261565 ทฤษฎีควอนตัมของระบบอนุภาคจํานวนมาก   3(3-0-6) 
 Quantum Many-Body Theory 
261574 ดาราศาสตรฟสิกส      3(3-0-6) 
 Astrophysics 
261585 ฟสิกสของอะตอมและโมเลกุล     3(3-0-6) 
 Atomic and Molecular Physics 
271521 ฟสิกสเชิงคํานวณ      3(3-0-6) 
 Computational Physics  

 
วิทยานิพนธ      จํานวนไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

261597 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2      3  หนวยกิต 
 Thesis I, Type A 2 
261598 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2      3  หนวยกิต
 Thesis II, Type A 2 
261599 วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2      6  หนวยกิต
 Thesis III, Type A 2 
 

 
หมวดวิชาบังคับไมนับหนวยกิต   จํานวน   5 หนวยกิต 

261591 สัมมนา 1       1(0-3-1) 
 Seminar I 
261592 สัมมนา 2       1(0-3-1) 
             Seminar II 

 261593  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี            3(3-0-6) 
    Research Methodology in Science and Technology  
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา  
        3.1.4.1  แผน ก แบบ ก2              
 

ช้ันปท่ี 1 
ภาคการศึกษาตน 

        หนวยกิต  
 261503  ระเบียบวิธีทางคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 1                              3(3-0-6) 
    Mathematical Methods for Physicists I 
 261512  พลศาสตรแบบฉบับ                                       3(3-0-6) 
    Classical Dynamics 
 261515  ทฤษฎีควอนตัม 1                                         3(3-0-6) 
     Quantum Theory I 
 261543  พลศาสตรไฟฟาแบบฉบับ      3(3-0-6)
    Classical Electrodynamics 
         รวม    12     หนวยกิต 
 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
        หนวยกิต  
 261xxx  วิชาเลือก                                               3(3-0-6) 
    Elective Course 
 261516   ทฤษฎีควอนตัม 2       3(3-0-6) 
    Quantum Theory II 
 261523   กลศาสตรเชิงสถิติ       3(3-0-6) 
    Statistical Mechanics 
 261597   วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2              3 หนวยกิต 

  Thesis I, Type A 2 
261593  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ไมนับหนวยกิต)         3(3-0-6) 
            Research Methodology in Science and Technology (Non-credit)  

      รวม        12     หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 2 

ภาคการศึกษาตน 
       หนวยกิต 

    
          261xxx  วิชาเลือก                                                      3(3-0-6) 
    Elective Course 
 261591   สัมมนา 1  (ไมนับหนวยกิต)                               1(0-3-1) 
    Seminar I  (Non-credit) 
 261598   วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2              3 หนวยกิต 

  Thesis II, Type A 2 
 
     รวม     6   หนวยกิต 
 
     

ภาคการศึกษาปลาย 
หนวยกิต 

                  
261592  สัมมนา 2   (ไมนับหนวยกิต)                        1(0-3-1) 

    Seminar II  (Non-credit) 
 261599   วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2              6 หนวยกิต 

  Thesis III, Type A 2 
 
      รวม      6   หนวยกิต 
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 3.1.5 คําอธิบายรายวิชา (ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 
 
261503 ระเบียบวิธีทางคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 1        3(3-0-6) 

Mathematical Methods for Physicists I  
ฟงกชันของตัวแปรเชิงซอน โพล บรานชคัทและบรานชพอยท แคลคูลัสของเรซิดิว ฟงกชันพิเศษ 

สมการเชิงอนุพันธ  ทฤษฎีสเทอรม-เลียลวิลล  การตั้งฉากแบบแกรม-ชมิดท  ทฤษฎีการรบกวนกรณี
พลังงานซํ้า 

Functions of a complex variable, poles, branch cut and branch point, calculus of 
residues, special functions, differential equations, Sturm Liouville theory, Gram-Schimdt 
orthogonalization, degenerate perturbation theory. 
 
 
261504 ระเบียบวิธีทางคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 2              3(3-0-6) 

 Mathematical Methods for Physicists II 
 ฟงกชันกรีนชนิด1 และ3 มิติ  การประยุกตของการแปลงฟูเรียร  ทฤษฎีบทคอนโวลูชัน  

การประยุกตของการแปลงลาปลาซ  สมการอินทิกรัล แคลคูลัสของการแปรผัน 
 1D-and-3D-Green’s functions, Applications of Fourier Transform, convolution 
theorem,  applications of Laplace transform, integral equations, calculus of variations. 
 
261512  พลศาสตรแบบฉบับ        3(3-0-6) 

  Classical Dynamics  
  กลศาสตรของระบบอนุภาค  พลังงานศักยท่ีข้ึนกับความเร็ว หลักการของแฮมิลตันและแคลคูลัศ

ของการแปรผัน ทฤษฎีบทอนุรักษและคุณสมบัติสมมาตร มุมออยเลอร การหมุนมุมไมเล็ก เทนเซอรโมเมนต
ความเฉ่ือย สมการคาเจาะจงและการแปลงไปสูแกนมุขสําคัญ การแปลงเลอจองรและสมการสมการแฮมิล
ตัน  การแปลงคานอนิคอล วงเล็บปวซอง ทฤษฎีบทเลียลวิลล  ทฤษฎีแฮมิลตัน-จาโคบีและตัวแปรแอ็กชัน-
แองเก้ิล  วิธีการลากรางเจียนสําหรับระบบตอเนื่อง  

Mechanics of a system of particles, velocity-dependent potential, Hamilton’s 
principle and the calculus of variation, conservation theorem and symmetry properties, 
Euler angles, finite rotations, inertia tensor, the eigenvalue equation and the principal axis 
transformation, Legendre transformations and Hamilton equations, canonical 
transformations, Poisson brackets, Liouville’s theorem, Hamilton-Jacobi theory and action-
angle variables, Lagrangian formulation for continuous systems. 
 
261515  ทฤษฎีควอนตัม 1        3(3-0-6)   

  Quantum Theory I 
   พลศาสตรควอนตัม การประมาณดับเบิ้ลยูเคบี สมการโชรดิงเจอร3มิติในระบบพิกัดษอ่ืน ๆ  

นอกจากคารทีเซียน   การประยุกตข้ันตอไปของทฤษฎีการรบกวน  ความสมมาตรในกลศาสตร 
ควอนตัม  การรวมโมเมนตัมเชิงมุม 
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    Quantum dynamics, WKB approximation, three-dimensional Schroedinger 
equation in non-cartesian coordinates, further applications of perturbation theory, 
symmetry in quantum mechanics, addition of angular momenta. 
 
261516  ทฤษฎีควอนตัม  2        3(3-0-6)   

  Quantum  Theory II 
  สมการอินทิกรัลของการกระเจิงโดยพลังงานศักย  การประมาณเบบบอรน  การวิเคราะหคลื่น

ยอย การเลื่อนเฟส  ทฤษฎีออพติคอล  โครงสรางละเอียดและปรากฏการณซีแมนแบบไมปกติ อันตรกิริยา
ของการแผรังสีตออะตอม  สมการไคลนกอรดอนและสมการดิแรก 
   Integral equation of potential scattering, Born approximation, partial-wave 
analysis, phase shifts, optical theorem, fine structure and anormalous Zeeman effect, 
interaction of radiation with atom, Klein Gordon and Dirac equation. 
 
261518  สัมพัทธภาพท่ัวไป 1          3(3-0-6) 

  General Relativity I  
  กาลอวกาศแบบมินโคสกี การแปลงลอเรนซ เวคเตอรสี่ ผลดอปเปลอร กลศาสตรเชิงสัมพัทธภาพ 

การชนเชิงสัมพัทธภาพ แรงแมเหล็กไฟฟาบนประจุท่ีเคลื่อนท่ี ความหนาแนนกระแสสี่  เกจแบบลอเรนซ  
หลักความสมมูล ระบบพิกัดเฉ่ือยแบบทองท่ี ความโคงอินทรินสิคของมานิโฟล เท็นเซอรความโคง เท็นเซอร
ริคชีและสเกลารความโคง แรงไทดัล เท็นเซอรพลังงาน-โมเมนตัม ของไหลสมบูรณ สมการสนามโนมถวง
ของไอนสไตน คาคงท่ีจักรวาล ทฤษฎีบทของเบิรคฮอฟ เรดชิฟทจากความโนมถวง  การเคลื่อนท่ีของ
อนุภาคและโฟตอนในเรขาคณิตชวารซชิลด การตรวจสอบสัมพัทธภาพท่ัวไปดวยการทดลอง 

  Minkowski spacetime, Lorentz transformation, four vector, Doppler effect, 
relativistic mechanics, relativistic collisions, electromagnetic force on a moving charge, the 
4-current density,  Lorenz gauge, the equivalence principle, local inertial coordinates, 
intrinsic curvature of a manifold, curvature tensor, Ricci tensor and curvature scalar, tidal 
forces, energy-momentum tensor, perfect fluid, Einstein’s gravitational field equations, 
cosmological constant term, Birkhoff’s theorem, gravitational redshift, motion of massive 
particles and photon in Schwarzschild geometry, experimental test of general relativity.   

 
261519  สัมพัทธภาพท่ัวไป 2          3(3-0-6) 

  General Relativity II 
  วิชาบังคับกอน :  261518   สัมพัทธภาพท่ัวไป 1 
   มีทริกแบบชวารซชิลดและภาวะเอกฐาน เสนเวิลดไลนของอนุภาคและโฟตอนในระบบพิกัด

ชวารซชิลด ระบบพิกัดแบบเอ็ดดิงตัน-ฟนเคลสไตน การพังยุบลงดวยความโนมถวงและการกอตัวของหลุม
ดํา ระบบพิกัดครูสคาล รูหนอนและสะพานไอนสไตน-โรเซน ผลฮอรคิง มีทริกสําหรับภายในดาวฤกษ 
ทฤษฎีบทของบุชดาล เรขาคณิตแบบเรซเนอร-โนรดสตัม หลุมดําท่ีมีประจุ การลากของกรอบเฉ่ือย มีทริกเค
อรร โครงสรางของหลุมดําแบบเคอรร กระบวนการเพ็นโรส สัมพัทธภาพท่ัวไปท่ีทําใหเปนเชิงเสนแลว คลื่น
ความโนมถวง 
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   Schwarzschild metric and its singularities, particles and photon worldlines in 
Schwarzschild coordinates, Eddington-Finkelstein coordinates, gravitational collapse and 
black-hole formation, Kruskal coordinates, wormholes and the Einstein-Rosen bridge, the 
Hawking effect, metric of stellar interior, Buchdahl’s theorem, the Reissner-Nordstöm 
geometry: charged black holes, dragging of inertial frames, the Kerr metric, structure of a 
Kerr black hole, the Penrose process, linearised general relativity, gravitational wave.      
 
261522 ฟสิกสเชิงสถิติ         3(3-0-6) 

 Statistical Physics  
 เอนโทรปและการแจกแจงแบบโบลตซมันน โอเปอเรเตอรหนาแนน  ฟงกชันเก่ียวโยงคู การกวัด

แกวงจากคาเฉลี่ย การกระจายไวเรียล  สถิติควอนตัม การควบแนนแบบโบส-ไอนสไตน การประมาณแบบ
สนามเฉลี่ย วิธีการทางตัวเลข  มอนติคารโลคลาสสิคและควอนตัม  สมการโบลตซมันน ทฤษฎีบทเฮ็ช  

 Statistical entropy and Boltzmann distribution, density operator, pair correlation 
function, fluctuations, virial expansion, quantum statistics, Bose-Einstein condensation, 
mean field approximation, numerical methods, classical and quantum Monte Carlo, 
Boltzmann equation, H-theorem. 
 
261523  กลศาสตรเชิงสถิติ         3(3-0-6) 

  Statistical Mechanics     
   เอนโทรปและการแจกแจงแบบโบลตซมันน  โอเปอเรเตอรหนาแนน ฟงกชันเก่ียวโยงคู การกวัด
แกวงจากคาเฉลี่ย การกระจายไวเรียล สถิติควอนตัม การควบแนนแบบโบส-ไอนสไตน การประมาณแบบ
สนามเฉลี่ย  วิธีการทางตัวเลข มอนติคารโลคลาสสิกและควอนตัม สมการโบลตซมัมน ทฤษฎีบทเฮ็ช 
   Statistical entropy and Boltzmann distribution, density operator, pair correlation 
function fluctuations, virial expansion, quantum statistics, Bose-Einstein condensation, 
mean field approximation, numerical methods. Classical and quantum Monte Carlo, 
Boltzmann equation, H-theorem 
 
261533  ทัศนศาสตรเชิงกายภาพและโฟตอนนิกส      3(3-0-6) 
   Physical Optics and Photonics 
   รังสีและทัศนศาสตรคลื่นเบื้องตน  ลําแสงแบบเกาสเซียน  ทัศนศาสตรฟูเรียร การเลี้ยวเบน การ
เกิดภาพและโฮโลกราฟฟ  คลื่นแมเหล็กไฟฟาในตัวกลางไดอิเล็กทริก ทัศนศาสตรเชิงสถิติ (สถิติโฟตอน) 
และธรรมชาติของโฟตอน 
   Basics of ray and wave optics, Gaussian beams, Fourier optics, diffraction, 
imaging and holography, electromagnetic waves in dielectric media and statistical optics 
(photon statistics) and the nature of the photon. 
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261543 พลศาสตรไฟฟาแบบฉบับ       3(3-0-6) 
 Classical Electrodynamics  
 ปญหาคาขอบเขตในทางไฟฟาสถิต ฟงกชันกรีน  ทฤษฎีแอ็ดดิชัน  แมเหล็กสถิต  คลื่นแมเล็ก

ไฟฟา  สารไดอิเลคตริกและแมเหล็ก  สมการแม็กซเวลล  การไมแปรเปลี่ยนและกฎการอนุรักษ  หลักการ
ของทฤษฎีสัมพัทธภาพพิเศษ  การแปลงลอเรนซ  เวกเตอร 4 มิติ  เทนเซอรสนามแมเหล็กไฟฟา 
 Boundary-value problem in electrostatics, Green functions, addition theorem, 
magnetostatics, electromagnetic waves, dielectric and magnetic materials, Maxwell’s 
equations, invariance and conservation laws, the principle of special relativity, Lorentz 
transformation, 4-vectors, electromagnetic field tensor. 
 
261546  ทฤษฎีสนามควอนตัม 1       3(3-0-6) 

  Quantum Field Theory I 
  วิชาบังคับกอน  : 261515  ทฤษฎีควอนตัม 1  
   การควอนไทซเสนเชือกแบบไมสัมพัทธภาพ อันตรกิริยาระหวางรังสีและสสาร ทฤษฎีสนาม

คลาสสิค สมการไคลน-กอรดอน ทฤษฎีสนามอิสระ ทฤษฎีสนามท่ีมีอันตรกิริยาตอกัน สมการดิแรก 
การควอนไทซสนามดิแรก พลศาสตรไฟฟาควอนตัม การควอนไทซสนามแมเหล็กไฟฟา เกจคูลอมปและเก
จลอเรนซ กฎของไฟนแมนน การกระเจิงในพลศาสตรไฟฟาควอนตัม 

   Quantization of the nonrelativistic string, interaction of radiation with matter, 
classical field theory, Klein-Gordon equation, free field, interacting field, Dirac equation, 
quantizing Dirac field, quantum electrodynamics, quantization of electromagnetic field, 
Coulomb and Lorentz gauges, Feynman rules, scattering in QED  
 
261547  ทฤษฎีสนามควอนตัม 2       3(3-0-6) 
   Quantum Field Theory II 

  วิชาบังคับกอน :261546 ทฤษฎีสนามควอนตัม 1        
  รูปแบบการปริพันธตามวิถีในกลศาสตรควอนตัม วิธีการฟงกชันนัลในทฤษฎีสนามควอนตัม

สําหรับสนามอิสระ สนามท่ีมีอันตรกิริยาตอกัน และสําหรับสนามเฟอรมิออน ลูป อัมปลิจูดการกระเจิงการ
หมุนวิค การลูออกในปริพันธไฟนแมนน การทําเรกูลาไรเซชัน และ กลุมการรีนอรมัลไลซ ทฤษฎีเกจ และ
พีชคณิตของลี เอกลักษณวารดและความผิดแปลก รงคพลศาสตรควอนตัมและแบบจําลองมาตรฐาน 
เสรีภาพอะซิมโทติค การรวมแรงรากฐาน 

 Path Integrals formulation in quantum mechanics, functional methods in quantum 
field theory ( free scalar field, interacting scalar field, fermionic fields), loops, scattering 
amplitudes, wick rotation, divergences in Feynman integrals, regularisation, renormalization 
groups, gauge theories and lie algebras, ward  indentities and anomalies, quantum 
chromodynamics and the standard model, asymptotic freedom, unification of 
fundamental forces 
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261553   ฟสิกสของนิวเคลียสและอนุภาค 1       3(3-0-6) 
   Nuclear and Particle Physics I 

 สมบัติของนิวเคลียส    แรงนิวเคลียร    แบบจําลองของโครงสรางนิวเคลียส    ทฤษฎีของ 
กระบวนการสลายตัว   ปฏิกิริยานิวเคลียร   ทฤษฎีการกระเจิง    เครื่องเรงอนุภาคและเครื่องตรวจจับ    
การจําแนกอนุภาคมูลฐาน   สมบัติและอันตรกิริยาของอนุภาคมูลฐาน   ควารกและเลปตอน    แบบ 
จําลองควารก 

   Properties of the nucleus.  Nuclear force.  Models of nuclear structure.  Theory of 
decay process.   Nuclear reaction.   Scattering theory.  Model of nuclear reactions.   
Particle accelerators  and detectors.  Classification  of  elementary  particles.   Properties 
and interaction of elementary particles.   Quarks and leptons.   Quark model. 
 
261554 ฟสิกสของนิวเคลียสและอนุภาค 2                                                3(3-0-6) 

 Nuclear and Particle Physics II 
 การแปลงสมมาตรและกฎการอนุรักษ  สเปกโทรสโกปของแฮดรอน  แบบจําลองควารก    
อันตรกิริยาอยางออน    โครงสรางของแฮดรอนและแบบจําลองพารตอน   แบบจําลองมาตรฐาน    
การทดสอบทางการทดลองของแบบจําลองมาตรฐาน  กาลภายหนาของแบบจําลองมาตรฐาน    

 Symmetry transformation and conservation laws.   Hadron spectroscopy.   Quark 
model.  Weak interactions.   Hadron structure and the parton models.   Standard model.   
Experiment tests of the standard model.  Beyond the standard model.      
 
261555   ทฤษฎีปฏิกิริยานิวเคลียร       3(3-0-6) 
  Nuclear Reaction Theory 

 ทฤษฎีของปฏิกิริยานิวเคลียร    ปฏิกิริยานิวเคลียสประกอบ    ปฏิกิริยานิวเคลียรตรง     
แบบจําลองทัศนและปรากฏการณการเลี้ยวเบน    การกระเจิงการเลี้ยวเบนหลายครั้ง 
 Theory of nuclear reactions.  Compound-nucleus reactions.   Direct nuclear 
reactions.  Optical model and diffraction phenomena.   Multiple diffraction scattering.  
 
261556 ฟสิกสการแผรังสีของนิวเคลียส       3(3-0-6) 
       Nuclear Radiation Physics 
 อันตรกิริยาของรังสีกับสสาร    กัมมันตภาพรังสี    กระบวนการสลายแอลฟา  บีตา   และ
แกมมา   เครื่องมือวัดรังสีและวิชาการอุปกรณ   โดซิมิตรี  นิวตรอนและปฏิกิริยานิวเคลียร. 

 Interactions of radiation with matter.  Radioactivity.  Alpha, beta  and gamma 
decay processes.  Radiation detectors and instrumentation.  Dosimetry.  Neutrons and 
nuclear reactions. 
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261557 ฟสิกสเครื่องปฏิกรณนิวเคลียร                                                     3(3-0-6) 
       Nuclear Reactor Physics  

 กระบวนการแบงแยกนิวเคลียส    ภาคตัดขวาง    สมการขนสงนิวตรอน    สมการการแพร    
การเขาสูปญหาแบบมัลทิกรูป   เทคนิคเชิงตัวเลข    จุด-จลนพลศาสตร   ทฤษฎีการลดความเร็ว    
สมการสี่ตัวประกอบ   ชนิดของเครื่องปฎิกรณ   วัฏจักรเชื้อเพลิง  เทอรมอนิวเคลียรและการควบคุม 
เทอรโมนิวเคลียร   
 Fission process.  Cross sections.  Neutron transport equation.  Diffusion equation.  
Multi-group approach.  Numerical techniques.  Point-kinetics.  Slowing down theory.  Four-
factor equation.   Reactor types.  Fuel cycle.  Thermonuclear and thermonuclear control. 
 
261558  รังสีคอสมิก         3(3-0-6) 

  Cosmic Rays         
  รังสีคอสมิกจากดาราจักร   รังสีคอสมิกจากระบบสุริยะ  รังสีคอสมิกจากการปะทุท่ีดวงอาทิตย  

และนิวทริโนจากดวงอาทิตย  รังสีคอสมิกท่ีมีพลังงานสูง  อนุภาคท่ีมีประจุและรังสีแกมมา 
  Galactic cosmic, cosmic rays from the solar system, cosmic rays from the solar 

flare, solar neutrinos, high-energy cosmic rays, charged particles and gamma rays 
 
261559  ฟสิกสพลังงานสูง        3(3-0-6) 

  High Energy Physics                                                                                    
  อนุภาคมูลฐานและแรงพ้ืนฐาน กฎการอนุรักษและสมมาตรในฟสกส เครื่องวัดอนุภาคและเครื่อง

เรงอนุภาค ฮาดรอน-ฮาดรอนและฮาดรอนสเปกโทรสโกป แบบจําลองควารก เลปตอน อนุภาคสื่อแรง 
แบบจําลองมาตรฐานของฟสกิสอนุภาค แผนภาพไฟนแมนน พลศาสตรไฟฟาควอนตัม ควอนตัมโครโมไดนา
มิคส อันตรกิริยาอยางออน ปฏิอนุภาค ทฤษฎีเอกภาพอันยิ่งใหญ 

Elementary particles and fundamental forces, symmetries and conservation laws of 
physics, particles and fundamental forces, symmetries and conservation laws of physics, 
particle detectors and accelerators, hadron-hadron interactions and hadron spectroscopy, 
quark models, Ieptons, guage bosons, standard models of particle physics, Feynmann 
diagram, Quantum Electrodynamics( QED), Quantum Chromodynamics (QCD) and Weak 
interaction, anti-particles and Grand Unified Theories (GUTs) 

 
261563  ฟสิกสสถานะของแข็งข้ันสูง       3(3-0-6) 

  Advanced Solid State Physics 
  ก่ึงอนุภาคท่ีเกิดจากสภาวะถูกกระตุนของระบบ การควอนไทซครั้งท่ีสองของอนุภาคเฟอรมิออน

และโบซอน กาซอิเลคตรอนและการประมาณฮารทรีฟอค การประมาณอารพีเอและการบดบัง ทฤษฎี
เก่ียวกับฮีเลียมของโบโกลิวบอฟ  โฟนอน  แม็กนอน  อิเลคตรอนเกือบอิสระ  ทฤษฎีบีซีเอส  การแปลงโบโก
ลิวบอฟวาลาติน การควอนไทซของฟลักซและปรากฏการณโจเซฟสัน ปรากฏการณฮอลลแบบควอนตัม 
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 Elementary excitations, second quantization for fermions and bosons, electron gas 
and Hartree-Fock approximation, random phase approximation and screening, 
Bogoliubov’s theory of Helium, phonons, magnons, nearly free electrons, BCS theory, 
Bogoliubov-Valatin transformation, flux quantization and Josephson effect, quantum Hall 
effect. 
 
261565   ทฤษฎีควอนตัมของระบบอนุภาคจํานวนมาก 3(3-0-6) 
             Quantum Many-Body Theory 
             ฟงกชันกรีนของอนุภาคเดี่ยวชนิดข้ึนและไมข้ึนกับเวลา ฟงกชันกรีนชนิดหนวงและล้ําหนาท่ี
อุณหภูมิศูนยสัมบูรณ เมทริกซหนาแนน ทฤษฎีการรบกวนและแผนภาพฟายนแมน เซลฟเอ็นเนอรยี่ สมการ
ไดสัน  วิธีการของมัทซูบาระ  การประยุกตใชกับสภาพนํายิ่งยวด 
             Time-independent and time-dependent single-particle Green’s functions, 
retarded and advanced Green’s functions at zero temperature, density matrix, many-body 
perturbation theory and Feynman diagram, self-energy, Dyson equation, Matsubara 
formalism, application to superconductivity 
 
261574  ดาราศาสตรฟสิกส  3(3-0-6) 
            Astrophysics 
            ดาวฤกษและวิวัฒนาการ เหตุการณเก่ียวกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของดาวฤกษ สถานะ
สุดทายของดาวฤกษ แกแลกซี ฟสิกสอวกาศ แรงโนมถวงและจักรวาลวิทยา 
            Stars and their evolution, cataclysmic events, final state of stars, galaxies, space 
physics, gravitation and cosmology 
 
261585  ฟสิกสของอะตอมและโมเลกุล   3(3-0-6) 

            Atomic and Molecular Physics   
            โครงสรางอะตอม อะตอมท่ีมีอิเล็กตรอนเดี่ยว อะตอมท่ีมีอิเล็กตรอนสองตัว อะตอมท่ีมี
อิเล็กตรอนหลายตัว อะตอมภายใตสนามภายนอก อันตรกิริยาระหวางอะตอมกับแสง, การควอนไทซ
สนามแมเหล็กไฟฟา,  อัตราทรานสิชัน, โครงรางและสเปคตรัมของโมเลกุลท่ีมีสองอะตอมและหลายอะตอม 
การกระเจิง   
             Atomic structure: single electron atoms, two electron atoms, multi-electron 
atoms, atoms in external fields, interaction of atoms and light, electro-magnetic Quantum 
Field Theory, transition rates, polarization, molecular structure & spectra: diatomic 
molecular structure & spectra, polyatomic molecules and scattering 
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261591   สัมมนา 1         1(0-3-1) 
    Seminar I 

   การนําเสนอและการอภิปรายงานวิจัยทางฟสิกส  
   Presentation and discussion on physics research 

261592  สัมมนา 2         1(0-3-1) 
    Seminar II 

   การนําเสนอและการอภิปรายงานวิจัยทางฟสิกส  
   Presentation and discussion on physics research 

 
261593  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี                    3(3-0-6) 

  Research Methodology in Science and Technology  
ความหมาย ลักษณะ และเปาหมายการวิจัย กระบวนการวิจัย ประเภทการวิจัย การกําหนด 

ปญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การเขียนโครงรางและ
รายงานการวิจัย การประเมินงานวิจัย การนําผลวิจัยไปใช จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิควิธีการวิจัยเฉพาะ
ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

Research definition, characteristic and goal, type and research process, research  
problem determination, variables and hypothesis, data collection, data analysis, proposal 
and research report writing, research evaluation, research application, ethics of researchers, 
and research techniques in science and technology 
 
261597  วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2       3  หนวยกิต 
            Thesis I, Type A 2 
            การคนควาในฐานขอมูลตางๆ  ซ่ึงจะนําไปสูการเกิดแนวคิดใหม  ตลอดจนการติดตามงานวิจัยท่ีมี
ความเก่ียวของกับหัวขอท่ีสนใจ  รายงานสรุปผลการคนควา  และการรายงานความกาวหนาของการทํา
วิทยานิพนธตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
            Literature review in different data bases, which will generate new idea/concepts, 
following works relating to the interesting topics, summary report of the literature search 
and progress report to present to the committee of this program 
 
261598  วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2     3  หนวยกิต  
            Thesis II, Type A 2 
             การดําเนินงานวิจัย  การสรางองคความรูใหมทางฟสิกส  การอภิปรายความรูท่ีไดกับผูเชี่ยวชาญ  
การสอบโครงรางวิทยานิพนธ  และการรายงานความกาวหนาของการทําวิทยานิพนธตอคณะกรรมการ 
บริหารหลักสูตร 
             Conducting research, establishment of novel physics knowledge and discussion 
with the related expert, thesis proposal defense, summary report of the novel knowledge 
and progress report to present to the committee of this program 
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261599  วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2     6  หนวยกิต 
            Thesis III, Type A 2 
   สอบปองกันวิทยานิพนธ   จัดทํารายงานฉบับสมบูรณเสนอบัณฑิตวิทยาลัย 
   Submit to thesis defense, send completely thesis to graduated school 
 
271521  ฟสิกสเชิงคํานวณ        3(3-0-6) 

  Computational  Physics  
  ทบทวนความคิดเก่ียวกับโปรแกรม  ความคลาดเคลื่อนและความไมแนนอนของการคํานวณ  

สมการอนุพันธสามัญ   สมการอนุพันธยอย    พิชคณิตเชิงเมตริกซ    พลศาสตรของโมเลกุล   
วิธีมอนติคารโล   พลศาสตรแคออส   การคํานวณเชิงควอนตัม  การคํานวณแบบขนานและแบบผสม   
รูปแบบและการจําลองในปญหาตาง ๆ ของฟสิกส   การจําลองแบบควอนตัมมอนติคารโลในฟสิกส 
   Review of programming concepts, errors and uncertainties in computations, 
ordinary differential equations, partial differential equations, matrix algebra, molecular 
dynamics, Monte Carlo methods, chaotic dynamics, quantum computations, parallel and 
cluster computing, modeling and simulation in various topics in physics, quantum Monte 
Carlo simulations in physics. 
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ความหมายของเลขรหัสรายวิชา  ประกอบดวยตัวเลข 6 ตัว แยกเปน 2 ชุด ๆ ละ 3 ตัว  
              มี ความหมายดังนี้ 

เลขสามตัวแรก  เปน กลุมเลขประจําสาขาวิชา 
  261 หมายถึง  สาขาวิชาฟสิกส     คณะวิทยาศาสตร 
  271 หมายถึง  สาขาวิชาฟสิกสประยุกต   คณะวิทยาศาสตร 
เลขสามตัวหลัง เปน  กลุมเลขประจําวิชา 

                        เลขรหัสตัวแรก (หลักรอย)   แสดงถึง ระดับชั้นปท่ีเปดสอน 
                   เลขรหัสตัวกลาง (หลักสิบ)  แสดงถึง กลุมวิชาดังตอไปนี้ 

เลข  0 หมายถึง คณิตศาสตร ฟสิกสพ้ืนฐานและภาษาอังกฤษ 
เลข  1 หมายถึง กลศาสตร  ฟสิกสสถานะของแข็งและฟสิกสพลาสมา 
เลข  2 หมายถึง อุณหพลศาสตร กลศาสตรสถิติ ฟสิกสพลังงานสูง  
เลข  3 หมายถึง คลื่นและแมเหล็กไฟฟา 
เลข  4 หมายถึง อิเล็กทรอนิกสและวัสดุศาสตร 
เลข  5 หมายถึง ฟสิกสแผนใหม ทฤษฎีสัมพัทธภาพทฤษฎีควอนตัม  
เลข  6 หมายถึง ดาราศาสตร 
เลข  7 หมายถึง ฟสิกสคํานวณ 
เลข  8 หมายถึง ปฏิบัติการฟสิกส 
เลข  9 หมายถึง สัมมนาฟสิกส วิทยานิพนธ 

                            เลขรหัสตัวสุดทาย  หมายถึง  อนุกรมของรายวิชา 
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3.2 ช่ือ ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  
3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร  

ที่ ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ

การศึกษา 
สาขาวชิา 

สําเร็จ
การศึกษา

จากสถาบัน 
ประเทศ 

ปที่สําเร็จ
การศึกษา 

ภาระงานสอน 
(ชม./ปการศึกษา) 

หลักสูตร
ปจจุบัน 

หลักสูตร
ปรับปรุง 

1* นางสาวพรรัตน  ศรีสวัสด์ิ 
 

อาจารย วท.บ. 
 

ฟสิกส 
 

ม .นเรศวร ไทย 2535 65.4 65.4 

วศ.ม. 
 

นิวเคลียร
เทคโนโลยี 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

ไทย 2539 

Ph.D.  Physics ม .เทคโนโลย ี
สุรนารี 

ไทย 2549 

2* นายชนัญ  ศรีชีวิน 
 

อาจารย วท.บ. ฟสิกส จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

ไทย 2532 56 56 

Ph.D. Condensed 
Matter Theory 

U. of 
Manchester 

อังกฤษ 2544 

3* นายคเชนทร  แดงอุดม 
 

อาจารย วท.บ. ฟสิกส ม .เชียงใหม ไทย 2544 68 68 
วท.ม. ฟสิกส ม .เชียงใหม ไทย 2546 
วท.ด. ฟสิกส ม .เชียงใหม ไทย 2552 

4 นางสาวอมรรัตน   
                อังเวโรจนวิทย 
 

อาจารย วท.บ. ฟสิกส ม .นเรศวร ไทย 2539 57.6 57.6 
วท.ม. ฟสิกส ม .เชียงใหม ไทย 2542 
Ph.D.  Physics U. of 

Warwick 
อังกฤษ 2550 

5 นางสาวฑิราณี  ขําลํ้าเลิศ 
 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

วท.บ. ฟสิกส ม .นเรศวร ไทย 2536 60 60 
วท.ม. ฟสิกส จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 
ไทย 2539 

วท.ด. ฟสิกส จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

ไทย 2545 

หมายเหตุ: *  เปนผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

3.2.2 อาจารยประจํา 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศึกษา(สาขา), 

ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน/สัปดาห 

ปจจุบัน 
เมื่อปรับปรุง

หลักสูตร 
ตร ี บศ. ตร ี บศ. 

1 รศ.จรญั  พรหรมสุวรรณ 
 

วท.ม. (นิวเคลียรฟสิกส) 
2517 

16 30 16 30 

2 รศ.สมชาย  กฤตพลวิวัฒน 
 

วท.ม. (เทคโนโลยีพลังงาน)  
2537 

9 16 9 16 

3 รศ.อาทิตย  เหลาวานิชวัฒนา 
 

กศ.ม. (การสอนฟสิกส)  
2518 

17.5 30 17.5 30 

4 ผศ.ดร.ชมพูนุช  พืชมาก 
 

Ph.D. (Material Science) 
2549 

15 18 15 18 
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ท่ี ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศึกษา(สาขา), 

ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน/สัปดาห 

ปจจุบัน 
เมื่อปรับปรุง

หลักสูตร 

ตร ี บศ. ตร ี บศ. 

5 ผศ.ดร.ชโนภาส  ชนลักษณดาว 
 

ปร.ด.(ฟสิกส)  
2542 

24 0 24 0 

6 ผศ.ดร.ธงชัย  มณีชูเกต ุ
 

ปร.ด.(วิศวกรรมไฟฟา) 
2552 

26 15 26 15 

7 ผศ.ดร.ธีระชัย  บงการณ 
 

Ph.D. (Material Science) 
2548 

17 18 17 18 

8 ผศ.ดร.ศิรินุช  จินดารักษ 
 

ปร.ด. (เทคโนโลยีพลังงาน) 
2544 

32.5 0 32.5 0 

9 ผศ.ดร.สมชาย  มณีวรรณ 
 

ปร.ด.(เทคโนโลยีพลังงาน) 
2547 

22 15 22 15 

10 ดร.ฉันทนา  พันธุเหล็ก 
 

ปร.ด.(เทคโนโลยีพลังงาน) 
2551 

34 0 34 0 

11 ดร.พรรัตน  ศรสีวัสดิ ์
 

วท.ด.(ฟสิกส) 
2549 

13.5 15 13.5 15 

12 ดร.วราภรณ  รัตตนงพิสัตย 
 

Ph.D. (Built Environment) 
2551 

31 0 31 0 

13 ผศ.ดร.วันชัย  ขันนาม 
 

ปร.ด.(ฟสิกสประยุกต)  
2551 

28 0 28 0 

14 ดร.ศราวุฒิ  เถ่ือนถํ้า 
 

Ph.D.(Material Science) 
2551 

26 9 26 9 

15 ดร.สจุิรา  พรหมนิมิตร 
 

D. (Technical Science) 
2551 

27.5 0 27.5 0 

16 ดร.อนุชา  แกวพูลสุข 
 

ปร.ด.(วิศวกรรมไฟฟา) 
2551 

14.5 24 14.5 24 

17 ดร.อมรรัตน  อังเวโรจนวิทย 
 

Ph.D. (Physics) 
2550 

24 0 24 0 

18 ดร.อัมพร  เวียงมลู 
 

Ph.D. (Material Science) 
2548 

27 0 27 0 

19 ผศ.ดร.ฑิราณี  ขําล้ําเลิศ 
 

วท.ด. (ฟสิกส) 
2545 

12 18 12 18 

20 ผศ.ธนาวุธ  เช้ือเจริญ 
 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 
2548 

0 0 0 0 

21 ดร.ชนัญ  ศรีชีวิน 
 

Ph.D. (Condensed Matter Theory) 

2544 
28 0 28 0 

22 ดร.คเชนทร  แดงอุดม 
 

วท.ด. (ฟสิกส) 

 2552 

19 15 19 15 

* ผลงานทางวิชาการ การคนควา วิจัย หรือการแตงตํารา ระบุในภาคผนวก 
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3.2.3 อาจารยพิเศษ  
 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ 

1 รศ.สมนึก  รมณียพิกุล 
 

กศ.ม. (ฟสิกส) 

2 รศ.ดร.บัญชา  พนเจรญิสวัสดิ ์
 

Dr.Ing. (Theoretical Solid State Physics) 

3 รศ.ดร.ชยันต  บุณยรักษ 
 

Ph.D. (College Teaching in Physics) 

4 ผศ.สังวาลย  เพ็งพัด 
 

กศ.ม. (อุดมศึกษา-ฟสิกส) 

 
4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม 
        -  ไมมี 

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
5.1 คําอธิบายโดยยอ  
      เปนการศึกษาวิจัยในหัวขอทางฟสิกส ภายใตการดูแลและใหคําปรึกษาของคณะกรรมการท่ี

ปรึกษา ท้ังนี้รายงานผลการวิจัยตองไดรับความเห็นชอบจากคณาจารยประจําหลักสูตร 
 
5.2 ผลการเรียนรูของวิทยานิพนธ 

      บัณฑิตตองมีผลการเรียนรู  5 ดานไดแก  1.  ผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม  บัณฑิตมี
จรรยาบรรณในวิชาการและวิชาชีพ  เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ  เชนการนําผลงานผูอ่ืนมา
ใชจะตองมีการอางอิงแหลงท่ีมาอยางชัดเจน  2. ผลการเรียนรูดานความรู  นิสิตตองมีความรูเก่ียวกับฟสิกส  
มีคุณธรรม จริยธรรม และความรูเก่ียวกับสาขาวิชาท่ีศึกษานั้นตองเปนสิ่งท่ีนิสิตตองรูเพ่ือใชประกอบอาชีพ
และชวยพัฒนาสังคม  3. เกิดทักษะทางปญญา  นิสิตคิดหาเหตุผล เขาใจท่ีมาและสาเหตุของปญหา วิธีการ
แกปญหารวมท้ังแนวคิดดวยตนเอง  4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  สามารถท่ี
จะวางแผนและรับผิดชอบในการจัดทําวิทยานิพนธใหแลวเสร็จตามกําหนดเวลา  มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับ
อาจารยท่ีปรึกษา  5. ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
สามารถใชเครื่องมือ / เทคโนโลยีในการดําเนินการเสนอผลของการศึกษาคนควาใหเหมาะกับกลุมบุคคล
ตางๆ    

    
5.3 ชวงเวลา  
      ตั้งแตชั้นปท่ี 1  ภาคการศึกษาปลาย 
5.4 จํานวนหนวยกิต  
       12 หนวยกิต 
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5.5 การเตรียมการ  
 5.5.1 จัดประชุมชี้แจงนิสิตใหมใหเขาใจถึงกระบวนการเรียนในระดับมหาบัณฑิต 
 5.5.2 วางแผนและปฏิบัติการเพ่ือบริหารจัดการทรัพยากรการวิจัยสําหรับนิสิตใหเหมาะสม 
 5.5.3 วางแผนและปฏิบัติการเพ่ือติดตามความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธของนิสิตใหเปนไป

ตามกรอบเวลา โดยมีกรรมการท่ีปรึกษาและ คณาจารยประจําหลักสูตร เปนผูกํากับดูแล 
5.6 กระบวนการประเมินผล  

- กําหนดหัวขอวิทยานิพนธ 
- แตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 
- สอบโครงรางวิทยานิพนธ ภายใตความเห็นชอบของ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและ คณาจารย 
  ประจําหลักสูตร 
- อนุมัติใหทําวิจัยโดยบัณฑิตวิทยาลัย 
- ดําเนินการวิจัย 
- กรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและคณาจารยประจําหลักสูตร ติดตามความกาวหนาในการทํา  
  วิทยานิพนธ 
- สอบปองกันวิทยานิพนธภายใตความเห็นชอบของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 
- ตรวจรูปแบบวิทยานิพนธโดยบัณฑิตวิทยาลัย 
- สงวิทยานิพนธฉบับสมบูรณแกบัณฑิตวิทยาลัย 
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หมวดที ่4   ผลการเรียนรูและกลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต (ไมเกิน 3 คุณลักษณะ)  
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธการสอนและกิจกรรมนิสิต 

ดานบุคลิกภาพ 

มีการสอดแทรกเรื่องมารยาทในการเขาสั งคม 
ตลอดจนการวางตัวในแวดวงวิชาการ เทคนิคการ
นําเสนอผลงานและการเจรจาสื่อสาร การมีมนุษย
สัมพันธท่ีดี และการวางตัวในการทํางานในบาง
รายวิชาท่ีเก่ียวของ 

ดานภาวะผูนํา และความรับผิดชอบตลอดจนมีวินัย
ในตนเอง 

-กําหนดใหมีรายวิชาซ่ึงนิสิตตองทํางานเปนกลุม 
และมีการกําหนดหัวหนากลุมในการทํารายงาน
ตลอดจน กําหนดใหทุกคนมีสวนรวมในการนําเสนอ
รายงาน เพ่ือเปนการฝกใหนิสิตไดสรางภาวะผูนํา
และการเปนสมาชิกกลุมท่ีดี 
-มีกติกาท่ีจะสรางวินัยในตนเอง เชน การเขาเรียน
ตรงเวลาเขาเรียนอยางสมํ่าเสมอการมีสวนรวมในชั้น
เรียน เสริมความกลาในการแสดงความคิดเห็น 

จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
กําหนดใหในบางรายวิชามีการสอดแทรกเรื่อง
คุณธรรมและจริยธรรม ตลอดจนจรรยาบรรณ
วิชาชีพ เพ่ือใหนิสิตไดตระหนักถึงและปฏิบัติตาม 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
 2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 

นิสิตตองมีคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือใหสามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคมอยางราบรื่น และ
เปนประโยชนตอสวนรวม นอกจากนั้นสาขาวิชาฟสิกสยังมีความเก่ียวของกับความปลอดภัยใน
ชีวิตประจําวัน นิสิตจึงจําเปนตองมีความรับผิดชอบตอผลท่ีเกิดข้ึนเชนเดียวกับการประกอบอาชีพในสาขา
อ่ืนๆ  เพ่ือใหนิสิตสามารถพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมไปพรอมกับวิทยาการตางๆ ท่ีศึกษา ไดแก 

1. มีความซ่ือสัตยสุจริตและมีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
2. สามารถวิเคราะหปญหาทางดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการ

และวิชาชีพ 
3. สามารถแกไขปญหาทางดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการและ

วิชาชีพไดอยางเหมาะสม ยุติธรรม และชัดเจน โดยคํานึงถึงความรูสึกของบุคคลอ่ืน 
4. มีภาวะผูนําในการปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม ไดอยางเหมาะสม 
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2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
 หลักสูตรกําหนดใหมีการสอดแทรก นําประเด็นปญหาของสังคมมาอภิปรายในวิชาท่ี
เก่ียวของ การแนะนําการปฏิบัติท่ีถูกตองตามหลักคุณธรรม และจรรยาบรรณ เชน การอางอิง
ผลงานวิชาการใหถูกตองและครบถวน และนําเสนอขอมูลผลงานวิจัยใหถูกตอง ในระหวางการสอน
หรืองานท่ีมอบหมายใหทํา ตลอดจนระหวางการสัมมนาและวิทยานิพนธ และยกประเด็นตัวอาง
ปญหาสังคมท่ีฟสิกสประยุกตมีสวนในการแกไข 
 
2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1. มีการประเมินการใชหลักคุณธรรม จริยธรรมในการแกปญหาท่ีนําเสนอ 
2. มีการประเมินในวิชาสัมมนาและวิชาอ่ืนๆในเรื่องการอางอิงท่ีถูกตองและขอมูลท่ี

ถูกตอง 
3. ตรวจสอบการทําวิทยานิพนธของนิสิตอยางใกลชิดและควบคุมใหเปนไปตามหลัก

คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการทําวิจัย 

2.2 ความรู 

 2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 
นิสิตตองมีความรูเก่ียวกับฟสิกส  มีคุณธรรม จริยธรรม และความรูเก่ียวกับสาขาวิชาท่ีศึกษานั้น

ตองเปนสิ่งท่ีนิสิตตองรูเพ่ือใชประกอบอาชีพและชวยพัฒนาสังคม ดังนั้นมาตรฐานความรูตองครอบคลุมสิ่ง
ตอไปนี้ 

1.  มีความรูและความเขาใจในเนื้อหาสาระหลักของสาขาวิชา  ท้ังหลักการและทฤษฎีอยางถอง
แท 

2. สามารถนําความรูมาประยุกตใชในการศึกษาคนควาทางวิชาการหรือการปฏิบัติในวิชาชีพ 
3. สามารถพัฒนาและตอยอดองคความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษาได 
4. สามารถบูรณาการความรูในท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

 
 การทดสอบมาตรฐานนี้สามารถทําไดโดยการทดสอบจากขอสอบของแตละวิชาในชั้นเรียน 

ตลอดระยะเวลาท่ีนิสิตอยูในหลักสูตร 
2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู  
มีการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนใหเปนไปในลักษณะท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบรรยาย

ถึงเนื้อหาหลักของแตละวิชา  สงเสริมใหผูเรียนทําการคนควา เรียนรูและทําความเขาใจประเด็นตางๆ ดวย
ตนเอง นอกจากนี้การสอนควรเนนการไดมาซ่ึงทฤษฎีและกฎเกณฑตางๆ ในเชิงวิเคราะห และชี้ใหเห็น
ความสัมพันธระหวางทฤษฎีกับปรากฏการณตางๆ เนนใหผูเรียนไดทําการทดลองปฏิบัติการจริง และมี
โอกาสใชเครื่องมือดวยตนเอง ในกระบวนการเรียนการสอน มีการมอบหมายงานเพ่ือใหผูเรียนไดมีการฝกฝน
ทักษะให รูจักคิดวางแผนการทดลองวิจัย วิเคราะหสังเคราะห และแกปญหาดวยตนเอง  มีการพัฒนาคนหา
ความรู แลวนํามาเสนอเพ่ือสรางทักษะในการการนําเสนอ และอภิปราย นอกจากนั้นควรสอดแทรกเนื้อหา
และกิจกรรมท่ีสงเสริมดานคุณธรรมและจริยธรรม 
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2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู  
มีการวัดและประเมินผลท่ีสอดคลองกับสภาพการเรียนรูท่ีจัดใหโดยคํานึงถึงพัฒนาการของผูเรียน 

และความเหมาะสมของลักษณะรายวิชาโดยอาจใช การสอบขอเขียน สอบปฏิบัติการ การนําเสนอโดยการ
บรรยาย การทํารายงาน การแกปญหาท่ีไดรับมอบหมายโดยใชองคความรูทางฟสิกส เปนตน 
 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนิสิต ในดานตาง ๆ เชน 
  (1) การทดสอบยอย 
  (2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
  (3) ประเมินจากรายงานของนิสิต 
  (4) ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการท่ีนําเสนอ 
  (5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 
 

2.3 ทักษะทางปญญา 
2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
เม่ือจบการศึกษาแลว นิสิตตองสามารถพัฒนาตนเองและประกอบวิชาชีพไดโดยพ่ึงตนเองได 

ดังนั้นนิสิตจําเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะทางปญญาไปพรอมกับคุณธรรม จริยธรรม และความรูเก่ียวกับ
สาขาวิชาฟสิกส  ในขณะท่ีสอนนิสิตนั้น อาจารยตองเนนใหนิสิตคิดหาเหตุผล เขาใจท่ีมาและสาเหตุของ
ปญหา วิธีการแกปญหารวมท้ังแนวคิดดวยตนเอง ไมสอนในลักษณะทองจํา นิสิตตองมีคุณสมบัติตางๆ จาก
การสอนเพ่ือใหเกิดทักษะทางปญญาดังนี้ 

1. สามารถนําความรูทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติมาประยุกตใชกับปญหาท่ีเก่ียวของทาง
วิชาการและวิชาชีพได 

2. สามารถพัฒนาแนวคิดริเริ่ม สรางสรรค และใชดุลยพินิจในการตัดสินใจในสถานการณ
ตางๆไดอยางเหมาะสม 

3. สามารถสังเคราะหผลงานวิจัย และสิ่งตีพิมพทางวิชาการ เพ่ือพัฒนางานวิจัย 
 
การวัดมาตรฐานในขอนี้สามารถทําไดโดยการออกขอสอบท่ีใหนิสิตแกปญหา อธิบาย

แนวคิดของการแกปญหา และวิธีการแกปญหาโดยการประยุกตความรูท่ีเรียนมา รวมถึงการนําเสนอแนว
ทางการแกปญหาตอหนาชั้นเรียน 

 
2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  

(1) กรณีศึกษาทางฟสิกสท่ีทันตอยุคสมัย 
   (2) การอภิปรายกลุม 
   (3) ใหนิสิตมีโอกาสไดปฏิบัติจริง 
   (4)  ฝกการสรางองคความรูใหมทางฟสิกส 

 
2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนิสิต เชน ประเมินจากการนําเสนอรายงาน

ในชั้นเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ และการนําเสนอผลงานทางวิชาการในการประชุม
ตางๆ เปนตน 
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2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
2.4.1ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบ  
นิสิตตองออกไปประกอบอาชีพซ่ึงสวนใหญตองเก่ียวของกับบุคคลท่ีไมรูจักมากอน เชน ผูท่ีจบมา

จากสถาบันอ่ืน ๆ ผูท่ีจะมาเปนผูบังคับบัญชา หรือผูท่ีจะมาอยูใตบังคับบัญชา ความสามารถท่ีจะปรับตัวให
เขากับกลุมคนตางๆ เปนเรื่องจําเปนอยางยิ่ง ดังนั้นอาจารยตองสอดแทรกวิธีการท่ีเก่ียวของกับคุณสมบัติ
ตางๆ ตอไปนี้ใหนิสิตระหวางท่ีสอนวิชาท่ีเก่ียวกับคุณสมบัติตางๆ ดังนี้ 

1. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี สามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษได
อยางมีประสิทธิภาพ 

2. สามารถใชความรูในศาสตรมาชี้นําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม และเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นใน
การแกไขสถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเอง
และของกลุม 

3. มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 
 

2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ  
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียน และผูเรียนกับผูเรียน 

ฝกรวมกันคิดในการแกปญหา และแบงความรับผิดชอบในการทํางานรวมกัน รวมท้ังฝกเปนผูนําในการ
อภิปรายในแตละหัวขอ 

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ  
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในการนําเสนอรายงานกลุมในชั้นเรียน 

และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตาง ๆ และความครบถวนชัดเจนตรงประเด็นของ
ขอมูล 

2.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ  

1. มีทักษะในการใชเครื่องมือท่ีจําเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทํางานท่ีเก่ียวกับการใชสารสนเทศ
และเทคโนโลยีสื่อสารอยางเหมาะสม 

2. สามารถแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตร หรือนําสถิติมาประยุกตใชในการ
แกปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 

3. สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน เลือกใชรูปแบบของสื่อการ
นําเสนออยางเหมาะสม 

การวัดมาตรฐานนี้อาจทําไดในระหวางการสอนและการวิจัย โดยอาจใหนิสิตแกปญหา วิเคราะห
ประสิทธิภาพของวิธีแกปญหา และใหนําเสนอแนวคิดของการแกปญหา ผลการวิเคราะหประสิทธิภาพ ตอ
นิสิตในชั้นเรียน อาจมีการวิจารณในเชิงวิชาการระหวางอาจารยและกลุมนิสิต 
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2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
ส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนิสิตไดวิเคราะหสถานการณจําลองเสมือนจริง และ
นําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม เรียนรูเทคนิคการประยุกตทางฟสิกสในหลากหลายสถานการณ 

 
2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(1) ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

หรือคณิตศาสตรและสถิติ ท่ีเก่ียวของ 
   (2) ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย และเลือกใชขอมูลไดอยางถูกตอง เหมาะสม 

กรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรียน 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชา (Curriculum mapping)  

                                                 •   ความรับผิดชอบหลัก         ο  ความรับผิดชอบรอง   

รายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม 

ความรู 
 

ทักษะทางปญญา 
 

ทักษะความสมัพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
261503   ระเบียบวิธีทางคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 1  ο • • • • • • • • • • ο ο • ο • • 

261512  พลศาสตรแบบฉบับ ο • ο • • • • • • • • ο • • ο • • 

261515 ทฤษฎีควอนตัม 1 ο ο ο • • • • • • • • ο • • ο • • 

261516 ทฤษฎีควอนตัม 2 ο ο ο • • • • • • • • ο • • ο • • 

261523 กลศาสตรเชิงสถิต ิ • • • • • • • • • • • ο • • • • • 
261543 พลศาสตรไฟฟาแบบฉบับ ο • ο • • • • • • • • ο • • ο • • 

261504   ระเบียบวิธีทางคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 2  ο • • • • • • • • • • ο ο • ο • • 

261518 สัมพัทธภาพท่ัวไป 1  ο ο ο • • • • • • • • ο • • ο • • 

261519 สัมพัทธภาพท่ัวไป 2  ο ο ο • • • • • • • • ο • • ο • • 

261533 ทัศนศาสตรเชิงกายภาพและโฟตอนนิกส  ο ο ο • • • • • • • • ο • • ο • • 

261546 ทฤษฎีสนามคอวอนตัม 1 ο ο ο • • • • • • • • ο • • ο • • 

261547 ทฤษฎีสนามคอวอนตัม 2  ο ο ο • • • • • • • • ο • • ο • • 

261553 ฟสิกสของนิวเคลียสและอนุภาค 1  • • • • • • • • • • • ο • • ο • • 

261554 ฟสิกสของนิวเคลียสและอนุภาค  II • • • • • • • • • • • ο • • ο • • 



 37 

 

รายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม 

ความรู 
 

ทักษะทางปญญา 
 

ทักษะความสมัพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
261555 ทฤษฎีปฏิกิริยานิวเคลียร • • • • • • • • • • • ο • • ο • • 

261556  ฟสิกสการแผรังสีของนิวเคลียส • • • • • • • • • • • ο • • ο • • 

261557 ฟสิกสเครื่องปฏิกรณนิวเคลียร  • • • • • • • • • • • ο • • ο • • 

261558 รังสีคอสมิก • • • • • • • • • • • ο • • ο • • 

261559 ฟสิกสพลังงานสูง  • • • • • • • • • • • ο • • ο • • 

261563 ฟสิกสสถานะของแข็งข้ันสูง  ο • • • • • • • • • • • • • • • • 
261565 ทฤษฎีควอนตัมของระบบอนุภาคจํานวนมาก  ο ο • • • • • • • • • • • • • • • 
261574 ดาราศาสตรฟสิกส • • • • • • • • • • • • • • • • • 
261585 ฟสิกสของอะตอมและโมเลกุล ο ο • • • • • • • • • • • • ο • • 
271521 ฟสิกสเชิงคํานวณ • • • • • • • • • • • • • • • • • 
261591  สัมมนา 1 • • • • • • • • • • • ο ο • ο • • 

261592 สัมมนา 2 • • • • • • • • • • • ο ο • ο • • 

261593  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี • • • • • • • • • • • ο ο • ο • • 

261597-9  วิทยานิพนธ  แผน ก แบบ ก2 • • • • • • • • • • • • • • • • • 
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ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 
คุณธรรม จริยธรรม 

1. มีความซ่ือสัตยสุจริตและมีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
2. สามารถวิเคราะหปญหาทางดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
3. สามารถแกไขปญหาทางดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพได

อยางเหมาะสม ยุติธรรม และชัดเจน โดยคํานึงถึงความรูสึกของบุคคลอ่ืน 
4. มีภาวะผูนําในการปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม ไดอยางเหมาะสม 

 
ความรู 

1. มีความรูและความเขาใจในเนื้อหาสาระหลักของสาขาวิชา  ท้ังหลักการและทฤษฎีอยางถองแท 
2. สามารถนําความรูมาประยุกตใชในการศึกษาคนควาทางวิชาการหรือการปฏิบัติในวิชาชีพ 
3. สามารถพัฒนาและตอยอดองคความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษาได 
4. สามารถบูรณาการความรูในท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

ทักษะทางปญญา 
1. สามารถนําความรูทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติมาประยุกตใชกับปญหาท่ีเก่ียวของทาง

วิชาการและวิชาชีพได 
2. สามารถพัฒนาแนวคิดริเริ่ม สรางสรรค และใชดุลยพินิจในการตัดสินใจในสถานการณตางๆได

อยางเหมาะสม 
3. สามารถสังเคราะหผลงานวิจัย และสิ่งตีพิมพทางวิชาการ เพ่ือพัฒนางานวิจัย 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
1. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี สามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษได

อยางมีประสิทธิภาพ 
2. สามารถใชความรูในศาสตรมาชี้นําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม และเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นใน

การแกไขสถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเอง
และของกลุม 

3. มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. มีทักษะในการใชเครื่องมือท่ีจําเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทํางานท่ีเก่ียวกับการใชสารสนเทศ
และเทคโนโลยีสื่อสารอยางเหมาะสม 

2. สามารถแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตร หรือนําสถิติมาประยุกตใชในการ
แกปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 

3. สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน เลือกใชรูปแบบของสื่อการ
นําเสนออยางเหมาะสม 
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หมวดที ่5    หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน  
 ใชระบบอักษรลําดับข้ันและคาลําดับข้ันในการวัดและประเมินผลการศึกษาในแตละรายวิชา              
โดยแบงการกําหนดอักษรลําดับข้ันเปน 3  กลุม  คือ อักษรลําดับข้ันท่ีมีคาลําดับข้ัน  อักษรลําดับข้ันท่ี ไมมี
คาลําดับข้ัน  และอักษรลําดับข้ันท่ียังไมมีการประเมินผล  
  1.1 อักษรลําดับข้ันท่ีมีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี้ 
   อักษรลําดับข้ัน     ความหมาย   คาลําดับข้ัน 
    A ดีเยี่ยม         (excellent) 4.00 
    B+ ดีมาก (very good) 3.50 
    B ดี  (good)  3.00 
    C+ ดีพอใช (fairy good)  2.50 
    C พอใช (fair)  2.00 

   D+ ออน (poor)  1.50 
    D ออนมาก (very poor)  1.00 
    F ตก (failed)  0.00 
 
 1.2 อักษรลําดับข้ันท่ีไมมีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี้ 
  อักษรลําดับข้ัน  ความหมาย 
   S เปนท่ีพอใจ  (satisfactory) 
   U ไมเปนท่ีพอใจ  (unsatisfactory) 
   W การถอนรายวิชา  (withdrawn) 
 
 1.3 อักษรลําดับข้ันท่ียังไมมีการประเมินผล ใหกําหนด ดังนี้ 
  อักษรลําดับข้ัน  ความหมาย 
   I การวัดผลยังไมสมบูรณ  (incomplete) 
   P การเรียนการสอนยังไมสิ้นสุด (in progress) 
  
  รายวิชาบังคับของสาขาวิชาฟสิกส   นิสิตจะตองไดคาลําดับข้ันไมต่ํากวา B หรือ S มิฉะนั้น
จะตองลงทะเบียนเรียนซํ้าอีก 
  รายวิชาท่ีกําหนดใหวัดและประเมินผลดวยอักษรลําดับข้ัน S หรือ U ไดแก รายวิชาท่ีไมนับ
หนวยกิต/การสอบประมวลความรู/สัมมนา/วิทยานิพนธ และ IS 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต  

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิตยังไมสําเร็จการศึกษา 
- การประเมินโดยการสงแบบสอบถาม หรือสอบถามจากนิสิตกอนสําเร็จการศึกษาถึงระดับความ

พึงพอใจในดานความรูของหลักสูตร ความพรอมของสิ่งแวดลอมและสิ่งเอ้ืออํานวยตอการเรียนและการวิจัย   
- ประเมินผลการสอบวัดคุณภาพ การสอบผานภาษาอังกฤษ  การสอบโครงรางและการสอบ

วิทยานิพนธ 
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- การสัมนา 
          - ประเมินจากการรายงานความกาวหนา 
          - ประเมินผลงานการเผยแพร เชนการตีพิมพ การเสนอผลงานแบบบรรบาย แบบโปสเตอร การจด
สิทธิบัตร ใหไดมาตรฐานสําหรับการจบการศึกษา 
          - การประเมินผลในรายวิชาตางๆโดยการสอบและการนําเสนอรายงานวิชาการท่ีเหมาะสม 

 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตสําเร็จการศึกษา 

การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนิสิต ควรเนนการทําวิจัยสัมฤทธิผลของ
การประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอยางตอเนื่องและนําผลวิจัยท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการ
เรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและหนวยงานโดย
องคกรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะทําดําเนินการดังตัวอยางตอไปนี้ 
 (1) ภาวะการณไดงานทําของมหาบัณฑิต ประเมินจากมหาบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษา ในดาน
ของระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 
 (2) การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือ การแบบสงแบบสอบถาม เพ่ือ
ประเมินความพึงพอใจในมหาบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในคาบ
ระยะเวลาตางๆ เชน ปท่ี 1 ปท่ี 5 เปนตน 
 (3) การประเมินตําแหนง และหรือความกาวหนาในสายงานของมหาบัณฑิต 
 (4) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการสงแบบสอบถาม หรือสอบถามเม่ือมีโอกาสในระดับ
ความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และสมบัติดานอ่ืน ๆ ของมหาบัณฑิตจะจบการศึกษาและเขา
ศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษานั้น ๆ 
 (5) การประเมินจากมหาบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจากสาขาวิชา
ท่ีเรียนรวมท้ังสาขาอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของมหาบัณฑิต รวมท้ัง
เปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 
 (6) ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือ เปนอาจารยพิเศษ ตอความ
พรอมของนิสิตในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาองคความรู
ของนิสิต 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

 หลกัสูตร แผน  ก แบบ ก 2 (ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยันเรศวร) 

 1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด 
2. ลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

 3.  สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 4. ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร และเง่ือนไขของสาขาวิชานั้นๆ 
 5. มีผลการศึกษาไดคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ย ไมต่ํากวา 3.00 
 6. เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลา 
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7. ผลงานวิทยานิพนธ จะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือ

สวนหนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารหรือเสนอตอท่ีประชุม
วิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceeding) ท่ีมีคณะกรรมการภายนอกรวม
กลั่นกรอง (Peer Review) กอนการตีพิมพ และเปนท่ียอมรับในสาขาวิชานั้น 
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หมวดที ่6   การพัฒนาคณาจารย 

 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม  
(1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของสถาบัน คณะ

ตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 
(2) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการวิจัย

อยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง 
ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  

(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการ
วิจัยอยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพใน
องคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือ
เพ่ิมพูนประสบการณ 

(2) การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 
 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ  
(1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรูและคุณธรรม 
(2) มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชา 
(3) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
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หมวดที่    7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
1. การบริหารหลักสูตร  
 ในการบริหารหลักสูตร จะมีคณะกรรมการประจําหลักสูตร 5 ทาน ซ่ึงเปนไปตามเกณฑของ ศธ. 
และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรับผิดชอบ โดยมีคณบดีเปนผูกํากับดูแลและคอยใหคําแนะนํา ตลอดจน
กําหนดนโยบายปฏิบัติใหแก อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จะวางแผนการ
จัดการเรียนการสอนรวมกับผูบริหารของคณะและอาจารยผูสอน ติดตามและรวบรวมขอมูล สําหรับใชใน
การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรโดยกระทําทุกปอยางตอเนื่อง 
 

แผนพัฒนาปรับปรุง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
1. พัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยโดย
อาจารยและนิสิตสามารถกาวทัน
หรือเปนผูนําในการสรางองค
ความรูใหมๆทางดานฟสิกส 
2. กระตุนใหนิสิตเกิดความใฝรู มี
แนวทางการเรียนท่ีสรางท้ังความรู
ความสามารถในวิชาการวิชาชีพท่ี
ทันสมัย 
3. ตรวจสอบและปรับปรุงหลัก 
สูตร ใหมีคุณภาพมาตรฐาน 
4. มีการประเมินมาตรฐานของ
หลักสูตรอยางสมํ่าเสมอ 
 

1. จัดใหหลักสูตรสอดคลองกับ
มาตรฐานวิชาชีพในระดับสากล
หรือระดับชาติ(หากมีการกําหนด) 
2. ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย
โดยมีการพิจารณาปรับปรุง
หลักสูตรทุกๆ 4 ป 
3. จัดแนวทางการเรียนในวิชา
เรียนใหมีท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ และมีแนวทางการ
เรียนหรือกิจกรรมประจําวิชาให
นิสิตไดศึกษาความรูท่ีทันสมัยดวย
ตนเอง 
4. จัดใหมีผูสนับสนุนการเรียนรู 
และหรือผูชวยสอน เพ่ือกระตุนให
นิสิตเกิดความใฝรู 
5. กําหนดใหอาจารยท่ีสอนมี
คุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาเอกหรือ
มีตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวา
รองศาสตราจารย และมีจํานวน
คณาจารยประจําไมนอยกวา
เกณฑมาตรฐาน 
6. สนับสนุนใหอาจารยผูสอนเปน
ผูนําในทางวิชาการ และหรือ เปน
ผูเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
 

-หลักสูตรท่ีสามารถอางอิงกับ
มาตรฐานท่ีกําหนดโดยหนวยงาน
วิชาชีพฟสิกสประยุกต มีความ
ทันสมัยและมีการปรับปรุง
สมํ่าเสมอ 
-จํานวนวิชาเรียนท่ีมีภาคปฏิบัติ 
และวิชาเรียนท่ีมีแนวทางใหนิสิต
ไดศึกษาคนควาความรูใหมไดดวย
ตนเอง 
-จํานวนและรายชื่อคณาจารย
ประจําประวัติอาจารยดานคุณ 
วุฒิประสบการณ และการพัฒนา
อบรมของอาจารย 
- จํานวนบุคลากรผูสนับสนุนการ
เรียนรู และบันทึกกิจกรรมในการ
สนับสนุนการเรียนรู 
-ผลการประเมินการเรียนการสอน
อาจารยผูสอน และการสนับสนุน
การเรียนรูของผูสนับสนุนการ
เรียนรูโดยนิสิต 
-ประเมินผลโดยคณะกรรมการท่ี 
ประกอบดวยอาจารยภายใน
คณะฯทุก 2 ป 
-ประเมินผลโดยคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิภายนอก ทุก ๆ 4 ป 
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แผนพัฒนาปรับปรุง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
 7. สงเสริมอาจารยประจํา

หลักสูตรใหไปดูงานในหลักสูตร
หรือวิชาการท่ีเก่ียวของ ท้ังในและ
ตางประเทศ 
8. มีการประเมินหลักสูตรโดย
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายใน
ทุกป และภายนอกอยางนอยทุก 
4 ป 
9. จัดทําฐานขอมูลทางดานนิสิต 
อาจารย อุปกรณ เครื่องมือวิจัย 
งบประมาณ ความรวมมือกับ
ตางประเทศ ผลงานทางวิชาการ
ทุกภาคการศึกษาเพ่ือเปนขอมูล
ในการประเมินของคณะกรรมการ 
10. ประเมินความพึงพอใจของ
หลักสูตรและการเรียนการสอน 
โดยมหาบัณฑิตท่ีสํา เร็จการศึกษา 

-ประเมินผลโดยมหาบัณฑิต
ผูสําเร็จการศึกษาทุกๆ 2 ป 

 
 การบริการจัดการหลักสูตรบริหารตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  และเกณฑ
การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
 
2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอนและการจัดการ  

2.1 การบริหารงบประมาณ 
คณะจัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายไดเพ่ือจัดซ้ือตํารา สื่อการเรียน

การสอน โสตทัศนูปกรณ และ วัสดุครุภัณฑวิทยาศาสตรและคอมพิวเตอรอยางเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการ
เรียนการสอนในชั้นเรียนและสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนิสิต 

2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 
     คณะมีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมีสํานักหอสมุดกลางท่ีมี

หนังสือดานการบริหารจัดการและดานอ่ืน ๆ รวมถึงฐานขอมูลท่ีจะใหสืบคน สวนระดับคณะก็มีหนังสือ 
ตําราเฉพาะทางนอกจากนี้คณะมีอุปกรณท่ีใชสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอยางพอเพียง 

2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

           ประสานงานกับสํานักหอสมุดกลาง ในการจัดซ้ือหนังสือ และตําราท่ีเก่ียวของ เพ่ือบริการให
อาจารยและนิสิตไดคนควา และใชประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซ้ือหนังสือนั้น อาจารย
ผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ ท่ีจําเปน นอกจากนี้
อาจารยพิเศษท่ีเชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวขอ ก็มีสวนในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ สําหรับให
หอสมุดกลางจัดซ้ือหนังสือดวยในสวนของคณะจะมีหองสมุดยอย เพ่ือบริการหนังสือ ตํารา หรือวารสาร
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เฉพาะทาง และคณะจะตองจัดสื่อการสอนอ่ืนเพ่ือใชประกอบการสอนของอาจารย เชน เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร คอมพิวเตอร เครื่องถายทอดภาพ 3 มิติ เครื่องฉายสไลด เปนตน 

2.4. การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
 มีเจาหนาท่ีประจําหองสมุดของคณะ ซ่ึงจะประสานงานการจัดซ้ือจัดหาหนังสือเพ่ือเขา
หอสมุดกลาง และทําหนาท่ีประเมินความพอเพียงของหนังสือ ตํารา นอกจากนี้มีเจาหนาท่ี ดานโสตทัศน
อุปกรณ ซ่ึงจะอํานวยความสะดวกในการใชสื่อของอาจารยแลวยังตองประเมินความพอเพียงและความ
ตองการใชสื่อของอาจารยดวย โดยมีรายละเอียดดังตารางตอไปนี้ 
 

แผนพัฒนาปรับปรุง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
จัดใหมีหองเรียน หองปฏิบัติการ 
อุปกรณการทดลอง ทรัพยากร สื่อ
และชองทางการเรียนรู ท่ี
เพียบพรอมเพ่ือสนับสนุนท้ัง
การศึกษาในหองเรียน นอก
หองเรียน และเพ่ือการเรียนรูได
ดวยตนเอง อยางเพียงพอ มี
ประสิทธิภาพ 

1. จัดใหมีหองเรียนมัลติมีเดีย ท่ีมี
ความพรอมใชงานอยางมี
ประสิทธิภาพ ท้ังในการสอน การ
บันทึกเพ่ือเตรียมจัดสรางสื่อ
สําหรับการทบทวนการเรียน 
2.จัดเตรียมหองปฏิบัติการทดลอง
ท่ีมีเครื่องมือทันสมัยและเปน
เครื่องมือวิชาชีพในระดับสากล 
เพ่ือใหนิสิตสามารถฝกปฏิบัติ 
สรางความพรอมในการปฏิบัติงาน
ในวิชาชีพ 
3.จัดใหมีหองปฏิบัติการทดลอง
เปด ท่ีมีเครื่องมือวิทยาศาสตร
และพ้ืนท่ีท่ีนิสิตสามารถศึกษา
ทดลอง หาความรูเพ่ิมเติมไดดวย
ตนเองดวยจํานวนและ
ประสิทธิภาพท่ีเหมาะสมเพียงพอ 
4. จัดใหมีหองสมุดใหบริการท้ัง
หนังสือตํารา และสื่อดิจิทัลเพ่ือ
การเรียนรู  

ผลสํารวจความพึงพอใจของนัก 
ศึก ษา ตอการใหบ ริการ
ทรัพยากรและเขาถึงการใช
ทรัพยากร เพ่ือการเรียนรูและการ
ปฏิบัติการ  
 

 

3. การบริหารคณาจารย 
3.1 การรับอาจารยใหม 

มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดยอาจารยใหมจะตองมี 
วุฒิการศึกษาและคุณสมบัติตามท่ีคณะ สาขาวิชา และ กบม. มหาวิทยาลัยกําหนด 
3.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  

คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการ
สอนประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไว
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สําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร 
และไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคโดยความเห็นชอบของคณะและมหาวิทยาลัย 
3.3 การแตงตั้งอาจารยพิเศษ  

การแตงตั้งอาจารยพิเศษ มุงใหเกิดการพัฒนาประสบการณการเรียนรูแกนิสิต นอกเหนือไปจาก
ความรูตามทฤษฎี เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณการทํางานในวิชาชีพจริง 

 
4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

4.1 การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
มีการกําหนดคุณสมบัติบุคลากรใหครอบคลุมภาระหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบ โดยคณะกรรมการ

คัดเลือกบุคลากร กอนรับเขาทํางาน  
4.2 การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน 

มีการพัฒนาบุคลากรใหมีพัฒนาการเพ่ิมพูนความรู  สรางเสริมประสบการณในภาระงานท่ี
รับผิดชอบ สามารถสนับสนุนบุคลากรสายวิชาการหรือหนวยงานใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง โดย
การอบรม ดูงาน ทัศนศึกษา และการวิจัยสถาบัน  
 

5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานิสิต 
5.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอ่ืนๆ แกนิสิต 

คณะมีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนิสิตทุกคน โดยนิสิตสามารถปรึกษากับ
อาจารยท่ีปรึกษาในการวางแผนการเรียน การแนะนําแผนการเรียนในหลักสูตร การเลือกและวางแผน
สําหรับอาชีพ และการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยอาจารยท่ีปรึกษาตองกําหนดชั่วโมงใหคําปรึกษา 
(Office Hours) เพ่ือใหนิสิตเขาปรึกษาได นอกจากนี้ ตองมีท่ีปรึกษากิจกรรมเพ่ือใหคําปรึกษาแนะนํา
ในการจัดทํากิจกรรมแกนิสิต 
5.2 การอุทธรณของนิสิต  

นิสิตท่ีถูกลงโทษ มีสิทธิยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการอุทธรณ ภายใน 30 วัน นับแตวันรับทราบ
คําสั่งลงโทษ โดยคํารองตองทําเปนหนังสือพรอมเหตุผลประกอบ และยื่นเรื่องผานงานบริการการศึกษา
บัณฑิตวิทยาลัย และใหคณะกรรมการอุทธรณ พิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันท่ีไดรับ
หนังสืออุทธรณ โดยคําวินิจฉัยของคณะกรรมการอุทธรณถือเปนท่ีสิ้นสุด 

 
6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

6.1 มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณทางดานเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ และโลก เพ่ือ
ศึกษาทิศทางของตลาดแรงงานท้ังในระดับทองถ่ิน และประเทศ  

6.2 ใหมีการสํารวจความตองการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตกอนการปรับปรุง
หลักสูตร 
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7.  ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 
 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 2557 2558 2559 
7.1   อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80  มีสวนรวมในการ 

       ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
 
x 

 
x 

 

7.2   มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ .2 ท่ีสอดคลองกับ 
       กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/ 
       สาขาวิชา (ถาประกาศแลว) 

 
x 

 
x 

 

7.3   มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ 
       ภาคสนาม ตามแบบ มคอ .3 และ มคอ .4 อยางนอยกอนการเปด 
       หลักสูตรใหครบทุกรายวิชา 

 
x 

 
x 

 

7.4   จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ 
       ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม ตามแบบ มคอ .5 และ  มคอ .6  
       ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

 
 
x 

 
 
x 

 

7.5   จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร 
        ตามแบบ มคอ .7 ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษา 

 
x 

 
x 

 

7.6   มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ี 
       กําหนดใน มคอ .3 และ มคอ .4 ) ถามี (อยางนอยรอยละ 25 ของ 
       รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

 
>25 

 
>25 

 

7.7   มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธการสอน หรือ 
       การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ี 
       รายงานใน มคอ .7  ปท่ีแลว 

 
 

 
x 

 
 

7.8   อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือ คําแนะนําดานการ 
       จัดการเรียนการสอน 

 

x 
 

x 
 

7.9   อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาในดานวิชาการและ/หรือวิชาชีพ 
       อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

 

x 
 

x 
 

7.10  จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ไดรับการพัฒนาวิชาการ  
        และ/หรือวิชาชีพไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

 

x 
 

x 
 

7.11  ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตท่ีมีตอคุณภาพ 
        หลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  
x 

 

7.12  ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไม 
       นอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  x 

เกณฑการประเมินผลการดําเนินการของหลักสูตรเพ่ือเผยแพร 
 หลักสูตรท่ีจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2552  ตองมีผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท่ี 7.1-7.12 อยูในเกณฑดี 
คือตองดําเนินงานตามตัวบงชี้ 7.1-7.5 อยางครบถวนและอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ 7.6-7.12 ท่ีจะ
ถูกประเมินในแตละป 
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หมวดที ่8  กระบวนการการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
    1.1 กระบวนการประเมินและปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน 
มีการประเมินผลการสอนของอาจารยโดยนิสิต และนําผลการประเมินมาวิเคราะหเพ่ือหาจุดออน

และจุดแข็งในการสอนของอาจารยผูสอน เพ่ือปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสม โดยอาจารยแตละ
ทาน 

มีการประเมินผลการเรียนรูของนิสิตโดยการสอบ  
มีการประเมินผลการเรียนรูของนิสิตโดยการปฏิบัติงานกลุม 
วิเคราะหเพ่ือหาจุดออนและจุดแข็งในการเรียนรูของนิสิต เพ่ือปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสมกับ

นิสิตแตละชั้นป โดยอาจารยแตละทาน 
 
    1.2  ระบวนการประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
ใหนิสิตไดประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังในดานทักษะ กลยุทธการสอน และการใช

สื่อในทุกรายวิชา 
 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
ประเมินโดยนิสิตปสุดทาย 
ประเมินโดยบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 
ประเมินโดยผูใชบัณฑิต/ผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืนๆ 

 
3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 
โดยคณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ท่ีไดรับ
การแตงตั้งจากมหาวิทยาลัย 
 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

ใหกรรมการวิชาการประจําสาขาวิชา/ภาควิชา รวบรวมขอมูลจากการประเมินการเรียนการสอน
ของอาจารย นิสิต บัณฑิต และผูใชบัณฑิต และขอมูลจาก มคอ.5,6,7 เพ่ือทราบปญหาของการบริหาร
หลักสูตรท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา และนําไปสูการดําเนินการปรับปรุงรายวิชาและหลักสูตรตอไป 
สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระทําทุกๆ 5 ป ท้ังนี้เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับ
ความตองการของผูใชบัณฑิต 
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