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หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา: มหาวิทยาลัยนเรศวร
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา: บัณฑิตวิทยาลัย และคณะมนุษยศาสตร ภาควิชาภาษาอังกฤษ

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1. รหัสและช่ือหลักสูตร
ภาษาไทย : หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
ภาษาอังกฤษ : Master of Arts Program in English

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา
ภาษาไทย : ชื่อเต็ม ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ)

: ชื่อยอ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)
ภาษาอังกฤษ : ชื่อเต็ม   Master of Arts (English)

: ชื่อยอ    M.A. (English)

3. วิชาเอก (ถามี)
- ไมมี

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร
จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต

5. รูปแบบของหลักสูตร
5.1 รูปแบบ

เปนหลักสูตรระดับ 4 ปริญญาโท ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552
5.2 ภาษาท่ีใช

 ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ
 ภาษาตางประเทศ (เฉพาะหลักสูตรนานาชาติ) (ระบุภาษา)............................

5.3 การรับเขาศึกษา
 นิสิตไทย
 นิสิตตางชาติ

5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน
 เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันฯ ท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง
 เปนหลักสูตรรวมกับสถาบันอ่ีน

ชื่อสถาบัน ………………………………….ประเทศ ………………
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รูปแบบของการรวม
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา
 รวมมือกัน โดยผูศึกษาไดรับปริญญาจาก 2 สถาบัน

5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา
กรณีหลักสูตรเฉพาะของสถาบัน

 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว
 ใหปริญญามากกวาหนึ่งสาขาวิชา

กรณีหลักสูตรรวมกับสถาบันอ่ืน
 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว และเปนปริญญาของแตละสถาบัน
 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว และเปนปริญญารวมกับ …………………………
 ใหปริญญามากกวาหนึ่งสาขาวิชา

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
6.1 กําหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2556 เปนตนไป
6.2 เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556  ปรับปรุงจาก หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2547
6.3 คณะกรรมการของมหาวิทยาลัย เห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร
 คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2556 เม่ือวันท่ี 14  เดือน มกราคม
ป พ.ศ. 2556
 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 2/2556 เม่ือวันท่ี  12 เดือน กุมภาพันธ ป พ.ศ. 2556
 สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 180 (2/2556) เม่ือวันท่ี  17 เดือน กุมภาพันธ ป พ.ศ.
2556

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ ในปการศึกษา 2557

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา (สัมพันธกับสาขาวิชา)
 นักวิชาการ
 นักวิจัยดานภาษาอังกฤษ/ดานการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
 นักแปล/ลาม
 ครูอาจารยสอนภาษาอังกฤษในสถาบันการศึกษาระดับตางๆ
 เจาหนาท่ีพนักงานภาครัฐและเอกชนโดยท่ัวไป
 เจาหนาท่ีพนักงานภาครัฐและเอกชนขององคกรระหวางประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษ
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9. ช่ือ นามสกุล ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

ที่ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง
ทางวิชาการ

คุณวุฒิ
การ

ศึกษา

สาขาวิชา
สําเร็จการศึกษาจาก

สถาบัน
ประเทศ ปที่สําเร็จ

การศึกษา

1 นายเกรียงศักดิ์
สยะนานนท

รองศาสตราจารย Ed.D.
M.A.
กศ.บ.

Applied Linguistics
English
ภาษาอังกฤษ

Rutgers
Eastern New Mexico
มศว (ประสานมิตร)

สหรัฐอเมริกา
สหรัฐอเมริกา
ไทย

2526
2520
2518

2 นางสาวดุษฎี
รุงรัตนกุล

ผูชวยศาสตราจารย Ph.D.
กศ.ม.
ศศ.บ

Curriculum &Instruction
ภาษาอังกฤษ
ภาษาอังกฤษ

Mississippi State U.
มศว.พล.
ม.เชียงใหม

สหรัฐอเมริกา
ไทย
ไทย

2542
2528
2525

3 นางนรัสถ
กานตประชา

อาจารย Ph.D.
M.A.
อ.บ.

English
English
ภาษาอังกฤษ

Indiana U. of Penn.
Indiana State U.
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

สหรัฐอเมริกา
สหรัฐอเมริกา
ไทย

2546
2542
2538

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 ในสถานท่ีตั้ง
 นอกสถานท่ีตั้ง ไดแก ......................................

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ
สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีใชพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรเปนไปตามแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 พ.ศ. 2555-2558 จากยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทย
สูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู จําเปนท่ีประชาชนตองมีความรูภาษาอังกฤษท่ีเปนภาษาสากลหลัก
ของโลกเพ่ือเปนเครื่องมือแสวงหาความรูจากแหลงความรูตางๆอยางกวางขวาง ท้ังในและตางประเทศเปนการ
พัฒนาศักยภาพของพลเมืองเพ่ือใหสามารถแขงขันไดในเวทีโลก นอกจากนี้จากยุทธศาสตรการปรับโครงสราง
เศรษฐกิจใหสมดุลและยั่งยืนกระแสโลกาภิวัตนไดทําใหการติดตอสื่อสารระหวางผูคนของประเทศตางๆเปนไป
ไดงายและกวางขวางข้ึน โดยภาษาอังกฤษถือวาเปนภาษานานาชาติท่ีใชในการทําธุรกิจอยางกวางขวาง
ดวยเหตุนี้จึงมีความจําเปนตองผลิตบุคลากรท่ีมีความรูภาษาอังกฤษในระดับดี เพ่ือใชภาษาอังกฤษในการ
ติดตอสื่อสารระดับนานาชาติไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนผูท่ีมีความรูในดานการถายทอดภาษาอังกฤษเพ่ือ
ชวยพัฒนาภาษาอังกฤษของประชาชนในชาติใหกวางขวางข้ึนดวย

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม
สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรคํานึงถึงการ

เปลี่ยนแปลงดานสังคมยุคโลกาภิวัตน รวมท้ังสังคมยุคการสื่อสารไรพรมแดนตามพัฒนาการทางเทคโนโลยีซึ่ง
ทําใหการติดตอสื่อสารระหวางพลเมืองของโลกเปนไปไดกวางขวางและสะดวกยิ่งข้ึน และมิอาจท่ีประเทศใดจะ
เจริญรุงเรืองเปนท่ียอมรับในหมูนานาอารยประเทศไดโดยตัดขาดจากโลกภายนอก ดังนั้นเพ่ือใหการ
แลกเปลี่ยนความรูแนวคิดและวัฒนธรรมอันจะนําไปสูความเขาใจอันดีระหวางกันจึงจําเปนตองมีภาษาท่ีใชใน
การสื่อสารระหวางพลเมืองของโลก (Lingua franca) เพ่ือใหการสื่อสารนั้นมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ในปจจุบัน
และในอนาคตภาษาอังกฤษจะยังคงเปนภาษาหลักในการติดตอสื่อสารขามวัฒนธรรม ดังนั้นจึงจําเปน
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ท่ีประชาชนไทยในฐานะท่ีจะรวมเปนพลเมืองของโลกจะตองมีทักษะภาษาอังกฤษเพียงพอและทัดเทียมกับ
พลเมืองของประเทศตางๆ

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน
12.1 การพัฒนาหลักสูตร

ผลกระทบของสถานการณทางสังคมเศรษฐกิจวัฒนธรรมและความเจริญทางเทคโนโลยีรวมท้ังการ
พัฒนาประเทศท่ีตองอาศัยฐานขอมูลทางวิชาการ และอุตสาหกรรมตางๆ ซึ่งสวนใหญเปนภาษาอังกฤษ ทําให
จําเปนตองมีการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษข้ึน หลักสูตรนี้มุงพัฒนา
กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรสูคุณภาพ โดยมุงผลใหมหาบัณฑิตมีความสามารถสูงในดานภาษาอังกฤษ
การประยุกตและบูรณาการความรูโดยรวมมาใชในการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ โดยท่ีมหาบัณฑิตดังกลาวจะตอง
มีอัตตลักษณ เกงงาน เกงคน เกงคิด เกงครองชีวิต และเกงพิชิตปญหา ภายใตจรรยาบรรณของนักวิชาการ

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษ มีแนวคิดในการพัฒนาจากกรอบนโยบายและ

แผนการดําเนินงานในชวงปพ.ศ .2552 – 2556 ของมหาวิทยาลัยนเรศวรจึงเปนหลักสูตรท่ีอิงกับยุทธศาสตร
พัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวรใหมีชื่อเสียงดานการวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศใหมีระบบและ
กระบวนการการผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ มีขีดความสามารถตามความตองการระดับแนวหนาของประเทศ
(Demand – based Competence) มีอัตตลักษณ เกงงาน เกงคน เกงคิด เกงครองชีวิต และ เกงพิชิตปญหา

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน
- ไมมี



หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร

1. ปรัชญา และวัตถุประสงคของหลักสูตร

1.1 ปรัชญา
ภาษาอังกฤษเปนภาษานานาชาติและเปนภาษาท่ีจําเปนตอการพัฒนาประเทศในดานตางๆไมวาจะ

เปนดานเศรษฐกิจการศึกษาสังคมหรือการเมืองดังนั้นจึงมีความความจําเปนท่ีจะตองผลิตบุคลากรท่ีมี
ความสามารถดานภาษาอังกฤษใหเพียงพอตอความตองการของประเทศซึ่งเปนบุคลากรท่ีมีความรูทางภาษา
อยางดีและสามารถประยุกตใชความรูดานภาษาอังกฤษและแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของไปใชประโยชนในดาน
ตางๆ เชนการเรียนการสอน และ/หรือ การวิจัย

1.2 วัตถุประสงคของหลักสูตร
เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตใหมีคุณลักษณะดังตอไปนี้

(1) มีคุณธรรมจริยธรรมมีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน และเปนพลเมืองท่ีดีของสังคม
สามารถแกปญหาท้ังทางวิชาการและปญหาในชีวิตไดอยางถูกตองเหมาะสมมีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ

(2) มีความรูความเขาใจในองคความรูในสาขาวิชาภาษาอังกฤษและสาขาวิชาท่ีเก่ียวของเปน
อยางดีและสามารถนําความรูเหลานั้นไปประยุกตใชในทางวิชาการหรือวิชาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ

(3) มีความสามารถคิดอยางเปนระบบ สามารถวิเคราะหและสังเคราะหประเด็นทางวิชาการ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถประยุกตใชผลของการวิจัยและพัฒนาการใหมๆ ในการปฏิบัติทางวิชาการและ
วิชาชีพ  สามารถวางแผนและดําเนินโครงการวิจัยหรือคนควาทางวิชาการดานภาษาอังกฤษและดานท่ี
เก่ียวของไดดวยตนเอง โดยการใชความรูตางๆ ท่ีไดศึกษา

(4) มีทักษะการสื่อสารระหวางบุคคลท่ีดีมีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน สามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืนไดดีสามารถแสดงออกซึ่งทักษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณ

(5) มีความรูความสามารถดานการวิจัยท่ีเพียงพอตอการอานและประยุกตใชงานวิจัยและ
สามารถศึกษาคนควาเพ่ิมเติมโดยการวิจัยเพ่ือใชในการปฏิบัติงานหรือเพ่ือการศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน
สามารถคัดกรองขอมูลทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือนํามาใชในการศึกษาคนควาปญหา สรุปปญหา และ
เสนอแนะแกไขปญหาท่ีเก่ียวของทางวิชาการได  และสามารถสื่อถึงผลการศึกษาคนควาวิจัยโดยการเผยแพรใน
รูปแบบของสื่อตางๆ ตอกลุมนักวิชาการและบุคคลอ่ืนๆ ในระดับชุมชน และ ระดับท่ีกวางขวางข้ึน
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2. แผนพัฒนา/ปรับปรุง
แผนการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คาดวาจะสมบูรณ

ในป พ.ศ. 2560 มีรายละเอียดดังนี้

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี
ศึกษาความคิดเห็นของนิสิต
ปจจุบันท่ีมีตอหลักสูตรและสิ่ง
ประกอบการเรียนการสอน

รวบรวมขอมูลเพ่ือประกอบการ
ทบทวนและ/หรือปรับปรุง

 ผลการสํารวจความคิดเห็นของนิสิต
ปจจุบันท่ีมีตอตอหลักสูตรและสิ่ง
ประกอบการเรียนการสอน

ศึกษาความคิดเห็นของนิสิตเกาท่ีมี
ตอหลักสูตรและสิ่งประกอบการ
เรียนการสอน

รวบรวมขอมูลเพ่ือประกอบการ
ทบทวนและ/หรือปรับปรุง

 ผลการสํารวจความคิดเห็นของนิสิต
เกาท่ีมีตอตอหลักสูตรและสิ่ง
ประกอบการเรียนการสอน

ศึกษาภาวะการมีงานทําของ
มหาบัณฑิต (กรณีนิสิตยังไมมีงาน
ทําขณะเรียน)

รวบรวมขอมูลเพ่ือประกอบการ
ทบทวนและ/หรือปรับปรุง

 รอยละของมหาบัณฑิตท่ีไดงานทํา
และการประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป (กรณีนิสิตยังไมมีงาน
ทําขณะเรียน)

 รอยละของมหาบัณฑิตท่ีไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ
(กรณีนิสิตยังไมมีงานทําขณะเรียน)

ศึกษาความพึงพอใจของผูใช
มหาบัณฑิต

รวบรวมขอมูลเพ่ือประกอบการ
ทบทวนและ/หรือปรับปรุง

 ระดับความพึงพอใจของนายจาง/
ผูประกอบการและผูใชบัณฑิตมี
คาเฉลี่ย 3.51 ข้ึนไป

ปรับปรุงหลักสูตรทุก 5ป เพ่ือเขาสู
มาตรฐาน TQF โดยจัดใหมีการ
ปรับปรุงหลักสูตรไปสู Problem/
Topic Based Learning แทน
Content Based Learning ท้ังนี้
ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม
และ เทคโนโลยี

รวบรวมขอมูลเพ่ือประกอบการ
ทบทวนและ/หรือปรับปรุง
หลักสูตร ไดแก
1. ความคิดเห็นของนิสิตปจจุบัน
และนิสิตเกาตอหลักสูตรและสิ่ง
ประกอบการเรียนการสอน
2. ภาวะการมีงานทําของ
มหาบัณฑิต
3. ความพึงพอใจของผูใช
มหาบัณฑิต

 รอยละของมหาบัณฑิตท่ีไดงานทํา
และการประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป (กรณีนิสิตยังไมมีงาน
ทําขณะเรียน)

 รอยละของมหาบัณฑิตท่ีไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ
(กรณีนิสิตยังไมมีงานทําขณะเรียน)

 ผลการสํารวจความคิดเห็นของนิสิต
ปจจุบันและศิษยเกาตอหลักสูตร
และสิ่งประกอบการเรียนการสอน

 ระดับความพึงพอใจของนายจาง/
ผูประกอบการและผูใชบัณฑิตมี
คาเฉลี่ย 3.51 ข้ึนไป



หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร

1. ระบบการจัดการศึกษา
1.1 ระบบทวิภาค
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน

 มีภาคฤดูรอน
 ไมมีภาคฤดูรอน

1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค
ไมมี

2. การดําเนินการหลักสูตร
2.1 วัน – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน

 วัน - เวลาราชการปกติ
ภาคการศึกษาตน ตั้งแตเดือนสิงหาคม ถึง ธันวาคม
ภาคการศึกษาปลาย  ตั้งแตเดือนมกราคม ถึง พฤษภาคม

 เสาร - อาทิตย
ภาคการศึกษาท่ี 1 ตั้งแตเดือนสิงหาคม ถึง ธันวาคม
ภาคการศึกษาท่ี 2 ตั้งแตเดือนธันวาคม ถึง เมษายน
ภาคฤดูรอน ตั้งแตเดือน เมษายน ถึง สิงหาคม

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา

หลักสูตรแผน ก แบบ ก2
1. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาข้ึนไป สาขาวิชาภาษาอังกฤษหรือสาขาวิชาท่ี
เก่ียวของ
2. มีสุขภาพสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ
3. มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยนเรศวรกําหนด
4. ผานการคัดเลือกเขาศึกษาท้ังนี้เปนไปตามระเบียบขอบังคับการคัดเลือกของมหาวิทยาลัยนเรศวร
ซึ่งจะมีการประกาศเปนคราวๆ ไป

หลักสูตรแผน ข
1. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาข้ึนไป สาขาวิชาภาษาอังกฤษหรือสาขาวิชา
ท่ีเก่ียวของ

2. มีสุขภาพสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ
3. มีคุณสมบัติอ่ืนๆตามท่ีมหาวิทยาลัยนเรศวรกําหนด
4.  ผานการคัดเลือกเขาศึกษาท้ังนี้เปนไปตามระเบียบขอบังคับการคัดเลือกของมหาวิทยาลัยนเรศวร
ซึ่งจะมีการประกาศเปนคราวๆ ไป
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2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา
 ความรูดานภาษาอังกฤษยังไมเพียงพอ
 การปรับตัวในการเรียนระดับท่ีสูงข้ึน
 นิสิตไมประสงคจะเรียนในสาขาวิชาท่ีสอบคัดเลือกได
 อ่ืนๆ .....................................

- ทักษะในการวิเคราะห และการเขียนผลงานทางวิชาการยังไมเพียงพอ
- นิสิตมีพ้ืนฐานความรูภาษาอังกฤษในระดับท่ียังไมนาพึงพอใจมีความรูทางไวยากรณและ
คําศัพทไมเพียงพอทําใหอานหนังสือไมเขาใจไมสามารถจับใจความสําคัญในเอกสารท่ีไดรับ
มอบหมายใหอานไดนอกจากนี้ยังมีปญหาในดานทักษะการศึกษาท่ัวไปดวย

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจํากัดของนิสิตในขอ 2.3
 จัดสอนเสริมเตรียมความรูพ้ืนฐานกอนการเรียน
 จัดการปฐมนิเทศนิสิตใหมแนะนําการใหบริการของมหาวิทยาลัย เทคนิคการเรียนใน

มหาวิทยาลัย และการแบงเวลา
 มอบหมายใหอาจารยทุกคน ทําหนาท่ีดูแล ตักเตือน ใหคําแนะนําแกนิสิต
 จัดกิจกรรมเสริมความรูเก่ียวกับการทําวิจัย/ดานภาษาตางประเทศ
 อ่ืนๆ

- นิสิตดําเนินการศึกษาดวยตัวเองและเขาฝกฝนอบรมกับ NULC

2.5  แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป

ปการศึกษา 2556 2557 2558 2559 2560
จํานวนนิสิตท่ีคาดวาจะรับ 58 58 58 58 58
แผน ก แบบ ก2
แผน ข (เสาร – อาทิตย)

10
24

10
24

10
24

10
24

10
24

จํานวนนิสิตท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษา - 34 34 34 34

โดยมีรายละเอียดดังนี้
กรณีจัดการศึกษาตามแผน ก แบบ ก2

จํานวนนิสิตท่ีจะรับเขาในปการศึกษาช้ันป 2556 2557 2558 2559 2560
ชั้นปท่ี 1 10 10 10 10 10
ชั้นปท่ี 2 - 10 10 10 10

รวม 10 20 20 20 20
สําเร็จการศึกษา - 10 10 10 10
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กรณีจัดการศึกษาตามแผน ข (เสาร-อาทิตย)

จํานวนนิสิตท่ีจะรับเขาในปการศึกษาช้ันป 2556 2557 2558 2559 2560
ชั้นปท่ี 1 24 24 24 24 24
ชั้นปท่ี 2 - 24 24 24 24

รวม 24 48 48 48 48
สําเร็จการศึกษา - 24 24 24 24

2.6 งบประมาณตามแผน
ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตมหาบัณฑิต ตามหลักสูตร
2.6.1 ประมาณงบประมาณรายรับแตละป 2556 – 2560 80,000 บาทตลอดหลักสูตร/คน
2.6.2 ประมาณงบประมาณรายจายแตละป 2556 – 2560

ก. งบดําเนินการ 125,000 บาท
ข. งบลงทุน 1,707,000 บาท

รวม (ก)+ (ข) 1,832,000 บาท
2.6.3 ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต 458,000 บาท

2.7 ระบบการศึกษา
 แบบชั้นเรียน
 แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก
 แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก
 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (e-Learning)
 แบบทางไกลทางอินเตอรเนต
 อ่ืนๆ (ระบุ)

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย (ถามี)
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร และ ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง หลักเกณฑและ

แนวปฏิบัติในการเทียบโอนหนวยกิตระดับบัณฑิตศึกษา
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3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน

3.1 หลักสูตร

3.1.1 จํานวนหนวยกิต

หลักสูตรแผน ก แบบ ก2 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต
หลักสูตรแผน ข จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร

เกณฑ ศธ. พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556ลําดับ
ท่ี รายการ แผน ก แบบ ก 2 แผน ข แผน ก แบบ ก 2 แผน ข
1

2
3
4

งานรายวิชา (Course Work) ไมนอยกวา
1.1 วิชาบังคับ
1.2 วิชาเลือก ไมนอยกวา
วิทยานิพนธ ไมนอยกวา
การคนควาอิสระ
วิชาบังคับไมนับหนวยกิต

12
-
-

12
-
-

30-33
-
-
-
6
-

24
15
9
12
-
7

30
15
15
-
6
7

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 36 36 36

3.1.2.1 โครงสรางหลักสูตรแผน ก แบบ ก 2

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต

ก. งานรายวิชา ไมนอยกวา 24 หนวยกิต
1.1 วิชาบังคับ 15 หนวยกิต
1.2 วิชาเลือก ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

ข. วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 12 หนวยกิต
ค. วิชาบังคับไมนับหนวยกิต ไมนอยกวา 7 หนวยกิต

3.1.2.2 โครงสรางหลักสูตรแผน ข

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต

ก. งานรายวิชา ไมนอยกวา 30 หนวยกิต
1.1 วิชาบังคับ 15 หนวยกิต
1.2 วิชาเลือก ไมนอยกวา 15 หนวยกิต
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ข. การคนควาอิสระ ไมนอยกวา 6 หนวยกิต
ค. วิชาบังคับไมนับหนวยกิต ไมนอยกวา 7 หนวยกิต

3.1.3 รายวิชา

ก. กรณีจัดการศึกษา แผน ก แบบ ก2

(1) งานรายวิชา จํานวนไมนอยกวา 24 หนวยกิต

1.1 วิชาบังคับ จํานวน 15 หนวยกิต

ประกอบดวยรายวิชาดังตอไปนี้

205521 การอานเชิงวิเคราะหและวิจารณระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Analytical and Critical Reading

205524 การสนทนาและการอภิปรายระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Conversation and Discussion

205541 การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษและอเมริกัน 3(2-2-5)
Study of British and American Literature

205583 ภาษาศาสตรสําหรับภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
Linguistics for EFL

205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 3(2-2-5)
Second Language Acquisition

1.2 วิชาเลือก จํานวนไมนอยกวา 9 หนวยกิต

ใหเลือกเรียนจากรายวิชาดังตอไปนี้

205522 การเขียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
EFL Writing

205525 การอานภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
EFL Reading

205526 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Translation

205542 การวิจารณวรรณกรรม 3(2-2-5)
Criticism of Literary Works



12

205543 วรรณคดีอังกฤษสําหรับผูเรียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5)
เปนภาษาตางประเทศ
English Literature for EFL Learners

205581 ภาษาอังกฤษเพ่ือจุดมุงหมายเฉพาะ 3(2-2-5)
English for Specific Purposes

205585 ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยา 3(2-2-5)
Psycholinguistics

205586 ภาษาศาสตรเชิงสังคม 3(2-2-5)
Sociolinguistics

(2) วิทยานิพนธ จํานวน 12 หนวยกิต

205591 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก2 4 หนวยกิต
Thesis 1, Type A2

205592 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก2 4 หนวยกิต
Thesis 2, Type A2

205593 วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก2 4 หนวยกิต
Thesis 3, Type A2

(3) วิชาบังคับไมนับหนวยกิต จํานวน 7 หนวยกิต

205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 3(2-2-5)
Research Methodology in Social Sciences

205523 การเขียนเชิงวิชาการสําหรับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Academic Writing for Graduate Studies

205590 สัมมนา 1(0-2-1)
Seminar

ข. กรณีจัดการศึกษา แผน ข

(1) งานรายวิชา จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต

1.1 วิชาบังคับ จํานวน 15 หนวยกิต

ประกอบดวยรายวิชาดังตอไปนี้

205521 การอานเชิงวิเคราะหและวิจารณระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Analytical and Critical Reading
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205524 การสนทนาและการอภิปรายระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Conversation and Discussion

205541 การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษและอเมริกัน 3(2-2-5)
Study of British and American Literature

205583 ภาษาศาสตรสําหรับภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
Linguistics for EFL

205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 3(2-2-5)
Second Language Acquisition

1.2 วิชาเลือก จํานวนไมนอยกวา 15 หนวยกิต

ใหเลือกเรียนจากรายวิชาดังตอไปนี้

205522 การเขียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
EFL Writing

205525 การอานภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
EFL Reading

205526 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Translation

205542 การวิจารณวรรณกรรม 3(2-2-5)
Criticism of Literary Works

205543 วรรณคดีอังกฤษสําหรับผูเรียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5)
เปนภาษาตางประเทศ
English Literature for EFL Learners

205581 ภาษาอังกฤษเพ่ือจุดมุงหมายเฉพาะ 3(2-2-5)
English for Specific Purposes

205585 ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยา 3(2-2-5)
Psycholinguistics

205586 ภาษาศาสตรเชิงสังคม 3(2-2-5)
Sociolinguistics

(2) การคนควาอิสระ จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต

205594 การคนควาอิสระ 1 2 หนวยกิต
Independent Study 1

205595 การคนควาอิสระ 2 2 หนวยกิต
Independent Study 2
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205596 การคนควาอิสระ 3 2 หนวยกิต
Independent Study 3

(3) วิชาบังคับไมนับหนวยกิต จํานวน 7 หนวยกิต

205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 3(2-2-5)
Research Methodology in Social Sciences

205523 การเขียนเชิงวิชาการสําหรับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Academic Writing for Graduate Studies

205590 สัมมนา 1(0-2-1)
Seminar
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3.1.4 แผนการศึกษา

3.1.4.1  แผน ก แบบ ก2

ช้ันปท่ี 1
ภาคการศึกษาตน

205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต) 3(2-2-5)
Research Methodology in Social Sciences (non-credit)

205521 การอานเชิงวิเคราะหและวิจารณระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Analytical and Critical Reading

205524 การสนทนาและการอภิปรายระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Conversation and Discussion

205541 การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษและอเมริกัน 3(2-2-5)
Study of British and American Literature

รวม 9 หนวยกิต

ช้ันปท่ี 1
ภาคการศึกษาปลาย

205523 การเขียนเชิงวิชาการสําหรับบัณฑิตศึกษา (ไมนับหนวยกิต) 3(2-2-5)
Academic Writing for Graduate Studies (non-credit)

205583 ภาษาศาสตรสําหรับภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
Linguistics for EFL

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
Elective Course

205591 วิทยานิพนธ 1แผน ก แบบ ก2 4 หนวยกิต
Thesis 1, Type A2

รวม 10 หนวยกิต
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ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาตน

205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 3(2-2-5)
Second Language Acquisition

205590 สัมมนา (ไมนับหนวยกิต) 1(0-2-1)
Seminar (non-credit)

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
Elective Course

205592 วิทยานิพนธ 2แผน ก แบบ ก2 4 หนวยกิต
Thesis 2, Type A2

รวม 10 หนวยกิต

ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาปลาย

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
Elective Course

205593 วิทยานิพนธ 3แผน ก แบบ ก2 4 หนวยกิต
Thesis 3, Type A2

รวม 7 หนวยกิต
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3.1.4.2 แผน ข (เสาร-อาทิตย)

ช้ันปท่ี 1
ภาคการศึกษาท่ี 1

205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต) 3(2-2-5)
Research Methodology in Social Sciences (non-credit)

205521 การอานเชิงวิเคราะหและวิจารณระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Analytical and Critical Reading

205524 การสนทนาและการอภิปรายระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Graduate Conversation and Discussion

รวม 6 หนวยกิต

ช้ันปท่ี 1
ภาคการศึกษาท่ี 2

205523 การเขียนเชิงวิชาการสําหรับบัณฑิตศึกษา (ไมนับหนวยกิต) 3(2-2-5)
Academic Writing for Graduate Studies (non-credit)

205541 การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษและอเมริกัน 3(2-2-5)
Study of British and American Literature

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
Elective Course

รวม 6 หนวยกิต

ช้ันปท่ี 1
ภาคฤดูรอน

205583 ภาษาศาสตรสําหรับภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
Linguistics for EFL

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
Elective Course

รวม 6 หนวยกิต
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ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาท่ี 1

205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 3(2-2-5)
Second Language Acquisition

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
Elective Course

205594 การคนควาอิสระ 1 2 หนวยกิต
Independent Study 1

รวม 8 หนวยกิต

ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาท่ี 2

205590 สัมมนา (ไมนับหนวยกิต) 1(0-2-1)
Seminar (non-credit)

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
Elective Course

205595 การคนควาอิสระ 2 2 หนวยกิต
Independent Study 2

รวม 5 หนวยกิต

ช้ันปท่ี 2
ภาคฤดูรอน

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
Elective Course

205596 การคนควาอิสระ 3 2 หนวยกิต
Independent Study 3

รวม 5 หนวยกิต
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา

205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 3(2-2-5)
Research Methodology in Social Sciences

ความหมาย ลักษณะ และเปาหมายการวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การกําหนด
ปญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การเขียน
โครงรางและรายงานการวิจัย การประเมินงานวิจัย การนําผลวิจัยไปใช จรรยาบรรณนักวิจัย
และเทคนิควิธีการวิจัยเฉพาะทางดานสังคมศาสตร

Research definitions, characteristics and goals; types and research processes;
research problem determination; variables and hypotheses; data collection;
data analyses; proposal and research report writing; research evaluation;
research application; ethics of researchers; and research techniques in social
sciences

205521 การอานเชิงวิเคราะหและวิจารณระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
          Graduate Analytical and Critical Reading

ฝกอานบทความประเภทตางๆ โดยเนนการอานเพ่ือวิเคราะหการใชภาษาและแนวคิดของ
ผูเขียนรวมท้ังวิจารณบทความนั้นๆ อยางมีหลักการ

Practice in reading a variety of texts, with special emphasis on examination
and critical evaluation of the author’s diction, style, intention, and idea

205522 การเขียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
EFL Writing

ศึกษาลักษณะของกระบวนการเขียนและผูเขียนท่ีเขียนเปนภาษาตางประเทศ และสํารวจ
มุมมองตาง ๆ ของทฤษฎี งานวิจัย และการปฏิบัติในการเขียนเรียงความสําหรับผูเขียนท่ี
เขียนเปนภาษาตางประเทศ

Study of characteristics of the writing process of foreign language writers, and
explorations of various perspectives on theory, research, and practice in
composition for foreign language writers
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205523 การเขียนเชิงวิชาการสําหรับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
Academic Writing for Graduate Studies

ศึกษาลักษณะของงานเขียนเชิงวิชาการและฝกการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือจุดประสงคเชิง
วิชาการโดยเฉพาะอยางยิ่งเพ่ือการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา

Study of the characteristics of academic writing and practice of writing for
academic purposes especially for graduate studies

205524 การสนทนาและการอภิปรายระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
          Graduate Conversation and Discussion

การฝกพูดสนทนาและอภิปรายเก่ียวกับกิจกรรมและเหตุการณตางๆท่ีเกิดข้ึนใน
ชีวิตประจําวันหรือเหตุการณปจจุบัน เนนความคลองแคลวและความถูกตองในการพูด

Practice speaking, conversing, and discussing about everyday activities and
current issues with emphasis on both fluency and accuracy

205525 การอานภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
          EFL Reading

ศึกษากระบวนการอานจากมุมมองทางจิตวิทยาและทางสังคมศึกษางานวิจัยและทฤษฎีใน
ปจจุบันในการอานเปนภาษาท่ีสองหรือภาษาตางประเทศวิเคราะหปจจัยดานผูอานและ
ปจจัยดานตัวภาษาซึ่งมีบทบาทในการอานเปนภาษาท่ีสอง

Study of the reading process from the psychological and social perspectives;
examination of recent research and theory in second or foreign language
reading; analysis of reader and text factors which play a role in second
language reading

205526 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
          Graduate Translation

ฝกแปลบทความ คําปราศรัย เอกสารสารคดี เอกสารทางวิชาการ จากภาษาไทยเปน
ภาษาอังกฤษ และ จากภาษาอังกฤษเปนภาษาไทยเนนความถูกตองและความเหมาะสมใน
ดานสํานวนภาษาและลีลาการแปลงานรวมถึงโครงการแปลตามความสนใจของผูเรียน
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Practice translating articles, speeches, documentary, and academic/
professional materials from Thai into English and vice versa with the emphasis
of accuracy and appropriateness of style and diction; translation projects on
topics chosen by each individual student

205541 การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษและอเมริกัน 3(2-2-5)
Study of British and American Literature

การศึกษาวรรณกรรมเดนของอังกฤษและอเมริกัน ใหเกิดความเขาใจซาบซึ้งและสามารถ
วิจารณได

Study of major works in British and American literature with emphasis on
appreciation and critical interpretation of those works

205542 การวิจารณวรรณกรรม 3(2-2-5)
Criticism of Literary Works

ศึกษาหลักและทฤษฎีการวิจารณวรรณกรรม

Study of the principles and theories of literary criticism

205543 วรรณคดีอังกฤษสําหรับผูเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
English Literature for EFL Learners

ศึกษาแนวทางและงานวิจัยในปจจุบันท่ีเก่ียวของกับการใชวรรณคดีเพ่ือชวยการเรียน
ภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศในระดับการศึกษาตางๆ

Examination of current approaches and research related to utilizing literature
to enhance learning English as a foreign language at different levels of
education

205581 ภาษาอังกฤษเพื่อจุดมุงหมายเฉพาะ 3(2-2-5)
English for Specific Purposes

วิเคราะหลักษณะของภาษาอังกฤษเพ่ือจุดมุงหมายเฉพาะรวมท้ังสํารวจหัวขอท่ีเก่ียวของกับ
ภาษาอังกฤษเพ่ือจุดมุงหมายเฉพาะเชนการประเมินความจําเปนของผูเรียนรูปแบบและ
แนวทางการศึกษาภาษาอังกฤษเพ่ือจุดมุงหมายเฉพาะ
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Analysis of the features of English for specific purposes and survey of topics
related to ESP including assessment of learner needs, models and approaches
to the study of ESP

205583 ภาษาศาสตรสําหรับภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 3(2-2-5)
          Linguistics for EFL

ทบทวนองคประกอบของภาษาอังกฤษไดแกระบบเสียงระบบคําระบบประโยคและระบบ
ความหมายโดยเนนหนาท่ีของภาษาในฐานะเครื่องมือในการสื่อสารสํารวจทฤษฎี
ภาษาศาสตรและความเก่ียวพันระหวางทฤษฎีเหลานี้กับการศึกษาภาษาอังกฤษเปน
ภาษาตางประเทศ

Review of elements of the English language including phonology, morphology,
syntax, and semantics with emphasis on the function of language as a means
of communication; survey of linguistic theories and connection between these
theories and the study of EFL

205585 ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยา 3(2-2-5)
Psycholinguistics

สํารวจประเด็นตางๆท่ีเก่ียวกับภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยาไดแกธรรมชาติของภาษาพ้ืนฐานเชิง
ชีววิทยาของภาษาภาษาและสมองการเขาใจภาษาการประมวลผลขอความการรับรูและการ
เขาใจคําพูดและการพัฒนาภาษาโดยเนนความเก่ียวพันของงานวิจัยในปจจุบันกับการศึกษา
ภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ

Survey of issues in psycholinguistics covering such issues as the nature of
language, biological bases of language, language and the brain, language
comprehension, discourse processing, speech perception and production, and
language development, with emphasis on the relevance of current research
for the study of English as a foreign language

205586 ภาษาศาสตรเชิงสังคม 3(2-2-5)
Sociolinguistics

ศึกษาแนวคิดพ้ืนฐานของภาษาศาสตรเชิงสังคม  ศึกษาความสัมพันธของปจจัยทางภาษา
สังคม และวัฒนธรรม ในการสื่อสารของมนุษย  ศึกษาความสัมพันธของแนวคิดเหลานั้นกับ
ประเด็นในการศึกษาภาษา และนโยบายและการวางแผนทางภาษา โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ
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Study of the fundamental concepts of sociolinguistics, the study of the
interplay of linguistic, social, and cultural factors in human communication;
relation of those concepts to the concerns of the study of language and
language policy and planning, particularly English as a foreign language

205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 3(2-2-5)
          Second Language Acquisition

ศึกษาภาพรวมของทฤษฎีและวิจัยการเรียนรูภาษาท่ีสองแบบธรรมชาติ และ แบบท่ีมีการ
สอน ศึกษาปจจัยตางๆท่ีมีอิทธิพลตอการเรียนรูภาษาท่ีสองไดแกปจจัยดานภาษาศาสตรดาน
จิตวิทยาและดานสังคมรวมท้ังความแตกตางสวนบุคคลของผูเรียนภาษา

Overview of theory and research in naturalistic and instructed second
language acquisition; examination of factors influencing SLA such as linguistic,
psychological, and social factors as well as language learners’ individual
differences

205590 สัมมนา 1(0-2-1)
Seminar

สํารวจและอภิปรายประเด็นปจจุบันดานการศึกษาภาษาอังกฤษจากบทความและหนังสือ
ใหมๆ ประเด็นครอบคลุมหัวขอท่ีหลากหลายตามความสนใจของผูรวมสัมมนา

Review and discuss recently published articles and books on the English
language studies based on the seminar participants’ interest

205591 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก2 4 หนวยกิต
          Thesis 1, Type A2

เสนอโครงรางวิจัยฉบับยอโดยระบุหัวขอปญหาและท่ีมาของการวิจัยวัตถุประสงคทบทวน
วรรณกรรมและระบุข้ันตอนการดําเนินการวิจัยโดยสังเขป

Propose research proposal drafts including the research topic, description of
the problems and purposes of the study, a literature review, and research
procedures in brief
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205592 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก2 4 หนวยกิต
          Thesis 2, Type A2

เสนอโครงรางงานวิจัยฉบับสมบูรณ และเสนอชื่ออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพ่ือให
บัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้งและสอบโครงรางวิทยานิพนธผาน

Complete research proposal, designate a prospective thesis advisor to the
Graduate School, and take a thesis defense

205593 วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก2 4 หนวยกิต
 Thesis 3, Type A2

ดําเนินการวิจัย เสนอรางวิทยานิพนธและสอบวิทยานิพนธผาน ดําเนินการแกไข (ถามี) และ
เสนอเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณแกบัณฑิตวิทยาลัย

 Conduct a research, write the thesis draft, take a final thesis defense, rectify
the work (if any), and submit it to the Graduate School for approval

205594 การคนควาอิสระ 1 2 หนวยกิต
Independent Study 1

เสนอโครงรางการคนควาอิสระ โดยระบุหัวขอปญหาและวัตถุประสงคของการคนควาอิสระ
ทบทวนวรรณกรรมและระบุข้ันตอนการดําเนินการวิจัยโดยสังเขป พรอมนําเสนอภาควิชา
เพ่ือพิจารณาแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา

Propose proposal drafts, which include the research topic, description of the
problems and purposes of the study, a literature review, and research
procedures in brief, to the department to designate a prospective advisor for
his/her independent study

205595 การคนควาอิสระ 2 2 หนวยกิต
Independent Study 2

ดําเนินการเก็บและวิเคราะหขอมูลการคนควาอิสระ พรอมจัดทํารายงานความกาวหนาเสนอ
ตออาจารยท่ีปรึกษา

Collect and analyze the data and then report the progress of his/her
independent study to the advisor
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205596 การคนควาอิสระ 3 2 หนวยกิต
Independent Study 3

เสนอผลการคนควาอิสระฉบับสมบูรณ โดยผานการนําเสนอในท่ีประชุมท่ีภาควิชาจัดข้ึน และ
ดําเนินการแกไข (ถามี)พรอมนําเสนออาจารยท่ีปรึกษา และภาควิชา เพ่ือประเมินผลงาน

Present the final draft publicly before the departmental faculty members and
the advisor for criticism
Rectify the work (if any), and submit it to the advisor and the department for
approval
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ความหมายของเลขรหัสรายวิชา

รหัสรายวิชา ประกอบดวยตัวเลข 6 ตัว  แยกเปน 2 ชุด  ชุดละ 3 ตัว  มีความหมายดังนี้

ความหมายของเลขรหัสชุดท่ี 1  คือ รหัส 3 ตัวแรก
        ตัวเลขประจําสาขาวิชา

205 หมายถึง สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

ความหมายของเลขรหัสชุดท่ี 2  คือ รหัส 3 ตัวหลัง
        เลขหลักหนวย : แสดง อนุกรมของรายวิชา

เลขหลักสิบ : แสดง หมวดหมูในสาขาวิชา  ประกอบดวย
เลข 0 หมายถึง การวิจัย
เลข 2 หมายถึง ทักษะภาษาท่ัวไป
เลข 4 หมายถึง วรรณคดี/วรรณกรรม
เลข 8 หมายถึง ภาษาศาสตร/ภาษาศาสตรประยุกต
เลข 9 หมายถึง สัมมนา/การคนควาอิสระ/วิทยานิพนธ

เลขหลักรอย : แสดง ระดับการศึกษาในท่ีนี้หมายถึงบัณฑิตศึกษาระดับปริญญาโท
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3.2 ช่ือ สกุล ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร

ท่ี ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง
ทางวิชาการ

คุณวุฒิ
การ

ศึกษา

สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจาก
สถาบัน ประเทศ ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา

1 * นายเกรียงศักดิ์
สยะนานนท

รองศาสตราจารย Ed.D.
M.A.
กศ.บ.

Applied Linguistics
English
ภาษาอังกฤษ

Rutgers
Eastern New Mexico
มศว (ประสานมิตร)

สหรัฐอเมริกา
สหรัฐอเมริกา
ไทย

2526
2520
2518

2 * นางสาวดุษฎี
รุงรัตนกุล

ผูชวย
ศาสตราจารย

Ph.D.
กศ.ม.
ศศ.บ

Curriculum &
Instruction
ภาษาอังกฤษ
ภาษาอังกฤษ

Mississippi State U.
มศว.พล.
ม.เชียงใหม

สหรัฐอเมริกา
ไทย
ไทย

2542
2528
2525

3 * นางนรัสถ
กานตประชา

อาจารย Ph.D.
M.A.
อ.บ.

English
English
ภาษาอังกฤษ

Indiana U. of Penn.
Indiana State U.
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

สหรัฐอเมริกา
สหรัฐอเมริกา
ไทย

2546
2542
2538

4
นายยุทธศักดิ์
ช่ืนใจชน

อาจารย Ph.D
ศศ.ม
ศศ.บ

Applied Linguistics
ภาษาอังกฤษ
ภาษาอังกฤษ

The U. of Reading
ม.นเรศวร
ม.มหาสารคาม

อังกฤษ
ไทย
ไทย

2555
2546
2540

5 นางสาวปวีณา
จันทรนวล

อาจารย ศศ.ด.
M.A.
ศศ.บ.

ภาษาอังกฤษ
TESOL
ภาษาอังกฤษ

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
California State U.
ม.รามคําแหง

ไทย
สหรัฐอเมริกา
ไทย

2555
2547
2542

หมายเหตุ * เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

3.2.2 อาจารยประจํา
ท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง

ทางวิชาการ คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา

1 นายเกรียงศักดิ์  สยะนานนท รองศาสตราจารย กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)
M.A. (English)
Ed.D. (Applied Linguistics)

2518
2520
2526

2 นายครรชิต  ทะกอง รองศาสตราจารย กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 2
กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)
D.A. (English)

2518
2521
2534

3 นายวัฒนา  พัดเกตุ รองศาสตราจารย อ.บ. (ภาษาอังกฤษ)
ร.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2)
ศศ.ม. (ภาษาศาสตรประยุกต)
Ph.D. (English)

2530
2531
2534
2543

4 นางพยุง  ซีดาร รองศาสตราจารย ศศ.บ. (ภาษาวรรณคดีอังกฤษ) เกียรตินิยม
ศศ.ม. (ภาษาศาสตร)
M.A. (English)
Ph.D. (Applied Linguistics)

2528
2533
2540
2546
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ท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง
ทางวิชาการ คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา
5 นางจันทิมา  ซิมปสัน ผูชวยศาสตรจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

ศศ.ม. (ภาษาศาสตรประยุกต)
PhD. (Education)

2539
2542
2553

6 นางสาวดุษฎี  รุงรัตนกุล ผูชวยศาสตรจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 1
กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)
Ph.D. (Curriculum & Instruction)

2525
2528
2542

7 นางอุษา  พัดเกตุ ผูชวยศาสตรจารย อ.บ.(ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 1
M.A. (Literature)
Ph.D. (Literature & Film)

2540
2541
2545

8 นางสาวทํารงลักษณ
เอ้ือนครินทร

อาจารย กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 1
อ.ม. (ภาษาอังกฤษ)
Ed.D. (Curriculum & Instruction)

2521
2524
2531

9 นางสาวศศิธร  จันทโรทัย อาจารย อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 2
M.A. (Literature & Criticism)
Ph.D. (English)

2537
2542
2546

10 นางนรัสถ  กานตประชา อาจารย อ.บ. (ภาษาอังกฤษ)
M.A. (English)
Ph.D. (English)

2538
2542
2546

11 นางสาวสุดากาญจน
ปทมดิลก

อาจารย อ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส)
M.A. (Teaching English Literature)
Ph.D. (Teaching English Literature)

2538
2542
2545

12 นางสาวเสาวภาคยกัลยาณมิตร อาจารย อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 2
อม. (ภาษาอังกฤษ)
Ph.D (Theoretical Linguistics)

2533
2536
2547

13 นางสาวฐิติรัตน  สุวรรณสม อาจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ2
ค.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)
Ph.D. (Second Language Teaching)

2539
2545
2553

14 นางสาวพรวีร  ทันนิเทศ อาจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)
อ.ม. (ภาษาอังกฤษ)
Ph.D. (Applied Linguistics)

2538
2541
2554

15 นายพงศกร  เมธีธรรม อาจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 2
ศศ.ม. (ภาษาศาสตรประยุกต)
Ph.D. (Composition and TESOL)

2541
2544
2552

16 นางสาวสุดสรวง  ยุทธนา อาจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษธุรกิจ)
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)
ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา)

2538
2543
2549

17 นายอภิชัย  รุงเรือง อาจารย สส.บ. (สังคมสงเคราะหศาสตร)
กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)
Ph.D. (Applied Linguistics)

2535
2544
2550

18 นายยุทธศักดิ์  ช่ืนใจชน อาจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)

2540
2546
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ท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง
ทางวิชาการ คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา
Ph.D. (Applied Linguistics) 2555

19 นางสาวปวีณา  จันทรนวล อาจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)
M.A. (TESOL)
ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษ)

2542
2547
2555

20 นายคัมภีร  นูนคาน อาจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)
Ph.D. (Applied Linguistics)

2542
2546
2555
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม
- ไมมี

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย

5.1 คําอธิบายโดยยอ

งานวิจัยวิทยานิพนธสําหรับนิสิตแผน ก แบบ ก2 เปนงานวิจัยเชิงประจักษ (Empirical
Research) ดานภาษาอังกฤษตามหัวขอท่ีนิสิตสนใจ มีการกลาวถึงหลักการและเหตุผลในการดําเนิน
โครงการวิจัย มีการกําหนดวัตถุประสงคและ/หรือคําถามวิจัย มีการทบทวนงานวิจัยท่ีเก่ียวของมีการ
ดําเนินการวิจัยและเก็บขอมูลอยางถูกตอง มีการวิเคราะหและแปลผลรวมท้ังการอภิปรายผล มีขอบเขต
โครงงานท่ีสามารถทําเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

สวนงานวิจัยการคนควาอิสระสําหรับนิสิตแผน ข ใหทําเปนผลงานวิจัยคลายวิทยานิพนธ
แตอาจมีขอบเขตท่ีจํากัดกวา

5.2 ผลการเรียนรู
นิสิตสามารถใชความรูทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในการคนควารวบรวมและพัฒนา

แนวคิดริเริ่มและสรางสรรคเพ่ือตอบปญหาทางวิชาการสามารถใชสถิติและการวิเคราะหทางตัวเลขเพ่ือแปลผล
ขอมูลไดรวมท้ังใชเทคโลโยยีชวยในการวิเคราะหขอมูลนิสิตสามารถพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ความรู ทักษะ
ทางปญญา ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะหตัวเลข การสื่อสารและ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศจากรายวิชาตางๆ ไดในข้ันดี

5.3 ชวงเวลา
แผน ก แบบ ก 2 วิทยานิพนธ – เริ่มลงทะเบียนในภาคการศึกษาปลายของปการศึกษาท่ี1
แผน ข (เสาร-อาทิตย) การคนควาอิสระ – เริ่มลงทะเบียนภาคการศึกษาตน ของปการศึกษาท่ี2

5.4 จํานวนหนวยกิต
วิทยานิพนธ 12 หนวยกิต สําหรับแผน ก แบบ ก2
การคนควาอิสระ 6 หนวยกิต สําหรับแผน ข

5.5 การเตรียมการ
มีการจัดประชุมการจัดการความรูเพ่ือแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณในการทําวิจัย

ระหวางคณาจารยและนิสิต นอกจากนี้มีการประชุมระหวางนิสิตและคณาจารยบัณฑิตศึกษา เพ่ือใหนิสิต
นําเสนอรางขอเสนองานวิจัยเพ่ือรับคําวิพากษวิจารณและนําไปปรับปรุงกอนลงมือทําจริง มีการกําหนดชั่วโมง
การใหคําปรึกษา จัดทําบันทึกการใหคําปรึกษา
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5.6 กระบวนการประเมินผล
ประเมินผลจากความกาวหนาในการดําเนินการวิจัยท่ีบันทึกในสมุดใหคําปรึกษาโดยอาจารยท่ี

ปรึกษาสําหรับงานวิจัยวิทยานิพนธจะตองผานการสอบหัวขอวิทยานิพนธโดยกรรมการภายในจํานวน 5
คนและเม่ือดําเนินการวิจัยเสร็จสิ้นแลวตองสอบวิทยานิพนธโดยมีคณะกรรมการสอบจํานวน 5 คน และ 1
ในจํานวนนี้เปนกรรมการจากภายนอกสถาบันงานวิจัยหรือสวนหนึ่งของงานวิจัยตองไดรับการตอบรับการ
ตีพิมพในวารสารทางวิชาการท่ีเปนท่ียอมรับสวนงานวิจัยการคนควาอิสระ  การประเมินผลเปนหนาท่ีของ
อาจารยท่ีปรึกษาแตนิสิตตองนําเสนอผลการคนควาอิสระตอหนาผูฟงท่ีเปนนิสิตและอาจารยในท่ีประชุมท่ี
จัดข้ึน
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรูและกลยุทธการสอนและการประเมินผล

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธการสอนและกิจกรรมนิสิต

มีบุคลิกภาพนาเชื่อถือมีความม่ันใจ
กลาแสดงออกและแสดงความคิดเห็น

มีการแนะนําเรื่องการสื่อสาร ท้ังในเรื่องการแสดงความคิดเห็น
และการนําเสนองานดวยวาจาหนาชั้นเรียน ในรายวิชาตางๆ

มีภาวะผูนํามีความรับผิดชอบ ตลอดจน
มีวินัยในตนเอง

มีการมอบหมายงานใหนิสิตแตละคนทําอยางสมํ่าเสมอ และ
นิสิตตองรับผิดชอบในการทํางานนั้นไมวาจะเปนงานกลุมหรือ
งานเดี่ยว พรอมกับกําหนดกติกาเก่ียวกับเงื่อนไขในการสงงาน
ใหตรงเวลา การเขาเรียนอยางสมํ่าเสมอ และการมีสวนรวม
ในชั้นเรียนดวยการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับประเด็น
ตางๆ ท่ีศึกษา

มีจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีการใหความรูเรื่องจรรยาบรรณของการเปนนักวิชาการ
การใหเกียรตินักวิชาการอ่ืน การอางอิงท่ีถูกตอง และการ
ไมลอกเลียนขอความหรืองานของผูอ่ืนมาเปนของตนเอง

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน
2.1 คุณธรรม จริยธรรม

2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม
(1) สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมท่ีซับซอนเชิงวิชาการหรือวิชาชีพโดย

คํานึงถึงความรูสึกของผูอ่ืน
)2( สามารถวินิจฉัยปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมอยางผูรูดวยความยุติธรรมและชัดเจนมี

หลักฐานและตอบสนองปญหาเหลานั้นตามหลักการเหตุผลและคานิยมอันดีงาม
(3) สามารถใชและสนับสนุนใหผูอ่ืนใชการวินิจฉัยทางดานคุณธรรมจริยธรรมในการจัดการ

กับขอโตแยงและปญหาท่ีมีผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน
(4) มีภาวะความเปนผูนําในการสงเสริมใหมีการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม

ในสภาพแวดลอมของการทํางานและในชุมชนท่ีกวางขวางข้ึน
2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม

กําหนดใหมีวัฒนธรรมของกลุมเพ่ือเปนการปลูกฝงใหนิสิตมีระเบียบวินัยโดยเนนการเขาชั้น
เรียนใหตรงเวลา นิสิตตองมีความรับผิดชอบในการทํางานท่ีไดรับมอบหมายใหเสร็จตามเวลาท่ีกําหนดและมี
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ความซื่อสัตยโดยไมลอกเลียนผลงานผูอ่ืนมีการอางอิงผลงานของบุคคลอ่ืนและไมกระทําการทุจริตในการสอบ
เปนตน

2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม
(1) ประเมินจากการเขาเรียนตรงเวลาของนิสิตและการสงงานท่ีมอบหมายตามระยะเวลาท่ี

กําหนด
(2) ประเมินจากการทํางานท่ีไดรับมอบหมายเชนรายงานการคนควาโดยยึดแบบ

จรรยาบรรณนักวิชาการเชนมีการอางอิงอยางถูกตองและไมนําผลงานของผูอ่ืนมาอางวาเปนของตนเอง
2.2 ความรู

2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู
)1 ( มีความรูและความเขาใจอยางถองแทเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหา

สาขาวิชาภาษาอังกฤษตลอดจนการปฏิบัติทางวิชาชีพ
(2) สามารถนําหลักการและทฤษฎีในสาขาวิชาภาษาอังกฤษมาประยุกตในการศึกษาคนควา

ทางวิชาการหรือการปฏิบัติในวิชาชีพ
(3) มีความเขาใจในวิธีการพัฒาความรูใหมๆและการประยุกตตลอดถึงผลกระทบของ

ผลงานวิจัยในปจจุบันท่ีมีตอองคความรูในสาขาวิชาและตอการปฏิบัติในวิชาชีพดานภาษาอังกฤษ
)4 ( ตระหนักในระเบียบขอบังคับท่ีใชอยูในสภาพแวดลอมของระดับชาติและนานาชาติท่ี

อาจมีผลกระทบตอวิชาชีพรวมท้ังเหตุผลและการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต
2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู

ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบโดยเนนหลักการทางทฤษฎีและการประยุกตใช
ทฤษฎีเพ่ือนําไปปฏิบัติในสถานการณตางๆท่ีเก่ียวของท้ังนี้ใหเปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหา
สาระของรายวิชานั้นๆนอกจากนี้อาจมีการเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีความรูและประสบการณมาเปนวิทยากรพิเศษ
เฉพาะเรื่อง

2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู
ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนิสิตในดานตางๆคือ
(1) การทดสอบยอย
(2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน
(3) การจัดทํารายงานการคนควา
(4)  การอานบทอานหรืองานวิจัยทางวิชาการ
(5) การนําเสนอรายงานการคนควาหรือบทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
(6) การจัดทําโครงงานตางๆ
(7)  การทํางานท่ีไดรับมอบหมายในชั้นเรียน

2.3 ทักษะทางปญญา
2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา

(1) สามารถใชความรูทางภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติในการจัดการบริบทใหมท่ีไมคาดคิด
ทางวิชาการและวิชาชีพ และพัฒนาแนวคิดริเริ่มและสรางสรรคเพ่ือตอบสนองประเด็นหรือปญหา

(2) สามารถใชดุลยพินิจในการตัดสินใจในสถานการณท่ีมีขอมูลไมเพียงพอ



34

(3) สามารถสังเคราะหและใชผลงานวิจัยสิ่งตีพิมพทางวิชาการหรือรายงานทางวิชาชีพและ
พัฒนาความคิดใหมๆโดยการบูรณาการใหเขากับองคความรูเดิมหรือเสนอเปนความรูใหมท่ีทาทาย

(4) สามารถใชเทคนิคท่ัวไปหรือเฉพาะทางในการวิเคราะหประเด็นหรือปญหาท่ีซับซอนได
อยางสรางสรรครวมถึงพัฒนาขอสรุปและขอเสนอแนะท่ีเก่ียวของในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ

(5) สามารถวางแผนและดําเนินการโครงการสําคัญหรือโครงการวิจัยคนควาทางวิชาการได
ดวยตนเองโดยการใชความรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติตลอดถึงการใชเทคนิคการวิจัยและใหขอสรุปท่ี
สมบูรณซึ่งขยายองคความรูหรือแนวทางการปฏิบัติในวิชาชีพท่ีมีอยูเดิมไดอยางมีนัยสําคัญ

2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา
(1) ใชกระบวนการสอนในลักษณะการอภิปรายโดยผูสอนตั้งคําถามใหผูเรียนแสดงความคิด

ความเห็น
(2) ใหผูเรียนนําเสนอเนื้อหาท่ีไดรับมอบหมายใหอานในชั้นเรียนและเปดโอกาสใหมีการ

ซักถามและปฏิสัมพันธระหวางผูนําเสนอและผูฟงเพ่ือใหเห็นถึงแงมุมอ่ืนหลากหลายอันจะเปนเหตุใหเกิดความ
แตกฉานทางปญญา

2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา
ประเมินจากการเขารวมในกิจกรรมทางปญญารวมกับกับนิสิตอยางใกลชิดการเสนอแนะ

แนวทางแงมุมวิธีคิดวิธีตีความและวิธีเชื่อมโยงอันหลากหลายแลวสังเกตจากปฏิกิริยาของนิสิตท่ีมีตอวิธีการ
ดังกลาว

2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
2.4.1  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบ
(1) สามารถแกไขปญหาท่ีมีความซับซอนหรือความยุงยากระดับสูงทางวิชาชีพไดดวยตนเอง
(2) สามารถตัดสินใจในการดําเนินงานดวยตนเองและสามารถประเมินตนเองไดรวมท้ัง

วางแผนในการปรับปรุงตนเองใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานระดับสูงได
)3( มีความรับผิดชอบในการดําเนินงานของตนเองและรวมมือกับผูอ่ืนอยางเต็มท่ีในการ

จัดการขอโตแยงและปญหาตางๆ
)4( แสดงออกทักษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณเพ่ือเพ่ิมพูน

ประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม
2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ
ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุมการทํางานท่ีตองประสานงานกับ

ผูอ่ืนหรือตองคนควาหาขอมูลจากการใหความรวมมือของผูอ่ืนหรือผูมีประสบการณจัดใหมีเวทีแลกเปลี่ยน
ทัศนะทางวิชาการระหวางนิสิตดวยกันและระหวางนิสิตกับอาจารยวิทยากรและบุคคลท่ัวไปโดยสมํ่าเสมอทุก
กิจกรรมจะดําเนินภายใตบรรยากาศทางวิชาการท่ีกอใหเกิดความสัมพันธอันดีถอยทีถอยอาศัยกัน

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
 ความรับผิดชอบ
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในการนําเสนอรายงานกลุมในชั้นเรียนและ

สังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆและความครบถวนชัดเจนตรงประเด็นของขอมูล
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2.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ
(1) สามารถคัดกรองขอมูลทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือนํามาใชในการศึกษาคนควาปญหา

สรุปปญหา และเสนอแนะแกไขปญหาในดานตางๆ
(2) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพไดอยางเหมาะสมกับกลุมบุคคลตางๆท้ังในวงการ

วิชาการและวิชาชีพรวมถึงชุมชนท่ัวไปโดยการนําเสนอรายงานท้ังในรูปแบบท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ
ผานสิ่งตีพิมพทางวิชาการและวิชาชีพรวมท้ังวิทยานิพนธหรือโครงการคนควาท่ีสําคัญ

(3)  สามารถใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการสื่อสารและการปฏิบัติงานทางวิชาการและ
วิชาชีพ

2.5.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
แนะนําและสนับสนุนใหนิสิตใชเทคโนโลยีในการสืบคนขอมูลจากแหลงขอมูลตางๆเชน

ฐานขอมูลออนไลนและใหอานงานวิจัยท่ีมีการออกแบบเชิงปริมาณเพ่ือใหนิสิตคุนเคยกับสถิติวิเคราะหเชิง
ปริมาณและการวิเคราะหเชิงตัวเลขมากข้ึน

2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ประเมินจากการสังเกตการวิเคราะหและการแสดงความเขาใจของนิสิตจากการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมาย ในการนําเสนอบทความวิจัยเชิงปริมาณและประสิทธิผลของการสืบคนขอมูลโดยใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ

3.  แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชา (Curriculum Mapping)
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรุจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)
●ความรับผิดชอบหลัก ○ความรับผิดชอบรอง

รายวิชา คุณธรรมจริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลขการ

สื่อสารและการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3
205501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร ○ ○ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ●
205521 การอานเชิงวิเคราะหและวิจารณระดับบัณฑิตศึกษา ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○
205522   การเขียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ ○ ● ○ ○ ● ○ ○ ● ○ ○
205523 การเขียนเชิงวิชาการสําหรับบัณฑิตศึกษา ● ● ○ ○ ● ● ● ●
205524 การสนทนาและการอภิปรายระดับบัณฑิตศึกษา ● ○ ○ ● ● ○ ○ ● ● ○ ● ○ ● ○ ○ ● ● ○ ● ●
205525  การอานภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ ○ ● ● ● ○ ● ● ○ ○ ● ● ● ●
205526 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา ○ ● ● ● ○ ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ●
205541 การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษและอเมริกัน ● ● ● ○ ● ● ● ○ ○ ●
205542 การวิจารณวรรณกรรม ● ● ● ○ ● ● ● ○ ○ ●
205543 วรรณคดีอังกฤษสําหรับผูเรียนภาษาอังกฤษเปน

ภาษาตางประเทศ
● ● ● ○ ● ● ● ○ ○ ●

205581  ภาษาอังกฤษเพื่อจุดมุงหมายเฉพาะ ● ● ○ ● ○ ● ○ ●
205583  ภาษาศาสตรสําหรับภาษาอังกฤษในฐานะ

             ภาษาตางประเทศ
○ ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ○

205585  ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยา ● ○ ● ● ● ● ● ●
205586  ภาษาศาสตรเชิงสังคม ○ ● ● ● ● ● ● ●

205588  การเรียนรูภาษาที่สอง ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
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รายวิชา คุณธรรมจริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลขการ

สื่อสารและการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3
205590 สัมมนา ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○
205591-3 วิทยานิพนธ 1-3 แผน ก แบบ ก2 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●
205594-6 การคนควาอิสระ 1-3 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●
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ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้

คุณธรรมจริยธรรม
(1) สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมท่ีซับซอนเชิงวิชาการหรือวิชาชีพโดยคํานึงถึง

ความรูสึกของผูอ่ืน
(2) สามารถวินิจฉัยปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมอยางผูรูดวยความยุติธรรมและชัดเจนมีหลักฐาน

และตอบสนองปญหาเหลานั้นตามหลักการเหตุผลและคานิยมอันดีงาม
(3) สามารถใชและสนับสนุนใหผูอ่ืนใชการวินิจฉัยทางดานคุณธรรมจริยธรรมในการจัดการกับขอ

โตแยงและปญหาท่ีมีผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน
(4) มีภาวะความเปนผูนําในการสงเสริมใหมีการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรมใน

สภาพแวดลอมของการทํางานและในชุมชนท่ีกวางขวางข้ึน

ความรู
(1) มีความรูและความเขาใจอยางถองแทเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาสาขาวิชา

ภาษาอังกฤษตลอดจนการปฏิบัติทางวิชาชีพ
(2) สามารถนําหลักการและทฤษฎีในสาขาวิชาภาษาอังกฤษมาประยุกตในการศึกษาคนควาทาง

วิชาการหรือการปฏิบัติในวิชาชีพ
(3) มีความเขาใจในวิธีการพัฒนาความรูใหมๆและการประยุกตตลอดถึงผลกระทบของผลงานวิจัยใน

ปจจุบันท่ีมีตอองคความรูในสาขาวิชาและตอการปฏิบัติในวิชาชีพดานภาษาอังกฤษ
(4) ตระหนักในระเบียบขอบังคับท่ีใชอยูในสภาพแวดลอมของระดับชาติและนานาชาติท่ีอาจมี

ผลกระทบตอวิชาชีพรวมท้ังเหตุผลและการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต

ทักษะทางปญญา
(1) สามารถใชความรูทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในการจัดการบริบทใหมท่ีไมคาดคิดทางวิชาการ

และวิชาชีพและพัฒนาแนวคิดริเริ่มและสรางสรรคเพ่ือตอบสนองประเด็นหรือปญหา
(2) สามารถใชดุลยพินิจในการตัดสินใจในสถานการณท่ีมีขอมูลไมเพียงพอ
(3) สามารถสังเคราะหและใชผลงานวิจัยสิ่งตีพิมพทางวิชาการหรือรายงานทางวิชาชีพและพัฒนา

ความคิดใหมๆโดยการบูรณาการใหเขากับองคความรูเดิมหรือเสนอเปนความรูใหมท่ีทาทาย
(4) สามารถใชเทคนิคท่ัวไปหรือเฉพาะทางในการวิเคราะหประเด็นหรือปญหาท่ีซับซอนไดอยาง

สรางสรรครวมถึงพัฒนาขอสรุปและขอเสนอแนะท่ีเก่ียวของในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ
)5 ( สามารถวางแผนและดําเนินการโครงการสําคัญหรือโครงการวิจัยคนควาทางวิชาการไดดวย

ตนเองโดยการใชความรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติตลอดถึงการใชเทคนิคการวิจัยและใหขอสรุปท่ีสมบูรณซึ่ง
ขยายองคความรูหรือแนวทางการปฏิบัติในวิชาชีพท่ีมีอยูเดิมไดอยางมีนัยสําคัญ
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ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
(1) สามารถแกไขปญหาท่ีมีความซับซอนหรือความยุงยากระดับสูงทางวิชาชีพและในการทํางานได

ดวยตนเอง
)2( สามารถตัดสินใจในการดําเนินงานดวยตนเองและสามารถประเมินตนเองไดรวมท้ังวางแผนใน

การปรับปรุงตนเองใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานระดับสูงได
  (3)  มีความรับผิดชอบในการดําเนินงานของตนเองและรวมมือกับผูอ่ืนอยางเต็มท่ีในการจัดการขอ

โตแยงและปญหาตางๆ
  (4) แสดงออกทักษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณเพ่ือเพ่ิมพูน

ประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
 (1)  สามารถคัดกรองขอมูลทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือนํามาใชในการศึกษาคนควาปญหา

สรุปปญหาและเสนอแนะแกไขปญหาในดานตางๆ
 (2) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพไดอยางเหมาะสมกับกลุมบุคคลตางๆท้ังในวงการวิชาการ

และวิชาชีพรวมถึงชุมชนท่ัวไปโดยการนําเสนอรายงานท้ังในรูปแบบท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ
ผานสิ่งตีพิมพทางวิชาการและวิชาชีพรวมท้ังวิทยานิพนธหรือโครงการคนควาท่ีสําคัญ

 (3)  สามารถใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการสื่อสารและการปฏิบัติงานทางวิชาการและวิชาชีพ



หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน

ใชระบบอักษรลําดับข้ันและคาลําดับข้ันในการวัดและประเมินผลการศึกษาในแตละรายวิชาโดยแบงการ
กําหนดอักษรลําดับข้ันเปน 3กลุม  คือ อักษรลําดับข้ันท่ีมีคาลําดับข้ัน  อักษรลําดับข้ันท่ีไมมีคาลําดับข้ัน  และ
อักษรลําดับข้ันท่ียังไมมีการประเมินผล

1.1 อักษรลําดับข้ันท่ีมีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี้
อักษรลําดับข้ัน ความหมาย คาลําดับข้ัน

A ดีเยี่ยม (excellent) 4.00
B+ ดีมาก (very good) 3.50
B ดี (good) 3.00
C+ ดีพอใช (fairly good) 2.50
C พอใช (fair) 2.00
D+ ออน (poor) 1.50
D ออนมาก (very poor) 1.00
F ตก (failed) 0.00

1.2 อักษรลําดับข้ันท่ีไมมีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี้
อักษรลําดับข้ัน ความหมาย

S เปนท่ีพอใจ (satisfactory)
U ไมเปนท่ีพอใจ (unsatisfactory)
W การถอนรายวิชา (withdrawn)

1.3 อักษรลําดับข้ันท่ียังไมมีการประเมินผล ใหกําหนด ดังนี้
อักษรลําดับข้ัน ความหมาย

I การวัดผลยังไมสมบูรณ (incomplete)
P การเรียนการสอนยังไมสิ้นสุด (in progress)

รายวิชาบังคับของสาขาวิชาภาษาอังกฤษนิสิตจะตองไดคาลําดับข้ันไมต่ํากวา C หรือ S มิฉะนั้น
จะตองลงทะเบียนเรียนซ้ําอีก

รายวิชาท่ีกําหนดใหวัดและประเมินผลดวยอักษรลําดับข้ัน S หรือ U ไดแกรายวิชาท่ีไมนับ
หนวยกิต/การสอบประมวลความรู/สัมมนา/วิทยานิพนธ และ การคนควาอิสระ
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2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิตยังไมสําเร็จการศึกษา
ทวนสอบคุณภาพผลการเรียนรูตามท่ีระบุใน มคอ. 3 (ระบบการสอบประมวลความรู)
ทวนสอบดวยการท่ีนิสิตตองสอบผานเกณฑมาตรฐานความรูดานภาษาอังกฤษโดยตองสอบได

ไมนอยกวา 500 คะแนนจากการสอบTOEFL (Paper-based) หรือ 61 คะแนนจากการสอบTOEFL
(Internet-based) หรือ 173 คะแนนจากการสอบTOEFL (Computer-based) หรือคะแนน
เทียบเทาโดยขอสอบมาตรฐานท่ีเปนท่ียอมรับตามประกาศของมหาวิทยาลัย

นอกจากนี้ยังมีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูในรูปของคณะกรรมการ โดยมี
กระบวนการดังตอไปนี้

2.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบท่ีประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิตามกลุมวิชาจํานวน 3
ใน 4 คน

2.1.2 คัดเลือกรายวิชาท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติในทุกวิชาตามเกณฑการคัดเลือกท่ี
คณะกรรมการทวนสอบกําหนด

2.1.3 คณะกรรมการฯ ตรวจสอบผลการใหคะแนนกับขอสอบ รายงาน โครงงาน และ อ่ืนๆ
2.1.4 คณะกรรมการฯ ตรวจสอบผล และรายงานวิทยานิพนธ/การไดรับการตีพิมพเผยแพร

ในวารสารหรือรายงานการประชุมวิชาการตางๆ อีกท้ังมีการประเมินวิทยานิพนธโดยคณะกรรมการ
พิจารณา

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตสําเร็จการศึกษา
การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนิสิต เนนการทําวิจัยสัมฤทธิผล

ของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอยางตอเนื่องและนําผลวิจัยท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุงกระบวนการ
การเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและหนวยงานโดย
องคกรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดําเนินการอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี้

2.2.1 ภาวะการไดงานทําของมหาบัณฑิต ประเมินจากมหาบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษา
ในดานของระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ

2.2.2 การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือการสงแบบสอบถาม
เพ่ือประเมินความพึงพอใจในมหาบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา และเขาทํางานในสถานประกอบการนั้นๆ ในคาบ
ระยะเวลาตางๆ เชน ปท่ี 1 หรือปท่ี 5 เปนตน

2.2.3 การประเมินตําแหนง และ/หรือความกาวหนาในสายงานของมหาบัณฑิต
2.2.4 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการสงแบบสอบถามหรือสอบถามเม่ือมีโอกาสใน

ระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอมและคุณสมบัติดานอ่ืนๆ ของมหาบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขา
ศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษานั้น ๆ

2.2.5 การประเมินจากมหาบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพในแงของความพรอมและความรูจาก
สาขาวิชาท่ีเรียนรวมท้ังสาขาอ่ืนๆท่ีกําหนดในหลักสูตร หรือท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของมหาบัณฑิต
รวมท้ังเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย
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2.2.6 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือ เปนอาจารยพิเศษ
ตอความพรอมของนิสิตในการเรียนและคุณสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาองค
ความรูของนิสิต

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษาในระดับ

บัณฑิตศึกษาพ.ศ .2554 และ ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาพ.ศ.2554
แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554

หลักสูตร แผน  ก แบบ ก2 (ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร)
1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด
2. ลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด
3. สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย
4. ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้นๆ
5. มีผลการศึกษาไดคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ย ไมต่ํากวา 3.00
6. เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลา
7. ผลงานวิทยานิพนธ จะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวน

หนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารหรือเสนอตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมี
รายงานการประชุม (Proceeding) ท่ีมีคณะกรรมการภายนอกรวมกลั่นกรอง (Peer
Review) กอนการตีพิมพ และเปนท่ียอมรับในสาขาวิชานั้น

หลักสูตร แผน  ข (ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร)
1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด
2. ลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด
3. สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย
4. ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้นๆ
5. มีผลการศึกษาไดคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ย ไมต่ํากวา 3.00
6. สอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination)



หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม

(1) มีการปฐมนิเทศหรือแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของสถาบัน
คณะฯ ตลอดจนหลักสูตรท่ีสอน

(2) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการวิจัยอยาง
ตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตางๆ การ
ประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศ และ/หรือ ตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล

(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการวิจัย
อยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกร
ตางๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศ และ/หรือ ตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูน
ประสบการณ

(2) การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ

(1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรูและคุณธรรม
(2) มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการท่ีสอดคลองกับสาขาวิชา
(3) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ



หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร

1. การบริหารหลักสูตร

บริหารหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย
โดยมีคณะกรรมการประจําหลักสูตร อันประกอบดวยอาจารยในสาขาภาษาอังกฤษท่ีเปนผูมีคุณสมบัติครบถวน
ตามเกณฑ มคอ. จํานวน 5 คน โดยคนหนึ่งเปนประธาน คนหนึ่งเปนกรรมการและเลขานุการ ท่ีเหลือเปน
กรรมการ โดยมีคณบดี เปนผูกํากับดูแล และใหคําแนะนําตลอดจนกําหนดนโยบายปฏิบัติใหแกอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร

คณะกรรมการประจําหลักสูตร จะวางแผนการจัดการเรียนการสอนรวมกับอาจารยผูสอนติดตามและ
รวบรวมขอมูลสําหรับใชในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องท้ังนี้ใหมีการดําเนินงานดังนี้

1.1 จัดใหหลักสูตรสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552
1.2 ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยโดยมีการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรทุกๆ 5 ป
1.3 จัดแนวทางการเรียนการสอนใหมีความหลากหลายเชนการบรรยายการกระตุนใหผูเรียนไดคิดใฝรู

และคนควาหาความรูดวยตนเอง
1.4 กําหนดใหอาจารยผูสอนและอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระมีคุณวุฒิ

 ตามเกณฑมาตรฐานท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด และ มีจํานวนอาจารยประจําไมนอยกวา
เกณฑมาตรฐาน

1.5 สนับสนุนใหอาจารยผูสอนเปนผูนําในทางวิชาการ และ/หรือ เปนผูเชี่ยวชาญดานภาษาอังกฤษ
และ ดานท่ีเก่ียวของ

1.6 สงเสริมใหคณะกรรมการประจําหลักสูตรไปดูงานดานหลักสูตรหรือการบริหารหลักสูตรและ
การเรียนการสอนท่ีเก่ียวของ ณ สถาบันการศึกษาภายในหรือตางประเทศ

1.7 มีการประเมินหลักสูตรโดยผูทรงคุณวุฒิ และ ผูมีสวนไดสวนเสียอยางรอบดานเชน
โดยคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ อาจารยผูสอนผู ใชบัณฑิต ศิษยเกา หรือนิสิตปจจุบันเปนตน

2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน

  2.1 การบริหารงบประมาณ
คณะฯ จัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดิน และเงินรายไดเพ่ือจัดซื้อตํารา สื่อการ

เรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุครุภัณฑ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนอยางเพียงพอ และสราง
สภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนิสิต

2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม
มหาวิทยาลัยมีความพรอมดานเอกสาร หนังสือตําราและการสืบคนผานฐานขอมูลของสํานัก

หอสมุดกลางท่ีมีหนังสือดานภาษาอังกฤษ และดานอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ/จําเปนตอการศึกษาคนควา ในระดับ
คณะฯ มีหนังสือตําราเฉพาะทางจัดไวในหองอานหนังสือ นอกจากนี้มหาวิทยาลัย และคณะฯ ไดจัดหา
อุปกรณท่ีใชสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอยางเพียงพอดังนี้



45

2.2.1 ในสํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยนเรศวรมีหนังสือดานภาษาและวรรณคดีท่ีเปน
ภาษาไทย จํานวน 12,824 เลม  หนังสือท่ีเปนภาษาอังกฤษจํานวน 6,859 เลม

2.2.2  ในหองปฏิบัติการเรียนรูดวยตนเอง คณะมนุษยศาสตร มีทรัพยากรดังนี้
สื่อมัลติมิเดีย (VCD, DVD, VIDEO และ Cassette Tape)

- ภาษาอังกฤษ จํานวน 864 ชุด
- ภาษาฝรั่งเศส จํานวน 86 ชุด
- ภาษาญี่ปุน จํานวน 100 ชุด
- ภาษาจีน จํานวน 97 ชุด
- ภาษาเกาหลี จํานวน 15 ชุด
- สารคดีท่ัวไปอ่ืน ๆ จํานวน 65 ชุด

หนังสือประกอบสื่อการเรียนการสอนสื่อสิ่งพิมพอ่ืน ๆ
- ภาษาอังกฤษ           จํานวน 369 เลม
- ภาษาฝรั่งเศส           จํานวน 476 เลม
- ภาษาญี่ปุน              จํานวน 149 เลม
- ภาษาจีน                 จํานวน 60  เลม
- ภาษาเกาหลี             จํานวน 11 เลม

2.2.3 ในหองอานหนังสือคณะมนุษยศาสตร มีทรัพยากรดังนี้
- หนังสือเก่ียวกับมนุษยศาสตรและภาษา ท้ังหมด 6, 381 เลม
- หนังสือเก่ียวกับศาสตรและทักษะภาษาอังกฤษ  ท้ังหมด 894 เลม

2.2.4 ในสํานักหอสมุดมหาวิทยาลัยนเรศวร  มีฐานขอมูลออนไลน ดังนี้
1. Academic Search Elite
2. Cambridge Journals
3. CHE: PDF Dissertation Full Text
4. CINAHL Plus with Full text
5. Emerald
6. H. W. Wilson
7. ISI Web of Knowledge
8. JSTOR
9. ProQuest5000
10. Regional Business News
11. ScienceDirect
12. SpringerLink
13. Thai Digital Collection

นอกจากนี้ ยังมีวารสารออนไลนอีกจํานวนหนึ่ง
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2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม
ประสานงานกับสํานักหอสมุดกลาง ในการจัดซื้อหนังสือและตําราท่ีเก่ียวของ เพ่ือบริการให

อาจารยและนิสิตไดคนควาและใชประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้นอาจารย
ผูสอน และนิสิตทุกคนสามารถมีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืนๆ ท่ีจําเปนใหสํานัก
หอสมุดกลางจัดซื้อ นอกจากนี้คณะฯ ยังจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมในการสั่งซื้อหนังสือไวสําหรับหองอาน
หนังสือของคณะฯ ดวย

2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร
มีเจาหนาท่ีประจําหองอานหนังสือของคณะฯ ซึ่งจะประสานงานการจัดซื้อ/จัดหาหนังสือสําหรับ

สํานักหอสมุดกลางและสําหรับหองอานหนังสือของคณะฯ  มีคณะกรรมการทําหนาท่ีประเมินความเพียงพอ
ของหนังสือ ตํารา และทรัพยากรการเรียนการสอนอ่ืนๆ โดยรวมมือกับผูสอน ผูใช และบุคลากรท่ีรับผิดชอบ
ทุกฝายอยางเปนระบบ  รวมท้ังมีระบบติดตามการใชทรัพยากรและนําผลมาใชในการบริหารทรัพยากร

3. การบริหารคณาจารย
3.1 การรับอาจารยใหม

มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย โดยอาจารยใหมจะตองมี
วุฒิการศึกษาและคุณสมบัติตามท่ีคณะฯ สาขาวิชา และ กบม. มหาวิทยาลัยกําหนด

3.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตาม และ ทบทวนหลักสูตร
คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอนจะประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน
ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับ
การปรับปรุงหลักสูตรตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตรและผลิต
บัณฑิตใหเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคโดยความเห็นชอบของคณะฯ และ
มหาวิทยาลัย

3.3 การแตงตั้งอาจารยพิเศษ
การแตงตั้งอาจารยพิเศษ มุงใหเกิดการพัฒนาประสบการณการเรียนรูแกนิสิต นอกเหนือไปจาก
ความรูตามทฤษฎี เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณการทํางานในวิชาชีพจริง ในทางปฏิบัติภาควิชาฯ
เปดโอกาสใหคณาจารยท่ีรับผิดชอบสอนรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษา เสนอชื่ออาจารยพิเศษ
ผานภาควิชาฯ ไปยังบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาแตงตั้งเปนคณาจารยบัณฑิตศึกษาและสามารถ
ทําหนาท่ีเปนอาจารยพิเศษในภาคการศึกษา/ปการศึกษานั้นๆ
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4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน
4.1 การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง

มีการกําหนดคุณสมบัติบุคลากรใหครอบคลุมภาระหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบ โดยคณะกรรมการคัดเลือก
บุคลากร กอนรับเขาทํางาน

4.2 การเพิ่มทักษะความรูเพื่อการปฏิบัติงาน
มีการพัฒนาบุคลากรใหมีพัฒนาการเพ่ิมพูนความรูสรางเสริมประสบการณในภาระงานท่ีรับผิดชอบ
สามารถสนับสนุนบุคลากรสายวิชาการหรือหนวยงานใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง โดยการอบรม
ดูงาน ทัศนศึกษา และการวิจัยสถาบัน

5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานิสิต

5.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอ่ืนๆ แกนิสิต
คณะฯ มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนิสิตโดยนิสิตสามารถปรึกษากับอาจารย
ท่ีปรึกษาในการวางแผนการเรียน การแนะนําแผนการเรียนในหลักสูตรการเลือกและวางแผนสําหรับ
อาชีพ และการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยอาจารยท่ีปรึกษาตองกําหนดชั่วโมงใหคําปรึกษา
(Office Hours) เพ่ือใหนิสิตเขาปรึกษาไดนอกจากนี้มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรมเพ่ือให
คําปรึกษาแนะนําในการจัดทํากิจกรรมแกนิสิต

5.2 การอุทธรณของนิสิต
นิสิตท่ีถูกลงโทษ มีสิทธิยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการอุทธรณ ภายใน 30 วัน นับแตวันรับทราบคําสั่ง
ลงโทษ โดยคํารองตองทําเปนหนังสือพรอมเหตุผลประกอบ และยื่นเรื่องผานงานบริการการศึกษา
บัณฑิตวิทยาลัย และใหคณะกรรมการอุทธรณ พิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันท่ี
ไดรับหนังสืออุทธรณ โดยคําวินิจฉัยของคณะกรรมการอุทธรณถือเปนท่ีสิ้นสุด

6. ความตองการของตลาดแรงงานสังคมและหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต
 มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณทางดานเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ และโลก เพ่ือ

ศึกษาทิศทางของตลาดแรงงานท้ังในระดับทองถ่ิน และประเทศ
 ใหมีการสํารวจความตองการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตกอนการปรับปรุง

หลักสูตร
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7.ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)

การประกันคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนท่ีจะทําใหบัณฑิตมีคุณภาพอยางนอยตาม
มาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนด โดยมีตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน ดังนี้

2556 2557 2558
ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3
1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร X X
2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถาประกาศแลว) X X
3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดขอประสบการณภาคสนาม ตาม
แบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดหลักสูตรใหครบทุกรายวิชา X X
4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาและรายงานผลการดําเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา X X
5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน
หลังสิ้นสุดปการศึกษา X X
6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละป
การศึกษา X X
7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรูจากผลการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ของปท่ีแลว X
8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือแนะนําดานการจัดการเรียน
การสอน X X
9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาในดานวิชาการและ/หรือวิชาชีพอยาง
นอยปละหนึ่งครั้ง X X
10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ
และ/หรือวิชาชีพไมนอยกวารอยละ 50 ตอป X X
11. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร
เฉลี่ยไมนอยกวา 3.50จากคะแนนเต็ม 5.00 X
12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.50
จากคะแนนเต็ม 5.00 X
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เกณฑการประเมินผลการดําเนินงาน

      หลักสูตรจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 ตองมีผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท่ี 1-12 อยูในระดับดีท้ังนี้
เกณฑการประเมินในระดับดีคือมีการดําเนินงานตามขอ 1-5 ครบถวน และตัวบงชี้ท่ี 6-12 ดําเนินการบรรลุ
ตามเปาหมายอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ในปท่ีถูกประเมิน และจะตองดําเนินการใหอยูในระดับดีตอไป



หมวดที่ 8  กระบวนการการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน

1.1 กระบวนการประเมินและปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน
 มีการประเมินผลการสอนของอาจารยโดยนิสิต และนําผลการประเมินมาวิเคราะหเพ่ือหาจุดออนและ

จุดแข็งในการสอนของอาจารยผูสอน เพ่ือปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสม โดยอาจารยแตละทาน
 มีการประเมินผลการเรียนรูของนิสิตโดยการสอบ
 มีการประเมินผลการเรียนรูของนิสิตโดยการปฏิบัติงานกลุม
 วิเคราะหเพ่ือหาจุดออนและจุดแข็งในการเรียนรูของนิสิต เพ่ือปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสมกับ

นิสิตแตละชั้นป โดยอาจารยแตละทาน

1.2 กระบวนการประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน
 ใหนิสิตไดประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังในดานทักษะ กลยุทธการสอน และการใชสื่อ

ในทุกรายวิชา

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม
 ประเมินโดยนิสิตปสุดทาย
 ประเมินโดยบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา
 ประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิหรือท่ีปรึกษาภายนอก
 ประเมินโดยผูใชบัณฑิต/ผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืนๆ

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําปตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดย

คณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ท่ีไดรับการ
แตงตั้งจากมหาวิทยาลัย

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง
ใหกรรมการประจําภาควิชาฯ รวบรวมขอมูลจากการประเมินการเรียนการสอนของอาจารย นิสิต

บัณฑิต และผูใชบัณฑิต และขอมูลจาก มคอ. 5, 6 และ 7 เพ่ือทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังใน
ภาพรวมและในแตละรายวิชาและนําไปสูการดําเนินการปรับปรุงรายวิชาและหลักสูตรตอไป สําหรับการ
ปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระทําทุกๆ 5 ป ท้ังนี้เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัย และสอดคลองกับความตองการ
ของผูใชบัณฑิต
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ภาคผนวก
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ภาคผนวก ก
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร

วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2554
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ภาคผนวก ข
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2547

และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556
กับเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547
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และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 กับเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

เกณฑ ท.ม.
พ.ศ. 2542

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2547

เกณฑ ศธ.
พ.ศ. 2548

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2556ลําดับ

ท่ี รายการ
แผน ก
แบบ ก2 แผน ข แผน ก

แบบ ก2 แผน ข แผน ก
แบบ ก2 แผน ข แผน ก

แบบ ก2 แผน ข

งานรายวิชาไมนอยกวา 12 30-33 30 36 12 30-33 24 30
1.1 วิชาพ้ืนฐาน - - 12 12 - - - -
1.1 วิชาบังคับ - - 9 9 - - 15 15

1

1.2 วิชาเลือกไมนอยกวา - - 9 15 - - 9 15
2 วิทยานิพนธ 12 - 12 - 12 - 12 -
3 การคนควาอิสระ - 3-6 - 6 - 3-6 - 6
4 วิชาบังคับไมนับหนวยกิต - - 6 6 - - 7 7

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 36 42 42 36 36 36 36
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ภาคผนวก ค
ตารางเปรียบเทียบรายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2547

กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556

ตารางเปรียบเทียบรายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2547



73

กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ 2547 หลักสูตรปรับปรุง 2556 สาระในการปรับปรุง
1.  งานรายวิชา
- แผน ก แบบ ก 2   30 หนวยกิต
- แผน ข 42 หนวยกิต

1.  งานรายวิชา
- แผน ก แบบ ก2      36 หนวยกิต
- แผน ข 36 หนวยกิต

- ปรับปรุงจํานวนหนวยกิตและเพ่ิม
จํานวนศึกษาคนควาดวยตนเองทุก
รายวิชา

1.1.  หมวดวิชาพ้ืนฐาน
- แผน ก แบบ ก2 และ แผน ข 12

หนวยกิต
205511 ระเบียบวิธีวิจัยการศึกษา

ภาษา
              อังกฤษเปนภาษาตางประเทศ
3(3-0)
    205528 การเขียนเชิงวิชาการระดับ
บัณฑิต
               ศึกษา 3(3-0)
   205582 ไวยากรณภาษาอังกฤษ 3(3-0)
   205584 ปริจเฉทกับการศึกษา
ภาษาอังกฤษ
              3(3-0)

- ยกเลิกหมวดวิชาพ้ืนฐาน
- เปลี่ยนรหัสวิชา 205528 เปน
205523
- ยายรายวิชา 205523 ไปอยูในหมวด
รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต

- เปลี่ยนช่ือรายวิชา 205523 และปรับ
  หนวยกิตและเพ่ิมช่ัวโมงศึกษา
คนควา
เปน 3(2-2-5)

1.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน
1.2.1 วิชาเอกบังคับ

- แผน ก แบบ ก2 และ แผน ข 9 หนวย
กิต
  205561 ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตาง

ประเทศ 3(3-0)
  205583  ภาษาศาสตรสําหรับ
ภาษาอังกฤษใน
              ฐานะภาษาตางประเทศ 3(3-0)
  205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 3(3-0)

1.1 วิชาบังคับ
- แผน ก แบบ ก2 และ แผน ข 15
หนวยกิต
205521 การอานเชิงวิเคราะหและวิจารณ
           ระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
205524 การสนทนาและการอภิปราย
ระดับ
           บัณฑิตศึกษา 3(2-2-5)
205541 การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษ
และ
           อเมริกัน 3(2-2-5)
205583 ภาษาศาสตรสําหรับ
ภาษาอังกฤษใน
           ฐานะภาษาตางประเทศ   3(2-
2-5) 205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง  3(2-
2-5)

- ปรับรายวิชาบังคับใหครอบคลุมท้ัง
  วรรณคดี  ภาษาศาสตร และ
ทักษะทาง
  ภาษา
- เปลี่ยนรหัสและช่ือรายวิชา 205511
   เปน 205501 ระเบียบวิธีวิจัยทาง
   สังคมศาสตร และยายไปเปน
รายวิชา
   บังคับไมนับหนวยกิต
- เปลี่ยนจํานวนช่ัวโมงการศึกษาจาก

3(3-0) เปน 3(2-2-5)

  1.2.2   วิชาเอกเลือก
- แผน ก แบบ ก2    9 หนวยกิต
- แผน ข 15 หนวยกิต
205508  การศึกษาภาษาอังกฤษจาก

แหลง
              เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(2-2)

1.2 วิชาเลือก
- แผน ก แบบ ก2 9 หนวยกิต
- แผน ข 15 หนวยกิต
205522 การเขียนภาษาอังกฤษเปนภาษา
           ตางประเทศ 3(2-2-5)
205525 การอานภาษาอังกฤษเปนภาษา

- เปลี่ยนจํานวนช่ัวโมงการศึกษาจาก
3(3-0) เปน 3(2-2-5)

- เปลี่ยนรหัสวิชา 205526เปน
205555
  และ 205581เปน 205531
- ปรับลดวิชาเลือก โดยใหครอบคลุม
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205521  การอานเชิงวิเคราะหและ
วิจารณ
              ระดับบัณฑิตศึกษา 3(3-0)
205522 การเขียนเชิงเทคนิคและเชิง

วิทยา
             ศาสตร 3(3-0)
  205524 การสนทนาและการ
อภิปรายระดับ
              บัณฑิตศึกษา 3(2-2)
  205531 ภาษาอังกฤษเพ่ือ
จุดมุงหมายเฉพาะ
             3(3-0)
  205532 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ธุรกิจ

      3(2-2)
205541  การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษ

และ
              อเมริกัน 3(3-0)
  205542 การวิจารณวรรณกรรม 3(3-0)
  205555 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา
3(3-0)

           ตางประเทศ 3(2-2-5)
205526 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-
2-5)
205542 การวิจารณวรรณกรรม 3(2-2-5)
205543 วรรณคดีอังกฤษสําหรับผูเรียน
ภาษา

อังกฤษเปนภาษาตางประเทศ
           3(2-2-5)
205581 ภาษาอังกฤษเพ่ือจุดมุงหมาย
เฉพาะ
           3(2-2-5)
205585 ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยา

3(2-2-5) 205586 ภาษาศาสตร
เชิงสังคม 3(2-2-5)

  ท้ังวรรณคดี  ภาษาศาสตร และ
ทักษะ
ทางภาษา

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ 2547 หลักสูตรปรับปรุง 2556 สาระในการปรับปรุง
205562  การเขียนภาษาอังกฤษเปน
ภาษา
            ตางประเทศ 3(3-0)
205563 การอานภาษาอังกฤษเปนภาษา
           ตางประเทศ 3(3-0)
205564 ภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ
           สําหรับเด็กเล็ก 3(3-0)
205565  วรรณคดีภาษาอังกฤษสําหรับ
ผูเรียน
            ภาษาอังกฤษเปน
ภาษาตางประเทศ

      3(3-0)
205566 เอกสารและสื่อการเรียน
ภาษาอังกฤษ
           เปนภาษาตางประเทศ 3(3-0)
205567 การประเมินผลภาษาอังกฤษใน
ฐานะ
           ภาษาตางประเทศ 3(3-0)
205571 หัวขอเก่ียวกับภาษาอังกฤษใน
ฐานะ
            ภาษาตางประเทศ 3(3-0)
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205581 ประวัติภาษาอังกฤษ 3(3-0)
205585 ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยาและ
           ภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ
           3(3-0)
205586 ภาษาศาสตรเชิงสังคมและภาษา
           อังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ
           3(3-0)
205587 ภาษาในการสื่อสาร 3(3-0)
2. วิทยานิพนธ

- แผน ก แบบ ก2    12 หนวยกิต
 776599  วิทยานิพนธ
- แผน ข -  หนวยกิต

2. วิทยานิพนธ
- แผน ก แบบ ก2    12 หนวยกิต
205591-3 วิทยานิพนธ
- แผน ข -   หนวยกิต

- แยกรายวิชาวิทยานิพนธออกเปน
  3 รายวิชา

3. การศึกษาคนควาดวยตนเอง
- แผน ก แบบ ก2 - หนวยกิต
- แผน ข 6 หนวยกิต

    776598 การศึกษาคนควาดวยตนเอง

3. การคนควาอิสระ
- แผน ก แบบ ก2 - หนวยกิต
- แผน ข  6  หนวยกิต
  205594-6 การคนควาอิสระ

- แยกรายวิชาการคนควาอิสระ
ออกเปน
  3 รายวิชา

4.  รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต
- แผน ก แบบ ก2 และ แผน ข (6)
หนวยกิต
  205504 ภาษาอังกฤษแบบเขมระดับ
บัณฑิต
             ศึกษา  3(2-2)
  205505 ความรูดานคอมพิวเตอรสําหรับ
              การศึกษาภาษา 3(2-2)

4.  วิชาบังคับไมนับหนวยกิต
- แผน ก แบบ ก2     7 หนวยกิต
- แผน ข 7 หนวยกิต
205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร
           3(2-2-5)
205523 การเขียนเชิงวิชาการสําหรับ
บัณฑิต
           ศึกษา  3(2-2-5)
205590 สัมมนา 1(0-2-1)

- ยกเลิกรายวิชาและเพ่ิมรายวิชา
205501
  (ยายมาจากหมวดรายวิชาบังคับ)
และ
  รายวิชา 205590 (ยายมาจากหมวด
วิชา
  เลือก) และ 205523 (ยายมาจาก
หมวด
  รายวิชาพ้ืนฐาน) เปลี่ยนรหัสวิชา
ช่ือวิชา
   และเปลี่ยนแปลงหนวยกิตจาก 3(2-
2)
   เปน 3 (2-2-5)
- เปลี่ยนช่ือรายวิชา 205590 เปน
สัมมนา
  และปรับจํานวนหนวยกิตเปน 1(0-
2-1)
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ภาคผนวก ง
ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2547

กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556

ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2547
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กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556
แผน ก แบบ ก2

แผนการศึกษาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547 แผนการศึกษาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556
แผน ก แบบ ก2

ช้ันปท่ี 1
ภาคการศึกษาตน

205504  ภาษาอังกฤษแบบเขมระดับบัณฑิตศึกษา (ไมนับ
หนวยกิต)
            3(2-2)
205505  ความรูดานคอมพิวเตอรสําหรับการศึกษาภาษา

(ไมนับหนวยกิต)  3(2-2)
205561 ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 3(3-0)
205583 ภาษาศาสตรและภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ
            3(3-0)
รวม                                6 หนวยกิต

แผน ก แบบ ก2
ช้ันปท่ี 1

ภาคการศึกษาตน
205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต)
3(2-2-5)
205521 การอานเชิงวิเคราะหและวิจารณระดับบัณฑิตศึกษา
3(2-2-5)
205524 การสนทนาและการอภิปรายระดับบัณฑิตศึกษา
3(2-2-5)
205541 การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษและอเมริกัน 3(2-2-5)

รวม                                            9 หนวยกิต

ภาคการศึกษาปลาย
205511 ระเบียบวิธีวิจัยการศึกษาภาษาอังกฤษเปนภาษา

ตางประเทศ 3(3-0)
205523 การเขียนเชิงวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา 3(3-0)
205582 ไวยากรณภาษาอังกฤษ 3(3-0)
205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 3(3-0)
รวม                                 12  หนวยกิต

ช้ันปท่ี 1
ภาคการศึกษาปลาย

205523 การเขียนเชิงวิชาการสําหรับบัณฑิตศึกษา (ไมนับ
หนวยกิต)

3(2-2-5)
205583 ภาษาศาสตรสําหรับภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ

3(2-2-5)
2055xx วิชาเลือก  3(2-2-5)
205591 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก2             4
หนวยกิต
รวม                                  10 หนวย
กิต

ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาตน

205584 ปริจเฉทกับการศึกษาภาษาอังกฤษ 3(3-0)
205xxx วิชาเอกเลือก                           3  หนวยกิต
205xxx วิชาเอกเลือก                           3  หนวยกิต
205xxx วิชาเอกเลือก                           3  หนวยกิต
205599 วิทยานิพนธ             3  หนวยกิต
รวม                                    15  หนวยกิต

ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาตน

205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง  3(2-2-5)
205590 สัมมนา (ไมนับหนวยกิต) 1(0-2-1)
2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
205592 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก2             4  หนวย
กิต

รวม 10 หนวยกิต

ภาคการศึกษาปลาย

205599 วิทยานิพนธ 9  หนวยกิต
รวม 9  หนวยกิต

ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาปลาย

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
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205593 วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก2             4  หนวย
กิต
รวม       7 หนวยกิต

ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาหลักสูตรปรับปรุงพ.ศ.2547
กับหลักสูตรปรับปรุงพ.ศ.2556

แผน ข (วันเสาร-อาทิตย)

แผนการศึกษาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547 แผนการศึกษาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556
แผน ข แบบไตรภาค

ช้ันปท่ี 1
ภาคการศึกษาท่ี 1

205504 ภาษาอังกฤษแบบเขมระดับบัณฑิตศึกษา (ไมนับ
หนวยกิต)

3(2-2)
205505  ความรูดานคอมพิวเตอรสําหรับการศึกษาภาษา
            (ไมนับหนวยกิต) 3(2-2)
205561  ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 3(3-0)
205583  ภาษาศาสตรและภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ
            3(3-0)
รวม                   6 หนวยกิต

แผน ข (วันเสาร-อาทิตย)
ช้ันปท่ี 1

ภาคการศึกษาท่ี1
205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต)
3(2-2-5)
205521 การอานเชิงวิเคราะหและวิจารณระดับบัณฑิตศึกษา
3(2-2-5)
205524 การสนทนาและการอภิปรายระดับบัณฑิตศึกษา
3(2-2-5)
รวม                6 หนวยกิต

ภาคการศึกษาท่ี 2
205511 ระเบียบวิธีวิจัยการศึกษาภาษาอังกฤษเปนภาษา
ตาง
               ประเทศ 3(3-0)
205523 การเขียนเชิงวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา 3(3-0)
205582 ไวยากรณภาษาอังกฤษ 3(3-0)
รวม 9 หนวย
กิต

ช้ันปท่ี 1
ภาคการศึกษาท่ี2

205523 การเขียนเชิงวิชาการสําหรับบัณฑิตศึกษา (ไมนับ
หนวยกิต)
            3(2-2-5)
205541 การศึกษาวรรณกรรมอังกฤษและอเมริกัน 3(2-2-5)
2055xx วิชาเลือก    3(2-2-5)
รวม     6 หนวยกิต

ภาคการศึกษาท่ี 3
205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 3(3-0)
205xxx วิชาเลือก 3 หนวยกิต
205xxx วิชาเลือก 3 หนวยกิต
รวม 9  หนวยกิต

ช้ันปท่ี 1
ภาคฤดูรอน

205583 ภาษาศาสตรสําหรับภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ
           3(2-2-5)
2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
รวม    6  หนวยกิต
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ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาท่ี 1

205584 ปริจเฉทกับการศึกษาภาษาอังฤษ 3(3-0)
205xxx  วิชาเลือก            3 หนวยกิต
205598 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 2 หนวยกิต
รวม                          8 หนวยกิต

ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาท่ี 1

205588 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 3(2-2-5)
2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
205594 การคนควาอิสระ 1          2
หนวยกิต

รวม                                    8 หนวย
กิต

ภาคการศึกษาท่ี 2
205xxx  วิชาเลือก            3 หนวยกิต
205598 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 2 หนวยกิต
รวม            5 หนวยกิต

ช้ันปท่ี 2
ภาคการศึกษาท่ี 2

205590 สัมมนา (ไมนับหนวยกิต) 1(0-2-1)
2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
205595 การคนควาอิสระ 2 2
หนวยกิต
รวม                      5 หนวยกิต

ภาคการศึกษาท่ี 3
205xxx  วิชาเลือก 3 หนวยกิต
205598 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 2 หนวยกิต
รวม 5 หนวยกิต

ช้ันปท่ี 2
ภาคฤดูรอน

2055xx วิชาเลือก 3(2-2-5)
205596 การคนควาอิสระ 3                              2
หนวยกิต
รวม                       5 หนวยกิต

ภาคผนวก จ
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
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ภาคผนวก ฉ
ภาระการสอนของอาจารยประจําหลักสูตร
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ภาระการสอนของอาจารยประจําหลักสูตร

ภาระงานสอน/สัปดาห
ปจจุบัน เมื่อปรับปรุงหลักสูตรท่ี ชื่อ-นามสกุล

ปริญญาตรี บศ. ปริญญาตรี บศ.
1 รศ.ดร.เกรียงศักดิ์  สยะนานนท 6 3 6 3
2 ผศ.ดร.ดุษฎี  รุงรัตนกุล 9 0 6 3
3 ดร.นรัสถ  กานตประชา 6 3 6 3
4 ดร.ยุทธศักดิ์  ช่ืนใจชน 10 3 6 3
5 ดร.ปวีณา  จันทรนวล 9 0 6 3
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ภาคผนวก ช
ผลงานทางวิชาการ การคนควา วิจัย หรือ แตงตํารา
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ผลงานทางวิชาการ การคนควา วิจัย หรือแตงตํารา

รศ.ดร.เกรียงศักดิ์ สยะนานนท
Syananondh, K. & Sawangnete, W. (1990). An experimental study on listening

comprehension by using video-audio presentation in comparison with using audio
tapes alone. SLLT. Occasional Papers. Volume. I Oct: 31-45.

Syananondh, K. & Narunartsenie, P. (1990). English for occupational purposes of the police
officers under the immigration division. SLLT Occasional Papers. Volume I Oct: 62-76.

Syananondh,  K. & Wanaruk,  A. (1990). An investigation of literacy, attitudes, and
motivations concerning research methodology among  EFL instructors in state
university in Thailand. PASAA. Volume 20 No. 1, June: 41-54.

Syananondh, K., & Hongrittipun, S. (1991). Effects on student writing proficiency and their
attitudes of self-correction in combination with peer correction techniques. SLLT.
Occasional Papers. Volume 2, May: 17-30.

Syananondh, K. & Wattanapath, R. (1991). An investigation of the cognitive reading strategies
of Thai EFL students in relation to  their self- access approaches to  external English
reading assignments. ภาษาและภาษาศาสตร. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร: ปท่ี 10 ฉบับท่ี 1, ก.ค. –
ธ.ค. 2-19.

Syananondh, K. & Padgate, W. (2005). Teacher intervention during the writing process: An
alternative to providing teacher feedback on EFL academic writing in a large class.
PASAA Vol. 36 April: 67-88.

Syananondh, K.. & Padgate, W. (2006). A comparative study of the ESL reading achievement
of students in large and small Classes. วารสารภาษาศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ปท่ี 6
ฉบับท่ี 1 ม.ค.-มิ.ย. 42-65.

Syananondh, K.. & Padgate, W. (2006). Proper and improper behaviors/conducts of EFL
instructors as perceived by English-majored students.  PASAA. Volume 38, April: 69-88.

ผศ.ดร.ดุษฎี รุงรัตนกุล
- มุมมองการสอนไวยากรณเรื่อง Noun Modifier แบบบูรณาการ วารสารมนุษยศาสตร

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 2 เดือน ก.ค.-ธ.ค. 2547
- การศึกษาปญหาและกลวิธีในการแกปญหาการแปลของนิสิตวิชาเอกภาษาอังกฤษ ชั้นปท่ี 3

มหาวิทยาลัยนเรศวร วารสารมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 3 ก.ย.-ธ.ค. 2553
- การบูรณาการการเรียนรูโดยใชโครงงานในวิชาภาษาอังกฤษเชิงวิชาการของนิสิตเภสัชศาสตร ชั้นป

ท่ี 2 มหาวิทยาลัยนเรศวร วารสารมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 1 ม.ค.-เม.ย. 2554
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- ประเมินผลการดําเนินงานของศูนยพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในประเทศไทย วารสาร
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปท่ี 13 ฉบับท่ี 2, 2554

- การศึกษาการใชพจนานุกรมและปญหาในการใชพจนานุกรมในวิชาการแปลเบื้องตนของนิสิต
วิชาเอกภาษาอังกฤษ ชั้นปท่ี 3มหาวิทยาลัยนเรศวร วารสารมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร
(อยูระหวางรอตีพิมพ)

- โครงการสรางและพัฒนาขอสอบมาตรฐานกลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ ตามหลักสูตร
แกนกลางศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 สํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ตั้งแตเม.ย-มิ.ย. 2553

- การติดตามผลการฝกอบรมหลักสูตรพัฒนาครูแกนนําวิชาภาษาอังกฤษ ระดับมัธยมศึกษาตอนตน
ในโครงการยกระดับคุณภาพครูท้ังระบบภายใตแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็งของศูนยเครือขาย
สถาบันอุดมศึกษาภาคเหนือ

- ตนไมของโลก เทยเลอร (สิ่งพิมพ), บารบารา, ผูแตง; ดุษฎี รุงรัตนกุล, ผูแปล  .– พัฒนาคุณภาพ
วิชาการ  2554 .
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