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หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชากายภาพบําบัด 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  พิษณุโลก/บัณฑิตวิทยาลัย/คณะสหเวชศาสตร/ภาควิชากายภาพบําบัด 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

 ภาษาไทย หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชากายภาพบําบัด 

 ภาษาอังกฤษ Master of Science Program in Physical Therapy 

 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

 ภาษาไทย ชื่อเต็ม : วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (กายภาพบําบัด) 

    ชื่อยอ  : วท.ม. (กายภาพบําบัด) 

 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม : Master of Science (Physical Therapy) 

    ชื่อยอ  : M.S. (Physical Therapy) 

 

3. วิชาเอก 

 ไมมี 

 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 

 เปนหลักสูตรระดับ 4 ปริญญาโทตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 

5.2 ภาษาท่ีใช 

 ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
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5.3 การรับเขาศึกษา 

 รับนิสิตไทยหรือนิสิตตางชาติ โดยคุณสมบัติการรับเขาใหเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

 เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 

5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

 6.1 กําหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2561 เปนตนไป 

6.2 เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ซ่ึงปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

กายภาพบําบัด หลักสูตรใหม พ.ศ. 2556 

 6.3 คณะกรรมการของมหาวิทยาลัย เห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

กายภาพบําบัด หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ดังนี้ 

 * คณะทํางานกลั่นกรองหลักสูตรและงานดานวิชาการใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี 

17/2560 เม่ือวันท่ี 16 เดือน ตุลาคม 2560 

* คณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย ใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี 10/2560 เม่ือ

วันท่ี 13 เดือน ธันวาคม 2560 

* สภาวิชาการ ใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี 1/2561 เม่ือวันท่ี 9 เดือน มกราคม 2561 

* สภามหาวิทยาลัย อนุมัติหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี 244(2/2561) เม่ือวันท่ี 25 เดือน กุมภาพันธ 

2561 

 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

บัณฑิตศึกษา สาขาวิชากายภาพบําบัด พ.ศ. 2556 ในปการศึกษา 2562 (ปการศึกษาท่ีสถาบันไดเปดสอนหลักสูตร

นี้ไปแลวอยางนอยครึ่งระยะเวลาของหลักสูตร)  

 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

1. อาจารยและนักวิจัยดานกายภาพบําบัดและดานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของในสถาบันอุดมศึกษา และสถาบันวิจัย 

ท้ังภาครัฐและเอกชน 

 2. นักวิชาการและนักวิทยาศาสตรทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพ ในภาครัฐและเอกชน 
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 3. นักกายภาพบําบัด  

 4. อาชีพอิสระ 

 5. ศึกษาตอระดับปริญญาเอก 
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9. ช่ือ นามสกุล เลขบัตรประจําตัวประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

 

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ

การศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก

สถาบัน 
ประเทศ 

ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา 

ภาระการสอน  

(ชม./สัปดาห) 

ปจจุบัน 

เม่ือเปด

หลักสูตรนี้

แลว 

1 นางปนดา 

เตชทรัพยอมร 

3101202948395 

รอง

ศาสตราจารย 

ปร.ด. 

M.S. 

 

 

วท.บ. 

ระบบและนโยบายสุขภาพ 

Physical Therapy 

 

 

กายภาพบําบัด 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

Georgia State 

University 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ไทย 

United 

States of 

America 

ไทย 

2553 

2537 

 

 

2528 

2 2 

2 นายปริญญา 

เลิศสินไทย 

3659900544969 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ปร.ด. 

วท.ม. 

วท.บ. 

วิทยาศาสตรการออกกําลังกาย 

กายภาพบําบัด 

กายภาพบําบัด 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ไทย 

ไทย 

ไทย 

2555 

2545 

2541 

2 2 

3 นายวีระพงษ 

ชิดนอก 

3301300197601 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

 

วท.ม. 

วท.บ. 

Sport and Health Sciences 

 

สรีรวิทยาของการออกกําลังกาย 

กายภาพบําบัด 

University of Exeter 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

United 

Kingdom 

ไทย 

ไทย 

2556 

 

2547 

2544 

2 2 
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

 คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 ในปจจุบันนี้ ประเทศไทยไดเริ่มเขาสูการเปดเสรีของประชาคมอาเซียน ซ่ึงจะมีผลกระทบตอประเทศไทย

ในหลาย ๆ ดาน เนื่องจากทุกประเทศจะตองมีการพัฒนาตนเองเพ่ือใหสามารถแขงขันกับประเทศอ่ืน ๆ ไดอยาง

ทัดเทียม และไมเฉพาะการแขงขันประเทศในประชาคมอาเซียนเทานั้น ยังรวมไปถึงประเทศตาง ๆ ท่ัวโลก 

โดยเฉพาะการแขงขันทางดานเศรษฐกิจ ซ่ึงประเทศไทยจะตองมีพัฒนาการทางดานเศรษฐกิจอยางตอเนื่องและ

ทันทวงที โดยทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) ยังคงประเมินวา

ประเทศไทยจะประสบกับปญหาในหลาย ๆ ดาน ท่ีจะสงผลกระทบทางเศรษฐกิจ ปญหาสําคัญประการหนึ่งคือ 

ปญหาดานสุขภาพของประชาชนท่ีจะเกิดจากการท่ีประเทศไทยเริ่มเขาสูสังคมผูสูงอายุ ดังนั้นปญหาทางดาน

สุขภาพท่ีผูสูงอายุจะประสบกับความเจ็บปวยและความบกพรองในการทํางานของรางกายในทุก ๆ ดาน อีกท้ัง

ปญหาท่ีเกิดจากความเจ็บปวยจากโรคท่ีเกิดจากการทํางาน โรคไมติดตอเรื้อรังท่ีเพ่ิมมากข้ึนเรื่อย ๆ ในประชากร

วัยทํางาน สงผลกระทบตอประสิทธิภาพในการทํางานของประชาชน และจะกอใหเกิดรายจายมหาศาลของ

ประเทศเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพดังกลาว 

 เพ่ือเปนการแกไขปญหา แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) จึงมี

ทิศทางในการมุงยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยพัฒนาคนดานสุขภาพและสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมทางการแพทยเพ่ือรองรับการเปนสังคมผูสูงอายุ รวมถึงพัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสูการเปน

ศูนยกลางสุขภาพนานาชาติท้ังในดานศูนยกลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนยกลางบริการเพ่ือ

สงเสริมสุขภาพ (Wellness Hub) และศูนยกลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือนํารายได

กลับมาใชยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศ 

 ดังนั้นการสนองตอนโยบายการพัฒนาบุคลากรทางดานวิชาชีพสุขภาพใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา

ประเทศ จึงเปนสิ่งสําคัญท่ีสถาบันการศึกษาจะตองผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถข้ันสูง มีความรูทางดานการ

สงเสริมสุขภาพ การพัฒนาองคความรูผานการวิจัย รวมถึงความสามารถในการบริหารจัดการ และความรูทางดาน

การบริหารจัดการทางธุรกิจ เพ่ือนําไปพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมและพัฒนาการบริการทางสุขภาพใหเปน

ศูนยกลางการบริการท่ีไดมาตรฐานและมีคุณภาพ เพ่ือใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ 
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11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

 ประเทศไทยในปจจุบัน เปนสังคมของประเทศท่ีกําลังพัฒนา กอปรกับเทคโนโลยีดานตาง ๆ มีการพัฒนา

เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว ทําใหรูปแบบการดํารงชีวิตของประชาชนเปลี่ยนแปลงไปอันเนื่องมาจากพฤติกรรม

การบริโภค พฤติกรรมการดํารงชีวิต สิ่งแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงในทางท่ีไมดี ทําใหประชาชนในสังคมตองเผชิญกับ

ปญหาทางดานสุขภาพมากข้ึน อีกท้ังในประเทศไทยยังคงเผชิญปญหาความเหลื่อมล้ําในการเขาถึงบริการทาง

สุขภาพ เนื่องจากปญหาการขาดแคลนบุคลากรทางดานสุขภาพและทรัพยากรตาง ๆ ท่ีไมเพียงพอ  

 เพ่ือขจัดปญหาดังกลาว กระทรวงสาธารณสุขไดมุงเนนการสงเสริมสุขภาพเพ่ือใหประชาชนสามารถ

ปองกันตนเองจากความเจ็บปวย ซ่ึงจะชวยลดภาระคาใชจายในการรักษาพยาบาลของประเทศ อีกท้ังมีการสงเสริม

ใหเกิดระบบบริการสุขภาพระดับชุมชน (District Health Service) เพ่ือลดปญหาการขาดโอกาสเขาถึงแหลง

บริการทางสุขภาพ นอกจากนี้ทิศทางการแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) 

ยังคงมีทิศทางท่ีจะมุงยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําและสรางความยั่งยืนในระยะ

ยาว อีกท้ังยังขาดกําลังคนท่ีมีทักษะท่ีจะเขาไปปฏิบัติงานเพ่ือสนองตอแนวทางดังกลาว ดังนั้นการผลิตบุคลากรท่ีมี

ความรูความสามารถในดานการสงเสริมสุขภาพ การบริหารจัดการหนวยงานใหบริการทางสุขภาพ โดยคํานึงถึงการ

บริหารทรัพยากรตาง ๆ ท่ีมีอยูอยางจํากัด มีทักษะการปฏิบัติการหลายดาน (skill mixed personnel) มีความ

ยืดหยุนสามารถปรับการปฏิบัติงานตามสถานการณและนโยบายดานสุขภาพท่ีเปลี่ยนแปลงไป จึงเปนสิ่งสําคัญ

อยางยิ่ง เพ่ือใหบุคลากรเหลานั้นเขาไปทําหนาท่ีในการปองกันความเจ็บปวยและสงเสริมสุขภาพของประชาชน 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

 ภาควิชากายภาพบําบัด คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร เล็งเห็นความสําคัญในการพัฒนา

หลักสูตรเพ่ือใหหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขากายภาพบําบัด มีความทันสมัยสอดคลองกับความตองการ

ของสังคมและการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีจะเกิดข้ึน โดยพัฒนาในดานเนื้อหาความรูทางวิชาการท้ังในภาคทฤษฎีและ

ภาคปฏิบัติและวิธีการการจัดการเรียนการสอนท่ีมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญ เพ่ือใหผูสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตรมี

ความพรอมในการประกอบอาชีพในสภาวะการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีจะเกิดข้ึนใน

อนาคต รวมท้ังเปนไปตามกรอบมาตรฐานระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 มาตรฐานคุณวุฒิระดับ

บัณฑิตศึกษา สาขาวิชากายภาพบําบัด พ.ศ. 2556 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

 ดังนั้นการจัดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด ของคณะสหเวชศาสตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงมุงพัฒนาบัณฑิตใหเปนผูนําดานสรางเสริมสุขภาพและปองกันภาวะการเจ็บปวย มีความรู
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ความสามารถทางกายภาพบําบัดข้ันสูง สามารถเปนนักวิจัยและพัฒนาผลงานทางวิชาการและนวัตกรรม ตลอดจน

เปนผูมีความรูความสามารถในการบริหารจัดการหนวยบริการสุขภาพทางกายภาพบําบัดอยางมีประสิทธิภาพ โดย

การปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้ ไดปรับใหมีรายวิชาบังคับท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการทางสุขภาพและการสราง

เสริมสุขภาพ และรายวิชาท่ีมุงพัฒนาใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะหและมีทักษะทางกายภาพบําบัดข้ันสูง 

 นอกจากนี้ ในการพัฒนาหลักสูตร โดยอาศัยระบบการประกันคุณภาพการศึกษาซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการ

บริหารการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ภาควิชากายภาพบําบัดจึงไดจัดใหมีการประเมินหลักสูตร โดย

นิสิตท่ีกําลังศึกษาในหลักสูตร นิสิตท่ีจะสําเร็จการศึกษา บัณฑิต ผูทรงคุณวุฒิและขอมูลสะทอนกลับจากนายจาง

หรือหัวหนางานของผูเรียนและผูท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษา รวมถึงการนําขอมูลจากการประเมินการสอนของ

อาจารย ประสิทธิภาพการเรียนรู การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ทําให

ไดรับทราบขอมูลอันเปนประโยชนท่ีนํามาใชในปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

กายภาพบําบัด 

 

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

 ผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีความรู มีคุณภาพและ มีคุณธรรม จริยธรรมในการทํางานวิจัย ตามพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย 

 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 

13.1 ความสัมพันธของรายวิชาท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

 นิสิตของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด สามารถเลือกรายวิชาเลือกท่ีเปดโดย

คณะอ่ืน ๆ ได หากมีความสนใจและไดรับการยินยอมจากอาจารยท่ีปรึกษา 

 

13.2 ความสัมพันธของรายวิชาท่ีเปดสอนใหหลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน 

 ไมมีรายวิชาในหลักสูตรท่ีกําหนดใหนิสิตคณะอ่ืนตองเรียน 

 

13.3 การบริหารจัดการ 

 - 
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด คณะสหเวชศาสตร มุ งพัฒนานัก

กายภาพบําบัดใหเปนผูมีความรูความสามารถทางวิชาการข้ันสูงและการวิจยัทางกายภาพบําบัด โดยเนนการสราง

เสริมสุขภาพและการปองกันปญหาทางสุขภาพของประชาชนดวยศาสตรทางกายภาพบําบัด มีความสามารถใน

การวิจัยและสรรคสรางความรูทางวิชาการและนวัตกรรม มีความสามารถในการบริหารจัดการหนวยงานบริการ

สุขภาพทางกายภาพบําบัด 

 1.2 ความสําคัญ 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด คณะสหเวชศาสตร เปนหลักสูตรทางดาน

วิชาชีพกายภาพบําบัด เนนความรูทางวิชาการและวิชาชีพข้ันสูงในทางกายภาพบําบัด มุงพัฒนานักกายภาพบําบัด

ในการดูแลสุขภาพของประชาชนดวยองคความรูและทักษะทางวิชาการและวิชาชีพข้ันสูง โดยอางอิงเหตุผลและ

หลักฐานทางวิทยาศาสตร มุงเนนความเปนผูนําทางดานวิชาการและวิจัยท่ีครอบคลุมศาสตรทางกายภาพบําบัด 

เขาใจวิธีการวิจัยและสรรคสรางนวัตกรรมโดยบูรณาการความรูในสาขาท่ีเก่ียวของ มีความรูความสามารถในการ

บริหารจัดการหนวยบริการสุขภาพทางกายภาพบําบัดอยางมีประสิทธิภาพ และมุงพัฒนาคุณสมบัติของมหาบัณฑิต

ดานคุณธรรม จริยธรรม การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  

1.3 วัตถุประสงค เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตใหมีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 

1. สามารถสรางเสริมและปองกันปญหาทางสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยใชความรูและทักษะทาง

กายภาพบําบัดข้ันสูง  

2. สามารถคิดวิเคราะห ตัดสินใจ และแกไขปญหาไดอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ โดยคํานึงถึงหลัก

คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชพี 

3. สามารถทําวิจัย สรรคสรางนวัตกรรม และเผยแพรผลงานวิจัยไดในระดับชาติหรือนานาชาติอยางมี

จริยธรรม  

4. สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาตนเอง และพัฒนาทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

5. มีภาวะผูนํา สามารถบริหารจัดการหนวยบริการสุขภาพทางกายภาพบําบัดอยางมีประสิทธิภาพ  
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

2.1 แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง 

 คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรไดนําผลการสํารวจขอมูลความตองการการศึกษาตอหลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด ขอมูลและขอเสนอแนะจากผูเรียน การประเมินการจัดการเรียนการสอน สิ่ง

สนับสนุนการเรียนรูและขอมูลสะทอนกลับจากนายจางหรือหัวหนางานของผูเรียนและผูท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษา 

มาพัฒนาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 โดยมีประเด็นสําคัญในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรดังตอไปนี้  

การพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1.  ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด 

ใหสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิ

ร ะ ดั บ บั ณ ฑิ ต ศึ ก ษ า  ส า ข า วิ ช า

กายภาพบํ าบั ด  พ .ศ .  2556 และ

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 

เ กณฑ ม าตรฐ านหลั กสู ต ร ร ะดั บ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

- มีการพัฒนาหลักสูตร โดยการ

มีสวนรวมจากคณาจารยประจํา

หลักสูตร ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ผูแทนสภากายภาพบําบัด 

หลั กสู ต ร วิ ทย าศาสตรบัณ ฑิต 

สาขาวิชากายภาพบําบัด หลักสูตร

ปรั บปรุ ง  พ . ศ .  2561  มี คว าม

สอดคล อง กับ  มคอ .  1  ระ ดับ

บั ณ ฑิ ต ศึ ก ษ า  ส า ข า วิ ช า

กายภาพบําบัด พ.ศ. 2556 และ

และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

(ภาคผนวก ก และ ภาคผนวก ข) 

2. พัฒนาหลักสูตรใหมีการเรียนการ

สอนท่ีพัฒนามหาบัณฑิตใหเปนผู ท่ี

สามารถสรางเสริมและปองกันปญหา

ทางสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ 

โ ด ย ใ ช ค ว า ม รู แ ล ะ ทั ก ษ ะ ท า ง

กายภาพบําบัดข้ันสูง 

-  จัดให มีรายวิชา ท่ี มี เนื้อหา

เก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพและ

การปองกันความเจ็บปวยของ

ประชาชนในขอบขายงานดาน

กายภาพบําบัดในหลักสูตร 

- รายวิชาการถายทอดความรูดาน

สุขภาพสําหรับงานกายภาพบําบัด  

- รายวิชาการสรางเสริมสุขภาพทาง

กายภาพบําบัด 

 

- จัดใหมีรายวิชากายภาพบําบัด

ข้ันสู ง เฉพาะด าน  โดยนิสิ ต

สามารถเลือกเรียนตามความ

สนใจของตนเอง 

 

มี ร า ย วิ ช า ท่ี มี เ นื้ อ ห า ท า ง

กายภาพบําบัดท่ีลึกซ้ึง และวิชา

เลือกทางกายภาพบําบัด ดังตอไปนี ้

- รายวิชาการตรวจคัดกรองและ

การวินิจฉัยทางกายภาพบําบัด 
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การพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

-  ร า ย วิ ช า ก า ร บ ริ ก า ร ท า ง

กายภาพบําบัดโดยอิงหลักฐาน 

รายวิชาเลือก 

- รายวิชากายภาพบําบัดทางระบบ

กระดูกและกลามเนื้อข้ันสูง 

- รายวิชากายภาพบําบัดทางระบบ

ประสาทข้ันสูง 

- รายวิชากายภาพบําบัดข้ันสูงใน

ภาวะวิกฤติ 

- รายวิชากายภาพบําบัดในเด็กข้ัน

สูง 

- รายวิชากายภาพบําบัดในผูสูงอายุ 

3. พัฒนาหลักสูตรใหสามารถผลิต

มหาบัณฑิตให เปนผู ท่ีสามารถคิด

วิเคราะห ตัดสินใจ และแกไขปญหาได

อยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

โ ดย คํ านึ ง ถึ ง หลั ก คุณธ ร ร ม แ ล ะ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

- จัดใหมีรายวิชาท่ีชวยพัฒนา

ทักษะการคิด วิเคราะหและการ

แกไขปญหาอยางเปนระบบ 

- รายวิชาการตรวจคัดกรองและ

การวินิจฉัยทางกายภาพบําบัด 

-  ร า ย วิ ช า ก า ร บ ริ ก า ร ท า ง

กายภาพบําบัดโดยอิงหลักฐาน 

- รายวิชากายภาพบําบัดทางระบบ

กระดูกและกลามเนื้อข้ันสูง 

- รายวิชากายภาพบําบัดทางระบบ

ประสาทข้ันสูง 

- รายวิชากายภาพบําบัดข้ันสูงใน

ภาวะวิกฤติ 

- รายวิชากายภาพบําบัดในเด็กข้ัน

สูง 
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การพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

-  จัดให มีรายวิชา ท่ี มี เนื้อหา

เ ก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรม 

แ ล ะ จ ร ร ย า บ ร ร ณ  แ ล ะ

จรรยาบรรณการวิจัย 

มี เ นื้ อ ห า เ ก่ี ย ว กั บ คุ ณ ธ ร ร ม 

จริยธรรม จรรยาบรรณในรายวิชา

ดังตอไปนี ้

-  รายวิ ชาระเบี ยบวิ ธี วิ จั ยทาง

วิทยาศาสตรสุขภาพ  

-  รายวิ ชาการบริหารและการ

จัดการสําหรับนักกายภาพบําบัด 

4. พัฒนาหลักสูตรใหสามารถผลิต

มหาบัณฑิตใหเปนผูท่ีสามารถทําวิจัย 

สรรคสรางนวัตกรรม และเผยแพร

ผลงานวิ จั ย ได ใน ระดั บช าติ ห รื อ

นานาชาติอยางมีจริยธรรม 

- จัดใหมีรายวิชาท่ีพัฒนาความรู

ทางการวิจัยและสรรคสราง

น วั ต ก ร รม  แล ะร าย วิ ช า ท่ี

ส ง เสริม ทักษะการนํ า เสนอ 

ถายทอดและเผยแพรงานวิจัย

ในระดับชาติหรือนานาชาติ 

-  รายวิ ชาระเบี ยบวิ ธี วิ จั ยทาง

วิทยาศาสตรสุขภาพเปนรายวิชา

บังคับ 

-  ร า ย วิ ช า ชี ว ส ถิ ติ สํ า ห รั บ

กายภาพบําบัด 

- รายวิชาวิทยานิพนธ 1, 2 และ 3  

- จัดใหมีรายวิชาสัมมนา 1 และ 2  

-  จัดให มีรายวิชาการถ ายทอด

ความรูด านสุขภาพสําหรับงาน

กายภาพบําบัด 

- กําหนดใหมีการตีพิมพเผยแพร

วิ ทยานิพนธ ในระดับชาติหรื อ

นานาชาติ เปนเกณฑการสํ า เร็จ

การศึกษา 

5. พัฒนาหลักสูตรใหสามารถผลิต

มหาบัณฑิตให เปนผู ท่ีส ามารถใช

เทคโนโลยีสารสนเทศเ พ่ือพัฒนา

ตนเอง และพัฒนาทางวิชาชีพอยาง

ตอเนื่อง 

- จัดใหมีรายวิชาท่ีพัฒนาความรู

และทักษะการใช เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

 

 

-  รายวิ ชาระเบี ยบวิ ธี วิ จั ยทาง

วิทยาศาสตรสุขภาพ 

-  ร า ย วิ ช า ชี ว ส ถิ ติ สํ า ห รั บ

กายภาพบําบัด 

- รายวิชาวิทยานิพนธ 1, 2 และ 3  

- จัดใหมีรายวิชาสัมมนา 1 และ 2  
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การพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

- รายวิชาการถายทอดความรูดาน

สุขภาพสําหรับงานกายภาพบําบัด 

- สงเสริมใหนิสิตเขารวมอบรม

พัฒนาความรูทางวิชาการ/

วิชาชีพ 

- สนับสนุนใหผูเรียนเขารวมอบรม

ความรูทางวิชาการและวิชาชีพ

อยางตอเนื่อง 

6. พัฒนาหลักสูตรใหสามารถผลิต

มหาบัณฑิตใหมีภาวะผูนํา สามารถ

บริหารจัดการหนวยบริการสุขภาพ

ท า ง ก า ย ภ า พ บํ า บั ด อ ย า ง มี

ประสิทธิภาพ 

- จัดใหมีรายวิชาท่ีเก่ียวกับการ

บริหารจัดการหนวยงานบริการ

สุขภาพทางกายภาพบําบัด 

-  รายวิ ชาการบริหารและการ

จัดการสําหรับนักกายภาพบําบัด 

 

- จัดใหมีการเรียนการสอนท่ี

เนนการทํางานเปนทีม เพ่ือฝก

การทํางานรวมกันและมีความ

รับผิดชอบและแสดงบทบาทใน

ดานตาง ๆ ในการทํางานได

อยางเหมาะสม 

- รายวิชาการถายทอดความรูดาน

สุขภาพสําหรับงานกายภาพบําบัด  

-  รายวิ ชาการบริหารและการ

จัดการสําหรับนักกายภาพบําบัด 

- การจัดการเรียนการสอนท่ีมีการ

มอบหมายงานกลุมในการคนควา

ความรูและรายงานหนาชั้นเรียนใน

รายวิชาตาง ๆ  
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 

 ระบบการจัดการศึกษาใชระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาค

การศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห   

 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 ไมมี 

1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

 ไมมี 

 

2. การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน - เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

 ภาคการศึกษาตน ตั้งแต เดือนสิงหาคม ถึง ธันวาคม 

 ภาคการศึกษาปลาย ตั้งแต เดือนมกราคม ถึง พฤษภาคม 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 คุณสมบัติท่ัวไป 

  การรับสมัครและคุณสมบัติท่ัวไป ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 คุณสมบัติเฉพาะสาขาวิชา 

   หลักสูตร แผน ก แบบ ก2 

   1. เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ในสาขาวิชากายภาพบําบัด จากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันท่ี

กระทรวงศึกษาธิการและสภากายภาพบําบัดรับรองและมีคะแนนเฉลี่ยสะสม ไมต่ํากวา 2.75 

   2. ถาหากไมเปนไปตามขอ 1 ใหยื่นคํารองเพ่ือเปนผูมีสิทธิ์เขาสอบตอประธานหลักสูตร โดยใหคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรเปนผูพิจารณา 

 

2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา 

 1. การปรับตัวของนิสิตใหคุนเคยกับสถานท่ีศึกษา ระบบการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

2. การสอบวัดผลภาษาอังกฤษไมผานตามเกณฑการทดสอบ และทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษา

ในระดับบัณฑิตศึกษายังไมเพียงพอ 
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 3. นิสิตไมสามารถสืบคนขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนิสิตในขอ 2.3 

 

ปญหาของนิสิตแรกเขา กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา 

1. การปรับตัวของนิสิตใหคุนเคยกับสถานท่ี

ศึกษา ระบบการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

1. แนะนําใหศึกษาเอกสารคูมือนิสิต 

2. จัดใหมีกิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหมและกิจกรรม

แนะนําการปรับตัวกอนเริ่มเรียน โดยคณาจารยและ

รุนพ่ีเปนผูใหคําแนะนําในการปรับตัวในดานตาง ๆ 

2. การสอบวัดผลภาษาอังกฤษไมผานตามเกณฑ

การทดสอบ และทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือ

การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษายังไมเพียงพอ 

1. จัดใหเขาอบรมทักษะภาษาอังกฤษท่ีศูนยภาษา

ของมหาวิทยาลัย 

2. จัดการอบรม หรือ สนับสนุนใหนิสิตเขารวมการ

อบรมการทักษะการใชภาษาอังกฤษ 

3. นิสิตไมสามารถสืบคนขอมูลไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

1.  มีการดําเนินการสอน วิธีการสืบคนขอมูลตาง ๆ 

ทางเว็บไซด ในรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทาง

วิทยาศาสตรสุขภาพ 

2. มีการจัดโครงการพัฒนาทักษะดานการสืบคน

ขอมูลผานระบบสารสนเทศใหกับนิสิต  

 

2.5 แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

 แผน ก แบบ ก 2 

ช้ันป 
ปการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 

ช้ันปท่ี 1 5 5 5 5 5 

ช้ันปท่ี 2  5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 

จํานวนผูท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษา - 5 5 5 5 

2.6 งบประมาณตามแผน (5 ป) 

 ใชงบประมาณของคณะสหเวชศาสตร ดังนี้ 
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 2.6.1 ประมาณการงบประมาณรายรับ (หนวย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2561 2562 2563 2564 2565 

งบประมาณรายได (คาธรรมเนียมการศึกษา) 250,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวมรายรับ 250,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

หมายเหตุ  คิดจากคาธรรมเนียมการศึกษาตอปการศึกษาตอคน คูณดวยจํานวนนิสิตท่ีรับเขาในปการศึกษานั้น 

(คาธรรมเนียมการศึกษา 50,000 บาท/ปการศึกษา คูณดวยจํานวนนิสิตรับเขา 5 คนตอป) 

 

 2.6.2 ประมาณการงบประมาณรายจาย (หนวย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2561 2562 2563 2564 2565 

1. คาตอบแทน 130,000 260,000 260,000 260,000 260,000 

2. คาใชสอย 35,000 70,000 70,000 70,000 70,000 

3. คาวัสด ุ 20,000 40,000 40,000 40,000 40,000 

4. คาครุภัณฑ 30,000 60,000 60,000 60,000 60,000 

รวมท้ังส้ิน 215,000 430,000 430,000 430,000 430,000 

 

 2.6.3 ประมาณการคาใชจายในการผลิตมหาบัณฑิต เปนเงิน 77,400 บาทตอคน 

หมายเหตุ คิดจากรวมรายจายในขอ 2.6.2 ท้ัง 5 ปการศึกษา  เทากับ 1,935,000  บาท หารดวยจํานวนนิสิตตาม

แผนรับนิสิต ท้ัง 5 ปการศึกษา 25 คน จะไดเทากับ 77,400 บาท   

 

2.7 ระบบการศึกษา 

  แบบชั้นเรียน 

  แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 

  แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนหลัก 

  แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 

  แบบทางไกลทางอินเตอรเนต 

  อ่ืนๆ (ระบุ) 
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2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรและประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร  

 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด 

 3.1.1 จํานวนหนวยกิต 

 การศึกษาตามแผน ก แบบ ก 2 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

 

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

ลําดับที ่ รายการ 

เกณฑ ศธ. 

พ.ศ. 2558 

หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2561 

แผน ก 

แบบ ก 1 

แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ก 

แบบ ก 1 

แผน ก 

แบบ ก 2 

1 งานรายวิชา (Course Work) ไมนอยกวา - 12 - 24 

 1.1 วิชาบังคับ - - - 15 

 1.2 วิชาเลือก - - - 9 

2 วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 36 12 - 12 

3 รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต - - - 5 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 36 - 36 

 

 3.1.3 รายวิชา 

 แผน ก แบบ ก 2 

  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 

  1. งานรายวิชา (Course Work)  ไมนอยกวา  24 หนวยกิต 

  1.1 วิชาบังคับ       15 หนวยกิต 

654511 ชีวสถิติสําหรับกายภาพบําบัด      2(1-2-3) 

   Biostatistics for Physical Therapy 

654512 การบริหารและการจัดการสําหรับนักกายภาพบําบัด    3(2-2-5) 

   Administration and Management for Physical Therapist 

 654513 การตรวจคัดกรองและการวินิจฉัยทางกายภาพบําบัด   2(1-2-3) 
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   Differential Screening and Diagnosis in Physical Therapy 

654514 การบริการทางกายภาพบําบัดโดยอิงหลักฐาน    2(1-2-3) 

   Evidence-based Physical Therapy Practice 

654515 การถายทอดความรูดานสุขภาพสําหรับงานกายภาพบําบัด   3(2-2-5) 

   Health Education in Physical Therapy 

654516 การสรางเสริมสุขภาพทางกายภาพบําบัด     3(2-2-5) 

   Health Promotion in Physical Therapy 

  1.2 วิชาเลือก     ไมนอยกวา   9 หนวยกิต 

  ใหนิสิตเลือกเรียนรายวิชาดังตอไปนี้ และ/หรือ เลือกเรียนรายวิชาจาก หลักสูตร / สาขาวิชา 

อ่ืนๆ ระดับปริญญาโทของมหาวิทยาลัย โดยไดรับความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา 

 654521 กายภาพบําบัดทางระบบกระดูกและกลามเนื้อข้ันสูง    3(2-3-5) 

   Advanced Physical Therapy in Musculoskeletal Disorders 

 654522 กายภาพบําบัดทางระบบประสาทข้ันสูง     3(2-2-5) 

   47Advanced Physical Therapy in Neurological Disorders 

 654523 กายภาพบําบัดข้ันสูงในภาวะวิกฤต     3(2-2-5) 

   Advanced Physical Therapy in Critical Care 

 654524 กายภาพบําบัดในเด็กข้ันสูง      3(2-3-5) 

Advanced Physical Therapy in Pediatrics 

 654525 กายภาพบําบัดในผูสูงอายุ      3(2-2-5) 

   Physical Therapy in Geariatrics 

  

  2. วิทยานิพนธ    ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 

 654591 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2     3 หนวยกิต 

   Thesis 1, Type A 2 

 654592 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2     3 หนวยกิต 

   Thesis 2, Type A 2 

 654593 วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2     6 หนวยกิต 

   Thesis 3, Type A 2 
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  3. รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต  จํานวน   5 หนวยกิต 

 654510 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรสุขภาพ     3(3-0-6) 

   Research Methodology in Health Science 

 654570 สัมมนาทางกายภาพบําบัด 1      1(0-2-1) 

   Seminar in Physical Therapy I 

654571  สัมมนาทางกายภาพบําบัด 2      1(0-2-1) 

   Seminar in Physical Therapy II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3.1.4 แผนการศึกษา แผน ก แบบ ก 2 
 

ช้ันปท่ี 1 
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ภาคการศึกษาตน 
 

 654510 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรสุขภาพ (ไมนับหนวยกิต)   3(3-0-6) 

   Research Methodology in Health Science (Non-credit)  

654511 ชีวสถิติสําหรับกายภาพบําบัด      2(1-2-3) 

   Biostatistics for Physical Therapy 

654513 การตรวจคัดกรองและการวินิจฉัยทางกายภาพบําบัด   2(1-2-3) 

   Differential Screening and Diagnosis in Physical Therapy 

654514 การบริการทางกายภาพบําบัดโดยอิงหลักฐาน    2(1-2-3) 

   47Evidenced-based Physical Therapy Practice 

654516 การสรางเสริมสุขภาพทางกายภาพบําบัด     3(2-2-5) 

   Health Promotion in Physical Therapy 

 xxxxxx  วิชาเลือก        3(x-x-x)   

    Elective Course 

     รวม     12 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
 

 654570 สัมมนาทางกายภาพบําบัด 1 (ไมนับหนวยกิต)    1(0-2-1) 

   Seminar in Physical Therapy I (Non-credit) 

654512 การบริหารและการจัดการสําหรับนักกายภาพบําบัด    3(2-2-5) 

   Administration and Management for Physical Therapist 

654515 การถายทอดความรูดานสุขภาพสําหรับงานกายภาพบําบัด   3(2-2-5) 

   Health Education in Physical Therapy 

          xxxxxx  วิชาเลือก        3(x-x-x)   

   Elective Course 

 654591 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2     3 หนวยกิต 

   Thesis 1, Type A 2 

     รวม     12 หนวยกิต 

ช้ันปท่ี 2 

ภาคการศึกษาตน 
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654571 สัมมนาทางกายภาพบําบัด 2 (ไมนับหนวยกิต)    1(0-2-1) 

   Seminar in Physical Therapy II (Non-credit) 

 xxxxxx  วิชาเลือก        3(x-x-x)   

   Elective Course 

654592 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2     3 หนวยกิต 

   Thesis 2, Type A 2 

     รวม     6  หนวยกิต 

 

 

ภาคการศึกษาปลาย 

 

 654593 วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2     6 หนวยกิต 

   Thesis 3, Type A 2 

     รวม     6 หนวยกิต 

 

 

หมายเหตุ  :  วิชาเลือกใหเลือกเรียนรายวิชาตางๆ รวมแลวตองไดอยางนอย  9  หนวยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 
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654510  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรสุขภาพ      3(3-0-6) 

  Research Methodology in Health Sciences 

 ความหมาย ลักษณะและเปาหมายการวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การกําหนดปญหาการ

วิจัย ตัวแปรและสมมติฐาน การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การเขียนโครงรางและรายงานการวิจัย 

การประเมินงานวิจัย การนําผลวิจัยไปใช  จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิควิธีการวิจัยเฉพาะทางดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ  

Research definition, characteristics and goals, types and research process, research 

problem determination, variables and hypothesis, data collection, data analysis, proposal and 

research report writing, research evaluation, research application, ethics of researchers, and 

research techniques in health sciences 

 

654511  ชีวสถิติสําหรับกายภาพบําบัด      2(1-2-3) 

  Biostatistics for Physical Therapy 

ความหมายและหลักการพ้ืนฐานของชีวสถิติในงานวิจัยทางกายภาพบําบัด การนําเสนอขอมูลทาง

สถิติ การแจกแจงความนาจะเปน การทดสอบสมมุติฐานประชากรและการคํานวณขนาดตัวอยาง สถิติเชิงพรรณนา 

สถิติสําหรับการเปรียบเทียบขอมูล สมการถดถอยอยางงายและสหสัมพันธ สถิติไมอิงพารามิเตอร สถิติสําหรับ

ทดสอบความเท่ียงและความตรง การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหขอมูล 

  Definition and basic principles of biostatistics in physical therapy research, 

statistical presentation, distribution, probability, tests of hypotheses, population and sample size, 

descriptive statistics, comparative statistics, simple regression and correlation, non parametric 

statistics, validity and reliability, computer programs for data analysis 

 

654512  การบริหารและการจัดการสําหรับนักกายภาพบําบัด    3(2-2-5) 

  Administration and Management for Physical Therapist 

  พ้ืนฐานทางทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับระบบและนโยบายสุขภาพ ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบและ

นโยบายสุขภาพ  หลักการบริหารและการจัดการองคกร การบริหารทรัพยากรมนุษย จิตวิทยาและการสื่อสารเพ่ือ

การบริหารองคกร การสรางภาวะผูนํา เศรษฐศาสตรสุขภาพ ระบบสารสนเทศดานสุขภาพเพ่ือการจัดการ 
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มาตรฐานการบริการทางกายภาพบําบัดและการพัฒนาระบบบริการทางกายภาพบําบัด การประกันคุณภาพท่ี

เก่ียวของกับการใหบริการทางการแพทย กฎหมายท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพกายภาพบําบัด การบริหารจัดการ

หนวยงานทางกายภาพบําบัด การจัดตั้งและการบริหารคลินิกกายภาพบําบัด รวมถึงการจัดการทางการเงินสําหรับ

ผูประกอบการคลินิกกายภาพบําบัด 

  Theoretical basis of health systems and policy, strategies for health system and 

policy development, principles of organization administration and management, human resource 

management, psychology and communication for administration, development of leadership, 

health economics, management information systems in health care organization, standard 

physical therapy services and development of  physical therapy service systems, quality assurance 

in medical services, legal issues related physical therapy profession, administration and 

management in physical therapy unit, setting up and administration of physical therapy clinic and 

financial management for physical therapy clinic entrepreneur 

 

654513  การตรวจคัดกรองและการวินิจฉัยทางกายภาพบําบัด    2(1-2-3) 

  Differential Screening and Diagnosis in Physical Therapy 

  การรวบรวมขอมูลจากผูปวย และการตรวจรางกายเพ่ือคัดกรองแยกโรคท่ีมีอาการและอาการ

แสดงท่ีไมชัดเจนของระบบตาง ๆ เพ่ือการวินิจฉัยทางกายภาพบําบัด และตัดสินใจสงตอผูปวยเพ่ือใหไดรับการ

รักษาท่ีเหมาะสมได 

  Data collection from patients and physical examination for differential screening 

diseases with unclear signs and symptoms of various systems in order to diagnose according to 

physical therapy diagnosis and to refer patients for proper treatments 

 

654514  การบริการทางกายภาพบําบัดโดยอิงหลักฐาน    2(1-2-3) 

  Evidence-based Physical Therapy Practice 

  นิยามและประโยชนของทฤษฎีและการบริการทางกายภาพบําบัดโดยอิงหลักฐาน กระบวนการ

การพัฒนาทฤษฎีหรือการบริการทางกายภาพบําบัดโดยอิงหลักฐาน ไดแก การตั้งคําถามทางคลินิก การคนหา

หลักฐานตางๆ ท่ีชวยตอบคําถามอยางเปนระบบ การประเมินคุณคาและความนาเชื่อถือของหลักฐานท่ีพบ การ

สรุปผล และการนําผลไปพัฒนาองคความรูทางทฤษฎี และปรับปรุงการใหบริการทางกายภาพบําบัด 

  Definition and benefits of evidence- based physical therapy theory and practice, 

processess of evidence- based practice including creation of clinical questions, systematic search 
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for evidence in literature, critical appraisal and reliability of evidence, conclusion of results and 

clinical application of results to improve physical therapy knowledge and practice 

 

654515  การถายทอดความรูดานสุขภาพสําหรับงานกายภาพบําบัด    3(2-2-5) 

  Health Education in Physical Therapy 

สังคมวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการเรียนรู ทฤษฎีเก่ียวกับพฤติกรรมสุขภาพ หลักการถายทอด

ความรูดานสุขภาพ เทคนิคการถายทอดความรูแบบตางๆ การวัดและประเมินผลการเรียนรู หลักการผลิตสื่อหรือ

อุปกรณการถายทอดความรูสําหรับงานกายภาพบําบัด การฝกปฏิบัติการถายทอดความรูทางกายภาพบําบัดใน

สถานการณจริง การสื่อสารระหวางบุคคลและการสรางสัมพันธภาพ แนวทางการสื่อสารระหวางผูใหบริการกับ

ผูปวยท่ีมีประสิทธิภาพ การสื่อสารเพ่ือการวินิจฉัยและการแกปญหา การสื่อสารสาธารณะ ทักษะการฟงอยางมี

วิจารณญาณ ทักษะการเปนวิทยากรกระบวนการ สุนทรียสนทนา 

  Education sociology, education psychology, health behavior theories, principles of 

health education, teaching methods, evaluating learning outcomes, principles of educational tool 

production for physical therapy, physical therapy education practice in real circumstances, 

interpersonal communication, rapport, frameworks for effective provider patient communication, 

diagnostic communication and problem solving, public communication, active listening skills and 

facilitating skills, dialogue 

 

654516  การสรางเสริมสุขภาพทางกายภาพบําบัด     3(2-2-5) 

  Health Promotion in Physical Therapy 

สุขภาวะและปญหาสุขภาพของคนไทย สุขภาพและปจจัยกําหนดสุขภาพ ความหมายและแนวคิด

การสรางเสริมสุขภาพ นโยบายและกลยุทธของการสรางเสริมสุขภาพ หลักการและกลวิธีการสรางพลังอํานาจใน

การสรางเสริมสุขภาพ อิทธิพลของเทคโนโลยีและสื่อมวลชนตอการสรางเสริมสุขภาพ การสรางเครือขายการสราง

เสริมสุขภาพ การปรับระบบบริการเพ่ือเอ้ือตอการสรางเสริมสุขภาพ การสงเสริมกิจกรรมทางกาย โภชนาการและ

เมทาบอลิซึมในการออกกําลังกาย การควบคุมการบริโภคยาสูบ การสรางเสริมสุขภาพในภาวะเฉพาะ การสราง

เสริมสุขภาพทางกายภาพบําบัดโดยอิงหลักฐานเชิงประจักษ 

  Health and wellness, Thai health problems, health and health determinants, 

meaning and concept of health promotion, policy and strategies of health promotion, concept 
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and method of empowerment in health promotion, influence of technology and mass media in 

health promotion, network development for health promotion, health systems reorientation for 

health promotion, promoting physical activities, nutrition and metabolism in exercise, tobacco 

control, health promotion in specific conditions and evidence based health promotion in physical 

therapy 

 

654521  กายภาพบําบัดบําบัดทางระบบกระดูกและกลามเนื้อข้ันสูง   3(2-3-5) 

  Advanced Physical Therapy in Musculoskeletal Disorders 

  การเปลี่ยนแปลงทางพยาธิสรีรวิทยาของการหดรั้งของเนื้อเยื่อออน หลักการตรวจประเมิน และ

การวินิจฉัยความผิดปกติทางระบบกระดูกและกลามเนื้อ การจัดการทางกายภาพบําบัดแบบบูรณาการ ซ่ึงเนนการ

ใชเทคนิคการดัดดึงขอตอและการออกกําลังกายเพ่ือการรักษา การวัดผลลัพธในการรักษา โดยอาศัยกระบวนการ

ใชเหตุผลทางคลินิก รวมถึงการใชยาท่ีเก่ียวของทางกายภาพบําบัดทางระบบกระดูกและกลามเนื้อ 

  Pathophysiological changes in soft tissue contracture, principle of assessment and 

diagnosis of musculoskeletal disorders, integrated physical therapy management with emphasis 

on manual therapy, exercise therapy, outcome measurement based on clinical reasoning process 

and pharmacology related to physical therapy in musculoskeletal disorders 

 

654522  กายภาพบําบัดทางระบบประสาทข้ันสูง     3(2-2-5) 

  Advanced Physical Therapy in Neurological Disorders 

  หลักการเก่ียวกับวิทยาศาสตรการเคลื่อนไหว เพ่ือใหเขาใจการวิเคราะหเคลื่อนไหวผิดปกติ การ

ควบคุมการเคลื่อนไหว การเรียนรูใหมในการเคลื่อนไหวตลอดชวงชีวิตมนุษย หลักการทางพยาธิสรีรวิทยาของโรค

ทางระบบประสาท การตรวจประเมินผูปวยทางระบบประสาทตามหลัก ICF ดวยเครื่องมือท่ีมีความเท่ียงตรงและ

ความนาเชื่อถือ พัฒนาการของแนวคิดในการฟนฟูผูปวยทางระบบประสาท กลยุทธการฟนฟูผูปวยในปจจุบันโดย

อิงหลักฐาน เภสัชวิทยาท่ีเก่ียวของกับผูปวยทางระบบประสาท รวมท้ังเทคโนโลยีปจจุบันท่ีนํามาใชในการฟนฟู

ความบกพรองในการเคลื่อนไหว 

  Principles of movement science, analysis of abnormal movement, motor control 

and motor learning across lifespan, pathophysiological concepts of neurological disease, 

functional assessments in patients with neurological disorders according to International 

Classification of Functioning ( ICF)  with validate and reliable tools, development of concepts in 
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neurological patient rehabilitation, current rehabilitation strategies for patients with neurological 

disorders by evidence- based, pharmacology involving in neurological patients, including 

contemporary technology in rehabilitation of movement abnormality 

 

654523  กายภาพบําบัดข้ันสูงในภาวะวิกฤติ      3(2-2-5) 

  Advanced Physical Therapy in Critical Care 

  สรีรวิทยาของระบบหัวใจและปอด พยาธิสรีรวิทยาและเภสัชวิทยา การตรวจประเมิน การแปล

ผล และการรักษา การฟนฟูสมรรถภาพของหัวใจและปอดแบบบูรณาการ วิทยาการกาวหนาและการศึกษาโดย

อาศัยหลักฐานในการดูแลผูปวยภาวะวิกฤต 

  Physiology of cardiopulmonary system, pathophysiology and pharmacology, 

integrated assessments, interpretation and interventions and cardiopulmonary rehabilitation, 

advanced knowledge and evidence-based studies in critical care patients 

 

654524  กายภาพบําบัดในเด็กข้ันสูง      3(2-3-5) 

  Advanced Physical Therapy in Pediatrics 

  ฝกฝน พัฒนา และบูรณาการ ทักษะความรูทางวิชาชีพข้ันสูง การปฏิบัติการทางคลินิก และ

งานวิจัยในกายภาพบําบัดเด็กและความผิดปกติในเด็ก โดยหลักสูตรเนนการพัฒนาทักษะข้ันสูงของผูชํานาญงาน

ดานพัฒนาการและการเคลื่อนไหว แนวทางการตรวจคัดกรองเบื้องตน การประเมินความลาชาทางพัฒนาการ การ

บริหารจัดการคลินิกและวางแผนการบําบัดรักษาท่ีคํานึงถึงหลักฐานเชิงประจักษ รวมถึงบทบาทในการสรางเสริม

สขุภาพและคุณภาพชีวิตของเด็กปกติและเด็กพิการในชุมชน 

  Practicing, enhancing, and consolidating the professional knowledge, clinical 

expertise, and research with a focus on pediatric physical therapy and related subjects in 

childhood disability, professional roles in child-development and movement, early screening and 

assessment for infants and children’ s risk to delayed development, clinical management and 

treatment planning that concerns evidence- based practice, including a role to promote health 

and quality of life for children with typical-developing and children with disability in community 

 

654525  กายภาพบําบัดในผูสูงอายุ       3(2-2-5) 

  Physical Therapy in Geriatrics 
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  ประชากรศาสตรและสังคมวิทยาผูสูงอายุ เวชศาสตรผูสูงอายุและพฤฒาวิทยา นโยบายการ

บริหารและสวัสดิการผูสูงอายุ การเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยาและจิตสังคม การสื่อสารกับผูสูงอายุ การตรวจ

ประเมินแบบองครวมท้ังปญหาทางกายภาพ จิต และสังคม สรีรวิทยาการออกกําลังกายในผูสูงอายุ หลักการออก

กําลังกายเพ่ือสุขภาพสําหรับผูสูงอายุโดยท่ัวไปและผูท่ีมีโรคหรือภาวะท่ีพบบอย บทบาทกายภาพบําบัดในการ

สงเสริมสุขภาพ และการปองกันภาวะเจ็บปวยในผูสูงอายุในคลินิก ชุมชน และบานพักคนชรา รวมท้ังการดูแล

ระยะสุดทาย เภสัชวิทยาและโภชนาการในผูสูงอายุ 

  Demography and sociology of the elderly, geriatrics gerontology, management 

policy and commonwealth seniors, physiological and psychosocial changes, communication with 

the elderly, holistic assessment of the physical, mental, and social problems, exercise physiology 

and principles of exercise for health in general elderly persons and seniors with common diseases, 

roles of physical therapy in health promotion and prevention in clinic, community, and nursing 

homes including palliative care, pharmacology and nutrition in elderly persons 

 

654570  สัมมนาทางกายภาพบําบัด 1       1(0-2-1) 

  Seminar in Physical Therapy I 

  หลักการอาน วิเคราะหและวิจารณผลงานวิจัยทางกายภาพบําบัดเทคนิคการนําเสนอผลงานวิจัย

การนําเสนองานวิจัยในหัวขอปจจุบัน 

  Principles of reading, analysis, and critiques in physical therapy researches, 

techniques of research presentation, research presentation in current topics 

 

654571  สัมมนาทางกายภาพบําบัด 2      1(0-2-1) 

  Seminar in Physical Therapy II 

  การนําเสนอบทความวิจัยและบทความทางวิชาการท่ีเก่ียวของกับวิทยานิพนธ 

  Presentation in research and academic articles related to thesis 

 

654591  วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2     3 หนวยกิต 

  Thesis 1, Type A 2 



27 

 

  ศึกษาองคประกอบวิทยานิพนธ หรือตัวอยางวิทยานิพนธในสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ กําหนดประเด็น

โจทย/หัวขอวิทยานิพนธ พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับวิทยานิพนธ และจัดทําผลการสังเคราะห

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ  

  Studying elements of thesis or thesis examples in the related field of study, 

determining thesis title, developing a concept paper, and preparing the summary of literature and 

related research synthesis 

 

654592  วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2     3 หนวยกิต 

  Thesis 2, Type A 2 

  พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทําโครงรางวิทยานิพนธ เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการ 

  Developing research instruments and research methodology and preparing thesis 

proposal in order to present it to the committee 

 

654593  วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2     6 หนวยกิต 

  Thesis 3, Type A 2 

  เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล จัดทํารายงานความกาวหนาเสนอตออาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ จัดทําวิทยานิพนธฉบับสมบูรณและบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพเผยแพรตามเกณฑสําเร็จการศึกษา 

  Collecting data, analyzing data, preparing a progress report in order to present it 

to the thesis advisor, and preparing full- text thesis and research article in order to get published 

according to the graduation criteria 

 

 

 

 

 

 

 3.1.6 ความหมายของเลขประจําวิชา 

 ประกอบดวยตัวเลข 6 ตัวแยกเปน 2 ชุดชุดละ 3 ตัวมีความหมายดังนี้ 

 ความหมายของเลขรหัสชุดท่ีหนึ่งคือตัวเลขเฉพาะของแตละภาควิชาหรือสาขาวิชา (รหัส 3 ตัวแรก) 
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  654 หมายถึง  กายภาพบําบัด 

 ความหมายของเลขสามตัวหลัง 

  เลขหลักหนวย :  แสดงอนุกรมของรายวิชา 

  เลขหลักสิบ :  แสดงหมวดหมูในสาขาวิชา 

  0 หมายถึงวิชาพ้ืนฐาน 

  1 หมายถึงวิชาบังคับ 

  2, 3 หมายถึงวิชาเลือก 

  7 หมายถึงสัมมนา 

  9 หมายถึง วิทยานิพนธ 

  เลขหลักรอย :  แสดงช้ันป และระดับ 

  5 หมายถึง รายวิชาระดับปริญญาโท 
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3.2 ช่ือ นามสกุล เลขบัตรประจําตัวประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษา 

3.2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

 

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ

การศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก

สถาบัน 
ประเทศ 

ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา 

ภาระการสอน  

(ชม./สัปดาห) 

ปจจุบัน 

เม่ือเปด

หลักสูตรนี้

แลว 

1 นางปนดา 

เตชทรัพยอมร 

3101202948395 

รอง

ศาสตราจารย 

ปร.ด. 

M.S. 

 

 

วท.บ. 

ระบบและนโยบายสุขภาพ 

Physical Therapy 

 

 

กายภาพบําบัด 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

Georgia State 

University 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ไทย 

United 

States of 

America 

ไทย 

2553 

2537 

 

 

2528 

2 2 

2 นายปริญญา 

เลิศสินไทย 

3659900544969 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ปร.ด. 

วท.ม. 

วท.บ. 

วิทยาศาสตรการออกกําลังกาย 

กายภาพบําบัด 

กายภาพบําบัด 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ไทย 

ไทย 

ไทย 

2555 

2545 

2541 

2 2 

3 นายวีระพงษ 

ชิดนอก 

3301300197601 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

 

วท.ม. 

วท.บ. 

Sport and Health Sciences 

 

สรีรวิทยาของการออกกําลังกาย 

กายภาพบําบัด 

University of Exeter 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

United 

Kingdom 

ไทย 

ไทย 

2556 

 

2547 

2544 

2 2 
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3.2.2 อาจารยประจําหลักสูตร 

 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ

การศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก

สถาบัน 
ประเทศ 

ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา 

ภาระการสอน  

(ชม./สัปดาห) 

ปจจุบัน 

เมื่อเปด

หลักสูตรนี้

แลว 

1 นางปนดา 

เตชทรัพยอมร 

3101202948395 

รอง

ศาสตราจารย 

ปร.ด. 

M.S. 

 

 

วท.บ. 

ระบบและนโยบายสุขภาพ 

Physical Therapy 

 

 

กายภาพบําบัด 

มหาวิทยาลยันเรศวร 

Georgia State 

University 

 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

ไทย 

United 

States of 

America 

ไทย 

2553 

2537 

 

 

2528 

2 2 

2 นางสาวกนกวรรณ 

ศรีสุภรกรกุล 

3620101303164 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

 

วท.ม. 

 

วท.บ. 

Psychology 

 

สรีรวิทยา 

ของการออกกําลังกาย 

กายภาพบําบัด 

The University of 

Warwick 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

United 

Kingdom 

ไทย 

 

ไทย 

2557 

 

2545 

 

2540 

2 2 

3 นายไชยยงค จรเกต ุ

3170200242371 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ปร.ด. 

วท.ม. 

วท.บ. 

กายภาพบําบัด 

กายภาพบําบัด 

กายภาพบําบัด 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

ไทย 

ไทย 

ไทย 

2554 

2547 

2545 

1 1 

4 นายปริญญา 

เลิศสินไทย 

3659900544969 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ปร.ด. 

วท.ม. 

วท.บ. 

วิทยาศาสตรการออกกําลังกาย 

กายภาพบําบัด 

กายภาพบําบัด 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

ไทย 

ไทย 

ไทย 

2555 

2545 

2541 

2 2 
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3.2.2 อาจารยประจําหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ

การศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก

สถาบัน 
ประเทศ 

ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา 

ภาระการสอน  

(ชม./สัปดาห) 

ปจจุบัน 

เมื่อเปด

หลักสูตรนี้

แลว 

5 นายวีระพงษ 

ชิดนอก 

3301300197601 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

 

วท.ม. 

 

วท.บ. 

Sport and Health Sciences 

 

สรีรวิทยา 

ของการออกกําลังกาย 

กายภาพบําบัด 

University of Exeter 

 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

United 

Kingdom 

ไทย 

 

ไทย 

2556 

 

2547 

 

2544 

2 2 

6 นางสาวเสาวนีย 

เหลืองอราม 

3350100169891 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ปร.ด. 

วท.บ. 

22สรรีวิทยาทางการแพทย 

กายภาพบําบัด 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

ไทย 

ไทย 

2550 

2544 

2 1 
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3.2.3 อาจารยพิเศษ 

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ

การศึกษา 
สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ 

ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา 

1 นาง18ชุลี โจนส รอง

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

วท.ม. 

วท.บ. 

Sport & Exercise Science 

สรีรวิทยา 

กายภาพบําบัด 

The University of Birmingham 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

สหราชอาณาจักร 

ไทย 

ไทย 

2544 

2535 

2523 

2 นางวิมลวรรณ 

เหียงแกว 

รอง

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

วท.ม. 

วท.บ. 

- 

สรีรวิทยา 

กายภาพบําบัด 

University of Leeds 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

สหราชอาณาจักร 

ไทย 

ไทย 

2543 

2536 

2533 

3 นางจารุกูล  

ตรีไตรลักษณะ 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

 

วท.ม. 

วท.บ. 

Biokinesiology 

 

สรีรวิทยา 

กายภาพบําบัด 

University of Southern 

California 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

สหรัฐอเมริกา 

 

ไทย 

ไทย 

2551 

 

2538 

2536 

4 นายวรินทร 

กฤตยาเกียรณ 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ปร.ด. 

วท.ม. 

วท.บ. 

ประสาทวิทยาศาสตร 

กายภาพบําบัด 

กายภาพบําบัด 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ไทย 

ไทย 

ไทย 

2554 

2544 

2540 

5 นายศุกลักษณ 

เข็มทอง 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

วท.ม. 

 

วท.บ. 

Occupational Therapy 

สรีรวิทยาของการออกกําลังกาย 

 

กิจกรรมบําบัด 

Curtin University 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ออสเตรเลีย 

ไทย 

 

ไทย 

2550 

2542 

 

2539 
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม 

 ไมมี 

 

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําวิทยานิพนธ 

5.1 คําอธิบายโดยยอ 

  หลักสูตรกําหนดใหนิสิตไดศึกษาอยางมีอิสระ การสรางองคความรูตางๆ การปฏิบัติงานวิจัยจริง 

เพ่ือใหนิสิตไดทําการศึกษาประเด็นปญหา โจทยวิจัยท่ีนาสนใจและเปนการศึกษาโดยใชวิธีการวิจัยทาง

วิทยาศาสตร ภายใตการแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 

  เนื่องจากการสําเร็จการศึกษาตองทําวิทยานิพนธ โดยหลักสูตรไดกําหนดใหนิสิตตองเขียนโครง

รางวิทยานิพนธ นําเสนอโครงรางวิทยานิพนธ เขียนรูปเลมวิทยานิพนธ และสอบปองกันวิทยานิพนธเปน

ภาษาอังกฤษ  นอกจากนี้กอนการดําเนินการทําวิทยานิพนธ  ท่ีมีสวนใดสวนหนึ่งของวิทยานิพนธนั้นมีความ

เก่ียวของกับการศึกษาวิจัยท้ังในมนุษย หรือ สัตวทดลอง หรือเก่ียวของกับความปลอดภัยทางชีวภาพ นิสิตจะตอง

เปนผูท่ีผานการอบรมตามมาตรฐานการวิจัย ท้ังดานความรูความเขาใจ และจริยธรรมการทําวิจัย และตองผานการ

รับรองจริยธรรมการวิจัยจากคณะกรรมการรับรองจริยธรรมการวิจัยท่ีเก่ียวของ และหลังการศึกษาทดลองนิสิต

จะตองเปนผูมีความสามารถในการเผยแพรผลการศึกษาวิจัย โดยมีทักษะท้ังการเขียนรายงานการวิจัย และการ

นําเสนอ โดยนิสิตตองผานการนําเสนอรายงานความกาวหนา และนําเสนอผลงานวิจัยในแตละภาคการศึกษา 

ดังนั้นมาตรฐานการเรียนรูในหลักสูตรนี้ นิสิตจะตองมีความรูในภาพรวมและผานกระบวนการควบคุมคุณภาพ จึง

เชื่อวา จะสงผลการเรียนรูตางๆ ดังนี้ 

 

ผลการเรียนรูมีความหมายดังนี้ 

1. คุณธรรมจริยธรรม 

 1.1 ตระหนักรู จรยิธรรมวชิาชีพและจริยธรรมการวิจัย 

 1.2 สามารถประมวลปญหา และจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรมท่ีซับซอนรวมท้ังปญหา 

เชิงวิชาการหรือวิชาชีพโดยคํานึงถึงผูอ่ืน 

 1.3 แสดงออกภาวะผูนําในการสงเสริมการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
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2. ความรู 

 2.1 มีความรูความเขาใจในทฤษฎีและ /หรือทักษะทางวิชาชีพกายภาพบําบัดอยางลึกซ้ึง โดย  

อิงขอมูลหลักฐานท่ีทันสมัย และเปนระบบ 

 2.2 มีความรูความเขาใจในกระบวนการวิจัย การออกแบบการวิจัย และการบริหารจัดการ 

การวิจัย และตระหนักถึงผลกระทบของผลงานวิจัยท่ีมีตอองคความรูในสาขาวิชา 

 

 2.3 มีความเขาใจในการประยุกตใชศาสตรท่ีเก่ียวของอยางลึกซ้ึงและรอบดาน และเขาใจการ 

พัฒนาความรูใหม เพ่ือใชปฏิบัติในวิชาชีพและการวิจัย 

 

3. ทักษะทางปญญา 

 3.1 สามารถพัฒนาแนวคิดริเริ่มและสรางสรรค เพ่ือตอบสนองประเด็นปญหาดวยดุลยพินิจ 

อยางเหมาะสม 

 3.2 สามารถคนควา วิพากษ สังเคราะห และประเมินผลงานทางวิชาการ รวมถึงสรางสรรค 

ผลงานใหม 

 3.3 สามารถวางแผนและดําเนินการโครงการวิจัยท่ีเก่ียวกับการพัฒนาองคความรูดวยตนเอง 

 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 4.1 มีความรับผิดชอบการดําเนินงานของตนเอง และรวมมือกับผูอ่ืนอยางเต็มท่ีในการจัดการขอโตแยง

และปญหาตางๆ 

 4.2 แสดงบทบาทการเปนผูนํา ผูตาม ผูประสานงานอยางเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณเพ่ือ

เพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม 

 4.3 สามารถปรับตัวตอสังคมและสิ่งแวดลอมและมีปฏิสัมพันธอยางสรางสรรคกับผูอ่ืน 

 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.1 มีทักษะทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือการศึกษาวิจัยและประกอบวิชาชีพ 

 5.2 สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถประเมินความสําเร็จของการสื่อสารตอกลุมบุคคล

ตางๆ 

 5.3 สามารถใชเทคโนโลยีในการสืบคน วิเคราะห ติดตามความกาวหนาทางวิชาการ ตลอดจนสามารถ

จัดการขอมูลโดยใชเทคโนโลยีเพ่ือนําเสนอผานสื่อท่ีเหมาะสม 
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 5.3 ชวงเวลา 

  ชั้นปท่ี 1 ตั้งแตภาคการศึกษาปลาย สําหรับนิสิต แผน ก แบบ ก 2 

 

 5.4 จํานวนหนวยกิต 

  12 หนวยกิต สําหรับนิสิต แผน ก แบบ ก 2 

 

 5.5 การเตรียมการ 

   5.5.1 การขอแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธใหแกนิสิตเปนรายบุคคล (รายละเอียดตาม

ตารางแสดงข้ันตอนการขอแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ ปรากฎอยูในหนา 28) 

 5.5.2 การขอความเห็นชอบหัวขอวิทยานิพนธจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 5.5.3 ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธ 

 5.5.4 นิสิตนําเสนอโครงรางวิทยานิพนธดวยปากเปลา ตอคณะกรรมการสอบโครงราง

วิทยานิพนธ (ข้ันตอนการขอรับพิจารณาโครงรางวิทยานิพนธ ปรากฎอยูในหนา 29) 

   5.5.5 บัณฑิตวิทยาลัยประกาศใหดําเนินการทําวิทยานิพนธตามโครงรางวิทยานิพนธ 

   5.5.6 ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

  5.5.7 ดําเนินการเผยแพรผลงานวิทยานิพนธ 

  5.5.8 ดําเนินการสอบวิทยานิพนธ ตอคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

 

 5.6 กระบวนการประเมินผล 

 5.6.1 จัดทําเกณฑการประเมินผลรายวิชาวิทยานิพนธใหสอดคลองกับคําอธิบายรายวิชา

วิทยานิพนธ 

 5.6.2 นิสิตมีการนําเสนอโครงรางวิทยานิพนธตอคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธ ซ่ึง

ไดรับความเห็นชอบจากมติท่ีประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและไดรับการแตงตั้งจากบัณฑิตวิทยาลัย ซ่ึงใน

การจัดเตรียมและการสอบโครงรางวิทยานิพนธนั้น นิสิตตองเขียนโครงรางวิทยานิพนธเปนภาษาอังกฤษ และทํา

การสอบโครงรางวิทยานิพนธโดยใชภาษาอังกฤษ 

 5.6.3 แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธ โดยคุณสมบัติของ

คณะกรรมการ เปนไปตามมติท่ีประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 5.6.4 นิสิตนําเสนอรายงานความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธทุกภาคการศึกษา เปน

ภาษาอังกฤษ เพ่ือใหคณะกรรมการประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธ ไดรับทราบ 
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 5.6.5 กอนสําเร็จการศึกษามีการตรวจสอบวาผลการศึกษาของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพ

เผยแพรผลงานตรงตามมาตรฐานและระเบียบ ขอบังคับของมหาวิทยาลัย และ/หรือ แหลงทุนสนับสนุน

วิทยานิพนธ (หากมีการกําหนดเง่ือนไขในการรับทุน) 

 5.6.6 ผลการสอบปองกันวิทยานิพนธ ซ่ึงเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได โดยคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธซ่ึงมีผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกเปนประธานในการสอบ และการสอบผานเปนไปตามมติของ

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

ตารางแสดงข้ันตอนการขอแตงตั้งคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต คณะสหเวชศาสตร 

ลําดับท่ี กิจกรรมท่ีปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 กรอก แบบ บว.11 : แบบขออนุมัติแตงตั้ง

คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

นิสิต ตลอดภาคการศึกษาของทุกป 

2 เสนอคณะกรรมการท่ีรับเปนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธลง

นาม 

นิสิต 

กรรมการท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ 

กรรมการท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธตองไดรับการ

แตงตั้งเปนคณาจารย

บัณฑิตศึกษา /เศษอาจารยพิ

บัณฑิตศึกษาใหเรียบรอย 

3 สง แบบ บว.11แก หนวยบัณฑิตศึกษา เพ่ือประธาน

หลักสูตรฯ ลงนามเห็นชอบ/ไมเห็นชอบ 

นิสิต 

หนวยบัณฑิตศึกษา 

ประธานหลักสูตร 

ควรเสนอหนวยบัณฑิตศึกษา 

กอนจะสอบโครงราง

วิทยานิพนธ 2 สัปดาห 

4 เสนอ แบบ บว.11 แก คณบดีเพ่ือลงนามโดยผาน

รองคณบดีฝายวิจัยรับทราบ 

หนวยบัณฑิตศึกษา 

รองคณบดีฝายวิจัย 

- 

5 สง แบบ บว.11 ไปยัง บัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือตรวจสอบ หนวยบัณฑิตศึกษา - 

6 บัณฑิตวิทยาลัย ดําเนินการ จัดทําประกาศฯ แตงตั้ง

คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธใหแกนิสิต 

บัณฑิตวิทยาลัย ระยะเวลา 2-3 สัปดาห 

บัณฑิตวิทยาลัยจะสง

ประกาศฯ มายงัคณะ 

หมายเหตุ 

*กรณีเสนอขอแตงตั้งบุคคลภายในคณะ/ในมหาวิทยาลัยนเรศวร/บุคคลภายนอกท่ียังไมไดรับการแตงตั้งเปน

คณาจารยบัณฑิตศึกษา หรืออาจารยพิเศษบัณฑิตศึกษา ใหแนบประวัติตามแบบฟอรม บว.31  

*หากนิสิตมี Co-advisor เปนอาจารยพิเศษประจําบัณฑิตวิทยาลัยชาวตางชาติใหใชแบบฟอรม GS.11 
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ข้ันตอนการขอรับพิจารณาโครงรางวิทยานิพนธของนิสิต 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต คณะสหเวชศาสตร 

ลําดับท่ี กิจกรรมท่ีปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 กรอกแบบ บว.11 (1-1) : คํารองขอรับการ

พิจารณาโครงรางวิทยานิพนธ และลงนามนิสิต 

นิสิต เอกสารแนบ ประกาศฯ 

การแตงตั้งคณะกรรมการ 

ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

โครงรางวิทยานิพนธ 

2 นิสิต เสนอคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ

พิจารณา 

บุคคลท่ีเปน กรรมการท่ีปรึกษา และลงนามในแบบ  

บว.11 (1-1) 

นิสิต 

กรรมการท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ 

กรรมการท่ีปรึกษา 

กรรมการท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ และกรรมการท่ี

ปรึกษา ตองไดรับการแตงตั้ง

เปนคณาจารยบัณฑิตศึกษา/

อาจารยพิเศษบัณฑิตศึกษาให

เรียบรอย 

3 นิสิตเสนอ แบบ บว.11 (1-1) แกหนวย 

บัณฑิตศึกษาเพ่ือประธานหลักสูตรฯ ลงนาม 

นิสิต 

หนวยบัณฑิตศึกษา 

ใหเสนอกอนวันกําหนดสอบ

โครงรางวิทยานิพนธ 2 

สัปดาห 

4 เสนอ แบบ บว.11 (1-1) ใหคณบดีลงนาม หนวยบัณฑิตศึกษา 

รองคณบดีฝายวิจัย 

ระยะเวลา 3 วันทําการ 

5 นิสิต นําแบบคํารองสมัครสอบโครงรางวิทยานิพนธ  

ชําระเงินท่ีงานเจาหนาท่ีกองคลัง มน. และนํามา

ยื่นท่ีหนวยบัณฑิตศึกษา 

นิสิต 

หนวยบัณฑิตศึกษา 

กอนวันสอบโครงราง 

วิทยานิพนธ 1 สัปดาห 

6 จัดทํา คําสั่งคณะกรรมการสอบโครงราง

วิทยานิพนธ เสนอคณบดีลงนาม 

หนวยบัณฑิตศึกษา 

คณบดี 

ระยะเวลา 3 วันทําการ 

7 ดําเนินการสอบ โครงรางวิทยานิพนธ นิสิต 

กรรมการท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ 

กรรมการท่ีปรึกษา 

หนวยบัณฑิตศึกษา 

วันท่ีกําหนดสอบ 

การจัดเตรียมโครงราง

วิทยานิพนธนิสิตเปนผู

จัดเตรียมใหแกกรรมการ 
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ลําดับท่ี กิจกรรมท่ีปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

8 สงแบบ บว.11 (2-1) แบบอนุมัติผลการพิจารณา 

โครงรางวิทยานิพนธ ระดับปริญญาโท ใหหนวย

บัณฑิตศึกษา 

ประธานกรรมการท่ี

ปรึกษาวิทยานิพนธ 

หนวยบัณฑิตศึกษา 

หลังสอบโครงราง

วิทยานิพนธ 

9 เสนอแบบ บว.11 (3) : แบบอนุมัติจัดทําประกาศ

โครงรางวิทยานิพนธเพ่ือดําเนินการทําวิจัย เพ่ือ

เสนอประธานหลักสูตร และคณบดีลงนาม 

นิสิต ระยะเวลา 2 วันทําการ 

10 สงแบบ บว.11 (3) : แบบอนุมัติจัดทําประกาศโครง

รางวิทยานิพนธเพ่ือดําเนินการทําวิจัย ใหแกบัณฑิต

วิทยาลัย 

หนวยบัณฑิตศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย 

ระยะเวลา 2  สัปดาห  

บัณฑิตวิทยาลัยจะสง

ประกาศฯ มายงัคณะ 

เอกสารท่ีสงบัณฑิต 

แบบ บว.11 

แบบ บว.11(1-1) 

แบบ บว.11 (2-1) 

แบบ บว.11 (3) 

โครงรางวิทยานิพนธ2 เลม

เอกสารท่ีสงคณะ 

โครงรางวิทยานิพนธ 1 เลม 
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรูและกลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 

 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธการสอนและกิจกรรมนิสิต 

1. ความสามารถในการบริหารจัดการดาน

สุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพ 

1. จัดการเรียนการสอนรายวิชาเก่ียวกับการบริหารและ

การจัดการในงานทางกายภาพบําบัดและรายวิชาการสราง

เสริมสุขภาพทางกายภาพบําบัด 

2. จัดใหมีกิจกรรมดานการสรางเสริมสุขภาพใหนิสิตเขา

รวมและดําเนินกิจกรรม 

2. ความสามารถดานการวิจัย 1. จัดการเรียนการสอนรายวิชาเก่ียวกับระเบียบวิธีวิจัย

ทางวิทยาศาสตรสุขภาพ (research methodology in 

health sciences) จัดการสอนเก่ียวกับวิธีการคนควาหา

ขอมูลวิจัยจากแหลงขอมูลตางๆ 

2. นิสิตทุกคนตองทําวิทยานิพนธแบบวิจัย 

3 .  จั ดการ เรี ยนการสอนให มีการฝ ก ใช โปรแกรม

คอมพิวเตอรทางสถิต ิ

3. ความสามารถดานเทคโนโลย ี 1. จัดการเรียนการสอน/การสัมมนา เทคโนโลยีทางดาน

กายภาพบําบัด การนําเสนอผลงานทางวิชาการ 

2. กิจกรรมอบรมโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีเก่ียวของ 

4. ความสามารถดานการใชภาษาอังกฤษ 1. จดัการเรียนการสอนบางรายวิชาท่ีเนนการนําเสนอโดย

ใชภาษาอังกฤษ 

2 .  ส ง เสริม ใหนิสิ ต เข าร วมโครงการอบรมความรู

ภาษาอังกฤษท่ีคณะหรือมหาวิทยาลัยจัดข้ึน 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

 

1) ดานคุณธรรม จริยธรรม 

ขอกําหนด: สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรมท่ีซับซอนเชิงวิชาการหรือวิชาชีพ โดยคํานึงถึง

ความรูสึกของผูอ่ืน และเม่ือไมมีขอมูลทางจรรยาบรรณวิชาชีพหรือไมมีระเบียบขอบังคับเพียงพอท่ีจะจัดการ

กับปญหาท่ีเกิดข้ึนก็สามารถวินิจฉัยอยางผูรูดวยความยุติธรรมและชัดเจน มีหลักฐาน และตอบสนองปญหา

เหลานั้นตามหลักการ เหตุผล และคานิยมอันดีงาม ใหขอสรุปของปญหาดวยความไวตอความรูสึกของผูท่ี

ไดรับผลกระทบ ริเริ่มในการยกปญหาทางจรรยาบรรณท่ีมีอยูเพ่ือทบทวนและแกไข สนับสนุนอยางจริงจังให

ผูอ่ืนใชการวินิจฉัยทางดานคุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการกับขอโตแยงและปญหาท่ีมีผลกระทบตอตนเอง

และผูอ่ืน แสดงออกซ่ึงภาวะผูนําในการสงเสริมใหมีการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม ใน

สภาพแวดลอมของการทํางานและในชุมชนท่ีกวางขวางข้ึน 

ผลการเรียนรู 

1. ตระหนักรู จริยธรรมวิชาชพีและจริยธรรมการวิจัย 

2. สามารถประมวลปญหา และจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรมท่ีซับซอนรวมท้ังปญหา 

เชิงวิชาการหรือวิชาชีพโดยคํานึงถึงผูอ่ืน 

3. แสดงออกภาวะผูนําในการสงเสริมการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธการสอน 

จัดใหมีการเรียนการสอนเก่ียวกับ คุณธรรม จริยธรรม คานิยมพ้ืนฐาน และจรรยาบรรณการทําวิจัยใน

รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรสุขภาพ ตลอดจนใหคณาจารยผูสอนและอาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธสอดแทรกความรูเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรมในการเรียนการสอนและวิทยานิพนธ 

วิธีการวัดและประเมินผล 

นิสิตสอบผานรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรสุขภาพสามารถทําวิจัยไดอยางถูกหลักคุณธรรม 

จริยธรรม และสามารถผานการรับรองการทําวิจัยในมนุษยหรือสัตวทดลองจากคณะกรรมการจริยธรรมการ

ทําวิจัยในมนุษยหรือสัตวทดลอง 
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2) ดานความรู 

ขอกําหนด: มีความรูและความเขาใจอยางถองแท ในเนื้อหาสาระหลักของสาขาวิชากายภาพบําบัด ตลอดจน

หลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญ และนํามาประยุกตในการศึกษาคนควาทางวิชาการหรือการปฏิบัติในวิชาชีพโดยอิง

ขอมูลหลักฐานท่ีทันสมัย มีความเขาใจทฤษฎี การวิจัย และการปฏิบัติทางวิชาชีพอยางลึกซ้ึง มีความเขาใจใน

วิธีการพัฒนาความรูใหมๆและการประยุกตองคความรูในศาสตรตางๆ ตลอดถึงผลกระทบของผลงานวิจัยใน

ปจจุบันท่ีมีตอองคความรูในสาขาวิชากายภาพบําบัดและตอการปฏิบัติในวิชาชีพตระหนักในระเบียบขอบังคับท่ี

ใชอยูในสภาพแวดลอมของระดับชาติและนานาชาติท่ีอาจมีผลกระทบตอสาขาวิชาชีพ รวมท้ังเหตุผลและการ

เปลี่ยนแปลงท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต 

ผลการเรียนรู 

1. มีความรูความเขาใจในทฤษฎีและ/หรือทักษะทางวิชาชีพกายภาพบําบัดอยางลึกซ้ึง โดยอิงขอมูลหลักฐานท่ี

ทันสมัย และเปนระบบ 

2. มีความรูความเขาใจในกระบวนการวิจัย การออกแบบการวิจัย และการบริหารจัดการการวจิัย และตระหนัก

ถึงผลกระทบของผลงานวิจัยท่ีมีตอองคความรูในสาขาวิชา 

3. มีความเขาใจในการประยุกตใชศาสตรท่ีเก่ียวของอยางลึกซ้ึงและรอบดาน และเขาใจการพัฒนาความรูใหม 

เพ่ือใชปฏิบัติในวิชาชีพและการวิจัย 

กลยุทธการสอน 

จัดใหมีการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ ท่ีเนนทฤษฎีในองคความรูและการประยุกตใชความรูนั้นเพ่ือการทํา

วิจัยและตอยอดองคความรู รวมถึงการกระตุนใหผูเรียนคนควาหาความรูทางวิชาการท่ีทันสมัยในองคความรู

ทางสาขาวิชากายภาพบําบัด และนํามาตอยอดองคความรูท่ีไดรับการศึกษาและนําไปใชในการสรางงานวิจัย 

วิธีการวัดและประเมินผล 

นิสิตสอบผานและทํากิจกรรมครบตามกําหนดของทุกรายวิชาและสรางสรรคงานวิจัยท่ีเปนประโยชน โดยมี

คณะกรรมการประเมินผลวิทยานิพนธ นิสิตมีผลงานนําเสนอในการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ

และ/หรอืตีพิมพผลงานวิจัยลงในวารสารท่ีไดรับการยอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ 
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3) ดานทักษะทางปญญา 

ขอกําหนด: ประยุกตใชความรูทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตลอดจนการใชเทคนิคการวิจัย หรือการ

สังเคราะหผลงานวิจัยในการจัดการกับบริบทใหม หรือประเด็นปญหาท่ีซับซอนท้ังทางวิชาการและวิชาชีพได

อยางสรางสรรคและเปนระบบ รวมถึงสามารถใชดุลยพินิจในการตัดสินใจในสถานการณตางๆ ไดอยาง

เหมาะสมคนควา วิพากษ สังเคราะหและประเมินผลงานทางวิชาการ รวมถึงผลงานสรางสรรค และพัฒนา

ความคิดใหมๆโดยการบูรณาการใหเขากับองคความรูเดิมหรือเสนอเปนความรูใหมท่ีทาทาย รวมถึงพัฒนา

ขอสรุปและขอเสนอแนะท่ีเก่ียวของในทางวิชาการหรือวิชาชีพ สามารถวางแผนและดําเนินการโครงการวิจัย

หรือโครงการสําคัญไดดวยตนเอง และใหขอสรุปท่ีสมบูรณซ่ึงขยายองคความรูหรือแนวทางการปฏิบัติในวิชาชีพ

ท่ีมีอยูเดิมไดอยางมีนัยสําคัญ 

ผลการเรียนรู 

1. สามารถพัฒนาแนวคิดริเริ่มและสรางสรรค เพ่ือตอบสนองประเด็นปญหาดวยดุลยพินิจอยางเหมาะสม 

2. สามารถคนควา วิพากษ สังเคราะห และประเมินผลงานทางวิชาการ รวมถึงสรางสรรคผลงานใหม 

3. สามารถวางแผนและดําเนินการโครงการวิจัยท่ีเก่ียวกับการพัฒนาองคความรูดวยตนเอง 

กลยุทธการสอน 

การสอนท่ีเนนใหผูเรียนไดฝกทักษะการคิดและการแกไขปญหาท้ังระดับบุคคลและกลุม ในสถานการณท่ัวไปท่ี

เก่ียวของกับสุขภาพ และสถานการณท่ีซับซอน โดยใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย เชน การอภิปรายกลุม  

การวิเคราะหบทความวิจัย การทําวิทยานิพนธ เปนตน 

วิธีการวัดและประเมินผล 

การประเมินผล จากผลงานท่ีเกิดจากการใชกระบวนการแกไขปญหา การศึกษาคนควาอยางเปนระบบ การ

วิเคราะหวิจารณ เชน รายงานการวิเคราะหบทความวิชาการ รายงานผลการอภิปรายกลุมการสัมมนา การ

นําเสนอผลงานทางวิชาการดวยวาจา การประเมินผลจากการแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในงานวิทยานิพนธ และการ

วิเคราะหวิจารณผลงานวิทยานิพนธ 
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4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ขอกําหนด: สามารถแกไขปญหาท่ีซับซอน หรือยุงยากระดับสูงทางวิชาชีพไดดวยตนเอง สามารถตัดสินใจใน

การดําเนินงานดวยตนเองและสามารถประเมินตนเองได รวมท้ังวางแผนในการปรับปรุงตนเองใหมี

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานระดับสูงได มีความรับผิดชอบในการดําเนินงานของตนเองและรวมมือกับผูอ่ืน

อยางเต็มท่ีในการจัดการขอโตแยงและปญหาตางๆ แสดงออกทักษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาส

และสถานการณ เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม 

ผลการเรียนรู 

1. มีความรับผิดชอบการดําเนินงานของตนเอง และรวมมือกับผูอ่ืนอยางเต็มท่ีในการจัดการขอโตแยงและ

ปญหาตางๆ 

2. แสดงบทบาทการเปนผูนํา ผูตาม ผูประสานงานอยางเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณเพ่ือเพ่ิมพูน

ประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม 

3. สามารถปรับตัวตอสังคมและสิ่งแวดลอมและมีปฏิสัมพันธอยางสรางสรรคกับผูอ่ืน 

กลยุทธการสอน 

กลยุทธการสอนท่ีเนนการมีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูเรียน และผูเรียนกับผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนท่ีมีการทํางานเปนทีมเพ่ือสงเสริมการแสดงบทบาทของการเปนผูนําและผูตาม 

วิธีการวัดและประเมินผล 

การประเมินความสามารถในการทํางานรวมกับกลุมเพ่ือนและทีมงาน อยางมีประสิทธิภาพ และสรางสรรคการ

ประเมินการแสดงออกของการตระหนักถึงความรับผิดชอบ ในการเรียนรูตามประสบการณการเรียนรูและความ

สนใจในการพัฒนาตนเองในดานวิจัยอยางตอเนื่อง 
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5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขอกําหนด: สามารถคัดกรองขอมูลทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือนํามาใชในการศึกษาคนควา ปญหา สรุป

ปญหาและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในดานตางๆ สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพไดอยาง

เหมาะสมกับกลุมบุคคลตางๆ ท้ังในวงการวิชาการและวิชาชีพรวมถึงชุมชนท่ัวไป โดยการนําเสนอรายงานท้ังใน

รูปแบบท่ีเปนทางการและไมเปนทางการผานสิ่งตีพิมพทางวิชาการและวิชาชีพ รวมท้ังวิทยานิพนธหรือ

โครงการคนควาท่ีสําคัญ 

ผลการเรียนรู 

1. มีทักษะทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือการศึกษาวิจัยและประกอบวิชาชีพ 

2. สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถประเมินความสําเร็จของการสื่อสารตอกลุมบุคคลตางๆ 

3. สามารถใชเทคโนโลยีในการสืบคน วิเคราะห ติดตามความกาวหนาทางวิชาการ ตลอดจนสามารถจัดการ

ขอมูลโดยใชเทคโนโลยีเพ่ือนําเสนอผานสื่อท่ีเหมาะสม 

กลยุทธการสอน 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนไดฝกทักษะการสื่อสารระหวาง บุคคลท้ังการพูด การฟง และ

การเขียนในกลุมผูเรียน ระหวางผูเรียนและผูสอน และบุคคลท่ีเก่ียวของในสถานการณท่ีหลากหลาย มอบหมาย

ใหมีการคนควาหาความรูดวยตนเองเพ่ิมเติม จัดประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดใชความสามารถ

ในการเลือกเทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสารท่ีหลากหลายรูปแบบและวิธีการ 

วิธีการวัดและประเมินผล 

การประเมินผลงานตามกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชการประเมินการนําเสนอรายงานหนาชั้นเรียน การ

เขียนการทดสอบการวิเคราะหขอมูลโดยใชขอสอบ การทํารายงาน และการวิเคราะหขอมูลผลการศึกษาวิจัย 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชา (Curriculum mapping)  

 หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก    หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  

   

รายวิชา 

1. คุณธรรม

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข 

การสื่อสาร 

และการ 

ใชเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

งานรายวิชา (course work)                

วิชาบังคับ 15 หนวยกิต                

654511 ชีวสถิติสําหรับกายภาพบําบัด                

654512 การบริหารและการจัดการสําหรับนักกายภาพบาํบัด                

654513 การตรวจคัดกรองและการวินิจฉัยทาง

กายภาพบาํบัด 
               

654514 การบริการทางกายภาพบําบัดโดยอิงหลักฐาน                

654515 การถ ายทอดความ รู ด านสุขภาพสํ าห รับงาน

กายภาพบําบัด 
               

654516 การสรางเสริมสุขภาพทางกายภาพบําบัด                
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รายวิชา 

1. คุณธรรม

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข 

การสื่อสาร 

และการ 

ใชเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

วิชาเลือก 9 หนวยกิต                

654521 กายภาพบําบัดทางระบบกระดูกและกลามเนื้อข้ันสูง                

654522 กายภาพบําบัดทางระบบประสาทข้ันสูง                

654523 กายภาพบําบัดข้ันสูงในภาวะวิกฤต ิ                

654524 กายภาพบําบัดในเด็กข้ันสูง                

654525 กายภาพบําบัดในผูสูงอาย ุ                

 วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 12 หนวยกิต                

654591 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2                

654592 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2                

654593 วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2                
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รายวิชา 

1. คุณธรรม

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข 

การสื่อสาร 

และการ 

ใชเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

รายวิชาบังคับ (ไมนับหนวยกิต)                

654510 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรสุขภาพ                

654570 สัมมนาทางกายภาพบําบัด 1                

654571 สัมมนาทางกายภาพบําบัด 2                
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5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.1 มีทักษะทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือการศึกษาวิจัยและประกอบวิชาชีพ 

 5.2 สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถประเมินความสําเร็จของการสื่อสารตอกลุมบุคคล

ตางๆ 

 5.3 สามารถใชเทคโนโลยีในการสืบคน วิเคราะห ติดตามความกาวหนาทางวิชาการ ตลอดจนสามารถ

จัดการขอมูลโดยใชเทคโนโลยีเพ่ือนําเสนอผานสื่อท่ีเหมาะสม 
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน 

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 

(ภาคผนวก ข) 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

  2.1 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะท่ีนิสิตยังไมสําเร็จการศึกษา  

2.1.1 แตงต้ังคณะกรรมการทวนสอบท่ีประกอบดวยคณาจารยผูสอนในหลักสูตร จํานวน 2 ทาน และ

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 1 ทาน รวมอยางนอย 3 ทาน เพ่ือคัดเลือกรายวิชาท้ังภาคทฤษฎีและ

ปฏิบัติในสาขาวิชาตามเกณฑการคัดเลือกท่ีคณะกรรมการทวนสอบกําหนด 

2.1.2 คณะกรรมการฯ ตรวจสอบผลการใหคะแนนกับขอสอบรายงานโครงงานและอ่ืนๆ ท่ีผูเรียนไดรับ

มอบหมาย ซ่ึงเปนรายวิชาท่ีผูเรียนไดต่ํากวาเกณฑ หรือเกินเกณฑอยางผิดปกติ 

2.1.3 คณะกรรมการฯ ตรวจสอบผลการเรียน และรายงานวิทยานิพนธ และการไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสาร หรือ

รายงานการประชุมวิชาการตางๆ  และมีการประเมินวิทยานิพนธโดยคณะกรรมการพิจารณา 

 

  2.2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตหลังสําเร็จการศึกษา 

2.2.1 การสอบถามความพึงพอใจผูใชบัณฑิตในดานตางๆ ประกอบดวย ความรูความสามารถตรงสาขาท่ี

ศึกษา และความรูความสามารถประกอบอ่ืนๆ เชน ภาษาตางประเทศ และความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

2.2.2 วิเคราะหภาวะของการไดงานท่ีเก่ียวของกับสาขาท่ีสําเร็จการศึกษา 

2.2.3 การติดตามการพัฒนาการกาวหนาในสายงาน และความกาวหนาในดานอาชีพ การทํางานในระยะ 

5 ป 

 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามขอบังคับระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559  

(ภาคผนวก ข) และเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2558  
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3.1 แผน ก แบบ ก 2 ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดระดับคะแนนเฉลี่ย

ไมตํ่ากวา 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา พรอมท้ังเสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปาก

เปลาข้ันสุดทายโดยคณะกรรมการท่ีสถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได  

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวน

หนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceeding)  วารสาร

ระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณา

วารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือเสนอตอท่ีประชุมวิชาการโดยบทความท่ีนําเสนอ

ฉบับสมบูรณ (Full Paper) และไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceeding) 

ดังกลาว 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 

 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

1.1 อาจารยใหมทุกคนเขาโปรแกรมปฐมนิเทศท่ีประกอบดวย 

 1.1.1 บทบาทหนาท่ีในพันธกิจท้ัง 4 ดาน 

 1.1.2 สิทธิผลประโยชนของอาจารยและกฎระเบียบตางๆ 

 1.1.3 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนในคณะและกิจกรรมตางๆของคณะ 

1.2 คณะมอบหมายอาจารยอาวุโสเปนอาจารยพ่ีเล้ียงโดยมีหนาท่ี 

 1.2.1 ใหคําแนะนําและการปรึกษาเพ่ือเรียนรูและปรับตัวเองเขาสูการเปนอาจารยในคณะ 

 1.2.2 ใหคําแนะนําและรวมการสอนท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติท่ีตองสอนคูกับอาจารยอาวุโส 

 1.2.3 ประเมินและติดตามความกาวหนาในการปฏิบัติงานของอาจารยใหม 

1.3 อาจารยใหมทุกคนไดรับการพัฒนาอยางท่ัวถึงในดานจัดการเรียนการสอนและความรูงานวิจัยท่ีทันสมัย

ทางกายภาพบําบัด และทางวิทยาศาสตรสุขภาพโดยจัดกิจกรรมพัฒนาวิชาการภายในคณะและสงเสริมใหเขา

รวมประชุมสัมมนาและอบรมในสถาบันการศึกษาอ่ืนดังนี้ 

 1.3.1 สนับสนุนใหเขารวมอบรมประชุมวิชาการภายในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย 

 1.3.2 ศึกษาดูงานอบรมในตางประเทศ 

 1.3.3 สนับสนุนใหเปนสมาชิกในหนวยวิจยั (Research Unit) ของคณะ 

 1.3.4 รวมทีมวิจัยกับนักวิจัยอาวุโสในคณะหรือภายนอกคณะและตีพิมพผลงาน 

 1.3.5 เขารวมประชุมเสนอผลงานวิจัยท้ังในและตางประเทศ 

 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 2.1.1 จัดระบบการประเมินผลดานการสอนและการประเมินผลอยางมีสวนรวมระหวางผูสอนผูบริหาร

และผูเรียน 

 2.1.2 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวน/ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนประจําป โดยเนนตาม

รายละเอียดหลักสูตรและรายละเอียดของรายวิชา 

 2.1.3 จัดอบรมประจําปเก่ียวกับทักษะการสอนและการประเมินผลท่ีทันสมัยท้ังในหองเรียนและในคลินิก

ท่ีสอดคลองกับผลการเรียนรูในแตละดาน 
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 2.1.4 สนับสนุนอาจารยเขารวมประชุมวิชาการและดูงานเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนและการ

ประเมินผล 

 2.1.5 พัฒนาระบบการประเมินโดยผูรวมงาน (Peer Evaluation) 

 2.1.6 กําหนดใหมีการวิจัยในหองเรียน 

 2.1.7 พัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 

 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ 

 2.2.1 จัดใหอาจารยเขารับการอบรมฟนฟูทักษะปฏิบัติการปฏิบัติการท่ีทันสมัย 

 2.2.2 จัดทําโครงการพัฒนาบุคลากรทางดานการประกันคุณภาพภายในตามนโยบายคณะ 

2.2.3 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของอาจารย 

 2.2.4 พัฒนาคณาจารยใหกาวสูตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย ศาสตราจารย 

2.2.5 สงเสริมใหมีการตีพิมพเผยแพรผลงานทางวิชาการ 
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หมวดท่ี  7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การกํากับมาตรฐาน 

 มีการกํากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและเกณฑการประกันคุณภาพ

การศึกษาของมหาวิทยาลัยดังนี้ 

1.1 ในการดําเนินการจัดทําและติดตาม มคอ. ตาง ๆ ของหลักสูตรใหดําเนินการตามแผนการบริหาร

จัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) ภาคการศึกษาตน/ภาคการศึกษา

ปลาย โดยใหมีการกํากับติดตามโดยคณบดี /ผูอํานวยการวิทยาลัย รายละเอียดดังนี้ 

- การจัดทําและสง มคอ. 3, 4, 5, 6, 7 และรายงานตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน ตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา โดยอัพโหลดผานระบบบริหารจัดการหลักสูตร TQF 

- คณะฯ รายงานการจัดสง มคอ. 3, 4, 5, 6, 7  เสนอท่ีประชุมคณะทํางานกลั่นกรองหลักสูตรและ

งานดานวิชาการ 

1.2 อาจารยและภาควิชาท่ีรับผิดชอบรายวิชา จัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนใหเปนไป

ตามรายละเอียดรายวิชาในรายวิชาท่ีรับผิดชอบ 

1.3 อาจารยท่ีปรึกษาและคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธควบคุมการจัดการเรียนการสอน

วิทยานิพนธและการประเมินผลการเรียนใหเปนไปตามคุณภาพการศึกษาระดับปริญญาโทของนิสิตท่ีรับผิดชอบ 

 

2. บัณฑิต 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด ผลิตมหาบัณฑิตไดสอดคลองกับความตองการ

ของผูใชบัณฑิตและนักกายภาพบําบัดคุณวุฒิระดับปริญญาตรีท่ีตองการพัฒนาความรูความสามารถในสาขาวิชาชีพ

และเพ่ือความกาวหนาในสายงาน โดยคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรไดดําเนินการสํารวจขอมูลความตองการ

การศึกษาตอหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด จากนักกายภาพบําบัดในภาครัฐและ

เอกชน ขอมูลสะทอนกลับจากนายจางหรือหัวหนางานของผูเรียนและผูท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญา

ตรีและระดับปริญญาโท สาขาวิชากายภาพบําบัด เพ่ือนํามาวางแผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและแผนการรับนิสิต 
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3. นิสิต 

 3.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืน ๆ แกนิสิต 

3.1.1 ดําเนินการใหมีระบบอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการโดยมอบใหประธานหลักสูตรเปน

อาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการท่ัวไปในชั้นปท่ี 1 หรือจนกวาจะมีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เม่ือ

แตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธแลว ใหอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธทําหนาท่ีเปนอาจารยท่ีปรึกษาทาง

วิชาการและ ทําหนาท่ีดูแลใหคําปรึกษาแกนิสิตบัณฑิตศึกษา ท้ังดานการวางแผนการศึกษา การเรียน การ

คนควาวิจัย ตลอดจนการทําวิทยานิพนธ และใหคําแนะนําเรื่องระเบียบปฏิบัติตาง ๆ ตลอดชวงเวลาการศึกษาของ

นิสิต 

3.1.2 มีกิจกรรมทางวิชาการ เพ่ือเสริมความรู ทักษะ และประสบการณท่ีเก่ียวของกับสาขา

กายภาพบําบัด โดยไดจัดใหมีการนําเสนอผลงานวิจัยท่ีมีการตีพิมพแลวในรายวิชาสัมมนา และการนําเสนอ

ผลงานวิจัยของนิสิตเองท่ีไดทําแลว โดยนําเสนอรายงานความกาวหนา นอกจากนี้มีการพัฒนาทักษะการใช

ภาษาอังกฤษ สนับสนุนใหนิสิตใชภาษาอังกฤษในกิจกรรมอ่ืน ๆ นอกจากการเรียนการสอน การนําเสนอ การ

อภิปรายในชั้นเรียน นอกจากนี้นิสิตจะตองเขารวมกิจกรรมสัมมนาวิชาการนอกหองเรียน ในโอกาสพิเศษ หรือเม่ือ

มีการจัดกิจกรรมข้ึนภายในคณะ  

3.1.2  มีระบบและกลไกในการควบคุมคุณภาพของวิทยานิพนธ ท้ังกอน ระหวาง และหลังการ

ดําเนินวิทยานิพนธ อาทิ การกําหนดคุณสมบัติและความสามารถในการทําวิจัยของนิสิตกอนอนุมัติใหเริ่มงานวิจัย

เพ่ือวิทยานิพนธ จํานวนวิทยานิพนธท่ีตองดูแลตออาจารยท่ีปรึกษา วิธีดําเนินการจัดทําโครงรางวิทยานิพนธ การ

รายงานความกาวหนาวิทยานิพนธของนิสิตตออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ  คุณสมบัติของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ เกณฑการสอบ การใหคะแนนและการตัดสินผลสอบ ระบบการเผยแพรวิทยานิพนธ และระบบ

ฐานขอมูลวิทยานิพนธ เปนตน 

3.2 การอุทธรณของนิสิต 

 หลักสูตรไดจัดใหมีแนวปฏิบัติและข้ันตอนการจัดการขอรองเรียนสําหรับนิสิต นิสิตสามารถ

ดําเนินการแจงขอรองเรียนไดตามระบบและกลไกท่ีกําหนด 

กรณีนิสิตมีความสงสัยเก่ียวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถท่ีจะยื่นคํารองขอดู

กระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในแตละรายวิชาได 
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 สวนนิสิตท่ีถูกลงโทษ มีสิทธิยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการอุทธรณ ภายใน 30 วันนับแตวัน

รับทราบคําสั่งลงโทษ โดยทําคํารองเปนหนังสือพรอมเหตุผลประกอบ และยื่นเรื่องผานบัณฑิตวิทยาลัยและให

คณะกรรมการอุทธรณพิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันท่ีไดรับหนังสืออุทธรณ โดยคําวินิจฉัยของ

คณะกรรมการอุทธรณถือเปนท่ีสิ้นสุด 

 

4. คณาจารย 

ภาควิชากายภาพบําบัด มีระบบและกลไกการรับอาจารยใหม การบริหารอาจารย การสงเสริมและพัฒนา

อาจารย การแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร เพ่ือใหสอดคลองกับเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 

และเกณฑคุณสมบัติของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

4.1 การรับอาจารยใหม 

 4.1.1 กําหนดคุณสมบัติอาจารยใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

โดยคํานึงถึงคุณวุฒิทางการศึกษา มีประสบการณการปฏิบัติการในสาขาท่ีตองการและมีประสบการณการสอน 

นอกจากนั้น ตองมีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษและการใชสารสนเทศการสื่อสาร 

 4.1.2 ประกาศและเสาะหาผูมีคุณสมบัติตามตองการ 

 4.1.3 สืบคนประวัติและคุณสมบัติของผูสมัครจากแหลงขอมูลท่ีเชื่อถือไดอยางเปนระบบและมี

การตรวจสอบขอมูลอยางเปนธรรม 

 4.1.4 ทดสอบความสามารถในการสอนและการใชสื่อการศึกษา 

 4.1.5 เสนอแตงตั้งและประเมินการปฏิบัติงานตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

4.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

 4.2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารยประจําหลักสูตรจะตอง

ประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลในรายวิชา และใหความเห็นชอบการ

ประเมินผลทุกรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ การนําผลประเมินการสอนของอาจารยโดยนิสิตและผลประเมิน

รายวิชาของทุกภาคการศึกษามาวิเคราะหเพ่ือพัฒนาปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน การประเมินผล

และเตรียมขอมูลไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ตลอดจนปรึกษาหารือรวมกันเพ่ือให
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ไดแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามวัตถุประสงคของหลักสูตรและไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ี

พึงประสงค 

4.3 การแตงตั้งอาจารยพิเศษ 

 4.3.1 การจัดหาอาจารยพิเศษใหทําเฉพาะหัวขอเรื่องท่ีตองการความเชี่ยวชาญพิเศษเทานั้น 

 4.3.2 การกําหนดหัวขอวิชาท่ีจะใหอาจารยพิเศษสอน 

 4.3.3 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาเปนผูเสนอความตองการ และเสาะหาผูมีคุณสมบัติตรงความ

ตองการเสนอตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 4.3.4 การจัดหาอาจารยพิเศษตองมีการวางแผนลวงหนาเปนรายภาคการศึกษาเปนอยางนอย 

 4.3.5 จัดใหมีการประเมินการสอนของอาจารยพิเศษทุกครั้งท่ีมีการสอน 

  4.3.6 หนวยบัณฑิตศึกษาของคณะ เสนอบัณฑิตวิทยาลัย แตงตั้งใหเปนอาจารยพิเศษ 

 

5. หลักสูตร  

 5.1 หลักสูตรแผน ก แบบ ก2 (ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร) 

  1) มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด 

  2) ลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

  3) สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  4) ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตรและเง่ือนไขของสาขาวิชานั้น 

  5) มีผลการศึกษาไดคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ย ไมต่ํากวา 3.00 

  6) เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลา 

 7) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของผลงานจะตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการ

ยอมรับใหตีพิมพเปนบทความวิจัยในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการ

อุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนําเสนอ

ตอท่ีประชุมวิชาการเปนบทความวิจัยและไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

(Proceedings) ดังกลาว 

 

 



56 

 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

 6.1 การบริหารงบประมาณ 

คณะจัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายได เพ่ือจัดหาทรัพยากรการ

เรียนการสอน ตํารา หนังสือ วัสดุและครุภัณฑอยางพอเพียงเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียน การทํา

วิทยานิพนธ และสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนิสิต 

 6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

 คณะมีหองบรรยายเพียงพอกับจํานวนนิสิตบัณฑิตศึกษา พรอมโสตทัศนูปกรณ มีหองปฏิบัติการ

กลางพรอมครุภัณฑวิจัยประจําหอง เชน หองปฏิบัติการภาควิชากายภาพบําบัด หนวยสงเสริมสุขภาพ คลินิก

กายภาพบําบัด เครื่อง Isokinetic dynamometer เครื่องวัดสัญญาณไฟฟาของกลามเนื้อ (EMG) เครื่องวัด

สัญญาณปอนกลับทางชีวภาพและระบบประสาท เปนตน นอกจากนี้ยังมีหองสําหรับการศึกษา คนควาดวยตนเอง 

พรอมคอมพิวเตอรท่ีสามารถเชื่อมโยงเครือขายอินเตอรเน็ตใหแกนิสิตบัณฑิตศึกษาดวย (รายการครุภัณฑ

วิทยาศาสตร ปรากฏในภาคผนวก ค) 

อีกท้ังคณะมีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมีหองสมุดของคณะ 

หองสมุดสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ และสํานักหอสมุดกลางซ่ึงมีหนังสือดานวิทยาศาสตรสุขภาพรวมถึงฐานขอมูล

ตาง ๆ ใหนิสิตสืบคน และมีบริการยืมหนังสือจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ๆ โดยผานสํานักหอสมุด ซ่ึงมีรายการท่ี

เก่ียวของกับหลักสูตรจําแนกดังนี้ 

จํานวนทรัพยากรสารสนเทศของสํานักหอสมุด 

 

รายการ จํานวน 

ตําราเรียน 

        ภาษาไทย 

        ภาษาตางประเทศ 

 

14,851 

10,729 

วารสาร 

        ภาษาไทย 

        ภาษาตางประเทศ 

 

48 

31 
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รายการ จํานวน 

โสตทัศนวัสด ุ

        ภาษาไทย 

        ภาษาตางประเทศ 

 

230 

109 

ฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกส 

 

Academic Serch Elite  

ACS  

Annual Reviews 

Business Source Premier 

Cambridge Journals 

CHE:PDF Dissertation Full Text 

CINAHL Plus With Full text 

Emerald 

H.W.Wilson 

ISI Web of Knowledge 

Medline 

ProQuest5000 

ScienceDirect 

SpringerLink  

Thai Digital Collection 

 

6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

  คณะสหเวชศาสตรมีการสอบถามความตองการทางดานทรัพยากรการเรียนการสอนทุกป เพ่ือ

พิจารณาจัดหาเพ่ิมเติม และวางแผนจัดหาและติดตามการใชทรัพยากรการเรียนการสอนของคณะอยางสมํ่าเสมอ 

คณะจัดสรรงบประมาณประจําปเพ่ือจัดซ้ือตําราและสื่อตาง ๆ ตามความเหมาะสม นอกจากนี้อาจารยผูสอนและ

นิสิตสามารถเสนอรายชื่อตํารา หนังสือและสื่อในสาขาวิชาของตนใหกับสํานักหอสมุดเพ่ือจัดซ้ือตํารา หนังสือและ

สื่อตาง ๆ เพ่ิมเติมได 

6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

  ภาควิชากายภาพบําบัดจัดใหมีระบบดําเนินงานดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูสําหรับหลักสูตรวิทยา

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด โดยประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยประจําหลักสูตรตอสิ่ง
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สนับสนุนการเรียนรูในทุกภาคการศึกษา และนําผลการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรูให

เหมาะสมและพอเพียงกับความตองการ โดยแจงผลการประเมินไปยังคณะกรรมการบริหารภาควิชาและ

คณะกรรมการบริหารงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา คณะสหเวชศาสตร เพ่ือดําเนินการพัฒนาและปรับปรุงตอไป 

7.ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบงชี้และเปาหมาย 
ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

2561 2562 2563 2564 2565 

1.  อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุม

เพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

     

2.  มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบมคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

     

3.  มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการ

เปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

4.  จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ

ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 

มคอ.6 ภายใน 30  วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุก

รายวิชา 

     

5.  จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 

60 วันหลังสิ้นสุด 

ปการศึกษา 

     

6.  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี

กําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของ

รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

     

7.  มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธการสอนหรือ

การประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงาน

ใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

     

8.  อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการ

จัดการเรียนการสอน 

     

9.  อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 

อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

     

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนา

วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 
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ตัวบงชี้และเปาหมาย 
ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

2561 2562 2563 2564 2565 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพ

หลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอย

กวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

 

 

เกณฑการประเมินผลการดําเนินงานเพ่ือการรับรองและเผยแพรหลักสูตร 

เกณฑการประเมินผลการดําเนินการ เปนไปตามท่ีกําหนดในมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

หลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ตองมีผลดําเนินการบรรลุเปาหมายตัวบงชี้

บังคับ (ตัวบงชี้ท่ี 1-5) และตัวบงชี้ท่ี 6-12 จะตองดําเนินการใหบรรลุตามเปาหมายอยางนอยรอยละ 80 ของตัว

บงชี้ในปท่ีประเมิน จึงจะไดรับรองวาหลักสูตรมีมาตรฐานเพ่ือเผยแพรตอไป และจะตองรับการประเมินใหอยูใน

ระดับดีตามหลักเกณฑนี้ตลอดไป เพ่ือการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตอยางตอเนื่อง 

 

7.2 ตัวบงช้ีของหลักสูตร/สาขาวิชา (Expected Learning Outcomes) 

 

ตัวบงชี้และเปาหมาย 
ปการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 

1.  รอยละผลงานวิจัยในวิทยานิพนธของนิสิต ไดรับการตีพิมพใน

วารสารวิชาการระดับชาต/ินานาชาต ิ

 ≥  50 ≥  50 ≥  50 ≥  50 

2.  นิสิตใหบริการในโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการท่ีเก่ียวกับการ

สรางเสริมสุขภาพอยางนอย 1 ครัง้ 
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7.3 ตัวบงช้ีในระดับมหาวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ในระดับมหาวิทยาลัย จะควบคุมโดยการออกประกาศ มาตรการ กํากับ ติดตาม ประเมินตัวบงชี้ให

บรรลุเปาหมาย โดยมหาวิทยาลัย 

 

ท่ี ตัวบงช้ีผลการดําเนินงานในระดับมหาวิทยาลัย 
ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

2561 2562 2563 2564 2565 

1 รอยละของรายวิชาเฉพาะสาขาท้ังหมดท่ีเปดสอนมีวิทยากรจากภาคธุรกิจ

เอกชน/ภาครัฐมาบรรยายพิเศษอยางนอย 1 ครั้ง 

35 40 45 45 45 

2 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

ตามแผนการศึกษาของหลักสูตร 

- 20 20 20 20 

3 รอยละของจํานวนรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนในลักษณะ 

บูรณาการศาสตร 

40 50 50 50 50 

4 รอยละของจํานวนงานวิจัยท่ีมีงานวิจัยในลักษณะบูรณาการศาสตร - 30 30 30 30 
 

ท่ี ตัวบงช้ีผลการดําเนินงานในระดับมหาวิทยาลัย 
ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

2561 2562 2563 2564 2565 

5 จํานวนนวัตกรรมท่ีสรางข้ึนโดยนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษา - - 1 1 1 

6 จํานวน start-up/entrepreneurship  - - - - - 

7 จํานวนเครือขายความรวมมือทางวิชาการกับภาครัฐ เอกชน  

สถานประกอบการ ในประเทศ และ หรือตางประเทศ 

- - - - - 

8 จํานวนพ้ืนท่ีเปาหมาย (target area) ใหผูเรียนไดพัฒนาองคความรูและ

สรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิตความเปนอยูของ

ประชาชน 

- - - - - 
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หมวดท่ี 8 กระบวนการการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 กระบวนการประเมินและปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน 

 คณะจัดใหมีการประเมินรายวิชาประเมินการสอนและประเมินผลสัมฤทธิ์ของแตละรายวิชาโดย

คณะกรรมการประจําหลักสูตรจะพิจารณาโดยเปรียบเทียบกับรายละเอียดหลักสูตรและรายวิชา 

 1.1.1 คณะจัดใหมี Peer Evaluation โดยทีมผูรวมสอนในกลุมวิชาเดียวกันและตางกลุมวิชา เพ่ือประเมินการ

สอนตามแบบการประเมินท่ีอางอิงซ่ึงคณะจะตองประกาศใหอาจารยทุกคนทราบ 

 1.1.2 นําขอเสนอแนะขอวิเคราะหวิจารณในแตละวิชา เพ่ือปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน 

1.2 กระบวนการประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

 1.2.1 ผูเรียนประเมินการสอนของอาจารยทุกคนเม่ือสิ้นสุดรายวิชาและสงตรงตอฝายวิชาการโดยใชแบบ

ประเมินการสอนตามท่ีกําหนด 

 1.2.2 ผลการประเมิน (Feedback) สงตรงตออาจารยและหัวหนากลุมวิชาเพ่ือปรับปรุงตอไป 

 1.2.3 คณะรวบรวมผลการประเมินท่ีเปนความตองการในการปรับปรุงทักษะการสอนและวางแผนการ

พัฒนาใหสอดคลองและ/หรือปรับปรุงกลยุทธการสอนใหเหมาะสมกับรายวิชาและสถานการณของคณะ 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

2.1 โดยนิสิตและบัณฑิต 

 2.1.1 แตงต้ังคณะกรรมการประเมินหลักสูตรท่ีประกอบดวยตัวแทนทุกกลุมวิชาตัวแทนผูเรียนปจจุบัน

และผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย 

 2.1.2 คณะกรรมการฯ วางแผนการประเมินหลักสูตรอยางเปนระบบ 

 2.1.3 ดําเนินการสํารวจขอมูลเพ่ือประกอบการประเมินหลักสูตรจากผูเรียนปจจุบันทุกชั้นป และจาก

ผูสําเร็จการศึกษาท่ีผานการศึกษาในหลักสูตรทุกรุน 

2.2 โดยผูทรงคุณวุฒิและ/หรือจากผูประเมินภายนอก 

 คณะกรรมการประเมินหลักสูตรทําการวิเคราะหและประเมินหลักสูตรในภาพรวมและใชขอมูลยอนกลับ

ของผูทรงคุณวุฒิและ/หรือจากผูประเมินภายนอก เพ่ือประกอบการประเมิน 
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2.3 โดยผูใชบัณฑิตและ/หรือผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืนๆ 

 2.3.1 ติดตามบัณฑิตโดยสํารวจขอมูลจากนายจางและ/หรือผูบังคับบัญชาโดยแบบสอบถามและการ

สัมภาษณ 

 2.3.2 ติดตามกับผูใชผูท่ีเก่ียวของ 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

ประเมินผลตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

ภายในอยางนอย 3 คนประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขา/สาขาวิชาเดียวกันอยางนอย 1 คน 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

 - คณะกรรมการประเมินหลักสูตรของคณะจัดทํารายงานการประเมินผลและเสนอประเด็นท่ีจําเปนในการ

ปรับปรุงหลักสูตร โดยรวบรวมและสรุปขอมูลจาก อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน นิสิตปจจุบัน บัณฑิต 

ผูใชบัณฑิต ผลการดําเนินงานจาก มคอ. 5 และ มคอ. 7 

 - จัดประชุมสัมมนาเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตร 

 - เชิญผูทรงคุณวุฒิวิพากษหลักสูตรและใหขอเสนอแนะ 
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โครงสร้างหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบ าบัด 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

(Program Structure of Master of Science Program in Physical Therapy) 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบ าบัด เป็นหลักสูตรการเรียน การสอนเต็มเวลา 

2 ปี มแีผนการศึกษาเดียวได้แก่ แผน ก แบบ ก2 มีการเรียนรายวิชาและท าวิทยานิพนธ์  

หลักสูตรแผน ก แบบ ก 2 ออกแบบมาส าหรับผู้ เรียนที่ จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขา

กายภาพบ าบัดที่มีประสบการณ์ในการท างาน หรือเพ่ิงส าเร็จการศึกษา โดยหลักสูตรเน้นความรู้ทางวิชาการ

และวิชาชีพขั้นสูงในทางกายภาพบ าบัด มุ่งพัฒนานักกายภาพบ าบัดในการดูแลสุขภาพของประชาชน ด้วยองค์

ความรู้และทักษะทางวิชาการและวิชาชีพขั้นสูง โดยอ้างอิงเหตุผลและหลักฐานทางวิทยาศาสตร์ มุ่งเน้นความ

เป็นผู้น าทางด้านวิชาการและวิจัยที่ครอบคลุมศาสตร์ทางกายภาพบ าบัด เข้าใจวิธีการวิจัยและสรรค์สร้าง

นวัตกรรมโดยบูรณาการความรู้ในสาขาที่เกี่ยวข้อง มีความรู้ความสามารถ ในการบริหารจัดการหน่วยบริการ

สุขภาพทางกายภาพบ าบัดอย่างมีประสิทธิภาพ และมุ่งพัฒนาคุณสมบัติของมหาบัณฑิตด้านคุณธรรม 

จริยธรรม การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ     

ปีที่ 1 หลักสูตรจัดการเรียนการสอนรายวิชาเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ ชีวสถิติ

ส าหรับกายภาพบ าบัด รายวิชาทางด้านการบริหารและการจัดการทางกายภาพบ าบัด การถ่ายทอดความรู้ด้าน

สุขภาพส าหรับนักกายภาพบ าบัด การส่งเสริมสุขภาพทางกายภาพบ าบัด รายวิชาทางด้านกายภาพบ าบัดที่เน้น

การคิดวิเคราะห์ในการตรวจประเมินและการรักษาทางกายภาพบ าบัดโดยอิงหลักฐานเชิงประจักษ์ ร่วมกับ

รายวิชากายภาพบ าบัดขั้นสูงในสาขาต่างๆ เพ่ือให้นิสิตมีพ้ืนฐานทางการวิจัยที่ดี สามารถน าไปใช้ในการพัฒนา

วิทยานิพนธ์ อีกทั้งฝึกให้นิสิตมีทักษะการคิดวิเคราะห์ในการค้นคว้า และการเลือกใช้ความรู้ที่ทันสมัย ส าหรับ

การปฏิบัติงานทางกายภาพบ าบัดได้อย่างเหมาะสม มีการต่อยอดความรู้ขั้นสูงทางกายภาพบ าบัดในสาขาต่างๆ 

ให้แก่นิสิต ตามที่นิสิตประสงค์เลือกเรียนในสาขานั้นๆ  นอกจากนี้ยังมีการเรียนการสอนรายวิชาสัมมนาเพ่ือ

ฝึกฝนการวิเคราะห์ วิจารณ์ อภิปราย และการถ่ายทอดความรู้ รวมทั้งการเริ่มจัดท าโครงร่างวิทยานิพนธ์  

ปีที่ 2 หลักสูตรจัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมความรู้เฉพาะด้าน ตามที่นิสิตสนใจ เพ่ือเพ่ิมพูน

ความรู้และทักษะทางวิชาชีพเฉพาะสาขา หรือเลือกเรียนในรายวิชาเลือกท่ีส่งเสริมการท าวิทยานิพนธ์ของนิสิต 

และยังคงมีการเรียนในรายวิชาสัมมนา เพ่ือน าทักษะการวิเคราะห์ วิจารณ์ อภิปราย และการถ่ายทอดความรู้ 

มาต่อยอดในการด าเนินการวิจัยวิทยานิพนธ์  
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Expected Learning Outcomes (ELO)  

 แผน ก แบบ ก1 แผน ก แบบ ก2 
ชั้นปีที่ 1 
ภาคต้น 
 - ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

- ชีวสถิติส าหรับกายภาพบ าบัด 
- การตรวจคัดกรองและการวินิจฉัยทางกายภาพบ าบัด 
- การบริการทางกายภาพบ าบัดโดยอิงหลักฐาน 
- การสร้างเสริมสุขภาพทางกายภาพบ าบัด  
- วิชาเลือก 1 

ความคาดหวังของผลลัพธ์การ
เรียนรู ้

นิสิตมีความรู้และทักษะทางด้านการวิจัยและชีวสถิติทางกายภาพบ าบัด
รวมถึงจริยธรรมการวิจัย เพื่อเตรียมความพร้อมในการท าวิทยานิพนธ์ 
นอกจากน้ีนิสิตจะมีความรู้และทักษะการตรวจคัดกรองและการวินิจฉัยทาง
กายภาพบ าบัด รวมถึงมีความรู้ มีทักษะในสืบค้นข้อมูลจากฐานข้อมูลทาง
วิทยาศาสตร์ต่างๆ และค้นหาหลักฐานเชิงประจักษ์เพื่อใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง
ในการน าความรู้ไปใช้เป็นแนวทางในการให้บริการทางกายภาพบ าบัด และ
เลือกตัวช้ีวัดผลลัพธ์ในทางกายภาพบ าบัด ด้วยองค์ความรู้ที่ทันสมัยและ
สามารถต่อยอดความรู้ทางกายภาพบ าบัดขั้นสูงต่อไป   

ภาคปลาย 
 - สัมมนาทางกายภาพบ าบัด 1 

- การบริหารและการจัดการส าหรับนักกายภาพบ าบัด  
- การถ่ายทอดความรู้ด้านสุขภาพส าหรับงานกายภาพบ าบัด 
- วิชาเลือก 2 
- วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2 
- นิสิตมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหน้าท่ี บทบาท รูปแบบโครงสร้างการ

บริหาร การจัดการระบบสุขภาพของประเทศไทย จรรยาบรรณ และ
กฎหมายวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับงานกายภาพบ าบัด มีความรู้ ทักษะ ในการ
สร้างวิธีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านสุขภาพในงานกายภาพบ าบัดได้
อย่างมีประสิทธิภาพไปยังกลุ่มประชากรเป้าหมาย มีทักษะเชิงวิเคราะห์ 
การใช้เทคโนโลยีการสื่อสารในการน าเสนอข้อมูลและอภิปรายข้อมูลทาง
วิชาการในทางกายภาพบ าบัด และวางแผนเริ่มต้นการท าวิทยานิพนธ์ได้ 
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 แผน ก แบบ ก1 แผน ก แบบ ก2 
ชั้นปีที่ 2 
ภาคต้น 
 - สัมมนาทางกายภาพบ าบัด 2 

- วิชาเลือก 3 
- วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2  
- นิสิตมีความรู้และทักษะขั้นสูงทางกายภาพบ าบัดในเฉพาะสาขาที่ตนเอง

สนใจ มีความรู้และทักษะในการค้นคว้าข้อมูล การอ่าน และน าเสนอข้อมูล
อย่ างต่อ เนื่ อง  เพื่ อพัฒนา และน า เสนอโครงร่ างวิทยานิพนธ์ต่อ
คณะกรรมการ และสามารถเริ่มด าเนินการท าวิทยานิพนธไ์ด้  

ภาคปลาย 
 - วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2  

- นิสิตมีทักษะในการด าเนินการ และนิสิตเผยแพร่ผลงานวิจัยได้   

 

แผนที่การกระจายรายวิชาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบ าบัด หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2561 (Curriculum Map of Master of Science Program in Physical Therapy) 

รายวิชา 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

 

ความรู้ 
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

 

ทักษะการ
วิเคราะห์
สื่อสาร
และการ

ใช้
เทคโนโลย ี

654511  ชีวสถิติส าหรับกายภาพบ าบัด      

654512  การบริหารและการจดัการส าหรับนัก
กายภาพบ าบัด 

     

654513  การตรวจคัดกรองและการวินิจฉัยทาง
กายภาพบ าบัด 

     

654514  การบริการทางกายภาพบ าบดัโดยอิง
หลักฐาน 

     

654515  การถ่ายทอดความรู้ด้านสุขภาพส าหรับ
งานกายภาพบ าบัด 

     

654516  ก า ร ส ร้ า ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ ท า ง
กายภาพบ าบัด 

     

654521  กายภาพบ าบัดทางระบบกระดูกและ
กล้ามเนื้อข้ันสูง 
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รายวิชา 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

 

ความรู้ 
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

 

ทักษะการ
วิเคราะห์
สื่อสาร
และการ

ใช้
เทคโนโลย ี

654522  กายภาพบ าบัดทางระบบประสาทข้ันสูง      

654523  กายภาพบ าบัดขั้นสูงในภาวะวิกฤติ      

654524  กายภาพบ าบัดในเด็กขั้นสูง      

654525  กายภาพบ าบัดในผู้สูงอาย ุ      

654591  วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2      

654592  วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2      

654593  วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2      

654510  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

     

654570  สัมมนา 1      

654571  สัมมนา 2      

 

การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
 

คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค์ กลยุทธ์การสอนและกิจกรรมนิสิต 
1. ความสามารถในการบริหารจัดการด้าน
สุขภาพและการสร้างเสริมสุขภาพ 

1. จัดการเรียนการสอนรายวิชาเกี่ยวกับการบริหารและ
การจัดการในงานทางกายภาพบ าบัดและรายวิชาการ
สร้างเสริมสุขภาพทางกายภาพบ าบัด 
2. จัดให้มีกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพให้นิสิตเข้า
ร่วมและด าเนินกิจกรรม 

2. ความสามารถด้านการวิจัย 1. จัดการเรียนการสอนรายวิชาเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัย
ทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ และวิธีการค้นคว้าหาข้อมูลวิจัย
จากแหล่งข้อมูลต่างๆ 
2. ก าหนดให้นิสิตท าวิทยานิพนธ์ 
3 .  จั ดการ เรี ยนการสอนให้มี การฝึ ก ใช้ โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ทางสถิติ 
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3. ความสามารถด้านเทคโนโลยี 1. จัดการเรียนการสอน/การสัมมนา เกี่ยวกับเทคโนโลยี
ทางด้านกายภาพบ าบัด และสนับสนุนให้มีการสืบค้นเพ่ือ
การน าเสนอผลงานทางวิชาการ 
2. จัดกิจกรรมอบรมโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวข้อง 

4. ความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 1. จัดการเรียนการสอนบางรายวิชาโดยใช้ภาษาอังกฤษ 
2.  ส่ ง เสริมให้นิสิต เข้ าร่ วมโครงการอบรมความรู้
ภาษาอังกฤษที่ภาควิชา คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดขึ้น 
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