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 ภาษาไทย :   หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา            
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2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

 ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) :   ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ภาษาอังกฤษศึกษา) 

ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) :   Master of Arts (English Language Studies) 
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 ชื่อยอ (ภาษาอังกฤษ) :   M.A. (English Language Studies) 

 

3.  วิชาเอก   

 ไมม ี  

 

4.  จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร   

4.1  หลักสูตรแผน 1 ว. 2 จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

4.2 หลักสูตรแผน 2 แบบวิชาชีพ จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 

  5.1 ภาษาที่ใช 

             ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ  

5.2 การรับเขาศึกษา 

            นิสิตไทยและนิสิตตางชาติ  
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          5.3 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  
            เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยนเรศวรที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 

5.4 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
   ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว       

 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
          6.1  ก าหนดการเปิดสอน ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
          6.2  เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 เป็นหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา   

    6.3  คณะกรรมการของมหาวิทยาลัยเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตรแล้ว ดังนี้ 
 คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 
 คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 3/2566  

เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2566 
 สภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2566 
 สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ ............................ เมื่อวันที่ ….........................……..... 

 
7.  อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา  

1. นักวิชาการ/นักวิจัยด้านภาษาอังกฤษ/ด้านนโยบายและการจัดการศึกษาภาษาอังกฤษ 
 2. ครูอาจารย์สอนภาษาอังกฤษในสถาบันการศึกษาระดับต่างๆ 
 3. เจ้าหน้าที่พนักงานภาครัฐและเอกชนขององค์กรภายในและระหว่างประเทศที่ต้องใช้ความรู้ด้าน
ภาษาอังกฤษ 
 
8.  สถานที่จัดการเรียนการสอน 

     คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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9. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

9.1 ความสอดคลองของหลักสูตรกับทิศทางนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนากำลังคนของ

ประเทศ และตามพันธกิจหลักของสถาบันท่ีสอดคลองกับการจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา 

 ดวยกรอบยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ท่ีมีแนวทางในการบริหารราชการแผนดิน

เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” อันจะนำไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางรายไดระดับสูง เปนประเทศพัฒนา

แลว และสรางความสุขของคนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาค และเปนธรรม ประเทศสามารถแขงขัน

ไดในระบบเศรษฐกิจนั้น สงผลใหเกิดการปฏิรูปประเทศไทยครั้งสำคัญ สถาบันการศึกษาและหนวยงานที่

จัดการศึกษาถือเปนองคกรสำคัญที่มีสวนในการผลักดันยุทธศาสตรดังกลาว โดยตองผลิตบัณฑิตที่มีความ

เชี่ยวชาญและเปนเลิศเฉพาะดานในสาขาวิชาที่สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและการ

พัฒนาประเทศ รวมทั้งดำเนินการวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรมที่สรางผลผลิตและ

มูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจ  

ยุทธศาสตรดังกลาวไดร ับการเชื่อมโยงไปสู นโยบาย มาตรการ แผนงาน และโครงการตาม

ยุทธศาสตรตางๆ ของรัฐบาล โดยเฉพาะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 

2570) ท่ีมีเปาหมายเพ่ือพัฒนาผูเรียนระดับอุดมศึกษาใหมีสมรรถนะท่ีจำเปนและเช่ือมโยงกับโลกของการ

ทำงานในอนาคตและการสรางสรรคนวัตกรรม สงเสริมบทบาทของสถาบันอุดมศึกษาในการแกปญหา

ภาวะการถดถอยของการเรียนรูจากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 เชื่อมโยงโลกของการเรียนและการ

ทำงานตลอดชีวิตดวยการจัดการเรียนรูตามความสนใจรายบุคคล สรางและขยายความรวมมือในการจัด

การศึกษาระหวางภาครัฐและเอกชนใหเขมแข็งและสงเสริมนวัตกรรมการจัดการเรียนรู ดวยกลไก

นว ัตกรรมการศ ึกษาข ั ้นส ูง เพ ื ่อผลิตกำล ังคนตามความต องการของประเทศ รวมทั้งส งเสริม

สถาบันอุดมศึกษาในพื้นที่พัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนาบุคลากร รองรับการพัฒนาที่เขาใจบริบท

สังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

 นอกจากนี้กฎกระทรวง การจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยนเรศวรอยูใน

กลุมพัฒนาการวิจัยระดับแนวหนาของโลก  การจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) 

จึงมีเปาประสงคในการผลิตผลงานวิจัยที่เปนความรูใหม เพื่อเปนการขยายพรมแดนของความรูและสราง

ความกาวหนาทางวิชาการในสาขาวิชา 

ทั้งนี้ หลักสูตรไดตระหนักถึงประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ 

วิธีการ และเงื่อนไขในการแตงตั้งหรือมอบหมายผูตรวจสอบและการตรวจสอบการดำเนินการจัดการศึกษา

ของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ที่มีวัตถุประสงคใหสถาบันอุดมศึกษาพัฒนาหลักสูตรการศึกษาและ

บริหารการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพผลที่ยั่งยืน สรางความมั่นใจและตอบสนองความตองการและความ

คาดหวังของผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษาจึงได

ถูกออกแบบโดยคำนึงถึงทิศทางนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนากำลังคนของประเทศและตามพันธกิจ

หลักของสถาบันที่สอดคลองกับการจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา และที่สำคญัคือความตองการของผูมีสวนได

สวนเสียที่ครอบคลุมทุกกลุม 
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9.2 ความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอก อาทิ การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี นโยบาย และ

ส่ิงแวดลอมอื่น ๆ ในบริบทโลกและประเทศ 

 สถานการณโลกในศตวรรษที่ 21 มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วเนื่องมาจากความกาวหนาทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสงผลใหสังคมโลกมีความใกลชิดเชื่อมโยงกันมากขึ้นจนมีสภาพไรพรมแดน 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) จึงมีเปาหมายในการพัฒนาคน

ไทยทุกชวงวัยในทุกมิติ เพ่ือใหคนไทยไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพในทุกชวงวัย มีสมรรถนะที่จำเปน

สำหรับโลกยุคใหม มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุมกันตอ

การเปลี่ยนแปลงอยางพลิกโฉมฉับพลันของโลกสามารถดำรงชีวิตรวมกันในสังคมไดอยางสงบสุข 

 นอกจากนี้นโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ.2563 – 

2570 ยังมีเปาหมายดังนี้ 1) การสรางคน มุงเนนการพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพ สามารถเรียนรูไดดวย

ตนเองตลอดชีวิต และมีทักษะที่จำเปนตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 2) การสรางองค

ความรู มุงเนนการวิจัยเพื่อสะสมความรูเพื่อเปนการวางรากฐานสำหรับอนาคต และการพัฒนาตอยอด

องคความรูไปสูขีดความสามารถและความเขมแข็งของประเทศในดานตางๆ 3) การสรางนวัตกรรม มุงเนน

การบมเพาะและพัฒนาขีดความสามารถผูประกอบการนวัตกรรม การพัฒนาระบบนิเวศทางนวัตกรรมใน

ดานตางๆ ใหเอื้อตอการสรางและแปลงนวัตกรรมสูมูลคาทางเศรษฐกิจและคุณคาทางสังคม และ 4) การ

ปรับบทบาทมหาวิทยาลัย มุงเนนการสงเสริมใหมหาวิทยาลัยเปนฟนเฟองสำคัญสำหรับการสรางคน สราง

องคความรู และการสรางนวัตกรรมเพื่อตอบโจทยทาทายของประเทศผานการปรับเปลี่ยนบทบาทภารกิจ

กลุ มมหาวิทยาลัย เปลี ่ยนหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู  รวมทั ้งจัดระบบและการบริหารจัดการ 

นโยบายดังกลาวมีสวนสำคัญอยางมากในการกำหนดทิศทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 โดยเฉพาะอยางยิ ่งการผลิตบัณฑิตที่มีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาภาษาอังกฤษท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 

การพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะที่จำเปนสำหรับโลกยุคใหม โดยมุงเนนการวิจัยเพื่อพัฒนาตอยอดความรู 

อีกทั ้งมีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที ่ด ีของสังคม มีค ุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ มกันตอการ

เปลี่ยนแปลงอยางพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตรวมกันในสังคมไดอยางสงบสุข  

ทิศทางดังกลาวยังสอดคลองกับกรอบคุณวุฒิแหงชาติ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 และเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ท่ีเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพที่มีความรู

ความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาตางๆ โดยใชกระบวนการวิจัยเพ่ือใหสามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหม

ไดอยางมีอิสระ มีความสามารถในการสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ เชื่อมโยง และบูรณา

การศาสตรที่ตนเชี่ยวชาญกับศาสตรอื่นไดอยางตอเนื่อง มีคุณธรรมและจรรยาบรรณ ทางวิชาการและ

วิชาชีพ มุงใหมีความรูความเขาใจในกระบวนการสราง และประยุกตใชความรูใหมเพื่อการพัฒนางานและ

สังคม โดยในระดับปริญญาโทมุงเนนใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในกระบวนการสรางและประยุกตใช

ความรูใหมเพ่ือการพัฒนางานและสังคม 
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9.3 ความเกี่ยวของกับ วิสัยทัศน พันธกิจ และปรัชญาการศึกษาของสถาบัน 

 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา คำนึงถึงวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย

นเรศวรคือ มหาวิทยาลัยแหงสังคมของผู ประกอบการ โดยมุงหวังสรางบัณฑิตที่สอดคลองกับความ

ตองการของผูใชบัณฑิตอยางแทจริง ทั้งนี้ผูประกอบการในบริบทของหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา หมายถึง ผูใชบัณฑิต ซึ่งจากการสำรวจผูสำเร็จการศึกษาที่ผานมา กวารอย

ละ 90 ของผูสำเร็จการศึกษาประกอบอาชีพ อาจารย (ระดับอุดมศึกษา) และครู โดยนำผลการสำรวจ

ความตองการของผูใชบัณฑิต ซึ่งถือเปนผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกที่สำคัญมาใชกำหนดผลการเรียนรูที่

คาดหวัง (PLOs) รวมทั้งนำผลการสำรวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกกลุมอ่ืน ไดแก ศษิย

เกา ผูสนใจเขาศึกษาตอ และผูมีสวนไดสวนเสียภายใน ไดแก นิสิตปจจุบัน และอาจารยผูสอน มาใชในการ

ออกแบบหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียอยางแทจริง ดังนั้น ผลการ

เรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตรจึงเนนที่องคความรูทางภาษาอังกฤษ ความสามารถในการดำเนินการวิจัย 

จรรยาบรรณทางวิชาชีพ และการประยุกตใชองคความรูเพื่อการทำงานในอนาคต 

 ดวยพันธกิจของมหาวิทยาลัยนเรศวรอันไดแก 1) การผลิตบัณฑิต โดยสรางนิสิตใหเปนผู ที ่มี

ศักยภาพเปนประชากรโลก (World Citizen) สามารถปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและ

โลก ทำงานในสถานที่ใดในโลกได มีประสบการณในวัฒนธรรมหลากหลาย มีความเขาใจในระบอบ

ประชาธิปไตยที่ถูกตอง และมีวิจารณญาณในการวิเคราะหขอมูลขาวสารจากแหลงตาง ๆ อยางถูกตอง 2) 

การวิจัย โดยสรางงานวิจัยชั้นแนวหนาที่มีความหลากหลายตามศักยภาพของนักวิจัยที่เปนประโยชนตอ

ภูมิภาคและประเทศ โดยเนนที่กลไก University Enterprise Collaboration (UEC) และ International 

Linkage เพื่อตอบโจทยความตองการของประเทศและสังคมไดอยางเปนรูปธรรม 3) การบริการวิชาการ 

โดยใหการบริการวิชาการเปนกลไกหนึ่งของ Social Engagement และเปนทางหนึ่งในการพัฒนาการ

เรียนการสอนที่นิสิตไดรับประสบการณจากการทำงานในโครงการจริงในลักษณะ Work Integrated 

Learning 4) การทำนุศิลปะและวัฒนธรรม โดยใหการทำนุศิลปะและวัฒนธรรมเปนกลไกหนึ่งในการ 

Integrate ศาสตรระหวาง Social Science, Science Technology และ Health Science เพื ่อสราง

ฐานขอมูลองคความรูดานภูมิปญญาทองถิ่น และตอยอดภูมิปญญาทองถิ่นใหมีมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจ 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และ 5) การบริหารจัดการองคกรปรับระบบบริหารจัดการองคกร โดย 

Digital Transformation เพื่อใหมีความคลองตัว ลดความซ้ำซอน ลดความเสี่ยงการทำผิดระเบียบ สราง 

Successor พัฒนาศักยภาพของบุคลากรสายสนับสนุนใหรองรบั ระบบ Digital และ นานาชาติ สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษศึกษาจึงมีความคาดหวังใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในทฤษฎีภาษาอังกฤษ เนนการสรางให

ผูเรียนมีทักษะทางดานการวิจัยที่สามารถสรางความรูใหมอันเปนประโยชนตอสังคม สวนการบริการ

วิชาการและการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมไดรับการจัดใหเปนกิจกรรมเสริมหลักสูตรและกิจกรรม

ประกอบการเรยีนการสอนใหแกนิสิตของหลักสูตร 

 นอกจากนี้ ดวยปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวรที่วา “การศึกษาทำใหบุคคลมีความรู 

พนจากอวิชชา (ความไมรู) มีความเขมแข็งทางกายและใจ มีคุณธรรมจริยธรรม มีสำนึกสาธารณะ ภูมิใจใน

ชาติ และโอบรับความหลากหลาย และเปนพลเมืองที ่ม ีความรับผิดชอบตอประเทศและตอโลก” 
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กระบวนการการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ Active learning เพื่อฝกใหนิสิตมีทักษะในการแสวงหา

ความรูดวยตนเอง ยอมรับความเห็นที่แตกตาง และมีทักษะการคิดวิเคราะห สรางงานวิจัยไดดวยตนเอง 

อีกทั้งปลูกฝงคุณธรรมจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพอีกดวย 

 การออกแบบหลักสูตรโดยการกำหนดรายวิชาบังคับที่มีเนื้อหาที่มุ งเนนใหผูเรียนเรียนรูทฤษฎี

ภาษาอังกฤษศึกษา การสรางรายวิชาเลือกที่เนนดานทักษะภาษา ทฤษฎีทางดานภาษาอังกฤษ และการ

ประยุกตใชศาสตรทางดานภาษาอังกฤษเพื่อการทำวิจัย รวมถึงการกำหนดผลการเรียนรู กลยุทธการสอน 

และการประเมินผล มีจุดมุงหมายเพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถทางวิชาการดานภาษาอังกฤษ

ศึกษาและมีทักษะการวิจัย สามารถเชื่อมโยงองคความรูทางทฤษฎีภาษาอังกฤษภาษาศาสตรเพื่อพัฒนา

ความรูใหมหรอืนวัตกรรม และมีทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต ไดแก ทักษะการคิดวิเคราะห ทักษะในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะการคนควาหาความรูไดดวยตนเอง ซึ่งทักษะเหลานี้สามารถนำไปใชหลัง

สำเร็จการศึกษา และการประกอบอาชีพในอนาคต    
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หมวดที ่2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร  

    1.1 ปรัชญาของหลักสูตร  

                 เปนหลักสูตรที่ผลิตบัณฑติใหมีความเปนเลิศทางดานภาษาอังกฤษรวมท้ังศาสตรท่ีเก่ียวของ 

ทั้งทางดานทฤษฏีและปฏิบัติเพื่อนำไปสูการชวยผลิตบุคคลที่มีความรูและทักษะภาษาอังกฤษไดอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

 

         1.2 วัตถุประสงคของหลักสูตร เพื่อผลิตบัณฑติใหมีคุณลักษณะ ดังนี้   

 1.2.1 มีความรู ความเขาใจในองคความรู ในสาขาวิชาภาษาอังกฤษและสาขาวิชาที่

เกี ่ยวของเปนอยางดี สามารถนำความรู เหลานั้นไปประยุกตใชในทางวิชาการหรือวิชาชีพไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 1.2.2 มีความสามารถคิดอยางเปนระบบ สามารถวิเคราะหประเด็นทางวิชาการไดอยางมี

ประสิทธิภาพ สามารถประยุกตใชผลของการวิจัยและพัฒนาการใหมๆ ในการปฏิบัติทางวิชาการและ

วิชาชีพ สามารถวางแผนและดำเนินโครงการวิจัยหรือคนควาทางวิชาการดานภาษาอังกฤษและดานที่

เก่ียวของไดดวยตนเอง โดยการใชความรูตางๆ ที่ไดศกึษา 

 1.2.3 มีทักษะการสื ่อสารระหวางบุคคลที ่ดี มีความรับผิดชอบตอตนเองและผู  อ่ืน 

สามารถทำงานรวมกับผูอื่นไดดี สามารถแสดงออกซึ่งทักษะการเปนผูนำและผูตามไดอยางเหมาะสมตาม

โอกาสและสถานการณ 

  1.2.4 มีความรูความสามารถดานการวิจัยที่เพียงพอตอการอานและประยุกตใชงานวิจัย

และสามารถศึกษาคนควาเพิ่มเติมโดยการวิจัยเพื่อใชในการปฏิบัติงาน เพื่อการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น 

หรือเสนอแนะแกไขปญหาที่เกี่ยวของทางวิชาการได และสามารถสื่อถึงผลการศึกษาคนควาวิจัยโดยการ

เผยแพรในรูปแบบของสื่อตางๆ ตอกลุมนักวิชาการและบุคคลอื่นๆ ในระดับประเทศและระดับนานาชาติ

ได 

 1.2.5 มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอื ่น และเปนพลเมืองที่ดี

ของสังคมสามารถแกปญหาทั้งทางวิชาการและปญหาในชีวิตไดอยางถูกตองเหมาะสม มีจรรยาบรรณทาง

วิชาการ 

 

 1.3 ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs)  

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษากำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับ

หลักสูตรที่ตอบสนองตอความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย มีความสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ 

และอัตลักษณนิสิตของมหาวิทยาลัยนเรศวรและมีความเชื่อมโยงกับวัตถุประสงคของหลักสูตร และนิสิตใน

หลักสูตรทุกคนตองบรรลุไดเมื่อสำเร็จการศึกษา โดยเริ่มจากการรวบรวมและพิจารณาขอมูล วิสัยทัศน 

พันธกิจของมหาวิทยาลัย ตลอดจนขอมูลความตองการจากผูมีสวนไดสวน ไดแก ผูใชบัณฑิต ศิษยเกา 
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ผูสนใจเขาศึกษาตอ ผูมีโอกาสเปนผูใชบัณฑิต นิสิตปจจุบัน และอาจารยผูสอน จากแบบสอบถามและการ

สัมภาษณ จากนั้นใชขอมูลทั้งหมดมาพิจารณาเพื่อกำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรผานที่ประชุม

คณะกรรมการรางหลักสูตร ซึ่งขอมูลแสดงรายละเอียดความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรู ระดับ

หลักสูตรไดแสดงไวในภาคผนวก 8 และ 9  

 

 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา กำหนดผลลัพธการเรียนรูของ

หลักสูตร โดยแบงตามแผนการเรียนได ดังน้ี 

- แผนวิชาการ มีผลลัพธการเรยีนรูของหลักสูตร จำนวน 7 ขอ ไดแก 

 ดานความรู (Knowledge)  

 PLO 1 สามารถใชภาษาอังกฤษเชิงวิชาการในการเรียนรูและศึกษาคนควา 

 PLO 2 อธิบายทฤษฎีและหลักการที่เก่ียวของกับภาษาอังกฤษศึกษาไดอยางถูกตอง  

 ดานทักษะ (Skills)  

 PLO 3 วิเคราะหสถานการณที่เก่ียวของกับภาษาอังกฤษศึกษาได 

 PLO 4 ประยุกตใชองคความรู ทางดานทฤษฎีภาษาอังกฤษในการสรางงานวิจัยและเพื่อ

วัตถุประสงคอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับภาษาอังกฤษ  

 ดานจริยธรรม (Ethics)  

 PLO 5 ปฏิบัติตามคุณธรรม จรยิธรรม ทางวิชาการและการวิจัยตามมาตรฐานสากล 

 ดานลักษณะบุคคล (Character)  

 PLO 6 แสดงทักษะที่เหมาะสมในการพัฒนาตนเอง ทำงานรวมกับผูอ่ืน และเรียนรูตลอดชีวิตได 

 PLO 7 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการคนควา การวิเคราะหในเชิงคุณภาพและ/หรือเชิงปริมาณ

ได 

 

- แผนวิชาชีพ มีผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร จำนวน 7 ขอ ไดแก 

 ดานความรู (Knowledge)  

 PLO 1 สามารถใชภาษาอังกฤษเชิงวิชาการในการเรียนรูและศึกษาคนควา 

 PLO 2 อธิบายทฤษฎีและหลักการที่เก่ียวของกับภาษาอังกฤษศึกษาไดอยางถูกตอง  

 ดานทักษะ (Skills)  

 PLO 3 วิเคราะหสถานการณที่เก่ียวของกับวิชาชีพทางดานภาษาอังกฤษศึกษาได 

 PLO 4 ประยุกตใชองคความรู ทางดานทฤษฎีภาษาอังกฤษในการสรางงานวิจัยและเพื่อ

วัตถุประสงคอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับวิชาชีพทางดานภาษาอังกฤษ  

 ดานจริยธรรม (Ethics)  

 PLO 5 ปฏิบัติตามคุณธรรม จรยิธรรม ทางวิชาการและการวิจัยตามมาตรฐานสากล 

 ดานลักษณะบุคคล (Character)  

 PLO 6 แสดงทักษะที่เหมาะสมในการพัฒนาตนเอง ทำงานรวมกับผูอ่ืน และเรียนรูตลอดชีวิตได 
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 PLO 7 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการคนควา การวิเคราะหในเชิงคุณภาพและ/หรือเชิงปริมาณ

ได 

 

2.  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรและการกำกับดูแลหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา ถูกออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง 

Outcome-based Education (OBE) และ Backward Curriculum Design (BCD) โดยดำเนินการตาม

ขั้นตอน ตอไปนี้ 

 ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะหความกาวหนาของศาสตรที่เกี ่ยวของ และกรอบคุณวุฒิแหงชาติ (NQF) ป 

2560 

 ขั้นตอนท่ี 2 กำหนดผูมีสวนไดสวนเสียที่สำคัญของหลักสูตร ไดแก ผูใชบัณฑิต คณะ มหาวิทยาลัย 

นิสิตปจจุบัน ศิษยเกาและอาจารย 

 ขั้นตอนที่ 3 สำรวจและวิเคราะหความตองการของผู มีสวนไดสวนเสียทั ้งหมด และนำมาจัด

เรียงความตองการที่สำคัญ  

ขั้นตอนที่ 4 กำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรจากการวิเคราะหความตองการของผูมสีวน

ไดสวนเสีย โดยเปนไปตามระดับคุณวุฒิตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติและรายละเอียดผลลัพธการเรียนรูตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ขั้นตอนท่ี 5 กำหนดแนวทางการประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 

ขั้นตอนท่ี 6 ออกแบบโครงสรางหลักสูตรและรายวิชาที่สอดคลองกับผลลัพธการเรยีนรูระดับ

หลักสูตร 

ขั้นตอนท่ี 7 จัดทำ curriculum mapping ที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 

ขั้นตอนท่ี 8 กำหนดแนวทางการประเมินผลลัพธการเรยีนรูระดับรายวิชา 

 ขั้นตอนท่ี 9 กำหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนเพ่ือบรรลุผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 

 ขั้นตอนที่ 10 ดำเนินการประเมินทั ้งระดับรายวิชา ระดับหลักสูตร เพื่อนำไปสู การปรับปรุง

หลักสูตรในรอบถัดไป (ครบทุก 5 ป) โดยมรีูปแบบการพัฒนาหลักสูตรดังภาพ 
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ประเด็นการกำกับดูแล กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. แผนการปรบัปรุงหลักสูตรให

มีมาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิ 

1. วดัและประเมินผลผูเรียนโดย

เนนผลการเรียนรูทุกดาน 

2. ประเมนิตนเองตาม

องคประกอบ 

3. ปรับปรุงและพัฒนาให

มาตรฐานผลการเรียนรูเปนไป

ตามกำหนดในทุกปการศึกษา 

4. ปรับปรุงหลักสูตรตาม

รายงานการประเมินตนเองและ

ตามการประเมินคุณภาพ

การศึกษา 

1. รายงานผลการดำเนินงาน

ของรายวิชาและแผนการ

ปรับปรุงพัฒนา 

2. รายงานผลการประเมิน

ตนเอง 

3. รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร 

4. โครงการปรับปรุงหลกัสูตร 

2. แผนการพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนเพื่อใหผูเรียน

สามารถประยุกตใชองคความรู

ทางดานทฤษฎีภาษาอังกฤษ 

และทางดานวิชาชีพทางดาน

ภาษาอังกฤษได 

1. จัดใหมรีายวิชาที่สงเสริมให

ผูเรียนเกิดการประยุกตใชองค

ความรูทางดานทฤษฎ/ีวิชาชีพ

ภาษาอังกฤษ เชน รายวิชา

สัมมนา 

2. จัดใหมีกจิกรรมที่สงเสริมการ

ประยุกตใชองคความรู เชน 

กรณีศึกษา (case study) การ

เรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน 

1. แผนการเรียนของรายวิชาใน

หลักสูตรที่มเีนื้อหาและกจิกรรม

เพื่อสงเสริมการประยกุตใชองค

ความรูทางดานทฤษฎี

ภาษาอังกฤษ 
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ประเด็นการกำกับดูแล กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

(problem-based learning) 

หรือรูปแบบอื่น ๆ ที่เหมาะสม 

3. แผนการพัฒนาศักยภาพนิสิต 1. สนับสนุนใหนิสิตมีผลงาน

ตีพิมพในระดับสากล 

1.รอยละของนิสิตที่มีผลงาน

ตีพิมพในวารสารวิชาการใน

ระดับนานาชาติ 

4. แผนการพัฒนาบุคลากรดาน

การเรียนการสอน วิชาการและ

การวิจัย 

1.สนับสนุนอาจารยผูสอนให

พัฒนาทางดานการเรียนการ

สอน และการวิจัย 

2.สนับสนุนใหอาจารยผูสอน

และอาจารยประจำหลักสูตร 

พัฒนาองคความรู ผลิตผลงาน

ทางวิชาการ และงานวิจัย 

 

1. รายงานผลการพัฒนาตนเอง

ตามแผนพัฒนาบุคลากรสอน

วิชาการ รายบุคคล (IDP) 

2. โครงการ/งบประมาณ

สนับสนุนใหบุคลากรไดรับ 

การพัฒนาดานการเรียนการ

สอนและการวิจัย 

3. จำนวนผลงานทางวิชาการ

ของอาจารยประจำหลักสูตรและ

อาจารยผูสอน 

4. จำนวนผลงานตีพิมพงานวิจัย

ของอาจารยประจำหลักสูตรและ

อาจารยผูสอนในวารสารวิชาการ

ตามประกาศ กพอ. 
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หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การ ด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 
          1.1  ระบบ   
  ระบบทวิภาค  โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  1 ภาคการศึกษาปกติ มี
ระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์หรือเทียบเคียงได้ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 1.2  การจัดการศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อน  

 มี 
 1.3  ระบบการจัดการศึกษาในระบบอ่ืน  

 ไม่มี 
 1.4  รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
                 แบบชั้นเรียน 
 
2.  การด าเนินการหลักสูตร  
 2.1  วัน – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน   
            หลักสูตร แผน 1 ว. 2 
      วัน – เวลาราชการปกติ (วันจันทร์-ศุกร์ จัดการเรียนการสอนระหว่างเวลา 8.00-16.00 น.) 
             ภาคการศึกษาต้น :   ตั้งแต่เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 
             ภาคการศึกษาปลาย :   ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน – มีนาคม  
    นอกวัน – เวลาราชการปกติ 
             หลักสูตร แผน 2 แบบวิชาชีพ (เสาร์ – อาทิตยจ์ัดการเรียนการสอนระหว่างเวลา 8.00-16.00 น.) 
     ภาคการศึกษาต้น :   ตั้งแต่เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 
             ภาคการศึกษาปลาย :   ตั้งแต่เดือนตุลาคม – กุมภาพันธ์ 
                     ภาคฤดูร้อน :                 ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ - มิถุนายน    

2.1.2 กรณีระบบการจัดการศึกษาในระบบอ่ืน 
  ไม่มี 

 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
             2.2.1 หลักสูตรแผน 1 ว. 2         
   1) ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าขึ้นไป สาขาวิชาภาษาอังกฤษหรือ
สาขาวิชาที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็นชอบ 
   2) มีคะแนนจากการสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ่งต่อไปนี้และผลการสอบ
ต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปีนับจากวันที่สอบจนถึงวันที่มหาวิทยาลัยได้รับใบสมัคร 
    1. Paper based TOEFL  500 
    2. Internet based TOEFL  60 
    3. IELTS    6.0 
    4. CU-TEP    65 
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    5. CEPT    B2 (43)      

    6) TOEIC    600* 

* ผูสมัครท่ีใชคะแนน TOEIC ในการสมัครเขาศึกษาตองสอบวัดความรูภาษาอังกฤษใหผานตามเกณฑของ

มหาวิทยาลัยอีกครั้ง 

   3) กรณีคุณสมบัติไมเปนไปตามที ่กำหนดขางตน ใหข ึ ้นอยู กับดุลยพินิจของคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร 

 

             2.2.2 หลักสูตรแผน 2 วิชาชีพ         

   1) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาขึ้นไป สาขาวิชาภาษาอังกฤษหรือ

สาขาวิชาที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็นชอบ 

   2) มีคะแนนจากการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่งตอไปนี้และผลการ

สอบตองมีอายุไมเกิน 2 ปนับจากวันที่สอบจนถึงวันท่ีมหาวิทยาลัยไดรับใบสมัคร 

    1. Paper based TOEFL  453 

    2. Internet based TOEFL  46 

    3. IELTS    5.5 

    4. CU-TEP    60 

    5. CEPT    B2 (40)      

    6) TOEIC    600* 

* ผูสมัครท่ีใชคะแนน TOEIC ในการสมัครเขาศึกษาตองสอบวัดความรูภาษาอังกฤษใหผานตามเกณฑของ

มหาวิทยาลัยอีกครั้ง 

   3) กรณีคุณสมบัติไมเปนไปตามที่กำหนดขางตน ใหขึ ้นอยูก ับดุลยพินิจของคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร 

 

 2.3  แผนการรับนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   

แผน 1 ว. 2 (วันเวลาราชการปกติ) 

ชั้นป ปการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ชั้นปที่ 1 5 5 5 5 5 

ชั้นปที่ 2 - 5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 

จำนวนท่ีคาดวาจะสำเร็จการศึกษา - 5 5 5 5 
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 แผน 1 ว. 2 (เสาร-อาทิตย) 

ชั้นป ปการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ชั้นปที่ 1 5 5 5 5 5 

ชั้นปที่ 2 - 5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 

จำนวนท่ีคาดวาจะสำเร็จการศึกษา - 5 5 5 5 

 

แผน 2 แบบวิชาชีพ (เสาร-อาทิตย) 

ชั้นป ปการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ชั้นปที่ 1 5 5 5 5 5 

ชั้นปที่ 2 - 5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 

จำนวนท่ีคาดวาจะสำเร็จการศึกษา - 5 5 5 5 

 

2.4 งบประมาณตามแผน  

  2.4.1 ประมาณการงบประมาณรายรับ  

แผน 1 แบบว. 2 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

คาธรรมเนียม

การศึกษา 
450,000 900,000 900,000 900,000 900,000 

รวมรายรับ 450,000 900,000 900,000 900,000 900,000 

 

แผน 2 แบบวิชาชีพ 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

คาธรรมเนียม

การศึกษา 
2,400,000 4,800,000 4,800,000 4,800,000 4,800,000 

รวมรายรับ 2,400,000 4,800,000 4,800,000 4,800,000 4,800,000 
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2.4.2 ประมาณการงบประมาณรายจาย 

รายละเอียดรายจายสรุปไดตามหมวดเงินไวคราวๆ ดังตอไปนี้ 

แผน 1 แบบว. 2 

รายละเอียดรายจาย 
ปงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

1. คาตอบแทน 125,000 250,000 250,000 250,000 250,000 

2. ใชสอย 60,200 120,400 120,400 120,400 120,400 

3. วัสดุ 10,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

4. ครภุัณฑ 30,000 60,000 60,000 60,000 60,000 

รวมรายจาย 225,200 450,400 450,400 450,400 450,400 

 

แผน 2 แบบวิชาชีพ 

รายละเอียดรายจาย 
ปงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

1. คาตอบแทน 532,350 1,064,700 1,064,700 1,064,700 1,064,700 

2. ใชสอย 164,800 329,600 329,600 329,600 329,600 

3. วัสดุ 14,000 28,000 28,000 28,000 28,000 

4. ครภุัณฑ 40,000 80,000 80,000 80,000 80,000 

รวมรายจาย 751,150 1,502,300 1,502,300 1,502,300 1,502,300 

หมายเหตุ : งบประมาณรายรับและรายจายในแตละปแตละหมวดเปนเพียงการประมาณคราวๆ เทานั้น 

 

2.4.3 ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต  

แผน 1 ว. 2 เปนเงิน  29,050 บาท ตอคนตอป  

รายการคาใชจาย 
คาใชจายตอนสิิต 1 คน 

(บาท) 

1. คาใชจายรายวิชา  - 

2. คาสนับสนุนในรายวิชาวิทยานิพนธระดับบัณฑติศกึษา 19,050 

3. คาใชจายในโครงการและกิจกรรมตางๆ ของภาควิชา 10,000 

4. คาบริหารจัดการหลักสูตร - 

5. คาใชจายในการเดินทางไปนำเสนอผลงานวิจัย - 

               รวมคาใชจาย 29,050 
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แผน 2 แบบวิชาชีพ เปนเงิน  37,000 บาท ตอคนตอป 

รายการคาใชจาย 
คาใชจายตอนสิิต 1 คน 

(บาท) 

1. คาใชจายรายวิชา จำนวน 11 รายวิชา  10,000 

2. คาสนับสนุนในรายวิชาการศึกษาคนควาดวยตนเอง/การ

สอบประมวลความรู 
17,000 

3. คาใชจายในโครงการและกิจกรรมตางๆ ของภาควิชา 10,000 

4. คาบริหารจัดการหลักสูตร - 

5. คาใชจายในการเดินทางไปนำเสนอผลงานวิจัย - 

               รวมคาใชจาย 37,000 

 

              2.5 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย   

     เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวย การศึกษาระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. 2565 

 

 

3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

 3.1 หลักสูตร  

                3.1.1 จำนวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรมีดังนี้  

- หลักสูตรแผน 1 ว. 2       จำนวนไมนอยกวา  36      หนวยกิต 

- หลักสูตรแผนวิชาชีพ    จำนวนไมนอยกวา  36      หนวยกิต 

                

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร   

ลำดับที ่ รายการ 

เกณฑ อว. พ.ศ. 2565 
หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2566 

แผน 1 แบบ 

วิชาการ 

 

แผน 2 แบบ

วิชาชีพ 

แผน 1 ว 2 แผน 2 แบบ

วิชาชีพ 

1 งานรายวิชา (Course work)  ไมนอย

กวา 

  24 

 

15 

9 
12 

- 

7 

30 

 1.1  วิชาบังคับ   15 

 1.2  วิชาเลือก                 ไมนอยกวา   15 

2 วิทยานิพนธ                  ไมนอยกวา 12  - 

3 การคนควาอิสระ  - 3-6 6 

4 รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต  - 7 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสตูร  ไมนอยกวา 36 36 36 36 
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 3.1.3 รายวิชาในหมวดตางๆ   

  ก. กรณีจัดการศึกษา แผน 1 ว. 2 

(1) งานรายวิชา   จำนวนไมนอยกวา  24 หนวยกิต  

1.1 วิชาบังคับ   จำนวน    15 หนวยกิต  

ประกอบดวยรายวิชาดังตอไปนี้  

205521  ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ   3(3-0-6) 

 English Linguistics  

205522 สัมพันธสารและวัจนปฏิบัติศาสตรภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Discourse and Pragmatics  

205523  การเรียนรูภาษาที่สอง     3(3-0-6)  

 Second Language Acquisition 

205524 ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาติ  3(3-0-6) 

  English as an International Language  

205531 การวัดและประเมินผลทางภาษา  3(3-0-6) 

 Language Assessment and Evaluation  

 

1.2 วิชาเลือก   จำนวนไมนอยกวา  9 หนวยกิต  

 ใหเลือกเรียนจากรายวิชาดังตอไปนี้ 

205512  การแปลระดับบัณฑิตศึกษา    3(2-2-5) 

 Graduate Translation  

205525 ภาษาศาสตรเชิงสังคมและภาษาอังกฤษศึกษา 3(3-0-6) 

 Sociolinguistics and English Language Studies 

205526  ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยาและภาษาอังกฤษศึกษา 3(3-0-6) 

 Psycholinguistics and English Language Studies 

205527    ทฤษฎีการอานและการเขียนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)  

 Theories in English Reading and Writing 

205528  ภาษาอังกฤษเพื่อจุดมุงหมายเฉพาะ   3(3-0-6) 

 English for Specific Purposes 

205529  พหุภาษาอังกฤษของโลก   3(3-0-6) 

 World Englishes 

205532 การเรียนรูภาษาดวยเทคโนโลยี   3(3-0-6) 

 Technology-Enhanced Language Learning  

205541 วรรณกรรมนานาชาติภาษาอังกฤษ    3(3-0-6)  

 World Literature in English  
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  (2) วิทยานิพนธ์   จ านวน    12 หน่วยกิต 
 205591  วิทยานิพนธ์ 1 แผน 1 ว. 2   3 หน่วยกิต 
  Thesis 1, Type A 2 
 205592  วิทยานิพนธ์ 1 แผน 2 ว. 2   3 หน่วยกิต  
  Thesis 2, Type A 2 
 205593  วิทยานิพนธ์ 3 แผน 1 ว. 2   6 หน่วยกิต  
  Thesis 3, Type A 2 
 
  (3) วิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต   จ านวน   7 หน่วยกิต 

205501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์   3(3-0-6) 
 Research Methodology in Social Sciences   
205111    ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา                     3(2-2-5) 
              Graduate English 
205590 สัมมนา     1(0-2-1) 
 Seminar 

  
 ข. กรณีจัดการศึกษา แผน 2 วิชาชีพ 

(1) งานรายวิชา   จ านวนไม่น้อยกว่า  30 หน่วยกิต  
   1.1 วิชาบังคับ   จ านวน    15 หน่วยกิต  

ประกอบด้วยรายวิชาดังต่อไปนี้  
205521  ภาษาศาสตร์ภาษาอังกฤษ   3(3-0-6) 
 English Linguistics  
205522 สัมพันธสารและวัจนปฏิบัติศาสตร์ภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
 English Discourse and Pragmatics  
205523  การเรียนรู้ภาษาท่ีสอง     3(3-0-6)  
 Second Language Acquisition 
205524 ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาติ  3(3-0-6) 

  English as an International Language  
205531 การวัดและประเมินผลทางภาษา  3(3-0-6) 
 Language Assessment and Evaluation  
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1.2 วิชาเลือก   จ านวนไม่น้อยกว่า  15 หน่วยกิต  
 ให้เลือกเรียนจากรายวิชาดังต่อไปนี้ 
205512  การแปลระดับบัณฑิตศึกษา    3(2-2-5) 
 Graduate Translation  
205525 ภาษาศาสตร์เชิงสังคม    3(3-0-6) 
 Sociolinguistics  
205526  ภาษาศาสตร์เชิงจิตวิทยา   3(3-0-6) 
 Psycholinguistics  
205527    การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ  3(3-0-6)  
 Reading and Writing English  
205528  ภาษาอังกฤษเพ่ือจุดมุ่งหมายเฉพาะ   3(3-0-6) 
 English for Specific Purposes 
205529  พหุภาษาอังกฤษของโลก   3(3-0-6) 
 World Englishes 
205532 การเรียนรู้ภาษาด้วยเทคโนโลยี   3(3-0-6) 
 Technology-Enhanced Language Learning  
205541 วรรณกรรมนานาชาติภาษาอังกฤษ    3(3-0-6)  
 World Literature in English  

 
  (2) การค้นคว้าอิสระ          จ านวนไม่น้อยกว่า  6    หน่วยกิต 
 205594  การค้นคว้าอิสระ 1     2 หน่วยกิต 
  Independent Study 1 
 205595  การค้นคว้าอิสระ 2     2 หน่วยกิต 
  Independent Study 2 
 205596  การค้นคว้าอิสระ 3     2 หน่วยกิต 
  Independent Study 3 
 
  (3) วิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต  จ านวน          7   หน่วยกิต 

205501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์   3(3-0-6) 
 Research Methodology in Social Sciences 
205111    ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา                     3(2-2-5) 
              Graduate English 
205590 สัมมนา     1(0-2-1) 
 Seminar 
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3.1.4 แผนการศึกษา   

3.1.4.1 แผนการศึกษาสำหรับแผน 1 ว. 2 (ภาคปกติ) 

ช้ันปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 

205501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต) 3(3-0-6)  

 Research Methodology in Social Sciences (non-credit)  

205511 ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา (ไมนับหนวยกิต) 3(2-2-5) 

 Graduate English (non-credit) 

205523 การเรียนรูภาษาที่สอง  3(3-0-6)  

 Second Language Acquisition 

205521  ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Linguistics 

       รวม    6 หนวยกิต 

 

ช้ันปที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 

205522 สัมพันธสารและวัจนปฏิบัติศาสตรภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Discourse and Pragmatics  

205524 ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาติ 3(3-0-6) 

 English as an International Language  

205531 การวัดและประเมินผลทางภาษา 3(3-0-6) 

 Language Assessment and Evaluation  

205590 สัมมนา (ไมนับหนวยกิต) 1(0-2-1) 

 Seminar (non-credit) 

 205591  วิทยานิพนธ 1 แผน 1 ว. 2 3 หนวยกิต 

  Thesis 1, Type A 2 

       รวม    12 หนวยกิต 
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ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน 

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

 205592  วิทยานิพนธ 2 แผน 1 ว. 2 3 หนวยกิต 

  Thesis 2, Type A 2  

       รวม    12 หนวยกิต 

 

ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 

 205593  วิทยานิพนธ 3 แผน 1 ว. 2  6 หนวยกิต 

  Thesis 3, Type A 2  

       รวม      6 หนวยกิต 

 

3.1.4.2 แผน 1 ว. 2 (เสาร-อาทิตย) 

ช้ันปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 

205501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต) 3(3-0-6)  

 Research Methodology in Social Sciences (non-credit)  

205511 ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5) 

 Graduate English 

205521  ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Linguistics 

       รวม    6 หนวยกิต 
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ช้ันปที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 

205513 การเรียนรูภาษาที่สอง  3(3-0-6)  

 Second Language Acquisition 

205522 สัมพันธสารและวัจนปฏิบัติศาสตรภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Discourse and Pragmatics  

205524 ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาติ 3(3-0-6) 

 English as an International Language  

 

       รวม    9 หนวยกิต 

 

ช้ันปที่ 1 

ภาคการศึกษาฤดูรอน 

205531 การวัดและประเมินผลทางภาษา 3(3-0-6) 

 Language Assessment and Evaluation  

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

 205590 สัมมนา (ไมนับหนวยกิต) 1(0-2-1) 

 Seminar (non-credit) 

 

       รวม    9 หนวยกิต 

 

 

ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน 

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

 205591  วิทยานิพนธ 1 แผน 1 ว. 2 3 หนวยกิต 

  Thesis 1, Type A 2 

รวม    6 หนวยกิต 

 

 



23 

 
ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 

 205592  วิทยานิพนธ 2 แผน 1 ว. 2 3 หนวยกิต 

  Thesis 2, Type A 2  

       รวม    3 หนวยกิต 

 

ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาฤดูรอน 

 205593  วิทยานิพนธ 3 แผน 1 ว. 2  6 หนวยกิต 

  Thesis 3, Type A 2  

       รวม       6 หนวยกิต 

 

3.1.4.3 แผน 2 วิชาชีพ (เสาร-อาทิตย) 

  

ช้ันปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 

 205501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต)  3(3-0-6)  

   Research Methodology in Social Sciences (non-credit)  

 205511  ภาษาอังกฤษระดับบัณฑติศึกษา    3(2-2-5) 

   Graduate English 

 205521  ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 

   English Linguistics        

       รวม    6 หนวยกิต 

 

ช้ันปที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 

205513 การเรียนรูภาษาที่สอง  3(3-0-6)  

 Second Language Acquisition 

205522 สัมพันธสารและวัจนปฏิบัติศาสตรภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Discourse and Pragmatics  

205524 ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาติ 3(3-0-6) 

 English as an International Language  

       รวม    9 หนวยกิต 
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ช้ันปที่ 1 

ภาคการศึกษาฤดูรอน 

205531 การวัดและประเมินผลทางภาษา 3(3-0-6) 

 Language Assessment and Evaluation  

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

205590 สัมมนา (ไมนับหนวยกิต) 1(0-2-1) 

 Seminar (non-credit) 

       รวม    9 หนวยกิต 

 

ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน 

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

 205594  การคนควาอิสระ 1  2 หนวยกิต 

  Independent Study 1   

  

รวม      8 หนวยกิต 

 

ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 

205xxx  วิชาเลือก 3(X-X-X)  

 Elective Course 

 205595  การคนควาอิสระ 2  2 หนวยกิต 

 Independent Study 2       

  

       รวม      5 หนวยกิต 

 

 

 



25 
 

 
ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาฤดูร้อน 
 205596  การค้นคว้าอิสระ 3  2 หน่วยกติ 
 Independent Study 3       
  
       รวม      2 หน่วยกิต 

 
3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา  

205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ (ไม่นับหน่วยกิต)      3(3-0-6) 
  Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit)  
 ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การก าหนดปัญหาการ
วิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่างและรายงานการวิจัย 
การประเมินงานวิจัย การน าผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัย และเทคนิควิธีการวิจัยทางด้านสังคมศาสตร์  
 The meaning, characteristics, and goals of research; research types and processes; 
definition of the research problem; variables and hypotheses; data collection; data analyses; 
proposal and research report writing; research evaluation; implementation of research findings; 
ethics for researchers; and research techniques used in the social sciences 
 
205511 ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา (ไม่นับหน่วยกิต)     3(2-2-5) 
  Graduate English 
 ฝึกทักษะในการเรียนภาษาด้านการอ่านจากบทอ่าน บทความทางวิชาการและบทความวิจัย ฝึกทักษะ
การเขียน ได้แก่ เขียนบทสรุป และการถอดความการเขียนสรุปบทความทางวิชาการและบทความวิจัย 
 Practice of reading skills from texts, academic articles, and research articles; practice 
of writing skills including summarizing and paraphrasing from texts, academic articles, and 
research articles 
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205512 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา       3(2-2-5) 

 Graduate Translation 

 ทฤษฎีและแนวพินิจดานการแปลจากมุมมองทางภาษาศาสตรและทางวัฒนธรรมอันหลากหลาย 

ปจจัยที่เกี่ยวของกับการแปล ฝกแปลขอความที่ยากและซับซอน เชน บทความ คำปราศรัย เอกสารสาร

คดี เอกสารทางวิชาการ จากภาษาไทยเปนภาษาอังกฤษ และ จากภาษาอังกฤษเปนภาษาไทย  เนนความ

ถูกตองและความเหมาะสมใน ดานสำนวนภาษาและลีลา  โครงงานแปลโดยความเห็นชอบหรือมอบหมาย

โดยผูสอน 

 Theory of and approaches to translation from a variety of linguistic and cultural 

perspectives; factors involved in translation; practice translating difficult and complicated 

texts, such as articles, speeches, documentaries, and academic/professional materials, 

from Thai into English and vice versa, with an emphasis on accuracy and appropriateness 

of style and diction; a translation project approved or assigned by the instructor 

 

205521 ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ      3(3-0-6)   

  English Linguistics  

 องคประกอบของภาษาอังกฤษไดแกระบบเสียง ระบบคำ ระบบประโยค และระบบความหมาย

โดยเนนหนาที่ของภาษาในฐานะเครื่องมือในการสื่อสาร  สำรวจทฤษฎี ภาษาศาสตรและความเกี่ยวพัน

ระหวางทฤษฎีเหลานี้ 

 Elements of the English language including phonology, morphology, syntax, and 

semantics, with an emphasis on the function of language as a means of communication; 

survey linguistic theories and the connection among these theories  

 

205522 สัมพันธสารและวัจนปฏิบัติศาสตรภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

  English Discourse and Pragmatics  

 ภาษาอังกฤษท่ีเปนภาษาพูดและภาษาเขียนที่ใชในปริบทเชิงสังคมและจิตวิทยา สำรวจทฤษฎีท่ี

เก่ียวของและการประยุกตใชแนวทางเชิงสื่อสารในหองเรียนและเพ่ือพัฒนาทักษะดานการใชภาษาของ

ผูเรียน 

 Spoken and written English in social and psychological contexts; exploration of 

relevant theory and its application to language study, with the aim of implementing a 

communicative approach in the classroom and improving learners’ discourse skills 

 

 

 

 



27 

 
205523 การเรียนรูภาษาที่สอง        3(3-0-6)  

 Second Language Acquisition  

 ภาพรวมของทฤษฎีและวิจัยการเรียนรูภาษาที่สองแบบธรรมชาติ และแบบที่มีการสอน ศึกษา

ปจจัยตางๆที่มีอิทธิพลตอการเรยีนรูภาษาที่สองไดแกปจจัยดานภาษาศาสตร ดานจิตวิทยา และดานสังคม 

รวมทั้งความแตกตางสวนบุคคลของผูเรียนภาษา  

 Overview of theory and research from naturalistic and instructed second language 

acquisition (SLA); examination of factors influencing SLA such as linguistic, psychological, 

and social aspects, as well as individual differences found among language learners 

 

205524 ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาติ     3(3-0-6) 

 English as an International Language  

 ประวัติวิธีการสอนในแนวทางเกาและใหม สำหรับการสื่อสารระหวางชาติและวัฒนธรรม โดยเนน

ท่ีการกำหนดแนวปฏิบัติการสอนในหองเรียนที่มีความแตกตางของระดับความสามารถทางภาษา  

 Historical and innovative teaching methods and approaches for international and 

intercultural communication, with an emphasis on pedagogical decisions and practices in 

classrooms with differing language proficiency levels 

 

205525 ภาษาศาสตรเชิงสังคมและภาษาอังกฤษศึกษา    3(3-0-6) 

 Sociolinguistics and English Language Studies 

 แนวคิดพื้นฐานของภาษาศาสตรเชิงสังคม ศึกษาความสัมพันธของปจจัยทางภาษา สังคม และ

วัฒนธรรม ในการสื่อสารของมนุษย ศึกษาความสัมพันธของแนวคิดเหลานั ้นกับ ประเด็นในการศึกษา

ภาษาและสังคม  

 Fundamental concepts of sociolinguistics; the interplay of linguistic, social, and 

cultural factors in human communication; relation of those concepts to the concerns of 

the study of language and society 
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205526 ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยาและภาษาอังกฤษศึกษา    3(3-0-6) 

  Psycholinguistics and English Language Studies 

 ประเด็นตางๆที่เก่ียวกับภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยาไดแกธรรมชาติของภาษา จิตวิทยากับการเรียนรู

ภาษา การเขาใจภาษา การประมวลผลขอความการรับรูและการ เขาใจคำพูดและการพัฒนาภาษาโดยเนน

ความเกี่ยวพันของงานวิจัยในปจจุบัน  

 Issues in psycholinguistics including the nature of language, psychology and 

language learning, language comprehension, discourse processing, speech perception and 

production, and language development, with emphasis on the relevance of current 

research  

 

205527 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ     3(3-0-6)  

  Reading and Writing English  

 ทฤษฎีการอาน และการเขียนภาษาอังกฤษ กระบวนการอานและการเขียน ปจจัยที่เกี ่ยวของใน

กระบวนการอานและการเขียน  งานวิจัยเกี่ยวกับการอานภาษาอังกฤษ แนวพินิจและการปฏิบัติดานการ

สอนการอานและการเขียนสำหรับผูเรียนท่ีเรียนภาษาอังกฤษ 

 Theories on reading and writing English; reading and writing processes; factors 

involved in reading and writing processes; research in English language reading and writing; 

approaches to and practices in teaching reading and writing to learners of English  

 

205528 ภาษาอังกฤษเพื่อจุดมุงหมายเฉพาะ      3(3-0-6) 

  English for Specific Purposes 

 ประเด็นทางดานภาษาอังกฤษเพื ่อจุดมุ งหมายเฉพาะและสำรวจหัวขอตาง ๆ ที่เกี ่ยวของกับ 

ภาษาอังกฤษเพื่อจุดมุงหมายเฉพาะ ซึ่งไดแกการประเมินความตองการของผูเรียน  รูปแบบ  แนวทางการ

สอน การพัฒนาสื่อ การออกแบบหลักสูตร การบริหาร และการประเมิน  

 Issues of English for Specific Purposes (ESP) and a survey of topics related to ESP, 

including assessment of learner needs, models, teaching approaches, materials 

development, program design, administration, and evaluation 
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205529 พหุภาษาอังกฤษของโลก      3(3-0-6) 

 World Englishes 

 พัฒนาการเชิงประวัติศาสตร ความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม และ การเปลี่ยนแปลง

ของภาษาที่เชื่อมโยงกับการเกิดขึ้นของรูปแบบภาษาอังกฤษที่หลากหลายหลายในแตละประเทศ  ความ

แตกตางเชิงภาษาศาสตรของภาษาอังกฤษในรูปแบบหลากหลายในแตละสภาพสังคมวัฒนธรรม การ

อภิปรายและวินิจฉัยเชิงอุดมการณ ในดานการทำใหเปนเจาของ  อัตลักษณ  ความเปนเจาของ และ

ผลกระทบที่สงผลสำคัญตอการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ 

 Historical development, socio-cultural diversity, and linguistic variation associated 

with emerging localized varieties of English; linguistic differences among various versions 

of English in different sociocultural settings, ideological reinforcements of debates over 

nativization, identity, and ownership, and critical impacts on English language teaching and 

learning. 

 

205531 การวัดและประเมินผลทางภาษา      3(3-0-6) 

 Language Assessment and Evaluation  

 แนวทางและรูปแบบที่เหมาะสมในการประเมินความกาวหนาในการเรียนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษานานาชาติ การออกแบบและวิเคราะหเครื่องมือที ่ใชในการวัดผลความกาวหนาทางภาษา และ

งานวิจัยในปจจุบันท่ีเก่ียวกับการประเมินผลทางภาษา 

 Appropriate approaches and models for assessing progress in learning English as an 

international language; design and analysis of tools used to assess language progress; 

current research related to language assessment 

 

205532 การเรียนรูภาษาดวยเทคโนโลยี      3(3-0-6) 

 Technology-Enhanced Language Learning  

 กรอบความคิดและประเด็นปจจุบันที่เกี่ยวของกับการใชเทคโนโลยีสำหรับการศึกษาภาษาอังกฤษ  

เกณฑการเลือก การประยุกตใขและการประเมินการใชเทคโนโลยีในการเรียนรูภาษาอังกฤษ 

 Concepts and current issues related to technology for EIL studies; criteria for 

selecting technological applications for EIL studies; evaluation of technology usage for 

English language learning 
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205541 วรรณกรรมนานาชาติภาษาอังกฤษ      3(3-0-6)  

  World Literature in English  

 วรรณกรรมนานาชาติท่ีประพันธเปนภาษาอังกฤษ ใหเกิดความเขาใจวัฒนธรรมที่หลากหลายผาน

ตัวบทวรรณกรรม 

 World literature in English to understand different cultures through literary texts 

 

205590 สัมมนา         1(0-2-1)  

 Seminar  

การทบทวนและอภิปรายประเด็นปจจุบันดานการศึกษาภาษาอังกฤษจากบทความและหนังสือ

ใหมๆ ประเด็นครอบคลุมหัวขอที่หลากหลายตามความสนใจของผูรวมสัมมนา  

Review and discussion of issues in English language studies from recently published 

articles and books covering a range of topics related to the interests of seminar participants 

 

205591 วิทยานิพนธ 1 แผน 1 ว. 2     3 หนวยกิต 

 Thesis 1, Type A 2 

        ศึกษาองคประกอบวิทยานิพนธ หรือตัวอยางวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ กำหนดประเด็น

โจทย/หัวขอวิทยานิพนธ พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ (Concept Paper)  

และจัดทำผลการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

Studying the components of a thesis or of samples of thesis studies in related fields ; 

determining the thesis topic/title; developing a concept paper; and preparing a review of 

related literature and research studies 

 

205592 วิทยานิพนธ 2 แผน 1 ว. 2     3 หนวยกิต 

 Thesis 2, Type A 2 

       พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัยจัดทำโครงรางวิทยานิพนธ เพื่อนำเสนอตอคณะกรรมการ 

Developing research instruments and research methodology and preparing a thesis 

proposal to be presented to the thesis committee 
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205593 วิทยานิพนธ์ 3 แผน 1 ว. 2     6 หน่วยกิต 
Thesis 2, Type A 2 

         เก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล จัดท ารายงานความก้าวหน้าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา   

Collecting data; analyzing data; preparing a progress report to be presented to the 
thesis advisor(s); and preparing a complete thesis and a research article for publication 
according to the graduation criteria 

 
205594 การค้นคว้าอิสระ 1       2 หน่วยกิต 
 Independent Study 1 
 เสนอโครงร่างการค้นคว้าอิสระ โดยระบุหัวข้อปัญหาและวัตถุประสงค์ของการค้นคว้าอิสระ ทบทวน
วรรณกรรมและระบุขั้นตอนการด าเนินการวิจัยโดยสังเขป พร้อมน าเสนอภาควิชาเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์
ที่ปรึกษา 
 Propose proposal drafts, which include the research topic, description of the problems 
and purposes of the study, a literature review, and research procedures in brief, to the 
department to designate a prospective advisor for his/her independent study 
 
205595 การค้นคว้าอิสระ 2       2 หน่วยกิต 
 Independent Study 2 
 ด าเนินการเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลการค้นคว้าอิสระ พร้อมจัดท ารายงานความก้าวหน้าเสนอ ต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษา 
 Collect and analyze the data and then report the progress of his/her independent 
study to the advisor 
 
205596 การค้นคว้าอิสระ 3       2 หน่วยกิต 
 Independent Study 3 
 เสนอผลการค้นคว้าอิสระฉบับสมบูรณ์โดยผ่านการน า เสนอในที่ประชุมที่ภาควิชาจัดขึ้น และ 
ด าเนินการแก้ไข (ถ้ามี) พร้อมน าเสนออาจารย์ที่ปรึกษา และภาควิชาเพ่ือประเมินผลงาน 
 Present the final draft publicly before the departmental faculty members and the 
advisor for criticism Rectify the work (if any), and submit it to the advisor and the department 
for approval 
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 3.1.6 ความหมายของเลขรหัส 

รหัสรายวิชา ประกอบดวยตัวเลข 6 ตัว แยกเปน 2 ชุด ชุดละ 3 ตัว มีความหมายดังนี้  

ความหมายของเลขรหัสชุดท่ี 1 คือ รหัส 3 ตัวแรก  

ตัวเลขประจำสาขาวิชา  

205 หมายถึง สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  

ความหมายของเลขรหัสชุดท่ี 2 คือ เลขหลักรอย  

เลข 5 หมายเลข คือ ระดับปริญญาโท 

ความหมายของเลขรหัสชุดท่ี 3 คือ รหัส 3 ตัวหลัง  

เลขหลักหนวย : แสดง อนุกรมของรายวิชา  

เลขหลักสิบ : แสดง หมวดหมูในสาขาวิชา ประกอบดวย  

เลข 0 หมายถึง การวิจัย  

เลข 1 หมายถึง ทักษะภาษา 

เลข 2 หมายถึง ทฤษฎีทางภาษาอังกฤษ/ภาษาศาสตร 

เลข 3 หมายถึง การจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ 

เลข 4 หมายถึง วรรณคดี/วรรณกรรม  

เลข 9 หมายถึง สัมมนา/การคนควาอิสระ/วิทยานิพนธ  
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3.2 ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง และคุณวุฒิการศกึษาของอาจารย 

3.2.1 ชื่อ – นามสกุล ตำแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหนงวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ ปที่สำเร็จ

การศึกษา 

ภาระการสอน 

(ชม./สัปดาห) 

ปจจุบนั เมื่อเปด               

หลักสูตร

นี้แลว 

1 นางอุษา  พัดเกต ุ รองศาสตราจารย Ph.D. 

 

M.A. 

 

อ.บ.เกียรตินยิมอันดับ 

1 เหรียญทอง 

Literature and Film 

 

Literature (Twentieth-

Century Studies) 

ภาษาอังกฤษ 

University of Newcastle 

upon Tyne 

University of Newcastle 

upon Tyne 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

UK 

 

UK 

 

ไทย 

2545 

 

2541 

 

2540 

8-12 

 

 

 

8-12 

2 นางสาวสุดสรวง ยุทธนา ผูชวยศาสตราจารย ศศ.ด. 

ศศ.ม. 

ศศ.บ. เกียรตินิยม

อันดับ 1 

ภาษาอังกฤษศึกษา  

ภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสุีรนาร ี

มหาวิทยาลยันเรศวร  

วิทยาลัยโยนก 

ไทย 

ไทย 

ไทย 

2549 

2543 

2538 

8-12 8-12 

3 นายอภิชัย รุงเรือง ผูชวยศาสตราจารย Ph.D. 

กศ.ม. 

M.P.A. 

 

สส.บ. 

Applied Linguistics 

ภาษาอังกฤษ 

Public Administration 

 

สังคมสงเคราะหศาสตร 

Ball State University 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

Southern Illinois 

University at Carbondale 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

USA 

ไทย 

USA 

 

ไทย 

2551 

2545 

2539 

 

2535 

8-12 8-12 
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3.2.2 อาจารยประจำหลักสูตร 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหนงวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ ปที่สำเร็จ

การศึกษา 

ภาระการสอน 

(ชม./สัปดาห/ป

การศึกษา 

ปจจุบนั เมื่อเปด

หลักสูตรนี ้

1 นางพยุง ซีดาร รองศาสตราจารย Ph.D. 

M.A. 

 

ศศ.ม. 

ศศ.บ. เกียรตินิยม

อันดับ 1 

Applied Linguistics 

English 

 

ภาษาศาสตร  

ภาษาและวรรณคดี

อังกฤษ  

Boston University  

University of Wisconsin-

Madison  

มหาวิทยาลยัมหิดล 

มหาวิทยาลยัศรีนครินวิโรฒ 

พิษณุโลก 

USA 

USA 

 

ไทย 

ไทย 

2546 

2540 

 

2533 

2528 

8-12  8- 12  

2* นางอุษา  พัดเกต ุ รองศาสตราจารย Ph.D. 

 

M.A. 

 

อ.บ.เกียรตินยิม

อันดับ 1 เหรียญทอง 

Literature and Film 

 

Literature (Twentieth-

Century Studies) 

ภาษาอังกฤษ 

University of Newcastle 

upon Tyne 

University of Newcastle 

upon Tyne 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

UK 

 

UK 

 

ไทย 

2545 

 

2541 

 

2540 

8-12 

 

 

 

8-12 

3 นางสาวฐิติรตัน สุวรรณสม ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

 

ค.ม. 

ศศ.บ. เกียรตินิยม

อันดับ 2 

Second Language 

Teaching 

การสอนภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ 

Massey University 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

New 

Zealand 

ไทย 

ไทย 

2553 

 

2545 

2539 

8-12 8-12 
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ที ่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหนงวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ ปที่สำเร็จ

การศึกษา 

ภาระการสอน 

(ชม./สัปดาห/ป

การศึกษา 

ปจจุบนั เมื่อเปด

หลักสูตรนี ้

4 นายทศพล สรุนัคครินทร ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

 

M.A. 

ศศ.บ. เกียรตินิยม

อันดับ 1 

Linguistics 

 

English Literature 

ภาษาอังกฤษ 

The Australian National 

University 

Macquarie University 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

 

 

Australia 

 

Australia 

ไทย 

2556 

 

2550 

2548 

8-12 8-12 

5 นางสาวปวีณา จันทรนวล ผูชวย

ศาสตราจารย 

ศศ .ด .  

M.A. 

ศศ .บ .  

ภาษาอังกฤษ 

TESOL 

ภาษาอังกฤษ 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

California State University 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง 

ไทย 

USA 

ไทย 

2555 

2547 

2542 

8-12 8-12 

6 นางสาวพัทธชนก  กิติกานันท ผูชวย

ศาสตราจารย 

PhD. 

 

ศศ .ม .  

ศศ .บ.  เกียรตินิยม

อันดับ1 

Phonetics and 

Phonology   

ภาษาศาสตร 

ภาษาอังกฤษ  

Newcastle University, 

Newcastle upon Tyne 

มหาวิทยาลยันเรศวร 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

UK 

 

ไทย 

ไทย 

2559 

 

2554 

2550 

8-12 8-12 

7 นายยุทธศักดิ์ ช่ืนใจชน ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

ศศ.ม. 

ศศ.บ.  

 

Applied Linguistics 

ภาษาอังกฤษ  

ภาษาอังกฤษ 

University of Reading 

มหาวิทยาลยันเรศวร 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

UK 

ไทย 

ไทย 

2555 

2546 

2538 

8-12 8-12 
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ที ่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหนงวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ ปที่สำเร็จ

การศึกษา 

ภาระการสอน 

(ชม./สัปดาห/ป

การศึกษา 

ปจจุบนั เมื่อเปด

หลักสูตรนี ้

8* นางสาวสุดสรวง ยุทธนา ผูชวย

ศาสตราจารย 

ศศ.ด. 

ศศ.ม. 

ศศ.บ. เกียรตินิยม

อันดับ 1 

ภาษาอังกฤษศึกษา  

ภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีุรนาร ี

มหาวิทยาลยันเรศวร  

วทิยาลัยโยนก 

ไทย 

ไทย 

ไทย 

2549 

2543 

2538 

8-12 8-12 

9 นางสาวเสาวภาคย กัลยาณมิตร ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

M.A. 

อ.ม. 

อ.บ. เกียรตินิยม

อันดับ 2 

Theoretical Linguistics 

Applied Linguistics 

ภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ 

Georgetown University 

Georgetown University

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

USA 

USA 

ไทย 

ไทย 

2547 

2540 

2537 

2533 

8-12 8-12 

10* นายอภิชัย รุงเรือง ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D. 

กศ.ม. 

M.P.A. 

 

สส.บ. 

Applied Linguistics 

ภาษาอังกฤษ 

Public Administration 

 

สังคมสงเคราะหศาสตร 

Ball State University 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

Southern Illinois University 

at Carbondale 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

 

 

 

 

USA 

ไทย 

USA 

 

ไทย 

2551 

2545 

2539 

 

2535 

8-12 8-12 
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ที ่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหนงวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ ปที่สำเร็จ

การศึกษา 

ภาระการสอน 

(ชม./สัปดาห/ป

การศึกษา 

ปจจุบนั เมื่อเปด

หลักสูตรนี ้

11 นายอิศรา คงม ี อาจารย Ph.D. 

 

M.A. 

 

 

ศศ.บ. 

Digital Technology 

and Education 

English as an 

International 

Language 

วรรณคดีภาษาอังกฤษ 

Northumbria University 

 

University of Melbourne 

 

 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

UK 

 

Australia 

 

 

ไทย 

2558 

 

2548 

 

 

2545 

8-12 

 

 

 

8-12 

 

3.2.3 อาจารยพิเศษ  

 ไมมี 
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หมวดที่ 4   ผลการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธการจัดการศึกษา  

และวิธีการประเมินผล 

 

1. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)  

                ความรับผิดชอบหลัก  

 

- แผนวิชาการ 

ผลการเรียนรูรายวิชา 
ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบคุคล 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 

วิชาบังคับไมนับหนวยกิต        

205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร       

205511 ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา        

205590  สัมมนา        

วิชาบังคับ        

205521 ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ        

205522  สัมพันธสารและวัจนปฏิบัติศาสตร        

205523 การเรียนรูภาษาท่ีสอง        

205524  ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ        

205531 การวัดและประเมินผลทางภาษา        
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ผลการเรียนรูรายวิชา 
ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบคุคล 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 

วิชาเลือก        

205512 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา          

205525  ภาษาศาสตรเชิงสังคมและภาษาอังกฤษศึกษา        

205526 ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยาและภาษาอังกฤษศึกษา        

205527 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ        

205528 ภาษาอังกฤษเพ่ือจุดมุงหมายเฉพาะ        

205529 พหุภาษาอังกฤษของโลก         

205532  การเรียนรูภาษาดวยเทคโนโลย ี        

205541 วรรณกรรมนานาชาติภาษาอังกฤษ          

รายวิชาวิทยานิพนธและคนควาอิสระ        

205591 วิทยานิพนธ 1 แผน 1 ว. 2        

205592 วิทยานิพนธ 2 แผน 1 ว. 2        

205593 วิทยานิพนธ 3 แผน 1 ว. 2        
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-  แผนวิชาชีพ 

 

ผลการเรียนรูรายวิชา 
ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบคุคล 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 

วิชาบังคับไมนับหนวยกิต        

205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร       

205511 ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา        

205590  สัมมนา        

วิชาบังคับ        

205521 ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ        

205522  สัมพันธสารและวัจนปฏิบัติศาสตร        

205523 การเรียนรูภาษาท่ีสอง        

205524  ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ        

205531 การวัดและประเมินผลทางภาษา        

วิชาเลือก        

205512 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา          

205525  ภาษาศาสตรเชิงสังคมและภาษาอังกฤษศึกษา        

205526 ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยาและภาษาอังกฤษศึกษา        

205527 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ        

205528 ภาษาอังกฤษเพื่อจุดมุงหมายเฉพาะ        
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ผลการเรียนรูรายวิชา 
ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบคุคล 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 

205529 พหุภาษาอังกฤษของโลก         

205532  การเรียนรูภาษาดวยเทคโนโลย ี        

205541 วรรณกรรมนานาชาติภาษาอังกฤษ          

รายวิชาวิทยานิพนธและคนควาอิสระ        

205593  การคนควาอิสระ 1        

205594  การคนควาอิสระ 2        

205595  การคนควาอิสระ 3        
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2. กลยุทธการจัดการศึกษาใหเปนไปตามผลลัพธการเรียนรูตามที่คาดหวังของหลักสูตรในแตละดาน 

 

- แผนวิชาการ 

 

ผลลัพธการเรียนรู 

ของหลักสูตร (PLOs) 
กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมินผล 

PLO 1 สามารถใชภาษาอังกฤษเชิง

ว ิชาการในการเรียนรู และศึกษา

คนควา 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2)  ประ เม ิ น จากงานที่ ไ ด  รั บ

มอบหมาย/แบบฝกหัด 

 

PLO 2 อธิบายทฤษฎีและหลักการ

ที่เกี่ยวของกับภาษาอังกฤษศึกษา

ไดอยางถูกตอง 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2)  ประ เม ิ น จากงานที่ ไ ด  รั บ

มอบหมาย/แบบฝกหัด 

 

PLO 3 ว ิเคราะหสถานการณที่

เก่ียวของกับภาษาอังกฤษศกึษาได 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2)  ประ เม ิ น จากงานที่ ไ ด  รั บ

มอบหมาย/แบบฝกหัด 

 

PLO 4 ประย ุกต ใช องค ความรู

ทางดานทฤษฎีภาษาอังกฤษในการ

สรางงานวิจัยและเพื่อวัตถุประสงค

อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับภาษาอังกฤษ 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

 

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2)  ประ เม ิ น จากงานที่ ไ ด  รั บ

มอบหมาย/แบบฝกหัด 
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ผลลัพธการเรียนรู 

ของหลักสูตร (PLOs) 
กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมินผล 

PLO 5 ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม ค ุ ณ ธ ร ร ม 

จริยธรรม ทางวิชาการและการวิจัย

ตามมาตรฐานสากล 

1) สอดแทรกเนื ้อหาเกี่ยวกับ

จริยธรรมการวิจัยในรายวิชา  

2) มอบหมายงานในรูปแบบ

งานวิจัย รายงาน หรอืบทความ

ทางวิชาการ 

1)  ประ เม ินจากงานท ี ่ ได  รั บ

มอบหมาย    

2) ประเมินจากการเขาชั ้นเรียน

และการสงงาน 

PLO 6 แสดงทักษะที่เหมาะสมใน

การพัฒนาตนเอง ทำงานรวมกับ

ผูอื่น และเรยีนรูตลอดชีวิตได 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2) ประเมนิจากงานที่ไดรบั

มอบหมาย/แบบฝกหัด 

 

PLO 7 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การคนควา การวิเคราะหในเชิง

คุณภาพและ/หรือเชิงปริมาณได

และนำเสนอข อม ูล ได อย  า งมี

ประสิทธิภาพ 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

1) ประเมินจากงานที่ไดรบั

มอบหมาย/แบบฝกหัด 

 

 

- แผนวิชาชีพ 

 

ผลลัพธการเรียนรู 

ของหลักสูตร (PLOs) 
กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมินผล 

PLO 1 สามารถใชภาษาอังกฤษเชิง

ว ิชาการในการเรียนรู และศึกษา

คนควา 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2)  ประ เม ิ น จากงานที่ ไ ด  รั บ

มอบหมาย/แบบฝกหัด 
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ผลลัพธการเรียนรู 

ของหลักสูตร (PLOs) 
กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมินผล 

PLO 2 อธิบายทฤษฎีและหลักการ

ที่เกี่ยวของกับภาษาอังกฤษศึกษา

ไดอยางถูกตอง 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2)  ประ เม ิ น จากงานที่ ไ ด  รั บ

มอบหมาย/แบบฝกหัด 

 

PLO 3 วิเคราะหสถานการณที่

เก่ียวของกับวิชาชีพทาง

ภาษาอังกฤษศึกษาได 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2)  ประ เม ิ น จากงานที่ ไ ด  รั บ

มอบหมาย/แบบฝกหัด 

 

PLO 4 ประย ุกต ใช องค ความรู

ทางดานทฤษฎีภาษาอังกฤษในการ

สรางงานวิจัยและเพื่อวัตถุประสงค

อ ื ่น ๆ ท ี ่ เก ี ่ ยวข องก ับว ิช าชีพ

ทางดานภาษาอังกฤษ 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

 

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2)  ประ เม ิ น จากงานที่ ไ ด  รั บ

มอบหมาย/แบบฝกหัด 

 

PLO 5 ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต าม ค ุ ณ ธ ร รม 

จริยธรรม ทางวิชาการและการวิจัย

ตามมาตรฐานสากล 

1) สอดแทรกเนื ้อหาเกี่ยวกับ

จริยธรรมการวิจัยในรายวิชา  

2) มอบหมายงานในรูปแบบ

งานวิจัย รายงาน หรอืบทความ

ทางวิชาการ 

1)  ประ เม ินจากงานท ี ่ ได  รับ

มอบหมาย    

2) ประเมินจากการเขาชั ้นเรียน

และการสงงาน 

PLO 6 แสดงทักษะที่เหมาะสมใน

การพัฒนาตนเอง ทำงานรวมกับ

ผูอื่น และเรยีนรูตลอดชีวิตได 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

1) ประเมินจากผลการทดสอบ

ยอย การสอบกลางภาค หรือการ

สอบปลายภาค  

2) ประเมนิจากงานที่ไดรบั

มอบหมาย/แบบฝกหัด 
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ผลลัพธการเรียนรู 

ของหลักสูตร (PLOs) 
กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมินผล 

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด  

PLO 7 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การคนควา การวิเคราะหในเชิง

คุณภาพและ/หรือเชิงปริมาณได

และนำเสนอข อม ูล ได อย  า งมี

ประสิทธิภาพ 

1) จัดการเรียนการสอนแบบ

บรรยาย อภิปราย และแบบ

ผ ู  เ ร ียนม ีส  วนร วม (active 

learning) หรือแบบกรณีศึกษา 

(case-study)  

2) มอบหมายงาน/แบบฝกหัด 

1) ประเมินจากงานที่ไดรบั

มอบหมาย/แบบฝกหัด 

 

 

 3. ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังเม่ือสิ้นปการศึกษา    

แผน 1 ว. 2 

ชั้นป การบรรลุผลลัพธการเรียนรู (PLOs) 

1 PLO 1, 2, 3, 5, 6, 7 

2 PLO 1-7 

 

แผน 2 แบบวิชาชีพ 

ชั้นป การบรรลุผลลัพธการเรียนรู (PLOs) 

1 PLO 1, 2, 3, 5, 6, 7 

2 PLO 1-7 
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หมวดที่ 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565  

 

2. กระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรูของนิสิต 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิตยังไมสำเร็จการศึกษา 

2.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบที่ประกอบดวยคณะกรรมการประจำหลักสูตรที่เชี่ยวชาญกลุม

วิชานั้นๆ 

2.1.2 คัดเลือกรายวิชาทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติโดยวิธีสุมเลือก อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่

เปดสอนในแตละปการศึกษา 

2.1.3 คณะกรรมการทวนสอบตรวจสอบความสอดคลองของการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน และ

การวัดและประเมินผลกับผลการเรียนรูของรายวิชา รวมถึงประเมินประเมินสิทธิผลของการ

สอนและการประเมินผูเรียนและกระบวนการวัดและประเมินผูเรียน   

2.1.4 คณะกรรมการทวนสอบตรวจสอบผลและรายงานวิทยานิพนธ และการไดรับการตีพิมพ

เผยแพรในวารสารหรือรายงานการประชุมวิชาการตางๆ และมีการประเมินวิทยานิพนธโดย

คณะกรรมการพิจารณา 

 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา 

2.2.1 ภาวะการไดงานทำของมหาบัณฑิต ประเมินจากมหาบัณฑิตแตละรุนที่จบการศึกษาในดาน

ของระยะเวลาในการหางานทำ ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตใน

การประกอบการงานอาชีพ 

2.2.2 การตรวจสอบจากผูใชบัณฑติโดยการสัมภาษณหรือการสงแบบสอบถามเพื่อประเมินความพึง

พอใจในมหาบัณฑิตที ่จบการศึกษาและเขาทำงานในสถานประกอบการนั ้นๆ ในชวง

ระยะเวลาตางๆ เชน ปที่ 1 ปที่ 5 เปนตน 

2.2.3 การประเมินตำแหนง และ/หรือความกาวหนาในสายงานของมหาบัณฑติ 

2.2.4 การประเมินจากสถานศึกษาอื่น โดยการสงแบบสอบถามหรือสอบถามเมื่อมีโอกาสในระดับ

ความพึงพอใจดานความรู  ความพรอม และคุณสมบัติดานอื ่นๆ ของมหาบัณฑิตที่จบ

การศกึษาและเขาศึกษาเพื่อปริญญาท่ีสูงขึ้นในสถานศึกษานั้นๆ 
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2.2.5 การประเมินจากมหาบัณฑิตที ่ไปประกอบอาชีพในแงของความพรอมและความรู จาก

สาขาวิชาที่เรียนรวมทั้งสาขาอื่นที่กำหนดในหลักสูตรที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของ

มหาบัณฑติรวมทั้งเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดีย่ิงข้ึนดวย 

2.2.6 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่มาประเมินหลักสูตร หรือเปนอาจารยพิเศษตอความ

พรอมของนิสิตในการเรียนและคุณสมบัติอื่นๆ ที่เกี ่ยวของกับกระบวนการเรียนรู และการ

พัฒนาองคความรูของนิสิต 

 

3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

เปนไปตามเกณฑการสำเร็จการศึกษาตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวย การศึกษาระดับ

บัณฑติศกึษา พ.ศ. 2565 ขอ 30 (7) และขอ 33  

การสอบวิทยานิพนธและการรายงานผลการสอบ 

การสอบวิทยานิพนธปากเปลาตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขาฟงได เมื่อนิสิตผานการสอบวิทยานิพนธโดย

การสอบปากเปลาแลว คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธจะตองรายงานผลการสอบตอบัณฑิตวิทยาลัยภายใน 2 

สัปดาห หลังวันสอบวิทยานิพนธ 

นิสิตที่ไดรับการเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติใหไดรับปริญญา จะตองผานเงื่อนไขตางๆ ดังตอไปนี้ 

หลักสูตรปริญญาโท แผน 1 ว. 2 

(ก)  มีระยะเวลาการศึกษาตามกำหนด 

(ข)  ลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกำหนด 

(ค)  ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กำหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้น ๆ 

(ง)   มีผลการศึกษาไดคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ยไมต่ำกวา 3.00 

(จ)  สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

(ฉ)  เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลา 

(ช)  ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการเผยแพร

ในรูปแบบบทความ ผลงานสรางสรรค หรือนวัตกรรม หรือสิ่งประดิษฐ หรือผลงานทางวิชาการอื่นซึ่งสามารถ

สืบคนไดตามประกาศมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย  

 

 หลักสูตรปริญญาโท แผนวิชาชีพ 

 (ก) มีระยะเวลาการศึกษาตามกำหนด 

 (ข)  ลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกำหนด 

 (ค)  สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย   

 (ง)  ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กำหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้น ๆ  

 (จ)  มีผลการศึกษาไดคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ย ไมต่ำกวา 3.00 
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 (ฉ)  สอบผานการสอบประมวลความรู (COMPREHENSIVE EXAMINATION) 

 (ช)  เสนอรายงานการคนควาอิสระและสอบผานการสอบปากเปลาขั ้นสุดทาย โดยคณะกรรมการที่

มหาวิทยาลัยแตงตั้ง ตามประกาศมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 

 (ซ)  รายงานการคนควาอิสระหรือสวนหนึ่งของรายงานการคนควาอิสระตองไดรับการเผยแพร ซึ่งสามารถ

สืบคนไดตามประกาศมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
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หมวดที ่6  การประกันคุณภาพหลักสูตร  

 

1.  ผลลัพธการเรียนรู   

 หลักสูตรรวบรวมและพิจารณาขอมูลที ่ เกี ่ยวของอันทั ้งในเชิงนโยบายและการดำเนินงาน อัน

ประกอบดวย สถานการณปจจุบัน วิสัยทัศน พันธกิจของมหาวิทยาลัย ตลอดจนขอมูลความตองการจากผูมี

สวนไดสวน ไดแก ผูใชบัณฑิต ศิษยเกา ผูสนใจเขาศึกษาตอ ผูมีโอกาสเปนผูใชบัณฑิต นิสิตปจจุบัน และ

อาจารยผูสอน จากแบบสอบถามและการสัมภาษณ จากนั้นจึงนำขอมูลทั้งหมดมากำหนดผลลัพธการเรียนรู

ระดับหลักสูตรที่ตอบสนองตอความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย มีความสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ 

และอัตลักษณนิสิตของมหาวิทยาลัยนเรศวรและมีความเชื่อมโยงกับวัตถุประสงคของหลักสูตร และนิสิตใน

หลักสูตรทุกคนตองบรรลุไดเมื่อสำเรจ็การศึกษา  

 ในการดำเนินงานเพื่อใหบรรลุผลลัพธการเรียนรูนั้น หลักสูตรใชแนวทางการบริหารหลักสูตรโดยคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรกำกับดูแลเรื ่องการออกแบบเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน และการ

ประเมินผลการเรียนการสอน เพื่อใหบรรลุผลลัพธการเรียนรูทั้งในระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร นอกจาก

การบริหารงานดานรายวิชาแลว หลักสูตรกำหนดใหมีโครงการหรือกิจกรรม และสงเสริมใหผูเรียนเขารวม

กิจกรรมอ่ืน ๆ ที่คณะและมหาวิทยาลัยจัดข้ึน เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนบรรลุวัตถุประสงคการเรียนรูของหลักสูตร 

 หลักสูตรมีแนวทางการประเมินการบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรของหลักสูตร โดยแบงตาม

แผนการเรียน ดังนี้  

- แผนวิชาการ 

 หลักสูตรประเมินการบรรลุผลัพธการเรียนรูของหลักสูตรดวยการทำวิทยานิพนธ โดยหลักสูตรสราง

กรอบการพิจารณาความสมบูรณของผลงานวิทยานิพนธ ที่สามารถแจกแจงการวัดผลตามผลลัพธการเรียนรู

ระดับหลักสูตร ดังแสดงในตารางที่ 1  

 

ตารางที่ 1 หลักการวัดผลความสำเร็จของการตอบสนอง PLOs ของผู เรยีนจากผลงานวิทยานิพนธ 

 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร วิธีการ / เคร่ืองมือวัด 

PLO 1 สามารถใชภาษาอังกฤษเชิงวิชาการในการ

เรยีนรูและศึกษาคนควา 

- การทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของท่ีตีพิมพเปน

ภาษาอังกฤษ 

- การเขียนวิทยานิพนธเปนภาษาอังกฤษ 

- การนำเสนอรายงานวิทยานิพนธเปนภาษาอังกฤษ 

PLO 2 อธิบายทฤษฎีและหลักการที ่เกี ่ยวของกับ

ภาษาอังกฤษศึกษาไดอยางถูกตอง 

- ความกวางขวาง ครอบคลุม ในการทบทวน

วรรณกรรม 

PLO 3 ว ิ เคราะห สถานการณ ท ี ่ เ ก ี ่ ยวข องกับ

ภาษาอังกฤษศึกษาได 

- การไดมาซึ่งหัวขอการวิจัย ความเปนมาและที่มา

ของปญหา 
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ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร วิธีการ / เคร่ืองมือวัด 

- การทบทวนวรรณกรรมแสดงนยัสำคัญของการ

เลือกหัวขอกระบวนการวิจัยตอบวัตถุประสงค 

- การตั้งสมมุติฐานการวิจัย การกำหนดขอบเขต     

ขอจำกัด การอภิปรายผลและนำเสนอขอเสนอแนะ 

PLO 4 ประย ุกตใช องคความรู ทางดานทฤษฎี

ภาษาอ ั งกฤษในการสร  า ง งานว ิจ ั ย และ เพื่ อ

วัตถุประสงคอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับภาษาอังกฤษ 

- การไดมาซึ่งหัวขอการวิจัย ความเปนมาและที่มา

ของปญหา 

- การสรางความเชื่อมโยงระหวางการทบทวน

วรรณกรรมสูกระบวนการวิจัย 

PLO 5 ปฏิบัติตามคุณธรรม จริยธรรม ทางวิชาการ

และการวิจัยตามมาตรฐานสากล 

- ความสมบูรณของการอางอิง  

- การไมลอกผลงานผูอื่น  

 

 

PLO 6 แสดงทักษะที่เหมาะสมในการพัฒนาตนเอง 

ทำงานรวมกับผูอ่ืน และเรยีนรูตลอดชีวิตได 

- การวิเคราะหและใหเหตุผลกับผลงาน 

- การนำเสนอขอมูลที่มีความขัดแยง การจัดการกับ

ขอมลูที่มีความขัดแยง การวิเคราะห วิพากษอยาง

ครอบคลุม 

PLO 7 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนและ/

หรือวิเคราะหในเชิงคุณภาพและ/หรือเชิงปริมาณได 

- การทบทวนวรรณกรรม และการอางอิงงานวิจัยที่

สืบคนดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ความสามารถในการประเมินเพ่ือเลือกใชแนวทาง

วิเคราะหขอมูลที่เหมาะสมกับงาน 

 

- แผนวิชาชีพ 

 หลักสูตรประเมินการบรรลุผลัพธการเรียนรูของหลักสูตรดวยการทำการคนควาอิสระ โดยหลักสูตร

สรางกรอบการพิจารณาความสมบูรณของงานคนควาอิสระ ท่ีสามารถแจกแจงการวัดผลตามผลลัพธการเรียนรู

ระดับหลักสูตร ดังแสดงในตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 2 หลักการวัดผลความสำเร็จของการตอบสนอง PLOs ของผู เรยีนจากการคนควาอิสระ 

 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร วิธีการ / เครื่องมือวัด 

PLO 1 สามารถใชภาษาอังกฤษเชิงวิชาการในการ

เรยีนรูและศึกษาคนควา 

- การทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของท่ีตีพิมพเปน

ภาษาอังกฤษ 
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ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร วิธีการ / เครื่องมือวัด 

PLO 2 อธิบายทฤษฎีและหลักการที ่เกี ่ยวของกับ

ภาษาอังกฤษศึกษาไดอยางถูกตอง 

- ความกวางขวาง ครอบคลุม ในการทบทวน

วรรณกรรม 

PLO 3 วิเคราะหสถานการณที่เกี ่ยวของกับวิชาชีพ

ทางดานภาษาอังกฤษศกึษาได 

- การไดมาซึ่งหัวขอการวิจัย ความเปนมาและที่มา

ของปญหา 

- การทบทวนวรรณกรรมแสดงนัยสำคัญของการ

เลือกหัวขอกระบวนการวิจัยตอบวัตถุประสงค 

- การตั ้งสมมุติฐานการวิจ ัย การกำหนดขอบเขต     

ขอจำกัด การอภิปรายผลและนำเสนอขอเสนอแนะ 

PLO 4 ประยุกต ใช องคความรู ทางดานทฤษฎี

ภาษาอ ั งกฤษในการสร  า งง านว ิ จ ั ย และ เพื่ อ

ว ัตถ ุประสงค อ ื ่น  ๆ ท ี ่ เก ี ่ ยวข องก ับว ิช าชีพ

ภาษาอังกฤษ 

- การไดมาซึ่งหัวขอการวิจัย ความเปนมาและที่มา

ของปญหา 

- การสรางความเชื่อมโยงระหวางการทบทวน

วรรณกรรมสูกระบวนการวิจัย 

PLO 5 ปฏิบัติตามคุณธรรม จริยธรรม ทางวิชาการ

และการวิจัยตามมาตรฐานสากล 

- ความสมบูรณของการอางอิง  

- การไมลอกผลงานผูอ่ืน  

PLO 6 แสดงทักษะที่เหมาะสมในการพัฒนาตนเอง 

ทำงานรวมกับผูอ่ืน และเรยีนรูตลอดชีวิตได 

- การวิเคราะหและใหเหตุผลกับผลงาน 

- การนำเสนอขอมูลที่มีความขัดแยง การจัดการกับ

ขอมูลที่มีความขัดแยง การวิเคราะห วิพากษอยาง

ครอบคลุม 

PLO 7 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนและ/

หรือวิเคราะหในเชิงคุณภาพและ/หรือเชิงปริมาณได 

- การทบทวนวรรณกรรม และการอางอิงงานวิจัยที่

สบืคนดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ความสามารถในการประเมินเพื่อเลือกใชแนวทาง

วิเคราะหขอมูลที่เหมาะสมกับงาน 

 

  

 นอกจากนี้ หลักสูตรประเมินการบรรลุผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรจากผูมีสวนไดสวนอีก 2 กลุม 

ไดแก การประเมินตนเองของนิสิตที่สำเร็จการศึกษา และการประเมินโดยผูใชบัณฑิต 

 เอกสารท่ีใชประกอบการรายงานการบรรลุผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรประกอบดวย 

1. เอกสารประเมินการสอบวิทยานิพนธ / การคนควาอิสระ 

2. รายงานการประเมินตนเองของนิสิตที่สำเร็จการศึกษาในรอบปการศกึษานั้น 

3. รายงานการประเมินจากผูใชบัณฑติ 
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 เมื่อครบกำหนดเวลาในการปรับปรุงหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรทำการประเมินผลลัพธ

การเร ียนรู ของหลักสูตร โดยพิจารณาจากผลการประกันคุณภาพหลักสูตรทุกปการศึกษา นอกจากนี้ 

ดำเนินการประเมินผลลัพธการเรียนรูโดยผูมีสวนไดสวนเสีย เพื่อนำมาปรับปรุงผลลัพธการเรียนรูในหลักสูตร

ปรับปรุงตอไป 

 

2.  นิสิต 

 หลักสูตรมีการดำเนินงานที่เก่ียวของกับนิสิตตั้งแตกระบวนการรับเขาศึกษาและการเตรียมความพรอม

สำหรับนิสิต การควบคุมดูแลและการกำกับติดตามความกาวหนาในการศึกษา การวางแผนทั้งระยะสั้นและ

ระยะยาวในการสนับสนุนนิสิต การจัดกิจกรรมที่สงเสริมทักษะการเรียนรูและทักษะการทำงานหลังสำเร็จ

การศกึษา รวมไปถึงการจัดกิจกรรมเพ่ือประกวดผลงานนิสิต โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 2.1 การรับนิสิตและเตรียมความพรอมสำหรับนิสิต 

 หลักสูตร ไดกำหนดแนวทางในการรับนิสิตเขาเรียนในหลักสูตร เพื่อรับนักศึกษาที่มีคุณสมบัติและมี

ความพรอมในการศึกษาในหลักสูตร ดังนี้ 

 1) ในแตละปอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร นำแผนการรับนักศึกษามา

ประกอบในการวิเคราะหและวางแผนการรับนิสิต เชน จำนวนและคุณสมบัติของผูสมัครเขาศึกษาตอ ชวงเวลา

การเปดรับสมัคร ที่สอดคลองกับเกณฑการรับเขาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 2) หลักสูตรและภาควิชาฯ แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการสมัครไปยัง บัณฑิตวิทยาลัยผานคณะ และ

มหาวิทยาลัย 

 3) หลักสูตร ภาควิชาฯ คณะ บัณฑิตวิทยาลัย และมหาวิทยาลัย ประชาสัมพันธการรับสมัครผาน

ชองทางตาง ๆ เชน เว็ปไซตแผนพับ และโปสเตอร เปนตน  

 4) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร พิจารณาคัดเลือกนักศึกษาใหเปนไปตามคุณสมบัติและจำนวนให

เปนไปตามแผนการรับ และดำเนินการสอบสัมภาษณโดยกรรมการบริหารหลักสูตร ที่ปรึกษาวิทยานิพนธและ

สงผลการคัดเลือกไปยังมหาวิทยาลัย เมื่อจำนวนนักศึกษาที่รับไดมีจำนวนนอยกวาที่ระบุไวในแผนการรับ 

ผูรับผิดชอบหลักแจงรายละเอียดเก่ียวกับการสมัครเพ่ิมไปยัง บัณฑติวิทยาลัยผานคณะ และมหาวิทยาลัย เพื่อ

ขอเปดรับสมัครเพ่ิมเติม 

 5) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตรประชุมเพื่อทบทวนระบบการรับนิสิตและ

การประชาสัมพันธการรับนิสิตรวมทั้งสรุปและวางแผนการดำเนนิงานในปตอไป 

 6) หลักสูตรและภาควิชามีการเตรียมความพรอมทางดานการเรียนและการวิจัย โดยมีกิจกรรมในการ

พัฒนานิสิตเพื่อเตรียมความพรอมนิสิตกอนเขาศึกษา ที่ระบุไวในโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปของ

ภาควิชา นอกจากนี้คณะยังกำหนดใหนิสิตเขาอบรมในหัวขอที่เกี่ยวของกับการเรียนและการทำวิทยานิพนธ 

เชน อบรมการขอจริยธรรมวิจัยในมนุษย เปนตน 
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  2.2 การควบคุมดูแลและการกำกับติดตามความกาวหนาในการศึกษา 

  หลักสูตรมอบหมายใหอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรและ/หรืออาจารยที่ปรึกษา ทำหนาที ่ดูแลให

คำปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวแกนิสิตในปการศึกษาแรก และเมื่อมีการดำเนินการแตงตั้งอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ นิสิตจะไดรับการดูแลเกี่ยวกับการเรียนและการวิจัยจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธจน

จบการศึกษา ทั้งนี้ หลักสูตรกำกับติดตามความกาวหนาในการเรียนและการทำวิทยานิพนธโดยการรายงาน

อยางเปนลายลักษณอักษรจากอาจารยที่ปรึกษาวิชาการและ/หรืออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ  

  หลักสูตรทำการการประเมินกระบวนการควบคุมดูแลและการกำกับติดตามความกาวหนาในการศึกษา 

โดยใหนิสิตทำแบบประเมินการใหคำปรึกษาและแบบประเมินระบบการใหคำปรึกษาของหลักสูตรทุกป

การศกึษา  

  2.3 การวางแผนระยะสั้นและระยะยาวในการสนับสนุนนิสิต 

  ในการใหบริการและสนับสนุนนิสิต หลักสูตรและคณะดำเนินการในหลายดาน ไดแก 

1) ความพรอมของอาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผูสอน และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

  อาจารยประจำหลักสูตรจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายปและราย 5 ป เพื่อวางแผนการพัฒนาตนเองทั้ง

ทางดานวิชาการและทางดานการวิจัยอยางตอเนื ่อง และอาจารยประจำหลักสูตรมีผลงานวิจัยหรืองาน

สรางสรรคตามเกณฑ 2565 เพ่ือใหมีความสามารถและมีคุณสมบัติในการเปนผูสอน การเปนอาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ และการเปนกรรมการผูสอบวิทยานิพนธ ทั้งนี้ หลักสูตรจะทำการวิเคราะหการพัฒนาตนเองของ

อาจารยประจำหลักสูตรทุกปการศกึษาเพื่อใหตอบสนองความตองการของหลักสูตรในการสนับสนุนนิสิต 

2) ความพรอมของบุคลากรสายสนับสนุนที่ดูแลงานทางดานบัณฑติวิทยาลัย 

  คณะกำหนดสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีดูแลงานทางดานบัณฑิตวิทยาลัย และสงเสริมให

บุคลากรสายสนับสนุนพัฒนาตนเองอยางสม่ำเสมอตามแผนการพัฒนาตนเอง เพื่อใหบริการแกนิสิตไดอยางมี

ประสิทธิภาพ ทั้งนี้ คณะจัดใหมีการประเมินบุคลากรสายสนับสนุนที่ดูแลงานทางดานบัณฑิตวิทยาลัยโดยผูมี

สวนไดสวนเสียที่เก่ียวของ ไดแก นิสิตปจจุบัน และอาจารย  

3) การสงเสริมความกาวหนาทางการเรียนและการทำวิจัยสำหรับนิสิต 

  หลักสูตร คณะ หรือมหาวิทยาลยั สงเสริมศักยภาพของนิสิตทั้งการทำวิจัยและการนำเสนอผลงานทาง

วิชาการในท่ีประชุมวิชาการ โดยจัดสรรงบประมาณใหทุนสำหรับการทำวิทยานิพนธและการนำเสนอผลงาน

ของนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษา 

  2.4 การจัดกิจกรรมที่สงเสริมทักษะการเรียนรูและทักษะการทำงานหลังสำเร็จการศึกษา 

  หลักสูตรหรือคณะสงเสริมใหนสิิตเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อสงเสริมทักษะการเรียนรู สงเสริม

ใหนิสิตไปปฏิบัติงานวิจัยในสถาบันการศึกษาอื่นทั้งในและนอกประเทศ เพื่อพัฒนาทักษะและประสบการณ

ดานงานวิจัย ทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน และทักษะทางดานภาษาตางประเทศ ตลอดจน จัดบรรยายโดยการ

เชิญวิทยากรภายนอกมาใหความรูที่เกี่ยวของกับการทำงานหลังสำเร็จการศึกษา 
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  2.5 การจัดกิจกรรมเพื่อประกวดผลงานนิสิต 

  หลักสูตรสงเสริมใหนิสิตเขารวมประกวดการนำเสนอผลงาน การประกวดวิทยานิพนธ ทั้งในระดับ

สถาบันและระดับประเทศ เพื ่อใหนิสิตไดพัฒนาศักยภาพของตนเอง นอกจากนี ้ หลักสูตรจัดรายงาน

ความกาวหนาว ิทยานิพนธในทุกภาคการเรียนและใหรางวัลแกผ ู ที ่ม ีผลงานในระดับดีในการรายงาน

ความกาวหนา 

 

3.  อาจารย 

 หลักสูตรมีกระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารย ตั้งแตระบบการรับอาจารยใหม การจัดสรรภาระ

งานอาจารย การกำหนดและประเมินสมรรถนะของอาจารย การสงเสริมพัฒนาอาจารยใหสอดคลองกับความ

ตองการของหลักสูตร รวมถึงการสงเสริมใหอาจารยพัฒนาผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่อง ความพรอมและ

ศักยภาพของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธในระดับบัณฑิตศึกษา โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

  3.1 การรับอาจารยใหม 

  หลักสูตรและภาควิชามีสำรวจอัตรากำลังอยู เปนประจำ เมื่อตองการอัตรกำลังเพิ่ม หลักสูตรและ

ภาควิชาไดกำหนดคุณสมบัติของผูสมัครที่มีวุฒิการศึกษาและคุณสมบัติตามที่คณะ รวมทั้งตองเปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาสาขาวิชาและมหาวิทยาลัยกำหนด จากนั้นเสนอขออัตรากำลังตอ

มหาวิทยาลัยผานคณะ เพื ่อประกาศรับสมัครผานชองทางสาธารณะตาง ๆ โดยภาควิชา คณะ บัณฑิต

มหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัย และมอบหมายใหกรรมการคัดเลือกซึ่งพิจารณาแตงตั้งโดยอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรทำการคัดเลือกผูสมัคร และทำการประกาศผลอยางเปนสาธาณะตอไป 

3.2 การจัดสรรภาระงานอาจารย 

  หลักสูตรฯ มีระบบการบริหารและกำกับติดตามภาระงานของอาจารยรวมกับหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ เนื่องจากทั้ง 2 หลักสูตรอยูภายใตภาควิชาภาษาอังกฤษ โดยการกำกับและ

ติดตามโดยหัวหนาภาควิชาภาษาอังกฤษมีการวางแผนดานบุคลากรสายวิชาการเพื่อใหหลักสูตรมีอาจารย

ผูสอนและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณภาพและมีจำนวนเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน การวิจัย 

และการบริการวิชาการ โดยภาควิชามีวางแผนตั้งแตการกำหนดคุณสมบัติอาจารยในการรับเขาที่สอดคลองกับ

ความตองการของหลักสูตรเพื ่อใหไดอาจารยผูสอนที่มีความรูและความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน นอกจากนี้ 

ภาควิชามีระบบการแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและมีการกำหนดบทบาทและหนาที่ไวอยางชัดเจน ซึ่ง

ในการวางแผนทั้งในดานอัตรากำลังอาจารยผูสอนและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ภาควิชาไดพิจารณาจาก

แผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (Individual Development Plan) ในรอบ  5 ป  

  ในดานการกำหนดภาระงานสอน ภาควิชาและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของท้ัง 2 หลักสูตรจัดการ

ประชุมเพื่อวางแผนในการกำหนดผูสอนตามรอบปการศึกษา โดยจัดภาระการสอนของทั้งปการศึกษาในคราว

เดียวเพื่อจะไดเห็นภาพรวมของภาระการสอนตลอดทั้งป โดยในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษานั้น จะพิจารณา

จากคุณสมบัติของการเปนอาจารยระดับบัณฑิตศึกษา คุณวุฒิและความเชี่ยวชาญของอาจารยผูสอน และความ

ประสงคในการเขียนตำราเพื่อขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการของคณาจารยภายในภาควิชาแผนพัฒนา
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รายบุคคล (Individual Development Plan) ทั้งนี้ อาจจัดภาระการสอนแบบสอนเดี่ยวหรอืสอนเปนกลุมตาม

ความเหมาะสมของเนื้อหาวิชาและภาระงานของอาจารย 

  เกณฑการกำหนดภาระงานสอนของอาจารยโดยคิดคา FTE เปนไปตามเงื่อนไขตอไปนี้ 

  1. การคำนวณคา FTE คิดจาก ชั่วโมงการทำงานตอสัปดาห เทากับ 35 ชม./สัปดาห 

  2. ภาระงานสอนขั้นต่ำระดับบัณฑติศึกษา คณะฯ ยึดตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกำหนด เทากับ 6 ชม./

สัปดาห   

  นอกเหนือจากภาระงานทางดานการสอนแลว คณะกำหนดใหอาจารยมีภาระงานในดานอื่นๆ ไดแก 

การวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม โดยคณะมีระบบการประเมินภาระงานของ

อาจารย 4 ดานปละ 2 ครั้ง ซึ่งอาจารยจะสงรายงานภาระงานของตนเองในรอบ 6 เดือนใหหัวหนาภาควิชา

และคณะพิจารณาในลำดับตอไป 

  3.3 การกำหนดและประเมินสมรรถนะของอาจารย 

นอกจากการประเมินภาระงานตามพันธกิจหลัก 4 ดาน อันไดแก การสอน การวิจัย การบริการ

วิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมแลว คณะไดกำหนดสมรรถนะของอาจารย 2 ดานไดแก 

 

1) สมรรถนะหลัก (Core Competency) แบงเปน 5 ดาน  

- C1: ความผูกพันทีม่ีตอองคกร (Organizational Commitment) 

- C2: การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม (Integrity-ING) 

- C3: การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ (Expertise-EXP) 

- C4: จิตบรกิาร (Service Mind: SERV) 

- C5: การมุงผลสมัฤทธิ ์(Achievement Motivation-ACH) 

2) สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ (Functional Competency)  

- F1 ความเขาใจองคกรและระบบราชการ (Organizational Awareness) 

- F2 การใสใจและพัฒนาผูอ่ืน (Caring Other) 

- F3 การดำเนินการเชิงรุก (Proactiveness) 

- F4 การสรางสัมพันธภาพ (Relationship Building) 

- F5 การตรวจสอบความถูกตองตามกระบวนงาน (Concern for Order) 

บุคลากรสายวิชาการไดรับการแจงเรื ่องเกณฑสมรรถนะผานระบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติ

ราชการของคณะมนุษยศาสตร และการแจงเกณฑสมรรถนะบนหนาเว็บไซตของคณะ  

ทั้งนี้ หัวหนาภาควิชาฯ จะเปนผูตรวจสอบและประเมินผลสมรรถนะ 2 ครั้งตอป โดยใชระบบการ

ประเมินภาระงานและสมรรถนะของบุคลากรสายวิชาการแบบออนไลนที่คณะจัดทำขึ้น 
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  3.4 การสงเสริมพัฒนาทักษะ ความรู และผลงานทางวิชาการของอาจารยใหสอดคลองกับความ

ตองการของหลักสูตร 

  บุคลากรสายวิชาการจัดทำแผนการพัฒนาตนเอง ฉบับ 5 ป และฉบับ 1 ป เพื่อกำหนดแนวทางการ

พัฒนาตนเอง ทั้งทางดานการเขาสูตำแหนงทางวิชาการ และการพัฒนาทักษะและความรูของตนเองในดาน

วิชาการ วิจัย บริการวิชาการ และการบริหารหลักสูตร จัดสงใหแกภาควิชาพิจารณาความเหมาะสมและความ

ตองการของหลักสูตร หัวหนาภาควิชาเปนผูพิจารณาแผนพัฒนาตนเองในข้ันตนและสงใหคณะพิจารณาตอไป 

  ในการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการนั้น ภาควิชามีการจัดสรรงบประมาณใหบุคลากรสาย

วิชาการคนละ 10,000 บาทตอป นอกจากนี้ คณะและมหาวิทยาลัยสงเสริมการพัฒนาผลงานทางวิชาการของ

อาจารย โดยมีการจัดสรรทุนสนับสนุนการวิจัยและการตีพิมพ ในแตละปงบประมาณเพื่อสงเสริมการทำวิจัย

ของบุคลากรสายวิชาการทุกทาน 

  นอกจากการสงเสริมการพัฒนาอาจารยตามแผนการพัฒนาตนเองแลว คณะและมหาวิทยาลัยจัดใหมี

การอบรม สัมมนา ในหัวขอตางๆ ท่ีเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองของอาจารยอยางสม่ำเสมอ 

  เมื่ออาจารยเขารวมการประชุม สัมมนา และฝกอบรมในแตละครั้งเสร็จสิ้น จะตองทำสรุปรายงาน

เนื้อหาและการใชประโยชนจากการเขารวมประชุม สัมมนา และฝกอบรมนั้นๆ ใหแกหัวหนาภาคไดรับทราบ 

และจัดเก็บเปนฐานขอมูลการพัฒนาอาจารย เมื่อสิ้นสุดปการศึกษา ภาควิชาจะทำการรวบรวมขอมูลและ

วิเคราะหความสอดคลองกับความตองการของหลักสูตรและภาควิชา 

  3.5 ความพรอมและศักยภาพของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธในระดับบัณฑิตศึกษา 

  หลักสูตรกำก ับติดตามความพรอมและศักยภาพของอาจารยท ี ่ปร ึกษาว ิทยานิพนธ ในระดับ

บัณฑิตศึกษา โดยพิจารณาตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ซึ่งกำหนดไว โดย

หลักสูตรจะทำการสำรวจคุณสมบัติของอาจารย และผลงานทางวิชาการใหเปนไปตามเกณฑ เพื่อเสนอรายชื่อ

อาจารยระดับบัณฑิตวิทยาลัยและสงใหกับบัณฑิตวิทยาทำการแตงตั้งในทุกปการศึกษา 

 

4.  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

  หลักสูตรมีการบริหารจัดการหลักสูตร การควบคุม กำกับติดตามคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่

ครอบคลุมการวางระบบผูสอนและการจัดทำแผนการเรียนรู รวมทั้งการประเมินผูเรียนที่ครอบคลุม การใช

วิธีการประเมินที่หลากหลาย การจัดทำผลการเรยีนรู  โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

   

  4.1 การบริหารจัดการหลักสูตร 

  หลักสูตรมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรำนวน 3 คน และมีคุณสมบัติตามเกณฑการเปนอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร อยางไรก็ตามในการบริหารจัดการหลักสูตรนั้น หลักสูตรมีการแตงตั้งคณะกรรมการ

บริหารงานหลักสูตรจำนวน 5 คน โดยมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 3 คน และตัวแทนอาจารยระดับ

บัณฑติศกึษาอีกจำนวน 2 คน เพื่อใหการบริหารจัดการหลักสูตรเปนการบริหารแบบมีสวนรวมและเปนไปอยาง

มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลอยาตอเนื่อง 



57 
 

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประชุมอย่างสม ่าเสมอ ทั้งแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
โดยมีการสื อสารอย่างสม ่าเสมอผ่านช่องทางการสื อสารต่างๆ นอกเหนือจากการประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรที เป็นทางการ 
  4.2 การควบคุม ก ากับติดตามคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรที มีจ่านวน 5 คน มีหน้าที ในการควบคุมและก่ากับติดตามคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอน ผ่านการประชุมร่วมกับอาจารย์ประจ่าหลักสูตร ซึ งจัดเป็นการประชุมภาควิชา เนื องจาก
อาจารย์ประจ่าหลักสูตรนั้น เป็นอาจารย์ประจ่าหลักสูตรทั้งระดับปริญญาตรีและปริญญาโทที อยู่ในความดูแล
ของภาควิชาภาษาอังกฤษ โดยมีการประชุมเป็นประจ่า และมีการติดต่อสื อสารผ่านทางช่องทางออนไลน์ เพื อ
แจ้งข่าวสารได้อย่างทันท่วงที 
  การบริหารจัดการหลักสูตรเป็นแบบ สาขาวิชาเดี ยว โดยมีก่าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลการ
เรียนรู้ที คาดหวังในระดับหลักสูตร และผลการเรียนรู้ในระดับรายวิชา  
  รายละเอียดการบริหารจัดการหลักสูตรระบบและกลไกที ใช้ในการควบคุม ก่ากับติดตามคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอน แบ่งออกเป็น 2 แนวทาง ได้แก่ 
  การด าเนินการอย่างเป็นทางการ มีแนวทางการด่าเนินงานดังนี้ 
  การก่ากับติดตามระดับรายวิชา 

1. ภาควิชาก่าหนดผู้สอนในแต่ละรายวิชาที มีคุณวุฒิและความเชี ยวชาญตามรายวิชาที เปิดสอน ทั้งนี้ 
จัดให้มีการสอนทั้งแบบสอนเดี ยว และสอนเป็นกลุ่ม 

2. อาจารย์ผู้สอนจัดท่าแผนการเรียนรู้ของรายวิชา และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท่าการ
พิจารณาแผนการเรียนรู้ของรายวิชา เพื อพิจารณา 1) ความเหมาะสมของการจัดการเรียนการ
สอนให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 2) การจัดท่าผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา
ที เหมาะสมและสามารถวัดได้จริง 3) เนื้อหาในรายวิชามีความครอบคลุมและทันสมัย และ 4) 
การออกแบบการวัดและประเมินผลในรายวิชามีความเหมาะสมและสามารถวัดได้จริง  ทั้งนี้ หาก
รายวิชานั้นมีการใช้ rubrics และ marking scheme จะน่ามาพิจารณาด้วยเช่นกัน 

3. หลังจากการพิจารณาแผนการเรียนรู้ของรายวิชา โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแล้ว อาจารย์
ผู้สอนส่งแผนการเรียนรู้ ของรายวิชา หรือแผนการเรียนรู้ของรายวิชา ในระบบ TQF 
management ของมหาวิทยาลัย  

4. เมื อสิ้นสุดภาคการศึกษา นิสิตท่าการประเมินการจัดการเรียนการสอนและสิ งสนับสนุนการเรียนรู้
ในระบบ online registrar ของมหาวิทยาลัย 

5. อาจารย์ผู้สอนจัดท่าผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท่าการ
ทวนสอบระดับหลายวิชาในทุกรายวิชาที เปิดสอนในภาคการศึกษานั้น โดยพิจารณา 1) ตัวอย่าง
เอกสารและสื อประกอบการสอน 2) ชิ้นงานที นิสิตได้รับมอบหมาย 3) ข้อสอบกลางภาค (ถ้ามี) 4) 
ข้อสอบปลายภาค (ถ้ามี) และ 5) rubrics และ/หรือ marking scheme ที ใช้เป็นเกณฑ์ในการให้
คะแนนและการตรวจข้อสอบ  โดยอาจารย์ผู้สอนจะต้องส่งเอกสาร 1) แผนการเรียนรู้ของ
รายวิชา  2) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 3) ตัวอย่างชิ้นงานที ตรวจและให้คะแนน 4) ตัวอย่าง
ข้อสอบที ตรวจและให้คะแนน และ 5) rubrics และ/หรือ marking scheme เพื อเข้าที ประชุม
คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรพิจารณาและให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะเพื อการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนในครั้งต่อไป 
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6. หลังจากการพิจารณาผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแล้ว 
อาจารย์ผู้สอนส่งแผนการเรียนรู้ของรายวิชา หรือผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา ในระบบ TQF 
management ของมหาวิทยาลัย  

การก่ากับติดตามการท่าวิทยานิพนธ์ หรือการค้นคว้าอิสระ 
1. ในภาคการเรียนสุดท้ายของการเรียนรายวิชา นิสิตจัดท่า concept paper เกี ยวกับวิทยานิพนธ์

และการค้นคว้าอิสระที สนใจ และส่งให้แก่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาความเหมาะสม 
ความครอบคลุม และความลุ่มลึกของหัวข้อวิจัยให้เป็นไปตามกรอบของศาสตร์ทางด้าน
ภาษาอังกฤษ 

2. หลังจาก concept paper ของนิสิตได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแล้ว 
นิสิตสามารถทาบทามอาจารย์ที ปรึกษาได้เอง หรือคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแนะน่าอาจารย์
ที มึความเชี ยวชาญในศาสตร์นั้นๆ 

3. นิสิตท่าเอกสารขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระตามข้อบังคับของบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

4. ในระหว่างการท่าวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ นิสิตท่ารายงานความก้าวหน้าส่งให้แก่
อาจารย์ที ปรึกษา และอาจารย์ที ปรึกษาท่าการประเมินความก้าวหน้า และส่งให้คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรพิจารณาให้ความเห็นและข้อเสนอแนะในประเด็นปัญหาที นิสิตประสบในการท่า
วิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ ทั้งนี้ หากปัญหาที นิสิตประสบเป็นเรื องในเชิงการบริหาร
หลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรร่วมกันพิจารณาหาแนวทางการแก้ไขปัญหา หรือแจ้ง
คณะเพื อท่าการแก้ไขปัญหาในการด่าเนินงานในระดับคณะ (ถ้ามี) 

5. อาจารย์ที ปรึกษาวิทยานิพนธ์ท่าการประเมินผลความก้าวหน้าของวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้า
อิสระ และส่งผลการเรียนในระบบ e-registrar 

6. เมื อนิสิตท่าวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระเสร็จสิ้น นิสิตด่าเนินการขอสอบป้องกันตาม
ข้อบังคับของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร 

  การด าเนินการอย่างไม่เป็นทางการ มีแนวทางการด่าเนินงานดังนี้ 
   ในแต่ละภาคการศึกษา หลักสูตร อาจารย์ที ปรึกษาวิชาการประจ่าชั้นปี และอาจารย์ที ปรึกษา
วิทยานิพนธ์มีการสื อสารกันอย่างสม ่าเสมอเพื อรับฟังข้อคิดเห็นจากนิสิตและก่ากับติดตามคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอน และแก้ไขปัญหาที อาจเกิดข้ึนในระหว่างภาคเรียน 
  ทั้งนี้ ข้อมูลที ได้รับจากการด่าเนินงานทั้งเป็นทางการและไม่เป็นทางการจะได้รับการพิจารณาจาก
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรในทุกภาคการศึกษา เพื อจากการควบคุม ก่ากับติดตามคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนของหลักสูตร ตลอดจนการก่ากับติดตามการท่าวิทยานิพนธ์ หรือการค้นคว้าอิสระให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื อง 
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5. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

5.1 การบริหารงบประมาณ 
หลักสูตรและภาควิชา การสำรวจความตองการสิ่งสนับสนุน เพ่ือวางแผนในการตั้งงบประมาณและ

เสนอขออนุมัติจัดสรรงบประมาณไปยัง คณะและมหาวิทยาลัย เพ่ือใหเพียงพอตอการบริหารจัดการและ

สนับสนุนการเรียนรูของนิสิตตอไป 
5.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยูเดิม 
 5.2.1 ความพรอมดานหองเรียนและอุปกรณการเรียนรู 
หลักสูตรภาควิชาฯ และคณะ สำรวจความพรอมของหองและอุปกรณการเรียนรู เชนหองบรรยาย

หองปฏิบัติการ หองพักบัณฑิต และหองคอมพิวเตอร ใหมีความทันสมัย และพรอมใชงานอยูเสมอ 
 5.2.2 ความพรอมดานหนังสือ สื่ออิเล็กทรอนิกส เทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน 
 หลักสูตรภาควิชาฯ คณะ และสำนักหอสมุดมหาวิทยาลัยนเรศวร สำรวจความพรอม ความตองการใช 

หนังสือ ตำราเรียน โสตทัศนวัสดุ สื่ออิเล็กทรอนิกส อินเตอรเน็ต และฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกส สำหรับนิสิต

บัณฑติศกึษาอยูเปนประจำ เพ่ือใหมีความพรอมไวคนควาหาความรูอยางเพียงพอและเหมาะสม สำหรับนิสิตที่

เรียนรายวิชา และคนควาเพ่ิมเติมสำหรับวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
5.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
มีการจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรียนการสอน อุปกรณการเรียนการสอน ครุภัณฑเพิ่มเติมตามความ

จำเปน เพื่อใหเพียงพอตอการสนับสนุนการเรียนรู การสอน และการวิจัย มีการประสานงานกับสำนักหอสมุด 

ในการจัดซื้อหนังสือ ตำราและสื่อการสอนอื่น ๆ เพื่อใหอาจารยและนิสิตบัณฑิตศึกษาไดคนควาและใช

ประกอบการเรียนการสอน โดยอาจารยบัณฑิตศึกษาของสาขาและนิสิต จะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อ

หนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและจำเปนตอการเรียนการสอนและการวิจัย 
5.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
หลักสูตรหรือคณะ ประเมินความพึงพอใจในดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูจากผูมีสวนเกี่ยวของ ไดแก 

อาจารย และนิสิต เปนประจำทุกป เพื่อการวางแผนปรับปรุงพรอมทั้งทำแผนงบประมาณสำหรับการจัดซื้อ

หนังสือ วัสดุและครุภัณฑใหมีความเพียงพอตอความตองการในการเรียนการสอนและการทำวิจัยอยางตอเน่ือง

ทุกปการศึกษา 

6. ผลผลิต/ผลลัพธ 

  หลักสูตรมีระบบกลไก ในการรวบรวม วิเคราะห และกำกับติดตาม ผลผลิต/ผลลัพธ ที่สำคัญของ

หลักสูตร ดังนี้ 
1. หลักสูตรรวบรวมขอมูลอัตราการสำเร็จการศึกษา การไดงานทำ และผลงานวิจัยของอาจารยและ

นิสิตในทุกปการศกึษา 
2. หลักสูตรดำเนินการสำรวยความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร ไดแก ผูใชบัณฑิต ผูที่

จบการศึกษา ศษิยเกา นิสิตปจจุบัน คณะกรรมการบรหิารหลักสูตร และอาจารยประจำหลักสูตร 

3. หลักสูตรทำการวิเคราะหขอมูลที่ได เพ่ือพิจารณาวาเปนไปตามเปาหมายของหลักสูตรหรือไม 
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บทสรุป 
  หลักสูตรดำเนินการการประกันคุณภาพหลักสูตรใน 6 ประเด็น และหากสามารถทำได หลักสูตรจะทำ

การเทียบเคียงขอมูลในบางประเด็นกับหลักสูตรที่มีความใกลเคียงเพื่อหาแนวทางการพัฒนาและปรับปรุง

หลักสูตรตอไป 

 

7. ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) ระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท)  

มีการกำกับมาตรฐานหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา พ.ศ. 2565 

ขอ เกณฑ รายละเอียดการประเมิน 
ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

2566 2567 2568 2569 2570 

1 จำนวนอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

- ไมนอยกวา 3 คน 

- เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูรเกินกวา 1 

หลักสตูรไมได (ยกเวนพหุวิทยาการหรือสห

วิทยาการ ใหเปนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร

ไดอีกหนึ่งหลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสตูรสามารถซำ้ไดไมเกิน 2 คน ) และ 

- ประจำหลักสตูรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา

ตามหลักสูตรนั้น 

     

2 คุณสมบัติของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

- คุณวุฒิระดับปรญิญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ัน

ต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทาทีมี่ตำแหนงรอง

ศาสตราจารยหรือเทียบเทา 

- มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 เรื่อง ใน 

รอบ 5 ป ยอนหลัง และอยางนอย 1 เรื่อง ตอง

เปนผลงานวิจัย 

 

 

     

3 คุณสมบัติของอาจารย

ประจำหลักสตูร 

- คุณวุฒิระดับปรญิญาโทหรือเทียบเทา 

- มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 เรื่องในรอบ 

5 ป ยอนหลัง และอยางนอย 1 เรือ่งตองเปน

ผลงานวิจัย 

     

4 คุณสมบัติของอาจารย

ผูสอน 

- เปนอาจารยประจำหรืออาจารยพิเศษ 

- คุณวุฒิระดับปรญิญาโทหรือเทียบเทาใน

สาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชาที่สมัพนัธกัน หรือ

สาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

- ตองมีประสบการณดานการสอนและมผีลงาน

ทางวิชาการอยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ป

ยอนหลัง 
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ขอ เกณฑ รายละเอียดการประเมิน 
ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

2566 2567 2568 2569 2570 

5 คุณสมบัติของอาจารย

ที่ปรึกษาวิทยานพินธ

หลักและอาจารยที่

ปรึกษาการคนควา

อิสระ 

- เปนอาจารยประจำหลักสูตรท่ีมีคณุวุฒิปริญญา

เอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ำปรญิญาโทหรือ

เทยีบเทาและดำรงตำแหนงทางวิชาการไมต่ำ

กวารองศาสตราจารย และ 

- มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 

5 ปยอนหลัง  และอยางนอย 1 เรือ่ง ตองเปน

ผลงานวิจัย 

     

6 คุณสมบัติของอาจารย

ที่ปรึกษาวิทยานพินธ

รวม (ถามี) 

อาจารยประจำหลักสูตร อาจารยประจำหรือ

นักวิจัย 

- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรอืเทียบเทา หรือข้ัน

ต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทาและดำรงตำแหนง

ทางวิชาการไมต่ำกวารองศาสตราจารยหรือ

เทยีบเทา 

- มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 

5  ปยอนหลัง  และอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปน

ผลงานวิจัย 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

- คุณวุฒิระดับปรญิญาเอกหรือเทียบเทา  

- มีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ในวารสารที ่ม ีช ื ่ออย ู  ในฐานขอมูลที ่เปนที่

ยอมร ับ  ซ ึ ่ ง ตรงหร ื อส ัมพ ันธ  ก ั บห ั วขอ

วิทยานิพนธ 5 เรื่อง 

- หากไมมคีุณวุฒิหรือประสบการณตามที่

กำหนด จะตองมีความรูความเชี่ยวชาญและ

ประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรอื

สัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ โดยผานความ

เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

     

7 คุณสมบัติของอาจารย

ผูสอบวิทยานิพนธ   

- อาจารยผู สอบวิทยานิพนธ ประกอบดวย 

อาจารยประจำหลักสูตรและผู ทรงคุณวุฒิ

จากภายนอก โดยอาจมีอาจารยประจำหรือ

นักวิจัยประจำรวมเปนผู สอบดวย รวมไม

นอยกวา 3 คน ทั้งนี้ ประธานกรรมการสอบ

ตองไมเปนที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือที่

ปรึกษาวิทยานิพนธรวม 

อาจารยประจำหลักสูตร อาจารยประจำหรือ

นักวิจัยประจำ 
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ขอ เกณฑ รายละเอียดการประเมิน 
ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

2566 2567 2568 2569 2570 

- มีคุณวุฒิปรญิญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ัน

ต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทาทีมี่ดำรงตำแหนง

รองศาสตราจารยหรือเทียบเทา และมี

ผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 เรือ่ง ใน

รอบ 5 ปยอนหลัง และอยางนอย 1 เรื่อง

ตองเปนผลงานวิจยั 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

- มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเทา  

- มีผลงานทางวิชาการทีไ่ดรับการตพีิมพ

เผยแพรในวารสารที่มีช่ืออยูในฐานขอมูลท่ี

เปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสมัพันธกับหัวขอ

วิทยานิพนธ 5 เรื่อง 

- หากไมมีคุณวุฒิหร ือประสบการณตามที่

กำหนด จะตองมีความรูความเชี่ยวชาญและ

ประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือ

สัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ โดยผานความ

เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

8 การตีพิมพเผยแพร

ผลงานของผูสำเรจ็

การศึกษา 

หลักสูตร แผน 1  

- ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของ

วิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอย

ไดรับการเผยแพรในรูปแบบบทความ ผลงาน

สรางสรรค หรือนวัตกรรม หรือสิ่งประดิษฐ 

หรือผลงานอ่ืนที่สามารถสืบคนไดตามประกาศ

มหาวิทยาลยั โดยความเห็นชอบของสภา

มหาวิทยาลยั 

หลักสูตร แผน 2 

- รายงานการคนควาหรือสวนหนึ่งของการ

คนควาอิสระตองไดรับการเผยแพรซึ่งสามารถ

สืบคนไดตามประกาศของมหาวิทยาลัย โดย

ความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 

     

9 ภาระงานอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ

และการคนควาอิสระ

ในระดับบณัฑิตศึกษา 

วิทยานิพนธ  

- อาจารยประจำหลักสูตรมีคณุวุฒปิริญญาเอก

หรือเทยีบเทาและมผีลงานทางวิชาการตาม

เกณฑ ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ

ระดับปริญญาโทและเอก รวมไมไดเกิน 5 คน

ตอภาคการศึกษา  
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ขอ เกณฑ รายละเอียดการประเมิน 
ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

2566 2567 2568 2569 2570 

- กรณีอาจารยประจำหลักสตูรคณุวุฒิปริญญา

เอกและดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารยหรือ

เทยีบเทาขึ้นไป หรือคุณวุฒิปรญิญาโทหรือ

เทยีบเทาที่มีตำแหนงรองศาสตราจารยหรือ

เทยีบเทาขึ้นไป และมผีลงานทางวิชาการ

เปนไปตามเกณฑ ใหเปนอาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธระดับปรญิญาโทและเอก รวมไมได

เกิน 10 คนตอภาคการศึกษา 

- กรณีอาจารยประจำหลักสูตรคุณวุฒิปริญญา

เอกและดำรงตำแหนงศาสตราจารย หรือ

เทียบเทา ซึ่งมีความจำเปนตองดูแลนักศึกษา

เกินกวาจำนวนที่กำหนด ใหเสนอสภาสถาบัน

พิจารณา แตทั้งนี้ตองไมเกิน 15 คนตอภาค

การศึกษา 

การคนควาอิสระ 

- อาจารยประจำหลักสูตร  1 คนเปนอาจารยที่

ปรกึษาการคนควาอสิระของนักศึกษาปริญญา

โทไดไมเกิน  15 คน  

- หากเปนอาจารยที ่ปรึกษาทั ้ง 2  ประเภทให

เทียบสัดสวนนักศึกษาที่ทำวิทยานิพนธ 1 คน

เทยีบเทากับจำนวนนักศึกษาที่คนควาอิสระ 3 

คน แตทั้งน้ีรวมแลว ตองไมเกิน 15 คนตอภาค

การศึกษา 
10 การปรับปรงุหลักสูตร

ตามรอบระยะเวลาที่

กำหนด 

- ตองไมเกิน 5 ป ตามรอบระยะเวลาของ

หลักสตูร หรืออยางนอยทุก ๆ 5 ป 

     

สรุปผลการดำเนินงาน 

 

การกำกับมาตรฐานหลักสตูรตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสตูรระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

  
ผาน   
 

ไม

ผาน 

 
ผาน   
 

ไม

ผาน 

  
ผาน   
 

ไม

ผาน 

  
ผาน   
 

ไม

ผาน 

  
ผาน   
 

ไม

ผาน 
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หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 

1. การทบทวนประสิทธิผลของการสอนและการประเมินผูเรียน  

1.1 การทบทวนกลยุทธการสอน 

  หลักสูตรใหความสำคัญกับการบริหารหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลอยางตอเนื่อง 

โดยเฉพาะในดานการกำหนดกลยุทธการสอนที่สอดคลองตอการบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังของรายวิชาและ

หลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบสอนในแตละรายวิชาจะกำหนดกลยุทธการสอนไวในแผนการเรียนรูของรายวิชา 

และดำนเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนที่วางไวในการทบทวนกลยุทธการสอนจะดำเนินการใน 2 

ระดับ ไดแก ระดับรายวิชา และระดับหลักสูตร ดังนี้ 

 ระดับรายวิชา 

  1) กอนเปดภาคการศึกษา คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจะประชุมรวมกันระหวางอาจารย

ประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอน เพื่อรวมกันพิจารณาแผนการเรียนรูของรายวิชา วาการออกแบบกลยุทธ

การสอนของแตละรายวิชามีความเหมาะสมสอดคลองกับหลักสูตร และการบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังของ

รายวิชาและหลักสูตรหรือไม มีวิธีสอนที่หลากหลายเหมาะสมแกการพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

ตลอดจนทักษะการเรียนรู ตลอดชีวิตหรือไม มีการวัดและการประเมินผลการเรียนรู อยางไร เหมาะสม 

นาเชื่อถือ และเปนธรรมหรือไม เอกสารประกอบการสอนหรือหนังสืออานประกอบมีความเหมาะสม ทันสมัย

หรือไม มีการปรับปรุงรายวิชาตามที่รายงานไวในผลการเรียนรูของรายวิชาหรือไม เมื่อผานการพิจารณาของ

คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรแลว อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะดำเนินการ   ปรับแกไข แผนการเรียนรู

ของรายวิชา รตามเกณฑมาตรฐานตามขอเสนอแนะแลวอัพโหลดขึ ้นระบบบริหารจัดการหลักสูต  (TQF 

Management) ภายในระยะเวลาตามปฏิทินการศึกษาของคณะมนุษยศาสตรและมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 2)ระหวางภาคการศึกษา อาจารยผูสอนจะประเมินผูเรียนและทบทวนกลยุทธการสอนเปนระยะ 

โดยประเมินจากวิธีการที่กำหนดไวในแผนการเรียนรูของรายวิชา เพื่อวิเคราะหหาจุดออนและจุดแข็งในการ

เรียนรูของนิสิต และนำไปปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 3) เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา อาจารยผูสอนจะจัดทำผลการเรียนรูของรายวิชาพรอมเสนอแผนการ

ปรับปรุงรายวิชาที่ครอบคลุมถึงเรื่องกลยุทธการสอนและการประเมินผูเรียน เพ่ือนำขอมูลไปใชในการปรับปรุง

รายวิชาในภาคการศึกษาหรือปการศึกษาตอไป ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจะนำเอกสารผลการ

เรียนรูของรายวิชาไปพิจารณาในการทวนสอบระดับหลักสูตรดวย 

 ระดับหลักสูตร 

  1) คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจัดใหมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการ

เรียนรูที่กำหนดในแผนการเรียนรูของรายวิชา ทุกภาคการศึกษา อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอน

ในแตละภาคการศึกษา โดยมีวิธีการดังนี้  

   1.1) มีคณะกรรมการทวนสอบที่ไดรับแตงตั้งจากคณะมนุษยศาสตร โดยคณะกรรมการทวน

สอบคัดเลือกมาจากคณะกรรมการบริหารงานหลักสูตร  
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    1.2) คณะกรรมการทวนสอบจะจัดการประชุมกอนเปดภาคเรียนตนของแตละปการศึกษา 

เพ่ือพิจารณาวารายวิชาใดจะเปนรายวิชาที่จะมีการทวนสอบในปการศึกษานั้นๆ 
    1.3) คณะกรรมการทวนสอบดำเนินการจัดประชุมทวนสอบ โดยพิจารณาประเด็นตางๆ 

ไดแก ความสอดคลองในการจัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรูของรายวิชา  ความสอดคลองของ

กิจกรรมการเรียนการสอนกับการบรรลุผลลัพธการเรียนรู ของรายวิชา (CLOs) และหลักสูตร (PLOs)  

กระบวนการวัดและประเมินผูเรียน ความผิดปกติของคาระดับคะแนน  และผลประเมินการสอนของอาจารย

โดยนิสิต 

  1.4) เมื่อดำเนินการทวนสอบเสร็จสิ้นแลว คณะกรรมการทวนสอบจะสรุปผลการทวนสอบ

แจงในการประชุมคณะกรรมการบริหารงานหลักสูตร และรายงานใหคณะทราบ เพื่อนำผลการทบทวนไป

กำหนดแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในภาคเรียนถัดไป 

  2) คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจัดทำรายงานผลการบริหารหลักสูตรประจำปการศึกษา เพื่อ

วิเคราะหผลการดำเนินงานของหลักสูตรพรอมแนวทางการปรับปรุงเสนอตอคณะ และอัพโหลดขึ้นระบบ

บริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร (TQF Management) ของมหาวิทยาลัย ภายใน

ระยะเวลาตามปฏิทินการศึกษาของคณะมนุษยศาสตรและมหาวิทยาลัยนเรศวร 

  3) คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจัดใหมีการประเมินโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิตทุก

โครงการและทุกกิจกรรม โดยกำหนดตัวชี้วัดทั้งในเชิงปรมิาณและเชิงคุณภาพ รวมทั้งจัดใหมีการประเมินความ

พึงพอใจของนิสิตตอการบริหารจัดการหลักสูตรในประเด็นการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตหรือโครงการเสริม

หลักสูตรตางๆ เพื่อนำผลการประเมินมาวิเคราะหและนำไปปรับปรุงการจัดโครงการและกิจกรรมในปตอไปให

มีประสิทธิภาพและสอดคลองกับความตองการของนิสติ 

 4) หลักสูตร (หรือรวมกับคณะ) จัดใหมีการเชิญผูเชี่ยวชาญมาอบรมพัฒนาอาจารยในดานกลยุทธ 

การสอน ทฤษฎีการเรียนรู ตลอดจนการใหคำปรึกษาทางวิชาการแกนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อใหอาจารยมี

แนวคิดและกลยุทธการสอนใหมๆ สามารถนำไปปรับใชในการพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ และ

สามารถใหคำปรึกษาทางวิชาการแกนิสิตเพ่ือความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ 

1.2 การทบทวนกระบวนการวัดและประเมินผูเรียน 

  การทบทวนกระบวนการวัดและประเมินผูเรียน จะดำเนินการใน 2 ระดับ ไดแก ระดับรายวิชา และ

ระดับหลักสูตร ดังนี้ 

 ระดับรายวิชา 

  1) กอนเปดภาคการศึกษา คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจะประชุมรวมกันระหวางอาจารย

ประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอน เพื่อรวมกันพิจารณาแผนการเรียนรูของรายวิชา วาวิธีการวัดและประเมิน

ผูเรียนตามที่ผูสอนออกแบบไวในแตละรายวิชามีความเหมาะสมสอดคลองกับหลักสูตร และการบรรลุผลการ

เรียนรูที่คาดหวังของรายวิชาและหลักสูตรหรือไม มีการวัดและการประเมินผลการเรียนรูอยางไร หลากหลาย 

เหมาะสม นาเชื่อถือ และเปนธรรมหรือไม สามารถสะทอนความสามารถที่แทจริงของผูเรียนหรือไม มีการ

กำหนดวิธีการและระยะเวลาในการใหขอมูลปอนกลับ (feedback) แกผูเรียนหรือไม อยางไร เมื่อผานการ
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พิจารณาของคณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรแลว อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะดำเนินการ   ปรับแกไข  

มคอ . 3 ตามขอเสนอแนะแลวอ ัพโหลดขึ ้นระบบบริหารจ ัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐาน (TQF 

Management) ภายในระยะเวลาตามปฏิทินการศึกษาของคณะมนุษยศาสตรและมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 2) ระหวางภาคการศึกษา อาจารยผูสอนจะประเมินผูเรียนและทบทวนวิธีการวัดและประเมินผลเปน

ระยะ เพ่ือวิเคราะหและหาวิธีวัดที่สะทอนผลลัพธการเรียนรูไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 3) เมื่อสิน้สุดภาคการศึกษา อาจารยผูสอนจะจัดทำผลการเรียนรูของรายวิชา พรอมเสนอแผนการ

ปรับปรุงรายวิชาที่ครอบคลุมวิธีการวัดและประเมินผล เพื่อนำขอมูลดังกลาวไปใชในการปรับปรุงรายวิชาใน

ภาคการศึกษาหรือปการศึกษาตอไป ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจะนำเอกสารผลการเรียนรูของ

รายวิชาไปพิจารณาในการทวนสอบระดับหลักสูตรดวย 

 ระดับหลักสูตร 

   1) คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจัดใหมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการ

เรียนรูที่กำหนดในแผนการเรียนรูของรายวิชา ทุกภาคการศึกษา อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอน

ในแตละภาคการศึกษา โดยมีวิธีการดังนี้ 

   1.1) มีคณะกรรมการทวนสอบที่ไดรับแตงตั้งจากคณะมนุษยศาสตร โดยคณะกรรมการทวน

สอบคัดเลือกมาจากคณะกรรมการบริหารงานหลักสูตร  
    1.2) คณะกรรมการทวนสอบจะจัดการประชุมกอนเปดภาคเรียนตนของแตละปการศึกษา 

เพ่ือพิจารณาวารายวิชาใดจะเปนรายวิชาที่จะมีการทวนสอบในปการศึกษานั้นๆ 
    1.3) คณะกรรมการทวนสอบดำเนินการจัดประชุมทวนสอบ โดยพิจารณาประเด็นตางๆ 

ไดแก ความสอดคลองในการจัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรูของรายวิชา  ความสอดคลองของ

กิจกรรมการเรียนการสอนกับการบรรลุผลลัพธการเรียนรู ของรายวิชา (CLOs) และหลักสูตร (PLOs)  

กระบวนการวัดและประเมินผูเรียน ความผิดปกติของคาระดับคะแนน  และผลประเมินการสอนของอาจารย

โดยนิสิต 

  1.4) เมื่อดำเนินการทวนสอบเสร็จสิ้นแลว คณะกรรมการทวนสอบจะสรุปผลการทวนสอบ

แจงในการประชุมคณะกรรมการบริหารงานหลักสูตร และรายงานใหคณะทราบ เพื่อนำผลการทบทวนไป

กำหนดแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในภาคเรียนถัดไป 

 2) คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจัดทำรายงานผลการบริหารหลักสูตรประจำปการศึกษา (มคอ.

7) เพื่อวิเคราะหผลการดำเนินงานของหลักสูตรพรอมแนวทางการปรับปรุงเสนอตอคณะ และอัพโหลดขึ้น

ระบบบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร (TQF Management) ของมหาวิทยาลัย ภายใน

ระยะเวลาตามปฏิทินการศึกษาของคณะมนุษยศาสตรและมหาวิทยาลัยนเรศวร 

  3) หลักสูตร (หรือรวมกับคณะ) จัดใหมีการเชิญผูเชี่ยวชาญมาอบรมพัฒนาอาจารยเรื่องกระบวนการ

วัดและประเมินผูเรียน รวมทั้งการประเมินคุณภาพวิทยานิพนธ เพื่อใหอาจารยวิธีการประเมินที่หลากหลาย 

สามารถนำไปปรับใชในการประเมินผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพและสะทอนระดับความสามารถท่ีแทจริงของ

ผูเรียน 
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2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

เพื่อใหไดมาซึ่งขอมูลตางๆ ในการประเมินคุณภาพของหลักสูตรในภาพรวมและการบรรลุผลการ

เรียนรูที ่คาดหวัง หลักสูตรไดจัดใหมีการประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรของกลุมผูมีสวนไดสวนเสียดวย

วิธีการตางๆ ดังน้ี 

2.1 นิสิตและบัณฑิต 

       คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจัดใหมีการประเมินความพึงพอใจของนิสิตตอการบริหาร

จัดการหลักสูตรทุกปการศึกษา โดยใชแบบสอบถาม และ/หรือผานกิจกรรมการสัมมนานิสิต และจัดใหมีการ

ประเมินตนเองของบัณฑิตในดานการบรรลุผลการเรียนรูที ่คาดหวังทุกรอบปการศึกษาที่มีผูสำเร็จการศึกษา 

โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือ หลังจากไดรับผลการประเมินแลว จะนำผลการประเมินมาวิเคราะห และ

นำเสนอในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานหลักสูตร เพื่อวางแผนและปรับปรุงการดำเนินงานของหลักสูตร

ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

2.2 ผูใชบัณฑติและผูมีสวนไดสวนเสียอื่นๆ  

  คณะกรรมการบริหารงานหลักสูตรจัดใหมีการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตและผูมีสวนได

สวนเสียอื่นๆ ทุกปการศึกษา เพื่อนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานรายป และนำมาใชในการ

ปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 

2.3 ผูทรงคุณวุฒ ิ

  คณะไดมีการเชิญผูทรงคุณวุฒิสาขาตางๆ ที่เกี ่ยวของทั้งจากภาครัฐและเอกชน มาเปนคณะกรรมการ

ที่ปรึกษาคณะ เปนชองทางหนึ่งในการไดมาซึ่งความเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรและการ

บริหารงานหลักสูตร นอกจากนี้ ในการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ จะมีการเชิญผูทรงคุณวุฒิมาวิพากษ

หลักสูตร เพ่ือนำขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากการวิพากษหลักสูตรไปใชในการจัดทำหลักสูตร 

 

3. การประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

หลักสูตรมีการกำกับมาตรฐานหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2565 ตามตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) ท่ีระบุในหมวดที่ 6 ขอ 7 ไดแก 

1) จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

2) คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

3) คุณสมบัติของอาจารยประจำหลักสูตร 

4) คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 

5) คุณสมบัติของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 

  6)  คุณสมบัติของอาจารยที ่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ตองมีอาจารยประจำหลักสูตรหรืออาจารย

ประจำหรือนักวิจัยประจำหรือผูทรงคณุวุฒิภายนอก รวมเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธอยางนอย 1 คน) 

  7) คุณสมบัติของอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ   
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8) การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสำเร็จการศึกษา 

9) ภาระงานอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑติศึกษา 

10) การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด 

ทั้งนี้ หลักสูตรมีระบบในการประเมินผลการดำเนินงานโดยจัดใหมีการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในระดับหลักสูตร ทุกปการศึกษา โดยกำหนดใหมีคณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวย

ผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คนที่ไดรับการแตงตั้งจากมหาวิทยาลัย และดำเนินการประเมินใน 2 มิติ 

ไดแก ประเมินตามตัวบงชี้ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. 2565 และประเมินตามเกณฑ

ตามเกณฑ AUN-QA (AUN Quality Assurance : AUN-QA) ซี ่งกำหนดใช เป น IQA ตามนโยบายของ

มหาวิทยาลัย 

 

4. การนำผลการประเมินไปวางแผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 

หลักสูตรดำเนินการวางแผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรดังนี้ 

1) ทุกภาคการเรียน หลักสูตรนำผลการทวนสอบดานการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

และการวัดและประเมินผูเรียนที่ระบุไวในผลการเรียนรูของรายวิชามาทบทวน เพื ่อวางแผน

ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา  

2) ทุกปการศึกษา หลักสูตรจัดทำ มคอ. 7 เพื่อรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรในรอบป

การศึกษา  และนำผลการดำเนินการมาทบทวนเพื่อวางแผนปรับปรุงการจัดการเรียนการของใน

รายวิชาและเพ่ือปรบัปรุงหลักสูตรตอไป 

3) ประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรของผูมีสวนไดสวนเสียกลุมตาง ๆ ไดแก อาจารย นิสิต บัณฑิต 

และผูใชบัณฑิต มาทบทวนเพ่ือทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแตละ

รายวิชาและนำไปสูการดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรตอไป สำหรบัการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะ

กระทำทุกๆ 5 ป เพ่ือท้ังนี้เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูมี

สวนไดสวนเสียทุกกลุม 
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1.  ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรตามเกณฑฯ อว. พ.ศ. 2565 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 และ

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

 

ลำดับที่ รายการ 

เกณฑ อว. พ.ศ. 2565 
หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2566 

แผน 1 แบบ

วิชาการ 

แผน 2 แบบ

วิชาชีพ 

แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข แผน 1 

แบบ ว 2 

แผน 2 

แบบ

วิชาชีพ 

1 งานรายวิชา  จำนวนไมนอยกวา   24 30 24 30 

 1.1  วิชาบังคับ   15 15 15 15 

 1.2  วิชาเลือก จำนวนไมนอยกวา   9 15 9 15 

2 วิทยานิพนธ   จำนวนไมนอยกวา 12  12 - 12 - 

3 การคนควาดวยตนเอง   3-6 - 6 - 6 

4 รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต   4 4 7 7 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร จำนวนไมนอยกวา 36 36 36 36 36 36 
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สาระที่ปรับปรุง 

   

1. หมวดวิชาบังคับ จำนวน 15 หนวยกิต 1. หมวดวิชาบงัคับ จำนวน 15 หนวยกิต  

205511 ภาษาศาสตรสำหรับการศกึษา

ภาษาองักฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ

Linguistics for EIL Studies 

ทบทวนองคประกอบของภาษาอังกฤษ

ไดแกระบบเสียง ระบบคำ ระบบ

ประโยค และระบบความหมายโดย

เนนหนาที่ของภาษาในฐานะเครื่องมือ

ในการสื่อสาร สำรวจทฤษฎี

ภาษาศาสตรและความเก่ียวพัน

ระหวางทฤษฎีเหลานี้กับการศึกษา

ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ

Review elements of the English 

language including phonology, 

morphology, syntax, and 

 205521 ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ 

English Linguistics 

องคประกอบของภาษาอังกฤษไดแก

ระบบเสียง ระบบคำ ระบบประโยค 

และระบบความหมายโดยเนนหนาที่

ของภาษาในฐานะเครื่องมือในการ

สื่อสาร  สำรวจทฤษฎี ภาษาศาสตร

และความเก่ียวพันระหวางทฤษฎี

เหลานี้ 

Elements of the English 

language including phonology, 

morphology, syntax, and 

semantics, with an emphasis on 

the function of language as a 

3(3-0-6)   - ปรับรหัสวิชาตามหมวดวิชาที่จัดใหม 

- ปรับชื่อวิชาใหมีขอบเขตกวางขวาง

มากขึ้น 

- ปรับคำอธิบายรายวิชาใหมี

ความสัมพันธกับศาสตร 
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semantics, with an emphasis on 

the function of language as a 

means of communication; 

survey linguistic theories and the 

connection between these 

theories and the study of English 

as an International Language 

means of communication; 

survey linguistic theories and the 

connection among these 

theories 

205512 สัมพันธสารและวัจนปฏิบัติศาสตร

สำหรับการศึกษาภาษาอังกฤษใน

ฐานะภาษานานาชาต ิ

Discourse and Pragmatics for 

EIL Studies 

ศึกษาภาษาอังกฤษที่เปนภาษาพูดและ

ภาษาเขียนที่ใชในปริบทเชิงสังคมและ

จิตวิทยา สำรวจทฤษฎีที่เก่ียวของ 

และการประยุกตใชแนวทางเชิงสื่อสาร

ในหองเรียนและเพ่ือพัฒนาทักษะดาน

การใชภาษาของผูเรยีน 

 205522 สัมพันธสารและวัจนปฏิบตัิศาสตร 

English Discourse and 

Pragmatics 

ภาษาอังกฤษที่เปนภาษาพูดและภาษา

เข ียนที ่ใช  ในปร ิบทเช ิงส ังคมและ

จิตวิทยา สำรวจทฤษฎีที่เกี่ยวของและ

การประยุกตใชแนวทางเชิงสื่อสารใน

หองเรียนและเพื่อพัฒนาทักษะดาน

การใชภาษาของผูเรียน 

Spoken and written English in 

social and psychological 

3(3-0-6)  - ปรับรหัสวิชาตามหมวดวิชาที่จัดใหม 

- ปรับชื่อวิชาใหมีขอบเขตกวางขวาง

มากขึ้น 

- ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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Study of spoken and written 

English in social and 

psychological contexts; 

exploration of relevant theory 

and its application to language 

study, with the aim of 

implementing a communicative 

approach in the classroom and 

improving learners’ discourse 

skills 

contexts; exploration of relevant 

theory and its application to 

language study, with the aim of 

implementing a communicative 

approach in the classroom and 

improving learners’ discourse 

skills 

 

205513 การเรียนรูภาษาท่ีสอง 

Second Language Acquisition 

ศึกษาภาพรวมของทฤษฎีและวิจัยการ

เรียนรูภาษาที่สองแบบธรรมชาติและ

แบบที่มีกาสอน ศึกษาปจจัยตางๆที่มี

อิทธิพลตอการเรียนรูภาษาที่สองไดแก

ปจจัยดานภาษาศาสตรดานจิตวิทยา 

 205523 การเรียนรูภาษาที่สอง 

Second Language Acquisition 

ภาพรวมของทฤษฎีและวิจัยการเรียนรู

ภาษาที่สองแบบธรรมชาติ และแบบที่

มีการสอน ศึกษาปจจัยตางๆที่มี

อิทธิพลตอการเรียนรูภาษาที่สองไดแก

ปจจัยดานภาษาศาสตร ดานจิตวิทยา 

3(3-0-6)  - ปรับรหัสวิชาตามหมวดวิชาที่จัดใหม 

- ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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และดานสังคม รวมทั้งความแตกตาง

สวนบุคคลของผูเรียนภาษา 

Overview of theory and research 

from naturalistic and instructed 

second language acquisition 

(SLA); examination of factors 

influencing SLA such as 

linguistic, psychological, and 

social aspects, as well as 

individual differences found 

among language learners 

และดานสังคม รวมทั้งความแตกตาง

สวนบุคคลของผูเรียนภาษา  

Overview of theory and research 

from naturalistic and instructed 

second language acquisition 

(SLA); examination of factors 

influencing SLA such as 

linguistic, psychological, and 

social aspects, as well as 

individual differences found 

among language learners 

205521 ภาษาองักฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ

English as an International 

Language (EIL) 

ประวัติวิธีการสอนในแนวทางเกาและ

ใหมส าหรับการสื่อสารระหวางชาติ

และวัฒนธรรม โดยเนนที่การกำหนด

แนวปฏิบัติการสอนในหองเรียนที่มี

 205524 ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ

English as an International 

Language 

ประวัติวิธีการสอนในแนวทางเกาและ

ใหม สำหรับการสื่อสารระหวางชาติ

และวัฒนธรรม โดยเนนที่การกำหนด

แนวปฏิบัติการสอนในหองเรียนท่ีมี

3(3-0-6) - ปรับรหัสวิชาตามลำดับรายวิชา 
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ความแตกตางของระดับความสามารถ

ทางภาษา ความรูในดานความ

หลากหลายของภาษาอังกฤษที่มีผลมา

จากการแพรขยายของภาษาและ

ความสามารถในการสื่อสารกับผูใช

ภาษาอังกฤษที่มีพื้นฐานทางวัฒนธรรม

อันหลากหลาย 

Historical and innovative 

teaching methods and 

approaches for international and 

intercultural communication, 

with an emphasis on 

pedagogical decisions and 

practices in classrooms with 

differing language proficiency 

levels 

 

ความแตกตางของระดับความสามารถ

ทางภาษา  

Historical and innovative 

teaching methods and 

approaches for international and 

intercultural communication, 

with an emphasis on 

pedagogical decisions and 

practices in classrooms with 

differing language proficiency 

levels 
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205522 การวัดและประเมินผลในการศึกษา

ภาษาองักฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ

Assessment and Evaluation in 

EIL Studies 

สำรวจแนวทางและรูปแบบที่เหมาะสม

ในการประเมินความกาวหนาในการ

เรียนภาษาอังกฤษในฐานะภาษา

นานาชาติ การออกแบบและวิเคราะห

เครื่องมือที่ใชในการวัดผล

ความกาวหนาทางภาษา และศึกษา

งานวิจัยในปจจุบันท่ีเก่ียวกับการ

ประเมินผลทางภาษา 

Survey of appropriate 

approaches and models for 

assessing progress in learning 

English as an international 

language; design and analysis of 

tools used to assess language 

 205531 การวัดและประเมินผลทางภาษา 

Language Assessment and 

Evaluation 

แนวทางและรูปแบบที่เหมาะสมในการ

ประเมินความกาวหนาในการเรียน

ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาติ 

การออกแบบและวิเคราะหเครื่องมือที่

ใชในการวัดผลความกาวหนาทาง

ภาษา และงานวิจัยในปจจุบันที่

เก่ียวกับการประเมินผลทางภาษา 

Appropriate approaches and 

models for assessing progress in 

learning English as an 

international language; design 

and analysis of tools used to 

assess language progress; 

current research related to 

language assessment 

3(3-0-6)  - ปรับรหัสวิชาตามหมวดวิชาที่จัดใหม 

- ปรับชื่อวิชาใหมีขอบเขตกวางขวาง

มากขึ้น 

- ปรับคำอธิบายรายวิชาใหกระชับขึ้น 
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progress; study of current 

research related to language 

assessment 

 

2. หมวดวิชาเลือก จำนวน 9-15 หนวยกิต 2. หมวดวิชาเลือก จำนวน 9-15 หนวยกิต  

205541 การแปลระดับบัณฑิตศึกษา 

Graduate Translation 

ทฤษฎีและแนวพินิจดานการแปลจาก

มุมมองทางภาษาศาสตรและทาง

วัฒนธรรมอันหลากหลาย ปจจัยที่

เก่ียวของกับการแปล ฝกแปลขอความ

ที่ยากและซับซอน เชน บทความ คำ

ปราศรัย เอกสารสารคดี เอกสารทาง 

วิชาการ จากภาษาไทยเปน

ภาษาอังกฤษ และ จากภาษาอังกฤษ

เปนภาษาไทย เนนความถูกตองและ

ความเหมาะสมใน ดานสำนวนภาษา

3(3-0-6) 

 

205512 การแปลระดบับัณฑิตศึกษา 

Graduate Translation 

ทฤษฎีและแนวพินิจดานการแปลจาก

มุมมองทางภาษาศาสตรและทาง

วัฒนธรรมอันหลากหลาย ปจจัยท่ี

เก่ียวของกับการแปล ฝกแปลขอความ

ที่ยากและซับซอน เชน บทความ คำ

ปราศรยั เอกสารสารคดี เอกสารทาง

วิชาการ จากภาษาไทยเปน

ภาษาอังกฤษ และ จากภาษาอังกฤษ

เปนภาษาไทย  เนนความถูกตองและ

ความเหมาะสมใน ดานสำนวนภาษา

3(3-0-6) 

 

- ปรับรหัสวิชาตามหมวดวิชาใหม 

- ปรับคำอธิบายรายวิชาใหชัดเจนขึ้น 
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และลีลา โครงงานแปลโดยความ

เห็นชอบหรือมอบหมายโดยผูสอน 

Theory of and approaches to 

translation from a variety of 

linguistic and cultural 

perspectives; factors involved in 

translation; practice translating 

difficult and complicated texts, 

such as articles, speeches, 

documentaries, and 

academic/professional materials, 

from Thai into English and vice 

versa, with an emphasis on 

accuracy and appropriateness of 

style and diction; a translation 

project approved or assigned by 

the instructor 

และลีลา  โครงงานแปลโดยความ

เห็นชอบหรือมอบหมายโดยผูสอน 

Theory of and approaches to 

translation from a variety of 

linguistic and cultural 

perspectives; factors involved in 

translation; practice translating 

difficult and complicated texts, 

such as articles, speeches, 

documentaries, and 

academic/professional materials, 

from Thai into English and vice 

versa, with an emphasis on 

accuracy and appropriateness of 

style and diction; a translation 

project approved or assigned by 

the instructor 
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205515 ภาษาศาสตรเชิงสังคมสำหรับ

การศกึษาภาษาอังกฤษในฐานะภาษา

นานาชาติ  

Sociolinguistics for EIL Studies 

ศึกษาแนวคิดพื้นฐานของภาษาศาสตร

เชิงสังคม ศึกษาความสัมพันธของ

ปจจัยทางภาษา สังคม และ 

วัฒนธรรม ในการสื่อสารของมนุษย

ศึกษาความสัมพันธของแนวคิด

เหลานั้นกับ ประเด็นในการศึกษา

ภาษาและสังคม โดยเฉพาะอยางยิ่ง 

ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ

Study of the fundamental 

concepts of sociolinguistics; the 

interplay of linguistic, social, 

3(3-0-6) 205525 ภาษาศาสตรเชิงสังคม  

Sociolinguistics 

ศึกษาแนวคดิพ้ืนฐานของภาษาศาสตร

เชิงสังคม ศึกษาความสัมพันธของ

ปจจัยทางภาษา สังคม และวัฒนธรรม 

ในการสื่อสารของมนุษย ศึกษา

ความสัมพันธของแนวคิดเหลานั้นกับ 

ประเด็นในการศึกษาภาษาและสังคม  

Study of the fundamental 

concepts of sociolinguistics; the 

interplay of linguistic, social, and 

cultural factors in human 

communication; relation of 

those concepts to the concerns 

of the study of language and 

society 

3(3-0-6) - ปรับรหัสรายวิชาตามหมวดรายวิชา

ใหม 

- ปรับชื่อวิชาใหมีความกวางขวางขึ้น 

- ปรับคำอธิบายรายวิชาใหชัดเจน

ยิ่งขึ้น 
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and cultural factors in human 

communication; relation of 

those concepts to the concerns 

of the study of language and 

society, particularly English as an 

International Language 

205516 ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยาสำหรับ

การศกึษาภาษาอังกฤษในฐานะภาษา

นานาชาต ิ

Psycholinguistics for EIL 

Studies 

สำรวจประเด็นตางๆที่เก่ียวกับ

ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยาไดแก

ธรรมชาติของภาษา จิตวิทยากับการ

เรียนรูภาษา การเขาใจภาษา การ

ประมวลผลขอความการรับรูและการ 

เขาใจค าพูดและการพัฒนาภาษาโดย

เนนความเก่ียวพันของงานวิจัยใน

3(3-0-6) 205526  ภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยา   

Psycholinguistics 

ประเด็นตางๆที่เก่ียวกับภาษาศาสตร

เชิงจิตวิทยาไดแกธรรมชาติของภาษา 

จิตวิทยากับการเรียนรูภาษา การเขาใจ

ภาษา การประมวลผลขอความการ

รับรูและการ เขาใจคำพูดและการ

พัฒนาภาษาโดยเนนความเก่ียวพันของ

งานวิจัยในปจจุบัน  

Issues in psycholinguistics 

including the nature of language, 

psychology and language 

3(3-0-6) - ปรับรหัสรายวิชาตามหมวดรายวิชา

ใหม 

- ปรับชื่อวิชาใหมีความกวางขวางขึ้น 

- ปรับคำอธิบายรายวิชาใหชัดเจน

ยิ่งขึ้น 
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ปจจุบันกับการศึกษา ภาษาอังกฤษใน

ฐานะภาษานานาชาติ 

Survey of issues in 

psycholinguistics covering such 

issues as the nature of language, 

psychology and language 

learning, language 

comprehension, discourse 

processing, speech perception 

and production, and language 

development, with emphasis on 

the relevance of current 

research for the study of English 

as an International Language 

learning, language 

comprehension, discourse 

processing, speech perception 

and production, and language 

development, with emphasis on 

the relevance of current 

research 

 

 

 

 

 

 

 

  3(3-0-6) 205527    การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ 

Reading and Writing English 

ทฤษฎีการอาน และการเขียน

ภาษาอังกฤษ กระบวนการอานและ

3(3-0-6) - รวมรายวิชา 205524 การเขียน

ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาต ิ

และ 205525 การอานภาษาอังกฤษใน
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การเขียน ปจจัยที่เก่ียวของใน

กระบวนการอานและการเขียน  

งานวิจัยเก่ียวกับการอานภาษาอังกฤษ 

แนวพินิจและการปฏิบัติดานการสอน

การอานและการเขียนสำหรับผูเรียนที่

เรียนภาษาอังกฤษ 

Theories on reading and writing 

English; reading and writing 

processes; factors involved in 

reading and writing processes; 

research in English language 

reading and writing; approaches 

to and practices in teaching 

reading and writing to learners 

of English 

 

 

ฐานะภาษานานาชาตเิขาดวยกัน 

เนื่องจากเปนทักษะที่เขื่อมโยงกัน 

- ปรับชื่อใหมีความกวางขวางมากข้ึน 
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205526 ภาษาองักฤษเพื่อจุดมุงหมายเฉพาะ  

English for Specific Purposes 

ประเด็นทางดานภาษาอังกฤษเพ่ือ

จุดมุงหมายเฉพาะและสำรวจหัวขอ

ตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ ภาษาอังกฤษ 

เพ่ือจุดมุงหมายเฉพาะ ซึ่งไดแกการ

ประเมินความตองการของผูเรียน 

รูปแบบ แนวทางการสอน การพัฒนา

สื่อ การออกแบบหลักสูตร การบริหาร 

และการประเมิน 

Features of English for Specific 

Purposes (ESP) and a survey of 

topics related to ESP, including 

assessment of learner needs, 

models, teaching approaches, 

materials development, 

program design, administration, 

and evaluation 

3(3-0-6) 

 

205528 ภาษาอังกฤษเพื่อจุดมุงหมายเฉพาะ  

 English for Specific Purposes 

ประเด็นทางดานภาษาอังกฤษเพื่อ

จุดมุงหมายเฉพาะและสำรวจหัวขอ

ตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับ ภาษาอังกฤษ

เพ่ือจุดมุงหมายเฉพาะ ซึ่งไดแกการ

ประเมินความตองการของผูเรียน  

รูปแบบ  แนวทางการสอน การพัฒนา

สื่อ การออกแบบหลักสูตร การบริหาร 

และการประเมิน  

Issues of English for Specific 

Purposes (ESP) and a survey of 

topics related to ESP, including 

assessment of learner needs, 

models, teaching approaches, 

materials development, program 

design, administration, and 

evaluation 

3(3-0-6) - ปรับรหัสรายวิชาตามลำดับรายวิชา

ใหม 
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205514 พหุภาษาอังกฤษของโลก  

World Englishes 

พัฒนาการเชิงประวัติศาสตรความ

หลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม 

และ การเปลี่ยนแปลงของภาษา 

ที่เชื่อมโยงกับการเกิดข้ึนของรูปแบบ

ภาษาอังกฤษที่หลากหลายหลายในแต

ละประเทศ ความแตกตางเชิง 

ภาษาศาสตรของภาษาอังกฤษใน

รูปแบบหลากหลายในแตละสภาพ

สังคมวัฒนธรรม การอภิปรายและ

วินิจฉัยเชิงอุดมการณในดานการทำให

เปนเจาของ อัตลักษณ ความเปน

เจาของ และผลกระทบที่สงผลส าคัญ

ตอการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

Historical development, socio-

cultural diversity, and linguistic 

variation associated with 

3(3-0-6) 

 

205529 พหุภาษาอังกฤษของโลก  

World Englishes 

พัฒนาการเชิงประวัติศาสตร ความ

หลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม 

และ การเปลี่ยนแปลงของภาษาที่

เชื่อมโยงกับการเกิดขึ้นของรูปแบบ

ภาษาอังกฤษที่หลากหลายหลายในแต

ละประเทศ  ความแตกตางเชิง

ภาษาศาสตรของภาษาอังกฤษใน

รูปแบบหลากหลายในแตละสภาพ

สังคมวัฒนธรรม การอภิปรายและ

วินิจฉัยเชิงอุดมการณ ในดานการทำให

เปนเจาของ  อัตลักษณ  ความเปน

เจาของ และผลกระทบท่ีสงผลสำคัญ

ตอการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

Historical development, socio-

cultural diversity, and linguistic 

variation associated with 

3(3-0-6) - ปรับรหัสรายวิชาตามหมวดรายวิชา

ใหม 
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emerging localized varieties of 

English; linguistic differences 

among various versions of 

English in different sociocultural 

settings, ideological 

reinforcements of debates over 

nativization, identity, 

and ownership, and critical 

impacts on English language 

teaching and learning. 

emerging localized varieties of 

English; linguistic differences 

among various versions of 

English in different sociocultural 

settings, ideological 

reinforcements of debates over 

nativization, identity, and 

ownership, and critical impacts 

on English language teaching 

and learning. 

205523 การเรียนรูภาษาดวยเทคโนโลยี  

Technology-Enhanced 

Language Learning 

แนวคิด เทคนิค รูปแบบ และประเดน็

ปจจุบันที่เก่ียวของกับการใชเทคโนโลยี

สำหรับการศึกษาภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษานานาชาติ เกณฑการเลือก การ

3(2-2-5) 205532 การเรียนรูภาษาดวยเทคโนโลยี  

Technology-Enhanced 

Language Learning  

กรอบความคิดและประเด็นปจจุบันที่

เก่ียวของกับการใชเทคโนโลยีสำหรับ

การศึกษาภาษาอังกฤษ เกณฑการ

เลือกการประยุกตใขและการประเมิน

3(3-0-6) - ปรับรหัสรายวิชาตามหมวดรายวิชา

ใหม 

- ปรับหนวยกิตจากรายวิชาปฏบิัติเปน

รายวิชาบรรยาย 

- ปรับคำอธิบายรายวิชาใหชัดเจนขึ้น 
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ประยุกตใขและการประเมินการใช

เทคโนโลยีในการเรียนรูภาษา 

Concepts and current issues 

related to technology for EIL 

studies; criteria for selecting 

technological applications for 

EIL studies; evaluation of 

technology usage for English 

language  

learning 

การใชเทคโนโลยีในการเรียนรู

ภาษาอังกฤษ 

Concepts and current issues 

related to technology for EIL 

studies; criteria for selecting 

technological applications for 

EIL studies; evaluation of 

technology usage for English 

language learning 

 

205531 วรรณกรรมนานาชาติภาษาอังกฤษ  

World Literature in English 

การศึกษาวรรณกรรมนานาชาติที่

ประพันธเปนภาษาอังกฤษ ใหเกิด

ความเขาใจวัฒนธรรมที่หลากหลาย 

ผานตัวบทวรรณกรรม 

3(3-0-6) 205541 วรรณกรรมนานาชาติภาษาอังกฤษ   

World Literature in English  

วรรณกรรมนานาชาติที่ประพันธเปน

ภาษาอังกฤษ ใหเกิดความเขาใจ

วัฒนธรรมที่หลากหลายผานตัวบท

วรรณกรรม 

3(3-0-6) - ปรับรหัสรายวิชาตามหมวดรายวิชา

ใหม 

- ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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Study of world literature in 

English to understand different 

cultures through literary texts 

 

 

World literature in English to 

understand different cultures 

through literary texts 

 

205524 การเขียนภาษาองักฤษในฐานะภาษา

นานาชาต ิ

EIL Writing 

มุมมองเก่ียวกับกระบวนการเขียนใน

ภาษาที่หนึ่งและภาษาที่สอง โวหารเชิง

เปรียบเทียบ ลักษณะและ 

ขอจ ากัดของผูเขียนเปนภาษาที่สอง 

แนวพินิจ งานวิจัย และการปฏิบัติดาน

การสอนการเขียนภาษาอังกฤษใน 

ฐานะภาษานานาชาติ 

Perspectives on the writing 

processes from first and second 

languages; contrastive 

3(3-0-6)    - นำไปรวมกับรายวิชา 205525 การ

อานภาษาอังกฤษในฐานะภาษา

นานาชาต ิเพ่ือใหเชื่อมโยงกันมากขึ้น 
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rhetoric; characteristics and 

constraints of second language 

writers; approaches, research, 

and 

practices associated with 

teaching English writing as an 

international language 

205525 การอานภาษาอังกฤษในฐานะภาษา

นานาชาติ  

EIL Reading 

ทฤษฎีการอานภาษาท่ีหนึ่งและภาษาที่

สอง กระบวนการอาน ปจจัยท่ี

เก่ียวของในกระบวนการอาน 

งานวิจัยเก่ียวกับการอานภาษาอังกฤษ

เปนภาษาที่สอง แนวพินิจและการ

ปฏิบัติดานการสอนการอานส าหรับ 

ผูเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษา

นานาชาต ิ

3(3-0-6) 

 

   - นำไปรวมกับรายวิชา 205524 การ

เขียนภาษาอังกฤษในฐานะภาษา

นานาชาติ เพ่ือใหเชื่อมโยงกันมากขึ้น 
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Theories from first and second 

language reading; reading 

processes; factors involved in 

reading processes; research in 

second language reading; 

approaches to and practices in 

teaching 

reading to learners of English as 

an international language 

 

3. หมวดรายวิชาวิทยานิพนธ จำนวน 12 หนวยกิต 3. หมวดรายวิชาวิทยานิพนธ จำนวน 12 หนวยกิต  

209591 วิทยานิพนธ  1 แผน ก     แบบ ก 2 

(Thesis 1, Type A 2) 

เสนอโครงรางงานวิจัยฉบับสมบูรณ

และเสนอชื่ออาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธเพ่ือให 

บัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้งและสอบโครง

รางวิทยานิพนธผาน 

6 209591 วิทยานิพนธ  1 แผน 1 ว. 2 (Thesis 

1 , Type A 2) 

ศึกษาองคประกอบวิทยานิพนธ หรือ

ตัวอยางวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่

เก่ียวของ กำหนดประเด็นโจทย/หัวขอ

วิทยานิพนธ พัฒนาเอกสารแสดง

ความคิดรวบยอดเก่ียวกับวิทยานิพนธ 

3 ปรับชื่อแผนการเรยีนใหสอดคลองกับ

เกณฑมาตรฐานระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2565 
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Complete research proposal, 

designate a prospective thesis 

advisor to the Graduate 

School, and take a thesis 

defense 

(Concept Paper)  และจัดทำผลการ

สังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่

เก่ียวของStudying the 

components of a thesis or of 

samples of thesis studies in 

related fields ; determining the 

thesis topic/title; developing a 

concept paper; and preparing a 

review of related literature and 

research studies 

209592 วิทยานิพนธ  2 แผน ก  

แบบ ก 2 (Thesis 2, Type A 2) 

ดำเนินการวิจัย เสนอรางวิทยานิพนธ

และสอบวิทยานิพนธผาน ด าเนินการ

แกไข (ถามี) และ เสนอเลม 

วิทยานิพนธฉบับสมบูรณแกบัณฑิต

วิทยาลัย 

6 209596 วิทยานิพนธ  2 แผน 1 ว. 2 (Thesis 

2, Type A 2) 

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัยจัดทำ

โครงรางวิทยานิพนธ เพ่ือนำเสนอตอ

คณะกรรมการ Developing 

research instruments and 

research methodology and 

preparing a thesis proposal  to 

3 ปรับชื่อแผนการเรยีนใหสอดคลองกับ

เกณฑมาตรฐานระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2565 
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Conduct a research, write the 

thesis draft, take a final thesis 

defense, rectify the work (if 

any), and submit it to the 

Graduate School for approval 

be presented  to the thesis 

committee 

   209597 วิทยานิพนธ  3 แผน 1 ว. 2 (Thesis 

3, Type A 2) 

เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล 

จัดทำรายงานความกาวหนาเสนอตอ

อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ จัดทำ

วิทยานิพนธฉบับสมบูรณและบทความ

วิจัยเพ่ือตีพิมพเผยแพรตามเกณฑ

สำเร็จการศึกษา  Collecting data; 

analyzing data; preparing a 

progress report to be presented 

to the thesis advisor(s); and 

preparing a complete thesis and 

a research article for publication 

6 ปรับชื่อแผนการเรยีนใหสอดคลองกับ

เกณฑมาตรฐานระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2565 
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according to the graduation 

criteria 

 

4. หมวดรายวิชาการคนควาดวยตนเอง จำนวน 6 หนวยกิต 3. หมวดรายวิชาการคนควาดวยตนเอง จำนวน 6 หนวยกิต  

205593 การคนควาอิสระ 1   

Independent Study 1 

เสนอโครงรางการคนควาอิสระ โดย

ระบุหัวขอปญหาและวัตถุประสงคของ

การคนควาอิสระ ทบทวนวรรณกรรม

และระบุขั้นตอนการดำเนินการวิจัย

โดยสังเขป พรอมนำเสนอภาควิชา 

เพ่ือพิจารณาแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา 

Propose proposal drafts, which 

include the research topic, 

description of the problems and 

purposes of the study, a 

literature review, and research 

procedures in brief, to the 

2 205594 การคนควาอิสระ 1   

Independent Study 1 

เสนอโครงรางการคนควาอิสระ โดย

ระบุหัวขอปญหาและวัตถุประสงคของ

การคนควาอิสระ ทบทวนวรรณกรรม

และระบุขั้นตอนการดำเนินการวิจัย

โดยสังเขป พรอมนำเสนอภาควิชา 

เพ่ือพิจารณาแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา 

Proposing proposal drafts, which 

include the research topic, 

description of the problems and 

purposes of the study, a 

literature review, and research 

procedures in brief, to the 

2 - ปรับรหัสรายวิชาตามลำดับใหมถัด

จากรายวิชาวิทยานิพนธ 

- ปรับคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ

ใหถูกตอง 
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 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
สาระที่ปรับปรุง 

department to designate a 

prospective advisor for his/her 

independent study 

department to designate a 

prospective advisor for his/her 

independent study 

205594 การคนควาอิสระ 2   

Independent Study 2 

ดำเนินการเก็บและวิเคราะหขอมูลการ

คนควาอิสระ พรอมจัดทำรายงาน

ความกาวหนาเสนอ ตออาจารยที่

ปรึกษา 

Collect and analyze the data 

and then report the progress of 

his/her independent study to 

the advisor 

2 205595 การคนควาอิสระ 2   

Independent Study 2 

ดำเนินการเก็บและวิเคราะหขอมูลการ

คนควาอิสระ พรอมจัดทำรายงาน

ความกาวหนาเสนอ ตออาจารยที่

ปรึกษา 

Collecting and analyze the data 

and then report the progress of 

his/her independent study to 

the advisor 

2 - ปรับรหัสรายวิชาตามลำดับใหมถัด

จากรายวิชาวิทยานิพนธ 

- ปรับคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ

ใหถูกตอง 

205595 การคนควาอิสระ 3   

Independent Study 3 

เสนอผลการคนควาอิสระฉบับสมบูรณ

โดยผานการนำเสนอในท่ีประชุมที่

ภาควิชาจัดข้ึน และ ดำเนินการแกไข 

2 205596 การคนควาอิสระ 3   

Independent Study 3 

เสนอผลการคนควาอิสระฉบับสมบูรณ

โดยผานการนำเสนอในที่ประชุมที่

ภาควิชาจัดขึ้น และ ดำเนินการแกไข 

2 - ปรับรหัสรายวิชาตามลำดับใหมถัด

จากรายวิชาวิทยานิพนธ 

- ปรับคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ

ใหถูกตอง 



94 
 

 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
สาระที่ปรับปรุง 

(ถามี) พรอมนำเสนออาจารยที่ปรึกษา 

และภาควิชาเพ่ือประเมินผลงาน 

Present the final draft publicly 

before the departmental faculty 

members and the advisor for 

criticism Rectify the work (if any), 

and submit it to the advisor and 

the department for approval 

 

(ถามี) พรอมนำเสนออาจารยท่ีปรึกษา 

และภาควิชาเพ่ือประเมินผลงาน 

Presenting the final draft 

publicly before the 

departmental faculty members 

and the advisor for criticism 

Rectify the work (if any), and 

submit it to the advisor and the 

department for approval 

 

5. หมวดวิชาบงัคับไมนับหนวยกิต  

จำนวน 4 หนวยกิต 

5. หมวดวิชาบังคับไมนับหนวยกิต  

จำนวน 4 หนวยกิต 

 

205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร  

Research Methodology in 

Social Sciences 

ความหมาย ลักษณะ และเปาหมาย

การวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย 

การกำหนดปญหาการวิจัย ตัวแปรและ

3(3-0-6) 205501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร  

Research Methodology in Social 

Sciences 

ความหมาย ลักษณะ และเปาหมาย

การวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย 

การกำหนดปญหาการวิจัย ตัวแปรและ

3(3-0-6) ไมมีการเปลี่ยนแปลง 
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 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
สาระที่ปรับปรุง 

สมมุติฐาน การเก็บรวบรวมขอมูล การ

วิเคราะหขอมูล การเขียนโครงรางและ

รายงานการวิจัย การประเมินงานวิจัย 

การนำผลวิจัยไปใช จรรยาบรรณ

นักวิจัย และเทคนิควิธีการวิจัย

ทางดานสังคมศาสตร 

The meaning, characteristics, 

and goals of research; research 

types and processes; definition 

of the research problem; 

variables and hypotheses; data 

collection; data analyses; 

proposal and research report 

writing; research evaluation; 

implementation of research 

findings; ethics for researchers; 

and research techniques used in 

the social sciences 

สมมุติฐาน การเก็บรวบรวมขอมูล การ

วิเคราะหขอมูล การเขียนโครงรางและ

รายงานการวิจัย การประเมินงานวิจัย 

การนำผลวิจัยไปใช จรรยาบรรณ

นักวิจัย และเทคนิควิธีการวิจัย

ทางดานสังคมศาสตร  

The meaning, characteristics, 

and goals of research; research 

types and processes; definition 

of the research problem; 

variables and hypotheses; data 

collection; data analyses; 

proposal and research report 

writing; research evaluation; 

implementation of research 

findings; ethics for researchers; 

and research techniques used in 

the social sciences 
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 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
สาระที่ปรับปรุง 

 

   205511  ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา 

Graduate English  

ฝกทักษะในการเรียนภาษาดานการ

อานจากบทอาน บทความทางวิชาการ

และบทความวิจัย ฝกทักษะการเขียน 

ไดแก เขียนบทสรุป และการถอดความ

การเขียนสรุปบทความทางวิชาการ

และบทความวิจัย 

Practice of reading skills from 

texts, academic articles, and 

research articles; practice of 

writing skills including 

summarizing and paraphrasing 

from texts, academic articles, 

and research articles 

 

 

3(2-2-5) 

 

รายวิชาใหมตามความตองการของผูมี

สวนไดสวนเสีย (ศิษยเกา นิสิต และ

อาจารย) 
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 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
สาระที่ปรับปรุง 

205590 สัมมนา 

Seminar 

สำรวจและอภิปรายประเด็นปจจุบัน

ดานการศึกษาภาษาอังกฤษจาก

บทความและหนังสือใหมๆ ประเด็น 

ครอบคลุมหัวขอที่หลากหลายตาม

ความสนใจของผูรวมสัมมนา 

Review and discussion of English 

language studies from recently 

published articles and 

books covering a range of topics 

related to the interests of 

seminar participants 

1(0-2-6) 205590 สัมมนา     

Seminar  

การทบทวนและอภิปรายประเด็น

ปจจุบันดานการศึกษาภาษาอังกฤษ

จากบทความและหนังสือใหมๆ 

ประเด็นครอบคลุมหัวขอที่หลากหลาย

ตามความสนใจของผูรวมสัมมนา  

Review and discussion of issues 

in English language studies from 

recently published articles and 

books covering a range of topics 

related to the interests of 

seminar participants 

1(0-2-6) - ปรับคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ

ใหตรงกับภาษาไทย 
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3.  คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร  
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4.  สรุปประเด็นการวิพากษหลักสูตร 

 

แบบสรุปผลการพจิารณาวิพากษ 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

 

1. รายละเอยีดเกี่ยวกับกรรมการพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา 

ชื่อ :     ดร.บุษบา กนกศิลปธรรม 

ตำแหนงทางวิชาการ  ศาสตราจารย 

สังกัด :  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

2. ความเห็นตอหลักสูตร (ฉบับราง) ซึ่งแบงหมวดหมูดังตอไปนี้ 

2.1. หมวดที่ 1 ขอมูลท่ัวไป 

เพิ่มเติมความเชื่อมโยงกับภาพรวมของประเทศ 

2.2. หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

- พิจารณาปรับการใชคำในปรัชญาของหลักสูตรใหมีความชัดเจนและเปนรปูธรรม 

2.3. หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

- ปรับชื่อรายวิชาใหเหมาะสม  

- ปรับคำอธิบายรายวิชาใหชัดเจน 

2.4. หมวดที่ 4 ผลการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธการจัดการศึกษา และวิธีการประเมินผล 

- คุณลกัษณะพิเศษของนิสิตควรเปนลักษณะพิเศษของหลักสูตรที่แทจริง 

2.5. หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 

-  

2.6. หมวดที่ 6 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

-  

2.7. หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 

-  

3. ความเห็นอื่น ๆ (เพิ่มเติม) 

ไมมี 

 

 

                         ชื่อ  บุษบา กนกศลิปธรรม ผูทรงคุณวุฒวิิพากษหลักสูตร 

(ศาสตราจารย ดร.บุษบา กนกศิลปธรรม) 

         วันที่ 20 กันยายน 2565 
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แบบสรุปผลการพจิารณาวิพากษ 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

 

1. รายละเอยีดเกี่ยวกับกรรมการพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

ศึกษา 

ชื่อ :     ดร.อัญชลี วรรณรักษ 

ตำแหนงทางวิชาการ  รองศาสตราจารย 

สังกัด :  สำนักวิชาเทคโนโลยีสังคม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

 

2. ความเห็นตอหลักสูตร (ฉบับราง) ซึ่งแบงหมวดหมูดังตอไปนี้ 

2.1 หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

ไมมี 

2.2 หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะหลักสูตร 

- ปรับภาษาของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

2.3 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศกึษา การดำเนินงาน และโครงสรางของหลักสูตร 

- ปรับชื่อรายวิชาใหเหมาะสม  

- ปรับคำอธิบายรายวิชาใหชัดเจน 

2.4 หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน และการประเมินผล 

- ปรับภาษาการพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.5 หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 

-  

2.6 หมวดที่ 6 การประกันคณุภาพหลักสูตร 

-  

2.7 หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 

 

3. ความเห็นอื่น ๆ (เพิ่มเติม) 

-  

 

 

                      ชื่อ อัญชลี วรรณรกัษ  ผูทรงคณุวุฒิวิพากษหลักสูตร 

(รองศาสตราจารย ดร.อัญชลี วรรณรกัษ) 

วันที่ 20 กันยายน 2565 

 
 



102 
 
5.  ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 

 

ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : รองศาสตราจารย ดร.พยุง ซีดาร 

  (ภาษาอังกฤษ) : Associate Professor Payung Cedar, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Termjai, M., Cedar, P., & Suwannasom, T. (2022). A Comparative Study of News Tweets of 

Tham Luang Cave Rescue by Thai, American, British, and Australian Broadcasters. 

English Language Teaching, 15(6), 124-134. (ERIC) 

Cedar, P., & Termjai, M. (2021). Teachers’ Training of English Pronunciation Skill through Social 

Media. Journal of Education Naresuan University, 23(3), 32-47. (TCI1) 

Nawamawat, P., & Cedar, P. (2021). A Study of Communicative Strategies of Thai and Filipino 

Teachers of English. English Language Teaching, 14(12), 196-217. (ERIC) 

   1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 

 

2. ตำรา 

 

3. หนังสือ 

 

 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 

 

   5.2 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 
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   5.3 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ 

 

   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

 

 

   5.5 งานแปล 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอื่นในลักษณะเดียวกัน    

 

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 

 
 

  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

      ลงชื่อ            

                   (รองศาสตราจารย ดร.พยุง ซีดาร) 

                     เจาของผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : รองศาสตราจารย ดร.อุษา พัดเกคุ 

  (ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Usa Padgate, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Padgate, U. (2022). Deference or Defiance: How a Thematic Duality in Characterization Is 

Negotiated in Kay Pollak’s Så som i himmelen [As it is in heaven]. Journal of Studies 

in the English Language, 17(1), 50–63. (TCI1) 

Paokantha, I. & Padgate, U. (2022). A Jungian analysis of the male protagonist's personality in 

Stephen Sondheim's Sweeney Todd: The Demon Barber of Fleet Street. Thoughts, 

2(2022). 22-37. (TCI1) 

Padgate, U. (2021). Unhomed at home: A postcolonial reading of Sherman Alexie’s “The 

Search Engine”. 3L: The Southeast Asian Journal of English Language Studies, 27(3), 

145-158. (Scopus) 

Padgate, U. (2021). Unmaking Masculine Determinacy: A Postmodern Challenge in Suzan-Lori 

Parks’ Venus. MANUSYA: Journal of Humanities, 24(1), 164-183. (Scopus) 

Padgate, U. (2020). Schindler’s list: A postmodern revisit. Manutsayasat Wichakan 27(1), 354-

370. (TCI1) 

Padgate, U. (2019). Women’s Language and a Freak: A Display of Gender Disparity in Suzan-

Lori Parks’ Venus: A Display of Gender Disparity in Suzan-Lori Parks’ Venus. Journal of 

Human Sciences, 20(2), 195-224. (TCI1) 

Padgate, U. (2019). Mirror image: A study of the power politics of mimetic desire and 

cinematic confinement in Chloe (2009). Advances in Language and Literary Studies, 

10(6), 63-71. (ERIC) 

   1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 
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2. ตำรา 

 

3. หนังสือ 

อุษา พัดเกตุ. (2564). ถอยคำสำนวนจากปกรณัมคลาสสิก. พิษณุโลก: สำนักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 

 

   5.2 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 

 

   5.3 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ 

 

   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

    

   5.5 งานแปล 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอื่นในลักษณะเดียวกัน    

 

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 
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  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

      ลงชื่อ                

              (รองศาสตราจารย ดร.อุษา พัดเกตุ) 

                     เจาของผลงานทางวชิาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฐติิรัตน สุวรรณสม 

  (ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Thitirat Suwannasom, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Termjai, M., Cedar, P., & Suwannasom, T. (2022). A Comparative Study of News Tweets of 

Tham Luang Cave Rescue by Thai, American, British, and Australian Broadcasters. 

English Language Teaching, 15(6), 124-134. (ERIC) 

Suwannasom, T. (2021). Exploring teacher agency in technology-mediated EFL instruction in 

the lower northern region of Thailand. Humanities Journal, 18(3), 68-86. (TCI1) 

Suwannasom, T. (2019). A Study on intercultural strategies in English as a lingua franca 

communication of Naresuan University graduate students. Journal of Liberal Arts, 

11(1), 307-337. (TCI1)   

   1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 

 

2. ตำรา 

 

3. หนังสือ 

 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 

 

   5.2 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 

 

   5.3 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ 
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   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

    

   5.5 งานแปล 

 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอ่ืนในลักษณะเดียวกัน   

 

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 

 
 

  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

      ลงชื่อ             

             (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฐิติรัตน สุวรรณสม) 

                     เจาของผลงานทางวชิาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศพล สุรนัคครินทร 

  (ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Todsapon Suranakkharin, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Sridhanyarat, K., Suranakkharin, T., Suksawas, W., & Saengmanee, S. (2022). Developing tasks 

to foster Thai students’ willingness to present in English. Theory and Practice in 

Language Studies, 12(6), 1181-1188. (Scopus) 

Kanoksilapatham, B., & Suranakkharin, T. (2021). Enhancing Thai elementary students’ English 

and maintaining Thainess using localized materials: Two putative confronting forces. 

Studies in English Language and Education, 8(3), 1006-1025. (Scopus) 

Sridhanyarat, K., Pathong, S., Suranakkharin, T., & Ammaralikit, A. (2021). The Development 

of STEP, the CEFR-Based English Proficiency Test. English Language Teaching, 14(7), 

95-106. (ERIC) 

Khayaidee, S., Suranakkharin, T., & Chantharothai, S. (2020). An Analysis of Racism in Down 

Second Avenue (2011). Journal of Community Development Research (Humanities 

and Social Sciences), 13(1), 28-45. (TCI1) 

Chanta, P., Suranakkharin, T., & Siridetkoon, P. (2019). A study of the factors contributing to 

English language learning anxiety in classroom perceived by computer engineering 

students and English major students at Naresuan University. Lampang Rajabhat 

University Journal, 8(1), 57-72. (TCI2) 

Kanoksilapatham, B., & Suranakkharin, T. (2019). Tour Guide Simulation: A Task-Based 

Learning Activity to Enhance Young Thai Learners' English. Malaysian Journal of 

Learning and Instruction, 16(2), 1-31. (Scopus) 

 

   1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 
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2. ตำรา 

 

3. หนังสือ 

 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 

 

   5.2 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 

 

   5.3 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ 

 

   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

    

   5.5 งานแปล 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอื่นในลักษณะเดียวกัน  

   

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 
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  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

      ลงชื่อ       

             (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศพล สุรนัคครินทร) 

                     เจาของผลงานทางวชิาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปวีณา จันทรนวล 

  (ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Paweena Channuan, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Channuan, P., Suksawas, W., & Pratumtong, R. (2021). The Study of Reporting Verbs Used in 

Academic Research Reports by Thai Undergraduate Students. Journal of Humanities 

Naresuan University, 18(1), 23-34. (TCI1) 

Pratumtong, R., Channuan, P., & Suksawas, W. (2021). Investigating EFL Learners’ Engagement 

in Writing Research Papers. Theory and Practice in Language Studies, 11(11), 1396-

1404. (Scopus) 

Juntong, M., & Channuan, P. (2020). The Effects of the STAD Cooperative Learning Technique 

Using Graded Readers on First- Year English Major Students’  Reading Comprehension 

and Satisfaction at Rajamangala University of Technology Lanna Tak. The Golden Teak: 

Humanity and Social Science Journal, 26(1), 63-74. (TCI1) 

 

   1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 

 

2. ตำรา 

 

 

3. หนังสือ 

 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 
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   5.2 ผลงานทางวชิาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 

 

   5.3 ผลงานทางวชิาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ 

 

   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

    

   5.5 งานแปล 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอ่ืนในลักษณะเดียวกัน   

  

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 

 
 

  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

      ลงชื่อ                 

             (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปวีณา จันทรนวล) 

                     เจาของผลงานทางวชิาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : ผูชวยศาสตราจารย ดร.พัทธชนก กิติกานันท 

  (ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Patchanok Kitakanan, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Huang, Q., & Kitikanan, P. (2022). Production of the English “sh” by L2 Thai Learners: An 

Acoustic Study. Theory and Practice in Language Studies, 12(8). 1508-1515. (Scopus) 

Kitikanan, P. (2022). Discrimination of L2 British English Monophthong Contrasts: The Case of 

L2 Thai Learners of English. English Language Teaching, 15(7), 1-12. (ERIC) 

Kitikanan, P. (2022). The effect of L2 experience on the identification of British English 

monophthongs by L2 Thai learners. Theory and Practice in Language Studies, 12(4). 

676-683. (Scopus) 

Kitikanan, P., Faizal, S. S. B., & Mata, P. (2022). An impressionistic study of British English 

monophthongs produced by L2 Thai learners. English Teaching and Learning, 46, 355–

372. (Scopus) 

Kitikanan. T., & Kitikanan, P. (2022). A Pronunciation of English Medical Loanwords Produced 

by Thai Nurses: A Case Study at Nopparat Rajathanee Hospital. Theory and Practice in 

Language Studies, 12(7). 1305-1312. (Scopus) 

Kitikanan, P. (2020). The Effect of L2 Experience on the Perceptual Assimilation of British 

English Monophthongs to Thai Monophthongs by L2 Thai Learners. English Language 

Teaching, 13(5), 1-10. (ERIC) 

Kitikanan, P. (2019). Do Pragmatic Awareness and Grammatical Awareness Relate to 

Motivation and Severity Rating, and Do They Relate to One Another?. The New English 

Teacher, 13(1), 19-19. (TCI1) 

   1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 

 

2. ตำรา 
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3. หนังสือ 

พัทธชนก กิติกานันท. (2563). สัทวิทยาภาษาที่สอง. พิษณุโลก: สำนักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร. 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 

 

   5.2 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 

 

   5.3 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ 

 

   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

    

   5.5 งานแปล 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอื่นในลักษณะเดียวกัน    

    

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 
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  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

      ลงชื่อ               

             (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พัทธชนก กิติกานันท) 

                     เจาของผลงานทางวชิาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : ผูชวยศาสตราจารย ดร.ยุทธศักด์ิ ชื่นใจชน 

  (ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Yutthasak Chuenchaichon, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Chuenchaichon, Y. (2022). The problems of summary writing encountered by Thai EFL 

students: A case study of the fourth-year English major students at Naresuan University. 

English Language Teaching, 15(6), 15-31. (ERIC) 

Chuenchaichon, Y. (2022). An error analysis of written English paragraphs at lexical, syntactic, 

and paragraph levels made by Thai EFL non-English major students. 3L: The Southeast 

Asian Journal of English Language Studies, 28(2), 96-108. (Scopus) 

Anakkhawan, S., & Chuenchaichon, Y. (2019). A need assessment analysis for medical 

students in learning English for medical purposes in Naresuan University. Lampang 

Rajabhat University Journal, 8(2), 152-165. (TCI2) 

Chuenchaichon, Y. (2019). An Analysis of Syntactic Complexity Used in Essay Writing 

Produced by EFL Writers. Journal of Humanities Naresuan University, 16(3), 1-20. (TCI1) 

   1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 

 

2. ตำรา 

 

 

3. หนังสือ 

Chuenchaichon, Y.  ( 2022) .  Paragraph Writing for Thai Students.  Phitsanulok:  Naresuan 

University Publishing House.  

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 
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ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุดสรวง ยุทธนา 

  (ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Sudsuang Yutdhana, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Yutdhana, S, (2021). The Implementation of Blended Learning to Enhance English Reading 

Skills of Thai Undergraduate Students. English Language Teaching, 14(7), 1-7. (ERIC) 

Nhan, N. T., & Yutdhana, S. (2019). An Analysis of Cultural Contents Embedded in English 

Textbooks for the Upper Secondary Level in Vietnam. Pertanika Journal of Social 

Sciences & Humanities, 27(2). (Scopus) 

Suwannaphoo, W., Yutdhana, S., & Noonkhan, K. (2019). Cohesion Shifts in Translation: A 

comparative study between Thai and English of “The Catcher in The Rye. Humanities 

and Social Sciences Journal of Graduate School, Pibulsongkram Rajabhat University, 

13(2), 335-350. (TCI1)   

1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 

 

2. ตำรา 

 

 

3. หนังสือ 

 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 

 

   5.2 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 

 

 

   5.3 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ 
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   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

    

   5.5 งานแปล 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอ่ืนในลักษณะเดียวกัน    

 

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 

 
 

  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

      ลงชื่อ             

             (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุดสรวง ยุทธนา) 

                     เจาของผลงานทางวชิาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : ผูชวยศาสตราจารย ดร.เสาวภาคย กัลยาณมิตร 

  (ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Saovapak Kallayanamit, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

รัตนากรณ สอนสมฤทธิ์ และ เสาวภาคย กัลยาณมิตร. (2562). การศึกษาภาษาภาพพจนในพาดหัวหลัก

ภาษาอังกฤษของสื่อสิ่งพิมพโฆษณาอาหารจานดวนแบบตะวันตกท่ีปรากฎทางเว็บไซตกูเก้ิลอิมเมจ. 

วารสารคณะมนุษยศาสตรมหาวิทยาลัยนเรศวร, 16 (1), 113-130. (TCI1) 

Phoaim, R., & Kallayanamit, S. (2023). Thai learners’ awareness of selectiveness constraint on 

English complex-word derivation. Journal of Humanities Naresuan University, 20(3),  

Kallayanami, S. (2019). Thai learners’ morphological awareness of English complex words 

and its effects on vocabulary-in-context usage. Journal of Humanities Naresuan 

University, 16(2), 1-22. (TCI1)  

    1.3 หนังสือท่ีเขียนจากงานวิจัย 

 

2. ตำรา 

 

3. หนังสือ 

 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 

 

   5.2 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 

 

   5.3 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ 
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   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

    

   5.5 งานแปล 

 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอื่นในลักษณะเดียวกัน    

 

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 

 
 

  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

      ลงชื่อ           

         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.เสาวภาคย กัลยาณมิตร) 

                     เจาของผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : ผูชวยศาสตราจารย ดร.อภิชัย รุงเรือง 

  (ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Apichai Rungruang, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Chanthawee, C., & Rungruang, A. (2020). The use of English Regular Plural forms by Thai EFL 

Learners. The Golden Teak: Humanity and Social Science Journal, 26(1), 186-200. 

(TCI1) 

Mu, Y., & Rungruang, A. (2020). Predicates in Chinese and English. Journal of Humanities and 

Social Sciences University of Phayao, 8(1), 76-95. (TCI2) 

Dachasilaruk, S., Jantharamin, N., & Rungruang, A. (2019). Speech intelligibility enhancement 

for Thai-speaking cochlear implant listeners. Indonesian Journal of Electrical 

Engineering and Computer Science, 13(3), 866-875. (Scopus)     

   1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 

 

2. ตำรา 

 

 

3. หนังสือ 

 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

 

5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออตุสาหกรรม 

 

   5.2 ผลงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 
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   5.3 ผลงานทางวชิาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ 

 

   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

    

   5.5 งานแปล 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอ่ืนในลักษณะเดียวกัน    

 

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 

 
 

  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

      ลงชื่อ                

              (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อภิชยั รุงเรือง) 

                     เจาของผลงานทางวชิาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรตามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ช่ือ – นามสกุล  (ภาษาไทย)  : ดร.อิศรา คงมี 

  (ภาษาอังกฤษ) : Isara Kongmee, PhD 

 

ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

1. งานวิจัย 

   1.1 รายงานการวิจัย 

 

   1.2 บทความวิจัย (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 

Wiangkham, T., Phungwattanakul, N., Rinpol, T., Somsiri A., Mainoiy, S., Bannathong, T., Sanso, 

S., Kongmee, I., Jaiyote, S., Kuesoongnern, S., Sookcharoen, P., Laoruengthana, A., 

Suwanmongkhon, W., Luciano, J. V., & Neblett, R. (2022). Central Sensitisation 

Inventory-Thai version: translation, cross-cultural adaptation, and psychometric 

evaluation in chronic non-specific neck pain. Disability and Rehabilitation, 

https://doi.org/10.1080/09638288.2022.2149863. (Scopus) 

Wiangkham, T. , Phungwattanakul, N. , Tedsombun, P. , Kongmee, I. , Suwanmongkhon, W. , & 

Chidnok, W. (2021). Translation, cross-cultural adaptation and psychometric evaluation 

of the Thai version of the fear- avoidance beliefs questionnaire in patients with non-

specific neck pain. Scandinavian journal of pain, 21(2), 247-255. (Scopus) 

Wiangkham, T. , Phungwattanakul, N. , Thongbai, N. , Situy, N. , Polchaika, T. , Kongmee, I. , 

Thongnoi, D. , Chaisang, R. , & Suwanmongkho, W.  ( 2021) .  Translation, cross- cultural 

adaptation and psychometric validation of the Thai version of the STarT Back Screening 

Tool in patients with non-specific low back pain. BMC Musculoskeletal Disorders, 22(1), 

1-10. (Scopus) 

   1.3 หนังสือที่เขียนจากงานวิจัย 

 

2. ตำรา 

 

3. หนังสือ 

 

4. บทความวิชาการ (ระบุฐานขอมูลที่ตีพิมพ) 
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5. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 

   5.1 ผลงานทางวิชาการเพื่ออุตสาหกรรม 

 

   5.2 ผลงานทางวชิาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 

 

   5.3 ผลงานทางวชิาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ 

 

   5.4 กรณีศึกษา (Case Study) 

    

   5.5 งานแปล 

 

   5.6 พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอ่ืนในลักษณะเดียวกัน    

 

   5.7 ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

   5.8 ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

 

   5.9 สิทธิบัตร 

 

   5.10 ซอฟตแวร 

 

6. ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 

 
 

  ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

      ลงชื่อ                   

                          (ดร.อิศรา คงมี) 

                     เจาของผลงานทางวชิาการ 
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6.  ขอบังคับมหาวิทยาลยันเรศวร วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 
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7. ผลสำรวจจากการรับฟงความคิดเห็นจากผูประกอบการ ผูใชบัณฑิต ศิษยเกา ผูเรียน อาจารย และผูที่

ตองการเขาเรียนในหลักสูตรการศึกษา 

 

หลักสูตรไดกำหนดกลุมผูมีสวนไดสวนเสียที่ครอบคลุมทั้งภายนอกและภายในผานท่ีประชุม

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประกอบดวย ผูมีสวนเสียภายนอก ไดแก ผูใชบัณฑิตและผูประกอบการ ศิษย

เกา ผูสนใจเขาศึกษาตอ และผูมีสวนเสียภายใน ไดแก นิสิตปจจุบัน และอาจารยผูสอน โดยแตละกลุมประกอบ

ไปดวยกลุมตัวอยางดังนี้ 1) กลุมผูใชบัณฑิตและผูประกอบการ ไดแก ผูบรหิารสถานศึกษา หัวหนาภาควิชา 

ประธานหลักสูตร ที่ยังไมเคยมีบัณฑิตของหลักสูตรเขาทำงาน จำนวน 6 ราย 2) ศิษยเกา ไดแก อาจารย

ระดับอุดมศึกษา ครูผูสอนระดับมัธยมศึกษาและประถมศึกษา และเจาหนาที่ทางดานภาษา จำนวน 4 ราย 3) 

ผูที่สนใจเขาศึกษาตอ จำนวน 10 ราย 4) นิสิตปจจุบัน จำนวน 5 ราย และ 5) อาจารยผูสอน จำนวน 6 ราย 

รวมทั้งสิ้น 35 ราย 

ในการสำรวจความตองการจากผูมีสวนไดสวนเสียจะใชแบบสอบถาม GOOGLE FORM การสัมภาษณ

อยางเปนทางการและไมเปนทางการ และการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ผลสรุปความตองการของ

ผูมสีวนไดสวนเสียแตละกลุมมีดังตอไปนี้ 

 ความตองการของผูใชบัณฑติและผูประกอบการ มีดังนี้ 

1. มีทักษะทางวิชาการทางดานภาษาอังกฤษ 

2. มีทักษะการทำวิจัยท่ีดี 

3. มี soft skills ในการทำงาน 

4. สามารถปรับตัวในการทำงานรวมกับผูอ่ืนได 

5. มีคุณธรรมจริยธรรมในการทำงาน 

6. สามารถประยุกตใชความรูในการทำงานได 

7. มีทักษะทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความตองการของศิษยเกา มีดังน้ี 

1. เพิ่มเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะทางการอานการเขียนเชิงวิชาการ 

2. ทักษะที่ตองการพัฒนา ไดแก ทักษะการประยุกตใชแนวคิดทฤษฎี, ทักษะการทำวิจัย, ทักษะการ

จัดการเรียนการสอน 
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ความตองการของผูที่สนใจเขาศึกษา มี ดังน้ี 

1. ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับศาสตรทางดานภาษาอังกฤษ 

2. ทักษะภาษาอังกฤษที่สูงขึ้น 

ความตองการของผูเรียน มีดังนี ้

1. เพิ่มเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะทางการอานการเขียนเชิงวิชาการ 

2. ทักษะที่ตองการพัฒนา ไดแก ทักษะการประยุกตใชแนวคิดทฤษฎี 

ความตองการของอาจารยผูสอน มีดังนี้ 

1. เพิ่มเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะทางการอานการเขียนเชิงวิชาการ 

2. การใชเทคโนโลยีเพ่ือการวิเคราะหขอมูลทางภาษา 

3. ทักษะบัณฑิตตองมีเมื่อสำเร็จการศึกษา ไดแก ทักษะการคิดวิเคราะห ทักษะการวิจัย 

4. ปลูกฝงการมีจรรยาบรรณทางวิชาการ 
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8. ตารางแสดงการสังเคราะหขอมูลความตองการและผลปอนกลับของผูมีสวนไดสวนเสียสูการกำหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง (Expected Learning 

Outcomes) 

- แผนวิชาการ 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก  

(ผูใชบัณฑิต ผูมีโอกาสเปนผูใช

บณัฑิต ศิษยเกา  

ผูสนใจเขาศึกษาตอ) 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 

(นิสิตปจจุบนั และอาจารยผูสอน)  

มหาวิทยาลัย นโยบายและยุทธศาสตรชาต ิ Expected Learning 

Outcomes 

(PLOs) 

TQF 

ความตองการของผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

- มีทักษะทางวิชาการทางดาน

ภาษาอังกฤษ 

- มีทักษะการทำวิจัยที่ด ี

- มี soft skills ในการทำงาน 

- สามารถปรับตัวในการทำงาน

รวมกับผูอื่นได 

- มีคุณธรรมจรยิธรรมในการทำงาน 

- สามารถประยุกตใชความรูในการ

ทำงานได 

- มีทักษะทางดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

ความตองการของศิษยเกา  

- เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะ

ทางการอานการเขียนเชิงวิชาการ 

ความตองการของนิสิตปจจุบัน 

- เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะ

ทางการอานการเขียนเชิงวิชาการ 

- ทักษะที่ตองการพัฒนา ไดแก 

ทักษะการประยุกตใชแนวคิด

ทฤษฎี  

 

ความตองการของอาจารยผูสอน 

- เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะ

ทางการอานการเขียนเชิงวิชาการ 

- การใชเทคโนโลยเีพ่ือการ

วิเคราะหขอมูลทางภาษา 

- ทักษะบัณฑิตตองมีเมื่อสำเร็จ

การศึกษา ไดแก ทักษะการคดิ

วิเคราะห ทักษะการวิจัย 

- ปลูกฝงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาการ 

วิสัยทัศน 

มหาวิทยาลยัเพื่อสังคมของ

ผูประกอบการ 

  

พันธกิจ 

1. การผลติบัณฑิต สรางนิสติ

ใหเปนผูท่ีมีศักยภาพเปน

ประชากรโลก (World 

Citizen) สามารถปรับตัวเขา

กับการเปลีย่นแปลงของ

เทคโนโลยแีละโลก ทำงานใน

สถานที่ใดในโลกได มี

ประสบการณในวัฒนธรรม

หลากหลาย มีความเขาใจใน

ระบอบประชาธิปไตยที่

ถูกตอง และมีวิจารณญาณใน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 

2561 – 2580) 

ผลิตบัณฑติที่มีความ

เช่ียวชาญและเปนเลิศเฉพาะ

ดาน ในสาขาวิชาที่สอดคลอง

กับความตองการของ

ตลาดแรงงานและการพัฒนา

ประเทศ รวมทั้งดำเนินการ

วิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองค

ความรูและนวัตกรรมทีส่ราง

ผลผลติและมูลคาเพิ่มทาง

เศรษฐกิจ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2566 – 2570)  

พัฒนาผูเรียนระดับอุดมศึกษา

ใหมีสมรรถนะที่จำเปนและ

PLO 1 สามารถใช

ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการใน

การเรยีนรูและศึกษาคนควา 

 

PLO 2 อธิบายทฤษฎีและ

หลักการที่เก่ียวของกับ

ภาษาอังกฤษศึกษาไดอยาง

ถูกตอง  

 

PLO 3 วิเคราะหสถานการณ

ที่เก่ียวของกับภาษาอังกฤษ

ศึกษาได 

 

PLO 4 ประยุกตใชองค

ความรูทางดานทฤษฎี

ภาษาอังกฤษในการสราง

งานวิจัยและเพื่อวัตถุประสงค

ดานความรู 

 

 

 

ดานความรู 

 

 

 

 

ดานทักษะ 

 

 

 

 

ดานทักษะ 

 

 



146 
 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก  

(ผูใชบัณฑิต ผูมีโอกาสเปนผูใช

บณัฑิต ศิษยเกา  

ผูสนใจเขาศึกษาตอ) 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 

(นิสิตปจจุบนั และอาจารยผูสอน)  

มหาวิทยาลัย นโยบายและยุทธศาสตรชาต ิ Expected Learning 

Outcomes 

(PLOs) 

TQF 

- ทักษะที่ตองการพัฒนา ไดแก 

ทักษะการประยุกตใชแนวคดิ

ทฤษฎี, ทักษะการทำวิจัย, ทักษะ

การจัดการเรยีนการสอน 

 

ความตองการของผูสนใจเขา

ศึกษาตอ 

- ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับศาสตร

ทางดานภาษาอังกฤษ 

- ทักษะภาษาอังกฤษที่สูงข้ึน 

 

การวิเคราะหขอมลูขาวสาร

จากแหลงตาง ๆ อยางถูกตอง 

2. การวจิัย สรางงานวิจัยชั้น

แนวหนาที่มีความหลากหลาย

ตามศักยภาพของนักวิจัยท่ี

เปนประโยชนตอภูมภิาคและ

ประเทศ โดยเนนที่กลไก 

University Enterprise 

Collaboration (UEC) และ 

International Linkage เพื่อ

ตอบโจทยความตองการของ

ประเทศและสังคมไดอยาง

เปนรูปธรรม 

3. การบริการวิชาการ ใหการ

บริการวชิาการเปนกลไกหนึ่ง

ของ Social Engagement 

และเปนทางหนึ่งในการ

พัฒนาการเรียนการสอนท่ี

นิสิตไดรับประสบการณจาก

การทำงานในโครงการจริงใน

เช่ือมโยงกับโลกของการ

ทำงานในอนาคตและการ

สรางสรรคนวตักรรม 

กฎกระทรวง การจัดกลุม

สถาบันอุดมศกึษา พ.ศ. 

2564  

มหาวิทยาลยันเรศวรอยูใน

กลุมพัฒนาการวจิัยระดับแนว

หนาของโลก การจดัการเรียน

การสอนในระดับ

บัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) จึง

มีเปาประสงคในการผลติ

ผลงานวิจัยท่ีเปนความรูใหม 

เพ่ือเปนการขยายพรมแดน

ของความรูและสราง

ความกาวหนาทางวิชาการใน

สาขาวิชา 

กรอบคณุวุฒิแหงชาติ ฉบบั

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 และ

เกณฑมาตรฐานหลกัสูตร

อ่ืน ๆ ที่เก่ียวของกับ

ภาษาอังกฤษ  

 

PLO 5 ปฏิบัติตามคณุธรรม 

จริยธรรม ทางวิชาการและ

การวจิัยตามมาตรฐานสากล 

 

 

PLO 6 แสดงทักษะท่ี

เหมาะสมในการพัฒนาตนเอง 

ทำงานรวมกับผูอ่ืน และ

เรยีนรูตลอดชีวิตได 

 

PLO 7 ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการคนควา กา

รวิเคราะหในเชิงคุณภาพ

และ/หรือเชิงปริมาณได 

 

 

 

 

ดานจริยธรรม 

 

 

 

 

ดานลักษณะ

บุคคล 

 

 

 

ดานลักษณะ

บุคคล 
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ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก  

(ผูใชบัณฑิต ผูมีโอกาสเปนผูใช

บณัฑิต ศิษยเกา  

ผูสนใจเขาศึกษาตอ) 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 

(นิสิตปจจุบนั และอาจารยผูสอน)  

มหาวิทยาลัย นโยบายและยุทธศาสตรชาต ิ Expected Learning 

Outcomes 

(PLOs) 

TQF 

ลักษณะ Work Integrated 

Learning 

4. การทำนุศิลปะและ

วัฒนธรรม ใหการทำนุศลิปะ

และวัฒนธรรมเปนกลไกหนึ่ง

ในการ Integrate ศาสตร

ระหวาง Social Science, 

Science Technology และ 

Health Science เพ่ือสราง

ฐานขอมูลองคความรูดานภมูิ

ปญญาทองถ่ิน และตอยอด

ภูมิปญญาทองถ่ินใหมี

มูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

5. การบริหารจัดการองคกร

ปรับระบบบริหารจัดการ

องคกรโดย Digital 

Transformation เพ่ือใหมี

ความคลองตัว ลดความ

ซ้ำซอน ลดความเสี่ยงการทำ

ผิดระเบียบ สราง Successor 

ระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ. 

2565  

พัฒนานักวิชาการและนัก

วิชาชีพที่มีความรู

ความสามารถระดับสูงใน

สาขาวิชาตางๆ โดยใช

กระบวนการวิจัยเพื่อให

สามารถบุกเบิกแสวงหา

ความรูใหมไดอยางมีอิสระ มี

ความสามารถในการ

สรางสรรคจรรโลง

ความกาวหนาทางวิชาการ 

เช่ือมโยง และบูรณาการ

ศาสตรท่ีตนเชี่ยวชาญกับ

ศาสตรอื่นไดอยางตอเนื่อง มี

คุณธรรมและจรรยาบรรณ 

ทางวิชาการและวิชาชีพ มุงให

มีความรูความเขาใจใน

กระบวนการสราง และ

ประยุกตใชความรูใหมเพ่ือ
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ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก  

(ผูใชบัณฑิต ผูมีโอกาสเปนผูใช

บณัฑิต ศิษยเกา  

ผูสนใจเขาศึกษาตอ) 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 

(นิสิตปจจุบนั และอาจารยผูสอน)  

มหาวิทยาลัย นโยบายและยุทธศาสตรชาต ิ Expected Learning 

Outcomes 

(PLOs) 

TQF 

พัฒนาศักยภาพของบุคลากร

สายสนับสนุนใหรองรับ 

ระบบ Digital และ 

นานาชาต ิ

การพัฒนางานและสังคม โดย

ในระดับปรญิญาโทมุงเนนให

ผูเรยีนมีความรูความเขาใจใน

กระบวนการสรางและ

ประยุกตใชความรูใหมเพ่ือ

การพัฒนางานและสังคม 
 

 

- แผนวิชาชีพ 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก  

(ผูใชบัณฑิต ผูมีโอกาสเปนผูใช

บณัฑิต ศิษยเกา  

ผูสนใจเขาศึกษาตอ) 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 

(นิสิตปจจุบนั และอาจารยผูสอน)  

มหาวิทยาลัย นโยบายและยุทธศาสตรชาต ิ Expected Learning 

Outcomes 

(PLOs) 

TQF 

ความตองการของผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

- มีทักษะทางวิชาการทางดาน

ภาษาอังกฤษ 

- มีทักษะการทำวิจัยที่ด ี

- มี soft skills ในการทำงาน 

ความตองการของนิสิตปจจุบัน 

- เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะ

ทางการอานการเขียนเชิงวิชาการ 

- ทักษะที่ตองการพัฒนา ไดแก 

ทักษะการประยุกตใชแนวคิด

ทฤษฎี  

 

วิสัยทัศน 

มหาวิทยาลยัเพื่อสังคมของ

ผูประกอบการ 

  

พันธกิจ 

1. การผลติบัณฑิต สรางนิสติ

ใหเปนผูท่ีมีศักยภาพเปน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 

2561 – 2580) 

ผลิตบัณฑติที่มีความ

เช่ียวชาญและเปนเลิศเฉพาะ

ดาน ในสาขาวิชาที่สอดคลอง

กับความตองการของ

ตลาดแรงงานและการพัฒนา

PLO 1 สามารถใช

ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการใน

การเรยีนรูและศึกษาคนควา 

 

PLO 2 อธิบายทฤษฎีและ

หลักการที่เก่ียวของกับ

ดานความรู 

 

 

 

ดานความรู 
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ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก  

(ผูใชบัณฑิต ผูมีโอกาสเปนผูใช

บณัฑิต ศิษยเกา  

ผูสนใจเขาศึกษาตอ) 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 

(นิสิตปจจุบนั และอาจารยผูสอน)  

มหาวิทยาลัย นโยบายและยุทธศาสตรชาต ิ Expected Learning 

Outcomes 

(PLOs) 

TQF 

- สามารถปรับตัวในการทำงาน

รวมกับผูอื่นได 

- มีคุณธรรมจรยิธรรมในการทำงาน 

- สามารถประยุกตใชความรูในการ

ทำงานได 

- มีทักษะทางดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ความตองการของศิษยเกา  

- เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะ

ทางการอานการเขียนเชิงวิชาการ 

- ทักษะที่ตองการพัฒนา ไดแก 

ทักษะการประยุกตใชแนวคดิ

ทฤษฎี, ทักษะการทำวิจัย, ทักษะ

การจัดการเรยีนการสอน 

ความตองการของผูสนใจเขา

ศึกษาตอ 

- ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับศาสตร

ทางดานภาษาอังกฤษ 

- ทักษะภาษาอังกฤษที่สูงข้ึน 

 

ความตองการของอาจารยผูสอน 

- เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะ

ทางการอานการเขียนเชิงวิชาการ 

- การใชเทคโนโลยเีพ่ือการ

วิเคราะหขอมูลทางภาษา 

- ทักษะบัณฑิตตองมีเมื่อสำเร็จ

การศึกษา ไดแก ทักษะการคดิ

วิเคราะห ทักษะการวิจัย 

- ปลูกฝงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาการ 

ประชากรโลก (World 

Citizen) สามารถปรับตัวเขา

กับการเปลีย่นแปลงของ

เทคโนโลยแีละโลก ทำงานใน

สถานที่ใดในโลกได มี

ประสบการณในวัฒนธรรม

หลากหลาย มีความเขาใจใน

ระบอบประชาธิปไตยที่

ถูกตอง และมีวิจารณญาณใน

การวิเคราะหขอมลูขาวสาร

จากแหลงตาง ๆ อยางถูกตอง 

2. การวจิัย สรางงานวิจัยชั้น

แนวหนาที่มีความหลากหลาย

ตามศักยภาพของนักวิจัยท่ี

เปนประโยชนตอภูมภิาคและ

ประเทศ โดยเนนที่กลไก 

University Enterprise 

Collaboration (UEC) และ 

International Linkage เพื่อ

ตอบโจทยความตองการของ

ประเทศ รวมทั้งดำเนินการ

วิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองค

ความรูและนวัตกรรมทีส่ราง

ผลผลติและมูลคาเพิ่มทาง

เศรษฐกิจ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2566 – 2570)  

พัฒนาผูเรียนระดับอุดมศึกษา

ใหมีสมรรถนะที่จำเปนและ

เช่ือมโยงกับโลกของการ

ทำงานในอนาคตและการ

สรางสรรคนวตักรรม 

กฎกระทรวง การจัดกลุม

สถาบันอุดมศกึษา พ.ศ. 

2564  

มหาวิทยาลยันเรศวรอยูใน

กลุมพัฒนาการวจิัยระดับแนว

หนาของโลก การจดัการเรียน

การสอนในระดับ

ภาษาอังกฤษศึกษาไดอยาง

ถูกตอง  

 

PLO 3 วิเคราะหสถานการณ

ที่เก่ียวของกับวชิาชีพทางดาน

ภาษาอังกฤษศึกษาได 

 

PLO 4 ประยุกตใชองค

ความรูทางดานทฤษฎี

ภาษาอังกฤษในการสราง

งานวิจัยและเพื่อวัตถุประสงค

อ่ืน ๆ ที่เก่ียวของกับวืชาชีพ

ทางดานภาษาอังกฤษ  

 

PLO 5 ปฏิบัติตามคณุธรรม 

จริยธรรม ทางวิชาการและ

การวจิัยตามมาตรฐานสากล 

 

 

 

 

ดานทักษะ 

 

 

 

 

ดานทักษะ 

 

 

 

 

 

 

ดานจริยธรรม 
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ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก  

(ผูใชบัณฑิต ผูมีโอกาสเปนผูใช

บณัฑิต ศิษยเกา  

ผูสนใจเขาศึกษาตอ) 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 

(นิสิตปจจุบนั และอาจารยผูสอน)  

มหาวิทยาลัย นโยบายและยุทธศาสตรชาต ิ Expected Learning 

Outcomes 

(PLOs) 

TQF 

ประเทศและสังคมไดอยาง

เปนรูปธรรม 

3. การบริการวิชาการ ใหการ

บริการวชิาการเปนกลไกหนึ่ง

ของ Social Engagement 

และเปนทางหนึ่งในการ

พัฒนาการเรียนการสอนท่ี

นิสิตไดรับประสบการณจาก

การทำงานในโครงการจริงใน

ลักษณะ Work Integrated 

Learning 

4. การทำนุศิลปะและ

วัฒนธรรม ใหการทำนุศลิปะ

และวัฒนธรรมเปนกลไกหนึ่ง

ในการ Integrate ศาสตร

ระหวาง Social Science, 

Science Technology และ 

Health Science เพ่ือสราง

ฐานขอมูลองคความรูดานภมูิ

ปญญาทองถ่ิน และตอยอด

บัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) จึง

มีเปาประสงคในการผลติ

ผลงานวิจัยท่ีเปนความรูใหม 

เพ่ือเปนการขยายพรมแดน

ของความรูและสราง

ความกาวหนาทางวิชาการใน

สาขาวิชา 

กรอบคณุวุฒิแหงชาติ ฉบบั

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 และ

เกณฑมาตรฐานหลกัสูตร

ระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ. 

2565  

พัฒนานักวิชาการและนัก

วิชาชีพที่มีความรู

ความสามารถระดับสูงใน

สาขาวิชาตางๆ โดยใช

กระบวนการวิจัยเพื่อให

สามารถบุกเบิกแสวงหา

ความรูใหมไดอยางมีอิสระ มี

ความสามารถในการ

PLO 6 แสดงทักษะท่ี

เหมาะสมในการพัฒนาตนเอง 

ทำงานรวมกับผูอ่ืน และ

เรยีนรูตลอดชีวิตได 

 

PLO 7 ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการคนควา กา

รวิเคราะหในเชิงคุณภาพ

และ/หรือเชิงปริมาณได 

ดานลักษณะ

บุคคล 

 

 

 

ดานลักษณะ

บุคคล 
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ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก  

(ผูใชบัณฑิต ผูมีโอกาสเปนผูใช

บณัฑิต ศิษยเกา  

ผูสนใจเขาศึกษาตอ) 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 

(นิสิตปจจุบนั และอาจารยผูสอน)  

มหาวิทยาลัย นโยบายและยุทธศาสตรชาต ิ Expected Learning 

Outcomes 

(PLOs) 

TQF 

ภูมิปญญาทองถ่ินใหมี

มูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

5. การบริหารจัดการองคกร

ปรับระบบบริหารจัดการ

องคกรโดย Digital 

Transformation เพ่ือใหมี

ความคลองตัว ลดความ

ซ้ำซอน ลดความเสี่ยงการทำ

ผิดระเบียบ สราง Successor 

พัฒนาศักยภาพของบุคลากร

สายสนับสนุนใหรองรับ 

ระบบ Digital และ 

นานาชาต ิ

สรางสรรคจรรโลง

ความกาวหนาทางวิชาการ 

เช่ือมโยง และบูรณาการ

ศาสตรท่ีตนเชี่ยวชาญกับ

ศาสตรอืน่ไดอยางตอเนื่อง มี

คุณธรรมและจรรยาบรรณ 

ทางวิชาการและวิชาชีพ มุงให

มีความรูความเขาใจใน

กระบวนการสราง และ

ประยุกตใชความรูใหมเพ่ือ

การพัฒนางานและสังคม โดย

ในระดับปรญิญาโทมุงเนนให

ผูเรยีนมีความรูความเขาใจใน

กระบวนการสรางและ

ประยุกตใชความรูใหมเพ่ือ

การพัฒนางานและสังคม 
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9.  ความเชื่อมโยงระหวางผลลัพธการเรียนรูกับวิสัยทัศนและพนัธกิจของมหาวิทยาลัย และความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

-  แผนวิชาการ 
 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง วิสัยทัศน พันธกิจ ความตองการจากผูมีสวนไดสวนเสีย 

ความตองการ กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

PLO 1 สามารถใช

ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการในการ

เรียนรูและศึกษาคนควา 

 - สรางนิสิตใหเปนผูที่มีศักยภาพเปน

ประชากรโลก 

เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะทางการ

อานการเขียนเชิงวิชาการ 

ศิษยเกา 

ทักษะภาษาอังกฤษท่ีสูงขึ้น ผูที่สนใจเขาศึกษา 

เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะทางการ

อานการเขียนเชิงวิชาการ 

นิสิตปจจุบัน 

เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะทางการ

อานการเขียนเชิงวิชาการ 

อาจารย 

PLO 2 อธิบายทฤษฎีและ

หลักการท่ีเก่ียวของกับ

ภาษาอังกฤษศึกษาไดอยาง

ถูกตอง  

 

 

 

 

 - สรางนิสิตใหเปนผูที่มีศักยภาพเปน

ประชากรโลก 

มีทักษะทางวิชาการทางดาน

ภาษาอังกฤษ 

ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

ทฤษฎีที่เก่ียวของกับศาสตรทางดาน

ภาษาอังกฤษ 

ผูที่สนใจเขาศึกษา 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง วิสัยทัศน พันธกิจ ความตองการจากผูมีสวนไดสวนเสีย 

ความตองการ กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

PLO 3 วิเคราะหสถานการณที่

เก่ียวของกับภาษาอังกฤษ

ศกึษาได 

มหาวิทยาลัยเพ่ือสังคม

ของผูประกอบการ 

- สรางนิสิตใหเปนผูที่มีศักยภาพเปน

ประชากรโลก 

- มีวิจารณญาณในการวิเคราะห

ขอมูลขาวสารจากแหลงตาง ๆ อยาง

ถูกตอง 

- ตอบโจทยความตองการของ

ประเทศและสังคมไดอยางเปน

รูปธรรม 

มีทักษะทางวิชาการทางดาน

ภาษาอังกฤษ 

ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

ทักษะการประยุกตใชแนวคิดทฤษฎี นิสิตปจจุบัน 

ทักษะการคิดวิเคราะห  อาจารย 

PLO 4 ประยุกตใชองคความรู

ทางดานทฤษฎีภาษาอังกฤษใน

การสรางงานวิจัยและเพ่ือ

วัตถุประสงคอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

กับภาษาอังกฤษ  

มหาวิทยาลัยเพ่ือสังคม

ของผูประกอบการ 

- สรางนิสิตใหเปนผูท่ีมีศักยภาพเปน

ประชากรโลก 

- ตอบโจทยความตองการของ

ประเทศและสังคมไดอยางเปน

รูปธรรม 

- มีทักษะการทำวิจัยที่ดี 

- สามารถบูรณาการความรูที่มีเพ่ือการ

เรียนการสอน และการวิจัย 

ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

 

ทักษะการประยุกตใชแนวคิดทฤษฎ,ี 

ทักษะการทำวิจัย, ทักษะการจัดการ

เรียนการสอน 

ศิษยเกา 

ทักษะการประยุกตใชแนวคิดทฤษฎี นิสิตปจจุบัน 

ทักษะการวิจัย 

 

 

อาจารย 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง วิสัยทัศน พันธกิจ ความตองการจากผูมีสวนไดสวนเสีย 

ความตองการ กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

PLO 5 ปฏิบัติตามคุณธรรม 

จริยธรรม ทางวิชาการและการ

วิจัยตามมาตรฐานสากล 

  มีคุณธรรมจริยธรรมในการทำงาน ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

ปลูกฝงการมีจรรยาบรรณทางวิชาการ อาจารย 

PLO 6 แสดงทักษะท่ีเหมาะสม

ในการพัฒนาตนเอง ทำงาน

รวมกับผูอ่ืน และเรยีนรูตลอด

ชีวิตได 

 - สามารถปรับตัวเขากับการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและโลก 

- ม ีsoft skills ในการทำงาน 

- สามารถปรับตัวในการทำงานรวมกับ

ผูอื่นได 

ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

PLO 7 ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการคนควา การวิ

เคราะหในเชิงคุณภาพและ/

หรือเชิงปริมาณได 

มหาวิทยาลัยเพ่ือสังคม

ของผูประกอบการ 

- สามารถปรับตัวเขากับการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและโลก 

- มีวิจารณญาณในการวิเคราะห

ขอมูลขาวสารจากแหลงตาง ๆ อยาง

ถูกตอง 

มีทักษะทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 
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-  แผนวิชาชีพ 
 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง วิสัยทัศน พันธกิจ ความตองการจากผูมีสวนไดสวนเสีย 

ความตองการ กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

PLO 1 สามารถใช

ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการในการ

เรียนรูและศึกษาคนควา 

 - สรางนิสิตใหเปนผูที่มีศักยภาพเปน

ประชากรโลก 

เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะทางการ

อานการเขียนเชิงวิชาการ 

ศิษยเกา 

ทักษะภาษาอังกฤษท่ีสูงขึ้น ผูที่สนใจเขาศึกษา 

เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะทางการ

อานการเขียนเชิงวิชาการ 

นิสิตปจจุบัน 

เพ่ิมเติมรายวิชาที่พัฒนาทักษะทางการ

อานการเขียนเชิงวิชาการ 

อาจารย 

PLO 2 อธิบายทฤษฎีและ

หลักการท่ีเก่ียวของกับ

ภาษาอังกฤษศึกษาไดอยาง

ถูกตอง  

 

 

 

 

 

 - สรางนิสิตใหเปนผูที่มีศักยภาพเปน

ประชากรโลก 

มีทักษะทางวิชาการทางดาน

ภาษาอังกฤษ 

ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

ทฤษฎีที่เก่ียวของกับศาสตรทางดาน

ภาษาอังกฤษ 

ผูที่สนใจเขาศึกษา 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง วิสัยทัศน พันธกิจ ความตองการจากผูมีสวนไดสวนเสีย 

ความตองการ กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

PLO 3 วิเคราะหสถานการณที่

เก่ียวของกับวิชาชพทางดาน

ภาษาอังกฤษศกึษาได 

มหาวิทยาลัยเพ่ือสังคม

ของผูประกอบการ 

- สรางนิสิตใหเปนผูที่มีศักยภาพเปน

ประชากรโลก 

- มีวิจารณญาณในการวิเคราะห

ขอมูลขาวสารจากแหลงตาง ๆ อยาง

ถูกตอง 

- ตอบโจทยความตองการของ

ประเทศและสังคมไดอยางเปน

รูปธรรม 

มีทักษะทางวิชาการทางดาน

ภาษาอังกฤษ 

ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

ทักษะการประยุกตใชแนวคิดทฤษฎี นิสิตปจจุบัน 

ทักษะการคิดวิเคราะห  อาจารย 

PLO 4 ประยุกตใชองคความรู

ทางดานทฤษฎีภาษาอังกฤษใน

การสรางงานวิจัยและเพ่ือ

วัตถุประสงคอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

กับวิชาชีพทางดาน

ภาษาอังกฤษ  

มหาวิทยาลัยเพ่ือสังคม

ของผูประกอบการ 

- สรางนิสิตใหเปนผูท่ีมีศักยภาพเปน

ประชากรโลก 

- ตอบโจทยความตองการของ

ประเทศและสังคมไดอยางเปน

รูปธรรม 

- มีทักษะการทำวิจัยที่ดี 

- สามารถบูรณาการความรูที่มีเพ่ือการ

เรียนการสอน และการวิจัย 

ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

 

ทักษะการประยุกตใชแนวคิดทฤษฎ,ี 

ทักษะการทำวิจัย, ทักษะการจัดการ

เรียนการสอน 

ศิษยเกา 

ทักษะการประยุกตใชแนวคิดทฤษฎี นิสิตปจจุบัน 

ทักษะการวิจัย 

 

 

อาจารย 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง วิสัยทัศน พันธกิจ ความตองการจากผูมีสวนไดสวนเสีย 

ความตองการ กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

PLO 5 ปฏิบัติตามคุณธรรม 

จริยธรรม ทางวิชาการและการ

วิจัยตามมาตรฐานสากล 

  มีคุณธรรมจริยธรรมในการทำงาน ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

ปลูกฝงการมีจรรยาบรรณทางวิชาการ อาจารย 

PLO 6 แสดงทักษะท่ีเหมาะสม

ในการพัฒนาตนเอง ทำงาน

รวมกับผูอ่ืน และเรยีนรูตลอด

ชีวิตได 

 - สามารถปรับตัวเขากับการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและโลก 

- ม ีsoft skills ในการทำงาน 

- สามารถปรับตัวในการทำงานรวมกับ

ผูอื่นได 

ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

PLO 7 ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการคนควา การวิ

เคราะหในเชิงคุณภาพและ/

หรือเชิงปริมาณได 

มหาวิทยาลัยเพ่ือสังคม

ของผูประกอบการ 

- สามารถปรับตัวเขากับการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและโลก 

- มีวิจารณญาณในการวิเคราะห

ขอมูลขาวสารจากแหลงตาง ๆ อยาง

ถูกตอง 

มีทักษะทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูใชบัณฑิตและ

ผูประกอบการ 

 
 

 

 

 


