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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ 2565  
Doctor of Philosophy Program in Architecture 

Revised Curriculum, Academic Year 2022 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Name of Higher Education Institute: Naresuan University  
คณะ/ ภาควิชา : คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ ภาควิชาสถาปัตยกรรม 
Faculty/ Department : Faculty of Architecture, Art and Design,  
     Department of Architecture 

หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 
Section 1 General Information 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร/ Title of the Programme 
ภาษาไทย : หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
English : Doctor of Philosophy Program in Architecture 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา/ Title of the Degree 
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)    : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (สถาปัตยกรรม)  
Full Title (English)   :  Doctor of Philosophy (Architecture) 
ชื่อย่อ (ภาษาไทย)    :  ปร.ด. (สถาปัตยกรรม) 
Abbreviated Title (English) : Ph.D. (Architecture) 

3. วิชาเอก (ถ้ามี)/ Major Subject (if any)  
-ไม่มี-/ -None- 

4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร/ Required Credits 
หลักสูตรแบบ 1.1 และ 2.1 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
Type 1.1 and 2.1 required at least 48 credits. 
หลักสูตรแบบ 1.2 และ 2.2 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
Type 1.1 and 2.1 required at least 72 credits. 
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5. รูปแบบของหลักสูตร/ Curriculum Characteristics 
5.1  รูปแบบ/ Curriculum Type  

หลักสูตรระดับ 6 (ปริญญาเอก) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2552/ Curriculum Level 6 for a Doctorate Degree according to the 2009 
National Qualifications Framework for Higher Education in Thailand 

5.2  ภาษาที่ใช้/ Language  
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ/ Thai and English 
การเรียนการสอนเป็นภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษตามความเหมาะสมของผู้เรียน/ 
Teaching can be done in Thai or English depending on the appropriate 
proficiency of the students. 

5.3  การรับเข้าศึกษา/ Recruitment  
รับทั้งนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติ/ Thai and foreign students.  

5.4  ความร่วมมือกับสถาบันอื่น/ Cooperation with Other Institutions  
เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยนเรศวรที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง/  
This programme is a Naresuan University programme. 

5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา/ Degrees Offered to the Graduates  
ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว/ One degree of one major. 
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร/  
Curriculum Status and Curriculum Approval 
6.1. กำหนดการเปิดสอนภาคการศึกษาต้น   ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 

The programme starts in the first semester of the academic year 2022. 
6.2. เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ปรับปรุงจากหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

สถาปัตยกรรม หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2560 
This is a revised curriculum, the academic year 2022 from Doctor of 
Philosophy in Architecture new curriculum, the academic year 2017. 

6.3. คณะกรรมการของมหาวิทยาลัยเห็นชอบ/ อนุมัติหลักสูตรแล้ว ดังนี้ 
Approval of University’s Committees; 

! คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 14/2564 เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 2564 
Academic Committee approved the curriculum in the 14/2564 meeting on 
23 November 2021 

! คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 12 มกราคม 
2565/ Postgraduate committee approved the curriculum in the 1/2565 
meeting on 12 January 2022. 

! สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2565/ Academic 
Council approved the curriculum in the 3/2565 meeting on 1 March 2022. 

! สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ …. เมื่อวันที่ …. 
The University Council approved the curriculum in the …. meeting on … 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน/  
The Ability to Implement/Promote a Quality and Standard Curriculum 

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2567  

The curriculum is implemented and promoted according to the National 
Qualifications Framework for Higher Education in Thailand B.E. 2552 in the 
Academic Year 2024. 
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8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา (สัมพันธ์กับสาขาวิชา)/  
Potential Careers for Graduates 
8.1.อาชีพสถาปนิก ในกรณีนิสิตมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ และได้รับการรับรองจากสภาสถาปนิก  

An architect, if the graduate meets the requirements of and receives the 
license for a professional architect from the Architect Council of Thailand 

8.2.ปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาสถาปัตยกรรม  
Careers in relation to architectural practice 

8.3.นักวิชาการที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางด้านสถาปัตยกรรม และสาขาอื่นที่เกี่ยวข้อง  
Academic personnel with expertise in architecture and/or related fields 

8.4.นักวิจัยที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางด้านสถาปัตยกรรม และสาขาอื่นที่เกี่ยวข้อง  
Researcher with expertise in architecture and/or related fields. 



9. อาจารย(ผู+รับผิดชอบหลักสูตร/ Curriculum Coordinator 

ที ่
no 

ช่ือ-นามสกุล 
Name 

ตำแหน:ง 
ทางวิชาการ 
Academic 
Position 

คุณวุฒ ิ
การศึกษา 
Degree 

สาขาวิชา 
Academic 

Field 

สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 
Institution 

 
ประเทศ 
Country 

ป^ที่สำเร็จการ
ศึกษา 
Year 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาหe) 
Teaching Load 
(hours/week) 

ปlจจุบัน 
Current 

เม่ือใชnหลักสูตร 
After revision 

1  นางสาวสิริมาส เฮงรัศมี 
 Sirimas Hengrasmee 

รองศาสตราจารย> 
Associate 
Professor 

Ph.D. Architecture The University of Auckland New Zealand 2552 
2009 

10 15 

M.Arch. Sustainability The University of Auckland New Zealand 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยขอนแกfน 
Khon Kaen University 

ไทย 
Thailand 

2542 
1999 

2  นางสาวนัฎฐิกา นวพันธุ> 
 Nattika Navapan 

ผูqชfวย

ศาสตราจารย> 
Assistant 
Professor 

Ph.D. Architecture University of Newcastle upon Tyne UK 2553 
2010 

10 15 

M.A. Urban 
Conservation 

University of Newcastle upon Tyne UK 2547 
2004 

สถ.บ. 
 

B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
 
Architecture 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลqาเจqาคุณทหาร 
ลาดกระบัง 
King Mongkut's Institute of Technology 
Ladkrabang 

ไทย 
 

Thailand 

2543 
 

2000 

3  นายสันต> จันทร>สมศักด์ิ 
 Sant Chansomsak 

ผูqชfวย

ศาสตราจารย> 
Assistant 
Professor 

Ph.D. Architecture The University of Auckland New Zealand 2552 
2009 

10 15 

M.Arch. Sustainability The University of Auckland New Zealand 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2541 
1998 

 

 

  

5 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน/ Venue to conduct the study  
10.1 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลัยนเรศวร/ Faculty of 

Architecture, Art and Design, Naresuan University. 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร/ 
External conditions or development required to be considered in curriculum 
development 
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ/  

Economic conditions or development  
ในการวางแผนหลักสูตรฉบับปรับปรุงนี้ ได้มีการพิจารณาสถานการณ์และพัฒนาการทาง

ด้านเศรษฐกิจที่ต่อเนื่องมาจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
มาสู่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ซึ่งอยู่ในช่วงการพิจารณา
ร่าง ในระยะเวลาที่จัดทำหลักสูตร ซึ่งแผนพัฒนาฯ ดังกล่าวได้ให้ความสำคัญต่อมิติการพัฒนาในด้าน
ต่าง ๆ ทั้งที่เกี่ยวข้องกับเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรมนุษย์ สิ่งแวดล้อม การพัฒนาที่ยั่งยืน 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนการพัฒนาเมืองและภูมิภาค รวมทั้งความสอดคล้อง
กับแนวทางเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ขององค์การ
สหประชาชาติอีกด้วย และสำหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่มุ่งเน้นการนำทักษะการวิจัยมา
ประยุกต์ใช้แก้ปัญหา หรือสร้างความรู้ใหม่นั้น ประเด็นต่าง ๆ ที่ระบุในแผนยุทธศาสตร์การวิจัยและ
นวัตกรรม 20 ป ี(2560-2579) โดยสภานโยบายและนวัตกรรมแห่งชาติ และแผนด้านวิทยาศาสตร ์
วิจัยและนวัตกรรม (2563-2565) โดยสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ได้ถูกพิจารณาร่วมด้วยเพื่อให้เห็นทิศทางความต้องการในการพัฒนากำลังคน การยก
ระดับความสามารถในการแข่งขันและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนและพื้นที่  

The curriculum development entails economic conditions and development 
that are stated in the 12th National Economic and Social Development Plan 
(2017-2021) as well as the 13th National Economic and Social Development Plan 
(2022-2026). Though by the time of the curriculum development, the 13th plan is still 
in the drafting phase. Both plans place focus on several aspects of development 
related to economic and social aspects, human resources, environments, sustainable 
development, science and technology, innovation, as well as city and regional 
development. These aspects also relate to the UN’s Sustainable Development Goals 
(SDGs). Since postgraduate degrees usually focus on the application of research skills 
for problem-solving or creating new knowledge, the curriculum also considers other 
aspects stated in the Strategic Plan in Development of Research and Innovation 
(2017-2035) by the National Research and Innovation Policy Council and Science, and 
Research and Innovation Strategic Programs (2020-2022) by Thailand Science 
Research and Innovation. This is to corporate with the demand for human resources, 
enhancement of competitive advantages, and supports for the area and community 
development. 
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ประเด็นสำคัญของการพัฒนาทางเศรษฐกิจ จากแผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ง
ชาติและแผนยุทธ์ศาสตร์การวิจัยของประเทศที่สัมพันธ์กับศาสตร์ในสาขาสถาปัตยกรรมนั้น มีหลาย
ประเด็น อาทิ การสร้างเมืองที่ทันสมัยและน่าอยู่ การลดความเลื่อมล้ำในการพัฒนาระหว่างพื้นที่ 
คุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน เศรษฐกิจหมุนเวียน และการสร้างสังคมคาร์บอนต่ำ (Low-carbon 
Society) การพัฒนาอย่างยั่งยืนด้านทรัพยากรธรรมชาติ การจัดการและลดความเสี่ยงจากภัย
ธรรมชาติ จะเห็นได้ว่าประเด็นดังกล่าวได้มีการพิจารณาสถานการณ์และการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
ควบคู่ไปกับการพัฒนาทางด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อให้การพัฒนาดังกล่าวเป็นการพัฒนาอย่างยั่งยืนนั้น
เอง  

As stated in the National Economic and Social Development Plans and 
national research plans, there are several important issues on economic 
development that are related to the architectural field. These issues include the 
creation of a modern and liveable city, reduction of unequal development, citizens’ 
well-being, circular economy, low-carbon society, environmental sustainability 
development, natural disaster control, and risk management. These issues must be 
considered economic conditions along with environmental sustainability to create 
truly sustainable development.  

นอกจากนั้นในเชิงการปฏิบัติวิชาชีพ โอกาสในการทำงานในปัจจุบันไม่ได้ยึดติดกับพรมแดน
ของประเทศ แต่ได้ขยายขอบเขตถึงการทำงานร่วมกับบริษัทต่างชาติ หรือหน่วยงานในระดับสากล ส่ง
ผลให้ผลกระทบของงานสถาปัตยกรรมต่อปัญหาการใช้ทรัพยากรและพลังงาน และผลกระทบต่อการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศไม่ได้จบอยู่ในประเทศเช่นกัน  สถาปนิกและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการทาง
ด้านสถาปัตยกรรม จำเป็นต้องมีความเข้าใจภาพกว้างของสภาพเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม และมี
ความรับผิดชอบต่อผลกระทบที่เกิดขึ้นจากงานสถาปัตยกรรมในระดับภูมิภาคและระดับโลกอีกด้วย  

Besides, in terms of architectural professional practice, where job availability 
is not limited within the boundary of a country but extends to the work with 
international companies or organisations. This means that the effects of architecture 
on natural resources, energy consumption, and impacts on climate change are not 
limited within a national boundary. Architects and other architectural-related services 
need to understand a larger view of the economy and ecology, and the 
responsibility of possible impacts at a regional and global scale. 
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11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม/  
Social and cultural conditions or development  
ตามที่ได้มีการระบุไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ถึงการ

เปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมส่งผลให้สังคมมีความเสี่ยงและโอกาสเรื่องต่าง ๆ เช่น ความ
ก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมที่เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามามีบทบาท
ในชีวิตมากขึ้น รวมทั้งความสำคัญด้านการรับมือกับภัยพิบัติทางธรรมชาติและสาธารณภัย รวมไปถึง
ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ส่งผลต่อภาคการท่องเที่ยว และการสร้างสภาพ
แวดล้อมทางกายภาพ ชุมชนและเมืองที่มีมาตรฐานสุขอนามัย  

As illustrated in the 13th National Economic and Social Development Plan, 
the changes in culture and lifestyle lead to challenges and opportunities in several 
aspects, such as the advance in technology and the change in lifestyle due to such 
technologies. Moreover, natural and man-made disasters, their mitigation, the recent 
impacts of the COVID-19 pandemic on tourism, and the trend on the physical 
development of a community and the public health standards are also parts of 
important issues to be taken into account. 

ในขณะเดียวกัน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ทั้งฉบับที่ 12 และ 13 ต่างก็ระบุถึง
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ซึ่งหากพิจารณาประเด็นเฉพาะที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ทาง
สถาปัตยกรรมแล้วจะพบว่าการให้บริการทางวิชาชีพสถาปัตยกรรมก็มีส่วนสัมพันธ์กับเป้าหมายหลาย
ด้าน เช่น เป้าหมายที่ 3 การสร้างเสริมสุขภาพสำหรับทุกคนในทุกวัย เป้าหมายที่ 6 การบริหารและ
จัดการน้ำและสุขอนามัยที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 7 การเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 11 
การทำให้เมืองมีความครอบคลุมปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน เป้าหมายที่ 13 การต่อสู้กับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น 

Meanwhile, both the 12th and 13th National Economic and Social 
Development Plans stated the importance of the SDGs. Many of the Goals are 
directly related to architectural services, including Goal 3: Ensure healthy lives and 
promote well-being for all at all ages, Goal 6: Ensure availability and sustainable 
management of water and sanitation for all, Goal 7: Ensure access to affordable, 
reliable, sustainable and modern energy for all, Goal 11: Make cities and human 
settlements inclusive, safe, resilient, and sustainable, Goal 13: Take urgent action to 
combat climate change and its impacts. 

ยิ่งไปกว่านั้น ในภาพรวมประเทศไทยในศตวรรษที่ 21 กำลังเข้าสู่สังคมสูงวัย สิ่งแวดล้อม
สรรค์สร้างก็จำเป็นต้องตอบสนองกับการดำรงชีวิตของผู้สูงอายุและคนอื่น ๆ ในทุกสถานะทุกวัย  
เมือง ชุมชนและงานสถาปัตยกรรม ควรมีส่วนในการสนับสนุนสุขภาวะและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนใน
สังคม  มีการเตรียมความพร้อมกับสถานการณ์และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงด้านประชากร มีการใช้
ประโยชน์ที่ดินอย่างเหมาะสม  โครงสร้างพื้นฐานเพียงพอต่อคนทุกกลุ่ม มีความมั่นคงด้านที่อยู่อาศัย 
และเสริมสร้างความเข้มแข็งและความเจริญของชุมชนและสมาชิกของชุมชน  นอกเหนือจากนั้นการ
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ออกแบบและวางผังเมืองต้องสอดคล้องกับการรักษาสิ่งแวดล้อม มีการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว การ
บริหารจัดการน้ำ มลภาวะ ขยะและของเสีย การคำนึงถึงปรากฏการณ์เกาะความร้อน และการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการเมืองที่ตอบสนองต่อความต้องการของเมืองได้
อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  

Additionally, Thai society is currently moving towards an ageing society. Built 
environments must respond to elderly needs as well as other needs from people 
with all conditions and at all ages. Cities, communities, and buildings should support 
the health and well-being of the people in society. Preparation should be done in 
consideration of the change in population and living conditions. Appropriate land 
use, sufficient infrastructure for all, housing affordability and security, as well as 
enhancement of community development and empowerment of community 
members, are topics that should be included. Furthermore, urban design and 
planning will need to incorporate most aspects of environmental issues. These 
include green area management, water management, waste management, urban 
heat island control, and information technology for city management that can 
promptly and effectively respond to such issues.  

การพัฒนาทางด้านสังคมและวัฒนธรรมในศตวรรษใหม่นี้ จำเป็นต้องการสร้างคนที่มีทักษะ
ในศตวรรษที ่21 สามารถปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลง และสามารถใช้ความรู้ ความสามารถและ
ทักษะ มาใช้ในการพัฒนาตนเองและสังคมได้  รวมไปถึงมีศักยภาพในการใช้เทคโนโลยี มีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัยที่ดี ตลอดจนพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  เพื่อ
เติมเต็มศักยภาพของคนไทยให้สามารถเป็นตัวหลักในการขับเคลื่อนการเจริญเติบโตและนำพา
ประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน  

The social and cultural development in this century also requires people 
with 21st-century skills. Such people could adjust to the change, apply knowledge 
and skills for personal and social development. They are expected to have 
technology literacy, be creative, understand social responsibility and ethics, as well 
as continue to learn and develop throughout their life. Such quality will be the main 
mechanism to promote the development that leads the country towards security, 
prosperity, and sustainability. 
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12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
สถาบัน/ Effects from 11.1 and 11.2 to curriculum development and 
relationship with the institution mission  
12.1 การพัฒนาหลักสูตร/ Curriculum development  

จากผลกระทบทางด้านสังคมและวัฒนธรรม การพัฒนาเศรษฐกิจ และแนวทางการพัฒนา 
ของชาติภายใต้แนวคิดเรื่องการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้กรอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ส่งผล
ให้หลักสูตรพิจารณาความเหมาะสมโดยยังคงยึดหลักแนวคิดเรื่องการพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นแนวคิดหลัก
ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร สำหรับการเรียนการสอนในระดับดุษฎีบัณฑิต ซึ่งเน้นการพัฒนา
และต่อยอดทางวิชาการในเชิงลึก การพัฒนาหลักสูตรมุ่งหวังจะสร้างบุคลากรที่ เกี่ยวข้องกับกิจกรรม
ทางวิชาการและการปฏิบัติวิชาชีพเชิงสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพและมีศักยภาพ ที่จะพัฒนาตนเองและ
สังคมให้เกิดความยั่งยืน เนื้อหาการเรียนการสอนของหลักสูตรจึงเน้นหนักในเรื่องของทักษะในการคิด
อย่างวิพากษ์ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์และความสามารถ ในการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ มีเนื้อหา
วิชาที่เกี่ยวข้องกับความรู้ทางด้านผลกระทบของสิ่งแวดล้อมสรรค์สร้างต่อสภาพสังคมและสิ่งแวดล้อม 
การพัฒนามรดกทางวัฒนธรรม สถาปัตยกรรม และภูมิปัญญา โดยเน้นที่การวิเคราะห์และวิจัยเป็น
หลัก รวมไปถึงการพัฒนาเมืองและชุมชนให้เกิดความยั่งยืนในมิติของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่ง
แวดล้อม และในส่วนกิจกรรมการเรียนการสอนจะเน้นในเรื่องของการสัมมนาแลกเปลี่ยนความรู้ และ
การฝึกฝนทักษะในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ การรับฟัง และนำเสนอความคิด ผลผลิตของหลักสูตร
นอกเหนือจากการสร้างบุคลากรทางวิชาการที่มีคุณภาพแล้ว หลักสูตรจะสามารถก่อให้เกิดความ
ก้าวหน้าทางการบูรณาการองค์ความรู้ และสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ ในสาขาสถาปัตยกรรมและสาขา
วิชาที่เกี่ยวข้อง   

The current effects on social, cultural, and economic situations with careful 
consideration on national development policies, which emphasise the ideas of 
Sustainable Development Goals, are the main influence of the curriculum 
development. The Ph.D. programme, which focuses on the development of in-depth 
and advanced knowledge, aims to nurture creative academic and architectural 
professionals with high potential for social and self-improvement toward 
sustainability. The Ph.D. programme places the focus on developing skills of critical 
thinking, analysis, and the ability to synthesise and develop new knowledge. The 
contents of the programme introduce learners to the effects of the built 
environment on society and natural environment, improvement of cultural heritage, 
research on architecture and local wisdom, as well as urban and community 
sustainable development in all aspects, including economic, social, and 
environment. Learning activities include a series of seminars, knowledge sharing, 
analytic and synthetic skills building, as well as presentation skills. It is hoped that 
besides nurturing qualified academic and architectural professionals, the programme 
could play an essential part in driving the integration of knowledge and finding new 
contributions to knowledge in architectural and related disciplines.  
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นอกเหนือจากนั้นแล้ว หลักสูตรจำเป็นต้องคำนึงถึงทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตใน 
ศตวรรษที่ 21 อันได้แก่ การตระหนักรู้ถึงสถานการณ์โลก ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม ความรู้ด้าน การ
เป็นพลเมืองที่ด ีความรู้ด้านสุขภาพ ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจและการเป็น ผู้ประกอบการ ความรู้ด้านสื่อ
และสารสนเทศ ความรู้ด้านเทคโนโลยี ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการ
แก้ปัญหา การสื่อสารโดยการพูดและเขียน การร่วมมือและ ทำงานร่วมกับผู้อื่น รวมไปถึงทักษะการ
ใช้ชีวิตและประกอบอาชีพ เช่น ความยืดหยุ่นและการ ปรับตัว การริเริ่มสร้างสรรค ์ความเข้าใจสังคม
และสังคมข้ามวัฒนธรรม การเป็นผู้สร้างหรือผู้ผลิต และความรับผิดชอบเชื่อถือได้ ภาวะผู้นำ ความ
รับผิดชอบต่อสังคม และการมีศีลธรรม  โดยหลักสูตรมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต อย่างน้อยในประเด็นความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม การคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการแก้ปัญหา รวมทั้งทักษะด้านเทคโนโลยี การสื่อสารและสารสนเทศ 

In addition, the programme is required to provide the skills necessary for 
living in the 21st century. These are global awareness, environmental literacy, civic 
literacy, health literacy, business, and entrepreneurial literacy, information literacy, 
technology literacy, creativity and innovation, critical thinking and problem solving, 
oral and written communication skills, collaboration and teamwork, as well as life 
and career skills, including flexibility and adaptability, initiative and self-direction, 
social and cross-cultural skills, productivity and accountability, leadership, and social 
responsibility and ethics. The programme aims to nurture learners to hone their 
lifelong learning skills at least in the area of environmental literacy, creativity, and 
innovation, critical thinking and problem solving, technology and information literacy, 
as well as oral and written communication skills. 

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน/  
The relationship with institution mission  
ผลกระทบทางด้านสังคมและวัฒนธรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจ ประกอบกับเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และแผนกลยุทธ์ของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งกำหนด บทบาทในการเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย และการเพิ่มขีดความสามารถ
ในการวิจัยและพัฒนาของคณะวิชาต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัย และส่งผลโดยตรงต่อการจัดการหลักสูตร  
อีกทั้งในปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวรได้มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตให้เป็นเลิศทางวิชาการ มี
คุณธรรมจริยธรรม รวมถึงมุ่งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและศิลปวัฒนธรรม ได้นำมาสู่
การกำหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร คุณลักษณะของนิสิตและผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
ให้เป็นผู้มีความรู้ทักษะในการวิจัย มีจริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ มีความรับผิด
ชอบต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม  อีกทั้งได้กำหนดรายวิชาให้สัมพันธ์กับการศึกษาค้นคว้าวิจัย 
ความยั่งยืน วัฒนธรรม สถาปัตยกรรมและเมือง  ซึ่งได้สะท้อนภาพพันธกิจและปรัชญาของ
มหาวิทยาลัยมาสู่การดำเนินการของหลักสูตรในระดับต่าง ๆ  

Along with social, cultural, and economic situations, and national 
educational development policies, Naresuan University development policies and 
strategies are aimed to be one of the research universities where enhancement in 
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research ability is encouraged throughout every discipline. This accounted for a 
major influence on programme management. Concurrently, Naresuan University 
educational philosophy, which aimed to produce graduates with academic 
excellence, morality, as well as placing value on preserving the natural environment, 
arts, and culture, acts as the overarching principles to form the objectives of the 
curriculum, learner’s characteristic, as well as expected learning outcomes of the 
programme. Accordingly, the programme is set out to nurture excellence in research 
skills, academic integrity, professional ethics, responsibility towards oneself, society, 
and environment. Furthermore, various subjects in the curriculum are designed to 
encourage research performance, knowledge about sustainability, culture, 
architecture, and cities. Therefore, the curriculum approach and activities represent 
the relationships to Naresuan University missions and educational philosophy. 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน/ Cooperation 
with Other Curricula in the Faculty/ Other Departments in the Institution  
-ไม่มี- แต่นอกเหนือจากรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตย 

กรรมแล้ว ผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมนี้ยังสามารถเข้าเรียน
หรือสังเกตการณ์ในรายวิชาในระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาที่คณะ ฯ เปิดสอนได้อีกด้วย  

-None- Besides the subjects opened for the Doctor of Philosophy in Architecture 
programme, the learners can attend other subjects for Bachelor or Master Degrees as 
well. However, the learners need approval from the supervisor and the course 
coordinator. 
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หมวดที่ 2. ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  
Section 2 Specific Information of the Curriculum 

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร/  
Philosophy, Significance, and Objectives of the Curriculum  
1.1  ปรัชญา/ Philosophy of the Curriculum  

ผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีความลุ่มลึกทางด้านวิชาการและสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยการวิจัย
ในสาขาสถาปัตยกรรม อันเป็นพื้นฐานสำคัญต่อการสร้างนวัตกรรมหรือบูรณาการวิชาการให้เทียบ
เท่ามาตรฐานระดับสากล พร้อมทั้งมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม  

To produce doctor of philosophy graduates who attain academic excellence 
and can create new knowledge through architectural research. Such knowledge 
should be a foundation for academic innovation or integration at an international 
standard, with the responsibility for society and the environment. 

1.2  ความสำคัญ/ Significance of the Curriculum 
  องค์ความรู้ทางสถาปัตยกรรม มีความเกี่ยวพันกับการพัฒนาการแก้ปัญหาด้วย

กระบวนการทางสถาปัตยกรรม เพื่อให้เกิดการสร้างสรรค์งานสถาปัตยกรรมที่สามารถพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้คน พัฒนาชุมชน และสร้างความยั่งยืนทางสังคมและสิ่งแวดล้อม  ทางภาควิชาสถาปัตยกรรม
จึงได้จัดทำและพัฒนาหลักสูตร โดยคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีในอุตสาหกรรมการ
ก่อสร้าง การสร้างสรรค์เมืองและชุมชนที่ยั่งยืน การอนุรักษ์และส่งเสริมวัฒนธรรมที่ดีงาม และมุ่งเน้น
การผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถในการวิจัยและสามารถสร้างองค์ความรู้ ด้วยแนวคิด
หรือกระบวนการใหม่ และบูรณาการความรู้ข้ามสาขาวิชา อันจะมีส่วนช่วยในการพัฒนาองค์ความรู้
ทางสถาปัตยกรรม และส่งผลต่อการพัฒนาประเทศและสร้างความยั่งยืนต่อไปในอนาคต  

  A body of knowledge in architecture involves the process of architectural 
problem solving and the creation of architecture that enhances the quality of life 
and thrives on social and environmental sustainability. Accordingly, the Department 
of Architecture has created this curriculum to respond to the change of technology 
in building industry, sustainable city, and community development, and conservation 
of valuable culture, as well as to develop Ph.D. students who show excellence in 
research ability and can create constructive knowledge using new idea or process. 
Then, the curriculum will enhance a contribution to the body of knowledge in 
architecture, aid country development, and support a sustainable future. 
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1.3  วัตถุประสงค์  เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิตให้มีคุณลักษณะดังต่อไปนี้/  
Objectives of the Curriculum is to produce graduates with the following 
characteristics:  
1.3.1 เป็นผู้มีความรู้และทักษะในการสร้างผลงานวิจัยหรือสร้างสรรค์นวัตกรรมทาง

สถาปัตยกรรม/ Possess knowledge and skills to conduct research or 
create architectural innovation  

1.3.2 เป็นผู้มีความสามารถในการทำวิจัยด้านสถาปัตยกรรม และสามารถสร้างองค์ความรู ้
ด้วยแนวคิดหรือกระบวนการใหม่ เพื่อพัฒนาวงการวิชาการหรือวิชาชีพ
สถาปัตยกรรม/ Possess architectural research skills and be able to 
contribute to a body of knowledge in architectural academic or 
professional communities 

1.3.3 เป็นผู้มีความคิดเป็นระบบ คำนึงถึงบริบท และ สามารถบูรณาการความรู้ข้ามสาขา
วิชา/ Possess systematic thinking and contextual thinking skills, as well 
as an ability to integrate cross-disciplinary knowledge   

1.3.4  เป็นผู้มีจรรยาบรรณทางวิชาการ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และสิ่ง
แวดล้อมโดยรวม/ Possess professional and academic ethics as well as 
responsibility towards oneself, society, and environment. 

1.4  ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง/ Expected Learning Outcomes 
ELO1 แสดงออกถึงการปฏิบัติตามหลักคุณธรรม และจรรยาบรรณาทางวิชาการ

หรือวิชาชีพ/ Demonstrate ability to follow standards on moral 
and academic integrity or professional ethics 

ELO2 จัดเตรียมและปรับแผนการทำงาน หรืองานวิจัยได้อย่างเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพ และมีความรับผิดชอบ/ Prepare and modify work 
plan or research, appropriately, effectively, and responsibly  

ELO3 สามารถประสานงานหรือทำงานร่วมกับผู้อื่นได้/ Show ability to 
coordinate or work with others 

ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อการทำงาน และนำเสนอผลงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ/ Show ability to effectively use appropriate 
technology to work, and present one’s work 

ELO5 สามารถสื่อสารข้อมูล และแสดงความเห็นทางวิชาการได้อย่างถูกต้อง 
ตรงประเด็น และมีประสิทธิภาพ ทั้งภาษาแม่และภาษาอังกฤษ/ 
Correctly, precisely, and effectively communicate and present 
academic opinions, in both native language and English 
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ELO6 วิเคราะห์ข้อมูล ทบทวนวรรณกรรม ที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ด้าน
สถาปัตยกรรมและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเชื่อมโยงความรู้และความเป็น
ไปในระดับโลก สู่การวิจัยทางสถาปัตยกรรม/ Analyse data and 
review literature, associated with architecture and other 
related fields, to make connections with knowledge related 
to global issues for architectural research 

ELO7 บูรณาการความรู้ข้ามสาขาวิชา สู่องค์ความรู้ในสาขาวิชาสถาปัตยกรรม/ 
Integrate cross-disciplinary knowledge into the architectural 
field 

ELO8 ประเมินข้อมูลหรือกระบวนการสำหรับงานวิจัยทางวิชาการหรือการ
สร้างสรรค์ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพทางสถาปัตยกรรม ได้อย่างเหมาะ
สมตามหลักตรรกศาสตร์/ Evaluate data or processes for 
academic research or professional innovation, according to 
logical principles 

ELO9 ผลิตผลงานวิจัยหรือสร้างสรรค์นวัตกรรมทางสถาปัตยกรรม อันก่อ
ประโยชน์ต่อวงการวิชาการหรือวิชาชีพสถาปัตยกรรม ด้วยกระบวนการ 
แนวคิด หรือวิธีการใหม่/ Conduct research or create architectural 
innovation, which provides benefits to the academic or 
professional community through a new process, idea, or 
innovative method.
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2. แผนพัฒนาและปรับปรุง/ Plan for Development and Improvement 
แผนพัฒนา/ปรับปรุงPlan 

for Development/
Improvement

กลยุทธ์ 
Strategies

หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
Evidence/Indicators

1.พัฒนาหลักสูตรให้มีความทัน
สมัยสอดคล้องกับแนวทางการ
พัฒนาของประเทศ ภูมิภาค และ
ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
รวมทั้งมีมาตรฐานตามหลัก
เกณฑ์ที่กำหนด/ Revise the 
curriculum to be up-to-date 
with national and regional 
development policies, to 
meet the prescribed 
standard, and to meet the 
demands of graduate 
employers 

1.ติดตามความเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
และวงการวิชาการ อย่างต่อเนื่อง 
เพื่อจัดการการเรียนการสอนให้
ทันกับการเปลี่ยนแปลง/ Keep 
up-to-date with recent 
economic, social, cultural, 
and academic trends to 
appropriately adjust the 
teaching and learning 
methods  

2.พัฒนาการเรียนการสอนและ
การวิจัยที่เชื่อมโยง บูรณาการ 
กับศาสตร์ต่างๆ โดยเฉพาะกับสิ่ง
แวดล้อมและสถาปัตยกรรมเพื่อ
ความยั่งยืน/ Develop 
integration of various fields 
of knowledge to teaching 
and research, especially on 
environment and 
architecture for 
sustainability.  

1.เอกสารหลักสูตร (มคอ. 2)/
TQF2 Programme 
Specification 

2.เอกสารแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3) 
ผลการเรียนรู้ (มคอ. 5) มคอ. 7/
Course Specification (TQF3),  
Course Report (TQF5), 
Programme Report (TQF7) 

2.พัฒนาความรู้และทักษะให้แก่
คณาจารย์เพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพ การสอนและการ
วิจัยอย่างต่อเนื่อง/ Enhance 
the lecturers’ knowledge 
and skills to increase their 
teaching and research 
efficiency 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนอาจารย์ให้
มีการเพิ่มพูนความรู้ และทักษะ
ในการสอนและการวิจัยอย่างต่อ
เนื่อง/ Encourage the 
lecturers to continually 
enhance their knowledge 
and improve their teaching 
and research skills  

2.ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ 
ทำวิจัยและนำเสนอผลงานในเวที
ระดับชาติและนานาชาติ/
Encourage the lecturers to 
conduct research and 
publicise their works 
nationally and 
internationally. 

1.ร้อยละของอาจารย์ที่เข้าร่วม
ประชุมวิชาการหรือนำเสนอผล
งานในเวทีระดับชาติและ
นานาชาติ/ The percentage 
of lecturers attending or 
presenting in national and 
international academic 
conferences  

2.ร้อยละของผลงานวิจัย หรือผล
งานวิชาการต่อจำนวนอาจารย์ใน
แต่ละปี/ The percentage of 
research or publication 
works conducted by the 
lecturers each year  

3.ร้อยละของอาจารย์ที่มีผลงานตี
พิพม์ระดับชาติและนานาชาติ/
The percentage of national 
or international 
publications by lecturers.
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หมวดที่ 3. ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
Section 3 Educational Management System, Curriculum 

Implementation and Structure 

1. ระบบการจัดการศึกษา/ Educational Management System 
1.1  ระบบ/ Educational Management 

ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  1 ภาคการศึกษา
ปกติมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์/ Semester System (each academic year is divided 
into two regular semesters with each semester consisting of at least 15 weeks). 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน/ Summer Semester   
ไม่มี/ None 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค/  Semester System Credit Comparison  
ไม่มี/ None 

2. การดำเนินการหลักสูตร/ Curriculum Implementation  
2.1   วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน/ Teaching Days-Times 

• วัน - เวลาราชการปกติ/ Working days  
ภาคการศึกษาต้น   ตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึง ตุลาคม 
First Semester    June - October 
ภาคการศึกษาปลาย   ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ถึง มีนาคม 
Second Semester   November - March 

• วันเสาร์ - อาทิตย์/ Weekends  
ภาคการศึกษาต้น   ตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึง ตุลาคม 
First Semester    June - October 
ภาคการศึกษาปลาย   ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ถึง มีนาคม 
Second Semester   November - March 

• นอกเวลาราชการ ระหว่างเวลา 17.00-21.00 น. 
After hours during 17.00-21.00.  

จัดการเรียนการสอนระบบทวิภาค โดยจัดการเรียนการสอนได้ทั้งวัน-เวลาราชการ และ/
หรือวันเสาร์ - อาทิตย์ ระหว่างเวลา 08.00-17.00 น. และ/หรือนอกเวลาราชการ ในระหว่างเวลา 
17.00-21.00 ทั้งนี้ตามความเหมาะสม และตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็นชอบ 

The educational management system is a semester system consisting of 2 
semesters: First Semester and Second Semester. Teaching days-times can be 
adjusted under careful consideration of the curriculum coordinator. Ranges of 
teaching days-times can be arranged during working days Monday-Friday and/or 
weekends 08.00-17.00 as well as after-hours 17.00-21.00. 
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2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา/ Student Qualifications 
เป็นไปตามคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร

ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๙ (ภาคผนวก จ) / Qualification of 
postgraduate student needs to comply under the Regulation of Naresuan University 
on Graduate Education Level, A.D. 2016. 

(1)  วุฒิการศึกษา/ Education  
(ง) หลักสูตรปริญญาเอก ผู้เข้าศึกษาจะต้องสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า ที่มีผลการเรียนดีมาก หรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า จากสถาบัน
อุดมศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง และมีผลการสอบภาษาอังกฤษได้ตาม
เกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร/  
A Doctoral Degree Programme is for those who have already 
graduated with a high distinction or equivalent in Bachelor Degree or 
have already graduated with a Master’s Degree or equivalent from 
institutes approved by Office of the Higher Education Commission as 
well as having English language competency level according to the 
Announcement of Naresuan University. 

(2)  ไม่เคยต้องโทษตามคำพิพากษาของศาลถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ในกรณีความผิดอันได้
กระทำโดยความประมาท หรือความผิดลหุโทษ/ The applicant has never been 
sentenced to jail term by the final decision of the court of law except in 
the case of negligent or misdemeanour. 

(3)  ไม่เคยถูกคัดชื่อออกจากสถาบันการศึกษาใดอันเนื่องมาจากความประพฤติ/  
The applicant has never been expelled from any educational 
institutions from misconduct. 

(4)  มีร่างกายแข็งแรงและไม่เป็นโรค หรือภาวะอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา/  
The applicant does not have severe contagious disease, illness, or 
disability that considers being a barrier to education. 

(5)  มีคุณสมบัติอย่างอื่นตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด/ The applicant should fulfil 
other requirements of the university. 

1.  หลักสูตร แบบ 1.1 นิสิตไทย และนิสิตต่างชาติ ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท
หรือเทียบเท่าทางสาขาที่มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับสาขาวิชาสถาปัตยกรรม ตามที่ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเห็นชอบ มีผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษตามประกาศ มหาวิทยาลัยนเรศวรเรื่องการรับสมัคร
คัดเลือกบุคคลเพื่อเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยนเรศวร ระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโทและปริญญาเอก) 
และระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประจำปีการศึกษา ๒๕๕๙/  

     Type 1.1 is open for Thai and international students who received a 
Master Degree or equivalent qualification in architecture or other related fields as 
recognised by the curriculum coordinator as well as having English language 
competency level according to the Announcement of Naresuan University, A.D. 2016. 
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2.  หลักสูตร แบบ 2.1 นักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติ (สื่อสารภาษาไทยได้) ผู้สำเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่าทางสาขาที่มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับสาขาวิชา
สถาปัตยกรรม ตามที่ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเห็นชอบ มีผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษตามประกาศ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรเรื่องการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยนเรศวร ระดับ
บัณฑิตศึกษา (ปริญญาโทและปริญญาเอก) และระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประจำปีการ
ศึกษา ๒๕๕๙/  

     Types 2.1 is open for Thai and international students (fluent in Thai) who 
received a Master Degree or an equivalent qualification in architecture or other 
related fields as recognised by the curriculum coordinator as well as having English 
language competency level according to the Announcement of Naresuan University, 
A.D. 2016. 

3.  หลักสูตรแบบ 1.2 นักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติ ผู้สำเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าทางสาขาที่มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับสาขาวิชาสถาปัตยกรรมที่มีผลการ
เรียนดีมาก ตามที่ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเห็นชอบ มีผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษตามประกาศ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรเรื่องการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยนเรศวร ระดับ
บัณฑิตศึกษา (ปริญญาโทและปริญญาเอก) และระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประจำปีการ
ศึกษา ๒๕๕๙/  

     Types 1.2 is open for Thai and international students who received a 
high distinction or equivalent in Bachelor Degree or equivalent qualification in 
architecture or other related fields as recognised by the curriculum coordinator as 
well as having English language competency level according to the Announcement 
of Naresuan University, A.D. 2016. 

4.  หลักสูตร แบบ 2.2 นักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติ (สื่อสารภาษาไทยได้) ผู้สำเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าทางสาขาที่มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับสาขาวิชา
สถาปัตยกรรมที่มีผลการเรียนดีมาก ตามที่ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเห็นชอบ มีผลคะแนนสอบภาษา
อังกฤษตามประกาศ มหาวิทยาลัยนเรศวรเรื่องการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยนเรศวร ระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโทและปริญญาเอก) และระดับประกาศนียบัตร
บัณฑิตชั้นสูง ประจำปีการศึกษา ๒๕๕๙/  

     Types 2.2 is open for Thai and international students (fluent in Thai) who 
received a high distinction or equivalent in Bachelor Degree or equivalent 
qualification in architecture or other related fields as recognised by the Ministry of 
Education or the curriculum coordinator as well as having English language 
competency level according to the Announcement of Naresuan University, A.D. 2016. 
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2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า/ Problems Encountered by New Students  
1. การให้เวลากับการเรียน/ Time management 
2. ความรู้ด้านภาษาต่างประเทศไม่เพียงพอ/ Competency in the English 

language 
3. การปรับตัวในการเรียนระดับที่สูงขึ้น/ Adjustment to postgraduate level 
4. ความรู้ความสามารถด้านการวิจัย  การคิดวิเคราะห์ และสังเคราะห์/ 

Competency in research, critical thinking, and synthesis. 

2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจำกัดของนิสิตในข้อ 2.3   
Strategies to Solve the Problems / Limitations in No.2.3 
1.  จัดการปฐมนิเทศนิสิตใหม่แนะนำการให้บริการของมหาวิทยาลัย เทคนิคการเรียนใน

มหาวิทยาลัย และการแบ่งเวลา/ Organise orientations for new students to 
advise them on university services, study techniques for university, and 
time management 

2.  มอบหมายให้มีอาจารย์ ทำหน้าที่ดูแล ตักเตือน ให้คำแนะนำแก่นิสิต/ Assign the 
advisory tasks to lecturers in supervising, admonishing and advising the 
students 

3.  จัดกิจกรรมเสริมความรู้เกี่ยวกับการทำวิจัย หรือ ด้านภาษาต่างประเทศ/ Organise 
extracurricular on research skills or English language 

4.  การให้คำแนะนำนิสิตเป็นรายบุคคลด้านวิชาการเพื่อปรับพื้นฐาน/ Advice 
students on personal academic needs for foundation adjustment. 

2.5 แผนการรับนิสิตและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี/  
Five-Year Plan for Student Recruitment and Graduation   

แบบ 1.1/ Type 1.1 

ชั้นปีที่/ Year
ปีการศึกษา/ Academic Year

2565/2022 2566/2023 2567/2024 2568/2025 2569/2026

ชั้นปีที่ 1/ Year 1 5 5 5 5 5

ชั้นปีที่ 2/ Year 2 - 5 5 5 5

ชั้นปีที่ 3/ Year 3 - - 5 5 5

รวม/ Total 5 10 15 15 15

จำนวนนิสิตที่คาดว่าจะสำเร็จ
การศึกษา/ Graduate

- - 5 5 5
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แบบ 1.2/ Type 1.2 

แบบ 2.1/ Type 2.1 

แบบ 2.2/ Type 2.2 

ชั้นปีที่/ Year
ปีการศึกษา/ Academic Year

2565/2022 2566/2023 2567/2024 2568/2025 2569/2026

ชั้นปีที่ 1/ Year 1 2 2 2 2 2

ชั้นปีที่ 2/ Year 2 - 2 2 2 2

ชั้นปีที่ 3/ Year 3 - - 2 2 2

ชั้นปีที่ 4/ Year 4 - - - 2 2

รวม/ Total 2 4 6 8 8

จำนวนนิสิตที่คาดว่าจะสำเร็จ
การศึกษา/ Graduate

- - - 2 2

ชั้นปีที่/ Year
ปีการศึกษา/ Academic Year

2565/2022 2566/2023 2567/2024 2568/2025 2569/2026

ชั้นปีที่ 1/ Year 1 5 5 5 5 5

ชั้นปีที่ 2/ Year 2 - 5 5 5 5

ชั้นปีที่ 3/ Year 3 - - 5 5 5

รวม/ Total 5 10 15 15 15

จำนวนนิสิตที่คาดว่าจะสำเร็จ
การศึกษา/ Graduate

- - 5 5 5

ชั้นปีที่/ Year
ปีการศึกษา/ Academic Year

2565/2022 2566/2023 2567/2024 2568/2025 2569/2026

ชั้นปีที่ 1/ Year 1 - - - - 2
ชั้นปีที่ 2/ Year 2 - - - - -
ชั้นปีที่ 3/ Year 3 - - - - -
ชั้นปีที่ 4/ Year 4 - - - - -
รวม/ Total - - - - 2
จำนวนนิสิตที่คาดว่าจะสำเร็จ
การศึกษา/ Graduate

- - - - -
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2.6 งบประมาณตามแผน/ Budget as Specified in the Plan 
2.6.1  ประมาณการงบประมาณรายรับ/ Income Budget (in Thai Baht) 

ประมาณการรายรับจากค่าธรรมเนียมการศึกษา 300,000 บาท/ The estimated 
income is calculated from postgraduate tuition fees at the flat rate of 300,000 baht. 

2.6.2  ประมาณการงบประมาณรายจ่าย/ Expense Budget (in Thai Baht) 
ประมาณการรายจ่ายรายปี แสดงงบประมาณโดยจำแนกรายละเอียดตามหัวข้อการ

เสนอตั้งงบประมาณ ทั้งนี้ไม่รวมค่าตอบแทนรายเดือนของอาจารย์ประจำ/ The estimated 
expenses are estimated per annum and divided into categories as specified in the 
annual plan with the exclusion of the salaries of full-time lecturers and staffs. 

หมายเหตุ: งบประมาณรายรับและรายจ่ายเป็นเพียงการประมาณคร่าวๆ เท่านั้น/ Total budget and expense 
in the tables are only roughly estimated. 

2.6.3  ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิต/ Expense per Person  
ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิตมีค่าไม่เท่ากันในแต่ละแผนการศึกษา 

โดยมีค่าเฉลี่ยเป็นเงินประมาณ 67,000 บาท โดยคิดจากประมาณการรายจ่ายในการผลิตบัณฑิตตาม
แผนทั้ง 5 ปีการศึกษา เท่ากับ 5,100,000 บาท หารด้วยจำนวนนิสิตทั้งหมด 77 คน/ Estimated 
expenditure per student for graduate production is varied between courses. 
However, the average expenditure per student is expected around 67,000 Baht. The 
calculation is made by using the total estimation of expenses during 5 years, which is 
5,100,000 baht, divided by the estimation of students during the period of 5 years of 
77 students. 

รายละเอียดรายรับ  
Budget per annum

ปีงบประมาณ/ Fiscal Year
2565/2022 2566/2023 2567/2024 2568/2025 2569/2026

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
Tuition Fee per annum

2,000,000 2,500,000 3,000,000 3,000,000 3,400,000

รวมรายรับ/ Total Budget 2,000,000 2,500,000 3,000,000 3,000,000 3,400,000

รายละเอียดรายจ่าย 
Expense Budget

ปีงบประมาณ/ Fiscal Year
2565/2022 2566/2023 2567/2024 2568/2025 2569/2026

ค่าตอบแทน 
Renumerations

500,000 500,000 500,000 500,000 600,000

ค่าใช้สอย 
Ordinary Expenses

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000

ค่าวัสด ุ
Materials

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

ค่าครุภัณฑ์ 
Durable Materials

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

รวมรายจ่าย 
Total Expense Budget

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,100,000
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2.7 รูปแบบการจัดการเรียนการสอน/ Educational System 
 ☑ แบบชั้นเรียน/ Classroom 
□แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก/ Long distance through publication 
□แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก/ Long distance through media 
□แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก/ Long distance through E-learning 
□แบบทางไกลทางอินเตอร์เนต/ Long distance through internet  
 ☑ การสอนออนไลน์/ Online 

2.8  การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้าม)ี/ 
Transfer of Credits, Course and cross-university Registration (if any) 
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.  
๒๕๕๙ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การเทียบโอนหน่วยกิต
ระดับบัณฑิตศึกษา/ As specified in the Naresuan University Regulations for 
Postgraduate Studies, 2016 and related announcement on credit transfer. 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน/ Curriculum and Teachers  
3.1 หลักสูตร/ Curriculum  

3.1.1 จำนวนหน่วยกิต/ Total number of credits          
หลักสูตรแบบ 1.1   จำนวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า  48   หน่วยกิต/  
Type 1.1, total number of credits 48 credits 
หลักสูตรแบบ 1.2   จำนวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า  72  หน่วยกิต/ 
Type 1.2, total number of credits 72 credits 
หลักสูตรแบบ 2.1   จำนวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า  48  หน่วยกิต/ 
Type 2.1, total number of credits 48 credits 
หลักสูตรแบบ 2.2   จำนวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า  72  หน่วยกิต/ 
Type 2.2, total number of credits 72 credits 
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3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร/ Curriculum Structure  

3.1.3 รายวิชา/ Courses 
กรณีจัดการศึกษาแบบ 1.1/ Type 1.1  
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า    48   หน่วยกิต 
Total number of credits not less than  48 Credits 
1. วิทยานิพนธ์       48 หน่วยกิต 
    Thesis         48 Credits 

ลำดับ
ที่

รายการ/ Description

เกณฑ์ ศธ. พ.ศ. 2558/ 
Minimum credits 

required by MOE 2015

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2565/ Revised 

Curriculum 2022
แบบ 
1.1 

Type 
1.1

แบบ 
1.2 

Type 
1.2

แบบ 
2.1 

Type 
2.1

แบบ 
2.2 

Type 
2.2

แบบ 
1.1 

Type 
1.1

แบบ 
1.2 

Type 
1.2

แบบ 
2.1 

Type 
2.1

แบบ 
2.2 

Type 
2.2

1 งานรายวิชา    ไม่น้อยกว่า 
Course work       not less than

- - 12 24 - - 12 24

1.1 วิชาบังคับ  
Compulsory Course

- - - - - - 3 6

1.2 วิชาเลือก               ไม่น้อยกว่า 
Elective Course       not less than

- - - - - - 9 18

2 วิทยานิพนธ์  
Thesis

48 72 36 48 48 72 36 48

3 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต    
    ไม่น้อยกว่า 
Non-credit course not less than

- - - - 3 6 3 6

จำนวนหน่วยกิตรวม (ตลอดหลักสูตร) 
Total number of credits

48 72 48 72 48 72 48 72

709761 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1

6  หน่วยกิต 
6  Credits

709762 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1

6  หน่วยกิต 
6  Credits

709763 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709764 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709765 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709766 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1

9  หน่วยกิต 
9  Credits
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2. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า  3  หน่วยกิต 
Non-credit courses   not less than  3  Credits 

กรณีจัดการศึกษาแบบ 1.2/ Type 1.2  
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า    72   หน่วยกิต 
Total number of Credits not less than  72 Credits 
1. วิทยานิพนธ์       72 หน่วยกิต 
    Thesis         72 Credits 

2. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 
Non-credit courses   not less than  6   Credits 

709751 สัมมนา 1 
Seminar 1

1 (0-2-1)

709752 สัมมนา 2 
Seminar 2

1 (0-2-1)

709753 สัมมนา 3 
Seminar 3

1 (0-2-1)

709771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709751 สัมมนา 1 
Seminar 1

1 (0-2-1)

709752 สัมมนา 2 
Seminar 2

1 (0-2-1)

709753 สัมมนา 3 
Seminar 3

1 (0-2-1)

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
Research Methodology in Science and 
Technology

3 (3-0-6)
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ทั้งนี้นอกเหนือจากรายวิชาที่กำหนดไว้ในหลักสูตรแล้วอาจมีความจำเป็นต้องลง
เรียนรายวิชาไม่นับหน่วยกิตเพิ่มเติมนอกเหนือจากนี้ โดยเลือกจากรายวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษาตามความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
There may be a need for students to enrol in some other 
postgraduate non-credit courses as advised by the advisor. 

กรณีจัดการศึกษาแบบ 2.1/ Type 2.1  
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร   ไม่น้อยกว่า   48   หน่วยกิต 
Total number of Credits  not less than 48 Credits 
1. งานรายวิชา    ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

Coursework   not less than 12 Credits 
1.1 วิชาบังคับ    ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
     Compulsory Course  not less than 3  Credits 

1.2 วิชาเลือก    ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
     Elective Courses    not less than 9 Credits 
ให้เลือกเรียนจากรายวิชาดังต่อไปนี้ จำนวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต และเลือก
เรียนรายวิชาในระดับปริญญาเอกที่เปิดสอนในหลักสูตรอื่นได้ ทั้งนี้ต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา/ Students have to choose at least 6 
credits from elective courses listed as follows. Other doctorate-
level courses can also be selected upon approval by the advisor. 

709712 การวิพากษ์ทฤษฎี และการบูรณาการองค์ความรู้ 
Theory Criticism and Knowledge Integration

3 (2-2-5)

709713 บทความวิจัย และงานสร้างสรรค์ กับการตีพิมพ์ 
Publication on Research and Creative Work

3 (2-2-5)

709721 การศึกษาในกำกับ 1 
Directed Study 1

3 (2-2-5)

709722 การศึกษาในกำกับ 2 
Directed Study 2

3 (2-2-5)

709723 การศึกษาในกำกับ 3 
Directed Study 3

3 (2-2-5)

709724 สหวิทยาการการวิจัยทางสถาปัตยกรรม 
Architectural Multidisciplinary Research

3 (2-2-5)

709725 การสังเคราะห์ และประเมินการออกแบบเพื่อ 
สิ่งแวดล้อม  
Environmental Design Synthesis and 
Evaluation 

3 (2-2-5)

709726 สถาปัตยกรรมกับการสื่อความหมาย  
Architecture and Signification 

3 (2-2-5)
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2. วิทยานิพนธ์       36 หน่วยกิต 
    Thesis         36 Credits 

3. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า  3  หน่วยกิต 
Non-credit courses   not less than  3  Credits 

ทั้งนี้นอกเหนือจากรายวิชาที่กำหนดไว้ในหลักสูตรแล้วอาจมีความจำเป็นต้องลง
เรียนรายวิชาไม่นับหน่วยกิตเพิ่มเติมนอกเหนือจากนี้ โดยเลือกจากรายวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษาตามความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
There may be a need for students to enrol in some other non-credit 
courses as advised by the advisor. 

709731 การทดลองอาคารขั้นสูง  
Advance Building Experiment 

3 (2-2-5)

709732 ปัญญาประดิษฐ์กับงานออกแบบทางสถาปัตยกรรม 
Artificial Intelligence and Architecture 

3 (2-2-5)

709741 วัฒนธรรมต่างสังคมในงานสถาปัตยกรรมและเมือง  
Cross-cultural Study of Architecture and 
Urbanism 

3 (2-2-5)

709742 การออกแบบภูมิทัศน์เมืองกับการปรับตัวเข้ากับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
Urban Landscape Design and Climate Change 
Adaptation 

3 (2-2-5)

709781 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1

3  หน่วยกิต 
3  Credits

709782 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1

6  หน่วยกิต 
6  Credits

709783 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709784 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709785 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1 

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709751 สัมมนา 1 
Seminar 1

1 (0-2-1)

709752 สัมมนา 2 
Seminar 2

1 (0-2-1)

709753 สัมมนา 3 
Seminar 3

1 (0-2-1)
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กรณีจัดการศึกษาแบบ 2.2/ Type 2.2  
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร   ไม่น้อยกว่า   72   หน่วยกิต 
Total number of Credits  not less than 72 Credits 
1. งานรายวิชา    ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

Coursework   not less than 24 Credits 
1.1 วิชาบังคับ    ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
     Compulsory Courses  not less than 6  Credits 

1.2 วิชาเลือก    ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 
     Elective Courses    not less than 18 Credits 
ให้เลือกเรียนจากรายวิชาดังต่อไปนี้ จำนวนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต และเลือก
เรียนรายวิชาในระดับปริญญาเอกที่เปิดสอนในหลักสูตรอื่นได้ ทั้งนี้ต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา/ Students have to choose at least 
12 credits from elective courses listed as follows. Other doctorate-
level courses can also be selected upon approval by the advisor. 

709712 การวิพากษ์ทฤษฎี และการบูรณาการองค์ความรู้ 
Theory Criticism and Knowledge Integration

3 (2-2-5)

709713 บทความวิจัย และงานสร้างสรรค์ กับการตีพิมพ์ 
Publication on Research and Creative Work

3 (2-2-5)

709721 การศึกษาในกำกับ 1 
Directed Study 1

3 (2-2-5)

709722 การศึกษาในกำกับ 2 
Directed Study 2

3 (2-2-5)

709723 การศึกษาในกำกับ 3 
Directed Study 3

3 (2-2-5)

709724 สหวิทยาการการวิจัยทางสถาปัตยกรรม 
Architectural Multidisciplinary Research

3 (2-2-5)

709725 การสังเคราะห์ และประเมินการออกแบบเพื่อ 
สิ่งแวดล้อม  
Environmental Design Synthesis and 
Evaluation 

3 (2-2-5)

709726 สถาปัตยกรรมกับการสื่อความหมาย  
Architecture and Signification 

3 (2-2-5)

709731 การทดลองอาคารขั้นสูง  
Advance Building Experiment 

3 (2-2-5)

709732 ปัญญาประดิษฐ์กับงานออกแบบทางสถาปัตยกรรม 
Artificial Intelligence and Architecture 

3 (2-2-5)
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2. วิทยานิพนธ์       48 หน่วยกิต 
    Thesis         48 Credits 

3. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 
Non-credit courses   not less than  6  Credits 

ทั้งนี้นอกเหนือจากรายวิชาที่กำหนดไว้ในหลักสูตรแล้วอาจมีความจำเป็นต้องลง
เรียนรายวิชาไม่นับหน่วยกิตเพิ่มเติมนอกเหนือจากนี้ โดยเลือกจากรายวิชา ระดับ
บัณฑิตศึกษาตามความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
There may be a need for students to enrol in some other non-credit 
courses as advised by the advisor. 

709741 วัฒนธรรมต่างสังคมในงานสถาปัตยกรรมและเมือง  
Cross-cultural Study of Architecture and 
Urbanism 

3 (2-2-5)

709742 การออกแบบภูมิทัศน์เมืองกับการปรับตัวเข้ากับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
Urban Landscape Design and Climate 
Change Adaptation 

3 (2-2-5)

709791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2

6  หน่วยกิต 
6  Credits

709792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2

6  หน่วยกิต 
6  Credits

709793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2

9  หน่วยกิต 
9  Credits

709751 สัมมนา 1 
Seminar 1

1 (0-2-1)

709752 สัมมนา 2 
Seminar 2

1 (0-2-1)

709753 สัมมนา 3 
Seminar 3

1 (0-2-1)

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
Research Methodology in Science and 
Technology

3 (3-0-6)
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3.1.4  แสดงแผนการศึกษา 
3.1.4.1  แผนการศึกษาแบบ 1.1  

ชั้นปีที่ 1/ Year 1
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709761 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1

6 หน่วยกิต 
6 Credits

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 
Total

6 หน่วยกิต 
6 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709762 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 

Dissertation 2, Type 1.1
6 หน่วยกิต 
6 Credits

รวม 
Total

6 หน่วยกิต 
6 Credits

ชั้นปีที่ 2/ Year 2
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709763 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709764 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 

Dissertation 4, Type 1.1
9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ชั้นปีที่ 3/ Year 3
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709765 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709766 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 

Dissertation 6, Type 1.1
9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits
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3.1.4.2  แผนการศึกษาแบบ 1.2  

ชั้นปีที่ 1/ Year 1
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ไม่นับหน่วยกิต) 
Research Methodology in Science and Technology  
(non-credit)

3 (3-0-6)

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1)

709771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 

Dissertation 2, Type 1.2
9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ชั้นปีที่ 2/ Year 2
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 

Dissertation 4, Type 1.2
9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits
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ชั้นปีที่ 3/ Year 3
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 

Dissertation 6, Type 1.2
9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ชั้นปีที่ 4/ Year 4
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 

Dissertation 8, Type 1.2
9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits
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3.1.4.3  แผนการศึกษาแบบ 2.1  
ชั้นปีที่ 1/ Year 1

ภาคการศึกษาต้น/ First Semester
709712 การวิพากษ์ทฤษฎ ีและการบูรณาการองค์ความรู้ 

Theory Criticism and Knowledge Integration
3 (2-2-5)

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

รวม 
Total

6 หน่วยกิต 
6 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709781 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 

Dissertation 1, Type 2.1
3 หน่วยกิต 
3 Credits

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

รวม 
Total

6 หน่วยกิต 
6 Credits

ชั้นปีที่ 2/ Year 2
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709782 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1

6 หน่วยกิต 
6 Credits

709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709783 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 

Dissertation 3, Type 2.1
9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ชั้นปีที่ 3/ Year 3
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709784 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709785 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 

Dissertation 5, Type 2.1
9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits
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3.1.4.4  แผนการศึกษาแบบ 2.2  

ชั้นปีที่ 1/ Year 1
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
(ไม่นับหน่วยกิต) 
Research Methodology in Science and 
Technology (non-credit)

3 (3-0-6)

709712 การวิพากษ์ทฤษฎี และการบูรณาการองค์ความรู้ 
Theory Criticism and Knowledge Integration

3 (2-2-5)

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1)

709713 บทความวิจัย และงานสร้างสรรค์ กับการตีพิมพ์ 
Publication on Research and Creative Work

3 (2-2-5)

รวม 
Total

6 หน่วยกิต 
6 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
xxxxxx วิชาเลือก  

Elective Course 
3 (x-x-x)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ชั้นปีที่ 2/ Year 2
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1)

709791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2

6 หน่วยกิต 
6 Credits

รวม 
Total

12 หน่วยกิต 
12 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
xxxxxx วิชาเลือก  

Elective Course 
3 (x-x-x)

709792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2

6 หน่วยกิต 
6 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits
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ชั้นปีที่ 3/ Year 3

ภาคการศึกษาต้น/ First Semester
709793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 

Dissertation 3, Type 2.2
9 หน่วยกิต 
9 Credits

709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester

709794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ชั้นปีที่ 4/ Year 4
ภาคการศึกษาต้น/ First Semester

709795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ภาคการศึกษาปลาย/ Second Semester
709796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 

Dissertation 6, Type 2.2
9 หน่วยกิต 
9 Credits

รวม 
Total

9 หน่วยกิต 
9 Credits
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3.1.5 คำอธิบายรายวิชา/ Course Description 
709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

Research Methodology in Science and Technology
3 (3-0-6)

ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การกำหนด
ปัญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่าง
และรายงานการวิจัย การประเมินงานวิจัย การนำผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิควิธี
การวิจัยเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

Research definition; characteristic and goal; type and research process; 
research problem determination; variables and hypothesis; data collection; data 
analysis; proposal and research report writing; research evaluation; research 
application; ethics of researchers; and research techniques in science and 
technology 

709712 การวิพากษ์ทฤษฎ ีและการบูรณาการองค์ความรู้ 
Theory Criticism and Knowledge Integration

3 (2-2-5)

การพัฒนาด้านแนวคิด ทฤษฎี และวิธีการวิจัยในด้านสถาปัตยกรรม  การบูรณาการ 
องค์ความรู้ทางสถาปัตยกรรมกับศาสตร์แขนงอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ในอดีต ปัจจุบัน และพัฒนาการใน
อนาคต 

Development of concepts, theories, and research methods in 
architecture; integration of architectural knowledge with multi-disciplinary in the 
past, present and future 

709713 บทความวิจัย และงานสร้างสรรค์ กับการตีพิมพ์ 
Publication on Research and Creative Work

3 (2-2-5)

วิธีการเขียนบทความวิชาการจากงานวิจัย และบทความวิชาการจากงานสร้างสรรค์เพื่อ
การเผยแพร่ที่เหมาะสม และการจัดพิมพ์ให้ถูกต้องตามมาตรฐานของการตีพิมพ์ผลงานวิชาการ 

Academic writing on research and creative work; appropriateness of 
publication and related publication standards

709721 การศึกษาในกำกับ 1 
Directed Study 1

3 (2-2-5)

วิชาบังคับก่อน: ไม่มี 
การศึกษาค้นคว้าเชิงลึกในประเด็นที่มีความเกี่ยวข้องกับวิทยานิพนธ์ภายใต้คำแนะนำของ

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
In-depth study on issues related to the proposed thesis under the 

guidance of thesis advisor 
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709722 การศึกษาในกำกับ 2 
Directed Study 2

3 (2-2-5)

วิชาบังคับก่อน: ไม่มี 
การศึกษาค้นคว้าเชิงลึกในประเด็นที่มีความเกี่ยวข้องกับวิทยานิพนธ์ภายใต้คำแนะนำของ

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ จัดทำร่างบทความวิจัยเพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมวิชาการ 
In-depth study on issues related to the proposed thesis under the 

guidance of thesis advisor; draft of research article for academic conference 

709723 การศึกษาในกำกับ 3 
Directed Study 3

3 (2-2-5)

วิชาบังคับก่อน: ไม่มี 
การศึกษาค้นคว้าเชิงลึกในประเด็นที่มีความเกี่ยวข้องกับวิทยานิพนธ์ภายใต้คำแนะนำของ

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ จัดทำร่างบทความวิจัยเพื่อการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ 
In-depth study on issues related to the proposed thesis under the 

guidance of thesis advisor; draft of research article for journal publication 

709724 สหวิทยาการการวิจัยทางสถาปัตยกรรม 
Architectural Multidisciplinary Research

3 (2-2-5)

กระบวนการศึกษา และการบูรณาการองค์ความรู้ในลักษณะสหศาสตร์สู่การวิจัยทาง
สถาปัตยกรรม การพัฒนาหัวข้อการวิจัยในลักษณะสหวิทยาการ รูปแบบการวิจัย และการนำผล
งานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

Research process and knowledge integration into the field of architecture; 
multidisciplinary research proposal development; research methodologies in 
multidisciplinary research; application of research

709725 การสังเคราะห์ และประเมินการออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม  
Environmental Design Synthesis and Evaluation 

3 (2-2-5)

หลักการการประเมินการออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม เทคนิควิธีการสังเคราะห์และประเมิน
งานออกแบบและงานสถาปัตยกรรม การพิจารณาด้านการประเมินวัฏจักรชีวิตของอาคาร การ
ประเมินผลกระทบของอาคารต่อสิ่งแวดล้อม การประเมินอาคารหลังการใช้งาน   

Principles of environmental evaluation; synthesis and evaluation 
techniques on building and architectural design; building life-cycle analysis, 
environmental impacts assessment, and post-occupancy evaluation  
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709726 สถาปัตยกรรมกับการสื่อความหมาย  
Architecture and Signification 

3 (2-2-5)

แนวคิดทางสัญศาสตร์ การสื่อและสร้างความหมายทางสถาปัตยกรรม การสร้างภาพแทน
และการสื่อสารสถาปัตยกรรม การวิเคราะห์และวิพากษ์การสื่อและสร้างความหมายทาง
สถาปัตยกรรม  

Concepts of semiotics; signification and significance in architecture; 
architectural representation and communication; analysis and critique on 
signification and significance in architecture 

709731 การทดลองอาคารขั้นสูง  
Advance Building Experiment

3 (2-2-5)

หลักการและวิธีปฏิบัติการทดลองขั้นสูงทางด้านวัสดุศาสตร์ และชิ้นส่วนโครงสร้าง
อาคาร การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความเค้นและความเครียด ข้อกำหนดการวิบัติ กลศาสตร์
การแตกร้าว ทฤษฎีเสถียรภาพ   

Advance theoretical and methodological experiments on building materials 
and structural elements; relationship between stress and strain; terms of failure 
mechanisms; fracture mechanics; stability theory

709732 ปัญญาประดิษฐ์กับงานออกแบบทางสถาปัตยกรรม 
Artificial Intelligence and Architecture 

3 (2-2-5)

พื้นฐานภาษาคอมพิวเตอร ์ขั้นตอนวิธีการแก้ปัญหา สถาปัตยกรรมข้อมูล การออกแบบ
ข้อมูล เทคโนโลยีข้อมูลข่าวสารและการวิเคราะห์ข้อมูล แนวคิดปัญญาประดิษฐ์ กราฟทาง
สถาปัตยกรรม เทคนิคและกระบวนการปัญญาประดิษฐ์ และสิ่งที่ฉลาดในงานสถาปัตยกรรม ที่จะ
เป็นแนวทางในการออกแบบหรือประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ในงานออกแบบทางสถาปัตยกรรม  

Basic of computer language; algorithm; information design; information 
technology and analytics; architectural graph; artificial intelligence methods and 
techniques; and smart things to conduct and apply artificial intelligence to 
architectural design
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709741 วัฒนธรรมต่างสังคมในงานสถาปัตยกรรมและเมือง  
Cross-cultural Study of Architecture and Urbanism

3 (2-2-5)

ปรากฏการณ์และกระบวนการทางสังคม วัฒนธรรม และประวัติศาสตร ์ที่ส่งผลต่อการ
สร้างงานสถาปัตยกรรมและเมือง ความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ส่งผลต่องานสถาปัตยกรรมและ
เมือง อิทธิพลของสิ่งแวดล้อมสรรค์สร้างต่อการเปลี่ยนแปลงรูปแบบทางวัฒนธรรม การเปลี่ยนถ่าย
ทางวัฒนธรรมในสังคมโลกยุควัฒนธรรมไร้พรมแดน การเปรียบเทียบกระบวนการและแนวทางการ
ออกแบบสถาปัตยกรรมและเมืองในสังคมต่างวัฒนธรรม แนวทางการวิเคราะห์ด้านสังคมและ
วัฒนธรรมที่นำมาประยุกต์ใช้กับการศึกษาสถาปัตยกรรมและเมือง 

Social, cultural, and historical matters, phenomena, and processes in 
global architectural production and urbanism; cultural diversity contributing to 
architecture and city; influences of built environment on the reproduction of the 
cultural milieu; transfer of cultural aspects in globalising cultural context; 
comparative design and planning systems and cultures; scholarly and methodical 
approaches to cultural and social analysis as applied in the study of architecture 
and city

709742 การออกแบบภูมิทัศน์เมืองกับการปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิ
อากาศ  
Urban Landscape Design and Climate Change Adaptation 

3 (2-2-5)

ผลกระทบด้านสภาพแวดล้อมของเมืองจากสภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลง หลักการ
ออกแบบเมืองเพื่อปรับตัวเข้ากับผลกระทบจากสภาพอากาศที่เปลี่ยนแปลง บทบาทของภูมิทัศน์
เมืองต่อการบรรเทาปัญหาจากภาวะโลกร้อน แนวทางการออกแบบภูมิทัศน์เมืองเพื่อบรรเทาปัญหา
เกาะความร้อนเมือง ภาวะไม่สบายกลางแจ้ง อุทกภัย และภัยแล้ง การประเมินและการวิเคราะห์
ด้านสภาพภูมิอากาศเมือง สภาวะน่าสบายกลางแจ้ง และอุทกวิทยา 

Environmental impacts of climate change on urban areas; principles of 
urban design and climate adaptation; role of urban landscape in mitigating negative 
impacts of global warming; urban landscape design as mitigation strategies for 
urban heat island, outdoor discomfort, floods, and drought; the assessment and 
analysis of urban climate, outdoor comfort zone, and urban hydrology 

709751 สัมมนา 1 
Seminar 1

1 (0-2-1)

การทบทวนเเละอภิปราย ความก้าวหน้า เเละปัญหาที่เกี่ยวข้องด้านสถาปัตยกรรม 
Review and discussion of progress and contemporary issues in architecture 

709752 สัมมนา 2 
Seminar 2

1 (0-2-1)

การอภิปรายในหัวข้อเฉพาะที่เกี่ยวกับสถาปัตยกรรมขั้นสูง โดยมุ่งเน้นไปที่โครงงาน วิจัย 
การวิเคราะห์ข้อมูล เเละการนำเสนอความคืบหน้าที่เกี่ยวข้องกับโครงงานวิจัย 

Discussion of special topics related to advanced architecture concerning 
research projects; analysis of data; and progress report presentation 
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709753 สัมมนา 3 
Seminar 3

1 (0-2-1)

การอภิปรายในหัวข้อเฉพาะที่เกี่ยวกับสถาปัตยกรรมขั้นสูง โดยมุ่งเน้นไปที่ การสรุป ผล
การวิจัย เเละการนำเสนอความคืบหน้าที่เกี่ยวข้องกับโครงงานวิจัย 

Discussion of special topics related to advanced architecture concerning 
research projects; results; conclusion; and progress report presentation

709761 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1

6 หน่วยกิต 
6 Credits

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนด
ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 

Studying the elements of a thesis; reviewing literature and related 
research; and determining the thesis title

709762 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1

6 หน่วยกิต 
6 Credits

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดทำ
ผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Developing a concept paper and preparing the summary of literature and 
related research synthesis

709763 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่างวิทยานิพนธ์  เพื่อนำเสนอต่อคณะ
กรรมการ 

Developing research instruments and research methodology; and preparing 
a thesis proposal in order to present it to the committee

709764 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and reporting the progress of the thesis to the thesis 

advisor

709765 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analysing data and preparing a draft of the thesis
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709766 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

จัดทำวิทยานิพนธ์สมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา    
Preparing a full-text thesis and a research article in order to get published 

according to the graduation criteria

709771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนด
ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 

Studying the elements of a thesis; reviewing literature and related 
research; and determining the thesis title 

709772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper)   
Developing a concept paper 

709773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

จัดทำผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
Preparing a summary of literature and related research synthesis 

709774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่างวิทยานิพนธ์ เพื่อนำเสนอต่อคณะ
กรรมการ 

Developing research instruments and research methodology; and preparing 
a thesis proposal in order to present it to the committee

709775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and report the progress of the thesis to the thesis advisor
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709776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล  และรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์  
ต่อที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

Collecting data; analysing data; and reporting the progress of the thesis to 
the thesis advisor 

709777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analysing data and preparing a draft of the thesis 

709778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการ
ศึกษา   

Preparing the full-text thesis and a research article in order to get 
published according to the graduation criteria 

709781 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1

3 หน่วยกิต 
3 Credits

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนด
ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 

Studying the elements of a thesis; reviewing literature and related 
research; and determining the thesis title 

709782 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1

6 หน่วยกิต 
6 Credits

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดทำ
ผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Developing a concept paper and preparing the summary of literature and 
related research synthesis

709783 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่างวิทยานิพนธ์  เพื่อนำเสนอต่อคณะ
กรรมการ 

Developing research instruments and research methodology; and preparing 
a thesis proposal in order to present it to the committee
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709784 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

เก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง  
Collecting data; analysing data, and preparing a draft of the thesis 

709785 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1

9 หน่วยกิต 
9 Credits

จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการ
ศึกษา    

Preparing the full-text thesis and research article in order to get published 
according to the graduation criteria 

709791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2

6 หน่วยกิต 
6 Credits

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนด
ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์  

Studying the elements of a thesis; reviewing literature and related 
research; and determining the thesis title 

709792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2

6 หน่วยกิต 
6 Credits

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดทำ
ผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Developing a concept paper and preparing the summary of literature and 
related research synthesis 

709793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่างวิทยานิพนธ์  เพื่อนำเสนอต่อคณะ
กรรมการ 

Developing research instruments and research methodology and preparing 
thesis proposal in order to present it to the committee 

709794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and reporting the progress of the thesis to the thesis 

advisor 
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709795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analysing data and preparing a draft of the thesis 

709796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2

9 หน่วยกิต 
9 Credits

จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการ
ศึกษา   

Preparing the full-text thesis and a research article in order to get 
published according to the graduation criteria
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3.1.6   ความหมายของเลขรหัสรายวิชา/ Course Numbering System 
ประกอบด้วยตัวเลข 6 ตัว แยกเป็น 2 ชุด ชุดละ 3 ตัว  มีความหมายดังนี้/ Course 

numbering system consists of 2 sets of three digits making the 6-digit system.     
3.1.6.1 ความหมายของเลขรหัสชุดที่ 1/ The first three digits  

ตัวเลขประจำสาขาวิชา/ Academic major 
709 หมายถึง สถาปัตยกรรม 
709 represents Architecture 

3.1.6.2 ความหมายของเลขรหัสชุดที่ 2/ The last three digits 
เลขหลักร้อย: แสดง  ระดับบัณฑิตศึกษา 
The first digit: represents  Postgraduate level as follows: 
6  หมายถึง มหาบัณฑิต 
  represents Master level 
7  หมายถึง ดุษฎีบัณฑิต 
  represents Doctorate level 

เลขหลักสิบ: แสดง  หมวดหมู่ในสาขาวิชา 
The second digit: represents The course categories as follows: 
1  หมายถึง  กลุ่มวิชาบังคับ 
  represents Compulsory Category 
2  หมายถึง กลุ่มวิชาวิชาสถาปัตยกรรมและการปฏิบัติวิชาชีพ 
  represents Architecture and Professional Practice Category 
3  หมายถึง กลุ่มวิชาเทคโนโลยีและการก่อสร้างอาคาร 
  represents Building Technology and Construction Category 
4  หมายถึง กลุ่มวิชาการวางผังและออกแบบเมือง 
  represents Urban Design and Planning Category 
5  หมายถึง กลุ่มวิชาสัมมนา 
  represents Seminar 
6-9 หมายถึง กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ 
  represents Thesis Category 

เลขหลักหน่วย: แสดง  อนุกรมรายวิชา 
The third digit: represents Course sequence 



3.2 ชื่อ ตำแหนKงและคุณวุฒิของอาจารย(/ Names and Qualifications of Lecturers  

3.2.1 อาจารย(ประจำหลักสูตร/ Curriculum Committee 

ที ่
no 

ช่ือ-นามสกุล 
Name 

ตำแหน:ง 
ทางวิชาการ 
Academic 
Position 

คุณวุฒิ 
การศึกษา 
Degree 

สาขาวิชา 
Academic 

Field 

สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 
Institution 

 
ประเทศ 
Country 

ป̂ที่สำเร็จ 
การศึกษา 

Year 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาหe) 
Teaching Load 
(hours/week) 

ปlจจุบัน 
Current 

เมื่อใชnหลักสูตร 
After revision 

1  นางสาวศศิมา เจริญกิจ 
 Sasima Charoenkit 

รอง

ศาสตราจารย> 

Associate 

Professor 

Ph.D. Energy Asian Institute of Technology ไทย 
Thailand 

2558 
2015 

10 15 

M.Arch. Landscape 
Architecture 

Melbourn University of Australia Australia 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
Silpakorn University 

ไทย 
Thailand 

2541 
1998 

2*  นางสาวสิริมาส เฮงรัศมี 
 Sirimas Hengrasmee 

รอง

ศาสตราจารย> 

Associate 

Professor 

Ph.D. Architecture The University of Auckland New Zealand 2552 
2009 

10 15 

M.Arch. Sustainability The University of Auckland New Zealand 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยขอนแกfน 
Khon Kaen University 

ไทย 
Thailand 

2542 
1999 

3  นายสุทัศน> เยี่ยมวัฒนา 
 Suthat Yiemwattana 

รอง

ศาสตราจารย> 

Associate 

Professor 

สถ.ม. 
M.Arch. 

 

เทคโนโลยีอาคาร 
Building 
Technology 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2543 
2000 

10 15 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
Silpakorn University 

ไทย 
Thailand 

2535 
1992 

4*  นางสาวนัฎฐิกา นวพันธุ> 
 Nattika Navapan 

ผูqชfวย

ศาสตราจารย> 

Assistant 

Professor 

Ph.D. Architecture University of Newcastle upon Tyne UK 2553 
2010 

10 15 

M.A. Urban 
Conservation 

University of Newcastle upon Tyne UK 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลqาเจqาคุณทหา
ร ลาดกระบัง  
King Mongkut's Institute of 
Technology Ladkrabang 

ไทย 
 

Thailand 

2543 
 

2000 
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ที ่
no 

ช่ือ-นามสกุล 
Name 

ตำแหน:ง 
ทางวิชาการ 
Academic 
Position 

คุณวุฒิ 
การศึกษา 
Degree 

สาขาวิชา 
Academic 

Field 

สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 
Institution 

 
ประเทศ 
Country 

ป̂ที่สำเร็จ 
การศึกษา 

Year 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาหe) 
Teaching Load 
(hours/week) 

ปlจจุบัน 
Current 

เมื่อใชnหลักสูตร 
After revision 

5  นายวัชรินทร> จินต>วุฒิ 
 Watcharin Jinwuth 

ผูqชfวย

ศาสตราจารย> 

Assistant 

Professor 

Ph.D. Architecture University Technology of Sydney Australia 2555 
2012 

10 15 

Dipl-ing. 
Architecture 

Building 
Construction 

Kassel University Germany 2554 
2001 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยรังสิต 
Rangsit University 

ไทย 
Thailand 

2539 
1996 

6*  นายสันต> จันทร>สมศักด์ิ 
 Sant Chansomsak 

ผูqชfวย

ศาสตราจารย> 

Assistant 

Professor 

Ph.D. Architecture The University of Auckland New Zealand 2552 
2009 

10 15 

M.Arch. Sustainability The University of Auckland New Zealand 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2541 
1998 

 

* อาจารย+ผู.รับผิดชอบหลักสูตร/ Curriculum Coordinator  
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3.2.2 อาจารย(ประจำ/ Lecturers  

ที ่
no 

ช่ือ-นามสกุล 
Name 

ตำแหน:ง 
ทางวิชาการ 
Academic 
Position 

คุณวุฒิ 
การศึกษา 
Degree 

สาขาวิชา 
Academic Field 

สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 
Institution 

ประเทศ 
Country 

ป̂ที่สำเร็จการ
ศึกษา 
Year 

1 นายภณ วชิระนิเวศ 
Pon Vajiranivesa 

รองศาสตราจารย> 
Associate 
Professor 

Ph.D. Property, Construction & 
Project management 

RMIT University Australia 2008 
2551 

คพ.ม. 
M.HD. 

เคหพัฒนศาสตร> 
Housing Development 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2541 
1998 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยรังสิต 
Rangsit University 

ไทย 
Thailand 

2538 
1995 

2 นางสาววิติยา ปëดตังนาโพธิ ์
Witiya Pittungnapoo 

รองศาสตราจารย> 
Associate 
Professor 

Ph.D. Town and Regional Planning University of Sheffield UK 2552 
2009 

M.Sc. Urban and Environmental 
Management 

Asian Institute of Technology (AIT) ไทย 
Thailand 

2546 
2003 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2543 
2000 

3  นางสาวศศิมา เจริญกิจ 
 Sasima Charoenkit 

รองศาสตราจารย> 
Associate 
Professor 

Ph.D. Energy Asian Institute of Technology Thailand 2558 
2015 

M.Arch. Landscape Architecture Melbourn University of Australia Australia 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
Silpakorn University 

ไทย 
Thailand 

2541 
1998 

4*  นางสาวสิริมาส เฮงรัศมี 
 Sirimas Hengrasmee 

รองศาสตราจารย> 
Associate 
Professor 

Ph.D. Architecture The University of Auckland New Zealand 2552 
2009 

M.Arch. Sustainability The University of Auckland New Zealand 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยขอนแกfน 
Khon Kaen University 

ไทย 
Thailand 

2542 
1999 

5 นายสุทัศน> เยี่ยมวัฒนา 
Suthat Yiemwattana 

รองศาสตราจารย> 
Associate 
Professor 

สถ.ม. 
M.Arch. 

เทคโนโลยีอาคาร 
Building Technology 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2543 
2000 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
Silpakorn University 

ไทย 
Thailand 

2535 
1992 
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ที ่
no 

ช่ือ-นามสกุล 
Name 

ตำแหน:ง 
ทางวิชาการ 
Academic 
Position 

คุณวุฒิ 
การศึกษา 
Degree 

สาขาวิชา 
Academic Field 

สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 
Institution 

ประเทศ 
Country 

ป̂ที่สำเร็จการ
ศึกษา 
Year 

6 นางสาวชfอเพชร พานระลึก 
Chorpech Panraluk 

ผูqชfวย
ศาสตราจารย> 

Assistant 
Professor 

สถ.ด. 
Ph.D. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2563 
2020 

สถ.ม. 
M.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2550 
2007 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Naresuan University 

ไทย 
Thailand 

2545 
2002 

7*  นางสาวนัฎฐิกา นวพันธุ> 
 Nattika Navapan 

ผูqชfวย
ศาสตราจารย> 

Assistant 
Professor 

Ph.D. Architecture University of Newcastle upon Tyne UK 2553 
2010 

M.A. Urban  
Conservation 

University of Newcastle upon Tyne UK 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลqา เจqาคุณทหาร 
ลาดกระบัง  
King Mongkut's Institute of Technology 
Ladkrabang 

ไทย 
 

Thailand 

2543 
 

2000 

8  นายวัชรินทร> จินต>วุฒิ 
 Watcharin Jinwuth 

ผูqชfวย
ศาสตราจารย> 

Assistant 
Professor 

Ph.D. Architecture University Technology of Sydney Australia 2555 
2012 

Dipl-ing. 
Architecture 

Building Construction Kassel University Germany 2554 
2001 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยรังสิต 
Rangsit University 

ไทย 
Thailand 

2539 
1996 

9*  นายสันต> จันทร>สมศักด์ิ 
 Sant Chansomsak 

ผูqชfวย
ศาสตราจารย> 

Assistant 
Professor 

Ph.D. Architecture The University of Auckland New Zealand 2552 
2009 

M.Arch. Sustainability The University of Auckland New Zealand 2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

จุฬาลงกรณ> มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2541 
1998 
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ที ่
no 

ช่ือ-นามสกุล 
Name 

ตำแหน:ง 
ทางวิชาการ 
Academic 
Position 

คุณวุฒิ 
การศึกษา 
Degree 

สาขาวิชา 
Academic Field 

สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 
Institution 

ประเทศ 
Country 

ป̂ที่สำเร็จการ
ศึกษา 
Year 

10 นายสิทธิพงษ> เพิ่มพิทักษ> 
Sittipong Permpituck 

ผูqชfวย
ศาสตราจารย> 

Assistant 
Professor 

ปร.ด. 
Ph.D. 

เทคโนโลยีอาคาร 
Building Technology 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลqาธนบุร ี 
King Mongkut’s University of Technology 
Thonburi 

ไทย 
Thailand 

2550 
2007 

สถ.ม. 
M.Arch. 

เทคโนโลยีอาคาร 
Building Technology 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2545 
2002 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยรังสิต 
Rangsit University 

ไทย 
Thailand 

2540 
1997 

11  นางสาวสุวรรณา รองวิริยะพานิช 
Suwanna Rongwiriyaphanich 

ผูqชfวย
ศาสตราจารย> 

Assistant 
Professor 

Ph.D. Spatial Planning and 
Strategy 

Delft University of Technology  The Netherlands 2557 
2014 

M.I.P. Infrastructure Planning Stuttgart University Germany 2546 
2003 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2541 
1998 

12 นายอนัสพงษ> ไกรเกรียงศร ี
Anuspong Kraikriengsri 

ผูqชfวย
ศาสตราจารย> 

Assistant 
Professor 

ปร.ด. 
Ph.D. 

การบริหารศิลปะและวัฒนธรรม 
Art and Cultural 
Administration 

 มหาวิทยาลัยบูรพา 
Burapha University 

ไทย 
Thailand 

2562 
2019 

ศศ.ม. 
M.A. 

ประวัติศาสตร>สถาป_ตยกรรม 
History of Architecture 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
Silpakorn University 

ไทย 
Thailand 

2535 
1992 

ศ.บ. 
B.F.A. 

ศิลปะไทย 
Thai Art 

มหาวิทยาลัยเชียงใหมf 
Chiang Mai University 

ไทย 
Thailand 

2530 
1987 

13 นายกีรต ิสัทธานนท> 
Kerati Sattanon 
 

อาจารย> 
Lecturer 

สถ.ด. 
Arch.D. 

สหวิทยาการการวิจัยเพ่ือการ
ออกแบบ 
Multidisciplinary Design 
Research 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลqา เจqาคุณทหาร 
ลาดกระบัง  
King Mongkut's Institute of Technology 
Ladkrabang 

ไทย 
 

Thailand 

2561 
 

2018 

สถ.ม. 
M.Arch. 

การออกแบบชุมชน 
(Urban Design) 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Naresuan University 

ไทย 
Thailand 

2544 
2001 
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ที ่
no 

ช่ือ-นามสกุล 
Name 

ตำแหน:ง 
ทางวิชาการ 
Academic 
Position 

คุณวุฒิ 
การศึกษา 
Degree 

สาขาวิชา 
Academic Field 

สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 
Institution 

ประเทศ 
Country 

ป̂ที่สำเร็จการ
ศึกษา 
Year 

14 นายธีรัช จรัสกำจรกูล 
Tirat Jaraskumjonkul 

อาจารย> 
Lecturer 

Ph.D. Architecture and Design University of Salford UK 2563 
2020 

สถ.ม. 
M.Arch. 

คอมพิวเตอร>ในงานออกแบบ
สถาป_ตยกรรม 
Computer in Architectural 
Design 

จุฬาลงกรณ>มหาวิทยาลัย 
Chulalongkorn University 

ไทย 
Thailand 

2547 
2004 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยรังสิต 
Rangsit University 

ไทย 
Thailand 

2540 
1997 

15 นายประรินทร> บุตรด ี
Parin Buddee 

อาจารย> 
Lecturer 

ปร.ด. 
Ph.D. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Naresuan University 

ไทย 
Thailand 

2563 
2020 

สถ.ม. 
M.Arch. 

เทคโนโลยีอาคาร 
 (Building Technology) 

มหาวิทยาลัยขอนแกfน 
Khon Kaen University 

ไทย 
Thailand 

2557 
2014 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยขอนแกfน 
Khon Kaen University 

ไทย 
Thailand 

2552 
2009 

16 นายศิโรดม เสือคลqาย 
Sirodom Sueakhlai 

อาจารย> 
Lecturer 

ปร.ด. 
Ph.D. 

สถาป_ตยกรรมพื้นถิ่น 
Vernacular Architecture 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
Silpakorn University 

ไทย 
Thailand 

2563 
2020 

ศศ.ม. 
M.A. 

สถาป_ตยกรรมพื้นถิ่น 
Vernacular Architecture 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
Silpakorn University 

ไทย 
Thailand 

2550 
2007 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Naresuan University 

ไทย 
Thailand 

2546 
2003 

17 นายสุรเชษฐ> เกษมศิริ 
Surachet Kasemsiri 

อาจารย> 
Lecturer 

ปร.ด. 
Ph.D. 

สิ่งแวดลqอมสรรค>สรqาง 
(Built Environment) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร> 
Kasetsart Univerity 

ไทย 
Thailand 

2564 
2021 

สถ.ม. 
M.Arch. 

การออกแบบชุมชนเมือง 
Urban Design 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
Silpakorn University 

ไทย 
Thailand 

2545 
2002 

สถ.บ. 
B.Arch. 

สถาป_ตยกรรม 
Architecture 

มหาวิทยาลัยขอนแกfน 
Khon Kaen University 

ไทย 
Thailand 

2543 
2000 
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3.2.3 อาจารย์พิเศษ/ Guest Lecturers  
-ไม่มี- หลักสูตรไม่มีอาจารย์พิเศษในลักษณะเข้ามารับผิดชอบทั้งรายวิชา หากแต่จะมีการ
เชิญวิทยากรภายนอกและผู้เชี่ยวชาญร่วมบรรยายเป็นรายครั้งในหัวเรื่องที่เหมาะสม  
 -None- There are no guest lecturers taking full responsibility for any courses 
in the programme, however, guest speakers in specific areas and topics are 
anticipated as necessary. 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม/ Components of Field Experience 
-ไม่มี-/ -None- 

5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย/ Specification for Research 
5.1 คำอธิบายโดยย่อ/ Short Description  

1. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.1  
ในหลักสูตรกำหนดให้ผู้เรียนทำวิทยานิพนธ์ ซึ่งมีค่าเทียบได้ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
โดยนิสิตจะต้องทำการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็นรายบุคคล 
Type 1.1 
Each student is required to undergo a Ph.D. thesis (Dissertation) of 
equivalent to 48 credits. 

2. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.2 
ในหลักสูตรกำหนดให้ผู้เรียนทำวิทยานิพนธ์ ซึ่งมีค่าเทียบได้ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
โดยนิสิตจะต้องทำการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็นรายบุคคล 
Type 1.2 
Each student is required to undergo a Ph.D. thesis (Dissertation) of 
equivalent to 72 credits. 

3. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.1 
ในหลักสูตรกำหนดให้ผู้เรียนทำวิทยานิพนธ์ ซึ่งมีค่าเทียบได้ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
โดยนิสิตจะต้องทำการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็นรายบุคคล 
Type 2.1 
Each student is required to undergo a Ph.D. thesis (Dissertation) of 
equivalent to 36 credits. 

4. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.2 
ในหลักสูตรกำหนดให้ผู้เรียนทำวิทยานิพนธ์ ซึ่งมีค่าเทียบได้ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
โดยนิสิตจะต้องทำการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเป็นรายบุคคล 
Type 2.2 
Each student is required to undergo a Ph.D. thesis (Dissertation) of 
equivalent to 48 credits. 
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5.2  ผลการเรียนรู้/ Standard Learning Outcomes  
นิสิตต้องบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง มีจรรยาบรรณทั้งทางวิชาการ และในการทำวิจัย มี
ความรู้ความสามารถในศาสตร์ทางสถาปัตยกรรม และสามารถเชื่อมโยงบูรณาการศาสตร์
อื่น ๆ ที่มีความเกี่ยวข้องเพื่อประโยชน์ทางวิชาชีพ และวิชาการในระดับนานาชาติ มีความ
สามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์รวมทั้งมี
ความสามารถด้านการสื่อสาร และการถ่ายทอดความคิดให้เป็นที่เข้าใจได้ 
The students are expected to be able to fulfil all of the expected learning 
outcomes of the course as well as quality regarding research and academic 
ethics. Students will have to express sufficient knowledge of architecture 
and be able to integrate necessary knowledge to academic or professional 
work at international standards. Moreover, the capabilities of synthesising 
and systematic thinking, as well as problem-solving skills and personal 
communication skills, are also necessary to graduate from the course.  

5.3  ช่วงเวลา/ Time Frame  
1. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.1 ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ภาคต้น  

Type 1.1, the first semester of the first year 
2. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.2 ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ภาคต้น 

Type 1.2, the first semester of the first year 
3. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.1 ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ภาคปลาย 

Type 2.1, the second semester of the first year 
4. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.2 ตั้งแต่ชั้นปีที่ 2 ภาคต้น 

Type 2.2, the first semester of the second year 

5.4  จำนวนหน่วยกิต/ Number of Credits  
1. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.1     48 หน่วยกิต 

Type 1.1, 48 credits 
2. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.2     72 หน่วยกิต 

Type 1.2, 72 credits 
3. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.1    36 หน่วยกิต 

Type 2.1, 36 credits 
4. กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.2    48 หน่วยกิต 

Type 2.2, 48 credits 

5.5  การเตรียมการ/ Preparation  
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดกลุ่มอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตามความเหมาะสมให้แก่นิสิต
ทุกแผนการศึกษาภายในปีการศึกษาแรก เพื่อดูแลให้คำปรึกษาเบื้องต้นในการพัฒนาหัวข้อ
วิทยานิพนธ์ โดยนิสิตสามารถทำการเสนอชื่อที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ได้เมื่อหัวข้อมีความ
พร้อมและได้รับการรับรองจากกลุ่มอาจารย์ที่ปรึกษา โดยทำการเสนอชื่อที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ ผ่านผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อดำเนินการประสานและตรวจสอบคุณสมบัติ 
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ก่อนเสนอขออนุมัติแต่งตั้งต่อไป โดยนิสิตผู้ทำวิทยานิพนธ์ จะต้องนำเสนอความก้าวหน้าใน
การทำการวิจัยต่ออาจารย์ประจำหลักสูตรไม่น้อยกว่าภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง โดยนิสิตผู้
ทำวิทยานิพนธ์ทุกแผนการศึกษาต้องนำเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ต่อคณะกรรมการ
พิจารณาโครงร่างวิทยานิพนธ์ และต้องผ่านการสอบวิทยานิพนธ์ ด้วยวิธีการสอบปากเปล่า
ในระบบเปิดที่ให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 
The curriculum coordinator is responsible to elect an appropriate group 
advisor for each student within the first year of enrolment to oversee the 
development of the research topic. The student will be eligible to elect a 
preferred thesis supervisor after approval from the group advisor, which 
signifies readiness and a focus research topic. The name of the elected 
supervisor is to be put through the curriculum coordinator committee for 
qualification assurance before the document can be processed. The student 
will need to present research progress to the curriculum committee at least 
once every semester. Students under all study plans need to present the 
thesis proposal to the proposal committee and must pass the final oral 
examination which is open to all interested audiences. 

5.6  กระบวนการประเมินผล/ Evaluation Process  
นิสิตผู้ทำวิทยานิพนธ์จะได้รับการประเมินผลจากคณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
ซึ่งประกอบด้วยประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และเมื่อ
นิสิตดำเนินการทำวิทยานิพนธ์เสร็จสิ้น ลงทะเบียนวิทยานิพนธ์ และรายวิชาครบถ้วน และ
เป็นผู้มีสิทธิ์ขอสอบวิทยานิพนธ์แล้วนั้น นิสิตจะต้องผ่านการ สอบวิทยานิพนธ์ โดยคณะ
กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก ประธานที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ และกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และเป็นระบบเปิดที่ให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได ้
Students will have to present the thesis proposal to the proposal 
committee which comprises the main supervisor and curriculum committee 
members. Once the full-text thesis is prepared and all required coursework 
is completed, the student is ready for the oral examination, he/she has to 
present the final research to another committee, which comprises an 
external examiner acting as the chair, the main supervisor, and curriculum 
committee members. The examination is open to all interested audiences. 
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หมวดที่ 4. ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ์การจัดการศึกษาและวิธีการประเมินผล  
Section 4. Learning outcomes, teaching strategies, and evaluations 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต/  
The development of learners’ unique characteristics 
คุณลักษณะพิเศษ 

Unique characteristics
กลยุทธ์การสอนและกิจกรรมนิสิต  

Teaching strategies and learners’ activities
1.1 มีจริยธรรม จรรยา
บรรณวิชาชีพ และวิชาการ  
Possess professional 
and academic ethics

- การเรียน การสอน และกิจกรรมที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติวิชาชีพและวิชาการ/ Teaching, learning, and 
related activities encompass ethical issues on 
professional and academic   

- การเรียน การสอน และการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนฝึกฝน การเผย
แพร่ผลงานให้เป็นไปตามจรรยาบรรณการวิจัย/ Students are 
trained to publish their works with a concern of 
research ethics. 

1.2 มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม 
Possess responsibilities 
to self and society

- การเรียนการสอนที่ให้อิสระแก่ผู้เรียนในการบริหารเวลา/ 
Students are given freedom on time management to 
set their schedule within the time limit  

- การเรียนการสอนที่มอบหมายให้ผู้เรียนเป็นผู้ดำเนินงานวิจัย
วิทยานิพนธ์ เป็นผู้ออกแบบและดูแลงานวิจัยนั้น/ Students 
are responsible to carry out and managing their 
research  

- หัวข้อวิทยานิพนธ์มีเนื้อหาที่เกี่ยวเนื่องกับการเสริมสร้างความ
รับผิดชอบและการพัฒนาทางด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม/ 
Research topic supports responsibilities and positive 
developments towards society and environment.

1.3 ความสามารถในการ
สื่อสารข้อมูล และการรับ
ฟังความคิดเห็น 
Possess adequate 
communication and 
listening skills

- หลักสูตรมีการเรียน การสอน และกิจกรรมเน้นการให้ผู้เรียนได้
มีการนำเสนอและรับฟังความคิดเห็นในรูปแบบที่หลากหลาย/ 
A wide range of presentation and listening skills are 
required throughout the programme. 
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1.4 มีความสามารถในการ
เรียนรู้ และการศึกษา
หาความรู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
Possess the capabilities 
of self-directed 
learning and research

- การเรียนการสอนที่ให้อิสระแก่ผู้เรียนในการเลือกหัวข้อในการ
วิจัย และทำการศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองภายใต้การดูแลของ
อาจารย์ที่ปรึกษา/ Students are given freedom on the 
research topic of their choices under the guidance of 
the supervisor  

- การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และสนับสนุนให้ผู้
เรียนเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างต่อเนื่อง/ Student-centred 
learning is the main teaching method with an 
emphasis put on the routine private advisory session  

- การทบทวนวรรณกรรมทั้งจากแหล่งข้อมูลในภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศเพื่อการเรียนรู้และศึกษาหาความรู้ด้วย
ตนเอง/ Knowledge through adequate literature review 
from Thai or international languages is encouraged as 
a means for the student to be able to attain 
knowledge of the issue  

- ส่งเสริมให้มีการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้เดิมหรือสร้างองค์
ความรู้ใหม่ทางสถาปัตยกรรม ที่มีคุณค่าและประโยชน์ต่อ
วงการวิชาการหรือวิชาชีพ/ Students are encouraged to 
contribute new knowledge to academic or 
professional fields of architecture.

1.5 มีความความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์อย่าง
เป็นระบบและการแก้
ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
Possess critical and 
systematic thinking, 
and creative problem 
solving.

- การเรียน การสอน และกิจกรรมที่สอดแทรกการส่งเสริมทักษะ
การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ เพื่อฝึกฝนและเสริม
สร้างความเป็นเหตุเป็นผลให้แก่ผู้เรียน/ Teaching, learning, 
and related activities encourage critical thinking and 
synthesising skills to support logical development  

- ส่งเสริมการเรียนรู้ การสร้างองค์ความรู้ และการ บูรณาการ
ศาสตร์อื่น ๆ ที่มีความเกี่ยวข้องเพื่อประโยชน์ทางวิชาชีพ และ
วิชาการ/ The course encourages students to make an 
integrated knowledge.

คุณลักษณะพิเศษ 
Unique characteristics

กลยุทธ์การสอนและกิจกรรมนิสิต  
Teaching strategies and learners’ activities
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน/ The development of the learning outcomes 
2.1 คุณธรรม จริยธรรม/ Morality and ethics 

2.1.1    ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม/  
Learning outcomes with regard to morality and ethics  

สามารถจัดการเกี่ยวกับปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรมที่ซับซ้อนในบริบททางวิชาการหรือ
วิชาชีพ ในกรณีที่ไม่มีจรรยาบรรณวิชาชีพหรือไม่มีระเบียบข้อบังคับ เพียงพอที่จะจัดการกับปัญหาที่
เกิดขึ้นได้ ก็สามารถใช้ดุลยพินิจอย่างผู้รู้ด้วยความยุติธรรม ด้วยหลักฐาน ด้วยหลักการที่มีเหตุผลและ
ค่านิยมอันดีงาม แสดงออกหรือสื่อสารข้อสรุปของปัญหาโดยคำนึงถึงความรู้สึกของผู้อื่นที่ได้รับผล 
กระทบ ริเริ่มในการยกปัญหาทางจรรยาบรรณที่มีอยู่เพื่อการทบทวนและแก้ไขสนับสนุนอย่างจริงจัง
ให้ผู้อื่นใช้การวินิจฉัยทางด้านคุณธรรม จริยธรรมในการจัดการกับข้อโต้แย้งและปัญหาที่มีผลกระทบ
ต่อตนเองและผู้อื่น แสดงออกซึ่งภาวะผู้นำในการส่งเสริมให้มีการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม 
จริยธรรมในสภาพแวดล้อมของการทำงานและในชุมชนที่กว้างขวางขึ้น 
 Possess the ability to deal with problems on moral and ethical issues even 
on the subject without prior rules, regulations, or common practices through careful 
consideration, reasonableness, and fairness. Possess abilities to present solutions 
concerning insight understanding of human characters and feelings. Possess the 
ability to critically analyse and review current moral and ethical conflicts and 
support others on solving conflict based on moral and ethical standpoints. Have the 
quality to lead or take on a leadership role on good conduct towards peers and the 
wider community.

(1) เข้าใจหลักการด้านจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ/ Understand 
principles of academic and professional ethics (ELO1) 

(2) สามารถปฏิบัติตามหลักการด้านคุณธรรม และ จรรยาบรรณเบื้องต้นได้อย่าง
เหมาะสม/ Possess an ability to appropriately follow moral and 
ethical standards (ELO1). 
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2.1.2    กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม/ Teaching 
strategies that will develop learning outcomes with regard to 
morality and ethics  
การสอดแทรก นำประเด็นปัญหาทางสังคม สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม ทั้งใน

วงการวิชาการและวิชาชีพมาอภิปรายในชั้นเรียน  การพิจารณาที่มาและความสำคัญของปัญหาใน
การวิจัยจากปัญหาทางสังคม สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม ทั้งในวงการวิชาการและวิชาชีพ การ
แนะนำการปฏิบัติที่ถูกต้องตามหลักคุณธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการ เช่น การอ้างอิงผลงาน
วิชาการให้ถูกต้องและครบถ้วน และนำเสนอข้อมูลผลงานวิจัยให้ถูกต้องตรงไปตรงมาในระหว่างการ
สอนหรืองานที่กำหนดให้ทำ รวมทั้งส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ เพื่อฝึกฝน และ
เสริมสร้างทักษะให้แก่นิสิต 

Social, environmental, moral, and ethical problems in both academic 
and professional are used as issues for class discussion. Students will be encouraged 
to have based the importance and background of the thesis on social, 
environmental, moral, and ethical problems in both academic and professional 
fields. Emphasis will include the practice of moral and research ethics, e.g. a proper 
citation of other works and an honest report of research results. The students are 
encouraged to analyse, synthesise, and criticise with a concern about ethical issues. 

2.1.3    วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม/ Strategies for 
learning outcome evaluation with regard to morality and ethics  
การประเมินผลการเรียนรู้อาจเกิดจากการสังเกตพฤติกรรมระหว่างทำกิจกรรมการ

เรียนการสอน การวิเคราะห์ วิพากษ์ การแสดงออกของผู้เรียนในประเด็นที่มีความเกี่ยวข้องด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ทางวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงการแสดงออกในด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
และสิ่งแวดล้อม การประเมินผลการเรียนรู้จากผลงานที่ผู้เรียนได้รับมอบหมาย เช่น ตรวจสอบการทำ
วิทยานิพนธ์ของนิสิตอย่างใกล้ชิดและควบคุมให้เป็นไปตามหลัก คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
ในการทำวิจัย  

The evaluation can be made through class observation by looking at 
the ways the students analyse, criticise, and express themselves when dealing with 
the issues of academic and professional ethics, as well as, responsibilities to society 
and the environment. The evaluation can also be made through the students’ works, 
e.g. by examining the students’ theses to ensure that they are conducted according 
to research ethics. 
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2.2 ความรู/้ Knowledge 
2.2.1    ผลการเรียนรู้ด้านความรู้/  

Learning outcomes with regard to knowledge  
มีความเข้าใจอย่างถ่องแท้และลึกซึ้งในองค์ความรู้ที่เป็นแก่นในสาขาวิชาการหรือ

วิชาชีพ รวมทั้งข้อมูลเฉพาะทางทฤษฎี หลักการและแนวคิดที่เป็นรากฐาน มีความรู้ที่เป็นปัจจุบันใน
สาขาวิชา รวมถึงประเด็นปัญหาสำคัญที่จะเกิดขึ้น รู้เทคนิคการวิจัยและพัฒนาข้อสรุปซึ่งเป็นที่
ยอมรับในสาขาวิชาได้อย่างชาญฉลาด จะต้องมีความเข้าใจอย่างลึกซึ้งและกว้างขวางเกี่ยวกับแนว
ปฏิบัติที่เปลี่ยนแปลงในวิชาชีพ ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ การพัฒนาสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องซึ่งอาจ
มีผลกระทบต่อสาขาวิชาที่ศึกษาค้นคว้า 

Have a deep understanding of core knowledge and theories in the 
field of study. Have up-to-date knowledge and realise the current issues in the field 
of study. Know research methods and be able to contribute knowledge to the field 
of study. Be aware of rules and regulations in relation to professional practices at 
both national and international levels and be mindful of the possibility of future 
changes. 

(1) สามารถวิเคราะห์เลือกสรรความรู้ และสาระที่เป็นปัจจุบัน ในระดับชาติและ
นานาชาติ ที่สัมพันธ์กับหัวข้อในการศึกษา/ Select up-to-date national 
and international knowledge and issues in relation to the topic of 
interests (ELO6) 

(2) วิเคราะห์องค์ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการศึกษาค้นคว้าทางวิชาการหรือการ
ปฏิบัติในวิชาชีพ/ Analyse related knowledge for academic research 
or professional practices (ELO6) 

(3) บูรณาการความรู้ข้ามสาขาวิชาเชื่อมโยงกับองค์ความรู้สาขาวิชาสถาปัตยกรรม/ 
Integrate knowledge from cross-disciplinary knowledge to the 
architectural field (ELO7). 
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2.2.2    กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้/ Teaching strategies that 
will develop learning outcomes with regard to knowledge  
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุกรายวิชาเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยให้ผู้เรียนมี

ส่วนร่วม ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนสองทางที่เน้นการแลกเปลี่ยนกันระหว่างผู้เรียน และผู้
สอนมากกว่าการสอนจากผู้สอนแต่เพียงทางเดียวในทุกรายวิชา นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้ทุกรายวิชามี
การสนับสนุนให้นิสิตทำการศึกษาค้นคว้าทางวิชาการด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง และสนับสนุนให้นิสิต
เข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างสม่ำเสมอ ส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ เพื่อฝึกฝน
และเสริมสร้างทักษะให้แก่นิสิตอย่างกว้างขวาง รวมทั้งสอดแทรกแนวปฏิบัติในระดับชาติ และ
นานาชาติ ที่อาจมีผลกระทบต่อสาขาวิชาชีพ รวมทั้งเหตุผลและการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้นใน
อนาคต  

Learning activities are based on a student-centred approach through 
discussion and knowledge exchange between students and lecturers. A majority of 
subjects promote research skills, whilst frequent meeting with the supervisor is highly 
encouraged. Dedicated courses promote skills in analysis, synthesis, and critique. 
Included in certain subjects are the awareness of rules and regulations in relation to 
professional practices at both national and international levels and their possibilities 
of future changes. 

2.2.3    วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้/ Strategies for learning 
outcome evaluation with regard to knowledge  
การประเมินผลการเรียนรู้อาจเกิดจากการสังเกตพฤติกรรมระหว่างทำกิจกรรมการ

เรียนการสอน การมีส่วนร่วมและการแสดงออกของผู้เรียนในระหว่างการเรียนการสอน รวมถึงการ
ประเมินผลการเรียนรู้จากผลงาน และรายงานที่ผู้เรียนได้รับมอบหมาย เช่น การวิเคราะห์ วิพากษ์ 
หรือสังเคราะห์ในประเด็นที่มีความเกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ในแต่ละรายวิชา รวมถึงในการอภิปราย
และนำเสนอความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 

Assessment of the learning outcomes can be evaluated through class 
observation by looking at the students’ participation and presentation, as well as, 
through their submitted works by looking at how they analyse, criticise, or synthesise 
based on the contents learned in the subjects. The students’ discussion in classes 
and their progress reports are also evaluated in terms of knowledge. 
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2.3 ทักษะทางปัญญา/ Intellectual skills 
2.3.1    ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา/ Learning outcomes with regard to 

intellectual skills 
สามารถปรับปรุงนวัตกรรมทางสถาปัตยกรรม โดยใช้ความเข้าใจอันถ่องแท้ใน

ทฤษฎีและเทคนิคการแสวงหาความรู้ในการวิเคราะห์ประเด็นและปัญหาสำคัญได้อย่างสร้างสรรค์ 
และพัฒนาแนวทางการแก้ไขปัญหาในบริบทใหม่ สามารถสังเคราะห์ผลงานการวิจัยและทฤษฎ ีเพื่อ
พัฒนาความรู้ความเข้าใจใหม่ที่สร้างสรรค์ โดยบูรณาการแนวคิดภายในสาขาวิชาที่ศึกษาและศาสตร์
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง สามารถออกแบบ และดำเนินการโครงการวิจัยที่สำคัญในเรื่องที่ซับซ้อนที่เกี่ยวกับ
การพัฒนาองค์ความรู้ หรือปรับปรุงแนวปฏิบัติในวิชาชีพอย่างมีนัยสำคัญ  

Be able to develop architectural innovation by using the 
understandings of theories and the techniques of knowledge search and problem 
analysis to solve problems in a new context. Be able to synthesise and develop new 
understanding by integrating knowledge in the field of study with those in other 
fields. Be able to design and manage research dealing with complexity to extend 
knowledge or to improve professional practices. 

(1) ประเมินประเด็นปัญหาและกระบวนการแก้ไขปัญหาสำหรับงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ได้อย่างเหมาะสมมีเหตุผล/ Logically evaluate the problem 
and appropriate problem-solving process for research or creative 
works (ELO8) 

(2) สร้างผลงานวิจัยหรือนวัตกรรม ด้วยกระบวนการ แนวคิด หรือวิธีการใหม่/ 
Create research or innovation through a new process, idea, or 
innovative method (ELO9). 
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2.3.2    กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา/ Teaching 
strategies that will develop learning outcomes with regard to 
intellectual skills  
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุกรายวิชาเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยให้ผู้เรียนมี

ส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนแนวความคิดระหว่างกัน และระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน ส่ง
เสริมให้ทุกรายวิชามีการสนับสนุนให้นิสิตทำการศึกษาค้นคว้าทางวิชาการด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งส่งเสริมการบูรณาการทางความรู้ในด้านต่าง ๆ โดยสนับสนุนให้นิสิตเลือกโครงการวิทยานิพนธ์ 
ที่มีการนำความรู้ด้านต่าง ๆ มาบูรณาการเข้าด้วยกัน นอกจากนี้ยังส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และวิพากษ์ เพื่อฝึกฝน และเสริมสร้างทักษะให้แก่นิสิตอย่างกว้างขวาง ส่งเสริมให้นิสิตมี
การวางแผนการทำงาน และการศึกษาอย่างเป็นระบบด้วยตนเอง รวมทั้งการบริหารเวลา และ
ขอบเขตการศึกษาด้วยตนเอง โดยอยู่ในการกำกับดูแลจากอาจารย์ที่ปรึกษา รวมทั้งอาจารย์ผู้สอนใน
แต่ละรายวิชาอย่างใกล้ชิด 

A student-centred method is applied through the encouragement of 
discussion and exchange between students and lecturers. The curriculum is 
constructed in a way that allows students to devote themselves to individual 
research through the integration of knowledge. Students are encouraged to choose 
to work on the topics of their interests. Students’ skills in critical thinking, 
synthesising, and management are viewed as significant and several subjects are 
dedicated to building these necessary skills. The student will be encouraged to plan 
their schedules under close supervision from the advisors. 

2.3.3    วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา/ Strategies for 
learning outcome evaluation with regard to intellectual skills  
การประเมินผลการเรียนรู้อาจเกิดจากการสังเกตความก้าวหน้าของการศึกษาของ

นิสิต เปรียบเทียบกับแผนการศึกษาที่นิสิตได้วางไว้ ส่วนการประเมินผลด้านความสามารถในการ
วิเคราะห์เชื่อมโยงและทำความเข้าใจอย่างเป็นเหตุเป็นผลอาจประเมินได้จากความสมบูรณ์ของผลงาน
และรายงานที่ผู้เรียนได้รับมอบหมาย เช่นการวิเคราะห์ วิพากษ์ หรือสังเคราะห์ในประเด็นที่มีความ
เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ในแต่ละรายวิชา รวมถึงผลงาน และความก้าวหน้าของวิทยานิพนธ์  

Assessment can be done through observation on study progress 
compared to the study plan set by the students. Evaluation of synthesis capability 
can be done through the completeness of the student’s work in each subject, for 
example, literature reviews on related issues, and progress of the thesis. 
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2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ/  
Interpersonal skills and responsibilities 

2.4.1    ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความสามารถใน
การรับผิดชอบ/ Learning outcomes with regard to interpersonal 
skills and responsibilities  
มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ตรงต่อเวลา เคารพกฎระเบียบ และข้อ

บังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม สามารถวิเคราะห์ผลกระทบของการสร้างสรรค์ผลงานทาง
สถาปัตยกรรมที่มีต่อบุคคล องค์กรและสังคม มีความสามารถในการตัดสินใจและแสดงความเห็นทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ สามารถวางแผน วิเคราะห์และแก้ปัญหาที่ซับซ้อนสูงมากด้วยตนเอง รวมทั้ง
วางแผนในการปรับปรุงตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นหรือ
ในกิจกรรมกลุ่มได้อย่างเหมาะสม  

Have responsibilities to self and society, be punctual, and follow 
organisation’s and society’s rules. Be able to analyse the effects of architecture on 
people, organisations, and societies. Be able to make decisions and give academic or 
professional opinions. Be able to analyse and solve complex problems. Be able to 
plan for self-improvement and make proper interactions with others during group 
activities. 

(1) แสดงความรับผิดชอบต่อผลการตัดสินใจ ตามบทบาททางวิชาการหรือวิชาชีพ/ 
Demonstrate responsibility on the decision made based on 
academic or professional position (ELO2) 

(2) มีแผนงานและมีการปรับปรุงให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ/ 
Make and modify work plans for efficient workflow (ELO2) 

(3) แสดงออกถึงการเคารพสิทธิ การยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่าง ทั้งในเชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ/ Respect human rights and different opinions on 
the academic or professional domain (ELO3) 

(4) มีความสามารถในการสร้างปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นในการทำงาน หรือใน
กิจกรรมกลุ่มได้อย่างเหมาะสม/ Ability to interact with other people for 
work or group activity (ELO3). 
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2.4.2    กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง 
บุคคลและความรับผิดชอบ/ Teaching strategies that will develop 
learning outcomes with regard to Interpersonal skills and 
responsibilities  
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุกรายวิชาที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยให้ผู้เรียนมี

ส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนแนวความคิดระหว่างกัน และระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน 
เพื่อสนับสนุนให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้เรื่องบทบาท หน้าที่ การแสดงความคิดเห็น ตลอดจนเป็นผู้พูดและ
ผู้ฟังที่ด ีมีความสามารถในการรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่าง รู้จักการทำงานร่วมกัน มอบหมายงานให้
ผู้เรียนได้วางแผนการทำงานด้วยตนเอง ประเมินผล และปรับปรุงตนเองให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ในหลักสูตรยังเน้นรายวิชาที่มีเนื้อหาที่เกี่ยวเนื่องกับการเสริมสร้างความรับ
ผิดชอบในการกระทำของตนเอง ความรับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม บทบาทของตนเองใน
ฐานะสถาปนิก นักวิชาการ และสมาชิกของสังคม 

Activities are constructed based on the concept of student-centred 
discussion among students as well as between students and lecturers. The main idea 
is to introduce student involvement and roles, as well as, the ability to be a good 
listener. The students should have the ability to accept differences in opinions and 
cooperate. The works assigned let the students practice their skills of planning, 
assessment, and self-development. There are also dedicated courses dealing with 
responsibility towards oneself and society, especially regarding the roles of the 
professional architect as well as an academic and a member of society. 

2.4.3    วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ/ Strategies for learning outcome evaluation with 
regard to Interpersonal skills and responsibilities  
การประเมินผลการเรียนรู้อาจเกิดจากการสังเกตพฤติกรรมของนิสิตในระหว่างชั้น

เรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในรายวิชาสัมมนาซึ่งเป็นวิชาบังคับ (ไม่นับหน่วยกิต) ซึ่งเป็นรายวิชาที่นิสิต
จะได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมแสดงความคิดเห็นในแง่มุมต่าง ๆ รวมทั้งอาจประเมินจากผลการเรียน
และผลงาน และรายงานที่ผู้เรียนได้รับมอบหมายในรายวิชาต่าง ๆ ที่มีความเกี่ยวข้อง รวมถึงผลงาน
วิทยานิพนธ์ 

Assessment of the outcomes can be done through observation of 
students in class, especially, seminars (compulsory non-credit) in which students are 
required to share progress and their views on the work done so far. Other 
assessments can be done through works reports in other subjects and thesis. 
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2.5 ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ/ 
Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills 
2.5.1    ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ/ Learning outcomes with regard to numerical 
Analysis, Communication and Information Technology Skills  
สามารถคัดกรองข้อมูลทางคณิตศาสตร์และสถิติ หรือข้อมูลเชิงคุณภาพ เพื่อนำมา

ใช้ในการศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์และสรุปปัญหา อันจะนำไปสู่การแก้ไขปัญหาในด้านต่าง ๆ ได้อย่าง
เหมาะสม สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับกลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้งในวงการวิชาการ
หรือวิชาชีพ รวมถึงชุมชนทั่วไป โดยการนำเสนอรายงานทั้งในรูปแบบที่เป็นทางการและไม่เป็น
ทางการผ่านสิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและวิชาชีพ รวมทั้งวิทยานิพนธ์หรือโครงการค้นคว้าที่สำคัญ 

Possess the ability to use mathematics and statistics or qualitative 
data as an aid to research, analysis, and problem-solving in a specific area. Be able to 
communicate effectively to professionals, academic communities as well as general 
audiences through formal and informal publications as well as research or thesis. 

(1) สามารถคัดสรรและวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี เพื่อนำมาใช้ในการแก้
ปัญหาและศึกษาค้นคว้า การวิจัย ได้อย่างเหมาะสม/ Ability to select and 
analyse data using technology to solve problems and perform 
research (ELO4) 

(2) สามารถสื่อสาร และเผยแพร่ผลงานต่อบุคคลกลุ่มต่าง ๆ ทั้งในวงการวิชาการ
หรือวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ/ Ability to communicate 
with and publicise own works to professional or academic 
audiences (ELO5). 
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2.5.2    กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ/ Teaching strategies 
that will develop learning outcomes with regard to Numerical 
Analysis, Communication and Information Technology Skills  
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุกรายวิชาเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยให้ผู้เรียนมี

ส่วนร่วม ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนสองทางที่เน้นการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันระหว่างผู้
เรียนกับผู้เรียนและผู้สอน ส่งเสริมให้เข้าร่วมการอบรมการใช้สารสนเทศและเครื่องมือในการค้นคว้า
และสื่อสาร มีการทำรายงานในรายวิชาต่าง ๆ เพื่อฝึกทักษะการสื่อสารทางด้านการเขียนเชิงวิชาการ 
รวมถึงสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานของนิสิตในรูปแบบต่าง ๆ และรวมถึงการใช้ภาษาต่างประเทศ
ด้วยเช่นกัน ทั้งนี้คำนึงถึงเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติวิชาชีพ และการศึกษา นอกจากนี้
ยังส่งเสริมให้นิสิตฝึกฝนทักษะในการทำวิจัย และการวิเคราะห์เชิงตัวเลขมาประกอบการทำวิจัย 

Activities are decided to focus on student-centred by encouraging 
involvement between students and lecturers. Students are encouraged to attend 
supportive courses about communication and information technology. Reports are 
assigned in all class works to prepare students for communicating skills via the 
written form. Students are also encouraged to publish more than the requirement of 
the course. Using English as a medium of communication is also encouraged. The 
use of mathematics and statistics for research are also viewed as necessary skills. 

2.5.3    วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ/ Strategies for learning 
outcome evaluation with regard to Numerical Analysis, 
Communication and Information Technology Skills  
การประเมินผลการเรียนรู้อาจเกิดจากการสังเกตพฤติกรรมของนิสิตในระหว่างชั้น

เรียน การนำเสนอผลงาน การสื่อสารถ่ายทอด การนำผลการฝึกอบรมการใช้สารสนเทศและเครื่องมือ
มาประยุกต์ในการค้นคว้า วิเคราะห์และนำเสนอ รวมทั้งอาจประเมินจากผลการเรียน และผลงาน 
และรายงานที่ผู้เรียนได้รับมอบหมายในรายวิชาต่าง ๆ ที่มีความเกี่ยวข้อง รวมถึงผลงานวิทยานิพนธ์ 

Assessment of the learning outcomes may be done through class 
observation, student’s presentation, and use of information technology skills in class 
works, reports, presentation, and thesis.  



 

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู@จากหลักสูตรสูBรายวิชา (Curriculum Mapping)  
 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู@จากหลักสูตรสูBรายวิชา (Curriculum Mapping)  

ผลการเรียนรู+ 
Learning Outcomes 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม/  

Morality and 
Ethics 

2. ความรู+/ Knowledge 3. ทักษะทาง
ปVญญา/ 

Intellectual 
Skills  

4. ทักษะความสัมพันธ^ระหว`าง
บุคคลและความรับผิดชอบ/ 
Interpersonal Skills and 

Responsibilities 

5.ทักษะการ
วิเคราะห^เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช+เทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 
Numerical 
Analysis, 

Communication 
and Information 
Technology Skills 

ELO1 ELO6 ELO7 ELO8 ELO9 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
วิชาบังคับไม`นับหน`วยกิต/ Non-credit course 
709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร7และเทคโนโลย ี

Research Methodology in Science and 
Technology 

� � � �  �  �  �  �  

709751 สัมมนา 1 
Seminar 1 

  � �  �  �    � � 

709752 สัมมนา 2 
Seminar 2 

  � �  �  �    � � 

709753 สัมมนา 3 
Seminar 3 
 
 
 

  � �  �  �    � � 
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ผลการเรียนรู+ 
Learning Outcomes 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม/  

Morality and 
Ethics 

2. ความรู+/ Knowledge 3. ทักษะทาง
ปVญญา/ 

Intellectual 
Skills  

4. ทักษะความสัมพันธ^ระหว`าง
บุคคลและความรับผิดชอบ/ 
Interpersonal Skills and 

Responsibilities 

5.ทักษะการ
วิเคราะห^เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช+เทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 
Numerical 
Analysis, 

Communication 
and Information 
Technology Skills 

ELO1 ELO6 ELO7 ELO8 ELO9 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
วิชาบังคับ/ Compulsory course 
709712 การวิพากษ7 ทฤษฎี และการบูรณาการองค7ความรู\ 

Theory Criticism and Knowledge 
Integration 

� � � � � �  �  �  �  

709713 บทความวิจัย และงานสร\างสรรค7 กับการตีพิมพ7 
Publication on Research and Creative 
Work 

� � � �    �  �  � 
 

� 

วิชาเลือก/ Elective course 
709721 การศึกษาในกำกับ 1 

Directed Study 1 
  � �    � �  � �  

709722 การศึกษาในกำกับ 2 
Directed Study 2 

  � �    � �  � �  

709723 การศึกษาในกำกับ 3 
Directed Study 3 

  � �    � �  � �  

709724 สหวิทยาการวิจัยทางสถาปoตยกรรม 
Architectural Multidisciplinary Research 
 

� � � � � �  �  �  � � 

68  



 

ผลการเรียนรู+ 
Learning Outcomes 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม/  

Morality and 
Ethics 

2. ความรู+/ Knowledge 3. ทักษะทาง
ปVญญา/ 

Intellectual 
Skills  

4. ทักษะความสัมพันธ^ระหว`าง
บุคคลและความรับผิดชอบ/ 
Interpersonal Skills and 

Responsibilities 

5.ทักษะการ
วิเคราะห^เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช+เทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 
Numerical 
Analysis, 

Communication 
and Information 
Technology Skills 

ELO1 ELO6 ELO7 ELO8 ELO9 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
709725 การสังเคราะห7 และประเมินการออกแบบเพื่อ

สิ่งแวดล\อม 
Environmental Design Systhesis and 
Evaluation 

  � �    �     

 

709726 สถาปoตยกรรมกับการสื่อความหมาย 
Architecture and Signification 

  � �    �      

709731 การทดลองอาคารขั้นสูง 
Advance Building Experiment 

  � �    �      

709732 ปoญญาประดิษฐ7กับงานออกแบบทาง
สถาปoตยกรรม 
Artificial Intelligence and Architecture 

  � �    �      

709741 วัฒนธรรมต~างสังคมในงานสถาปoตยกรรมและ
เมือง 
Cross-cultural Study of Architecture and 
Urbanism 
 
 

  � �    �      
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ผลการเรียนรู+ 
Learning Outcomes 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม/  

Morality and 
Ethics 

2. ความรู+/ Knowledge 3. ทักษะทาง
ปVญญา/ 

Intellectual 
Skills  

4. ทักษะความสัมพันธ^ระหว`าง
บุคคลและความรับผิดชอบ/ 
Interpersonal Skills and 

Responsibilities 

5.ทักษะการ
วิเคราะห^เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช+เทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 
Numerical 
Analysis, 

Communication 
and Information 
Technology Skills 

ELO1 ELO6 ELO7 ELO8 ELO9 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
709742 การออกแบบภูมิทัศน7เมืองกับการปรับตัวเข\ากับ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
Urban Landscape Design and Climate 
Change Adaptation 

  � �    �      

วิทยานิพนธS/Thesis 
709761 วิทยานิพนธ7 1 แบบ 1.1 

Dissertation 1, Type 1.1 
  � �    �      

709762 วิทยานิพนธ7 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1 

� � � � �   
� �   

 � � 

709763 วิทยานิพนธ7 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1 

� � � � � �  
� �   � 

 

� 
709764 วิทยานิพนธ7 4 แบบ 1.1 

Dissertation 4, Type 1.1 
� � � � � �  � � � � � � 

709765 วิทยานิพนธ7 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1 

� � � � � � � � �   � � 

709766 วิทยานิพนธ7 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1 � � � � � � � � � �  � � 
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ผลการเรียนรู+ 
Learning Outcomes 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม/  

Morality and 
Ethics 

2. ความรู+/ Knowledge 3. ทักษะทาง
ปVญญา/ 

Intellectual 
Skills  

4. ทักษะความสัมพันธ^ระหว`าง
บุคคลและความรับผิดชอบ/ 
Interpersonal Skills and 

Responsibilities 

5.ทักษะการ
วิเคราะห^เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช+เทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 
Numerical 
Analysis, 

Communication 
and Information 
Technology Skills 

ELO1 ELO6 ELO7 ELO8 ELO9 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
709771 วิทยานิพนธ7 1 แบบ 1.2 

Dissertation 1, Type 1.2 
  � �    �      

709772 วิทยานิพนธ7 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2 

� � � � �   � �   � � 

709773 วิทยานิพนธ7 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2 

� � � � �   � �   � � 

709774 วิทยานิพนธ7 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2 

� � � � � �  � �   
 � � 

709775 วิทยานิพนธ7 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2 

� � � � � �  � � � � � 
 

� 
709776 วิทยานิพนธ7 6 แบบ 1.2 

Dissertation 6, Type 1.2 
� � � � � �  � � � � � � 

709777 วิทยานิพนธ7 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2 

� � � � � � � � �   � � 

709778 วิทยานิพนธ7 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2 
 

� � � � � � � � � �  � � 
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ผลการเรียนรู+ 
Learning Outcomes 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม/  

Morality and 
Ethics 

2. ความรู+/ Knowledge 3. ทักษะทาง
ปVญญา/ 

Intellectual 
Skills  

4. ทักษะความสัมพันธ^ระหว`าง
บุคคลและความรับผิดชอบ/ 
Interpersonal Skills and 

Responsibilities 

5.ทักษะการ
วิเคราะห^เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช+เทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 
Numerical 
Analysis, 

Communication 
and Information 
Technology Skills 

ELO1 ELO6 ELO7 ELO8 ELO9 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
709781 วิทยานิพนธ7 1 แบบ 2.1 

Dissertation 1, Type 2.1   � �    �      

709782 วิทยานิพนธ7 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1 

� � � � �   � �   � � 

709783 วิทยานิพนธ7 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1 

� � � � � �  � �   
� � 

709784 วิทยานิพนธ7 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1 � � � � � � � � � � � � � 

709785 วิทยานิพนธ7 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1 

� � � � � � � � � �  � � 

709791 วิทยานิพนธ7 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2 

  � �    �      

709792 วิทยานิพนธ7 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2 

� � � � �   
� �   � � 

709793 วิทยานิพนธ7 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2 
 

� � � � � �  � �   � � 
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ผลการเรียนรู+ 
Learning Outcomes 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม/  

Morality and 
Ethics 

2. ความรู+/ Knowledge 3. ทักษะทาง
ปVญญา/ 

Intellectual 
Skills  

4. ทักษะความสัมพันธ^ระหว`าง
บุคคลและความรับผิดชอบ/ 
Interpersonal Skills and 

Responsibilities 

5.ทักษะการ
วิเคราะห^เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช+เทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 
Numerical 
Analysis, 

Communication 
and Information 
Technology Skills 

ELO1 ELO6 ELO7 ELO8 ELO9 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
709794 วิทยานิพนธ7 4 แบบ 2.2 

Dissertation 4, Type 2.2 
� � � � � �  � � � � � � 

709795 วิทยานิพนธ7 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2 

� � � � � � � � �   � � 

709796 วิทยานิพนธ7 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2 

� � � � � � � � � �  � � 

●   หมายถึงความรับผิดชอบหลัก/ Main responsibility 
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 ผลลัพธ์ในการจัดการเรียนการสอนตาม ELOs ของหลักสูตร/ 
Expected learning outcomes of the programme 

  1. แผน 1.1/ Type 1.1  
ชั้นปี 
Year

ภาคการศึกษา 
Semester

กิจกรรมการจัดการเรียน 
Learning Activities

การบรรลุผลการเรียนที่คาดหวัง 
Expected Learning Outcomes

1 ต้น  
1st Semester

709751 สัมมนา 1  
Seminar 1 

709761 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO2 (4.1), ELO6 (2.1, 2.2).

ปลาย  
2nd Semester

709762 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2),  
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3).

2 ต้น  
3rd Semester

709752 สัมมนา 2 
Seminar 2  

709763 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1 

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1),  
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1).

ปลาย  
4th Semester

709764 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO3 (4.3, 4.4), ELO4 (5.1),  
ELO5 (5.2), ELO6 (2.1, 2.2),  
ELO7 (2.3), ELO8 (3.1).

3 ต้น  
5rd Semester

709753 สัมมนา 3 
Seminar 3  

709765 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1 

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), ELO6 (2.1, 
2.2), ELO7 (2.3), ELO8 (3.1),  
ELO9 (3.2).

ปลาย  
6th Semester

709766 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1), ELO9 (3.2).
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  2. แผน 1.2/ Type 1.2  
ชั้นปี 
Year

ภาคการศึกษา 
Semester

กิจกรรมการจัดการเรียน 
Learning Activities

การบรรลุผลการเรียนที่คาดหวัง 
Expected Learning Outcomes

1 ต้น  
1st Semester

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
Research Methodology 
in Science and 
Technology 

709751 สัมมนา 1  
Seminar 1 

709771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1),  
ELO3 (4.3), ELO4 (5.1),  
ELO6 (2.1, 2.2) ELO8 (3.1). 

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO2 (4.1), ELO6 (2.1, 2.2).

ปลาย  
2nd Semester

709772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3).

2 ต้น  
3rd Semester

709752 สัมมนา 2  
Seminar 2  

709773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3).

ปลาย  
4th Semester

709774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1).
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3 ต้น  
5th Semester

709753 สัมมนา 3  
Seminar 3 

709775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2 

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO3 (4.3, 4.4), ELO4 (5.1),  
ELO5 (5.2), ELO6 (2.1, 2.2),  
ELO7 (2.3), ELO8 (3.1).

ปลาย  
6th Semester

709776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO3 (4.3, 4.4), ELO4 (5.1),  
ELO5 (5.2), ELO6 (2.1, 2.2),  
ELO7 (2.3), ELO8 (3.1).

4 ต้น  
7th Semester

709777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1), ELO9 (3.2).

ปลาย  
8th Semester

709778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO3 (4.3), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1), ELO9 (3.2).

ชั้นปี 
Year

ภาคการศึกษา 
Semester

กิจกรรมการจัดการเรียน 
Learning Activities

การบรรลุผลการเรียนที่คาดหวัง 
Expected Learning Outcomes
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  3. แผน 2.1/ Type 2.1  
ชั้นปี 
Year

ภาคการศึกษา 
Semester

กิจกรรมการจัดการเรียน 
Learning Activities

การบรรลุผลการเรียนที่คาดหวัง 
Expected Learning Outcomes

1 ต้น  
1st Semester

709751 สัมมนา 1  
Seminar 1 

709712 การวิพากษ์ทฤษฎี และการ 
บูรณาการองค์ความรู ้ 
Theory Criticism and 
Knowledge Integration

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1),  
ELO3 (4.3), ELO4 (5.1),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1).

ปลาย  
2nd Semester

709781 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1 

xxxxxx วิชาเลือก 1/ Elective 1 

ELO2 (4.1), ELO6 (2.1, 2.2). 

ELO2 (4.1), ELO6 (2.1, 2.2). 
[ ELO1 (1.1, 1.2), ELO3 (4.3),  
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), ELO7 (2.3), 
ELO8 (3.1) ]

2 ต้น  
3rd Semester

709752 สัมมนา 2 
Seminar 2  

709782 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1 

xxxxxx วิชาเลือก 1/ Elective 1

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3). 

ELO2 (4.1), ELO6 (2.1, 2.2). 
[ ELO1 (1.1, 1.2), ELO3 (4.3),  
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), ELO7 (2.3), 
ELO8 (3.1) ]

ปลาย  
4th Semester

709783 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1).
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  4. แผน 2.2/ Type 2.2  

3 ต้น  
5th Semester

709753 สัมมนา 3  
Seminar 3 

709784 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1 

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO3 (4.3, 4.4), ELO4 (5.1),  
ELO5 (5.2), ELO6 (2.1, 2.2),  
ELO7 (2.3), ELO8 (3.1), ELO9 (3.2).

ปลาย  
6th Semester

709785 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO3 (4.3), ELO4 (5.1),  
ELO5 (5.2), ELO6 (2.1, 2.2),  
ELO7 (2.3), ELO8 (3.1), ELO9 (3.2)

ชั้นปี 
Year

ภาคการศึกษา 
Semester

กิจกรรมการจัดการเรียน 
Learning Activities

การบรรลุผลการเรียนที่คาดหวัง 
Expected Learning Outcomes

ชั้นปี 
Year

ภาคการศึกษา 
Semester

กิจกรรมการจัดการเรียน 
Learning Activities

การบรรลุผลการเรียนที่คาดหวัง 
Expected Learning Outcomes

1 ต้น  
1st Semester

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
Research Methodology 
in Science and 
Technology 

709751 สัมมนา 1  
Seminar 1 

709712 การวิพากษ์ทฤษฎี และการบู
รณาการองค์ความรู้ 
Theory Criticism and 
Knowledge Integration 

709713 บทความวิจัย และงาน
สร้างสรรค์ กับการตีพิมพ์ 
Publication on Research 
and Creative Work

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1),  
ELO3 (4.3), ELO4 (5.1),  
ELO6 (2.1, 2.2) ELO8 (3.1). 

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1),  
ELO3 (4.3), ELO4 (5.1),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1),  
ELO3 (4.3), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2). 

ปลาย  
2nd Semester

xxxxxx วิชาเลือก 1/ Elective 1 
xxxxxx วิชาเลือก 2/ Elective 2 
xxxxxx วิชาเลือก 3/ Elective 3

ELO2 (4.1), ELO6 (2.1, 2.2). 
[ ELO1 (1.1, 1.2), ELO3 (4.3),  
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), ELO7 (2.3), 
ELO8 (3.1) ]
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2 ต้น  
3rd Semester

7097532 สัมมนา 2  
Seminar 2 

xxxxxx วิชาเลือก 4/ Elective 4 
xxxxxx วิชาเลือก 5/ Elective 5 

709791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO2 (4.1), ELO6 (2.1, 2.2). 
[ ELO1 (1.1, 1.2), ELO3 (4.3),  
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), ELO7 (2.3), 
ELO8 (3.1) ] 

ELO2 (4.1), ELO6 (2.1, 2.2).

ปลาย  
4th Semester

xxxxxx  วิชาเลือก 6/ Elective 6 

709792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2

ELO2 (4.1), ELO6 (2.1, 2.2). 
[ ELO1 (1.1, 1.2), ELO3 (4.3),  
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), ELO7 (2.3), 
ELO8 (3.1) ] 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3).

3 ต้น  
5th Semester

709753 สัมมนา 3  
Seminar 3 

709793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2 

ELO2 (4.1), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO8 (3.1). 

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1).

ปลาย  
6th Semester

709794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO3 (4.3, 4.4), ELO4 (5.1),  
ELO5 (5.2), ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 
(2.3), ELO8 (3.1).

4 ต้น  
7th Semester

709795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO4 (5.1), ELO5 (5.2),  
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1), ELO9 (3.2).

ปลาย  
8th Semester

709796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2

ELO1 (1.1, 1.2), ELO2 (4.1, 4.2), 
ELO3 (4.3), ELO4 (5.1), ELO5 (5.2), 
ELO6 (2.1, 2.2), ELO7 (2.3),  
ELO8 (3.1), ELO9 (3.2).

ชั้นปี 
Year

ภาคการศึกษา 
Semester

กิจกรรมการจัดการเรียน 
Learning Activities

การบรรลุผลการเรียนที่คาดหวัง 
Expected Learning Outcomes
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3.1   แผนการเตรียมความพร้อมของนิสิตเพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวัง/ 
Facilitation plans to achieve ELOs 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
Expected Learning Outcomes

แผนการเตรียมความพร้อม 
Facilitation Plans

ELO1 แสดงออกถึงการปฏิบัติตามหลัก
คุณธรรม และจรรยาบรรณาทางวิชาการ
หรือวิชาชีพ/ Demonstrate ability to 
follow standards on moral and 
academic integrity or professional 
ethics (1.1), (1.2) 

GLO 
Bloom’s Taxonomy Level: Applying

1. ให้ผู้เรียนเข้ารับการอบรมจริยธรรมการวิจัย
ระดับบัณฑิตศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
ก่อนเริ่มดำเนินการวิจัย/ Students must 
attend research ethics training before 
starting their research. (1.1) (Applying) 

2. การเรียน การสอน และกิจกรรมที่สอดแทรก
คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติวิชาชีพและ
วิชาการ/ Teaching, learning, and related 
activities are integrated with ethical 
approaches on professional and 
academic situation. (1.1), (1.2) 
(Applying) 

3. การเรียน การสอน และการเปิดโอกาสให้ผู้
เรียนฝึกฝน การเผยแพร่ผลงานให้เป็นไปตาม
จรรยาบรรณการวิจัย/ Students are 
trained to publish their works with a 
concern of research ethics. (1.1) 
(Applying) 

4. หัวข้อวิทยานิพนธ์มีพื้นฐานที่มาและความ
สำคัญจากความต้องการของชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดล้อม/ Research topic is based on 
needs of community, society, or other 
environmental aspects. (1.2) (Applying) 



81

ELO2 จัดเตรียมและปรับแผนการทำงาน 
หรืองานวิจัยได้อย่างเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพ และมีความรับผิดชอบ/ 
Prepare and modify work plan or 
research, appropriately, effectively, 
and responsibly (4.1), (4.2) 

GLO 
Bloom’s Taxonomy Level: Applying 

1. กิจกรรมปฐมนิเทศ การชี้แจงเกี่ยวกับบทบาท
หน้าที่ของผู้เรียน/ Programme orientation 
indicating student’s roles. (4.1)
(Understanding) 

2. การให้ผู้เรียนมีการวางแผนในการทำงาน และ
การส่งงานที่เป็นกิจวัตร/ Students are 
encouraged to plan a routine work. 
(4.1) (Applying) 

3. ผู้สอนหรืออาจารย์ที่ปรึกษาแนะนำการ
วางแผนการทำงานวิจัย และมีการตรวจและ
แนะนำการวางแผนหรือปรับแผนการทำงาน/ 
Teachers or advisors give advice to 
students about their research plans, as 
well as recheck and suggest how to 
adapt the plans. (4.2) (Applying)  

4. จัดให้มีการรายงานความคืบหน้าตามแผนงาน
ของการดำเนินการศึกษาวิทยานิพนธ์เป็น
ระยะ/ Organise routine student’s 
research progress plan. (4.2) (Applying)

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
Expected Learning Outcomes

แผนการเตรียมความพร้อม 
Facilitation Plans
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ELO3 สามารถประสานงานหรือทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได/้ Show ability to 
coordinate or work with others (4.3), 
(4.4) 

GLO 
Bloom’s Taxonomy Level: Applying 

1. ผู้สอนหรืออาจารย์ที่ปรึกษาแนะนำแนวทาง
การประสานงาน เก็บข้อมูล และการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น/ Teachers or advisors give 
advice on interaction with others for a 
purpose of data collection and how to 
make collaboration with others. (4.4) 
(Understanding) 

2.  จัดให้มีการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือระหว่างผู้
เรียนตามความเหมาะสมของรายวิชา/ 
Organise cooperative learning in 
selected classes. (4.3), (4.4) (Applying) 

3.  จัดให้มีการนำเสนอผลงานและรายงานความ
คืบหน้าของวิทยานิพนธ์เพื่อ เปิดโอกาสให้เกิด
การซักถาม (4.4) และรับฟังข้อเสนอแนะ 
(4.3)/ Organise routine oral 
presentations of student’s research 
progress report to gain participation 
(4.4) and constructive comments (4.3). 
(Applying)

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
Expected Learning Outcomes

แผนการเตรียมความพร้อม 
Facilitation Plans
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ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม
เพื่อการทำงาน และนำเสนอผลงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ/ Show ability to 
effectively use appropriate 
technology to work, and present 
one’s work (5.1) 

GLO 
Bloom’s Taxonomy Level: Applying

1  ให้ผู้เรียนเข้าอบรมการใช้โปรแกรมสำเร็จรูป
สำหรับการทำงาน ถ่ายทอดและนำเสนอผล
งาน/ Encourage students to attend 
computer programme training to aid 
with research and presentation skills. 
(Applying) 

2.  จัดให้มีการนำเสนอผลงานและรายงานความ
คืบหน้าของวิทยานิพนธ์ โดยใช้โปรแกรม
สำเร็จรูปประกอบในการนำเสนอผลงาน/ 
Organise routine oral presentations of 
student’s research progress report 
which require the use of suitable 
technology and computer programmes 
for visual aids. (Applying)

ELO5 สามารถสื่อสารข้อมูล และแสดง
ความเห็นทางวิชาการได้อย่างถูกต้อง ตรง
ประเด็น และมีประสิทธิภาพ ทั้งภาษาแม่
และภาษาอังกฤษ/ Correctly, precisely, 
and effectively communicate and 
present academic opinions, in both 
native language and English (5.2) 

GLO 
Bloom’s Taxonomy Level: Applying

1  ให้ผู้เรียนเข้าอบรมการใช้สารสนเทศและเครื่อง
มือในการสื่อสารและนำเสนอ/ Encourage 
students to attend training on tools for 
communication and presentation. 
(Applying) 

2.  จัดให้มีการนำเสนอผลงานและรายงานความ
คืบหน้าของวิทยานิพนธ์ด้วยการนำเสนอแบบ
ปากเปล่าประกอบการใช้เทคนิคการนำเสนอที่
เหมาะสม/ Organise routine oral 
presentations and use suitable visual 
aids for student’s research progress 
report. (Applying) 

3.  ส่งเสริมให้มีการใช้หนังสือ ตำราภาษาอังกฤษ
ประกอบการเรียนการสอน และสื่อประกอบ
การบรรยาย/ Teaching resources in the 
English language, such as books, 
textbooks, and lecture visual aids are 
encouraged. (Applying)

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
Expected Learning Outcomes

แผนการเตรียมความพร้อม 
Facilitation Plans



84

ELO6 วิเคราะห์ข้อมูล ทบทวนวรรณกรรม 
ที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ด้านสถาปัตยกรรม
และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเชื่อมโยงความรู้
และความเป็นไปในระดับโลก สู่การวิจัย
ทางสถาปัตยกรรม/ Analyse data and 
review literature, associated with 
architecture and other related 
fields, to make connections with 
knowledge related to global issues 
for architectural research  (2.1), (2.2) 

SSLO 
Bloom’s Taxonomy Level: Analysing

1.  ให้ผู้เรียนเข้าอบรมการใช้สารสนเทศและ
เครื่องมือในการค้นคว้าหาข้อมูลงานวิชาการ
และวิจัยจากฐานข้อมูลต่าง ๆ/ Encourage 
students to attend technological 
training on data and database search. 
(2.1)(Understanding)  

2.  ผู้สอนหรืออาจารย์ที่ปรึกษาแนะนำหลักการ
ในการคัดกรองข้อมูล/ Teachers or 
advisors give advice on data selection. 
(2.1) 
(Understanding) 

3.  ความสามารถในการสืบค้นข้อมูลที่ตรง
ประเด็นกับเนื้อหาสาระที่ผู้เรียนต้องการ
ศึกษา/ Ability to find relevant data and 
supporting documents for research. 
(2.1) (Applying) 

4.  การเรียนการสอนที่มีการปฏิสัมพันธ์แลก
เปลี่ยนความคิดเห็นในประเด็นความรู้กว้าง
และการแก้ปัญหาด้วยกระบวนการทาง
สถาปัตยกรรม/ Organise teaching and 
learning activities that provide 
opportunities for discussion about a 
wider issues and architecture-related 
solutions. (2.2) (Analysing) 

5.  การทบทวนวรรณกรรม เพื่อคัดกรองข้อมูล/ 
Literature review for data analysis. (2.2) 
(Analysing) 

6.  การสร้างหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่มีพื้นฐานที่มา
และความสำคัญจากการพิจารณาองค์ความรู้ที่
มีความเกี่ยวข้องกับความต้องการของชุมชน 
สังคมและสิ่งแวดล้อม/ The research topic 
is generated based on a wider 
knowledge of the needs of a 
community, society, or other 
environmental aspects . (2.2) 
(Analysing) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
Expected Learning Outcomes

แผนการเตรียมความพร้อม 
Facilitation Plans
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ELO7 บูรณาการความรู้ข้ามสาขาวิชา สู่
องค์ความรู้ในสาขาวิชาสถาปัตยกรรม/ 
Integrate cross-disciplinary 
knowledge into the architectural 
field   (2.3) 

SSLO 
Bloom’s Taxonomy Level: Analysing

1.  จัดให้ผู้สอน อาจารย์ที่ปรึกษา หรือผู้
เชี่ยวชาญแนะนำให้ความรู้ในหัวข้อที่ทันสมัย
น่าสนใจ/ Teachers, advisors, or experts 
introduce up-to-date knowledge to 
students. 
(Understanding)  

2.  การสร้างหัวข้อวิทยานิพนธ์ด้านสถาปัตยกรรม
ที่มีพื้นฐานที่มาและความสำคัญจากการ
พิจารณาองค์ความรู้ด้านสถาปัตยกรรมและ
สาขาที่เกี่ยวข้อง ที่มีความเกี่ยวข้องกับความ
ต้องการของชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม/ 
Research topic related to architecture 
is generated based on knowledge in 
architecture with other related fields 
according to the needs of a 
community, society, or other 
environmental aspects. (Analysing) 

3.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมงานประชุม หรือนำ
เสนอผลงานในการประชุมวิชาการระดับชาติ/
นานาชาติ เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ เพื่อ
เรียนรู้กระบวนการบูรณาการความรู้ข้ามสาขา
วิชา สู่องค์ความรู้ในสาขาวิชาสถาปัตยกรรม/
Students are encouraged to attend 
academic events, conferences, or give 
presentations in national/international 
conferences to gain experiences and 
outlook on the integration of cross-
disciplinary knowledge to the 
architectural field. (Applying) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
Expected Learning Outcomes

แผนการเตรียมความพร้อม 
Facilitation Plans
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ELO8 ประเมินข้อมูลหรือกระบวนการ
สำหรับงานวิจัยทางวิชาการหรือการ
สร้างสรรค์ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพทาง
สถาปัตยกรรม ได้อย่างเหมาะสมตามหลัก
ตรรกศาสตร/์ Evaluate data or 
processes for academic research or 
professional innovation, according 
to logical principles  (3.1) 

SSLO 
Bloom’s Taxonomy Level: Evaluating

1.  การจัดให้ผู้เรียนนำเสนอแนวความคิดรวบยอด
ของหัวข้อวิจัยของตนในลักษณะแผนภาพ เพื่อ
สร้างความเข้าใจในตรรกะและกระบวนการ
สร้างสรรค์ผลงานทางสถาปัตยกรรมทั้งในด้าน
วิชาชีพและวิชาการ/ A conceptual 
framework diagram is encouraged to 
visually present the logic and process 
of research done in both academic 
and professional fields. (Analysing) 

2.  ให้มีการนำเสนอผลงานและรายงานความคืบ
หน้าของวิทยานิพนธ์ด้วยการนำเสนอแบบปาก
เปล่าเพื่อนำเสนอแนวความคิดและการให้
เหตุผลของผู้เรียน เพื่อการประเมินผลความ
คืบหน้าและปรับแผนการทำงาน/ Organise 
routine oral presentations of student’s 
research to show student’s rational 
and ideological framework, as well as 
allow teachers to conduct progress 
evaluation for the current study plan. 
(Evaluating) 

3.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมงานประชุม หรือนำ
เสนอผลงานในการประชุมวิชาการระดับชาติ/
นานาชาติ เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ เพื่อ
สังเกตและเรียนรู้การสร้างข้อคาดการณ์และ
ออกแบบกระบวนการวิจัยหรือสร้างสรรค์ผล
งานที่เกี่ยวข้องกับวิชาการหรือวิชาชีพทาง
สถาปัตยกรรม/ Students are encouraged 
to attend academic events, 
conferences, or give presentations in 
national/international conferences to 
gain and share experiences on making 
assumptions and working processes of 
research, as well as to have the 
opportunities to see examples of 
research in architectural academic, or 
professional works.  (Applying) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
Expected Learning Outcomes

แผนการเตรียมความพร้อม 
Facilitation Plans
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ELO9 ผลิตผลงานวิจัยหรือสร้างสรรค์
นวัตกรรมทางสถาปัตยกรรม อันก่อ
ประโยชน์ต่อวงการวิชาการหรือวิชาชีพ
สถาปัตยกรรม ด้วยกระบวนการ แนวคิด 
หรือวิธีการใหม/่ Conduct research or 
create architectural innovation, 
which provides benefits to the 
academic or professional 
community through a new process, 
idea, or innovative method.  (3.2) 

SSLO 
Bloom’s Taxonomy Level: Creating

1.  จัดการเรียน การสอน และกิจกรรมเสริม เพื่อ
สร้างให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในกระบวนการ
วิจัยในสาขาวิชาสถาปัตยกรรม/ Teaching, 
learning, and related activities to 
support student’s understanding in 
process of architectural research.  
(Understanding) 

2.  จัดให้ผู้สอน อาจารย์ที่ปรึกษา หรือผู้
เชี่ยวชาญแนะนำให้ความรู้เกี่ยวกับการทำวิจัย 
การเก็บและรวบรวมข้อมูล เพื่อการออกแบบ
และดำเนินการวิทยานิพนธ์ตามหลักการ/ 
Teachers, advisors, or experts give 
advice on data collection and research 
procedures. (Understanding) 

3. การสร้างหัวข้อวิทยานิพนธ์ด้านสถาปัตยกรรม
ที่มีพื้นฐานที่มาและความสำคัญจากการ
พิจารณาองค์ความรู้ที่มีความเกี่ยวข้องกับ
ความต้องการของชุมชน สังคมและสิ่ง
แวดล้อม/ Research topic related to 
architecture is generated based on a 
wider knowledge of the needs of a 
community, society, or other 
environmental aspects. (Analysing) 

4.  จัดให้มีการนำเสนอผลงานและรายงานความ
คืบหน้าของวิทยานิพนธ์อย่างเป็นกิจวัตร/ 
Organise routine student’s progress 
report sessions. (Evaluating)  

5.  จัดให้มีการสอบโครงร่าง และสอบปากเปล่า
เพื่อประเมินผลงานการสร้างสรรค์งานวิจัยทาง
สถาปัตยกรรมของผู้เรียน/Proposal and 
oral examinations are organised to 
evaluate student’s research.  
(Creating) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
Expected Learning Outcomes

แผนการเตรียมความพร้อม 
Facilitation Plans
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3.2   ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตรและคณะ/สถาบัน และสอดคล้องกับ 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา/ ELOs and TQF accordance 

 3.2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/ Morality and ethics 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร/ ELOs 
ELO1 แสดงออกถึงการปฏิบัติตามหลักคุณธรรม และจรรยาบรรณาทางวิชาการหรือ

วิชาชีพ/ Demonstrate ability to follow standards on moral and 
academic integrity or professional ethics (1.1, 1.2). 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา/ TQF 
(1.1) เข้าใจหลักการด้านจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ/ Understand 

principles of academic and professional ethics (ELO1)  
(1.2) สามารถปฏิบัติตามหลักการด้านคุณธรรม และ จรรยาบรรณเบื้องต้นได้อย่าง

เหมาะสม/ Possess an ability to appropriately follow moral and 
ethical standards (ELO1).  

 3.2.2 ด้านความรู้/ Knowledge 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร/ ELOs 
ELO6 วิเคราะห์ข้อมูล ทบทวนวรรณกรรม ที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ด้านสถาปัตยกรรม

และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเชื่อมโยงความรู้และความเป็นไปในระดับโลก สู่การ
วิจัยทางสถาปัตยกรรม/ Analyse data and review literature, associated 
with architecture and other related fields, to make connections 
with knowledge related to global issues for architectural research 
(2.1), (2.2) 

ELO7 บูรณาการความรู้ข้ามสาขาวิชา สู่องค์ความรู้ในสาขาวิชาสถาปัตยกรรม/ 
Integrate cross-disciplinary knowledge into the architectural field 
(2.3). 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา/ TQF 
(2.1)  สามารถวิเคราะห์เลือกสรรความรู้ และสาระที่เป็นปัจจุบัน ในระดับชาติและ

นานาชาติ ที่สัมพันธ์กับหัวข้อในการศึกษา/ Select up-to-date national 
and international knowledge and issues in relation to the topic of 
interests (ELO6)  

(2.2)  วิเคราะห์องค์ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการศึกษาค้นคว้าทางวิชาการหรือการ
ปฏิบัติในวิชาชีพ/ Analyse related knowledge for academic research 
or professional practices (ELO6)  

(2.3)  บูรณาการความรู้ข้ามสาขาวิชาเชื่อมโยงกับองค์ความรู้สาขาวิชาสถาปัตยกรรม/ 
Integrate knowledge from cross-disciplinary knowledge to the 
architectural field (ELO7).  
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 3.2.3 ด้านทักษะทางปัญญา/ Intellectual skills 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร/ ELOs 
ELO8 ประเมินข้อมูลหรือกระบวนการสำหรับงานวิจัยทางวิชาการหรือการสร้างสรรค์

ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพทางสถาปัตยกรรม ได้อย่างเหมาะสมตามหลัก
ตรรกศาสตร์/ Evaluate data or processes for academic research or 
professional innovation, according to logical principles  (3.1) 

ELO9 ผลิตผลงานวิจัยหรือสร้างสรรค์นวัตกรรมทางสถาปัตยกรรม อันก่อประโยชน์
ต่อวงการวิชาการหรือวิชาชีพสถาปัตยกรรม ด้วยกระบวนการ แนวคิด หรือวิธี
การใหม่/ Conduct research or create architectural innovation, 
which provides benefits to the academic or professional 
community through a new process, idea, or innovative method. 
(3.2). 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา/ TQF 
(3.1)  ประเมินประเด็นปัญหาและกระบวนการแก้ไขปัญหาสำหรับงานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์ได้อย่างเหมาะสมมีเหตุผล/ Logically evaluate the problem 
and appropriate problem-solving process for research or creative 
works (ELO8)  

(3.2)  สร้างผลงานวิจัยหรือนวัตกรรม ด้วยกระบวนการ แนวคิด หรือวิธีการใหม่/ 
Create research or innovation through a new process, idea, or 
innovative method (ELO9).  

 3.2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ/  
       Interpersonal skills and responsibilities 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร/ ELOs 
ELO2 จัดเตรียมและปรับแผนการทำงาน หรืองานวิจัยได้อย่างเหมาะสม มี

ประสิทธิภาพ และมีความรับผิดชอบ/ Prepare and modify work plan or 
research, appropriately, effectively, and responsibly (4.1), (4.2)  

ELO3 สามารถประสานงานหรือทำงานร่วมกับผู้อื่นได้/ Show ability to 
coordinate or work with others (4.3, 4.4). 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา/ TQF 
(4.1)  แสดงความรับผิดชอบต่อผลการตัดสินใจ ตามบทบาททางวิชาการหรือวิชาชีพ/ 

Demonstrate responsibility on the decision made based on 
academic or professional position (ELO2)  

(4.2)  มีแผนงานและมีการปรับปรุงให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ/ 
Make and modify work plans for efficient workflow (ELO2)  
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(4.3)  แสดงออกถึงการเคารพสิทธิ การยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่าง ทั้งในเชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ/ Respect human rights and different opinions on 
the academic or professional domain (ELO3)   

(4.4) มีความสามารถในการสร้างปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นในการทำงาน หรือใน
กิจกรรมกลุ่มได้อย่างเหมาะสม/ Ability to interact with other people for 
work or group activity (ELO3).  

3.2.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ/ 
Numerical analysis, Communication and Information Technology Skills 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร/ ELOs 
ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อการทำงาน และนำเสนอผลงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ/ Show ability to effectively use appropriate 
technology to work, and present one’s work (5.1) 

ELO5 สามารถสื่อสารข้อมูล และแสดงความเห็นทางวิชาการได้อย่างถูกต้อง ตรง
ประเด็น และมีประสิทธิภาพ ทั้งภาษาแม่และภาษาอังกฤษ/ Correctly, 
precisely, and effectively communicate and present academic 
opinions, in both native language and English (5.2).  

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา/ TQF 
(5.1)  สามารถคัดสรรและวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี เพื่อนำมาใช้ในการแก้

ปัญหาและศึกษาค้นคว้า การวิจัย ได้อย่างเหมาะสม/ Ability to select and 
analyse data using technology to solve problems and perform 
research (ELO4)  

(5.2)  สามารถสื่อสาร และเผยแพร่ผลงานต่อบุคคลกลุ่มต่าง ๆ ทั้งในวงการวิชาการ
หรือวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ/ Ability to communicate 
with and publicise own works to professional or academic 
audiences (ELO5).   
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3.3   กลยุทธ์การจัดการศึกษาให้เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตรใน
แต่ละด้าน/ Teaching strategies to achieve ELOs 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร/ ELOs

กลยุทธ์การจัดการศึกษา/ 
Teaching strategies

วิธีการประเมินผล/  
Evaluation methods

ELO1 แสดงออกถึงการ
ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม 
และจรรยาบรรณาทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ/ 
Demonstrate ability to 
follow standards on 
moral and academic 
integrity or professional 
ethics   

GLO 
Bloom’s Taxonomy 
Level: Applying

1. จัดการเรียนการสอนสอด
แทรกเนื้อหาเกี่ยวเนื่องกับ
การเสริมสร้างจรรยาบรรณ 
ทางวิชาการหรือวิชาชีพ 
ประเด็นปัญหาสังคมมา
อภิปรายในรายวิชาที่
เกี่ยวข้อง/ Introduce 
content in suitable 
courses about academic 
or professional ethics in 
a society   

2. จัดให้ผู้สอนหรืออาจารย์ที่
ปรึกษาแนะนำการปฏิบัติที่
ถูกต้องตามหลักคุณธรรม 
จรรยาบรรณ/ Teachers or 
advisors advice on 
morality and ethics  

3. กิจกรรมเสริม และการ
อบรมด้านจริยธรรม/ 
Introduces activities on 
research ethics training.

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมระหว่างกิจกรรม
การเรียนการสอน การ
แสดงออกของผู้เรียนใน
ประเด็นที่มีความเกี่ยวข้อง
ด้านคุณธรรม จริยธรรมทาง
วิชาการและวิชาชีพ/ 
Evaluation through class 
observation focusing on 
student’s responses to 
moral and ethical issues, 
both academic and 
professional  

2. ประเมินผลจากงานที่ผู้เรียน
ได้รับมอบหมาย และการ
เขียนอ้างอิง/Evaluation of 
student’s works and 
citations. 
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ELO2 จัดเตรียมและปรับ
แผนการทำงาน หรืองานวิจัย
ได้อย่างเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพ และมีความรับ
ผิดชอบ/ Prepare and 
modify work plan or 
research, appropriately, 
effectively, and 
responsibly    

GLO 
Bloom’s Taxonomy 
Level: Applying

1. จัดการเรียนการสอนสอด
แทรกเนื้อหาการเสริมสร้าง
ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
สังคมและสิ่งแวดล้อม และ
บทบาทหน้าที่ของตนเองใน
ฐานะสถาปนิก นักวิชาการ 
และสมาชิกของสังคม/ 
Introduce content in 
suitable courses about 
responsibilities to 
oneself, his/her actions, 
society, and 
environment, as well as 
his/her roles as 
architects, scholars, and 

a member of society   
2. มอบหมายงานให้ผู้เรียนได้
วางแผนการทำงานด้วย
ตนเอง ประเมินผล และ
ปรับปรุงตนเองให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ/ To assign 
class works and let 
students plan, evaluate, 
and then improve 
themselves to work 
efficiently 

3. จัดให้มีการรายงานความคืบ
หน้าของวิทยานิพนธ์เป็น
ระยะ/ Organise student’s 
progress report session 

regularly  
4. จัดให้ผู้เรียนวางแผนในการ
ทำงาน และการส่งงานที่เป็น
กิจวัตร/ Students are 
encouraged to plan 

routine work.  

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมระหว่างกิจกรรม
การเรียนการสอน ความรับผิด
ชอบต่อตนเอง สังคม และสิ่ง
แวดล้อม/ Evaluation 
through class observation 
focusing on student’s 
responsibilities to self, 
society, and environment 

2. ประเมินผลจากความรับผิด
ชอบในการทำงาน ส่งงาน 
และการรายงานผลความคืบ
หน้าของงานตามที่ผู้เรียนได้
รับมอบหมาย/ Evaluation 
through student’s works 
and progress reports 

3. ประเมินผลจากแผนการ
ทำงาน และการรายงานผล
ความคืบหน้าของ
วิทยานิพนธ์/ Evaluation of 
student’s work plans and 
progress reports. 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร/ ELOs

กลยุทธ์การจัดการศึกษา/ 
Teaching strategies

วิธีการประเมินผล/  
Evaluation methods
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ELO3 สามารถประสานงาน
หรือทำงานร่วมกับผู้อื่นได้/ 
Show ability to 
coordinate or working 
with others 

GLO 
Bloom’s Taxonomy 
Level: Applying

1. จัดให้ผู้สอนหรืออาจารย์ที่
ปรึกษาแนะนำแนวทางการ
ประสานงาน เก็บข้อมูล และ
การทำงานร่วมกับผู้อื่น/ 
Teachers or advisors give 
advice on how to 
contact others for a 
purpose of data 
collection and how to 
collaborate with others  

2. มอบหมายงานและดำเนิน
การวิทยานิพนธ์ในส่วนการ
เก็บข้อมูล/ To assign a 
data collection as a part 
of the research 

3. จัดให้มีการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือระหว่างผู้เรียน
ตามความเหมาะสมของ
รายวิชา/ Organise 
cooperative learning in 
selected classes 

4. จัดให้มีการนำเสนอผลงาน
และรายงานความคืบหน้า
ของวิทยานิพนธ์เพื่อเปิด
โอกาสให้เกิดการซักถามและ
รับฟังข้อเสนอแนะ/ 
Organise routine oral 
presentations of 
student’s research 
progress report to aid 
participation and 
constructive comment.

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม และผลงานที่ผู้
เรียนได้รับมอบหมายในการ
สัมมนา การนำเสนอผลงานที่
ผู้เรียนได้รับมอบหมาย และ
รายงานความคืบหน้าของ
วิทยานิพนธ์/ Evaluation by 
class observation and 
assessment of student’s 
works in seminar and 
progress report sessions.

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร/ ELOs

กลยุทธ์การจัดการศึกษา/ 
Teaching strategies

วิธีการประเมินผล/  
Evaluation methods
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ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยี
ที่เหมาะสมเพื่อการทำงาน 
และนำเสนอผลงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ/ Show 
ability to effectively use 
appropriate technology 
to work, and present 
one’s work   

GLO 
Bloom’s Taxonomy 
Level: Applying

1. ให้ผู้เรียนเข้าอบรมการใช้
โปรแกรมสำเร็จรูปสำหรับ
การทำงาน ถ่ายทอดและนำ
เสนอผลงาน/ Encourage 
students to attend 
computer programme 
training to aid in 
research, and 
presentation skills 

2. จัดให้มีการนำเสนอผลงาน
และรายงานความคืบหน้า
ของวิทยานิพนธ์ โดยใช้
โปรแกรมสำเร็จรูปประกอบ
ในการนำเสนอผลงาน/ 
Organise routine oral 
presentations of 
student’s research 
progress report which 
require the use of 
suitable technology and 
computer programmes 
for visual aids. 

1. ประเมินผลจากผลงานใน
ส่วนที่มีการนำผลจากการฝึก
อบรมโปรแกรมสำเร็จรูป มา
ประยุกต์ใช้ในการนำเสนอ/ 
Evaluation of student’s 
presentation focusing on 
an application of 
computer programmes 

2. ประเมินผลจากการนำเสนอ
ผลงานที่ผู้เรียนได้รับมอบ
หมาย และรายงานความคืบ
หน้าของวิทยานิพนธ์/ 
Evaluation of student’s 
presentation and 
progress report.

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร/ ELOs

กลยุทธ์การจัดการศึกษา/ 
Teaching strategies

วิธีการประเมินผล/  
Evaluation methods
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ELO5 สามารถสื่อสารข้อมูล 
และแสดงความเห็นทาง
วิชาการได้อย่างถูกต้อง ตรง
ประเด็น และมีประสิทธิภาพ 
ทั้งภาษาแม่และภาษา
อังกฤษ/ Correctly, 
precisely, and 
effectively communicate 
and present academic 
opinions, in both native 
language and English   

GLO 
Bloom’s Taxonomy 
Level: Applying

1. จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเน้นการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นระหว่างผู้เรียน
กับผู้สอน และทักษะการ
สื่อสาร เช่น การสัมมนา 
การนำเสนอ รวมถึงการใช้สื่อ
การสอนภาษาอังกฤษ/ 
Organise teaching and 
learning activities that 
provide opportunities for 
discussion and use of 
communication skills, 
e.g., teaching resources 
in English  

2. ส่งเสริมการเข้าอบรมการใช้
สารสนเทศและเครื่องมือใน
การสื่อสาร มีการทำรายงาน
ในรายวิชาต่าง ๆ เพื่อฝึก
ทักษะการสื่อสารทางด้าน
การเขียนเชิงวิชาการ/ 
Encourage students to 
attend training on tools 
for communication and 
presentation, as well as 
academic writing skills 

3. สนับสนุนให้ผู้เรียนนำเสนอ
ผลงานวิจัยในการประชุม
วิชาการหรือวารสารวิชาการ
ระดับชาติ/นานาชาติ/ 
Students are encouraged 
to give presentations in 
national/international 
conferences or publish 
their works in national/
international journals. 

1. ประเมินจากการสังเกต
ทักษะการใช้ภาษาทั้งภาษา
ไทยและภาษาอังกฤษ/ 
Evaluation by class 
observation focusing on 
the student’s language 
skills, both Thai and 
English 

2. ประเมินจากผลงานที่ผู้เรียน
ได้รับมอบหมายในการสัมมนา 
การนำเสนอผลงาน และ
รายงานความคืบหน้าของ
วิทยานิพนธ์/ Evaluation of 
student’s works in 
seminar and progress 
report sessions.

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร/ ELOs

กลยุทธ์การจัดการศึกษา/ 
Teaching strategies

วิธีการประเมินผล/  
Evaluation methods
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ELO6 วิเคราะห์ข้อมูล 
ทบทวนวรรณกรรม ที่
เกี่ยวข้องกับศาสตร์ด้าน
สถาปัตยกรรมและศาสตร์ที่
เกี่ยวข้อง เพื่อเชื่อมโยงความ
รู้และความเป็นไปในระดับ
โลก สู่การวิจัยทาง
สถาปัตยกรรม/ 
Analyse data and review 
literature, associated 
with architecture and 
other related fields, to 
make connections with 
knowledge related to 
global issues for 
architectural research    

GLO 
Bloom’s Taxonomy 
Level: Applying

1. ให้ผู้เรียนเข้าอบรมการใช้
สารสนเทศและเครื่องมือใน
การค้นคว้าหาข้อมูลงาน
วิชาการและวิจัยจากฐาน
ข้อมูลต่าง ๆ/ Encourage 
students to attend 
technological training on 
data and database 
search 

2. การเรียนการสอนที่ให้ความ
สำคัญกับการค้นคว้าหาความ
รู้ผ่านการทบทวนวรรณกรรม
เพื่อการสร้างองค์ความรู้/ 
Teaching and learning 
focus on literature 
review as a basis for 
attaining knowledge 

3. การเรียนการสอนที่มีการ
ปฏิสัมพันธ์แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในประเด็นความรู้
กว้าง การคัดกรองข้อมูล 
และการแก้ปัญหาด้วย
กระบวนการทาง
สถาปัตยกรรม/ Organise 
teaching and learning 
activities that provide 
opportunities for 
discussion about wider 
issues, data selection, 
and architecture-related 
solutions 

4. จัดให้มีการนำเสนอผลงาน
และรายงานความคืบหน้า
ของวิทยานิพนธ์/ Organise 
student’s progress 
report sessions.

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม และผลงานที่ผู้
เรียนได้รับมอบหมาย/ 
Evaluation by class 
observation and 
assessment of student’s 
works 

2. ประเมินผลจากการรายงาน
ความคืบหน้าของ
วิทยานิพนธ์/ Evaluation of 
student’s progress 
reports.

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร/ ELOs

กลยุทธ์การจัดการศึกษา/ 
Teaching strategies

วิธีการประเมินผล/  
Evaluation methods
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ELO7 บูรณาการความรู้ข้าม
สาขาวิชา สู่องค์ความรู้ใน
สาขาวิชาสถาปัตยกรรม/ 
Integrate cross-
disciplinary knowledge 
into the architectural 
field   

SSLO 
Bloom’s Taxonomy 
Level: Analysing

1. จัดให้ผู้สอน อาจารย์ที่
ปรึกษา หรือผู้เชี่ยวชาญ
แนะนำให้ความรู้ในหัวข้อที่
ทันสมัยน่าสนใจ/ Teachers, 
advisors, or experts 
introduce up-to-date 
knowledge to students 

2. จัดให้มีการนำเสนอผลงาน
และรายงานความคืบหน้า
ของวิทยานิพนธ์/ Organise 
student’s progress 
report sessions 

3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมงาน
ประชุม หรือนำเสนอผลงาน
ในการประชุมวิชาการระดับ
ชาติ/นานาชาติ เข้าร่วม
กิจกรรมทางวิชาการ เพื่อ
เรียนรู้กระบวนการบูรณาการ
ความรู้ข้ามสาขาวิชา สู่องค์
ความรู้ในสาขาวิชา
สถาปัตยกรรม/ Students 
are encouraged to 
attend academic events, 
conferences, or give a 
presentation in national/
international 
conferences to gain 
experiences and outlook 
on the integration of 
cross-disciplinary 
knowledge to the 
architectural field. 

1. ประเมินผลจากการรายงาน
ความคืบหน้าของ
วิทยานิพนธ์/ Evaluation of 
student’s progress 
reports 

2. ประเมินจากคุณภาพผลงาน
วิจัยที่ได้เผยแพร่ในการ
ประชุมวิชาการหรือวารสาร
วิชาการระดับชาติหรือ
นานาชาติ/ Evaluation of 
student’s publication in 
the national or 
international conference 
or journal.

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร/ ELOs

กลยุทธ์การจัดการศึกษา/ 
Teaching strategies

วิธีการประเมินผล/  
Evaluation methods
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ELO8 ประเมินข้อมูลหรือ
กระบวนการสำหรับงานวิจัย
ทางวิชาการหรือการ
สร้างสรรค์ผลงานที่เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพทางสถาปัตยกรรม 
ได้อย่างเหมาะสมตามหลัก
ตรรกศาสตร/์ Evaluate 
data or processes for 
academic research or 
professional innovation, 
according to logical 
principles  

SSLO 
Bloom’s Taxonomy 
Level: Evaluating

1. จัดการเรียนการสอนเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้อภิปราย
ถึงการสร้างข้อคาดการณ์ 
และออกแบบกระบวนการ
วิจัยหรือสร้างสรรค์ผลงาน 
และการสร้างความคิดรวบ
ยอด/ Organise teaching 
and learning activities 
that provide 
opportunities for class 
discussion about 
assumptions and working 
processes of the 
research, as well as 
conceptual frameworks 

2. จัดให้มีการนำเสนอผลงาน
และรายงานความคืบหน้า
ของวิทยานิพนธ์/ Organise 
student’s progress 
report sessions 

3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมงาน
ประชุม หรือกิจกรรมทาง
วิชาการ เพื่อสังเกตและเรียน
รู้การสร้างข้อคาดการณ์และ
ออกแบบกระบวนการวิจัย
หรือสร้างสรรค์ผลงานที่
เกี่ยวข้องกับวิชาการหรือ
วิชาชีพทางสถาปัตยกรรม/ 
Students are encouraged 
to attend academic 
conferences to gain 
experience in making 
assumptions and working 
processes of research in 
architectural academic 
or professional works.

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม และผลงานที่ผู้
เรียนได้รับมอบหมาย/ 
Evaluation by class 
observation and 
assessment of student’s 
works 

2. ประเมินผลจากการรายงาน
ความคืบหน้าของ
วิทยานิพนธ์/ Evaluation of 
student’s progress 
reports.

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร/ ELOs

กลยุทธ์การจัดการศึกษา/ 
Teaching strategies

วิธีการประเมินผล/  
Evaluation methods
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ELO9 ผลิตผลงานวิจัยหรือ
สร้างสรรค์นวัตกรรมทาง
สถาปัตยกรรม อันก่อ
ประโยชน์ต่อวงการวิชาการ
หรือวิชาชีพสถาปัตยกรรม 
ด้วยกระบวนการ แนวคิด 
หรือวิธีการใหม/่ Conduct 
research or create 
architectural innovation, 
which provides benefits 
to the academic or 
professional community 
through a new process, 
idea, or innovative 
method  

SSLO 
Bloom’s Taxonomy 
Level: Creating

1. จัดการเรียนรู้โดยการใช้การ
วิจัยเป็นฐาน (Research-
based learning)/ To 
organise research-based 
learning 

2. จัดให้ผู้สอน อาจารย์ที่
ปรึกษา หรือผู้เชี่ยวชาญ
แนะนำให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ทำวิจัย การเก็บและรวบรวม
ข้อมูล เและดำเนินการ
วิทยานิพนธ์ตามหลักการ/ 
Teachers, advisors, or 
experts advice on data 
collection and research 
procedure 

3. จัดให้มีการนำเสนอผลงาน
และรายงานความคืบหน้า
ของวิทยานิพนธ์/ Organise 
student’s progress 
report sessions 

4. สนับสนุนให้ผู้เรียนนำเสนอ
ผลงานวิจัยในการประชุม
วิชาการหรือวารสารวิชาการ
ระดับชาติหรือนานาชาติ/ 
Students are encouraged 
to present their research 
in academic conferences 
or publish their works in 
the national or 
international journals.

1. ประเมินผลจากการรายงาน
ความคืบหน้าของ
วิทยานิพนธ์/ Evaluation of 
student’s progress 
reports 

2. การสอบโครงร่าง และสอบ
ปากเปล่าเพื่อประเมินผล
งานการสร้างสรรค์งานวิจัย
ทางสถาปัตยกรรมของผู้เรียน/ 
Proposal and oral 
examinations are 
organised to evaluate 
student’s research 

3. ประเมินจากคุณภาพผลงาน
วิจัยที่ได้เผยแพร่ในการ
ประชุมวิชาการหรือวารสาร
วิชาการระดับชาติหรือ
นานาชาติ/ Evaluation of 
student’s publication in 
the national or 
international conference 
or journal.

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร/ ELOs

กลยุทธ์การจัดการศึกษา/ 
Teaching strategies

วิธีการประเมินผล/  
Evaluation methods
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หมวดที่ 5. หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต  
Section 5 Criteria for Student Evaluation 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน/  
Regulations and criteria for grading  

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๙ 
(ภาคผนวก จ) / Regulations and criteria for grading are regulated under the Regulation 
of Naresuan University on Graduate Education Level, A.D. 2016. 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต/ The verification of learners’ 
achievement  
2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่สำเร็จการศึกษา/ The 

verification of learners’ achievement while learners are still studying 
ทวนสอบคุณภาพผลการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชาจะทวนสอบตามที่ระบุใน มคอ. 3 โดยผู้รับ

ผิดชอบรายวิชาทำการรายงานผลตามเกณฑ์มาตรฐานผลการเรียนรู้ผ่าน มคอ. 5 โดย มีคณะ
กรรมการตรวจสอบผลการให้คะแนน ข้อสอบ และรายงาน รวมทั้งประเมินการวัดผลของแต่ละ
รายวิชา ว่ามีความสอดคล้องกับความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้หรือไม่ โดยมีการทวนสอบอย่างน้อย
ร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา  ทั้งนี้การประเมินผลของแต่ละรายวิชาต้อง
ผ่านความเห็นชอบของผู้รับผิดชอบหลักสูตร และที่ประชุมของภาควิชา หรือคณะกรรมการที่ภาควิชา
แต่งตั้งก่อนการประกาศผล และให้มีการประเมินการสอนรายวิชาเป็นประจำทุกปี เพื่อทำการสำรวจ
ผลความพึงพอใจของนิสิตต่อกิจกรรมการเรียนการสอน นอกจากนี้การทวนสอบในภาพรวมของ
หลักสูตร จะกระทำเป็นรายภาคการศึกษา โดยพิจารณาจากผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่หลักสูตรได้
กำหนดไว้สำหรับนิสิตในแต่ละภาคการศึกษา เพื่อเป็นการหาแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรต่อไป   

As specified in the Thai Qualification Framework for Higher Education in 
TQF3, a course coordinator of each course is required to evaluate and report 
achievement in TQF5. The verification committee is appointed for reviewing grades, 
exams, and TQF5 in order to examine whether the course evaluation coincides with 
the learning outcomes. A minimum of 25% of the courses are required to be 
validated in each academic year. Grades must be approved by the curriculum 
coordinator and department committee or the committee appointed by the 
department before the grading results are announced. Course evaluation regarding 
students’ satisfaction levels needs to be conducted every semester. Furthermore, 
the overall achievement will be done every semester based on the set expected 
learning outcomes of the programmes, which will be used for the curriculum 
revision. 



101

2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา/ The verification 
of learners’ achievement after learners graduated 
ทวนสอบมาตรฐานโดยประเมินจากความพึงพอใจของบัณฑิตที่จบการศึกษา รวมทั้ง

ประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต โดยนำผลการประเมินรายงานต่อผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อหาแนวทางใน
การพัฒนาหลักสูตรต่อไป  

The verification is based on the satisfaction evaluation of the graduates and 
their employers. The evaluation results are reported to the curriculum coordinator 
for revising the curriculum. 

3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร/ Graduation criteria 
เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2559 และ (แก้ไขเพิ่มเติม) ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561/ The criteria for graduation are as 
stated in the 2016 regulations on graduate education level and its subsequent 
amendment in 2018. 

การทำวิทยานิพนธ์/ Thesis  
การสอบวิทยานิพนธ์และการรายงานผลการสอบ/ Oral examination and result 
การสอบวิทยานิพนธ์ปากเปล่าต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้าฟังได ้เมื่อนิสิตผ่านการสอบ

วิทยานิพนธ์โดยการสอบปากเปล่าแล้ว คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์จะต้องรายงานผลการสอบต่อ
บัณฑิตวิทยาลัยภายใน 2 สัปดาห์ หลังวันสอบวิทยานิพนธ์/ Public oral examination is to be 
held as final examination with the outcome to be reported to the Graduate School 
within two weeks. 

การเสนอชื่อเพื่อขออนุมัติปริญญา/ Award of degree 
ในภาคการศึกษาสุดท้ายที่นิสิตจะจบหลักสูตรการศึกษา นิสิตต้องยื่นใบรายงานที่คาดว่าจะสำเร็จ

การศึกษาต่อมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาภายใน 4 สัปดาห์ นับจากวันเปิด
ภาคการศึกษา/ Upon the completion semester, a notice of expectancy form is to be 
submitted to the university within four weeks of the said semester by the candidate 
with the supervisor approval.  
นิสิตที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อขออนุมัติให้ได้รับปริญญา จะต้องผ่านเงื่อนไขต่างๆ ดังต่อไปนี้/

Candidate who is to be awarded a degree will have to fulfill all criteria as described 
below: 
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หลักสูตรแบบ 1 (ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร) 
Curriculum Type 1 (Under Naresuan University Regulation) 
1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกำหนด/ Complete within the length of time 

required by the programme 
2. ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรกำหนด/ Complete all the courses as 

required by the programme 
3. สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย/ Meet the English 

requirement stated by the university 
4. สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ/ Pass Qualifying Examination 
5. เสนอวิทยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่า/ Present the thesis and 

pass the oral examination 
6. ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่าง

น้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์/ Thesis or part of it must be published or 
accepted for publication. 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์โดยเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ 
(Full Paper) จำนวน 2 เรื่อง โดย 1 เรื่อง ต้องเป็นวารสารระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล SCOPUS หรือ ISI และอีก 1 เรื่อง เป็นวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ
ให้ตีพิมพ์ในฐานที่ สกอ.รับรอง ตั้งแต่ระดับ TCI (กลุ่มที่ 1)/ 
For the faculties in the Science and Technology cluster and the Health 
Science cluster, at least 2 research papers from the student’s thesis or 
part of it must be published as a research paper or accepted for 
publication as a full paper. Among the publications, one of them 
needs to be published in the international journal indexed in ISI or 
SCOPUS and another can be published in the national or international 
journal that meets with the quality standard (at least indexed on TCI 1 
level) as announced by Higher Education Commission. 
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หลักสูตรแบบ 2 (ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร) 
Curriculum Type 2 (Under Naresuan University Regulation) 
1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกำหนด/ Complete within the length of time 

required by the programme 
2. ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรกำหนด/ Complete all the courses as 

required by the programme 
3. สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย/ Meet the English 

requirement stated by the university 
4. ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่กำหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้นๆ/ 

Complete all the courses as required by the curriculum 
5. มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า 3.00/ Minimum GPA of 3.00 
6. สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ/ Pass Qualifying Examination 
7. เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่า/ Present the thesis and pass 

the oral examination 
8. ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่าง

น้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์/ Thesis or part of it must be published or 
accepted for publication. 
 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์โดยเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ 
(Full Paper) จำนวน 1 เรื่อง โดยต้องเป็นวารสารระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล 
SCOPUS หรือ ISI/ 
For the faculties in the Science and Technology cluster and the Health 
Science cluster, at least 1 research paper from the student’s thesis or 
part of it must be published as a research paper or accepted for 
publication as a full paper in an international journal indexed in ISI or 
SCOPUS. 
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หมวดที่ 6. การพัฒนาคณาจารย์ 
Section 6 Faculty Development 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่/ Preparation for New Faculty Members  
1.1.  อาจารย์ใหม่/ New Recruit 

มีการปฐมนิเทศหรือแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจ นโยบายของ
สถาบัน คณะ ตลอดจนในหลักสูตรที่สอน รวมทั้งจัดให้มีระบบพี่เลี้ยง หรือการสอนแบบทีมเพื่อให้มี
การถ่ายทอดความเข้าใจและทิศทางในการจัดการเรียนการสอน/ Organise orientations or 
teaching guidance for new faculty members to ensure that they know and 
understand the policies of the university and those of the faculty as well as the 
courses in the curriculum they teach. Mentoring system or team teaching is to be 
arranged to ensure clear understanding and teaching direction of the programme. 

1.1.1 คุณสมบัติ/ Qualification 
 อาจารย์ใหม่ต้องมีคุณสมบัติอย่างน้อยเป็นอาจารย์ประเภทใดประเภทหนึ่ง 

ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  โดยอาจารย์ใหม่ต้องมีคุณสมบัติอย่าง
น้อยเป็นอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ อาจารย์ประจำหลักสูตร หรืออาจารย์ผู้รับผิด
ชอบหลักสูตร/ New recruit has to qualify for one of the lecturer types according to 
Requirements for Graduate Studies Curriculum B.E.2558. The recruits may qualify at 
least, but not limited to, one of these roles: lecturer, curriculum committee, thesis 
supervisor, or curriculum coordinator. 

1.1.2 เกณฑ์การคัดเลือก/ Selection Criteria 
 อาจารย์ผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ เป็นผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาสถาปัตยกรรมและ

การปฏิบัติวิชาชีพ สาขาเทคโนโลยีและการก่อสร้างอาคาร และสาขาการวางผังและออกแบบเมือง มี
ความประสงค์เข้าร่วมและเข้าร่วมในกิจกรรมของหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง/ Qualified academic 
staff who is specialised in the fields of architecture and professional practice, building 
technology and construction, or urban design and planning. The said academic staff 
is required to present his/her interests in joining the programme activities as well as 
proven to be a regular attendant of the programme activities. 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย ์
Development of Knowledge and Skills for Faculty Members  
2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  

Development of Skills in Teaching and Evaluation 
1.  ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอน 

และการวิจัยอย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กร
ต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูน
ประสบการณ์/ Encourage research works, training, academic and professional visits in 
various organisations and academic conferences both in Thailand and abroad, and 
taking sabbatical leaves. 
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2.  การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย รวมทั้งการ
วิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน/ Encourage lecturers to develop up-to-date and reliable 
teaching and evaluation skills, as well as to conduct research in educational 
enhancement fields. 

2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ  
Development of Other Academic and Professional Skills 
1.   การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้และ

คุณธรรม/ Participate in activities providing academic services to the community for 
the promotion of knowledge and morality. 

2.  มีการกระตุ้นอาจารย์ทำผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชา/ Encourage the 
lecturers to engage in producing academic works in architectural fields of study. 

3.  ส่งเสริมการทำวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ การทำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
และการทำวิจัยเพื่อเพิ่มพูนความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ/ Encourage lecturers to conduct 
research or studies to produce new bodies of knowledge, educational enhancement, 
and other knowledge for a contribution to professional practices. 

2.3  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ Curriculum Coordinator 
2.3.1 คุณสมบัติ/ Qualification 
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมีอย่างน้อย 3 คน และมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้/ 

Curriculum coordinator must consist of at least 3 academic staffs who have all of the 
qualifications as follows, 

-  มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี
ตำแหน่งรองศาสตราจารย์/ Academic staff with awarded doctorate degree or equivalent, 
or academic staff with awarded master degree or equivalent who hold an academic 
ranking of at least associate professor. 

-  มีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็น
ผลงานวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผล
งานวิจัย/ The said academic staff is required to have at least three publications in the 
past five years. The publications cannot be part of the fulfilment criteria of his/her 
degree, and one of them has to be a research publication. All three publications 
have to comply with the appointment criteria for the academic ranking of the 
professorship.  
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2.3.2 เกณฑ์การคัดเลือก/ Selection Criteria 
 อาจารย์ผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ ์และมีความต่อเนื่องในการผลิตผลงานวิชาการ 

เป็นผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาสถาปัตยกรรมและการปฏิบัติวิชาชีพ สาขาเทคโนโลยีและการก่อสร้าง
อาคาร และสาขาการวางผังและออกแบบเมือง มีความประสงค์เข้าร่วมบริหารหลักสูตรและเข้าร่วมใน
กิจกรรมของหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง/ Qualified academic staff is the one who has a 
constant stream of publications and is specialised in the fields of architecture and 
professional practice, building technology and construction, or urban design and 
planning. The said academic staff is required to present his/her interests in joining 
the management of the programme as well as proven to be a regular attendant of 
the programme activities. 

2.3.3 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ/ Development Plan 
-  ส่งเสริมการวิจัยอย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการฝึกอบรม ดูงานทาง

วิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ/ 
Encourage research works, training, academic and professional visits in various 
organisations and academic conferences both in Thailand and abroad. 

-  การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
รวมทั้งการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน/ Encourage lecturers to develop up-to-date 
and reliable teaching and evaluation skills, as well as to conduct research in 
educational enhancement fields. 

2.4  อาจารย์ประจำหลักสูตร/ Curriculum Committee 
2.4.1 คุณสมบัติ/ Qualification 

-  มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี
ตำแหน่งรองศาสตราจารย์/ Academic staff with awarded doctorate degree or equivalent 
or academic staff with awarded master degree or equivalent who hold an academic 
ranking of associate professor. 

-  มีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็น
ผลงานวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผล
งานวิจัย/ The said academic staff is required to have at least three publications in the 
past five years. The publications cannot be part of the fulfilment criteria of his/her 
degree, and one of them has to be a research publication. All three publications 
have to comply with the appointment criteria for the academic ranking of the 
professorship. 
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2.4.2 เกณฑ์การคัดเลือก/ Selection Criteria 
 อาจารย์ผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ ์เป็นผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาสถาปัตยกรรมและ

การปฏิบัติวิชาชีพ สาขาเทคโนโลยีและการก่อสร้างอาคาร และสาขาการวางผังและออกแบบเมือง มี
ความประสงค์เข้าร่วมและเข้าร่วมในกิจกรรมของหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง/ Qualified academic 
staff is the one who specialised in the fields of architecture and professional practice, 
building technology and construction, or urban design and planning. The said 
academic staff is required to present his/her interests in joining the programme 
activities as well as proven to be a regular attendant of the programme activities. 

2.4.3 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ/ Development Plan 
-  ส่งเสริมการวิจัยอย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการฝึกอบรม ดูงานทาง

วิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ/ 
Encourage research works, training, academic and professional visits in various 
organisations and academic conferences both in Thailand and abroad. 

-  การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
รวมทั้งการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน/ Encourage lecturers to develop up-to-date 
and reliable teaching and evaluation skills, as well as to conduct research in 
educational enhancement fields. 

2.5  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ Thesis Supervisor 
2.5.1 คุณสมบัติ/ Qualification 

-มีคุณสมบัติเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 
หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีตำแหน่งรองศาสตราจารย์/ Curriculum committee with 
awarded doctorate degree or equivalent, or academic staff with awarded master 
degree or equivalent who hold an academic ranking of at least associate professor. 

-  มีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็น
ผลงานวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผล
งานวิจัย/ The said academic staff is required to have at least three publications in the 
past five years. The publication cannot be part of the fulfilment criteria of his/her 
degree, and one of them has to be a research publication. All three publications 
have to comply with the appointment criteria for the academic ranking of the 
professorship. 



108

2.5.2 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ/ Development Plan 
-  ส่งเสริมการวิจัยอย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการฝึกอบรม ดูงานทาง

วิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ/ 
Encourage research works, training, academic and professional visits in various 
organisations and academic conferences both in Thailand and abroad. 

-  การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
รวมทั้งการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน/ Encourage lecturers to develop up-to-date 
and reliable teaching and evaluation skills, as well as to conduct research in 
educational enhancement fields. 

-  ส่งเสริมให้เข้าร่วมในกิจกรรมการนำเสนอความคืบหน้าของนิสิตอย่างต่อ
เนื่อง เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและพัฒนาทักษะการให้คำปรึกษา/ Encourage lecturers to 
regularly attend student’s progress report to exchange ideas and practice on 
feedback delivery skills. 

2.6  แผนการพัฒนาอาจารย์/ Academic Staff Development Plan 
การจัดทำแผนการพัฒนาอาจารย์พิจารณาจากค่าหน่วยนับภาระงาน (FTES) และอัตราส่วน

บุคลากรต่อจำนวนนิสิต โดยไม่ให้เกินอัตราส่วนที่มหาวิทยาลัยกำหนด และให้อาจารย์สามารถพัฒนา
ศักยภาพตามสาขาความเชี่ยวชาญของตนได ้ทั้งนี้ภายใต้กลุ่มสาขาวิชาทั้ง 3 สาขาที่ทางหลักสูตรได้
กำหนดไว้นั้น ควรมีอาจารย์อย่างน้อย 2 คนต่อสาขา และเพื่อเป็นการรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะ
เกิดขึ้นใน 5 ปีข้างหน้า  ในเรื่องการเกษียณอายุปฏิบัติงาน หลักสูตรได้วางแผนการจัดการโดยการ
เพิ่มจำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรก่อนมีการเกษียณอายุอย่างน้อย 3 ปี เพื่อการเตรียมการทดแทน
ให้สามารถคงจำนวนอาจารย์ตามสัดส่วนที่เหมาะสม/ The academic staff development plan 
is based on Full-Time Equivalent (FTE) of academic staff, as well as a staff-to-student 
ratio. This ratio must not exceed the ratio recommended by the university 
regulation. Each of the three academic groups requires at least two academic staffs 
to ensure constant development of the next five years. In the case of retirement, the 
programme has a plan to increase the number of academic staff three years before 
the expected retirement to ensure a smooth transition. 

2.6.1 จำนวน/ Academic Staff Planning 
 กำหนดแผนอัตรากำลังของหลักสูตรแยกตาม 3 สาขาวิชา ได้แก่ กลุ่มวิชา

สถาปัตยกรรมและการปฏิบัติวิชาชีพ กลุ่มวิชาเทคโนโลยีและการก่อสร้างอาคาร และกลุ่มวิชาการ
วางผังและออกแบบเมือง โดยมีการวางแผนจำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรในระหว่างระยะเวลา 5 ปี
ดังตาราง/ Academic staff planning is divided into three academic groups, architecture 
and professional practice, building technology and construction, and urban design 
and planning. The number of staff during the next five years is planned according to 
the following table. 
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2.6.2 งบประมาณ/ Funding 
  การสนับสนุนการพัฒนาอาจารย์ของหลักสูตรจะอ้างอิงจากแนวทางของ

ภาควิชา เพื่อความเหมาะสมในการบริหารทรัพยากรร่วมกันระหว่างหลักสูตรในกำกับของภาควิชาทุก
หลักสูตร ซึ่งมีการใช้ทรัพยากรอาจารย์ร่วมกัน ตามความเชี่ยวชาญ คุณสมบัติและปริมาณภาระงาน  
ทั้งนี้การจัดสรรและอนุมัติงบประมาณการพัฒนาอาจารย์ จะให้ความสำคัญกับความสัมพันธ์กับสาขา
ความเชี่ยวชาญ และเส้นทางการพัฒนาการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการเป็นหลัก/ Funding for 
academic staff development is organised at the department level. All programmes 
affiliated with the department of architecture are sharing academic staffs, therefore 
funding for academic staff development gravitates towards the overall needs of each 
academic field as well as an individual development plan. 

กลุ่มวิชา/ Group 2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026

กลุ่มวิชาสถาปัตยกรรมและการปฏิบัติวิชาชีพ 
Architecture and professional practice

2 2 2 2 3

กลุ่มวิชาเทคโนโลยีและการก่อสร้างอาคาร 
Building technology and contruction

2 2 3 3 3

กลุ่มวิชาการวางผังและออกแบบเมือง 
Urban design and planning

2 2 2 2 3
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หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร  
Section 7 Curriculum Quality Assurance 

1. การกำกับมาตรฐาน/Quality Control  
มีการกำกับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF: HEd) 

และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้/ Manage the curriculum 
according to the recommendations from the Thai Qualifications Framework for Higher 
education (TQF: HEd) and the university quality assurance criteria as follows; 

1.1.  ดำเนินการจัดทำและติดตาม มคอ.ต่าง ๆ ของหลักสูตรให้ดำเนินการตามแผนการบริหาร
จัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ภาคการศึกษาต้น/ภาค
การศึกษาปลาย โดยให้มีการกำกับติดตามโดยคณบดี รายละเอียดดังนี ้/The programme, under 
the guidance of the Dean, has details of teaching activities in the TQF format in 
relevance to the Thai qualifications framework for both first and second semesters 

-  จัดทำและส่ง แผนการเรียนรู้ของรายวิชา  ผลการเรียนรู้ของรายวิชา  มคอ.7 (SAR) และ
รายงานตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา โดยอัพโหลดผ่านระบบ
บริหารจัดการหลักสูตร TQF/ Lesson plans, learning outcomes, TQF.7 (SAR), and 
proposed key performance indicators are reported through TQF online database. 

-  คณะ/กองบริการการศึกษา รายงานการจัดส่ง แผนการเรียนรู้ของรายวิชา  ผลการเรียนรู้
ของรายวิชา  มคอ.7 (SAR) เสนอที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ คณะกรรมการสภาวิชาการ ตาม
ลำดับ/ Faculty/ Division of Academic Affairs reports the submission of lesson plans, 
learning outcomes, and TQF.7 (SAR) to the meeting of Academic Committee and 
Academic Council consecutively. 

1.2.  อาจารย์และภาควิชาที่รับผิดชอบรายวิชา ต้องจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลการ
เรียนให้เป็นไปตามรายละเอียดที่กำหนดไว้ในรายวิชา/ Department and its affiliated lecturers 
manage on teaching and evaluation activities, as described in the lesson plan. 

1.3.  อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ต้องควบคุมการจัดการเรียนการ
สอนวิทยานิพนธ์และการประเมินผลการเรียนให้เป็นไปตามคุณภาพของการศึกษาระดับบัณฑิต
ศึกษา/ Supervisor and supervising committee manage on supervision and evaluation 
of postgraduate thesis to meet the educational standards. 
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2. บัณฑิต/Graduates 
2.1.  คุณภาพบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาแห่งชาติ/ Quality of 

Graduates According to the Thai Qualification Framework for Higher Education 
บัณฑิตที่จบการศึกษาเป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพ เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา

แห่งชาติ โดยสามารถพิจารณาได้จากผลลัพธ์การเรียนรู้/ Graduates of the programme need 
to fulfil their required learning outcomes of the programme as guided by the Thai 
Qualification Framework for Higher Education.  

2.2.  ผลงานของนักศึกษาที่จบการศึกษาได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่/ Publication of Graduates 
บัณฑิตที่จบการศึกษาเป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพ โดยมีผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่อย่างมี

มาตรฐาน เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย
นเรศวร/ Graduates of the programme need to publish their works that meet the 
quality standard. A work or part of work based on the student’s thesis must be 
published as a research paper, or accepted for publication that meets the quality 
standard as announced by the Higher Education Commission and Naresuan 
University. 

2.3.  ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต/ Rate of Employers Satisfaction 
ความต้องการบุคลากรวิชาชีพเชิงสร้างสรรค์ของประเทศนั้นมีอัตราเพิ่มขึ้น เนื่องจาก 

นโยบายของประเทศที่ต้องการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยในอนาคต เพื่อ
ตอบสนองความต้องการดังกล่าวการประเมินผลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต หลักสูตรกำหนดให้มี
การติดตามความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และผู้ใช้บัณฑิตอย่างต่อเนื่อง เพื่อนำข้อมูลมาใช้
ประกอบการปรับปรุงหลักสูตร รวมถึงการศึกษาข้อมูลวิจัยอันเกี่ยวเนื่องกับการประมาณความ
ต้องการของตลาดแรงงาน เพื่อนำมาใช้ในการวางแผนการรับนิสิต โดยมีการติดตามการเปลี่ยนแปลง
ของสถานการณ์ทางด้านเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ และโลก เพื่อศึกษาทิศทางของตลาดแรงงาน
ทั้งในระดับท้องถิ่น และประเทศ และให้มีการสำรวจความต้องการของตลาดแรงงานและความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิตก่อนการปรับปรุงหลักสูตร/ Based on Thailand’s policy to boost the 
country’s competitive ability in the near future, the demand for new graduates with 
degrees related to creativity is increasing. To respond to such market demand, the 
evaluation of employer’s satisfaction and demand is regularly carried out. 
Information and feedback are used for curriculum revision and admission planning. 
Evaluating changes in socio-economic situations at national and global levels for 
trends in the labour market and taking surveys on market demand and employer 
satisfaction is required before curriculum revision. 
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3. นิสิต/ Current Students 
3.1.   การรับนิสิตและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา/ Admission and Preparation for 

New Students 
หลักสูตรมีการพิจารณารับนิสิตผ่านผู้รับผิดชอบหลักสูตรจากการศึกษาผลการเรียนของ

นิสิต และมีการติดต่อนิสิตผู้สมัครเข้าศึกษาเพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกัน และเพื่อให้นิสิตได้เตรียม 
ความพร้อมก่อนเข้ารับการศึกษา/ Admission is decided based on previous academic 
achievement by the curriculum coordinator. New students are contacted prior to the 
start of the course to ensure mutual understanding and any necessary preparation. 

3.2.   การให้คำปรึกษาด้านวิชาการ และอื่นๆ แก่นิสิต/ Academic Guidance and General 
Counselling for Students  
หลักสูตรจะแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิตทุกคน โดยนิสิตสามารถปรึกษา

กับอาจารย์ที่ปรึกษาในการวางแผนการเรียน การแนะนำแผนการเรียนในหลักสูตร การเลือกและ
วางแผนสำหรับอาชีพ และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยอาจารย์ที่ปรึกษาต้องกำหนด ชั่วโมงให้คำ
ปรึกษา เพื่อให้นิสิตเข้าปรึกษาได้/ Academic advisors are appointed to all students to 
give advice on their study plans, course selection, career selection, and their 
campus life. The advisors need to provide the consulting hours for the advisees. 

3.3.   กระบวนการดำเนินงาน และการจัดการข้อร้องเรียนของนิสิต/ Management Process 
and Complaint Procedure 
หลักสูตรมีการแสดงผลการดำเนินงานผ่านช่องทางต่างๆ ให้นิสิตได้รับทราบ รวมทั้งนิสิต

สามารถติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ หรือผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อสอบถามในเรื่องต่างๆ ได้/ 
Management of the programme is disseminated to students via several available 
means. Students can contact academic advisors or curriculum coordinators for any 
inquiries. 

หลักสูตรมีการจัดการให้มีช่องทางการร้องเรียนในหลายลักษณะ โดยสามารถร้องเรียนผ่าน
ที่ปรึกษาวิชาการ ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้ นอกจากนี้ประเด็นการร้องเรียน
ที่มีความละเอียดอ่อน เช่น ความไม่พึงพอใจในระบบอาจารย์ที่ปรึกษา หรือความต้องการในการ
เปลี่ยนแปลงกลุ่มที่ปรึกษา หรืออาจารย์ที่ปรึกษา สามารถดำเนินการได้ผ่านบุคคลที่สามซึ่งไม่ได้เป็นผู้
สอนในหลักสูตร ซึ่งจะทำหน้าที่เป็นผู้รับเรื่องร้องเรียน และกลั่นกรองข้อมูลให้แก่ผู้บริหารหลักสูตร 
เพื่อการดำเนินการจัดการข้อร้องเรียนต่อไป  นอกจากนี้ผู้เรียนสามารถทำการร้องเรียนผ่านช่องทาง
อื่น ๆ ตามระบบการร้องเรียนของภาควิชา ระบบของคณะ ระบบของบัณฑิตวิทยาลัย และ
มหาวิทยาลัยได้เช่นกัน/ Grevances can be voiced through several channels ranging from 
academic advisor, thesis supervisor, and curriculum coordinator. Students with 
grievances on sensitive issues, such as the unsatisfactory in the advisory system or 
willingness to change a group advisor or the thesis supervisor, are able to channel 
their requests through a third party person. The said person would receive and 
related the necessary to the curriculum coordinator who will be trying to resolve the 
problem on behalf of the requested student. More channels for grievances and 
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complaints can be filed through the department, faculty, graduate school, and other 
university systems. 

4. อาจารย์/Lecturers and Faculty Members 
4.1.   การรับอาจารย์ใหม/่ Recruitment of New Faculty Members 

มีการรับอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยโดยอาจารย์ใหม่จะต้องมี
วุฒิการศึกษาและคุณสมบัติตามที่หลักสูตร และมหาวิทยาลัยกำหนด/ New faculty members are 
recruited in accordance to regulations and methods set by the university. 

4.2.  กลไกการคัดเลือกอาจารย์/ Recruitment Process 
การคัดเลือกอาจารย์ผู้สอนดำเนินการผ่านความต้องการและการกลั่นกรองตามเกณฑ์ของ

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และเป็นไปตามคุณสมบัติ ประสบการณ์ทางวิชาการ และความสามารถที่
หลักสูตรต้องการ โดยมีประวัติและผลงานที่ตรงกับหัวข้อวิชาที่จะให้สอน  โดยการคัดเลือกอาจารย์
ประจำเข้าสู่หลักสูตรดำเนินการผ่านการสอบถามความสนใจร่วมสอน และตามเกณฑ์คุณสมบัติ ส่วน
การคัดเลือกอาจารย์ใหม ่ให้ดำเนินการตามข้อ 4.1 โดยมีกระบวนการคัดเลือกผ่านกระบวนการคัด
เลือกของมหาวิทยาลัย/ Recruitment process is done in accordance with the requests 
and criteria of curriculum coordinator, focusing on required qualification, experience, 
and ability of the applicants. The process of recruitment from current academic staff 
is done by considering the qualified staffs who present their interests to join, while 
the recruitment of new faculty members if needed, will be carried out as stated in 
4.1. The process of recruitment is carried out by the university. 

4.3.   การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร/
Participation of Faculty Members in Planning, Following up, and Reviewing 
the Curriculum  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอนประชุมร่วมกันใน

การวางแผนจัดการเรียนการสอน และการประเมินรายวิชาเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในทุกรายวิชา 
และมีส่วนร่วมในการสัมมนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาทุกปี ข้อมูล
จาก การประเมินและสัมมนา ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะเก็บรวบรวมเป็นข้อมูลสำหรับการปรับปรุง
หลักสูตร/ Curriculum coordinator, curriculum committee and lecturers can meet 
through set meetings both before and after the end of the course. All lecturers can 
participate in assessing their courses and attend the curriculum meeting every 
academic year. Feedback from the assessments and the meetings will be collected 
and used by the curriculum coordinator for the next curriculum revision. 

4.4.   คุณสมบัติของอาจารย์/ Academic Staff Qualification  
อาจารย์ในหลักสูตรต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ มีความสามารถในการจัดการเรียนการ

สอน รวมทั้งเป็นผู้มีความสม่ำเสมอในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง โดยหลักสูตรมีหน้าที่
ในการผลักดันให้อาจารย์ในสังกัดมีการพัฒนาทางวิชาการเป็นไปตามเกณฑ์/ Academic staffs of 
the programme are required to complete the qualifications needed. More 
importantly, it is also necessary for academic staff to have good teaching ability as 
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well as active in the academic field. The programme will be responsible to ensure 
that the current academic staffs are up to the requirements. 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน/ 
Curriculum, Teaching, Learning Evaluation 
5.1.  การออกแบบหลักสูตร ควบคุม กำกับการจัดทำรายวิชาให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย/ Up-to-

date Curriculum and Course Design and Monitoring  
การบริหารหลักสูตร มีเป้าหมายที่จะพัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพมาตรฐาน เหมาะสมกับ

สถานการณ์ โดยอาจารย์และนิสิตสามารถก้าวทัน หรือเป็นผู้นำในการสร้างองค์ความรู้ใหม่ ด้าน
สถาปัตยกรรม และมีส่วนในการกระตุ้นให้นิสิตเกิดความใฝ่รู้ และมีความรู้ความสามารถ ในด้าน
วิชาการและวิชาชีพ มีการพิจารณาประเมินการสอนและผลสัมฤทธิ์ของรายวิชาเป็นประจำทุกปี มี
การประเมินหลักสูตรในระบบประกันคุณภาพการศึกษารายปี และการประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตร
เป็นประจำทุก 5 ปี/ Curriculum management is aimed to ensure the quality of the 
curriculum and the suitability of the up-to-date content, in order to motivate both 
lecturers and students to be able to lead on the creation of new knowledge in the 
architectural field, academically and professionally. Evaluation of teaching and 
students’ performance is monitored annually. Lesson plans and evaluation criteria 
are revised to keep them up to date, whilst the evaluation on teaching and 
students’ performance, as well as, the quality assurance takes place annually. 
Programme revision is to be done every five years. 

5.2.  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน/ Teaching Management 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีหน้าที่เป็นผู้กำหนดนโยบายปฏิบัต ิมอบหมายความรับผิด

ชอบ ควบคุมคุณภาพ และควบคุมการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนให้เป็นไป
ตามรายละเอียดหลักสูตรและรายละเอียดรายวิชา ทั้งนี้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จะวางแผนการ
จัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้บริหารของภาควิชา และอาจารย์ผู้สอน ติดตามและรวบรวมข้อมูล
สำหรับใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรโดยกระทำทุกปีอย่างต่อเนื่อง/ The curriculum 
coordinator is the main management body to set policies and actions, make 
decisions on teaching and related activities, as well as monitor the quality of the 
outcomes in accordance with the curriculum and course descriptions. The 
committee works closely with the department administrations and course 
coordinators to collect necessary data annually for the development and revision of 
the curriculum. 

5.3.  การประเมินผู้เรียน/ Learning Evaluation 
หลักสูตรมีกระบวนการในการประเมินผู้เรียนตามผลการเรียนรู้ที่ได้ตั้งไว้ในแต่ละรายวิชา 

รวมทั้งผลการเรียนรู้โดยรวมของหลักสูตร โดยการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนจะถูกประเมิน
เบื้องต้นโดยผู้สอน และผ่านสู่ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อนำเข้าประชุมในภาควิชาอีกครั้ง ทั้งนี้ผลการ
ประเมินจะสามารถถูกตรวจสอบได้ในทุกขั้นตอนการประเมิน เพื่อให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม/ 
Learning evaluation follows the expected learning outcomes of each course. The 
initial evaluation is done by the course coordinator, then by the curriculum 
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coordinator, and lastly by the department committee. Each process ensures 
transparency and fairness. 

5.4.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน/ Teaching Activities 
พิจารณาหลักสูตรและกิจกรรมประกอบหลักสูตร เพื่อสนันสนุนการเรียนรู้ และการกระตุ้น 

ให้ผู้เรียนเกิดความใฝ่รู้ โดยพิจารณาจากรายละเอียดรายวิชา (มคอ. 3) และผลการประเมินการสอน
แต่ละรายวิชา/ Curriculum coordinator and academic staffs plan for activities that may 
help to promote learning motivation by considering course descriptions (TQF 3) and 
evaluation results of each course. 

5.5.  การดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ/ 
Curriculum Management in accordance with Thai Qualification Framework for Higher 
Education 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกับผู้สอนวางแผนและกำกับดูแลการจัดการเรียนการสอน การ
ประเมินการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอน เป็นไปตามระบบประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย
นเรศวร  มีการประเมินผลภายในและภายนอกอย่างสม่ำเสมอ/ Curriculum coordinator and 
academic staffs plan and monitor teaching and evaluation activities to ensure their 
accordance with the university quality assurance. The management of the curriculum 
is routinely assessed by both internal and external organisations. 

5.6.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน/ Supporting Staffs Management 
มีการกำหนดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งโดยมีการกำหนดคุณสมบัติบุคลากรให้

ครอบคลุมภาระหน้าที่ที่ต้องรับผิดชอบ โดยคณะกรรมการคัดเลือกบุคลากร ก่อนรับเข้าทำงาน รวม
ทั้งการเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน โดยบุคลากรต้องมีความเข้าใจโครงสร้างและธรรมชาติ
ของหลักสูตร และสามารถบริการให้อาจารย์สามารถใช้อุปกรณ์และสื่อการสอนได้อย่างสะดวก  โดย
ทั้งนี้คณะมีการทำการส่งเสริมให้บุคลากรได้เข้ารับการฝึกอบรมเสริมทักษะเฉพาะทาง และสนับสนุน
การจัดกลุ่มบุคลากรและกระบวนการเพื่อการจัดการความรู้ข้ามหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง และมีการจัด
สัมมนาหรืออบรมประจำปีเพื่อทบทวนและประเมินผลการทำงานในคณะ และส่งเสริมบุคลากรให้
วางแผนความต้องการในการพัฒนาตนเอง/ Qualification, specification, and job description 
of supporting staffs are specified before the recruitment of supporting staffs. 
Supporting staff should also have professional skills and should be well acquainted 
with the structure and nature of the curriculum as well as be able to give support 
and service to the lecturers in dealing with teaching equipment and media. The 
faculty is responsible to encourage the supporting staff to attend training 
programmes in order to increase their specialisation and to organise knowledge 
management with staff from other faculties. Each year, an annual seminar is set to 
review and evaluate the operation results within the faculty and to encourage 
supporting staff to make self-improvement plans. 
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู/้ Learning and Teaching Resources 
6.1.  การดำเนินการของภาควิชา คณะ สถาบัน/ Management from Department, 

Faculty, and University 
การบริหารงบประมาณ โดย คณะจัดสรรงบประมาณประจำปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและ

เงินรายได้เพื่อจัดซื้อตำรา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ เครื่องมือ อุปกรณ์และวัสดุ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์อย่างพอเพียง เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับ
การเรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิต โดยคณะมีหนังสือและตำราเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านสถาปัตยกรรม 
โดยมีสำนักหอสมุดกลางและห้องอ่านหนังสือคณะเป็นผู้ดูแล  ทางสำนักหอสมุดได้บริการฐานข้อมูล
เพื่อการสืบค้น หนังสือ วารสารและสิ่งพิมพ์ ทั้งที่เป็นเอกสารและสื่อออนไลน์ที่เกี่ยวข้อง นอกเหนือ
จากนั้นแล้วทางหอสมุดยังมีบริการยืม หรือถ่ายเอกสารข้ามสถาบันเพื่อบริการให้แก่อาจารย์และนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษาด้วย/ Annual governmental budget and faculty income are 
proportionally allocated for textbooks, learning, and teaching media, audio-visual 
equipment, computer equipment, and necessary accessories to support learning and 
teaching activities and create a suitable learning environment for students to 
develop their self-study behaviours. Books and textbooks related to architectural 
fields are available under the management of the central library and the faculty’s 
reading room. Additionally, the central library provides an online database for 
textbooks, journals, and other publications through printed and digital files. Inter-
library loan services for students and academic staff can also be requested in the 
form of books or as photocopy materials through the central library. 

6.2.  จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน/ 
Adequacy of Teaching Resources and Facilities  

หลักสูตรร่วมกับภาควิชา คณะ และมหาวิทยาลัย มีทรัพยากรที่พอเพียงแก่การจัดการเรียน
การสอน โดยการจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติมสามารถประสานงานกับสำนักหอสมุด
กลาง ในการจัดซื้อหนังสือ และตำราที่เกี่ยวข้อง เพื่อบริการให้อาจารย์และนิสิตได้ค้นคว้าประกอบ
การเรียนการสอน รวมทั้งประสานงานกับคณะกรรมการวางแผนจัดหาและติดตามการใช้ทรัพยากร
การเรียนการสอนของคณะโดยดำเนินการผ่านโครงการพัฒนาห้อง อ่านหนังสืออยู่เป็นประจำทุกปี  
ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนและผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเสนอรายชื่อหนังสือ 
ตำรา ตลอดจนสื่ออื่น ๆ ที่จำเป็นในสาขาวิชาที่รับผิดชอบต่อคณะกรรมการเพื่อดำเนินการจัดสรรงบ
ประมาณ และจัดซื้อตำราและสื่อต่าง ๆ/ Resources and facilities available for teachers and 
students are currently adequate. More books are purchased every year through 
collaboration with the central library as well as the faculty’s reading room 
committee. Staffs and students can suggest a list of books, textbooks, and other 
media necessary for different fields of architecture to the reading room committee 
who will process and manage the allocated budget for the proposed materials. 
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  อาคารเรียนคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ เสร็จสมบูรณ์ในปี 2554 โดยเป็นที่ตั้งของ
ห้องปฏิบัติงานของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา และได้จัดให้มีส่วนของห้องปฏิบัติงานทดลอง และห้อง 
บริการคอมพิวเตอร์เพื่อให้นิสิตสามารถใช้งานในการศึกษาวิจัยและสืบค้นข้อมูล และปฏิบัติการเขียน
รายงานหรือวิทยานิพนธ ์ทั้งนี้คณะจัดสรรงบประมาณด้านเครื่องมือ อุปกรณ์และครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์อย่างพอเพียง โดยมีเป้าหมายสัดส่วนเครื่องคอมพิวเตอร์ต่อนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาที่ 
1:1/ The construction of the faculty of architecture building was finished in 2011. The 
building is equipped with studios for graduated students, experimental studios, and 
computer labs where students are able to use for study, research, and working 
spaces. The faculty is responsible for providing the budget for teaching equipment, 
and computer equipment, which is aimed to meet the target ratio of the number of 
computers to the number of students at 1:1. 

6.3.  การดำเนินการปรับปรุงจากผลการประเมินความพึงพอใจ/  
Aspect on Improvement from Satisfaction Assessment 

มีการประเมินความพอเพียงของทรัพยากรโดยจัดตั้งคณะทำงานเพื่อสำรวจความเพียงพอ
ของทรัพยากรที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ การสอนและการวิจัย รวมทั้งสำรวจความพึงพอใจของ
อาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน และนิสิตต่อ ปริมาณและคุณภาพของวัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในการเรียน
การสอน และการวิจัย รวมไป ถึงการให้บริการทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้ และการวิจัย นอกจากนี้ยัง
ดูแลเรื่องการจัดเตรียมห้องเรียน และห้องปฏิบัติการเฉพาะทางที่นิสิตจะเข้าดำเนินการวิจัยเพื่อจัดทำ
เป็นวิทยานิพนธ์ รวมไปถึงสำรวจและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ และเครื่องมือที่จำเป็นสำหรับการเรียนการ
สอนให้มีความพร้อมอยู่เสมอ / A working group was set up to conduct the survey on 
resource sufficiency for learning, teaching, and research activities. Assessments on 
satisfaction among lecturers, staff, and students regarding the quality of facilities for 
learning, teaching, and research and resource provision services are also monitored. 
The working group's responsibilities also include overseeing the readiness and 
appropriateness of lecture rooms and studio spaces for students. 
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7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) ระดับบัณฑิตศึกษา/  
Postgraduate Key Performance Indicators 
มีการกำกับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิะดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF: HEd) 

พ.ศ. 2552 และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยดังนี้/ The programme 
curriculum is developed under the National Qualifications Framework for Higher 
Education in Thailand B.E. 2552 and in accordance with Naresuan University quality 
assurance as follows, 

7.1. การกำกับตัวบ่งชี้ที่ 1.1/ Key Performance Indicators 1.1  
มีการกำกับตัวบ่งชี้ที ่1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 มีเกณฑ์การประเมินจำนวน 10 ข้อ/ The 
quality assurance of the programme is accredited under 10 criteria of criterion 1.1 of 
the Announcement of Ministry of Education on Requirements for Graduate Studies 
Curriculum B.E.2558. 
ข้อ 
no

เกณฑ์ 
Criteria

รายละเอียดการประเมิน 
Detail

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026

1 จำนวนอาจารย์ผู้รับ
ผิดชอบหลักสูตร 
Number of 
Curriculum 
Coordinator

-ไม่น้อยกว่า 3 คน/ Curriculum 
coordinator consists of at least 3 
member. 

-เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 
1 หลักสูตรไม่ได้ (ยกเว้นพหุวิทยาการหรือ
สหวิทยาการ ให้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรได้อีกหนึ่งหลักสูตร และอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ำได้ไม่เกิน 2 
คน ) และ/ Each person cannot hold  
more than one position of 
curriculum coordinator (or two 
person can hold up to two positions 
for multidisplinary curriculum). 

-ประจำหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการ
ศึกษาตามหลักสูตรนั้น/ Holding the 
position full-time of any active 
programme.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓
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2 คุณสมบัติของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
Qualification of 
Curriculum 
Coordinator

-คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี
ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ขึ้นไป/ 
Academic staff with awarded 
doctorate degree or equivalent, or 
academic staff with awarded master 
degree or equivalent who hold an 
academic ranking of at least 
associate professor. 

-มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย/ Having at 
least three publications in the past 
five years and one of them is a 
research publication.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

3 คุณสมบัติของ
อาจารย์ประจำ
หลักสูตร 
Qualification of 
Curriculum 
Committee

คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า  
มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย/ Academic 
staff with awarded master degree or 
equivalent with at least three 
publications in the past five years 
and one of them is a research 
publication.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

ข้อ 
no

เกณฑ์ 
Criteria

รายละเอียดการประเมิน 
Detail

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026
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4 คุณสมบัติของ
อาจารย์ผู้สอน 
Qualification of 
Lecturer

อาจารย์ประจำ/ Full-time Staff 

-คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี
ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ในสาขาวิชานั้น 
หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน หรือสาขาวิชา
ของรายวิชาที่สอน/ Academic staff with 
awarded doctorate degree or 
equivalent or academic staff with 
awarded master degree or 
equivalent who hold an academic 
ranking of at least associate 
professor within the field, related 
field, or the required field of 
expertise. 

-ต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผล
งานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการใน
รอบ 5 ปีย้อนหลัง/ Having teaching 
experiences and at least 1 
publication in the past five years. 
อาจารย์พิเศษ/ Guest 

-คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่า/ 
Person with awarded doctorate 
degree or equivalent or at least 
awarded master degree or 
equivalent. 

-มีประสบการณ์ทำงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่
สอนและมีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง/ Having 
experiences in the required subject 
and at least 1 publication in the past 
five years. 

-ทั้งนี้ มีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของ
รายวิชา โดยมีอาจารย์ประจำเป็นผู้รับผิด
ชอบรายวิชานั้น/ Having no more than 
50% of total workload of the subject 
under the course management of a 
full-time academic staff.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

ข้อ 
no

เกณฑ์ 
Criteria

รายละเอียดการประเมิน 
Detail

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026
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5 คุณสมบัติของ
อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลัก 
Qualification of 
thesis supervisor 

-เป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ำ
ปริญญาโทหรือเทียบเท่าและดำรงตำแหน่ง
ทางวิชาการไม่ต่ำกว่ารองศาสตราจารย์ใน
สาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน/ A 
curriculum committee with awarded 
doctorate degree or equivalent, or 
academic staff with awarded master 
degree or equivalent who hold an 
academic ranking of at least 
associate professor in the required 
field or related field. 

-มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลังโดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย/ Having at 
least three publications in the past 
five years and one of them is a 
research publication.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

ข้อ 
no

เกณฑ์ 
Criteria

รายละเอียดการประเมิน 
Detail

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026
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6 คุณสมบัติของ
อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม 
(ถ้ามี) 
Qualification of 
thesis co-
supervisor 
(if any)

อาจารย์ประจำ/ Full-time Staff 
Academic staff with the same 
qualification of the main supervisor 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก/ Guest 

-คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า/ 
Person with awarded doctorate 
degree or equivalent 

-มีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผย
แพร่ในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์
กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ
ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง/ Having at least 5 
titles of international-level 
publication related to the thesis. 

-หากไม่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตามที่
กำหนดจะต้องมีความรู้ความเชี่ยวชาญและ
ประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์โดยผ่านความ
เห็นชอบของสถาบันและแจ้ง กกอ. ทราบ/ 
If not qualified by the above 
standard, the person has to be 
widely recognised by highly 
experienced and specialised in the 
field directly connected or related 
to the thesis or independent study. 
Permission must be granted by the 
institute and the Higher Education 
Committee needs to be informed.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

ข้อ 
no

เกณฑ์ 
Criteria

รายละเอียดการประเมิน 
Detail

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026
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7 คุณสมบัติของ
อาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ์ 
Qualification of 
thesis examine

-อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ประกอบด้วย 
อาจารย์ประจำหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิ
จากภายนอกไม่น้อยกว่า 5 คน ประธานผู้
สอบวิทยานิพนธ์ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก/ Thesis examiner committee 
consists of 5 members who are 
active curriculum committees and 
external examiners. One of the 
external examiner is to act as chair 
person. 
อาจารย์ประจำหลักสูตร/  
Curriculum Committee 

-คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้น
ต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าและดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่ารอง
ศาสตราจารย์ในสาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชา
ที่สัมพันธ์กัน/ Academic staff with 
awarded doctorate degree or 
equivalent, or academic staff with 
awarded master degree or 
equivalent who hold an academic 
ranking of at least associate 
professor within the field or related 
field. 

-มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย/ Having at 
least three publications in the past 
five years and one of them is a 
research publication. 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

ข้อ 
no

เกณฑ์ 
Criteria

รายละเอียดการประเมิน 
Detail

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026
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7 คุณสมบัติของ
อาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ์ (ต่อ) 
Qualification of 
thesis examine 
(continued)

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก/ Guest 

-คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า/ 
Person with awarded doctorate 
degree or equivalent. 

-มีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผย
แพร่ในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์
กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ
ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง/ Having at least five 
publications at international-level 
within the required field. 

-หากไม่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตามที่
กำหนดจะต้องมีความรู้ความเชี่ยวชาญและ
ประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการ
ค้นคว้าอิสระ โดยผ่านความเห็นชอบของ
สถาบันและแจ้ง กกอ. ทราบ/If not 
qualified by the above standard, the 
person has to be widely recognised 
by highly experienced and 
specialised in the field directly 
connected or related to the thesis 
or independent study. Permission 
must be granted by the institute and 
the Higher Education Committee 
needs to be informed.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

8 การตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานของผู้สำเร็จ
การศึกษา 
Publication of 
graduate

แบบ 1/ Type 1 

-ต้องได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตาม
ประกาศของ กกอ. อย่างน้อย 2 เรื่อง/ 
Two publications from student’s 
thesis must be published as research 
papers or accepted for publication 
in a national or international journal 
that meets with the quality standard 
as announce by Higher Education 
Commission. 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

ข้อ 
no

เกณฑ์ 
Criteria

รายละเอียดการประเมิน 
Detail

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026
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8 การตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานของผู้สำเร็จ
การศึกษา (ต่อ) 
Publication of 
graduate 
(continued)

แบบ 2/ Type 2 

-ต้องได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตาม
ประกาศของ กกอ./ Student’s thesis 
must be published as a research 
paper or accepted for publication in 
a national or international journal 
that meets with the quality standard 
as announced by Higher Education 
Commission.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

9 ภาระงานอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์
ในระดับบัณฑิต
ศึกษา 
Workload of 
thesis supervisor

-อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 1 คนต่อ
นักศึกษา 5 คน/ Thesis supervisor who 
hold a doctorate degree can 
supervise up to 5 students. 

-หากอาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอกและมี
ตำแหน่งทางวิชาการ หรือปริญญาโทและมี
ตำแหน่งทางวิชาการระดับรอง
ศาสตราจารย์ขึ้นไป 1 คนต่อนักศึกษา 10 
คน/ Thesis supervisor who hold a 
doctorate degree with any 
professorship level or master degree 
with associate professor level can 
supervise up to 10 students. 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

10 การปรับปรุง
หลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่กำหนด 
Revision timing

-ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลาของ
หลักสูตร หรืออย่างน้อยทุก ๆ 5 ปี/ 
Programme must be revised every 5 
years.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

สรุปผลการดำเนินงาน 
Quality Summarised

การกำกับตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิต
ศึกษา พ.ศ. 2558/ Criterion 1.1 of the 
Announcement of Ministry of 
Education on Requirements for 
Graduate Studies Curriculum 
B.E.2558.

☑ 
ผ่าน/
Pass 

□ 
ไม่ผ่าน 
Fail 

☑ 
ผ่าน/
Pass 

□ 
ไม่ผ่าน 
Fail 

☑ 
ผ่าน/
Pass 

□ 
ไม่ผ่าน 
Fail 

☑ 
ผ่าน/
Pass 

□ 
ไม่ผ่าน 
Fail 

☑ 
ผ่าน/
Pass 

□ 
ไม่ผ่าน 
Fail 

ข้อ 
no

เกณฑ์ 
Criteria

รายละเอียดการประเมิน 
Detail

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026
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7.2. ตัวบ่งชี้หลัก (Core KPIs) ระดับปริญญาเอก/  
 Doctorate Level Core Key Performance Indicators 

การประกันคุณภาพหลักสูตรและการจัดการการเรียนการสอนที่จะทำให้บัณฑิตมีคุณภาพอย่าง
น้อยตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนด โดยมีตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน ดังนี/้ The curriculum 
quality assurance and the instruction and learning management are conducted in 
order to ensure that the graduates are qualified according to the specified standard 
learning outcomes, with the following core key performance indicators: 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
Core Key Performance Indicators

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026

1. อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน
การประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนิน
งานหลักสูตร 
At least 80 percent of programme coordinators 
involve in a meeting for planning and revision of 
the programme

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้อง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิ
สาขา/สาขาวิชา 
The programme has the details of the curriculum 
in the TQF2 format in relevance to the Thai 
Qualifications Framework or the qualification 
standards of the programme/the major

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 
(แผนการเรียนรู้ของรายวิชา) อย่างน้อยก่อนการเปิดสอน
ในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา  
The programme has the course specifications and 
field experience specifications according to the 
TQF3 and TQF4 (lesson plan) formats prior to the 
beginning of all courses

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงาน
ผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ 
มคอ.5 และ มคอ.6 (ผลการเรียนรู้ของรายวิชา) ภายใน 30 
วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอน ให้ครบทุกรายวิชา  
Of all the courses implemented, course reports 
and field experience reports are produced 
according to the formats of TQF5 and TQF6 
(learning outcomes) within 30 days after the end 
of the semester

✓ ✓ ✓ ✓ ✓
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5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60  วัน หลังสิ้นปีการศึกษา  
The report of the curriculum implementation 
results must be done according to the format of 
TQF7 within 60 days after the end of the 
academic year

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (แผนการเรียนรู้
ของรายวิชา) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอน
ในแต่ละปีการศึกษา  
Academic achievement results of the students 
are verified (by the curriculum coordinator) 
according to the standards of learning outcomes 
specified in TQF3 and TQF4 (lesson plan) for at 
least 25 percent of the courses offered in each 
academic year

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการ
ประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว  
The development / improvement of the learning 
and teaching management, teaching strategies or 
learning result evaluation must be done based 
on the operating evaluation result reported in 
TQF7 of the previous year

✓ ✓ ✓ ✓

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำ
แนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน  
Every new lecturer (if any) has to participate in an 
orientation or receive an adequate information 
on learning and teaching management

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

9. อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชา ชีพ อย่างน้อยปีละ1  ครั้ง  
Every programme coordinator attends academic / 
professional development trainings at least once 
a year

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
Core Key Performance Indicators

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026
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เกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานเพื่อการรับรองและเผยแพร่หลักสูตร/ 
Curriculum Evaluation Criteria 
เกณฑ์การประเมินผลการดำเนินการ เป็นไปตามที่กำหนดในมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ หลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ต้องมีผลดำเนินการ 
บรรลุเป้าหมายตัวบ่งชี้บังคับ (ตัวบ่งชี้ที่ 1-5) และตัวบ่งชี้ที่ 6-12 จะต้องดำเนินการให้บรรลุตามเป้า
หมายอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ในปีที่ประเมิน จึงจะได้รับรองว่าหลักสูตรมีมาตรฐานเพื่อเผย
แพร่ต่อไป และจะต้องรับการประเมินให้อยู่ในระดับดีตามหลักเกณฑ์นี้ตลอดไป เพื่อการพัฒนา 
คุณภาพบัณฑิตอย่างต่อเนื่อง/ The evaluation of the curriculum is based on the Thai 
Qualifications Framework for Higher Education. The curriculum must satisfy the 
standard by achieving all of the compulsory key performances (1-5) and 80% of 
other key performances (6-12) within the year of evaluation. The evaluation results 
must be in line with this standard in order to qualify the curriculum. 

10.จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับ
การ พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50  ต่อปี  
At least 50 percent of the supporting staffs (if 
any) attend academic / professional 
development trainings each year

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

11.ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 
5.0  
The average level of satisfaction towards the 
curriculum quality given by the final year 
students and new graduates is not lower than 3.5 
out of 5.0

✓ ✓ ✓

12.ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า3.5  จากคะแนนเต็ม 5.0  
The average score of the employers’ satisfaction 
towards new graduates is of no lower than 3.5 
out of 5.0

✓ ✓

ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
Core Key Performance Indicators

ปีที่1 
year 1

ปีที่2 
year 2

ปีที่3 
year 3

ปีที่4 
year 4

ปีที่5 
year 5

2565 
2022

2566 
2023

2567 
2024

2568 
2025

2569 
2026
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หมวดที่ 8. การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร  
Section 8 Curriculum Evaluation and Improvement 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน/ Evaluation of Teaching Effectiveness 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน/ Evaluation of Teaching Strategies 

☑การสังเกตพฤติกรรมและการโต้ตอบของนิสิต/ 
Observation of student behaviour and student response 

☑การประชุมคณาจารย์ในภาควิชา เพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ขอคำแนะนำ/ 
Knowledge management between lecturers via department meeting 

☑การสอบถามจากนิสิต/ 
Student’s feedback 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน/ Evaluation of 
Teachers’ Skills in Implementing Teaching Strategies 
☑ประเมินจากนิสิตเกี่ยวกับการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน เช่นกลวิธีการสอน การตรงต่อ
เวลา การชี้แจงเป้าหมาย วัตถุประสงค์ของรายวิชา เกณฑ์การวัดและประเมินผล และ
การใช้สื่อการสอน/  
Evaluate by the students in terms of the teaching methods, punctuality, 
aims of the study, objectives of the study, criteria for evaluation, and 
teaching media 

☑ประเมินโดยตัวอาจารย์เองและเพื่อนร่วมงาน/ 
Self-evaluation and evaluation by fellow teachers  

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม/ Evaluation of Overall Curriculum 
☑ประเมินหลักสูตรในภาพรวมโดยนิสิตปีสุดท้าย/  

Overall evaluation by final year students 
☑ประชุมผู้แทนนิสิตกับผู้แทนอาจารย/์ 

Evaluation by meeting between representatives of teachers and students  
☑ประเมินโดยที่ปรึกษาหรือผู้ทรงคุณวุฒิจากรายงานผลการดำเนินงานหลักสูตร/ 

Evaluation by peer reviewers using curriculum report 
☑ ประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิตหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ/  

Evaluation by employers or stakeholders 
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3. การประเมินผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ปรากฏในรายละเอียด
หลักสูตร/ Evaluation of Operation Outcomes according to the Key 
Performance Indicators Details of the Curriculum 

☑คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/  
Curriculum coordinator 

☑คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับภาควิชา/ 
Internal quality assurance committee from the department 

☑คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 
Internal quality assurance committee appointed from the university 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง/Verification Process of the 
Evaluation Results to Improve the Curriculum and Teaching Strategies 

☑การนำข้อมูลจากการรายงานผลการดำเนินงานรายวิชาเสนออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร/ Submit course report to curriculum coordinator 

☑อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสรุปผลการดำเนินการประจำปีเสนอหัวหน้าภาควิชา/ 
Submit curriculum report to the head of the department 

☑ประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรเพื่อพิจารณาทบทวนผลการดำเนินงานหลักสูตร/ 
Curriculum committee meeting to review curriculum management



ภาคผนวก ก.  
สาระสำคัญในการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560  

กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 



สาระสำคัญในการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
1. โครงสร้างหลักสูตรภายหลังการปรับปรุง 

เปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ศธ. พ.ศ. 2558 กับหลักสูตรเดิม หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2560 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

2. การปรับปรุงแก้ไขรายวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

รายการ

เกณฑ์ ศธ. พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565
แบบ 
1.1

แบบ 
1.2

แบบ 
2.1

แบบ 
2.2

แบบ 
1.1

แบบ 
1.2

แบบ 
2.1

แบบ 
2.2

แบบ 
1.1

แบบ 
1.2

แบบ 
2.1

แบบ 
2.2

1. งานรายวิชา (Course work) ไม่น้อยกว่า - - 12 24 - - 12 24 - - 12 24

 1.1  วิชาบังคับ - - - - - - 3 6 - - 3 6

 1.2  วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า - - - - - - 9 18 - - 9 18

2. วิทยานิพนธ ์ 48 72 36 48 48 72 36 48 48 72 36 48

3. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า - - - - 3 6 3 6 3 6 3 6

จำนวนหน่วยกิตรวม (ตลอดหลักสูตร) ไม่น้อยกว่า 48 72 48 72 48 72 48 72 48 72 48 72

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
Research Methodology in 
Science and Technology

3 (3-0-6) 709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
Research Methodology in 
Science and Technology

3 (3-0-6) คงเดิม

ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการวิจัย ประเภทและ
กระบวนการวิจัย การกำหนดปัญหาการวิจัย ตัวแปรและ
สมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล 
การเขียนโครงร่างและรายงานการวิจัย การประเมินงาน
วิจัย การนำผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิค
วิธีการวิจัยเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
Research definition, characteristic and goal; type 
and research process; research problem 
determination; variables and hypothesis; data 
collection; data analysis; proposal and research 
report writing; research evaluation; research 
application; ethics of researchers; and research 
techniques in science and technology 

ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการวิจัย ประเภทและ
กระบวนการวิจัย การกำหนดปัญหาการวิจัย ตัวแปรและ
สมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล 
การเขียนโครงร่างและรายงานการวิจัย การประเมินงาน
วิจัย การนำผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิค
วิธีการวิจัยเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
Research definition, characteristic and goal; type 
and research process; research problem 
determination; variables and hypothesis; data 
collection; data analysis; proposal and research 
report writing; research evaluation; research 
application; ethics of researchers; and research 
techniques in science and technology 

709712 การวิพากษ์ ทฤษฎี และ 
การบูรณาการองค์ความรู้ 
Theory Criticism and 
Knowledge Integration

3 (2-2-5) 709712 การวิพากษ์ ทฤษฎี และ 
การบูรณาการองค์ความรู้ 
Theory Criticism and 
Knowledge Integration

3 (2-2-5) คงเดิม

การพัฒนาด้านแนวคิด ทฤษฎี และวิธีการวิจัยในด้าน
สถาปัตยกรรม  การบูรณาการองค์ความรู้ทาง
สถาปัตยกรรมกับศาสตร์แขนงอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ในอดีต 
ปัจจุบัน และพัฒนาการในอนาคต 
Development of concepts, theories, and 
research methods in architecture; integration of 
architectural knowledge with multi-disciplinary 
in the past, present and future 

การพัฒนาด้านแนวคิด ทฤษฎี และวิธีการวิจัยในด้าน
สถาปัตยกรรม  การบูรณาการ องค์ความรู้ทาง
สถาปัตยกรรมกับศาสตร์แขนงอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ในอดีต 
ปัจจุบัน และพัฒนาการในอนาคต 
Development of concepts, theories, and 
research methods in architecture; integration of 
architectural knowledge with multi-disciplinary 
in the past, present and future 

( )1



709713 บทความวิจัย และงานสร้างสรรค ์
กับการตีพิมพ์ 
Publication on Research and 
Creative Work

3 (2-2-5) 709713 บทความวิจัย และงานสร้างสรรค ์
กับการตีพิมพ์ 
Publication on Research and 
Creative Work

3 (2-2-5) คงเดิม

วิธีการเขียนบทความวิชาการจากงานวิจัย และบทความ
วิชาการจากงานสร้างสรรค์เพื่อการเผยแพร่ที่เหมาะสม 
และการจัดพิมพ์ให้ถูกต้องตามมาตรฐานของการตีพิมพ์
ผลงานวิชาการ 
Academic writing on research and creative work; 
appropriateness of publication and related 
publication standards

วิธีการเขียนบทความวิชาการจากงานวิจัย และบทความ
วิชาการจากงานสร้างสรรค์เพื่อการเผยแพร่ที่เหมาะสม 
และการจัดพิมพ์ให้ถูกต้องตามมาตรฐานของการตีพิมพ์
ผลงานวิชาการ 
Academic writing on research and creative work; 
appropriateness of publication and related 
publication standards

709721 ระบบนิเวศและสถาปัตยกรรม
ยั่งยืน 
Ecological System and 
Sustainable Architecture

3 (2-2-5) 3 (2-2-5) ตัดรายวิชา
ออกจาก
หลักสูตร 
นำเนื้อหารวม
กับ 709725ความสัมพันธ์ระหว่างระบบนิเวศกับงานสถาปัตยกรรม  

แนวคิด และวิธีการออกแบบสถาปัตยกรรมยั่งยืน  การบู
รณาการแนวคิดเชิงนิเวศวิทยาสู่การออกแบบ
สถาปัตยกรรมยั่งยืน 
Relationships between ecological system and 
architecture; concepts of sustainable 
architecture and its design processes; integration 
of ecological concepts into sustainable 
architectural design 

709721 การศึกษาในกำกับ 1 
Directed Study 1

3 (2-2-5) เพิ่มรายวิชา
ในหลักสูตร 
เนื่องจากเป็น
วิชาสนับสนุน
การทำ
วิทยานิพนธ์

วิชาบังคับก่อน: ไม่มี 
การศึกษาค้นคว้าเชิงลึกในประเด็นที่มีความเกี่ยวข้องกับ
วิทยานิพนธ์ภายใต้คำแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ 
In-dept study on issue related to the proposed 
thesis under the guidance of thesis advisor 

709722 การศึกษาในกำกับ 2 
Directed Study 2

3 (2-2-5) เพิ่มรายวิชา
ในหลักสูตร 
เนื่องจากเป็น
วิชาสนับสนุน
การทำ
วิทยานิพนธ์

วิชาบังคับก่อน: ไม่มี 
การศึกษาค้นคว้าเชิงลึกในประเด็นที่มีความเกี่ยวข้องกับ
วิทยานิพนธ์ภายใต้คำแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ จัดทำร่างบทความวิจัยเพื่อนำเสนอต่อที่
ประชุมวิชาการ 
In-dept study on issue related to the proposed 
thesis under the guidance of thesis advisor; draft 
of research article for academic conference

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง

( )2



709723 การออกแบบเพื่อคุณภาพและการ
สร้างสรรค์คุณค่า  
Design for Quality and Value 
Creation

3 (2-2-5) ตัดรายวิชา
ออกจาก
หลักสูตร 
เนื่องจากมี
ความเฉพาะ
มากเกินไป

หลักการสร้างสรรค์คุณค่าในการออกแบบ  การบริหาร
คุณภาพโครงการตลอดกระบวนการผลิตและบริการ รวม
ถึงการรวบรวมข้อมูลจากผู้บริโภค การกำหนดคุณค่าที่
คาดหวัง การประเมินประสิทธิภาพ การทำงานเป็นกลุ่ม 
การพัฒนาแนวทางการแก้ไขปัญหา การออกแบบ
ผลิตภัณฑ์และกระบวนการ  การเพิ่มคุณค่าซึ่งได้มาจาก
ทุนสร้างสรรค์สู่งานออกแบบและบริการ ทำให้เกิดความ
นิยม การยอมรับจากผู้บริโภค  การวัดคุณภาพและคุณค่า
ในการออกแบบ 
Principles of value creation in design; quality 
management in the total production and 
service cycle, including customer inputs, 
performance specifications, efficiency 
evaluation, team working, problem solving, 
development of product and process design; 
value-up with various creative capitals to 
enhance appreciation and consumer approval; 
measuring quality and value in design 

709723 การศึกษาในกำกับ 3 
Directed Study 3

3 (2-2-5) เพิ่มรายวิชา
ในหลักสูตร 
เนื่องจากเป็น
วิชาสนับสนุน
การทำ
วิทยานิพนธ์

วิชาบังคับก่อน: ไม่มี 
การศึกษาค้นคว้าเชิงลึกในประเด็นที่มีความเกี่ยวข้องกับ
วิทยานิพนธ์ภายใต้คำแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ จัดทำร่างบทความวิจัยเพื่อการตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการ 
In-dept study on issue related to the proposed 
thesis under the guidance of thesis advisor; draft 
of research article for journal publication

709724 สหวิทยาการการวิจัยทาง
สถาปัตยกรรม 
Architectural Multidisciplinary 
Research

3 (2-2-5) เพิ่มรายวิชา
ในหลักสูตร 
เนื่องจากเป็น
วิชาสนับสนุน
การทำ
วิทยานิพนธ์

กระบวนการศึกษา และการบูรณาการองค์ความรู้ใน
ลักษณะสหศาสตร์สู่การวิจัยทางสถาปัตยกรรม การ
พัฒนาหัวข้อการวิจัยในลักษณะสหวิทยาการ รูปแบบการ
วิจัย และการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
Research process and knowledge integration 
into the field of architecture; multidisciplinary 
research proposal development; research 
methodologies in multidisciplinary research; 
application of research

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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709725 การสังเคราะห์ และประเมินการ
ออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม  
Environmental Design 
Synthesis and Evaluation 

3 (2-2-5) เพิ่มวิชาเพื่อ
ความทันสมัย

หลักการการประเมินการออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม เทคนิค
วิธีการสังเคราะห์และประเมินงานออกแบบและงาน
สถาปัตยกรรม การพิจารณาด้านการประเมินวัฏจักรชีวิต
ของอาคาร การประเมินผลกระทบของอาคารต่อสิ่ง
แวดล้อม การประเมินอาคารหลังการใช้งาน   
Principles of environmental evaluation; synthesis 
and evaluation techniques on building and 
architectural design; building life-cycle analysis, 
environmental impacts assessment, and post-
occupancy evaluation  

709726 สถาปัตยกรรมกับการสื่อความ
หมาย  
Architecture and Signification 

3 (2-2-5) เพิ่มวิชาเพื่อ
ความทันสมัย

แนวคิดทางสัญศาสตร์ การสื่อและสร้างความหมายทาง
สถาปัตยกรรม การสร้างภาพแทนและการสื่อสาร
สถาปัตยกรรม การวิเคราะห์และวิพากษ์การสื่อและสรร้
างความหมายทางสถาปัตยกรรม  
Concepts of semiotics; signification and 
significance in architecture; architectural 
representation and communication; analysis and 
critique on signification and significance in 
architecture 

709731 เทคโนโลยีอาคารด้านการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
Building Technology on 
Energy and Environmental 
Conservation

3 (2-2-5) ตัดรายวิชา
ออกจาก
หลักสูตร 
นำเนื้อหารวม
กับ 709725

การทดลองด้านเทคโนโลยีอาคารที่เกี่ยวข้องกับการ
อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม การออกแบบและจำลอง
สภาพการใช้แสงธรรมชาติ และแสงประดิษฐ์ในอาคาร  
การคำนวณการส่งผ่านความร้อนลักษณะต่างๆ ด้วย
สมการการส่งผ่านความร้อน และโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
การสังเคราะห์และประเมินคุณภาพสภาพแวดล้อม วัสดุ 
และงานระบบเพื่อสร้างนวัตกรรมในการออกแบบอาคาร
อนุรักษ์พลังงาน 
Building technology related to energy and 
environmental conservation; daylighting and 
artificial lighting design and simulation; 
calculations of types of heat transfer by using 
heat transfer equation and computer 
programme analysis and evaluation of 
environmental quality; materials and systems 
for  innovation in conservation building design 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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709731 การทดลองอาคารขั้นสูง  
Advance Building Experiment

3 (2-2-5) เพิ่มรายวิชา
ในหลักสูตร 
เนื่องจากเป็น
วิชาสนับสนุน
การทำ
วิทยานิพนธ์

หลักการและวิธีปฏิบัติการทดลองขั้นสูงทางด้านวัสดุ
ศาสตร์ และชิ้นส่วนโครงสร้างอาคาร การศึกษาความ
สัมพันธ์ระหว่างความเค้นและความเครียด ข้อกำหนดการ
วิบัติ กลศาสตร์การแตกร้าว ทฤษฎีเสถียรภาพ   
Advance theoretical and 
methodological experiments on 
building materials and structural elements; 
relationship between stress and strain; terms of 
failure mechanisms; fracture mechanics; stability 
theory

709732 การสังเคราะห์ และประเมินการ
ออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม 
Environmental Design 
Synthesis and Evaluation

3 (2-2-5) ตัดรายวิชา
ออกจาก
หลักสูตร 
นำเนื้อหารวม
กับ 709725การศึกษาและสังเคราะห ์แนวทางและหลักการการ

ประเมินการออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม  เทคนิคและวิธีการ
ประเมินงานออกแบบและงานสถาปัตยกรรมขั้นสูง โดย
เน้นการพิจารณาแบบองค์รวม ทั้งในขั้นตอนของการผลิต
วัสดุ ขั้นตอนก่อนการออกแบบ การออกแบบ การ
ก่อสร้าง การใช้งาน การดูแลรักษา การรื้อถอน และ
การนำกลับมาใช้ใหม่  ศึกษาทดลองทำการประเมิน
อาคาร 
Study and synthesis of approaches and 
principles of advanced environmental design 
evaluation; advanced evaluation techniques 
and methods, emphasising on the whole 
processes from material production, pre-design, 
design, construction, operation, maintenance, 
demolition, and renovation; practices of 
environmental design evaluation 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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709732 ปัญญาประดิษฐ์กับงานออกแบบ
ทางสถาปัตยกรรม 
Artificial Intelligence and Arch
itecture 

3 (2-2-5) เพิ่มวิชาเพื่อ
ความทันสมัย

พื้นฐานภาษาคอมพิวเตอร์ ขั้นตอนวิธีการแก้ปัญหา 
สถาปัตยกรรมข้อมูล การออกแบบข้อมูล เทคโนโลยี
ข้อมูลข่าวสารและการวิเคราะห์ข้อมูล แนวคิดปัญญา
ประดิษฐ์ กราฟทางสถาปัตยกรรม เทคนิคและ
กระบวนการปัญญาประดิษฐ์ และสิ่งที่ฉลาดในงาน
สถาปัตยกรรม ที่จะเป็นแนวทางในการออกแบบหรือ
ประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ในงานออกแบบทาง
สถาปัตยกรรม  
Basic of computer language; algorithm; 
information design; information technology and 
analytics; architectural graph; artificial 
intelligence methods and techniques; and smart 
things to conduct and apply artificial intelligence 
to architectural design

709743 วัฒนธรรมต่างสังคมในงาน
สถาปัตยกรรมและเมือง  
Cross-cultural Study of 
Architecture and Urbanism

3 (2-2-5) 709741 วัฒนธรรมต่างสังคมในงาน
สถาปัตยกรรมและเมือง  
Cross-cultural Study of 
Architecture and Urbanism

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา
เพื่อความต่อ
เนื่อง

ปรากฏการณ์และกระบวนการทางสังคม วัฒนธรรม และ
ประวัติศาสตร์ ที่ส่งผลต่อการสร้างงานสถาปัตยกรรมและ
เมือง ความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ส่งผลต่องาน
สถาปัตยกรรมและเมือง อิทธิพลของสิ่งแวดล้อมสรรค์
สร้างต่อการเปลี่ยนแปลงรูปแบบทางวัฒนธรรม การ
เปลี่ยนถ่ายทางวัฒนธรรมในสังคมโลกยุควัฒนธรรมไร้
พรมแดน การเปรียบเทียบกระบวนการและแนวทางการ
ออกแบบสถาปัตยกรรมและเมืองในสังคมต่างวัฒนธรรม 
แนวทางการวิเคราะห์ด้านสังคมและวัฒนธรรมที่นำมา
ประยุกต์ใช้กับการศึกษาสถาปัตยกรรมและเมือง 
Social, cultural, and historical matters, 
phenomena, and processes in global 
architectural production and urbanism; cultural 
diversity contributing to architecture and city; 
influences of built environment on the 
reproduction of the cultural milieu; transfer of 
cultural aspects in globalising cultural context; 
comparative design and planning systems and 
cultures; scholarly and methodical approaches 
to cultural and social analysis as applied in the 
study of architecture and city 

ปรากฏการณ์และกระบวนการทางสังคม วัฒนธรรม และ
ประวัติศาสตร์ ที่ส่งผลต่อการสร้างงานสถาปัตยกรรมและ
เมือง ความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ส่งผลต่องาน
สถาปัตยกรรมและเมือง อิทธิพลของสิ่งแวดล้อมสรรค์
สร้างต่อการเปลี่ยนแปลงรูปแบบทางวัฒนธรรม การ
เปลี่ยนถ่ายทางวัฒนธรรมในสังคมโลกยุควัฒนธรรมไร้
พรมแดน การเปรียบเทียบกระบวนการและแนวทางการ
ออกแบบสถาปัตยกรรมและเมืองในสังคมต่างวัฒนธรรม 
แนวทางการวิเคราะห์ด้านสังคมและวัฒนธรรมที่นำมา
ประยุกต์ใช้กับการศึกษาสถาปัตยกรรมและเมือง 
Social, cultural, and historical matters, 
phenomena, and processes in global 
architectural production and urbanism; cultural 
diversity contributing to architecture and city; 
influences of built environment on the 
reproduction of the cultural milieu; transfer of 
cultural aspects in globalising cultural context; 
comparative design and planning systems and 
cultures; scholarly and methodical approaches 
to cultural and social analysis as applied in the 
study of architecture and city

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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709742 การออกแบบภูมิทัศน์เมืองกับการ
ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ 
Urban Landscape Design and 
Climate Change Adaptation

3 (2-2-5) 709742 การออกแบบภูมิทัศน์เมืองกับการ
ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  
Urban Landscape Design and 
Climate Change Adaptation 

3 (2-2-5) คงเดิม

ผลกระทบด้านสภาพแวดล้อมของเมืองจากสภาพภูมิ
อากาศเปลี่ยนแปลง หลักการออกแบบเมืองเพื่อปรับตัว
เข้ากับผลกระทบจากสภาพอากาศที่เปลี่ยนแปลง 
บทบาทของภูมิทัศน์เมืองต่อการบรรเทาปัญหาจากภาวะ
โลกร้อน แนวทางการออกแบบภูมิทัศน์เมืองเพื่อบรรเทา
ปัญหาเกาะความร้อนเมือง ภาวะไม่สบายกลางแจ้ง 
อุทกภัย และภัยแล้ง การประเมินและการวิเคราะห์ด้าน
สภาพภูมิอากาศเมือง สภาวะน่าสบายกลางแจ้ง และ
อุทกวิทยา 
Environmental impacts of climate change on 
urban areas; principles of urban design and 
climate adaptation; role of urban landscape in 
mitigating negative impacts of global warming; 
urban landscape design as mitigation strategies 
for urban heat island, outdoor discomfort, 
floods, and drought; the assessment and 
analysis of urban climate, outdoor comfort 
zone, and urban hydrology

ผลกระทบด้านสภาพแวดล้อมของเมืองจากสภาพภูมิ
อากาศเปลี่ยนแปลง หลักการออกแบบเมืองเพื่อปรับตัว
เข้ากับผลกระทบจากสภาพอากาศที่เปลี่ยนแปลง บทบาท
ของภูมิทัศน์เมืองต่อการบรรเทาปัญหาจากภาวะโลกร้อน 
แนวทางการออกแบบภูมิทัศน์เมืองเพื่อบรรเทาปัญหา
เกาะความร้อนเมือง ภาวะไม่สบายกลางแจ้ง อุทกภัย 
และภัยแล้ง การประเมินและการวิเคราะห์ด้านสภาพภูมิ
อากาศเมือง สภาวะน่าสบายกลางแจ้ง และอุทกวิทยา 
Environmental impacts of climate change on 
urban areas; principles of urban design and 
climate adaptation; role of urban landscape in 
mitigating negative impacts of global warming; 
urban landscape design as mitigation strategies 
for urban heat island, outdoor discomfort, 
floods, and drought; the assessment and 
analysis of urban climate, outdoor comfort 
zone, and urban hydrology 

709751 สัมมนา 1 
Seminar 1

1 (0-2-1) 709751 สัมมนา 1 
Seminar 1

1 (0-2-1) คงเดิม

การทบทวนเเละอภิปราย ความก้าวหน้า เเละปัญหาที่
เกี่ยวข้องด้านสถาปัตยกรรม 
Review and discussion of progress and 
contemporary issues in architecture 

การทบทวนเเละอภิปราย ความก้าวหน้า เเละปัญหาที่
เกี่ยวข้องด้านสถาปัตยกรรม 
Review and discussion of progress and 
contemporary issues in architecture 

709752 สัมมนา 2 
Seminar 2

1 (0-2-1) 709752 สัมมนา 2 
Seminar 2

1 (0-2-1) คงเดิม

การอภิปรายในหัวข้อเฉพาะที่เกี่ยวกับสถาปัตยกรรมขั้น
สูง โดยมุ่งเน้นไปที่โครงงานวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล เเละ
การนำเสนอความคืบหน้าที่เกี่ยวข้องกับโครงงานวิจัย 
Discussion of special topics related to advanced 
architecture concerning research projects; 
analysis of data, and progress report 
presentation 

การอภิปรายในหัวข้อเฉพาะที่เกี่ยวกับสถาปัตยกรรมขั้น
สูง โดยมุ่งเน้นไปที่โครงงานวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล เเละ
การนำเสนอความคืบหน้าที่เกี่ยวข้องกับโครงงานวิจัย 
Discussion of special topics related to advanced 
architecture concerning research projects; 
analysis of data, and progress report 
presentation 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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709753 สัมมนา 3 
Seminar 3

1 (0-2-1) 709753 สัมมนา 3 
Seminar 3

1 (0-2-1) คงเดิม

การอภิปรายในหัวข้อเฉพาะที่เกี่ยวกับสถาปัตยกรรมขั้น
สูง โดยมุ่งเน้นไปที่ การสรุปผลการวิจัย เเละการนำเสนอ
ความคืบหน้าที่เกี่ยวข้องกับโครงงานวิจัย 
Discussion of special topics related to advanced 
architecture concerning research projects; 
results, conclusion, and progress report 
presentation

การอภิปรายในหัวข้อเฉพาะที่เกี่ยวกับสถาปัตยกรรมขั้น
สูง โดยมุ่งเน้นไปที่ การสรุปผลการวิจัย เเละการนำเสนอ
ความคืบหน้าที่เกี่ยวข้องกับโครงงานวิจัย 
Discussion of special topics related to advanced 
architecture concerning research projects; 
results, conclusion, and progress report 
presentation

709761 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1

6 หน่วยกิต 70976
1 

วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1

6 หน่วยกิต คงเดิม

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining 
the thesis title

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining 
the thesis title

709762 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1

6 หน่วยกิต 709762 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1

6 หน่วยกิต คงเดิม

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดทำผลการ
สังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
Developing a concept paper and preparing the 
summary of literature and related research 
synthesis 

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ ์
(Concept Paper) และจัดทำผลการสังเคราะห์เอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
Developing a concept paper and preparing the 
summary of literature and related research 
synthesis 

709763 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1

9 หน่วยกิต 709763 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1

9 หน่วยกิต คงเดิม

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments and research 
methodology; and preparing a thesis proposal in 
order to present it to the committee

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments and research 
methodology; and preparing a thesis proposal in 
order to present it to the committee

709764 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1

9 หน่วยกิต 709764 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1

9 หน่วยกิต คงเดิม

เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and reporting the progress of 
the thesis to the thesis advisor 

เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and reporting the progress of the 
thesis to the thesis advisor 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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709765 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1

9 หน่วยกิต 709765 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1

9 หน่วยกิต คงเดิม

วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analysing data and preparing a draft of the 
thesis

วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analysing data and preparing a draft of the 
thesis

709766 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1

9 หน่วยกิต 709766 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1

9 หน่วยกิต คงเดิม

จัดทำวิทยานิพนธ์สมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์
เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา    
Preparing a full-text thesis and a research article 
in order to get published according to the 
graduation criteria

จัดทำวิทยานิพนธ์สมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์
เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา    
Preparing a full-text thesis and a research article 
in order to get published according to the 
graduation criteria

709771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining 
the thesis title

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining 
the thesis title

709772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper)   
Developing a concept paper 

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ ์
(Concept Paper)   
Developing a concept paper 

709773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

จัดทำผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
Preparing a summary of literature and related 
research synthesis 

จัดทำผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
Preparing a summary of literature and related 
research synthesis 

709774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments and research 
methodology; and preparing a thesis proposal in 
order to present it to the committee

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments and research 
methodology; and preparing a thesis proposal in 
order to present it to the committee

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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709775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and report the progress of the 
thesis to the thesis advisor

เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and report the progress of the 
thesis to the thesis advisor

709776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล  และรายงานความ
ก้าวหน้าวิทยานิพนธ ์ต่อที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data; analysing data; and reporting 
the progress of the thesis to the thesis advisor 

เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล  และรายงานความ
ก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ ต่อที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data; analysing data; and reporting 
the progress of the thesis to the thesis advisor 

709777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analysing data and preparing a draft of the 
thesis 

วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analysing data and preparing a draft of the 
thesis 

709778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตี
พิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา   
Preparing the full-text thesis and a research 
article in order to get published according to 
the graduation criteria 

จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตี
พิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา   
Preparing the full-text thesis and a research 
article in order to get published according to the 
graduation criteria 

709781 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1

3 หน่วยกิต 709781 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1

3 หน่วยกิต คงเดิม

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining 
the thesis title

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining 
the thesis title

709782 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1

6 หน่วยกิต 709782 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1

6 หน่วยกิต คงเดิม

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดทำผลการ
สังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
Developing a concept paper and preparing the 
summary of literature and related research 
synthesis

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ ์
(Concept Paper) และจัดทำผลการสังเคราะห์เอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
Developing a concept paper and preparing the 
summary of literature and related research 
synthesis

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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709783 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1

9 หน่วยกิต 709783 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1

9 หน่วยกิต คงเดิม

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments and research 
methodology; and preparing a thesis proposal in 
order to present it to the committee

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments and research 
methodology; and preparing a thesis proposal in 
order to present it to the committee

709784 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1

9 หน่วยกิต 709784 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1

9 หน่วยกิต คงเดิม

เก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์
ฉบับร่าง  
Collecting data; analysing data, and preparing a 
draft of the thesis

เก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์
ฉบับร่าง  
Collecting data; analysing data, and preparing a 
draft of the thesis

709785 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1

9 หน่วยกิต 709785 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1

9 หน่วยกิต คงเดิม

จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตี
พิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา    
Preparing the full-text thesis and research article 
in order to get published according to the 
graduation criteria

จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตี
พิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา    
Preparing the full-text thesis and research article 
in order to get published according to the 
graduation criteria

709791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2

6 หน่วยกิต 709791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2

6 หน่วยกิต คงเดิม

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์  
Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining 
the thesis title 

ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์  
Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining 
the thesis title 

709792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2

6 หน่วยกิต 709792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2

6 หน่วยกิต คงเดิม

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดทำผลการ
สังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
Developing a concept paper and preparing the 
summary of literature and related research 
synthesis 

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ ์
(Concept Paper) และจัดทำผลการสังเคราะห์เอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
Developing a concept paper and preparing the 
summary of literature and related research 
synthesis 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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709793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2

9 หน่วยกิต 709793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments and research 
methodology and preparing thesis proposal in 
order to present it to the committee 

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments and research 
methodology and preparing thesis proposal in 
order to present it to the committee 

709794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2

9 หน่วยกิต 709794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and reporting the progress of 
the thesis to the thesis advisor 

เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and reporting the progress of the 
thesis to the thesis advisor 

709795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2

9 หน่วยกิต 709795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analysing data and preparing a draft of the 
thesis 

วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analysing data and preparing a draft of the 
thesis 

709796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2

9 หน่วยกิต 709796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2

9 หน่วยกิต คงเดิม

จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตี
พิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา   
Preparing the full-text thesis and a research 
article in order to get published according to 
the graduation criteria

จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตี
พิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา   
Preparing the full-text thesis and a research 
article in order to get published according to the 
graduation criteria

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาระที่
ปรับปรุง
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3. การปรับปรุงแก้ไขแผนการศึกษา 
แบบ 1.1 ไม่มีการปรับแผนการศึกษา 
แบบ 1.2 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 1

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น
709771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 

Dissertation 1, Type 1.2
9 หน่วยกิต 709771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 

Dissertation 1, Type 1.2
9 หน่วยกิต

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1)

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  (ไม่นับหน่วยกิต) 
Research Methodology in Science 
and Technology (non-credit)

3 (3-0-6) 709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  (ไม่นับหน่วยกิต) 
Research Methodology in Science 
and Technology (non-credit)

3 (3-0-6)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

709772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2

9 หน่วยกิต

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 2

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น
709773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 

Dissertation 3, Type 1.2
9 หน่วยกิต 709773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 

Dissertation 3, Type 1.2
9 หน่วยกิต

709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

709774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2

9 หน่วยกิต

709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 3

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น
709775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 

Dissertation 5, Type 1.2
9 หน่วยกิต 709775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 

Dissertation 5, Type 1.2
9 หน่วยกิต

709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

709776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2

9 หน่วยกิต

709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 4

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น
709777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 

Dissertation 7, Type 1.2
9 หน่วยกิต 709777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 

Dissertation 7, Type 1.2
9 หน่วยกิต

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

709778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2

9 หน่วยกิต 709778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2

9 หน่วยกิต

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
( )13



แบบ 2.1 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 1
ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น

709712 การวิพากษ์ ทฤษฎี และการบูรณาการองค์
ความรู้ 
Theory Criticism and Knowledge 
Integration

3 (2-2-5) 709712 การวิพากษ์ ทฤษฎี และการบูรณาการ
องค์ความรู้ 
Theory Criticism and Knowledge 
Integration

3 (2-2-5)

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x) xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

รวม 6 หน่วยกิต รวม 6 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

709781 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1

3 หน่วยกิต 709781 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1

3 หน่วยกิต

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x) xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 6 หน่วยกิต รวม 6 หน่วยกิต
ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 2

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น
709782 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 

Dissertation 2, Type 2.1
6 หน่วยกิต 709782 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 

Dissertation 2, Type 2.1
6 หน่วยกิต

709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x) xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

709783 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1

9 หน่วยกิต 709783 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1

9 หน่วยกิต

709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 3

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น
709784 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 

Dissertation 4, Type 2.1
9 หน่วยกิต 709784 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 

Dissertation 4, Type 2.1
9 หน่วยกิต

709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1) 709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

709785 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1

9 หน่วยกิต 709785 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1

9 หน่วยกิต

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
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แบบ 2.2 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 1
ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี (ไม่นับหน่วยกิต) 
Research Methodology in Science 
and Technology (non-credit)

3 (3-0-6) 709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี (ไม่นับหน่วยกิต) 
Research Methodology in Science 
and Technology (non-credit)

3 (3-0-6)

709712 การวิพากษ์ ทฤษฎี และการ 
บูรณาการองค์ความรู้ 
Theory Criticism and Knowledge 
Integration

3 (2-2-5) 709712 การวิพากษ์ ทฤษฎี และการ 
บูรณาการองค์ความรู้ 
Theory Criticism and Knowledge 
Integration

3 (2-2-5)

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x) 709713 บทความวิจัย และงานสร้างสรรค ์ 
กับการตีพิมพ์ 
Publication on Research and 
Creative Work

3 (2-2-5)

รวม 6 หน่วยกิต รวม 6 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x) xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x) xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x) xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 2

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น
709713 บทความวิจัย และงานสร้างสรรค ์ 

กับการตีพิมพ์ 
Publication on Research and 
Creative Work

3 (2-2-5) xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x) xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

709751 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 1 (non-credit)

1 (0-2-1) 709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1)

709791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2

6 หน่วยกิต 709791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2

6 หน่วยกิต

รวม 12 หน่วยกิต รวม 12 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x) xxxxxx วิชาเลือก  
Elective Course 

3 (x-x-x)

709792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2

6 หน่วยกิต 709792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2

6 หน่วยกิต

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต

( )15



4. สรุปการปรับปรุงแก้ไขรายวิชาในแผนการศึกษาต่าง ๆ 
แบบ 1.1 

แบบ 1.2 

ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 3
ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น

709793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2

9 หน่วยกิต 709793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2

9 หน่วยกิต

709752 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 2 (non-credit)

1 (0-2-1) 709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

709794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2

9 หน่วยกิต 709794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2

9 หน่วยกิต

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 4

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น
709795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 

Dissertation 5, Type 2.2
9 หน่วยกิต 709795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 

Dissertation 5, Type 2.2
9 หน่วยกิต

709753 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
Seminar 3 (non-credit)

1 (0-2-1)

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย

709796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2

9 หน่วยกิต 709796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2

9 หน่วยกิต

รวม 9 หน่วยกิต รวม 9 หน่วยกิต

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565

ลำดับ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สาเหตุ

2.1 ปรับรหัสวิชา ชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับรหัสวิชา ชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.2 ปรับชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.3 ปรับรหัสวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับรหัสวิชา และคำอธิบายรายวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.4 ปรับรหัสวิชา ปรับรหัสวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.5 ปรับคำอธิบายรายวิชา ปรับคำอธิบายรายวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.6 ปรับคำอธิบายรายวิชา และหน่วยกิต ปรับคำอธิบายรายวิชา และหน่วยกิต จำนวน 0 รายวิชา -
2.7 ตัดรายวิชาออกจากโครงสร้างหลักสูตร ตัดรายวิชาออกจากโครงสร้างหลักสูตร จำนวน 0 รายวิชา -
2.8 เพิ่มรายวิชาเข้าในโครงสร้างหลักสูตร เพิ่มรายวิชาเข้าในโครงสร้างหลักสูตร จำนวน 0 รายวิชา -

ลำดับ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สาเหตุ

2.1 ปรับรหัสวิชา ชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับรหัสวิชา ชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.2 ปรับชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.3 ปรับรหัสวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับรหัสวิชา และคำอธิบายรายวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.4 ปรับรหัสวิชา ปรับรหัสวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.5 ปรับคำอธิบายรายวิชา ปรับคำอธิบายรายวิชา จำนวน 0 รายวิชา -
2.6 ปรับคำอธิบายรายวิชา และหน่วยกิต ปรับคำอธิบายรายวิชา และหน่วยกิต จำนวน 0 รายวิชา -
2.7 ตัดรายวิชาออกจากโครงสร้างหลักสูตร ตัดรายวิชาออกจากโครงสร้างหลักสูตร จำนวน 0 รายวิชา -
2.8 เพิ่มรายวิชาเข้าในโครงสร้างหลักสูตร เพิ่มรายวิชาเข้าในโครงสร้างหลักสูตร จำนวน 0 รายวิชา -
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แบบ 2.1 
ลำดับ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สาเหตุ

2.1 ปรับรหัสวิชา ชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับรหัสวิชา ชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา    จำนวน 0 รายวิชา -
2.2 ปรับชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา       จำนวน 0 รายวิชา -
2.3 ปรับรหัสวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับรหัสวิชา และคำอธิบายรายวิชา       จำนวน 0 รายวิชา -
2.4 ปรับรหัสวิชา ปรับรหัสวิชา         จำนวน 1 รายวิชา -

เดิม 709743 วัฒนธรรมต่างสังคมในงาน
สถาปัตยกรรมและเมือง  
Cross-cultural Study of 
Architecture and 
Urbanism

3 (2-2-5) ใหม่ 709741 วัฒนธรรมต่างสังคมในงาน
สถาปัตยกรรมและเมือง  
Cross-cultural Study of 
Architecture and Urbanism

3 (2-2-5) ปรับลำดับ

2.5 ปรับคำอธิบายรายวิชา ปรับคำอธิบายรายวิชา         จำนวน 0 รายวิชา -
2.6 ปรับคำอธิบายรายวิชา และหน่วยกิต ปรับคำอธิบายรายวิชา และหน่วยกิต       จำนวน 0 รายวิชา -
2.7 ตัดรายวิชาออกจากโครงสร้างหลักสูตร ตัดรายวิชาออกจากโครงสร้างหลักสูตร       จำนวน 4 รายวิชา -

เดิม 709721 ระบบนิเวศและสถาปัตยกรรม
ยั่งยืน 
Ecological System and 
Sustainable Architecture

3 (2-2-5) ปรับรวมกับ
วิชาอื่น

เดิม 709723 การออกแบบเพื่อคุณภาพและ
การสร้างสรรค์คุณค่า  
Design for Quality and 
Value Creation

3 (2-2-5) มีความ
เฉพาะเกิน
ไป

เดิม 709731 เทคโนโลยีอาคารด้านการ
อนุรักษ์พลังงานและสิ่ง
แวดล้อม 
Building Technology on 
Energy and Environmental 
Conservation

3 (2-2-5) ปรับรวมกับ
วิชาอื่น

เดิม 709732 การสังเคราะห์ และประเมิน
การออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม 
Environmental Design 
Synthesis and Evaluation

3 (2-2-5) ปรับรวมกับ
วิชาอื่น

2.8 เพิ่มรายวิชาเข้าในโครงสร้างหลักสูตร เพิ่มรายวิชาเข้าในโครงสร้างหลักสูตร       จำนวน 8 รายวิชา -
ใหม่ 709721 การศึกษาในกำกับ 1 

Directed Study 1
3 (2-2-5) สนับสนุน

วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709722 การศึกษาในกำกับ 2 
Directed Study 2

3 (2-2-5) สนับสนุน
วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709723 การศึกษาในกำกับ 3 
Directed Study 3

3 (2-2-5) สนับสนุน
วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709724 สหวิทยาการการวิจัยทางสถาปัตยกรรม 
Architectural Multidisciplinary 
Research

3 (2-2-5) สนับสนุน
วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709725 การสังเคราะห์ และประเมินการ
ออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม  
Environmental Design Synthesis 
and Evaluation 

3 (2-2-5) ความทัน
สมัย

ใหม่ 709726 สถาปัตยกรรมกับการสื่อความหมาย  
Architecture and Signification 

3 (2-2-5) ความทัน
สมัย

ใหม่ 709731 การทดลองอาคารขั้นสูง  
Advance Building Experiment

3 (2-2-5) สนับสนุน
วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709732 ปัญญาประดิษฐ์กับงานออกแบบทาง
สถาปัตยกรรม 
Artificial Intelligence and 
Architecture 

3 (2-2-5) ความทัน
สมัย
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แบบ 2.2 
ลำดับ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สาเหตุ

2.1 ปรับรหัสวิชา ชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับรหัสวิชา ชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา    จำนวน 0 รายวิชา -
2.2 ปรับชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา       จำนวน 0 รายวิชา -
2.3 ปรับรหัสวิชา และคำอธิบายรายวิชา ปรับรหัสวิชา และคำอธิบายรายวิชา       จำนวน 0 รายวิชา -
2.4 ปรับรหัสวิชา ปรับรหัสวิชา         จำนวน 1 รายวิชา -

เดิม 709743 วัฒนธรรมต่างสังคมในงาน
สถาปัตยกรรมและเมือง  
Cross-cultural Study of 
Architecture and 
Urbanism

3 (2-2-5) ใหม่ 709741 วัฒนธรรมต่างสังคมในงาน
สถาปัตยกรรมและเมือง  
Cross-cultural Study of 
Architecture and Urbanism

3 (2-2-5) ปรับลำดับ

2.5 ปรับคำอธิบายรายวิชา ปรับคำอธิบายรายวิชา         จำนวน 0 รายวิชา -
2.6 ปรับคำอธิบายรายวิชา และหน่วยกิต ปรับคำอธิบายรายวิชา และหน่วยกิต       จำนวน 0 รายวิชา -
2.7 ตัดรายวิชาออกจากโครงสร้างหลักสูตร ตัดรายวิชาออกจากโครงสร้างหลักสูตร       จำนวน 4 รายวิชา -

เดิม 709721 ระบบนิเวศและสถาปัตยกรรม
ยั่งยืน 
Ecological System and 
Sustainable Architecture

3 (2-2-5) ปรับรวมกับ
วิชาอื่น

เดิม 709723 การออกแบบเพื่อคุณภาพและ
การสร้างสรรค์คุณค่า  
Design for Quality and 
Value Creation

3 (2-2-5) มีความ
เฉพาะเกิน
ไป

เดิม 709731 เทคโนโลยีอาคารด้านการ
อนุรักษ์พลังงานและสิ่ง
แวดล้อม 
Building Technology on 
Energy and Environmental 
Conservation

3 (2-2-5) ปรับรวมกับ
วิชาอื่น

เดิม 709732 การสังเคราะห์ และประเมิน
การออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม 
Environmental Design 
Synthesis and Evaluation

3 (2-2-5) ปรับรวมกับ
วิชาอื่น

2.8 เพิ่มรายวิชาเข้าในโครงสร้างหลักสูตร เพิ่มรายวิชาเข้าในโครงสร้างหลักสูตร       จำนวน 8 รายวิชา -
ใหม่ 709721 การศึกษาในกำกับ 1 

Directed Study 1
3 (2-2-5) สนับสนุน

วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709722 การศึกษาในกำกับ 2 
Directed Study 2

3 (2-2-5) สนับสนุน
วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709723 การศึกษาในกำกับ 3 
Directed Study 3

3 (2-2-5) สนับสนุน
วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709724 สหวิทยาการการวิจัยทางสถาปัตยกรรม 
Architectural Multidisciplinary 
Research

3 (2-2-5) สนับสนุน
วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709725 การสังเคราะห์ และประเมินการ
ออกแบบเพื่อสิ่งแวดล้อม  
Environmental Design Synthesis 
and Evaluation 

3 (2-2-5) ความทัน
สมัย

ใหม่ 709726 สถาปัตยกรรมกับการสื่อความหมาย  
Architecture and Signification 

3 (2-2-5) ความทัน
สมัย

ใหม่ 709731 การทดลองอาคารขั้นสูง  
Advance Building Experiment

3 (2-2-5) สนับสนุน
วิทยานิพนธ์

ใหม่ 709732 ปัญญาประดิษฐ์กับงานออกแบบทาง
สถาปัตยกรรม 
Artificial Intelligence and 
Architecture 

3 (2-2-5) ความทัน
สมัย
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ภาคผนวก ข.  
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 







ภาคผนวก ค.  
สรุปผลการวิพากษ์หลักสูตร 



1/3 
ñúÖćøóĉÝćøèćÖćøüĉóćÖþŤĀúĆÖÿĎêø 

ðøĆßâćéčþãĊïĆèæĉêǰÿć×ćüĉßćÿëćðŦê÷Öøøöǰ 
	ĀúĆÖÿĎêøðøĆïðøčÜǰó�ý�ǰ2565) 

õćÙüĉßćÿëćðŦê÷ÖøøöǰÙèąÿëćðŦê÷ÖøøöýćÿêøŤǰýĉúðąĒúąÖćøĂĂÖĒïï 
 

 
ÙüćöÙĉéđĀĘîǰ×šĂđÿîĂĒîąǰđÖĊę÷üÖĆïĀúĆÖÿĎêøĄ 
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ĒîŠĔÝüŠćúčŠöúċÖ×ċĚîĀøČĂđÞóćąđÝćąÝÜǰĂćÝÝąêšĂÜÿøšćÜÙüćößĆéđÝîĔĀšðøĉââćđĂÖǰ

ǰ
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2. ÝĈîüîĀîŠü÷ÖĉêøüöǰēÙøÜÿøšćÜĀúĆÖÿĎêøĒúąĒñîÖćøđøĊ÷î 
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- ĕöŠöĊðŦââćđøČęĂÜēÙøÜÿøšćÜǰĒêŠÝćÖðŦâĀćđøČęĂÜÖćøĕöŠÝïêøÜđüúćǰĂćÝđóĉęöÖøąïüîÖćøĔîÖćøñúĆÖéĆîĔĀš

đÖĉéÙüćöÙČïĀîšćÿĎŠüĉì÷ćîĉóîíŤǰÖćøêĊóĉöóŤÖŠĂîðŗéđúŠöüĉì÷ćîĉóîíŤǰÖøąïüîĔĀšêĊóĉöóŤĀøČĂðøąßčöüĉßćÖćøǰ

�ǰĀøČĂǰ�ǰÙøĆĚÜǰÖŠĂîÝïǰ
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îŠćÿîĔÝđóČęĂÿćöćøëéċÜîĉÿĉêêŠĂ÷ĂéǰĒúąîĈÿĎŠÖćøýċÖþćøąéĆïðøĉââćđĂÖĕéšöćÖ×ċĚîǰ
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ǰ

3. đîČĚĂĀćĒúąÙĈĂíĉïć÷øć÷üĉßćǰ	ēðøéøąïčÖúčŠöüĉßćêćöēÙøÜÿøšćÜ×ĂÜĀúĆÖÿĎêø
 
3.1 üĉßćïĆÜÙĆï 
- üĉßćøąđïĊ÷ïüĉíĊüĉÝĆ÷ëĎÖøąïčüŠćđðŨîüĉßćìĊęĕöŠîĆïĀîŠü÷ÖĉêǰÖøøöÖćøöĊÙüćöÙĉéđĀĘîüŠćĀćÖðøĆïĕéšĂćÝÙüø

ðøĆïĔĀšîĆïĀîŠü÷ÖĉêǰđîČęĂÜÝćÖđðŨîóČĚîåćîÿĈÙĆâ×ĂÜÖćøìĈüĉì÷ćîĉóîíŤǰǰ

- üĉßćïìÙüćöüĉÝĆ÷ǰĒúąÜćîÿøšćÜÿøøÙŤǰÖĆïÖćøêĊóĉöóŤǰđðŨîüĉßćìĊęđĀöćąÿöĔîÖćøÝĆéĔĀšđðŨîüĉßćðøĆïåćî×ĂÜ

îĉÿĉêĒïïǰ���ǰìĆĚÜîĊĚ×ċĚîĂ÷ĎŠÖĆïìćÜĀúĆÖÿĎêøëċÜÙüćöđĀöćąÿöóČĚîåćî×ĂÜîĉÿĉêøŠüöÖĆïøć÷üĉßćøąđïĊ÷ïüĉíĊ

üĉÝĆ÷ìćÜüĉì÷ćýćÿêøŤĒúąđìÙēîēú÷Ċǰǰ

- øć÷üĉßćïĆÜÙĆïúĂÜóĉÝćøèćĔĀšđîšîÙüćöÿĈÙĆâ×ĂÜÖćøđßČęĂöē÷ÜÙüćöøĎšĒúąïĎøèćÖćøýćÿêøŤĀúćÖĀúć÷

đ×šćéšü÷ÖĆîǰēé÷ĂćÝĕöŠđîšîĀîĆÖìĊęđóĊ÷ÜÖćøðŜĂîÙüćöøĎšĔĀšìćÜđéĊ÷üǰĒêŠÿćöćøëÿøšćÜÖĉÝÖøøöĔĀšîĉÿĉêĕéš

îĈđĂćÙüćöøĎšĔîéšćîêŠćÜėöćðøą÷čÖêŤĔßšǰēé÷üĉßćđúČĂÖǰÿćöćøëđîšîĀîĆÖđÞóćąìćÜĕéšöćÖ×ċĚîǰ

ǰ
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3.2 üĉßćđúČĂÖ 
- ÖćøÝĆéÖćøđøČęĂÜǰ$POUFOUǰĔîĂîćÙêÖćøïøø÷ć÷ĂćÝÝąĕöŠêšĂÜđîšîǰđóøćąÖćøđøĊ÷îÿöĆ÷ĔĀöŠĂćÝÝąĀć

×šĂöĎúêŠćÜėǰĕéšǰĂćÝÝąđîšîđøČęĂÜÖøąïüîÖćøǰđóČęĂĔĀšđÖĉéÝčéđéŠîǰēé÷ĔßšÝčéđéŠîöĀćüĉì÷ćúĆ÷ǰÙČĂǰ�
ǰÙøĎđðŨî

ñĎšßĊĚîĈǰ�
ǰÖćøöĊēĂÖćÿðäĉÿĆöóĆîíŤǰĒúąǰ�
ǰÿøšćÜÖøąïüîÖćøđóČęĂĔĀšìéúĂÜÖćøĔßšÜćîÝćÖìùþãĊÿĎŠðäĉïĆêĉǰ

ìĆĚÜîĊĚĔîøąéĆïǰð�ēì�đĂÖǰđðŨîǰplaUGPSNǰìĊęÝąĔßšÙüćöøĎšĔîđßĉÜúċÖǰ

- îŠćÝąđóĉęöøć÷üĉßćìćÜìùþãĊÿëćðŦê÷ÖøøöĔîÖúčŠöüĉßćđúČĂÖǰĒìîÿëćðŦê÷ÖøøöĒúąÖćøÿČęĂÙüćöĀöć÷àċęÜ

ÙŠĂî×šćÜđÞóćąìćÜǰĒúąĂćÝöĊñĎšÿîĔÝîšĂ÷ǰ

ǰ

ǰ

4. ×šĂđÿîĂĒîąĂČęî 
- đøČęĂÜÙŠćđúŠćđøĊ÷îǰ50,���ǰïćìǰÙŠĂî×šćÜëĎÖÙüøóĉÝćøèćđìĊ÷ïđÙĊ÷Üǰēé÷đÞóćąĔîđøČęĂÜÖćøĔßšđÙøČęĂÜöČĂǰ

ÙüøúĂÜóĉÝćøèćÙüćöđĀöćąÿöĔĀšÿćöćøëéĈđîĉîÖćøĕéšÝøĉÜǰ	ĂćÝÝąđóĉęö×ċĚîëċÜǰ��,���ǰïćìĀøČĂǰ

100,000ǰïćì
ǰǰ

- ÝćÖðŦâĀć×ĂÜîĉÿĉêĒøÖđ×šćĔî×šĂǰ���ǰđÿîĂĔĀšÝĆéǰXPSLTIPQǰđóČęĂðøĆïåćîÖćøđøĊ÷îøĎš×ĂÜîĉÿĉêĔîéšćîÖćø

đ×Ċ÷îøć÷ÜćîìćÜüĉßćÖćøǰÖćøĂŠćîĒúąüĉóćÖþŤǰÖćøüĉđÙøćąĀŤĒúąÿĆÜđÙøćąĀŤ×šĂöĎúĂ÷ŠćÜÜŠć÷ǰĒúąÖćø

ÿČïÙšî×šĂöĎúÝćÖåćî×šĂöĎúĂĂîĕúîŤǰđðŨîêšîǰĔîßŠüÜêšîĒúąøąĀüŠćÜÖćøđøĊ÷îĔîðŘìĊęǰ�ǰ

- ÙüćöēééđéŠî×ĂÜĀúĆÖÿĎêøÙČĂÖćøðøĆïêĆüǰđßŠîǰđøĊ÷îîĂÖđüúćǰ	đÿćøŤ-Ăćìĉê÷Ť
ǰÿćöćøëÿĂîõćþćĂĆÜÖùþ

ĕéšǰÙüøøąïčĔĀšßĆéđÝîǰđóČęĂñĎšđøĊ÷îĒúąñĎšĂŠćîĀúĆÖÿĎêøǰđ×šćĔÝĀúĆÖÿĎêøöćÖ×ċĚîǰ

- ĔîđßĉÜÖćøêúćéĂćÝÝąöĂÜîĉÿĉêêŠćÜßćêĉĔĀšöćÖ×ċĚîǰ	đðøĊ÷ïđìĊ÷ïÖĆïîĉÿĉêĕì÷ìĊęöĊêúćéÝĈÖĆéĒúąöĊÙüćö

ðøąÿÜÙŤÖćøđøĊ÷îđÞóćąĔîđøČęĂÜÖćøđúČęĂî×ĆĚîǰïøøÝčđìŠćîĆĚî
ǰĒúąĀćÖĀúĆÖÿĎêøÿćöćøëìĈĔĀšÙîĔîĂćđàĊ÷î

öćđøĊ÷îǰìĆĚÜîĊĚĀúĆÖÿĎêøĕöŠöĊðŦâĀćĔîÖćøÝĆéÖćøđøĊ÷î×šćöóČĚîìĊęĕéšǰ

- ÖćøìĈĀĆü×šĂĔîÖćøìĈüĉÝĆ÷ìĊę×šćöóČĚîìĊęǰñŠćîÖćøǰcollBCPSBUFǰøąĀüŠćÜÿëćïĆîǰÝĈîüîîĉÿĉêöćÖ×ċĚîĒúą

ÙüćöÖüšćÜ×ĂÜđîČĚĂĀćüĉÝĆ÷ǰ	ÖćøìĈÖćøđìĊ÷ïēĂîÖĆïêŠćÜðøąđìý
ǰĂćÝÝąđðŨîÖćøïøĉĀćøÝĆéÖćøĔĀšöĊ

ðøąÿïÖćøèŤĔîêŠćÜðøąđìýðøąöćèǰ�ǰõćÙÖćøđøĊ÷îǰ

- ÖćøÿČęĂÿćøĔĀšđÖĉéÙüćößĆéđÝîĔîÖćøÿČęĂÿćøÖĆïñĎšđøĊ÷îǰĂćÝÝąìĈĔĀšñĎšđøĊ÷îêĆéÿĉîĔÝöćđøĊ÷îìĊęîĊĚǰđóøćąđĀĘî

üŠćêîđĂÜÝąĕéšĂąĕøÝćÖĀúĆÖÿĎêøǰđóøćąëċÜĒöšüŠćĔîðŦÝÝčïĆîĀúĆÖÿĎêøđĂÜÖĘöĊÙüćöÙøĂïÙúčöǰĒêŠĂćÝÝąìĈ

ĔĀšîĉÿĉêÖúčŠöìĊęêšĂÜÖćøđÞóćąĂćÝÝąêĆéÿĉîĔÝđúČĂÖ÷ćÖǰĀćÖêĆüĀúĆÖÿĎêøêšĂÜÖćøđîšîúĆÖþèą×ĂÜǰ

$POWFOUJPOBMǰĒúąöĊÖćøïøĉĀćøÝĆéÖćøìĊęéĊÖĘêšĂÜĒÿéÜÝčéîĊĚĔĀšñĎšđøĊ÷îĕéšđĀĘîðøąđéĘîîĊĚǰǰ

ǰ

ǰ

ǰ





ภาคผนวก ง.  
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร  



ñúÜćîìćÜüĉßćÖćø×ĂÜĂćÝćø÷ŤñĎšøĆïñĉéßĂïĀúĆÖÿĎêøĒúą 
ĂćÝćø÷ŤðøąÝĈĀúĆÖÿĎêøêćöđÖèæŤöćêøåćîĔîøąïïǰCHECO 

ßČęĂǰ– ÿÖčúǰ 
	õćþćĕì÷
 : øý�éø�ýýĉöćǰǰđÝøĉâÖĉÝ 
	õćþćĂĆÜÖùþ
 : "TTPD�1SPG�4BTJNBǰ$IBSPFOLJU 

ñúÜćîìćÜüĉßćÖćøêćöđÖèæŤöćêøåćî÷šĂîĀúĆÜǰ5 ðŘ îĚĈĀîĆÖ 
�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïÙüćöøŠüööČĂøąĀüŠćÜðøąđìý 

- 

0.8 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïßćêĉ 
- 

0.6 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïîćîćßćêĉ 
- 

1 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïõĎöĉõćÙĂćđàĊ÷î 
- 

1 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïÿëćïĆî 
- 

0.4 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęöĊÖćøđñ÷ĒóøŠÿĎŠÿćíćøèąĔîúĆÖþèąĔéúĆÖþèąĀîċęÜǰĀøČĂñŠćîÿČęĂĂĉđúĘÖìøĂîĉÖÿŤǰPOMJOF 
- 

0.2 

�� êĈøćĀøČĂĀîĆÜÿČĂìĊęĕéšøĆïÖćøðøąđöĉîñŠćîđÖèæŤÖćø×ĂøĆïêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćøĒúšü 
- 

1 

�� êĈøćĀøČĂĀîĆÜÿČĂìĊęñŠćîÖćøóĉÝćøèćêćöĀúĆÖđÖèæŤÖćøðøąđöĉîêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćøĒêŠĕöŠĕéšîĈöć×ĂøĆïÖćø

ðøąđöĉîêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćø 
- 

1 

�� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöìćÜüĉßćÖćøìĊęêĊóĉöóŤĔîüćøÿćøüĉßćÖćøìĊęðøćÖäĔîåćî×šĂöĎúÖúčŠöìĊęǰ� 
ýýĉöćǰđÝøĉâÖĉÝ� (2561). đÙøČęĂÜöČĂĔîÖćøïøĉĀćøÝĆéÖćøóČĚîìĊęÿĊđ×Ċ÷üĔîđ×êßčößîđöČĂÜÿĈĀøĆïðøąđìýĕì÷�ǰJournal 

of Management Sciences Suratthani Rajabhat University, 5(2), 1-24. 

0.6 

��� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöüĉßćÖćøÞïĆïÿöïĎøèŤìĊęêĊóĉöóŤĔîøć÷ÜćîÿČïđîČęĂÜÝćÖÖćøðøąßčöüĉßćÖćøøąéĆïßćêĉ 
- 

0.2 

��� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöüĉßćÖćøÞïĆïÿöïĎøèŤìĊęêĊóĉöóŤĔîøć÷ÜćîÿČïđîČęĂÜÝćÖÖćøðøąßčöüĉßćÖćøøąéĆï

îćîćßćêĉǰĀøČĂĔîüćøÿćøüĉßćÖćøøąéĆïßćêĉìĊęöĊĂ÷ĎŠĔîåćîą×šĂöĎúǰêćöðøąÖćýǰÖ�ó�Ă�ǰĀøČĂøąđïĊ÷ï

ÙèąÖøøöÖćøÖćøĂčéöýċÖþćüŠćéšü÷ǰĀúĆÖđÖèæŤÖćøóĉÝćøèćüćøÿćøìćÜüĉßćÖćøÿĈĀøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠñúÜćîìćÜ

üĉßćÖćøǰó�ý����� 
 

0.4 



Navapan, N,. & $IBSPFOLJU
ǰ4� (2019). Market as Social Space: A Study of Everyday Socio-spatial  

          Practices in Thailand.  Annual International Conference Proceedings of the 7th  
          Annual International Conference on Architecture and Civil Engineering (ACE 2019)  
          (pp. 294-299). Singapore: Global Science and Technology Forum (GSTF). 

$IBSPFOLJU
ǰ4�, Yiemwattana, S., Rachapradit, N., Laywisadkul, S., Navapan, N., & Changnawa, T.  

          (2019). Thermal Performance of Living Walls in Thailand. Annual International Conference  
          Proceedings of the 7th Annual International Conference on Architecture and Civil  
          Engineering (ACE 2019) (pp. 272-277). Singapore: Global Science and Technology Forum  

         (GSTF). 

��� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöüĉßćÖćøìĊęêĊóĉöóŤĔîüćøÿćøüĉßćÖćøøąéĆïîćîćßćêĉìĊęöĊĂ÷ĎŠĔîåćî×šĂöĎúǰêćöðøąÖćýǰ

Ö�ó�Ă�ǰĀøČĂøąđïĊ÷ïÙèąÖøøöÖćøÖćøĂčéöýċÖþćüŠćéšü÷ǰĀúĆÖđÖèæŤÖćøóĉÝćøèćüćøÿćøìćÜüĉßćÖćøÿĈĀøĆïÖćø

đñ÷ĒóøŠñúÜćîìćÜüĉßćÖćøǰó�ý����� 
Yiemwattana, S., & $IBSPFOLJU
ǰ4� (2019). Towards an Engaging, Inclusive and Meaningful Planning  

          Development of an Urban Park in Phitsanulok, Thailand. Geographia Technica, 14(Special  

          Issue,2019), 76-86. (Scopus) 

$IBSPFOLJU
ǰ4�, Yiemwattana, S., & Rachapradit, N. (2020). Plant characteristics and the potential for  

          living walls to reduce temperatures and sequester carbon. Energy and Buildings,  
          225, 110286. 

Chanrachna, N., & $IBSPFOLJU
ǰ4� (2020). The Potential of Green Infrastructure (GI) for reducing 

Stormwater Runoff in a Phnom Penh Neiborhood. Geographia Technica, 15(1), 112-123. 

(Scopus) 

$IBSPFOLJU
ǰ4�, & Yiemwattana, S. (2021). The performance of outdoor plants in living walls under 

hot and humid conditions. Landscape and Ecological Engineering, 17, 55-73. 

 

 

��� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöüĉßćÖćøìĊęêĊóĉöóŤĔîüćøÿćøüĉßćÖćøøąéĆïîćîćßćêĉìĊęöĊĂ÷ĎŠĔîåćî×šĂöĎúǰêćöðøąÖćýǰ

Ö�ó�Ă�ǰĀøČĂøąđïĊ÷ïÙèąÖøøöÖćøĂčéöýċÖþćüŠćéšü÷ǰĀúĆÖđÖèæŤÖćøóĉÝćøèćüćøÿćøìćÜüĉßćÖćøÿĈĀøĆïÖćøđñï

ĒóøŠñúÜćîìćÜüĉßćÖćøǰó�ý�����ǰĒêŠÿëćïĆîîĈđÿîĂÿõćÿëćïĆîĂîčöĆêĉĒúąÝĆéìĈđðŨîðøąÖćýĔĀšìøćïđðŨîÖćø

ìĆęüĕðǰĒúąĒÝšÜĔĀšǰÖóĂ��ÖÖĂ�ǰìøćïõć÷Ĕîǰ��ǰüĆîîĆïĒêŠüĆîìĊęĂĂÖðøąÖćýǰ	àċęÜĕöŠĂ÷ĎŠĔîǰ#FBMMĴTǰMJTU
ǰĀøČĂ

êĊóĉöóŤĕüšĔîüćøÿćøüĉßćÖćøìĊęðøćÖäĔîåćî×šĂöĎúǰTCI ÖúčŠöìĊęǰ� 
ÿčìĆýîŤǰđ÷Ċę÷öüĆçîć Ēúą ýýĉöćǰđÝøĉâÖĉÝ. (2561). ïšćîêšîĒïïðøąĀ÷ĆéóúĆÜÜćîìĊęĔßšēàúćøŤđàúúŤ�ǰüćøÿćøüĉßćÖćø

ýĉúðąÿëćðŦê÷ÖøøöýćÿêøŤǰöĀćüĉì÷ćúĆ÷îđøýüø, 9(1), 25-41. 

0.8 

��� ñúÜćîÙšîóïóĆîíčŤóČßǰóĆîíčŤÿĆêüŤǰìĊęÙšîóïĔĀöŠĒúąĕéšøĆïÖćøÝéìąđïĊ÷î 
- 

1 

��� ñúÜćîìĊęĕéšøĆïÖćøÝéÿĉìíĉïĆêø 
- 

1 



��� ñúÜćîüĉÝĆ÷ìĊęĀîŠü÷ÜćîĀøČĂĂÜÙŤÖøøąéĆïßćêĉüŠćÝšćÜĔĀšéĈđîĉîÖćø 
- 

1 

17. ñúÜćîüĉßćÖćøøĆïĔßšÿĆÜÙöìĊęĕéšøĆïÖćøðøąđöĉîñŠćîđÖèæŤÖćø×ĂêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćøĒúšü 

- 

1 

 

×ĂøĆïøĂÜüŠćñúÜćîìćÜüĉßćÖćø×šćÜêšîǰĕöŠĔßŠÿŠüîĀîċęÜ×ĂÜÖćøýċÖþćđóČęĂøĆïðøĉââćǰđðŨîñúÜćîǰǰǰǰǰǰǰǰ

ìćÜüĉßćÖćøìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠêćöĀúĆÖđÖèæŤìĊ ęÖĈĀîéĔîÖćøóĉÝćøèćĒêŠÜêĆ ĚÜĔĀšïčÙÙúéĈøÜêĈĒĀîŠÜǰ 
ìćÜüĉßćÖćøǰđðŨîñúÜćîìćÜüĉßćÖćøĔîøĂïǰ5 ðŘ÷šĂîĀúĆÜǰĒúąđ×Ċ÷îêćöøĎðĒïïïøøèćîčÖøö 

 
 

úÜßČęĂǰ............ .......................................... 
        (øĂÜýćÿêøćÝćø÷Ťǰéø�ýýĉöćǰǰđÝøĉâÖĉÝ) 
       đÝšć×ĂÜðøąüĆêĉĒúąñúÜćîìćÜüĉßćÖćø 

 
 



ñúÜćîìćÜüĉßćÖćø×ĂÜĂćÝćø÷ŤñĎšøĆïñĉéßĂïĀúĆÖÿĎêøĒúą 
ĂćÝćø÷ŤðøąÝĈĀúĆÖÿĎêøêćöđÖèæŤöćêøåćîĔîøąïïǰCHECO 

ßČęĂǰ– ÿÖčúǰ 
	õćþćĕì÷
 : øĂÜýćÿêøćÝćø÷Ťǰéø�ÿĉøĉöćÿǰđăÜøĆýöĊ 

	õćþćĂĆÜÖùþ
 : Associate Professor %S�4JSJNBTǰ )FOHSBTNFF 

ñúÜćîìćÜüĉßćÖćøêćöđÖèæŤöćêøåćî÷šĂîĀúĆÜǰ5 ðŘ îĚĈĀîĆÖ 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïÙüćöøŠüööČĂøąĀüŠćÜðøąđìý 
- 

0.8 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïßćêĉ 
ÿĉøĉöćÿ đăÜøĆýöĊ� (2563). ēÙøÜÖćøĂćÙćøýĎî÷ŤîüĆêÖøøöđìÙēîēú÷ĊÖćøĒðøøĎðñúñúĉêÖćøđÖþêøĒúąĂćĀćøǰ

öĀćüĉì÷ćúĆ÷îđøýüøǰÝĆÜĀüĆéóĉþèčēúÖ. îĉìøøýÖćøđñ÷ĒóøŠñúÜćîÿøšćÜÿøøÙŤéšćîÖćøĂĂÖĒïï ÿëćðŦê÷Ť

îĉìøøýîŤ ÙøĆĚÜìĊę 4 (î�ǰ38-39). ÖøčÜđìóĄ: ÿõćÙèïéĊÙèąÿëćðŦê÷ÖøøöýćÿêøŤĒĀŠÜðøąđìýĕì÷ (CDAST). 

(øąéĆïöćêøåćî: ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïßćêĉ) 

0.6 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïîćîćßćêĉ 
- 

1 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïõĎöĉõćÙĂćđàĊ÷î 
- 

1 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïÿëćïĆî 
- 

0.4 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęöĊÖćøđñ÷ĒóøŠÿĎŠÿćíćøèąĔîúĆÖþèąĔéúĆÖþèąĀîċęÜǰĀøČĂñŠćîÿČęĂĂĉđúĘÖìøĂîĉÖÿŤǰonline 
- 

0.2 

�� êĈøćĀøČĂĀîĆÜÿČĂìĊęĕéšøĆïÖćøðøąđöĉîñŠćîđÖèæŤÖćø×ĂøĆïêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćøĒúšü 
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Ö�ó�Ă�ǰĀøČĂøąđïĊ÷ïÙèąÖøøöÖćøĂčéöýċÖþćüŠćéšü÷ǰĀúĆÖđÖèæŤÖćøóĉÝćøèćüćøÿćøìćÜüĉßćÖćøÿĈĀøĆïÖćøđñï

ĒóøŠñúÜćîìćÜüĉßćÖćøǰó�ý�����ǰĒêŠÿëćïĆîîĈđÿîĂÿõćÿëćïĆîĂîčöĆêĉĒúąÝĆéìĈđðŨîðøąÖćýĔĀšìøćïđðŨîÖćø

ìĆęüĕðǰĒúąĒÝšÜĔĀšǰÖóĂ��ÖÖĂ�ǰìøćïõć÷Ĕîǰ��ǰüĆîîĆïĒêŠüĆîìĊęĂĂÖðøąÖćýǰ	àċęÜĕöŠĂ÷ĎŠĔîǰBeall’s list
ǰĀøČĂ

êĊóĉöóŤĕüšĔîüćøÿćøüĉßćÖćøìĊęðøćÖäĔîåćî×šĂöĎúǰTCI ÖúčŠöìĊęǰ� 
üĆßøĉîìøŤǰÝĉîêŤüčçĉ. (2561). õĎöĉðŦââćēøÜïŠöĔï÷ćÿĎïÖúčŠöúČĚĂÖąúŠĂö. üćøÿćøüĉßćÖćøýĉúðąÿëćðŦê÷ÖøøöýćÿêøŤ

öĀćüĉì÷ćúĆ÷îđøýüø, 9(1), 98-104.  

Sasui, S., Jinwuth, W., & Hengrasmee, S. (2018). Investigating the Effects of Straw & Rice Husk on the 

Compressive Strength & Tensile Strength of Adobe Brick. Journal of Sustainable 

Construction Materials and Technologies, 3(3), 242-248. 

Benjaporn, S., Jinwuth, W., & Kaitong, K. (����
�ǰøĎðĒïï×ĂÜĂčðÖøèŤïĆÜĒééìĊęðøą÷čÖêŤĔßšóČßóĆîíčŤÿĈĀøĆïǰøąïï

ñîĆÜÖøąÝÖÿĂÜßĆĚîĔîđ×êøšĂîßČĚî�ǰüćøÿćøüĉßćÖćøýĉúðąÿëćðŦê÷ÖøøöýćÿêøŤöĀćüĉì÷ćúĆ÷îđøýüø, 11(2), 

30-42.  

0.8 

14. ñúÜćîÙšîóïóĆîíčŤóČßǰóĆîíčŤÿĆêüŤǰìĊęÙšîóïĔĀöŠĒúąĕéšøĆïÖćøÝéìąđïĊ÷î 
- 

1 

15. ñúÜćîìĊęĕéšøĆïÖćøÝéÿĉìíĉïĆêø 
- 

1 

16. ñúÜćîüĉÝĆ÷ìĊęĀîŠü÷ÜćîĀøČĂĂÜÙŤÖøøąéĆïßćêĉüŠćÝšćÜĔĀšéĈđîĉîÖćø 
- 

1 

 

17. ñúÜćîüĉßćÖćøøĆïĔßšÿĆÜÙöìĊęĕéšøĆïÖćøðøąđöĉîñŠćîđÖèæŤÖćø×ĂêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćøĒúšü 

- 

1 

 

×ĂøĆïøĂÜüŠćñúÜćîìćÜüĉßćÖćø×šćÜêšîǰĕöŠĔßŠÿŠüîĀîċęÜ×ĂÜÖćøýċÖþćđóČęĂøĆïðøĉââćǰđðŨîñúÜćîǰǰǰǰǰǰǰǰ

ìćÜüĉßćÖćøìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠêćöĀúĆÖđÖèæŤìĊ ęÖĈĀîéĔîÖćøóĉÝćøèćĒêŠÜêĆ ĚÜĔĀšïčÙÙúéĈøÜêĈĒĀîŠÜǰ 
ìćÜüĉßćÖćøǰđðŨîñúÜćîìćÜüĉßćÖćøĔîøĂïǰ5 ðŘ÷šĂîĀúĆÜǰĒúąđ×Ċ÷îêćöøĎðĒïïïøøèćîčÖøö 
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ñúÜćîìćÜüĉßćÖćø×ĂÜĂćÝćø÷ŤñĎšøĆïñĉéßĂïĀúĆÖÿĎêøĒúą 
ĂćÝćø÷ŤðøąÝĈĀúĆÖÿĎêøêćöđÖèæŤöćêøåćîĔîøąïïǰCHECO 

ßČęĂǰ– ÿÖčúǰ 
	õćþćĕì÷
 : ñý�éø�ÿĆîêŤǰÝĆîìøŤÿöýĆÖéĉĝ 
	õćþćĂĆÜÖùþ
 : "TTU�1SPG�%S�4BOUǰ $IBOTPNTBL 

ñúÜćîìćÜüĉßćÖćøêćöđÖèæŤöćêøåćî÷šĂîĀúĆÜǰ5 ðŘ îĚĈĀîĆÖ 
�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïÙüćöøŠüööČĂøąĀüŠćÜðøąđìý 

- 
0.8 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïßćêĉ 
ÿĆîêŤǰÝĆîìøŤÿöýĆÖéĉĝ. (2561). ēÙøÜÖćøĂćÙćøĂđîÖðøąÿÜÙŤǰĂčì÷ćîÿöđéĘÝóøąîđøýüøöĀćøćßǰöĀćüĉì÷ćúĆ÷îđøýüøǰ

ÝĆÜĀüĆéóĉþèčēúÖ. îĉìøøýÖćøđñ÷ĒóøŠñúÜćîÿøšćÜÿøøÙŤéšćîÖćøĂĂÖĒïïǰÿëćðŦê÷ŤîĉìøøýîŤǰÙøĆĚÜìĊęǰ2  
(î� 34-35). ÖøčÜđìóĄ: ÿõćÙèïéĊÙèąÿëćðŦê÷ÖøøöýćÿêøŤĒĀŠÜðøąđìýĕì÷ǰ(CDAST).  (øąéĆïöćêøåćî: 
ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïßćêĉ) 

0.6 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïîćîćßćêĉ 
- 

1 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïõĎöĉõćÙĂćđàĊ÷î 
- 

1 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęĕéšøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠĔîøąéĆïÿëćïĆî 
- 

0.4 

�� ÜćîÿøšćÜÿøøÙŤìĊęöĊÖćøđñ÷ĒóøŠÿĎŠÿćíćøèąĔîúĆÖþèąĔéúĆÖþèąĀîċęÜǰĀøČĂñŠćîÿČęĂĂĉđúĘÖìøĂîĉÖÿŤǰPOMJOF 
- 

0.2 

�� êĈøćĀøČĂĀîĆÜÿČĂìĊęĕéšøĆïÖćøðøąđöĉîñŠćîđÖèæŤÖćø×ĂøĆïêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćøĒúšü 
- 

1 

�� êĈøćĀøČĂĀîĆÜÿČĂìĊęñŠćîÖćøóĉÝćøèćêćöĀúĆÖđÖèæŤÖćøðøąđöĉîêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćøĒêŠĕöŠĕéšîĈöć×ĂøĆïÖćø

ðøąđöĉîêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćø 
- 

1 

�� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöìćÜüĉßćÖćøìĊęêĊóĉöóŤĔîüćøÿćøüĉßćÖćøìĊęðøćÖäĔîåćî×šĂöĎúÖúčŠöìĊęǰ� 
ÿĆîêŤǰÝĆîìøŤÿöýĆÖéĉĝ ĒúąÿĉøĉöćÿǰđăÜøĆýöĊ�ǰ(2561). ÝćÖÙüćöòŦîÿĎŠÙüćöÝøĉÜëĂéïìđøĊ÷îÝćÖÖćøìĈÜćîøŠüöÖĆîÖĆï

ĀîŠü÷ÜćîðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęî� üćøÿćøĂćýøöüĆçîíøøöĂĆêúĆÖþèŤ, 18(1), 25-45. 
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��� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöüĉßćÖćøÞïĆïÿöïĎøèŤìĊęêĊóĉöóŤĔîøć÷ÜćîÿČïđîČęĂÜÝćÖÖćøðøąßčöüĉßćÖćøøąéĆïßćêĉ 
            ßćêĉèĆäåŤǰǰöĆîêąÿĎêøǰĒúąǰÿĆîêŤǰǰÝĆîìøŤÿöýĆÖéĉĝ� (2561). ĒîüìćÜĔîÖćøÝĆéÖćøĒúą×šĂÖĈĀîéĔîÖćøĂĂÖĒïïýćú  

        ßĆĚîêšîđóČęĂøĂÜøĆïÖćøđÖĉéĂčìÖõĆ÷� ðøąßčöüĉßćÖćøđìÙēîēú÷ĊĂćÙćøéšćîóúĆÜÜćîĒúąÿĉęÜĒüéúšĂöǰÙøĆĚÜìĊęǰ�ǰǰ

ǰǰǰǰǰǰǰǰðøąÝĈðŘǰ���� 	î� 218-240). ÙèąÿëćðŦê÷ÖøøöýćÿêøŤǰöĀćüĉì÷ćúĆ÷×ĂîĒÖŠî� 
ÿĉøĉöćÿǰđăÜøĆýöĊǰĒúąÿĆîêŤǰÝĆîìøŤÿöýĆÖéĉĝ. (2561). ÖćøđßČęĂöē÷ÜÙüćöøĎšÿĎŠÖćøĂĂÖĒïïéšü÷ÖĉÝÖøøöđßĉÜðäĉïĆêĉÖćø�ǰ

ÖúĕÖĒĀŠÜÖćøýċÖþćđóČęĂÖćøđðúĊę÷îĒðúÜ�ǰÖćøðøąßčöüĉßćÖćøĒúąÜćîÿøšćÜÿøøÙŤøąéĆïßćêĉǰÙøĆĚÜìĊęǰ��ǰǰ

üĉëĊìøøýîŤÿëćðŦê÷ÖøøöĒúąÖćøĂĂÖĒïï 	î�ǰ�-20)�ǰÿĈîĆÖüĉßćÿëćðŦê÷ÖøøöýćÿêøŤǰĒúąÖćøĂĂÖĒïï

öĀćüĉì÷ćúĆ÷üúĆ÷úĆÖþèŤ. 
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��� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöüĉßćÖćøÞïĆïÿöïĎøèŤìĊęêĊóĉöóŤĔîøć÷ÜćîÿČïđîČęĂÜÝćÖÖćøðøąßčöüĉßćÖćøøąéĆï

îćîćßćêĉǰĀøČĂĔîüćøÿćøüĉßćÖćøøąéĆïßćêĉìĊęöĊĂ÷ĎŠĔîåćîą×šĂöĎúǰêćöðøąÖćýǰÖ�ó�Ă�ǰĀøČĂøąđïĊ÷ï

ÙèąÖøøöÖćøÖćøĂčéöýċÖþćüŠćéšü÷ǰĀúĆÖđÖèæŤÖćøóĉÝćøèćüćøÿćøìćÜüĉßćÖćøÿĈĀøĆïÖćøđñ÷ĒóøŠñúÜćîìćÜ

üĉßćÖćøǰó�ý�����            
$IBOTPNTBL
ǰ4� & Hengrasmee, S. 	����
�ǰǰ	����
�ǰ*Oǰ4FBSDIǰPG .PEFSOǰ5SPQJDBMǰ"SDIJFDUVSF
ǰ��ǰ

:FBSTǰPGǰ&YQFSJFODF�ǰ1SPDFFEJOHTǰPGǰUIFǰ�UIǰ"OOVBMǰ*OUFSOBUJPOBMǰ$POGFSFODFǰPOǰ

"SDIJUFDUVSFǰBOEǰ$JWJMǰ&OHJOFFSJOHǰ	"$&ǰ���7) ǰ	QQ�ǰ��-60). 4JOHBQPSF�ǰ(45'� 
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��� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöüĉßćÖćøìĊęêĊóĉöóŤĔîüćøÿćøüĉßćÖćøøąéĆïîćîćßćêĉìĊęöĊĂ÷ĎŠĔîåćî×šĂöĎúǰêćöðøąÖćýǰ

Ö�ó�Ă�ǰĀøČĂøąđïĊ÷ïÙèąÖøøöÖćøÖćøĂčéöýċÖþćüŠćéšü÷ǰĀúĆÖđÖèæŤÖćøóĉÝćøèćüćøÿćøìćÜüĉßćÖćøÿĈĀøĆïÖćø

đñ÷ĒóøŠñúÜćîìćÜüĉßćÖćøǰó�ý����� 
1SJODFǰ0OEJB
ǰ&�
ǰ)FOHSBTNFF
ǰ4�
ǰ�ǰ$IBOTPNTBL
ǰ4� 	����
�ǰ4QBUJBMǰǰ$POGJHVSBUJPOǰ6TFSTĴǰ#FIBWJPSǰJOǰ

DPǰ-XPSLJOHǰǰ4QBDFTǰ)PXǰTQBUJBMǰǰFMFNFOUTǰDVFǰCFIBWJPST�ǰ:#-ǰ+PVSOBMǰPGǰ#VJMUǰ

&OWJSPONFOU, �(1), 20-���ǰ	*/41&$
  
4BTVJ
ǰ4�
ǰ,JN
ǰ(�
ǰ/BN
ǰ+�
ǰ,PZBNB
ǰ5�ǰ& $IBOTPNTBL
 4� 	����
�ǰ4USFOHUIǰBOEǰ.JDSPTUSVDUVSFǰPG 

$MBTT-$ǰ'MZǰ"TIǰBOEǰ((#4ǰ#MFOEǰ(FPQPMZNFSǰ"DUJWBUFEǰJOǰ/B0)ǰ�ǰ/B0)�/B�4J0��ǰ

.BUFSJBMT
ǰ��(1), 59. 
4BTVJ
ǰ4�, ,JN
ǰ(�, /BN
ǰ+�, WBOǰ3JFTTFO
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ǰ)�, $IBOTPNTBL
ǰ4�, "MBN
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� 

*ODPSQPSBUJPOǰPGǰ8BTUFǰ(MBTTǰBTǰBOǰ"DUJWBUPSǰJOǰ$MBTT-$ǰ'MZǰ"TI�((#4ǰ#BTFEǰ"MLBMJǰ"DUJWBUFEǰ
.BUFSJBM�ǰ.BUFSJBMT
ǰ��(1�), 3906. 

#PPONB
ǰ1ǰBOEǰ$IBOTPNTBL
ǰ4� 	����
�ǰ3FTJEFOUJBMǰBSFBǰQMBOǰBOEǰFBSUIRVBLFǰIB[BSE�ǰ5VSLJTIǰ
+PVSOBMǰPGǰ1IZTJPUIFSBQZǰBOEǰ3FIBCJMJUBUJPO
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��� ïìÙüćöüĉÝĆ÷ĀøČĂïìÙüćöüĉßćÖćøìĊęêĊóĉöóŤĔîüćøÿćøüĉßćÖćøøąéĆïîćîćßćêĉìĊęöĊĂ÷ĎŠĔîåćî×šĂöĎúǰêćöðøąÖćýǰ

Ö�ó�Ă�ǰĀøČĂøąđïĊ÷ïÙèąÖøøöÖćøĂčéöýċÖþćüŠćéšü÷ǰĀúĆÖđÖèæŤÖćøóĉÝćøèćüćøÿćøìćÜüĉßćÖćøÿĈĀøĆïÖćøđñï

ĒóøŠñúÜćîìćÜüĉßćÖćøǰó�ý�����ǰĒêŠÿëćïĆîîĈđÿîĂÿõćÿëćïĆîĂîčöĆêĉĒúąÝĆéìĈđðŨîðøąÖćýĔĀšìøćïđðŨîÖćø

ìĆęüĕðǰĒúąĒÝšÜĔĀšǰÖóĂ��ÖÖĂ�ǰìøćïõć÷Ĕîǰ��ǰüĆîîĆïĒêŠüĆîìĊęĂĂÖðøąÖćýǰ	àċęÜĕöŠĂ÷ĎŠĔîǰ#FBMMĴTǰMJTU
ǰĀøČĂ

êĊóĉöóŤĕüšĔîüćøÿćøüĉßćÖćøìĊęðøćÖäĔîåćî×šĂöĎúǰTCI ÖúčŠöìĊęǰ� 
íîÿćøǰßŠćÜîćüć ĒúąǰÿĆîêŤǰÝĆîìøŤÿöýĆÖéĉĝ. (2561). øĎðĒïïÿĊ×ĂÜĂÜÙŤðøąÖĂïìćÜÿëćðŦê÷ÖøøöóČĚîìĊę÷ŠćîëîîïĈøčÜ 
          đöČĂÜǰÖøčÜđìóöĀćîÙø�ǰüćøÿćøüĉßćÖćøÿĉęÜĒüéúšĂöÿøøÙŤÿøšćÜüĉîĉÝÞĆ÷
ǰ17(1), ���-131. 
ÿĆîêŤǰÝĆîìøŤÿöýĆÖéĉĝ ĒúąǰÿĉøĉöćÿǰđăÜøĆýöĊ� (2562). ĒîüÙĉéĒúąñúÜćîÖćøĂĂÖĒïïÿëćðŦê÷Öøøö×ĂÜíĉêĉǰđăÜøĆýöĊ�ǰ

üćøÿćøÿĉęÜĒüéúšĂöÿøøÙŤÿøšćÜüĉîĉÝÞĆ÷
ǰ18(1), 51-���ǰ	5$*ǰ�
 
óĆîíóĆçîŤǰïčâöćǰĒúąÿĆîêŤǰÝĆîìøŤÿöýĆÖéĉĝ. 	����
�ǰĒîüìćÜÖćøðäĉïĆêĉêĆüĔîĂćÙćø×èąđÖĉéĒñŠîđéĉîĕĀüĔîðøąđìý 
           ĕì÷�ǰüćøÿćøÙüćöðúĂéõĆ÷Ēúąÿč×õćó, 13(2), 1-��� 

           îĉßćÖø đăÜøĆýöĊ ĒúąǰÿĆîêŤǰÝĆîìøŤÿöýĆÖéĉĝ. (2563). đÖèæŤðøąđöĉîÿč×õćóĒúąÙüćöđðŨîĂ÷ĎŠìĊęéĊÿĈĀøĆïÖćøĂĂÖĒïï 
                      ĒÿÜÿüŠćÜõć÷ĔîĂćÙćø�ǰüćøÿćøüĉßćÖćøǰýĉúðąÿëćðŦê÷ÖøøöýćÿêøŤǰöĀćüĉì÷ćúĆ÷îđøýüø
ǰ11(1), 1-14. 

)FOHSBTNFF
ǰ/�
ǰ�ǰ$IBOTPNTBL
ǰ4� (2019). *NQSPWBCJMJUZǰPGǰ5IBJĴTǰ#VJMEJOHǰ&OFSHZǰ$PEFǰWJBǰ-JHIUJOHǰ

1PXFSǰ%FOTJUZǰ3FRVJSFNFOUT�ǰ+PVSOBMǰPGǰ"SDIJUFDUVSBM�1MBOOJOHǰ3FTFBSDIǰBOEǰ4UVEJFTǰ	+"34
, 
��(2), 199-208. 
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��� ñúÜćîÙšîóïóĆîíčŤóČßǰóĆîíčŤÿĆêüŤǰìĊęÙšîóïĔĀöŠĒúąĕéšøĆïÖćøÝéìąđïĊ÷î 
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��� ñúÜćîìĊęĕéšøĆïÖćøÝéÿĉìíĉïĆêø 
- 

1 

��� ñúÜćîüĉÝĆ÷ìĊęĀîŠü÷ÜćîĀøČĂĂÜÙŤÖøøąéĆïßćêĉüŠćÝšćÜĔĀšéĈđîĉîÖćø 
- 
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��� ñúÜćîüĉßćÖćøøĆïĔßšÿĆÜÙöìĊęĕéšøĆïÖćøðøąđöĉîñŠćîđÖèæŤÖćø×ĂêĈĒĀîŠÜìćÜüĉßćÖćøĒúšü 
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đกèฑŤกćøÿĞćđøĘจกćøýċกþćêćöขšĂïĆงคĆïöĀćüĉì÷ćúĆ÷îđøýüø 
üŠćéšü÷ǰกćøýċกþćøąéĆïïĆèฑĉêýċกþćǰó.ý.ǰ2559 

Ēúąǰ(Ēกšĕขđóĉęöđêĉö)ǰฉïĆïìĊęǰ3ǰó.ý.ǰ2561 
ขšĂǰģĨǰกćรทĞćüĉทยćนĉพนธŤǰ 
  (Ĩ)ǰกćรÿĂบüĉทยćนĉพนธŤĒลąกćรรćยงćนผลกćรÿĂบ 
  ǰǰǰǰǰกćรÿĂบüĉทยćนĉพนธŤปćกđปลŠćตšĂงđปŨนรąบบđปŗดĔĀšผĎšÿนĔจđขšćฟŦงĕดšǰđมČęĂนĉÿĉตผŠćนกćรÿĂบ

üĉทยćนĉพนธŤēดยกćรÿĂบปćกđปลŠćĒลšüǰคณąกรรมกćรÿĂบüĉทยćนĉพนธŤจąตšĂงรćยงćนผลกćรÿĂบตŠĂบĆณฑĉตüĉทยćลĆย

ภćยĔนǰģ ÿĆปดćĀŤǰĀลĆงüĆนÿĂบüĉทยćนĉพนธŤ 
ขšĂǰģĩǰǰกćรđÿนĂชČęĂđพČęĂขĂĂนčมĆตĉปรĉญญć 
  ĔนภćคกćรýċกþćÿčดทšćยทĊęนĉÿĉตจąจบĀลĆกÿĎตรกćรýċกþćǰนĉÿĉตตšĂงยČęนĔบรćยงćนทĊęคćดüŠćจąÿĞćđรĘจ

กćรýċกþćตŠĂมĀćüĉทยćลĆยǰēดยคüćมđĀĘนชĂบขĂงĂćจćรยŤทĊęปรċกþćภćยĔนǰĥǰÿĆปดćĀŤǰนĆบจćกüĆนđปŗดภćคกćรýċกþć 
  นĉÿĉตทĊęĕดšรĆบกćรđÿนĂชČęĂđพČęĂขĂĂนčมĆตĉĔĀšĕดšรĆบปรĉญญćǰǰจąตšĂงผŠćนđงČęĂนĕขตŠćงėǰดĆงตŠĂĕปนĊĚ 
  (Ģ)ǰǰปรąกćýนĊยบĆตรบĆณฑĉตǰĒลąปรąกćýนĊยบĆตรบĆณฑĉตชĆĚนÿĎง 
   (ก)ǰǰ มĊรąยąđüลćกćรýċกþćตćมกĞćĀนด 
   (ข)ǰǰ ลงทąđบĊยนđรĊยนครบตćมทĊęĀลĆกÿĎตรกĞćĀนด 
   (ค)ǰǰ ýċกþćรćยüĉชćครบถšüนตćมทĊęกĞćĀนดĔนĀลĆกÿĎตรǰĒลąđงČęĂนĕขขĂงÿćขćüĉชćนĆĚนė 
   (ง)ǰǰ มĊผลกćรýċกþćĕดšคŠćรąดĆบขĆĚนÿąÿมđฉลĊęยĕมŠตęĞćกüŠćǰĤ.ġġ 
  (ģ) ปรĉญญćēทǰĒผนǰกǰĒบบǰกǰĢ 
   (ก)ǰǰ มĊรąยąđüลćกćรýċกþćตćมกĞćĀนด 
   (ข)ǰǰ ลงทąđบĊยนđรĊยนครบตćมทĊęĀลĆกÿĎตรกĞćĀนด 
   (ค)ǰǰ ÿĂบผŠćนคüćมรĎšภćþćĂĆงกฤþตćมปรąกćýขĂงมĀćüĉทยćลĆย 
   (ง) đÿนĂüĉทยćนĉพนธŤĒลąÿĂบผŠćนกćรÿĂบปćกđปลŠć 
   (จ) ผลงćนüĉทยćนĉพนธŤĀรČĂÿŠüนĀนċęงขĂงüĉทยćนĉพนธŤตšĂงĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĀรČĂĂยŠćง

นšĂยĕดšรĆบกćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤđปŨนบทคüćมüĉจĆยĔนüćรÿćรรąดĆบชćตĉĀรČĂรąดĆบนćนćชćตĉทĊęมĊคčณภćพตćมปรąกćý

คณąกรรมกćรกćรĂčดมýċกþćǰđรČęĂงǰĀลĆกđกณฑŤกćรพĉจćรณćüćรÿćรทćงüĉชćกćรÿĞćĀรĆบกćรđผยĒพรŠผลงćนทćง

üĉชćกćร 
  ÿĞćĀรĆบนĉÿĉตรąดĆบปรĉญญćđĂกทĊęĕมŠÿćมćรถÿĞćđรĘจกćรýċกþćĕดšǰǰĂćจขĂýċกþćđฉพćąรąดĆบปรĉญญćēท

ĕดšǰēดยกćรýċกþćจąตšĂงđปŨนĕปตćมĀลĆกđกณฑŤĒลąđงČęĂนĕขขĂงĀลĆกÿĎตรรąดĆบปรĉญญćēทÿćขćüĉชćนĆĚนǰėǰ 
  (Ĥ)ǰǰǰǰǰǰปรĉญญćēทǰĒผนǰกǰĒบบǰกǰģ 
   (ก) มĊรąยąđüลćกćรýċกþćตćมกĞćĀนด 



   (ข) ลงทąđบĊยนđรĊยนครบตćมทĊęĀลĆกÿĎตรกĞćĀนด 
   (ค) ÿĂบผŠćนคüćมรĎšภćþćĂĆงกฤþตćมปรąกćýขĂงมĀćüĉทยćลĆย 
   (ง) ýċกþćรćยüĉชćครบถšüนตćมทĊęกĞćĀนดĔนĀลĆกÿĎตรǰǰĒลąđงČęĂนĕขขĂงÿćขćüĉชćนĆĚนė 
   (จ) มĊผลกćรýċกþćĕดšคŠćรąดĆบขĆĚนÿąÿมđฉลĊęยǰĕมŠตęĞćกüŠćǰǰǰĤ.ġġǰǰ 
   (ฉ) đÿนĂüĉทยćนĉพนธŤĒลąÿĂบผŠćนกćรÿĂบปćกđปลŠć 
   (ช) ผลงćนüĉทยćนĉพนธŤĀรČĂÿŠüนĀนċęงขĂงüĉทยćนĉพนธŤตšĂงĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĀรČĂĂยŠćง

นšĂยĕดšรĆบกćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤđปŨนบทคüćมüĉจĆยĔนüćรÿćรรąดĆบชćตĉĀรČĂรąดĆบนćนćชćตĉทĊęมĊคčณภćพตćมปรąกćý

คณąกรรมกćรĂčดมýċกþćǰđรČęĂงǰĀลĆกđกณฑŤกćรพĉจćรณćüćรÿćรทćงüĉชćกćรÿĞćĀรĆบกćรđผยĒพรŠผลงćนทćงüĉชćกćรǰ

ĀรČĂนĞćđÿนĂตŠĂทĊęปรąชčมüĉชćกćรđปŨนบทคüćมüĉจĆยĒลąĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĔนรćยงćนÿČบđนČęĂงจćกกćรปรąชčมüĉชćกćรǰ

(Proceedings) ดĆงกลŠćü 
  ÿĞćĀรĆบนĉÿĉตรąดĆบปรĉญญćđĂกทĊęĕมŠÿćมćรถÿĞćđรĘจกćรýċกþćĕดšǰĂćจขĂýċกþćđฉพćąรąดĆบปรĉญญćēท

ĕดšǰēดยกćรýċกþćจąตšĂงđปŨนĕปตćมĀลĆกđกณฑŤĒลąđงČęĂนĕขขĂงĀลĆกÿĎตรรąดĆบปรĉญญćēทÿćขćüĉชćนĆĚนǰė 
  (ĥ) ปรĉญญćēทǰĒผนǰข 
   (ก)ǰǰ มĊรąยąđüลćกćรýċกþćตćมกĞćĀนด 
   (ข)ǰǰ ลงทąđบĊยนđรĊยนครบตćมทĊęĀลĆกÿĎตรกĞćĀนด 
   (ค)ǰǰ ÿĂบผŠćนคüćมรĎšภćþćĂĆงกฤþตćมปรąกćýขĂงมĀćüĉทยćลĆยǰǰ 
   (ง)ǰǰ ýċกþćรćยüĉชćครบถšüนตćมทĊęกĞćĀนดĔนĀลĆกÿĎตรǰĒลąđงČęĂนĕขขĂงÿćขćüĉชćนĆĚนė 
   (จ)ǰǰ มĊผลกćรýċกþćĕดšคŠćรąดĆบขĆĚนÿąÿมđฉลĊęยǰĕมŠตęĞćกüŠćǰĤ.ġġ 
   (ฉ)ǰǰ ÿĂบผŠćนกćรÿĂบปรąมüลคüćมรĎšǰǰ(COMPREHENSIVE EXAMINATION) 
   (ช) đÿนĂรćยงćนกćรคšนคüšćĂĉÿรąĒลąÿĂบผŠćนกćรÿĂบปćกđปลŠćขĆĚนÿčดทšćยēดย

คณąกรรมกćรทĊęมĀćüĉทยćลĆยĒตŠงตĆĚง 
   (ซ) รćยงćนกćรคšนคüšćĂĉÿรąĀรČĂÿŠüนĀนċęงขĂงรćยงćนกćรคšนคüšćĂĉÿรąตšĂงĕดšรĆบกćร

đผยĒพรŠǰĀรČĂนĞćđÿนĂตŠĂทĊęปรąชčมüĉชćกćรđปŨนบทคüćมüĉจĆยĀรČĂบทคüćมüĉชćกćรĒลąĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĔนรćยงćน

ÿČบđนČęĂงจćกกćรปรąชčมüĉชćกćรǰ(Proceedings) ดĆงกลŠćü 
  (Ħ) ปรĉญญćđĂกǰĒบบǰĢ 
   (ก)ǰǰ มĊรąยąđüลćกćรýċกþćตćมกĞćĀนด 
   (ข)ǰǰ ลงทąđบĊยนđรĊยนครบตćมทĊęĀลĆกÿĎตรกĞćĀนด 
   (ค)ǰǰ ÿĂบผŠćนคüćมรĎšภćþćĂĆงกฤþตćมปรąกćýขĂงมĀćüĉทยćลĆย 
   (ง)ǰǰ ÿĂบผŠćนกćรÿĂบüĆดคčณÿมบĆตĉǰǰǰǰ(QUALIFYING  EXAMINATION) 
   (จ)ǰǰ đÿนĂüĉทยćนĉพนธŤǰĒลąÿĂบผŠćนกćรÿĂบปćกđปลŠć 



   (ฉ) ผลงćนüĉทยćนĉพนธŤĀรČĂÿŠüนĀนċęงขĂงüĉทยćนĉพนธŤตšĂงĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĀรČĂĂยŠćง

นšĂยĕดšรĆบกćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤ 
    
 

Ģ)ǰกลčŠมÿćขćüĉชćüĉทยćýćÿตรŤĒลąđทคēนēลยĊǰĒลąกลčŠมÿćขćüĉชćüĉทยćýćÿตรŤÿčขภćพ 
   ผลงćนüĉทยćนĉพนธŤĀรČĂÿŠüนĀนċęงขĂงüĉทยćนĉพนธŤตšĂงĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĀรČĂĂยŠćงนšĂยĕดšรĆบ

กćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤēดยđปŨนบทคüćมüĉจĆยĀรČĂบทคüćมüĉชćกćรฉบĆบÿมบĎรณŤǰ(Full Paper) จĞćนüนǰģǰđรČęĂงǰēดยǰĢǰ
đรČęĂงǰตšĂงđปŨนüćรÿćรรąดĆบนćนćชćตĉทĊęĂยĎŠĔนฐćนขšĂมĎลǰSCOPUS ĀรČĂǰISI ĒลąĂĊกǰĢǰđรČęĂงǰđปŨนüćรÿćรรąดĆบชćตĉ
ĀรČĂนćนćชćตĉĔĀšตĊพĉมพŤĔนฐćนทĊęǰÿกĂ.รĆบรĂงǰตĆĚงĒตŠรąดĆบǰTCI (กลčŠมทĊęǰĢ) 
   ģ)ǰกลčŠมÿćขćüĉชćมนčþยýćÿตรŤĒลąÿĆงคมýćÿตรŤ 
   ผลงćนüĉทยćนĉพนธŤĀรČĂÿŠüนĀนċęงขĂงüĉทยćนĉพนธŤตšĂงĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĀรČĂĂยŠćงนšĂยĕดšรĆบ

กćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤēดยđปŨนบทคüćมüĉจĆยĀรČĂบทคüćมüĉชćกćรฉบĆบÿมบĎรณŤǰ(Full Paper) จĞćนüนǰģǰđรČęĂงǰēดยทĆĚงǰģǰ
đรČęĂงǰđปŨนüćรÿćรรąดĆบชćตĉĀรČĂรąดĆบนćนćชćตĉǰĒลąĔĀšตĊพĉมพŤĔนฐćนทĊęǰÿกĂ.ǰรĆบรĂงǰตĆĚงĒตŠรąดĆบǰTCI (กลčŠมทĊęǰĢ) 
   ทĆĚงนĊĚǰกรณĊĕดšรĆบกćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤǰตšĂงรąบčปŘทĊęǰฉบĆบทĊęตĊพĉมพŤ 

ปรĉญญćđĂกǰĒบบǰģǰǰ 
   (ก)ǰǰ มĊรąยąđüลćกćรýċกþćตćมกĞćĀนด 
   (ข)ǰǰ ลงทąđบĊยนđรĊยนครบตćมทĊęĀลĆกÿĎตรกĞćĀนด 
   (ค)ǰǰ ÿĂบผŠćนคüćมรĎšภćþćĂĆงกฤþตćมปรąกćýขĂงมĀćüĉทยćลĆย 
   (ง)ǰǰ ýċกþćรćยüĉชćครบถšüนตćมทĊęกĞćĀนดĔนĀลĆกÿĎตรǰĒลąđงČęĂนĕขขĂงÿćขćüĉชćนĆĚนė 
   (จ)ǰǰ มĊผลกćรýċกþćĕดšคŠćรąดĆบขĆĚนÿąÿมđฉลĊęยǰĕมŠตęĞćกüŠćǰĤ.ġġ 
   (ฉ)ǰǰ ÿĂบผŠćนกćรÿĂบüĆดคčณÿมบĆตĉǰ(QUALIFYING  EXAMINATION) 
   (ช)ǰǰ đÿนĂüĉทยćนĉพนธŤǰǰĒลąÿĂบผŠćนกćรÿĂบปćกđปลŠć 
   (ซ) ผลงćนüĉทยćนĉพนธŤĀรČĂÿŠüนĀนċęงขĂงüĉทยćนĉพนธŤตšĂงĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĀรČĂยŠćงนšĂย

ĕดšรĆบกćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤ 
   Ģ) กลčŠมÿćขćüĉชćüĉทยćýćÿตรŤĒลąđทคēนēลยĊǰĒลąกลčŠมÿćขćüĉชćüĉทยćýćÿตรŤÿčขภćพ

  
   ผลงćนüĉทยćนĉพนธŤĀรČĂÿŠüนĀนċęงขĂงüĉทยćนĉพนธŤตšĂงĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĀรČĂĂยŠćงนšĂยĕดšรĆบ

กćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤēดยđปŨนบทคüćมüĉจĆยĀรČĂบทคüćมüĉชćกćรฉบĆบÿมบĎรณŤǰ(Full Paper) จĞćนüนǰĢǰđรČęĂงǰēดยตšĂง
đปŨนüćรÿćรรąดĆบนćนćชćตĉทĊęĂยĎŠĔนฐćนขšĂมĎลǰSCOPUS ĀรČĂǰISI 
   ģ) กลčŠมÿćขćüĉชćมนčþยýćÿตรŤĒลąÿĆงคมýćÿตรŤ 



   ผลงćนüĉทยćนĉพนธŤĀรČĂÿŠüนĀนċęงขĂงüĉทยćนĉพนธŤตšĂงĕดšรĆบกćรตĊพĉมพŤĀรČĂĂยŠćงนšĂยĕดšรĆบ

กćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤēดยđปŨนบทคüćมüĉจĆยĀรČĂบทคüćมüĉชćกćรฉบĆบÿมบĎรณŤǰ(Full Paper) จĞćนüนǰĢǰđรČęĂงǰēดยđปŨน
üćรÿćรรąดĆบชćตĉĀรČĂรąดĆบนćนćชćตĉǰĒลąĔĀšตĊพĉมพŤĔนฐćนทĊęǰÿกĂ.ǰรĆบรĂงǰตĆĚงĒตŠรąดĆบǰTCI (กลčŠมทĊęǰĢ) 
   ทĆĚงนĊĚǰกรณĊĕดšรĆบกćรยĂมรĆบĔĀšตĊพĉมพŤǰตšĂงรąบčปŘทĊęǰฉบĆบทĊęตĊพĉมพŤ 









ภาคผนวก ฉ.  
ผังแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อุดมศึกษาแห่งชาติ ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร Subject Specific 
Learning Outcomes (ผลการเรียนรู้เฉพาะ, SSLOs) และ Generic 
Learning Outcomes (ผลการเรียนรู้ทั่วไป, GLOs) 



ผังแสดงความสัมพันธ.ระหว2างผลการเรียนรู9ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห2งชาติ ผลการเรียนรู9ที่คาดหวังของหลักสูตร Subject Specific Learning Outcomes  
(ผลการเรียนรู9เฉพาะ, SSLOs) และ Generic Learning Outcomes (ผลการเรียนรู9ทั่วไป, GLOs) 

มาตรฐานผลการเรียนรู9 

1 2 3 4 5 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู9 
ทักษะทาง
ปjญญา 

ทักษะความสัมพันธ.
ระหว2างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห.

ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช9
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มาตรฐานผลการเรียนรู9 (TQF ข9อย2อย) 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
ผลการเรียนรู9ที่คาดหวัง (ELOs)  1 1 6 6 7 8 9 2 2 3 3 4 5 

ELO1 แสดงออกถึงการปฏิบัติตามหลักคุณธรรม และจรรยาบรรณาทาง

วิชาการหรือวิชาชีพ/ Demonstrate ability to follow standards 

on moral and academic integrity or professional ethics 

GLO GLO            

ELO2 จัดเตรียมและปรับแผนการทำงาน หรืองานวิจัยไดaอยbางเหมาะสม 

มีประสิทธิภาพ และมีความรับผิดชอบ/ Prepare and modify work 

plan or research, appropriately, effectively, and responsibly   

       GLO GLO     

ELO3 สามารถประสานงานหรือทำงานรbวมกับผูaอ่ืนไดa/ Show ability 

to coordinate or work with others  
         GLO GLO   

ELO4 สามารถใชaเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือการทำงาน และนำเสนอ

ผลงานไดaอยbางมีประสิทธิภาพ/ Show ability to effectively use 

appropriate technology to work, and present one’s work  

           GLO  



มาตรฐานผลการเรียนรู9 

1 2 3 4 5 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู9 
ทักษะทาง
ปjญญา 

ทักษะความสัมพันธ.
ระหว2างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห.

ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช9
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มาตรฐานผลการเรียนรู9 (TQF ข9อย2อย) 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
ผลการเรียนรู9ที่คาดหวัง (ELOs)  1 1 6 6 7 8 9 2 2 3 3 4 5 

ELO5 สามารถส่ือสารขaอมูล และแสดงความเห็นทางวิชาการไดaอยbาง

ถูกตaอง ตรงประเด็น และมีประสิทธิภาพ ท้ังภาษาแมbและภาษาอังกฤษ/ 

Correctly, precisely, and effectively communicate and 

present academic opinions, in both native language and 

English  

            GLO 

ELO6 วิเคราะหyขaอมูล ทบทวนวรรณกรรม ท่ีเก่ียวขaองกับศาสตรyดaาน

สถาป{ตยกรรมและศาสตรyท่ีเก่ียวขaอง เพ่ือเช่ือมโยงความรูaและความ

เป|นไปในระดับโลก สูbการวิจัยทางสถาป{ตยกรรม/ Analyse data and 

review literature, associated with architecture and other 

related fields, to make connections with knowledge related 

to global issues for architectural research  

  SSLO SSLO          

ELO7 บูรณาการความรูaขaามสาขาวิชา สูbองคyความรูaในสาขาวิชา

สถาป{ตยกรรม/ Integrate cross-disciplinary knowledge into the 

architectural field  

    SSLO         



มาตรฐานผลการเรียนรู9 

1 2 3 4 5 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู9 
ทักษะทาง
ปjญญา 

ทักษะความสัมพันธ.
ระหว2างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห.

ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช9
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มาตรฐานผลการเรียนรู9 (TQF ข9อย2อย) 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 
ผลการเรียนรู9ที่คาดหวัง (ELOs)  1 1 6 6 7 8 9 2 2 3 3 4 5 

ELO8 ประเมินขaอมูลหรือกระบวนการสำหรับงานวิจัยทางวิชาการหรือ

การสรaางสรรคyผลงานท่ีเก่ียวขaองกับวิชาชีพทางสถาป{ตยกรรม ไดaอยbาง

เหมาะสมตามหลักตรรกศาสตรy/ Evaluate data or processes for 

academic research or professional innovation, according to 

logical principles 

     SSLO        

ELO9 ผลิตผลงานวิจัยหรือสรaางสรรคyนวัตกรรมทางสถาป{ตยกรรม อัน

กbอประโยชนyตbอวงการวิชาการหรือวิชาชีพสถาป{ตยกรรม ดaวย

กระบวนการ แนวคิด หรือวิธีการใหมb/ Conduct research or create 

architectural innovation, which provides benefits to the 

academic or professional community through a new process, 

idea, or innovative method. 

      SSLO       

 



ภาคผนวก ช.  
ความสัมพันธ์ระหว่างแผนการศึกษา  
กับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs)  



ความสัมพันธ*ระหว.างแผนการศึกษา กับผลการเรียนรู=ที่คาดหวัง (ELOs) 

รายวิชา ผลการเรียนรู/ที่คาดหวัง (ELOs) 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

แบบ 1.1          

วิชาบังคับไม.นับหน.วยกิต          

709751 สัมมนา 1  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

709752 สัมมนา 2  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

709753 สัมมนา 3  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

วิชาวิทยานิพนธ*          

709761 วิทยานิพนธK 1 แบบ 1.1 

ศึกษาองคKประกอบวิทยานิพนธK ค/นคว/า ทบทวนเอกสารและงานวิจัย

ที่เกี่ยวข/อง กำหนด ประเด็นโจทยK/หัวข/อวิทยานิพนธK 

 ⏺    ⏺    

709762 วิทยานิพนธK 2 แบบ 1.1 

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธK (Concept 

Paper) และจัดทำ ผลการสังเคราะหKเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข/อง 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   

709763 วิทยานิพนธK 3 แบบ 1.1 

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงรgางวิทยานิพนธK เพื่อ

นำเสนอตgอคณะ กรรมการ 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  

709764 วิทยานิพนธK 4 แบบ 1.1 

เก็บรวบรวมข/อมูล รายงานความก/าวหน/าวิทยานิพนธKตgออาจารยKที่

ปรึกษาวิทยานิพนธK 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  

709765 วิทยานิพนธK 5 แบบ 1.1 

วิเคราะหKข/อมูล จัดทำวิทยานิพนธKฉบับรgาง 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

709766 วิทยานิพนธK 6 แบบ 1.1 

จัดทำวิทยานิพนธKสมบูรณKและบทความวิจัยเพื่อตีพิมพKเผยแพรgตาม

เกณฑKสำเร็จการศึกษา 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

หมายเหต ุ

แบบ 1.1 สามารถจบการศึกษาตามหลักสูตรหากผgานรายวิชาบังคับไมgนับหนgวยกิตและรายวิชาวิทยานิพนธKครบถ/วน  

  



 

รายวิชา ผลการเรียนรู/ที่คาดหวัง (ELOs) 
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
แบบ 1.2          
วิชาบังคับไม.นับหน.วยกิต          
709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรKและเทคโนโลย ี ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺  ⏺  
709751 สัมมนา 1  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

709752 สัมมนา 2  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

709753 สัมมนา 3  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

วิชาวิทยานิพนธ*          

709771 วิทยานิพนธK 1 แบบ 1.2 

ศึกษาองคKประกอบวิทยานิพนธK ค/นคว/า ทบทวนเอกสารและงานวิจัย

ที่เกี่ยวข/อง กำหนด ประเด็นโจทยK/หัวข/อวิทยานิพนธK 

 ⏺    ⏺    

709772 วิทยานิพนธK 2 1.2 

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธK (Concept 

Paper) 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   

709773 วิทยานิพนธK 3 แบบ 1.2 

จัดทำผลการสังเคราะหKเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข/อง 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   

709774 วิทยานิพนธK 4 แบบ 1.2 

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงรgางวิทยานิพนธK เพื่อ

นำเสนอตgอคณะ กรรมการ 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  

709775 วิทยานิพนธK 5 แบบ 1.2 

เก็บรวบรวมข/อมูล รายงานความก/าวหน/าวิทยานิพนธKตgออาจารยKที่

ปรึกษาวิทยานิพนธK 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  

709776 วิทยานิพนธK 6 แบบ 1.2 

เก็บรวบรวมข/อมูล วิเคราะหKข/อมูล และรายงานความก/าวหน/า

วิทยานิพนธK ตgอที่ปรึกษาวิทยานิพนธK 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  

709777 วิทยานิพนธK 7 แบบ 1.2 

วิเคราะหKข/อมูล จัดทำวิทยานิพนธKฉบับรgาง 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

709778 วิทยานิพนธK 8 แบบ 1.2 

จัดทำวิทยานิพนธKฉบับสมบูรณKและบทความวิจัยเพื่อตีพิมพKเผยแพรg

ตามเกณฑKสำเร็จการ ศึกษา 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

หมายเหต ุ

แบบ 1.2 สามารถจบการศึกษาตามหลักสูตรหากผgานรายวิชาบังคับไมgนับหนgวยกิตและรายวิชาวิทยานิพนธKครบถ/วน  

  



 

รายวิชา ผลการเรียนรู/ที่คาดหวัง (ELOs) 

 1 2 3 4 5 5 7 8 9 

แบบ 2.1          

วิชาบังคับไม.นับหน.วยกิต          

709751 สัมมนา 1  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

709752 สัมมนา 2  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

709753 สัมมนา 3  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

วิชาบังคับ          

709712 การวิพากษK ทฤษฎี และการบูรณาการองคKความรู/ ⏺ ⏺  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  

วิชาเลือก          
7096xx วิชาเลือก (9 หนgวยกิต) ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  
วิชาวิทยานิพนธ*          

709781 วิทยานิพนธK 1 แบบ 2.1 

ศึกษาองคKประกอบวิทยานิพนธK ค/นคว/า ทบทวนเอกสารและงานวิจัย

ที่เกี่ยวข/อง กำหนด ประเด็นโจทยK/หัวข/อวิทยานิพนธK 

 ⏺    ⏺    

709782 วิทยานิพนธK 2 แบบ 2.1 

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธK (Concept 

Paper) และจัดทำ ผลการสังเคราะหKเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข/อง 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   

709783 วิทยานิพนธK 3 แบบ 2.1 

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงรgางวิทยานิพนธK เพื่อ

นำเสนอตgอคณะ กรรมการ 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  

709784 วิทยานิพนธK 4 แบบ 2.1 

เก็บรวบรวมข/อมูล วิเคราะหKข/อมูล จัดทำวิทยานิพนธKฉบับรgาง 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

709785 วิทยานิพนธK 5 แบบ 2.1 

จัดทำวิทยานิพนธKฉบับสมบูรณKและบทความวิจัยเพื่อตีพิมพKเผยแพรg

ตามเกณฑKสำเร็จการ ศึกษา 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

แบบ 2.1 นอกเหนือจากรายวิชาบังคับไมgนับหนgวยกิตและรายวิชาวิทยานิพนธK เพื่อให/สามารถจบการศึกษาตามหลักสูตร ต/อง

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นประกอบด/วย  

1) รายวิชาบังคับ 1 รายวิชา (3 หนgวยกิต) และ  

2) รายวิชาเลือก 3 รายวิชา (9 หนgวยกิต)  

  



 

รายวิชา ผลการเรียนรู/ที่คาดหวัง (ELOs) 
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
แบบ 2.2          
วิชาบังคับไม.นับหน.วยกิต          
709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรKและเทคโนโลย ี ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  ⏺  
709751 สัมมนา 1  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

709752 สัมมนา 2  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

709753 สัมมนา 3  ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  

วิชาบังคับ          

709712 การวิพากษK ทฤษฎี และการบูรณาการองคKความรู/ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺  

709713 บทความวิจัย และงานสร/างสรรคK กับการตีพิมพK ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺    

วิชาเลือก          
7096xx วิชาเลือก (18 หนgวยกิต) ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  
วิชาวิทยานิพนธ*          

709791 วิทยานิพนธK 1 แบบ 2.2 

ศึกษาองคKประกอบวิทยานิพนธK ค/นคว/า ทบทวนเอกสารและงานวิจัย

ที่เกี่ยวข/อง กำหนด ประเด็นโจทยK/หัวข/อวิทยานิพนธK 

 ⏺    ⏺    

709792 วิทยานิพนธK 2 แบบ 2.2 

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธK (Concept 

Paper) และจัดทำ ผลการสังเคราะหKเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข/อง 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   

709793 วิทยานิพนธK 3 แบบ 2.2 

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครงรgางวิทยานิพนธK เพื่อ

นำเสนอตgอคณะ กรรมการ 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  

709794 วิทยานิพนธK 4 แบบ 2.2 

เก็บรวบรวมข/อมูล รายงานความก/าวหน/าวิทยานิพนธKตgออาจารยKที่

ปรึกษาวิทยานิพนธK 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  

709795 วิทยานิพนธK 5 แบบ 2.2 

วิเคราะหKข/อมูล จัดทำวิทยานิพนธKฉบับรgาง 

⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

709796 วิทยานิพนธK 6 แบบ 2.2 

จัดทำวิทยานิพนธKฉบับสมบูรณKและบทความวิจัยเพื่อตีพิมพKเผยแพรg

ตามเกณฑKสำเร็จการ ศึกษา 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

แบบ 2.2 นอกเหนือจากรายวิชาบังคับไมgนับหนgวยกิตและรายวิชาวิทยานิพนธK เพื่อให/สามารถจบการศึกษาตามหลักสูตร ต/อง

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาอืน่ประกอบด/วย  

1) รายวิชาบังคับ 2 รายวิชา (6 หนgวยกิต) และ  

2) รายวิชาเลือก 6 รายวิชา (18 หนgวยกิต)  



แนวคิดในการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู8ท่ีคาดหวัง (ELOs) ของหลักสูตรสูGรายวิชา  
1) เน่ืองจากหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนท้ังในแบบ 1.1 แบบ 1.2 แบบ 2.1 และ แบบ 2.2 โดยแบบ 

1.1 และ 1.2 มีเฉพาะรายวิชาวิทยานิพนธG จำนวน 6 และ 8 รายวิชา (48 และ 72 หนNวยกิต) ตามลำดับ 
และรายวิชาบังคับไมNนับหนNวยกิต ไดQแกN รายวิชาสัมมนา (3 หนNวยกิต) และรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทาง
วิทยาศาสตรGและเทคโนโลยี (3 หนNวยกิต) สำหรับแบบ 1.2 ดังน้ันในแบบ 1.1 และ 1.2 รายวิชา
วิทยานิพนธGและรายวิชาบังคับไมNนับหนNวยกิตน้ัน ตQองมีความรับผิดชอบท่ีครอบคลุมผล ELOs ของ
หลักสูตรอยNางครบถQวนท้ัง 9 ขQอ  และถึงแมQจำนวนหนNวยกิตจะมีความแตกตNางกัน แตNคุณภาพของบัณฑิต
ท่ีจบในหลักสูตรเดียวกันตQองมีคุณภาพเทNาเทียมกัน ทำใหQในทำนองเดียวกันรายวิชาวิทยานิพนธGของแบบ 
2.1 และแบบ 2.2 จำนวน 5 และ 6 รายวิชา (36 และ 48 หนNวยกิต) ตามลำดับ และรายวิชาบังคับไมNนับ
หนNวยกิต ไดQแกN รายวิชาสัมมนา (3 หนNวยกิต) และรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรGและเทคโนโลยี 
(3 หนNวยกิต) สำหรับแบบ 2.2 ตQองมีความรับผิดชอบท่ีครอบคลุม ELOs ของหลักสูตรท้ัง 9 ขQอ 
เชNนเดียวกับหลักสูตรแบบ 1.1 และ 1.2  ท้ังน้ีในการกระจายความรับผิดชอบจะพิจารณาจากความ
สอดคลQองระหวNางเน้ือหาการจัดการเรียนการสอนในแตNรายวิชา และผลการเรียนรูQท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
ดังตาราง 

2) การกระจายความรับผิดชอบรายวิชาบังคับและวิชาเลือกในแบบ 2.1 และแบบ 2.2 สามารถแบNงออกเปcน 
2 กลุNมหลัก คือ  

2.1) กลุNมรายวิชาท่ีเนQนเน้ือหาเก่ียวขQองกับการกระบวนคิด กระบวนการทำวิจัยและการตีพิมพG 
จำนวน 10 รายวิชา ไดQแกNรายวิชา 709751-3 สัมมนา 1-3 รายวิชา 709611 ระเบียบวิธีวิจัย
ทางวิทยาศาสตรGและเทคโนโลยี รายวิชา 709712 การวิพากษGทฤษฎีและการบูรณาการองคG
ความรูQ (วิชาบังคับ แบบ 2.1 และ 2.2) รายวิชา 709713 บทความวิจัยและงานสรQางสรรคGกับ
การตีพิมพG (วิชาบังคับ 2.2) รายวิชา 709724 สหวิทยาการวิจัยทางสถาปiตยกรรม (รายวิชา
เลือก แบบ 2.1 และ 2.2) และกลุNมราย 709721-23 วิชาการศึกษาในกำกับ 3 รายวิชา (รายวิชา
เลือก แบบ 2.1 และ 2.2 รายวิชาละ 3 หนNวยกิต) ท้ังหมดรับผิดชอบ ELO 5-8 ขQอ ยกเวQน 
ELO9 ผลิตผลงานวิจัยหรือสรQางสรรคGนวัตกรรมทางสถาปiตยกรรม อันกNอประโยชนGตNอวงการ
วิชาการหรือวิชาชีพสถาปiตยกรรม ดQวยกระบวนการ แนวคิด หรือวิธีการใหมN ท่ีรับผิดชอบ
โดยตรงโดยรายวิชาวิทยานิพนธG   

2.2) กลุNมรายวิชาท่ีเนQนเน้ือหาท่ีผูQเรียนสมควรเรียนรูQเพ่ือเสริมความรูQในศาสตรGดQานสถาปiตยกรรม 
ประกอบดQวยรายวิชาเลือกจำนวน 6 รายวิชา โดยรายวิชาในกลุNมน้ีจะรับผิดชอบ ELO เพียง 2 
ขQอ ไดQแกN ELO2 จัดเตรียมและปรับแผนการทำงาน หรืองานวิจัยไดQอยNางเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพ และมีความรับผิดชอบ (GLO) และ ELO 6 วิเคราะหGขQอมูล ทบทวนวรรณกรรม ท่ี
เก่ียวขQองกับศาสตรGดQานสถาปiตยกรรมและศาสตรGท่ีเก่ียวขQอง เพ่ือเช่ือมโยงความรูQและความ
เปcนไปในระดับโลก สูNการวิจัยทางสถาปiตยกรรม (SSLO)  

 



ภาคผนวก ซ.  
ความสัมพันธ์ระหว่างแผนการศึกษา กับผลการเรียนรู้ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF)



ความสัมพันธ*ระหว.างแผนการศึกษา กับผลการเรียนรู=ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห.งชาต ิ(TQF) 

รายวิชา ผลการเรียนรู+ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห?งชาต ิ(TQF) 
1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 

แบบ 1.1 

วิชาบังคับไม.นับหน.วยกิต 
709751 สัมมนา 1   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
709752 สัมมนา 2   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
709753 สัมมนา 3   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
วิชาวิทยานิพนธ*   
709761 วิทยานิพนธ7 1 แบบ 1.1 
ศึกษาองค7ประกอบวิทยานิพนธ7 คDนควDา 
ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขDอง 
กำหนด ประเด็นโจทย7/หัวขDอวิทยานิพนธ7 

  ⏺ ⏺    ⏺      

709762 วิทยานิพนธ7 2 แบบ 1.1 
พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับวิทยานิพนธ7 (Concept Paper) 
และจัดทำ ผลการสังเคราะห7เอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวขDอง 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709763 วิทยานิพนธ7 3 แบบ 1.1 
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครง
ร`างวิทยานิพนธ7 เพื่อนำเสนอต`อคณะ 
กรรมการ 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709764 วิทยานิพนธ7 4 แบบ 1.1 
เก็บรวบรวมขDอมูล รายงานความกDาวหนDา
วิทยานิพนธ7ต`ออาจารย7ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ7 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

709765 วิทยานิพนธ7 5 แบบ 1.1 
วิเคราะห7ขDอมูล จัดทำวิทยานิพนธ7ฉบับร`าง 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709766 วิทยานิพนธ7 6 แบบ 1.1 
จัดทำวิทยานิพนธ7สมบูรณ7และบทความวิจัย
เพื่อตีพิมพ7เผยแพร`ตามเกณฑ7สำเร็จ
การศึกษา 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ 

หมายเหต ุ
แบบ 1.1 สามารถจบการศึกษาตามหลักสูตรหากผ`านรายวิชาบังคับไม`นับหน`วยกิตและรายวิชาวิทยานิพนธ7ครบถDวน  
  



รายวิชา ผลการเรียนรู+ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห?งชาต ิ(TQF) 
1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 

แบบ 1.2 

วิชาบังคับไม.นับหน.วยกิต 
709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร7
และเทคโนโลยี 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  ⏺  ⏺  ⏺  

709751 สัมมนา 1   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
709752 สัมมนา 2   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
709753 สัมมนา 3   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
วิชาวิทยานิพนธ*   

709771 วิทยานิพนธ7 1 แบบ 1.2 
ศึกษาองค7ประกอบวิทยานิพนธ7 คDนควDา 
ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขDอง 
กำหนด ประเด็นโจทย7/หัวขDอวิทยานิพนธ7 

  ⏺ ⏺    ⏺      

709772 วิทยานิพนธ7 2 1.2 
พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับวิทยานิพนธ7 (Concept Paper) 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709773 วิทยานิพนธ7 3 แบบ 1.2 
จัดทำผลการสังเคราะห7เอกสารและงานวิจัย
ที่เกี่ยวขDอง 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709774 วิทยานิพนธ7 4 แบบ 1.2 
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครง
ร`างวิทยานิพนธ7 เพื่อนำเสนอต`อคณะ 
กรรมการ 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709775 วิทยานิพนธ7 5 แบบ 1.2 
เก็บรวบรวมขDอมูล รายงานความกDาวหนDา
วิทยานิพนธ7ต`ออาจารย7ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ7 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

709776 วิทยานิพนธ7 6 แบบ 1.2 
เก็บรวบรวมขDอมูล วิเคราะห7ขDอมูล และ
รายงานความกDาวหนDาวิทยานิพนธ7 ต`อที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ7 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

709777 วิทยานิพนธ7 7 แบบ 1.2 
วิเคราะห7ขDอมูล จัดทำวิทยานิพนธ7ฉบับร`าง 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709778 วิทยานิพนธ7 8 แบบ 1.2 
จัดทำวิทยานิพนธ7ฉบับสมบูรณ7และบทความ
วิจัยเพื่อตีพิมพ7เผยแพร`ตามเกณฑ7สำเร็จการ 
ศึกษา 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ 

หมายเหต ุ
แบบ 1.2 สามารถจบการศึกษาตามหลักสูตรหากผ`านรายวิชาบังคับไม`นับหน`วยกิตและรายวิชาวิทยานิพนธ7ครบถDวน  
  



 

รายวิชา ผลการเรียนรู+ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห?งชาต ิ(TQF) 
1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 

แบบ 2.1 

วิชาบังคับไม.นับหน.วยกิต 
709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร7
และเทคโนโลยี 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  ⏺  ⏺  ⏺  

709751 สัมมนา 1   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
709752 สัมมนา 2   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
709753 สัมมนา 3   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
วิชาบังคับ 
709712 การวิพากษ7 ทฤษฎี และการบูรณา
การองค7ความรูD 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  ⏺  ⏺  

วิชาเลือก 
7096xx วิชาเลือก (9 หน`วยกิต) ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 
วิชาวิทยานิพนธ*   
709781 วิทยานิพนธ7 1 แบบ 2.1 
ศึกษาองค7ประกอบวิทยานิพนธ7 คDนควDา 
ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขDอง 
กำหนด ประเด็นโจทย7/หัวขDอวิทยานิพนธ7 

  ⏺ ⏺    ⏺      

709782 วิทยานิพนธ7 2 แบบ 2.1 
พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับวิทยานิพนธ7 (Concept Paper) 
และจัดทำ ผลการสังเคราะห7เอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวขDอง 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709783 วิทยานิพนธ7 3 แบบ 2.1 
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครง
ร`างวิทยานิพนธ7 เพื่อนำเสนอต`อคณะ 
กรรมการ 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709784 วิทยานิพนธ7 4 แบบ 2.1 
เก็บรวบรวมขDอมูล วิเคราะห7ขDอมูล จัดทำ
วิทยานิพนธ7ฉบับร`าง 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

709785 วิทยานิพนธ7 5 แบบ 2.1 
จัดทำวิทยานิพนธ7ฉบับสมบูรณ7และบทความ
วิจัยเพื่อตีพิมพ7เผยแพร`ตามเกณฑ7สำเร็จการ 
ศึกษา 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ 

แบบ 2.1 นอกเหนือจากรายวิชาบังคับไม`นับหน`วยกิตและรายวิชาวิทยานิพนธ7 เพื่อใหDสามารถจบการศึกษาตามหลักสูตร ตDอง
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นประกอบดDวย  

1) รายวิชาบังคับ 1 รายวิชา (3 หน`วยกิต) และ  
2) รายวิชาเลือก 3 รายวิชา (9 หน`วยกิต)   



รายวิชา ผลการเรียนรู+ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห?งชาต ิ(TQF) 
1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 

แบบ 2.2 

วิชาบังคับไม.นับหน.วยกิต 

709711 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร7
และเทคโนโลยี 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  ⏺  ⏺  ⏺  

709751 สัมมนา 1   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
709752 สัมมนา 2   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
709753 สัมมนา 3   ⏺ ⏺  ⏺  ⏺    ⏺ ⏺ 
วิชาบังคับ 
709712 การวิพากษ7 ทฤษฎี และการบูรณา
การองค7ความรูD 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺  ⏺  ⏺  

709713 บทความวิจัย และงานสรDางสรรค7 
กับการตีพิมพ7 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺    ⏺  ⏺  ⏺ ⏺ 

วิชาเลือก 
7096xx วิชาเลือก (18 หน`วยกิต) ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 
วิชาวิทยานิพนธ*   

709791 วิทยานิพนธ7 1 แบบ 2.2 
ศึกษาองค7ประกอบวิทยานิพนธ7 คDนควDา 
ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขDอง 
กำหนด ประเด็นโจทย7/หัวขDอวิทยานิพนธ7 

  ⏺ ⏺    ⏺      

709792 วิทยานิพนธ7 2 แบบ 2.2 
พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับวิทยานิพนธ7 (Concept Paper) 
และจัดทำ ผลการสังเคราะห7เอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวขDอง 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709793 วิทยานิพนธ7 3 แบบ 2.2 
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดทำโครง
ร`างวิทยานิพนธ7 เพื่อนำเสนอต`อคณะ 
กรรมการ 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709794 วิทยานิพนธ7 4 แบบ 2.2 
เก็บรวบรวมขDอมูล รายงานความกDาวหนDา
วิทยานิพนธ7ต`ออาจารย7ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ7 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ 

709795 วิทยานิพนธ7 5 แบบ 2.2 
วิเคราะห7ขDอมูล จัดทำวิทยานิพนธ7ฉบับร`าง 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺   ⏺ ⏺ 

709796 วิทยานิพนธ7 6 แบบ 2.2 
จัดทำวิทยานิพนธ7ฉบับสมบูรณ7และบทความ
วิจัยเพื่อตีพิมพ7เผยแพร`ตามเกณฑ7สำเร็จการ 
ศึกษา 

⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺ ⏺  ⏺ ⏺ 

แบบ 2.2 นอกเหนือจากรายวิชาบังคับไม`นับหน`วยกิตและรายวิชาวิทยานิพนธ7 เพื่อใหDสามารถจบการศึกษาตามหลักสูตร ตDอง
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นประกอบดDวย 1) รายวิชาบังคับ 2 รายวิชา (6 หน`วยกิต) และ 2) รายวิชาเลือก 6 รายวิชา (18 
หน`วยกิต)  



แนวคิดในการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู8ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหBงชาติ 
(TQF)ของหลักสูตรสูBรายวิชา 
1) เน่ืองจากหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนท้ังในแบบ 1.1 แบบ 1.2 แบบ 2.1 และ แบบ 2.2 โดยแบบ 

1.1 และ 1.2 มีเฉพาะรายวิชาวิทยานิพนธG จำนวน 6 และ 8 รายวิชา (48 และ 72 หนNวยกิต) ตามลำดับ 
และรายวิชาบังคับไมNนับหนNวยกิต ไดQแกN รายวิชาสัมมนา (3 หนNวยกิต) และรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทาง
วิทยาศาสตรGและเทคโนโลยี (3 หนNวยกิต) สำหรับแบบ 1.2 ดังน้ันในแบบ 1.1 และ 1.2 รายวิชา
วิทยานิพนธGและรายวิชาบังคับไมNนับหนNวยกิต ตQองมีความรับผิดชอบท่ีครอบคลุมผลการเรียนรูQตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ ของหลักสูตรอยNางครบถQวนท้ัง 13 ขQอ  และถึงแมQจำนวนหนNวยกิต จะมีความแตกตNาง
กัน แตNคุณภาพของบัณฑิตท่ีจบในหลักสูตรเดียวกันตQองมีคุณภาพเทNาเทียมกัน ทำใหQในทำนองเดียวกัน
รายวิชาวิทยานิพนธGของแบบ 2.1 และแบบ 2.2 จำนวน 5 และ 6 รายวิชา (36 และ 48 หนNวยกิต) 
ตามลำดับ และรายวิชาบังคับไมNนับหนNวยกิต ไดQแกN รายวิชาสัมมนา (3 หนNวยกิต) และรายวิชาระเบียบวิธี
วิจัยทางวิทยาศาสตรGและเทคโนโลยี (3 หนNวยกิต) สำหรับแบบ 2.2 ตQองมีความรับผิดชอบท่ีครอบคลุมผล
การเรียนรูQตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของหลักสูตรท้ัง 13 ขQอ เชNนเดียวกับหลักสูตรแบบ 1.1 และ 1.2  
ท้ังน้ีในการกระจายความรับผิดชอบจะพิจารณาจากความสอดคลQองระหวNางเน้ือหาการจัดการเรียนการ
สอนในแตNรายวิชา และผลการเรียนรูQท่ีคาดหวังของหลักสูตร ดังตาราง 

2) การกระจายความรับผิดชอบรายวิชาบังคับและวิชาเลือกในแบบ 2.1 และแบบ 2.2 สามารถแบNงออกเป̀น 
2 กลุNมหลัก คือ  

2.1) กลุNมรายวิชาท่ีเนQนเน้ือหาเก่ียวขQองกับการกระบวนคิด กระบวนการทำวิจัยและการตีพิมพG 
จำนวน 6 รายวิชา ไดQแกNรายวิชา 709712 การวิพากษGทฤษฎีและการบูรณาการองคGความรูQ (วิชา
บังคับ แบบ 2.1 และ 2.2) รายวิชา 709713 บทความวิจัยและงานสรQางสรรคGกับการตีพิมพG 
(วิชาบังคับ 2.2) รายวิชา 709724 สหวิทยาการวิจัยทางสถาปfตยกรรม (รายวิชาเลือก แบบ 2.1 
และ 2.2) และกลุNมราย 709721-23 วิชาการศึกษาในกำกับ 3 รายวิชา (รายวิชาเลือก แบบ 2.1 
และ 2.2 รายวิชาละ 3 หนNวยกิต) ท้ังหมดรับผิดชอบผลการเรียนรูQตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 6-
10 ขQอ ท้ังน้ีรายวิชา 709712 การวิพากษGทฤษฎีและการบูรณาการองคGความรูQ รับผิดชอบผลการ
เรียนรูQ 9 ขQอ ยกเวQน 3.2 4.2 4.4 และ 5.2 รายวิชา 709713 บทความวิจัยและงานสรQางสรรคG
กับการตีพิมพG รับผิดชอบผลการเรียนรูQ 8 ขQอ ยกเวQน 2.3 3.1 3.2 4.2 และ 4.4 สNวนรายวิชา 
709724 สหวิทยาการวิจัยทางสถาปfตยกรรม รับผิดชอบท้ังส้ิน 10 ขQอ ยกเวQน 3.2 4.2 และ 4.4 
ในขณะท่ี กลุNมราย 709721-23 วิชาการศึกษาในกำกับ 3 รายวิชา รับผิดชอบเพียง 2.1 2.2 4.1 
4.2 4.4 และ 5.1 โดยผลการเรียนรูQขQอ 3.2 ซ่ึงเป̀นขQอท่ีเก่ียวขQองกับการสรQางองคGความรูQ จะถูก
รับผิดชอบโดยรายวิชาวิทยานิพนธG 

2.2) กลุNมรายวิชาท่ีเนQนเน้ือหาท่ีผูQเรียนสมควรเรียนรูQเพ่ือเสริมความรูQในศาสตรGดQานสถาปfตยกรรม 
ประกอบดQวยรายวิชาเลือกจำนวน 6 รายวิชา โดยรายวิชาในกลุNมน้ีจะรับผิดชอบผลการเรียนรูQ
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิเพียง 3 ขQอ ไดQแกN ไดQแกN 2.1 2.2 และ 4.1    

 


